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BESZAMOLO

Dr. Vass Miklés Alapitvany szakmai és pénziigyi beszamoléja

Biatorbagy Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a 32/2019. (11.28.) szamu hatarozata
alapjan dontétt a Biatorbagyi Korai Fejleszté Kézpont 2019. és 2020. évi tamogatasarol.

A tamogatas értelmében Biatorbagy Varos képvisel6-testilete 2.400.000.- forint/év
tamogatast nyujt a Dr. Vass Miklos Alapitvanynak.

A szerz6dés 10. pontjaban foglaltak szerint a Tamogatott minden tamogatasban részesiilt
évet kovetd év januar 31-éig szakmai beszamolot és pénzugyi elszamolast nyujtott be a
Tamogato részére.

Suranyi Kornél a Dr. Vass Miklds Alapitvany elnéke 2020. januar 30. napjan benyujtotta a
szakmai beszamolojat a pénziugyi elszdmolassal. A beszamol6 az elbterjesztés részét
képezi.

Kérem a tisztelt Bizottsagot, hogy fogadja el a benyujtott szakmai beszamolét és pénzigyi
elszamolast.

Biatorbagy, 2020. februar 4.
Tarjani Istvan s.k.
polgarmester



Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete Oktatasi, Kulturalis és
Egészségligyi Bizottsaganak
..12020. (ll. 24.) hatarozata

Dr. Vass Miklés Alapitvany szakmai és pénziigyi beszamoléja
Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Egészségligyi és Szocidlis Bizottsaga
megtargyalta és a Biatorbagy Varos Onkormanyzata szervezeti és miikddési szabalyzatarol
sz0l6 3/2011.(02.25.) énkormanyzati rendelete 1/A. szamu mellékletben foglalt atruhazott
hataskérében jévahagyja a Dr. Vass Miklés Alapitvany 2019. évre vonatkozé szakmai
beszamoldjat és pénzlgyi elszamolasat.

A beszamolo6t a hatarozat melléklete tartalmazza.

Bodorkos Adam

elnok



Beszamolo a Biatorbagyi Korai Fejleszté Kozpont

Dr. Vass Miklds Alapitvany

¢és fenntartdoja a

2019. évben tortént mikodésérol
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Biatorbagy véaros 6nkorményzata 2019. évre 2.400.000, - Ft tiamogatasrdl dontstt, mellyel az
Alapitvany altal fenntartott Biatorbagyi Korai Fejleszté Kozpontot, mint kdznevelési

intézményt timogatja.

A megkotott szerz6dés 3. pontja szerint ,,Az Onkorményzat jelen szerz8dés alairasaval
elismeri.... a Dr. Vass Miklos Alapitvany megvaltozott fejlédésmenetii biatorbagyi

gyermekek fejlesztésben tett tobb éves szakmai munk4jat.”

A Biatorbagyi Korai Fejleszté Kozpont fenntartja a Dr. Vass Miklos Alapitvany. 2015-ben
az Intézménnyel az Emberi Er6forrasok Minisztériuma megujitotta a Koznevelési
Szerz6dését, melyet 2019-ben ismét megkotott. Jelenleg két éves szerzédésiink van
anyatelepiilésiinkkel, A Biatorbagyi Onkorményzattal két éves periddusra kotott szerz6dést
fenntartonkkal a Dr. Vass Miklos Alapitvannyal. 2019. szeptemberében a tizenkettedik
nevelési éviinket kezdtiik meg.

Eszkozfeltételek

Eszkozparkunk megfelel a 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet 9. mellékletében el6irtaknak.
Az idei évben az infokulturalis eszkozok fejlesztésére helyeztik a hangsilyt.
Rendszergazdank kétszer két oras képzést biztositott szamunkra. Az amortizalodott
fejlesztéeszkozok selejtezése és potlasa folyamatos, frissitésre keriiltek a 2-3 év kozotti
korosztaly szadmara fenntartott fejleszté jatékok is.

A targyi és eszkozfeltételek a rendeletnek megfeleléek. A jatékok ellenérzése folyamatos,
napi rendszerességgel keriilnek atnézésre, életkori sajatossagokat €s kiilonos tekintettel a
balesetvédelmi szempontokat figyelembe véve. A finommotorika fejlesztéséhez sziikséges
eszkozoket folyamatosan potoltuk, feliilvizsgaltuk. Az el6z6 évek torekvéseit €s a jelenlegi
trendeket figyelembe véve a csaladok részérél is folyamatos igény mutatkozik a fejlesztd
eszk6zok otthoni koriilmények kozott vald hasznélatara, illetve azok otthoni alkalmazasara
azok egyéni el6allitasara, melyek az adott gyermekhez és a csalad érdeklédéshez igazodnak,
ezért motivalé hatasuk kiemelkedd. Epp ezért toreksziink arra, hogy minél tobb természetes
anyagot €s hétk6znapi eszkozt is be tudjunk vonni az érzékszervi és a kognitiv képességek
fejlesztéséhez. Tovabb bdvitettiik azokat a szamitogépes alkalmazasokat, melyek a fejlesztés
folyamatdba bevonhatdak, nyitottak vagyunk a digitalizacié eredményeit bevonni a
képességstruktara kibontakoztatasanak érdekében, figyelembe véve a mértékletesség elvét.



Egyes csaladok részére online segédanyagokat allitottunk Ossze az otthoni gyakorlas
érdekében. Folytattuk a szelektiv ingeraram hasznalatat foglakozéasainkon, halmozottan
sériiltek esetében. Klienseinkkel ¢és partnereinkkel torekedtink az egyiittmiikodés
timogatasara, annak erdsitése. Ennek érdekében szakmai kapcsolattartasunk rendszeres,
direkt kommunikécioval zajlott. Klienseink szamara folyamatos konzulticios lehet6séget

biztositunk.

Személyi feltételek

Az el6z6 tanévekhez viszonyitva személyi dllomanyunkban valtozas nem tortént.

Kiils6 kapcsolatrendszer

Meghivast kaptunk Biatorbdgy Varos Onkorményzata 4altal szervezett Tanévnyitd

konferencidra.
A Biatorbagyi Golyafészek Bolcséde tanévnyitd sziil6i értekezletén interaktiv tdjékoztatast

tartottunk. 2019-ban is részt vettiink Biatorbagyon bolcs6dei és az 6vodai felvételi eljarasban.

Kiilon feladataink:

e Az Intézménybe felvehetd maximalis 1étszam szinten tartasa.
Intézményiink 1étszama folyamatosan 50 f6.
e Az Onszervezdd6 sziil6i kozosségek segitése.

A kialakitott csoportokat igyeksziink teljes tanév alatt megtartani. gy a gyermekek szdméra
segitjik a szocializacié folyamatat, sziilok szamra pedig értékes kapcsolatok tudnak

kialakulni.

o Kozépiskolasoknak eldirt kozmunka program tamogatdsa, betekintési lehetdség

biztositasa, a tarsadalmi feleldsség vallalas szandékanak tdmogatésa.

A lezart idGszakban az ELTE Apéczai Csere Janos Gyakorld Gimnédziumabol fogadtunk
hallgatot.

e FelsGoktatasi intézmények szamar gyakorlohely biztositésa.



A lezart id6szakban 2 hallgatét fogadtunk szakmai gyakorlatra a META- Don Bosco
Szakgimnaziumbol, illetve a Kaposvari Egyetem Pedagdgiai Karardl a ,, Koragyermekkori

intervenci6” cimii kurzushoz kapcsolédoan érkezett hozzénk hallgato.

Kiemelt tanacsadasi idészak
Januar honapban 6t témat jeloltiink ki, melyek csoportos formdban interaktiv beszélgetések
forméajaban valosultak meg. A témék az dvodai és bolcsddei felvételik idészakaban, valamint

a kontroll vizsgélatok idején ismét el6térbe keriiltek.

Témaink voltak:
1. Eletkorok —fejlédésmenet.
2. Magatartasszabalyozas kovetkezetesség a gyermeknevelésben.
3. Dacc-korszak és a faradt sziil6.
4. Infokultira hasznalata.
5. Torvényi kotelezettségek és jogok.

A témdak kisebb intenzitassal tértek vissza a nevelési év tovabbi felében, sziil6i kérésre,
kiilondsen a 3. és 5. melyekkel kapcsolatban egyéni megkereséseknek is eleget tettiink. A

nyari idészakban a 2. és 4. témaval kapcsolatban a sziilok kezdeményeztek beszélgetéseket.

Gyermekvédelem

A Biatorbagyon jelzérendszeri taldlkozokon jelenlétiink rendszeres. Részt vettiink a térségben
az éves jelz6rendszeri taldlkozon is. A lezart idészakban gyermekvédelmi esetiink nem volt.
Meghivast kaptunk a budakeszi gyermekjoléti szolgélat tavaszi jelzérendszeri alkalméra, ahol

,,A korai felismerés €s fejlesztés” szakmai vitainditojaként és koordinatoraként vettiink részt.

Fejleszté6 munka
A nevelési évet alapdokumentumainknak megfeleléen szerveztikk. A dokumentumatadasok €s
az adatszolgaltatasok hataridére megtorténtek. A felvett gyermekek sziileit tajékoztattuk

lehet6ségeikrdl. Koriiltekintd oraszervezéssel segitettiik a fejlesztéseken valo részvételt.



A biatorbagyi gyermekek jelenlétre az Intézményben a 2019-es évben:

Biatorbagyi gyermeklétszam alakulasa 2019. évben
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e A korai fejlesztésben részt vett biatorbagyi gyermekek nemek szerinti eloszlasa:
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2019. januar 2.- december 31.
Felvett biatorbagyi gyermekek szama: 28 6
Kiirt biatorbagyi gyermekek szama: 10 f6

A Kkiiras oka:
Fejlesztése csaladi okok miatt megsziint. 4 16
Fejlesztése allapota rendezddése miatt 6 16

megsziint.
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A fejlesztési év soran az Orarendeket folyamatosan feliilvizsgaltuk, sziikség szerint

modositottuk.

e 2019 nyardn a fejleszté munka folyamatos. A nyéri 6rarend a csaladokkal egyeztetve
keriilt kialakitasra. Osszel 3 gyermek kezdte meg az Ovodat, tovabbi fejlesztést nem

igényelve.

Tovabbképzésekral
Idén hazi tovabbképzésen vettek részt az intézmény dolgozéi az 1ij szdmitégépes adatvédelmi

rendszer felallasaval kapcsolatban.

Ellenérzésrol

Belso ellendrzések:

A tervezett oralatogatdsok megtdrténtek. A kollegak a t6lilk megszokott magas szintli szakmai
munkat végeztek. Kommunikécidjuk érthetd. Szaknyelvi kommunikaciéjuk azonos. Az adott
gyermek aktudlis 4llapotat, terhelhetdségét figyelembe vevé kreativ 6ravezetés jellemzé. A
koz6sség mikrok6zosségként mikodik, a kollegdk kozott direkt kommunikacié jellemz8. igy
napra kész tudassal rendelkeziink a gyermekek allapotardl, fejlédésiikrél, és adott esetekben a
csaladok problémairél. Az IKT eszk6zok alkalmazasa minden esetben indokolt médja volt a
motivélasnak €s a képességstuktira fejlesztésének is.

A fejlesztési tervek, az értékelési lapok megfeleld idében tovabbitasra keriiltek a Szakért6i

Bizottsag felé. Ev kozben aprilisban Intézményiinkben kontroll vizsgalata zajlott.

Kiilsé ellenérzések:
< A Magyar Allamkincstar részérdl helyszini ellenérzés zajlott a 2017. teljes évre

vonatkozoéan. Az ellen6rzés célja annak megéllapitdsa volt, hogy a tamogatas:

o elszamolasa megfelel-e a jogszabalyi el6irasoknak, valamint

e ajogszerl felhasznalas kovetelményei biztositottak voltak-e.
A vizsgélt szempontoknak az Intézmény megfelelt. Az ellenérzés két napot vett igénybe. A
sziikséges dokumentaciok idében hibatlanul elkésziiltek. A Magyar Allamkincstar a Szakért8i
Véleményeket, az Egyéni Fejlesztési Naplokat, valamint a teljes gazddlkodds és a

munkavallaléi dokumentumokat ellendrizte.



¢ Tanfeliigyeleti Intézményi Ellen6rzés

Az Intézményi Onértékelés megtortént. A tanfeliigyeleti ellendrzés és a Belsé dnellendrzés

eredményeként hirom teriileten az aldbbi cimekkel késziiltek Intézkedési tervek:

Innovativ hatékonysag.
Az intézmény kiilsé kapcsolatai kommunikacié timogatasa.

Lathatosag egysége.

Megallapitasra keriilt,

»Az Intézmény a Fenntartoval jo kapcsolatban miikodik.

Az intézmény szolgéltatdsai az egyéni sziikségletekhez igazodnak. Az egyéni
bandsmadd elve érvényesiil. Klienskdzponta szolgéltatas.

Rendszeres és folyamatos kapcsolattartas a kiilsé kapcsolatokkal.

Az intézmény fontosnak tartja a kiils¢ partnerekkel fenntartott kapcsolati
rendszerét. Biztositott a kétirAny( informaciodramlas. J6 kapesolatot épol
kozvetlen partnereivel.

Szakteriileti korai fejleszté munkajukkal elésegiteni és tdmogatni kivanjak az
eltéré fejlodésti kisgyermekek sziikebb és tdgabb kornyezetben torténd
szocializalodasat, integraciojat. Preventiv céli fejleszté munkajuk az eltérd
fejlédést, kisgyermekkori korosztaly személyiségfejlédését, egyéni készségeik

fejlodését, illetve képességeik kibontakozasat szolgalja.”

Ez uton is szeretnénk az Alapitviny és a Biatorbagyi Korai Fejleszté Kozpont nevében

koszonetet nyilvanitani Biatorbagy varos Polgarmesterének és Képvisel6testiiletének az

elkotelezett egytittmiikodésért, anyagi és erkdlcsi timogatasaért.

Egyben kérjiik a szerzédés meghosszabbitasat!

Biatorbagy, 2020. januar 30. PNy
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dr. Vass Miklés Alapitvany
2051 Biatorbagy, Arany Janos u. 1
Adészam: 18691573-1-13

Meérleg

2019. december 31.

adatok Ft-ban

s.sz |Jel [Mérlegsorok Targyév
01 |A |Befektetett eszkozok (2.-4. sorok) 69 140
02 |I Immaterialis javak

03 |II |Targyi eszk6zok 69 140
04 |[III |Befektetett pénziigyi eszk6zok

05 [B |Forgdeszk6zok (6.-9. sorok) 9835179
06 (I Készletek

07 |OI |[Kovetelések 1295 500
08 |II |Ertékpapirok 0
09 [IV [Pénzeszk6zok 8539 679
10 [C |Aktiv idébeli elhatarolasok

11 Eszkozok 6sszesen (1.+5.+10. sor) 9904 319
12 |[D |Sajat téke (13.-19. sorok) 1811712
13 |I Jegyzett tOke 50 000
14 |II |Jegyzett, de még be nem fizetett toke (-)

15 |[II |Toketartalék

16 [IV |Eredménytartalék 1 535 891
17 |V |Lekotott tartalék

18 |[VI |Ertékelési tartalék

19 |[VII |Meérleg szerinti eredmény 225 821
20 |E |Céltartalékok 4274 500
21 |F Kotelezettségek (22.-24. sorok) 3818 107
22 |1 Hatrasorolt kotelezettségek

23 |I Hosszt lejarata kotelezettségek

24 |II  |Rovid lejarati kotelezettségek 3818 107
25 |G |Passziv id6beli elhatarolasok

26 Forrasok 6sszesen (12.+20.+21.+25. sor) 9904 319

Budapest, 2020. januar 29.

/

) .
/ Dr. Vass Miklos
Alapitvany
latorbagy, Arany-Janos u. 1
Adész.: 18691573-1-13
OTP: 11705998-21257427
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dr. Vass Miklds Alapitvany
2051 Biatorbagy, Arany Janos u. 1
Adészam: 18691573-1-13

Eredménykimutatas
Osszkoltség eljaras, 'A' valtozat

2019. januar 01. - 2019. december 31.

adatok Ft-ban

s.sz. |Jel |Eredménykimutatéds sorok Targyév
01 (I  |Ertékesités nett6 arbevétele 6 329 209
02 |II  |Aktivalt sajat teljesitmények 0
03 |II |Egyéb bevételek 0
04 |IV |Anyagi jellegii raforditasok 5418 566
05 |V |Személyi jellegli raforditasok 588 000
06 |VI |Ertékesokkenési leiras 101 890
07 |VII |Egyéb raforditasok 28
08 |[A |Uzleti tevékenység eredménye (1.-3. - 4.-7. sorok) 220 725
09 [VIII |Pénziigyi miiveletek bevételei 5096
10 [IX [Pénziigyi miveletek raforditasai 0
11 B [Pénziigyi miveletek eredménye (09.-10. sor) 5096
12 |C  [Szokasos vallalkozasi eredmény (8.+11. sor) 225 821
13 [X [Rendkiviili bevételek 0
14 |XI [Rendkiviili raforditasok 0
15 |D [Rendkiviili eredmény (13.-14. sor) 0
16 |E [Adozas elotti eredmény (12.+15. sor) 225 821
17 |XII |Adoéfizetési kotelezettség 0
18 |F Adédzott eredmény (16.-17. sor) 225 821
19 (G [Mérleg szerinti eredmény (18.+19.-20. sorok) 225 821

Budapest, 2020. januar 29.

a\r Vaés/Mlklés\

' Alapitvany—_\
2061 Blatorbagy, Arany Janos u. 1.
Adész.: 18691573-1-13
QTP: 11705998-21257427
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