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ELOTERJESZTES
A Golyafészek Bolcs6de hatésagi ellendrzésére tett intézkedésekrol

a) Az intézmény gondozasi téritési dijarol az egyes gyermekjoléti
ellatasokrdl sz616 8/2009.(10.30.) Or. szamu rendelet és az élelmezési
nyersanyagnormakrol és a fizetési téritési dijakrol sz616 13/2008.(10.03.)
Or. szamu rendelet 1. szama mellékletének felllvizsgalatarol
b) a szolgaltatas 2016-2017 évi 6nkoltségének meghatéarozasarol
c) a 2016-2017 évi téritési dij megallapitasarol
d) intézkedési terv és jatszoudvar

A Pest Megyei Kormanyhivatal 2017. marcius 2. napjan hatésagi ellenérzést végzett
a Golyafészek bolcsdde intézményben. Az ellenbrzés soran felmerult potolandd
hianyossagok listajat a PE/SZOC/513-6/2017 szamu végzéseében rogzitette és a
hianyossagok pétlasara 2017. julius 21. napjaig kapott hataridét a fenntarté és az
intézményvezet6je. Ezen hianyossagok a 2017. januar 1. napjatol hatalyos
jogszabalyvaltozasok és a féré6helybdvités miatt valt szikségessé.

Biatorbagy Varos Képvisel6-testillete 164/2009.(11.26) Oh. szdmu hatarozataban (j
bolcs6de létrehozasara iranyuld palyazat benyujtasardl dontott, mellyel vallalta az uj
bdlcséde intézmény fenntartasat is. A pozitiv palyazati elbirdlast kovetéen, a
kozbeszerzési eljarasok lefolytatasaval kezdetét vette a 72 fér6helyes bolcsédei
épitkezés, és az eszkbzbeszerzés is. Az intézmény 2012. szeptember 1. napjatdl
fogadja a gyermekeket.

a) Az intézmény qgondozasi téritési dijar6l az eqgyes qgyermekjoléti
ellatasokrdl szdlé  8/2009.(10.30.) Or. szdmu_ rendelet és az élelmezési
nyersanyagnormakrol és a fizetési téritési dijakrol szo6l6 13/2008.(10.03.) Or.
szamu rendelet 1. szamu mellékletének felllvizsgalatardl

A Fenntartdé szamara eldirt hianypdétlasok az egyes gyermekjoléti ellatasokrol szold
8/2009.(10.30.) Or. szamu rendeletben és az élelmezési nyersanyagnormakrdl és a
fizetendd téritési dijakrol szolé 13/2008.(10.03.) Or. szdmu rendelet 1. szamu
mellékletében foglaltak felllvizsgéalatara vonatkozik.

Az egyes gyermekjoléti ellatasokrol szolé 8/2009.(10.30.) Or. szamu rendelet
modositasa az eléterjesztés mellékleteként olvashaté.

A moédositasok kizardlag az elmult idészakban toértént jogszabalyvaltozasok miatt
szlikségesek.

Az élelmezési nyersanyagnormakrol és a fizetési téritési dijakrol szdélo
13/2008.(10.03.) Or. szamu rendelet 1. szamu melléklete tartalmazza a bélcséde,
ovoda és iskolédk tekintetében a napi nyersanyagnormak osszegét. Tekintettel arra,



hogy 2017. évben a kdznevelési intézmények részére a kdzétkeztetési szolgaltatas
biztositasa targyaban kozbeszerzési eljaras lefolytatasa indokolt, a rendelet 1. szamu
mellékletének feliilvizsgalatat a kézbeszerzési eljarast kdvetéen lenne célszerii
elvégezni. Ezért az eljaras lefolytatasaig a téritési dijak modositasat nem javasolom.

b) a szolgaltatas 2016-2017 évi 6nkéltségének meghatarozasarol
C) a 2016-2017 évi téritési dij megallapitaséarol

A Gyvt. 146. 8§ (1) bekezdése szerint, ha e torvény masként nem rendelkezik a
gyermekek napkozbeni ellataséért téritési dijat kell fizetni. A fenntartd allapitja meg
az ellatasok intézményi téritési dijat, amelyet a bdlcséde tekintetében kilon meg
kell hatdrozni a gyermek gondozasara, valamint a gyermekétkeztetésre.

Az intézményi téritési dij az élelmezés nyersanyagkoltségével csokkentett
szolgaltatasi 6nkdltség és a normativ allami hozzajarulas 6sszege.

2016. évben az igények és elvarasok tukrében a Gélyafészek Bolcséde Iétszama 72
férol 84 fére emelkedett.

Az allam a bolcséde mikodtetéséhez a koltségvetési torvényben nevesitett
normativa formajaban jarul hozza, mely 2012-t6l nem valtozott, 2017-ben is 494.100
Ft/fo/év.

A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak az alapja az élelmezési
nyersanyagnormakrol és a fizetendd téritési dijakrol szél6 13/2008.(10.03.) Or.
szamu rendelet 1. szdmu mellékletében meghatarozottak szerint az egy
ellatottra juté napi 477 Ft/nap.

A 84 férbhelyes bélcséde 2017. évi koltségvetése 122.387.200 Ft
(10.198.933,Ft/ho)
A gyermekétkeztetés (napi 4-szeri) 477 Ft/nap/f6 (nyersanyagkéltség+AFA)

2016. évben a szolgaltatasi 6nkoltséqg: 120.996.550 Ft/72 féréhely = 1.680.507.,63
Ft/férohely/év.

Biatorbagy Varos Onkormanyzat, mint fenntarté kérte, hogy a Golyafészek

Boélcséde féréhely szama 72 férél 84 fére médosuljon.

Pest Megyei Kormanyhivatal PE/SZOC/1080-12/2016 szamu hatarozataban

2017. januar 1. napjatél a befogadott féer6helyek szamat 84 fére modositotta,
ezért valtozik a szolgaltatasi 6nkoltség dsszege.

2017. évben a szolgdltatdsi 0Onkoltséq: 122.387.200.- Ft/84 férGhely =
1.456.990,47 Ft/férohely/év.

Az élelmezés nyersanyagkoltsége 477 Ft x 252 nap= 120.204 Ft/év/gyermek
Az allami normativa 6sszege: 494.100 Ft/év/f6



A bélcsédében a gondozasra megallapithaté intézményi téritési dij 6sszege
éves szinten:

1.456.990,47 —494.100 = 962.890,47.- Ft/év/ gyermek
Havi bontasban az intézményi téritési dij 6sszege: 80.240,87.-
Napi intézményi téritési dij 6sszege — atlag 21 nappal szdmolva — 3820,99.-

A 2017. évi koltségvetési adatok alapjan a bélcsédei ellatas keretében nyujtott
gondozas intézményi téritési dija: 3820,99.-

2012. évhez képest 70,4%-0s novekedést mutat a napi intézmeényi téritési dij
0sszege 2017. évben.

2017. januar 1. napjatol hatalyos rendelkezése a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 147. § (1) bekezdeseben foglaltak, mely szerint:

LA fenntartd jogszabalyban meghatarozottak szerint megallapitja a 146. 8 (1) bekezdése
szerinti_ellatasok intézményi téritési dijat, amely - a qgyermekétkeztetés Kivételével - a
szolgaltatdasi onkoltség és a kozponti koltségvetésrol szolo torvényben biztositott tamogatds
kilonbozete.” - 1.456.990,47 —494.100 = 962.890,47 Ft/év/ gyermek

(2) A bolcséde, mini bolcséde esetében az intézményi téritési dijat kilon meg kell
hatarozni a gyermek gondozasara, nevelésére, nappali feliigyeletére és a vele torténo
foglalkozésra (a tovdbbiakban egyutt: gondozésara), valamint a 151. § (3) bekezdésében
foglaltak szerint a gyermekétkeztetésre vonatkozoan.

Az intezmény gondozasi téritési dijarol az egyes gyermekjoléeti ellatasokrol szolé
8/2009.(10.30.) Or. szamu rendelet 9/A.8(5) bekezdése, az étkezési téritesi dijrdl a
13/2008.(10.03.) Or. szamu rendelet 1. szamu mellékletet rendelkezik.

(3) A szolgaltatasi 6nkoltséget a targyévre tervezett adatok alapjan a targyév aprilis
elsejéig kell megéllapitani. A szolgéltatasi Onkoltség év kozben egy alkalommal
korrigalhat6, ha azt a targyidészaki folyamatok indokoljak.

(4) A fenntarté az intézményi téritési dijat az (1) bekezdés szerint kiszamitott és kilon
jogszabaly szerint dokumentalt téritési dijnal alacsonyabb ¢sszegben is meghatarozhatja.

A fenntarté az intézményi téritési dijat a Gyvt 147.8 (4) bekezdés alapjan
alacsonyabb 6sszegben is megallapithatja.

Garancialis szabaly — a kotelezettek szamara -, hogy az intézményi téritési dij jelenti
a maximumot, tehat ettél magasabb &sszeget nem lehet elkérni a szUl6tol.

A téritési dijrol részletesen a személyes gondoskodast nyuQjté gyermekjoléti
alapellatadsok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igéenylésikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrol sz6l6 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet rendelkezik.



Ezen dontések figyelembevételével kell, megtérténjen Biatorbagy Varos Képvisels-
testlletének az elelmezési nyersanyagnormakrol es a fizetendd téritesi dijakrol szolé
13/2008. (10.03.) Or. szamu rendeletének médositasa.

Az élelmezési nyersanyagnormakrol és a fizetendd téritési dijakrdl szolé 13/2008.
(10.03.) Or. szamu rendelet 1. szdmG mellékletének fellilvizsgalatara és esetleges
modositasara a 2012. junius 12. napjan kelt kozétkeztetési szerzdédés lejartat
kovetben kerdl sor.

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarél és az igénylésiukhdz felhasznalhaté bizonyitékokrol
sz0616 328/2011. (X11.29.) Korm. rendelet 9. § (1) Bélcséde, mini bdlcséde esetében a
gyermek Gyvt. 147. § (2) bekezdés szerinti gondozasara szamitott intézmenyi téritési
dij az élelmezés nyersanyagkoltségével csokkentett szolgaltatdsi 6nkdltség és a
normativ. allami  hozzajarulas 0sszegének kilonbozete. Az  élelmezés
nyersanyagkoltségének meghatarozasakor az altalanos forgalmi addval novelt
0sszeget kell figyelembe venni.

(2) Ha a bolcs6dében, mini bolcs6dében a gondozasért kulon nem kivannak
szemelyi téritési dijat megallapitani, az intézmeényi téritési dij 6sszegét nullaban kell
meghatarozni és irasban dokumentalni.

A rendelet modositas az el6terjesztés mellékleteként olvashato.

A Pest Megyei Kormanyhivatal PE/SZOC/513-6/2017 szamu végzésében
foglaltaknak megfeleléen az 6nkormanyzati rendelet szabalyozasan tul az alabbi
nyilatkozatok sziikségesek a Fenntartd részérdol:

- készitse el a szolgaltatasi 6nkoltség megallapitasat 2016-2017 évre

- allapitsa meg a 2016-2017 évi téritési dij 6sszegét a hatalyos 2016 és a 2017 évi
gondozasi téritési dijra

A szerz()'dég, melléklete a 2017. évre vonatkozd szamitas és a Bolcs6de 2017. évre
vonatkoz6 Onkoltség Szabalyzata.

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat egészuljon ki a szakmai vezet6 feladatkorével,
szervezeti abraval, a kisgyermeknevel6k 7+1 6ra munkaidd megosztasaval, az
igénybevevok és a személyes gondoskodast végz6 személyek jogainak védelmével
kapcsolatos szabalyokkal, a szolgaltatast nydjtok folyamatos szakmai felkésziltsége
biztositAsanak modjaval és formaival.

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat moddositd javaslata az elbterjesztés
mellékleteként olvashato.

A Fenntarté részérdl feladat, hogy készitsen intézkedési tervet az MSZ 24210-1
szerinti megfelel6 méreti 840 m2 nagysagu jatszéudvarra vonatkozoan

az udvaron gondoskodijon :

a sullyesztett viz csap fedél kiallé6 pereme —balesetmentesitésérdl

az emeleti lépcsé korlatjanak a gyermekek magassagahoz valé atalakitasarol

A szolgéltatasi onkoltségre és a gondozasi dijra vonatkozoan kell, hogy az
onkormanyzat tdmogato dontését meghozza.



e) intézkedési terv és jatszoudvar

A Pest Megyei Kormanyhivatal 2017. 03. 14-én kelt végzésében elirta, hogy a
fenntartd készitsen intézkedési tervet az MSZ 24210-1 szerinti megfeleld méretli —
ami 84 f6 ellatott alapjan 840 m2 — jatszoudvar kialakitasara, mivel a jelenlegi csak
535 m2.

A Golyafészek Bolcsdde a Biatorbagy, 108. hrsz.-u ingatlanon helyezkedik el. A telek
teljes tertlete 3005 m2, ebbél az évoda épulete és udvara és hozza tartozé parkoldk
elfoglalnak 2331,59 m2-t. A fennmaraddé 673,14 m2-en kozterileti jatszotér van,
melyen 2 db dupla hinta, egy maszoé-var, egy rugdos mérleghinta és egy ivokuat
talalhato. A telek sarkaban a Pet6fi koz és a Rakoczi utca talalkozasanal vasbeton
k6zmilakna helyezkedik el. A jatszotér Petéfi koz feléli oldala kb. 1 m magas tamfallal
van lehatarolva, a Rakdczi utcai oldalon sévény valasztja el a teret az utcatol. A
bdlcséde udvari nagy kapuja a jatszétéren keresztul kdzelitheté meg.

Az MSZ 24210-1 elbirasai alapjan a bolcs6éde udvarat nettdé 305 m2 jatszéudvarral
kell megndévelni.

A bdlcs6de jatszéudvar bdvitésére engedélyezeési és kiviteli tervet kell késziteni. A
jatszoudvart csak a kozterlleti jatszotér csbkkentésével vagy megsziintetésével lehet
béviteni, a bolcsédei jatszOkert elGirasainak megfeleld jatszoeszkozok
elhelyezésével, kialakitasaval. Célszerli lenne a terveket ugy elkésziteni, hogy
figyelembe vesszik az épulet bovitését is 1 vagy 2 csoportszobaval.

Javaslat:

Fentieknek megfelel6en javasoljuk a bolcs6de eredeti tervezbjével a bolcséde épulet
bdvitését és az ehhez tartozdé udvar megtervezését, ugy, hogy a késbdbbi épités
soran is megfeleljen az udvar terllete a tervezett bolcs6de Iétszamnak.

Tervezeés becsilt kéltsége (engedélyezeési és kiviteli tervek):

-épulet bévités: bruttd 2 500 000 Ft

-kert tervezeés bruttd 1 000 000 Ft

-Kert épités becsilt koltsége brutté 5 000 000 Ft

Hataridok:

A tervezési és engedélyezési feladatokat augusztus végéig kellene elvégezni. A kert
épités igy szeptember hénapban megkezdédhetne.

Jelenlegi bolcs6de és koztéri jatszotér terllete:
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Jelenlegi bolcsdde helyszinrajza (megvaldsulasi helyszinrajz):

A bdlcséde eredeti tervezéjét Damokos Laszlét (D.B.B Kft.) arajanlat adas céljabal
megkerestik.

Kérem a Tisztelt bizottsagot és Képviseld-testiiletet hozza meg dontését.
Biatorbagy, 2017. junius 14.

Tarjani Istvan sk.
polgarmester



Hatarozati javaslat (1)
Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiletének
...12017. (VI.29.) hatarozata

A Golyafészek Bolcs6de hatésagi ellendrzésére tett intézkedésekrol

(a szolgéltatads 2016-2017 évi 6nkoltségének meghatarozasérol
- a2016-2017 évi téritési dij megallapitasarol)

Biatorbagy Véaros Onkormanyzatanak Képviselé-testillete megtargyalta a
Golyafészek Bolcséde hatdésagi ellendrzésére tett intézkedésekrél szélo
eléterjesztést és ugy dont, hogy

- A Golyafészek Bolcsbéde 2016. évre megallapitott szolgéltatasi
onkoltsége: 1.680.507,63.- forint

- A Golyafészek Bolcséde 2017. évre megallapitott  szolgaltatasi
onkoltsége: 1.456.990.- forint

- LA fenntarté jogszabalyban meghatarozottak szerint megallapitja a 146. 8 (1)
bekezdése szerinti ellatdsok intézményi téritési dijat, amely - a
gyermekétkeztetés kivételével - a szolgaltatasi onkoltség és a kozponti
koltségvetésrdl szolo torvényben biztositott tAmogatéds kilonbozete.” - 2017.
évre a téritési dij napi 6sszege, atlag 21 nappal szamolva — 3820,99.- forint,

- a Gyvt 147.8 (4) bekezdés alapjan a fenntarté az intézményi téritési dijat
alacsonyabb dsszegben allapitja meg, a hatalyos téritési dij 6sszegén nem
kivan mdédositani.

- Elfogadja a Golyafészek Bélcs6de 2017. évi Onkéltségi Szabalyzatat.

- Elfogadja a Golyafészek Bblcséde Szakmai Programjanak é€s Szervezeti €s
Miikbdési Szabalyzatanak modositasat.

Az Onkoltségi Szabéalyzat, a Szakmai Program és a Szervezeti és Miikédési
Szabalyzat a hatarozat mellékletét képezi.

Felel6s: polgarmester
Hataridé: 2017. jalius 21.
Végrehajtasért felelés: Szervezési Osztaly



Hatarozati javaslat (2)
Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiletének
...12017. (VI.29.) hatarozata

A Goélyafészek Bolcs6de hatésagi ellendrzésére tett intézkedésekrol

(a jatszéudvar bovitésérol)

Biatorbagy Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete megtargyalta a
Golyafészek Bolcséde hatdésagi ellendrzésére tett intézkedésekrél szélo
eléterjesztést és ugy dont, hogy az ellenérzésben szerepld intézkedési terv és
jatszoudvar tekintetében az alabbi déntést hozza:

1)

2)

3)

a Golyafészek Bodlcs6éde szamara a Biatorbagy, 108. hrsz.-U ingatlanon a
kozteruleti jatszotér igénybevételével a bolcsbdei jatszoudvar bévitésének
tervezését megrendeli bruttd 1.000.000 Ft-os tervezési dijért, az
engedélyezési és Kkiviteli tervek elkészitésére felkéri a bdlcs6éde eredeti
tervezdjét Damokos LaszI6t (D.B.B Kft.);

a kiviteli tervek elkésziltét kdvetben a jatszéudvar kivitelezésére vonatkoz6
vallalkozasi szerz6dés megkotésére felhatalmazza a polgarmestert, melynek
fedezeteként brutt6 5.000.000 Ft anyagi fedezet nydjt a 2017. évi
KOltségvetes ........cocovvvvvviiiininn, keret terhére;

mindemellet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Golyafészek Bodlcs6de
épulet bévitésének engedélyezesi és kiviteli terveinek elkészitésére kérjen be
ajanlatot és azt dontésre hozza vissza a képviseld- testiilet elé.

Felel&s: polgarmester
Hataridé: 2017. augusztus 31.
Végrehajtasért felelés: Beruhdzasi és Vagyongazdalkodasi Osztaly



Biatorbagy Varos Képvisel6- testiilete
8/2009. (10.30.) Or. szamu
rendelete

az egyes gyermekjoléti ellatasokrol

Biatorbagy Varos Képvisel6-testilete (tovabbiakban: Képvisel6- testilet) a helyi
onkormanyzatokrél szolé 1990. évi LXV. térvény (tovabbiakban: Otv.) 16. §. (1)
bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tdrvény (tovabbiakban: Gyvt.) 18. § (2)
bekezdésében és 21. § (1) bekezdésében foglaltakra az alabbi rendeletet alkotja:

A rendeleti szabalyozas célja

1. 8 (1) E rendeletalkotas célja, hogy a képvisel6-testilet segitséget nyujtson a
gyermekek tdrvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, illetve
gondoskodjon a gyermekek veszélyeztetettségének Gyvt.-ben meghatarozott
alapvet6 szabalyaira figyelemmel.

(2) Az dnkormanyzat pénzbeli és természetbeni ellatdsban részesiti az e rendelet
hatélya ala tartoz6 személyeket és biztositja a gyermekek napkdzbeni ellatasat.

A rendelet hatalya

2. 8 (1) E rendelet hatalya — a (2) bekezdésben foglalt kivételekkel — kiterjed a
Biatorbagy Kdzigazgatasi tertletén lakcimmel rendelkezé:

a) magyar allampolgar,

b) letelepedett,

c) bevandorolt, illetve befogadott jogallasu,

d) a magyar hatésag altal menekiiltként, illetve hontalanként elismert,
e) Gyvt. 4. 8 (1) bekezdés b.) pontjaban meghatéarozott

gyermekre, fiatal felnéttre és szlleire.

(2) A rendelet hatélya a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas tekintetében az (1)
bekezdésben foglaltakon tulmenden kiterjed az Eurdpai Szocialis Kartat megerdsité
orszagok allampolgarainak a Magyar Koéztarsasag teriletén jogszerien tartozkodo
gyermekeire is.

(3) E rendelet az Gyvt. 18. 8. (21) bekezdésben kapott—b-) pentjaban—kapett
felhatalmazas alapjan az alabbi gyermekjoléti és gyermekvédelmi szocidlis ellatasi

formakroél rendelkezik:

a)' ? Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
- gyermeksziiletési tAmogatas,

! Médositotta: 23/2013.(XI1.6.) 6nkormanyzati rendelet 1.8.
2 Médositotta a 4/2016.(11.26.) dnkormanyzati rendelet 1.§. Hatalyos 2016. marcius 1-étél



- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
- intézményi étkezési téritési dijkedvezmény,
- gyermekek karacsonyi tamogatasa,

- szocidlis gyermektabor,

- kedvezményes napkoézis gyermektabor.

b) Személyes gondoskodast nyu;jto ellatasok:

- gyermekjoléti szolgéltatas,
- gyermekek napkdzbeni ellatdsa,
- gyermekek atmeneti gondozasa.

Altalanos eljarasi szabalyok

3. 8 (1) A gyermekjoléti ellatdsok iranti kérelmeket — a gyermekek napkdzbeni
elldtasa kivételével — Biatorbagy Véaros Polgarmesteri Hivatalaban (tovabbiakban:
Hivatal) formanyomtatvanyon kell elbterjeszteni. A személyesen elbterjesztett
kérelmek atvételét a Hivatal lgyfélfogadasi idén kivil is, teljes munkaidében koteles
biztositani. Az eljaras koltség- és illetékmentes.?

(2) E rendelet &ltal szabalyozott gyermekjoléti ellatasokra valé jogosultsag
elbiralasahoz a kérelmez6 koteles nyilatkozni sajat és csaladja vagyoni és, jovedelmi
viszonyairdl, valamint a jovedelmét koteles igazolni. A kérelmezd vagyoni helyzetet a
pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok igénylésének és megallapitasanak,
valamint folydsitasanak részletes szabalyairdl sz6l6 63/2006. (111.27.) Korm. rendelet
1. sz. mellékletében foglaltak alapjan koteles igazolni. A jovedelemmel nem
rendelkez8 személy anyagi ellatatlansaganak okat tisztazni kell.

(3) Az ellatasok megéllapitasara iranyuld eljaras sordn, ha a jogosultsadgot
alatamasztdo tényallas nem tisztazhatdé a kérelmezd szocidlis helyzetérdl
kdrnyezettanulmanyt kell késziteni. Amennyiben a kérelmezd életkdrilményei a
Hivatal el6tt ismertek, Ugy a kdrnyezettanulmany lefolytatasatél el lehet tekinteni.

(4) Ha a Hivatal a kéztudomasu tények vagy az altala vezetett nyilvantartasban
szerepld illetve a kérnyezettanulmanyban megallapitott adatok alapjan a kérelmezd
joévedelemnyilatkozataban foglaltak vitathatok, ugy a kérelmezé felhivhatd az altala
lakott lakas, illetve sajat és a csaladja tulajdonaban allé vagyon fenntartasi koltségeit
igazol6 dokumentumok benyujtadsara. Abban az esetben, ha a fenntartasi koltségek
meghaladjak a jévedelemnyilatkozatban szerepl6 jovedelem 50 %-at, a jovedelem a
fenntartasi koltségek figyelembevételével vélelmezhetd.

(5) Az egyes ellatasi formaknal hasznalatos fogalmak meghatarozasat a Gyvt. 5. §-
ban rogzitett értelmez6 rendelkezés képezi.

% Modositotta a 10/2012. (IV.27.) onkormanyzati rendelet Hatalyos: 2012. &prilis 28-t6l



(6) E rendelet alkalmazasaban rendkivil indokolt eset kiilénésen: elemi kar; tlizeset;
halaleset; biincselekmény bekovetkeztekor elszenvedett kar; sulyos baleset;
hosszantarto, ismétlédé korhazi kezelés; a csalad lakhatasat biztositdo ingatlan
jelentds mértékii megrongalddasa, vagy életveszélyessé valasa.*

(7) A pénzbeli és természetbeni ellatasban részesilé az ellatasra jogosultsag
feltételeit érint6 Iényeges tények és korilmények megvaltozasarol 15 napon belll
koteles a Polgarmesteri Hivatalt értesiteni, mely a sziikséges intézkedést a hataskor
gyakorlojanal kezdeményezi.

(8) A Képvisel6-testilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a méltdnyosségi alapon
torténé elbiralas soran e rendeletben meghatarozott jovedelemhatartdl rendkivil
indokolt esetben eltérjen.®

Az dnkorményzat altal biztositott pénzbeli és természetbeni ellatdsok
Gyermekszuletési thamogatas

4. 8 (1) A gyermekszuletési tAmogatas megitélésének feltétele, hogy legaldbb az
egyik szil§ a szulést, illetve az ordokbefogadast megel6z6en hat hdnappal
Biatorbagyon allandé lakéhellyel rendelkezzen, tovabba a gyermek elsé lakohelye -
kivéve az 6rokbefogadas esetét Biatorbagy kdzigazgatasi tertiletén legyen.

(2)® A gyermeksziletési tamogatds annak az életvitelszerlien Biatorbagy
kdzigazgatasi teruletén él6 csalddnak allapithatd meg, akinek a csaladjdban az egy
fére jutd jovedelem nem haladja meg a mindenkori Oregségi nyugdij legkisebb
0sszegének 400%-at, egyedil neveld sziild esetén a mindenkori dregségi nyugdij
600 %-at

(3) A gyermeksziletési tamogatasra iranyuld kérelmet mindazon személyek
jogosultak eléterjeszteni, akik a szlilés/6rokbefogadas tényérél értesiltek.

(4) A tAmogatésra iranyul6 kérelmet a gyermek sziletését, orokbefogadasat kovetd 6
hénapon belll lehet benyujtani, melyhez mellékelni kell a gyermek sziiletési
anyakodnyvi kivonatat (vagy annak hiteles masolatat), a csaldd havi jovedelmét
igazold (3 honapnal nem régebbi) okmanyokat, tovabba orokbefogadas esetén az
illetékes gydmhivatal joger6s hatarozatat.

(5) A gyermeksziiletési timogatas 6sszege — gyermekenként — 30.000,- Forint.”®

(6)° A Biatorbagyon torténd életvitelszer( tartézkodas tényérsl a Hivatal
kérnyezettanulmanyt készithet.

4 Médositotta a 19/2011. (09.16.) Or. 2. §.

® Beiktatta a 19/2011. (09.16.) Or. 3. §.

® Médositotta a 4/2016.(11.26.) dnkormanyzati rendelet 2.§. Hatalyos 2016. mércius 1-étél
" Modositotta a 19/2011. (09.16.) Or. 4. §.

8 Modositotta az 5/2012. (11.24.) énkormanyzati rendelet 17.§ Hatalyos 2012.02.25-t8l

® Beiktatta a 4/2016.(11.26.) énkormanyzati rendelet 3.§. Hatalyos 2016. marcius 1-étél



Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

5. 8 (1) A jegyz6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag
megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan
jogosult:

a) a Gyvt. 148. 8. (5) bekezdésének a.) és b.) pontjAban meghatarozott
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,

b) a Gyvt. 20/A. §-ban meghatarozott egyszeri thmogatéasnak,

c) a kllén jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az
igénybevételére.

(2) Az egyéb jogosultsagi feltételek fennalldsa esetén nagykoriva valasa utan is
jogosult a gyermek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, ha

a) nappali oktatas munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és 23.
életévét még nem toltotte be, vagy

b) fels6foku oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul és a 25. életévét
még nem toltétte be.

(3) Hazassagkotés esetén a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagot meg kell sziinteti, ha a jogosult hdzassagkotése szerint Uj csalddban
az egy fére jutd havi jovedelem Osszege, illetve vagyon értéke meghaladja a Gyvt.
19. § -ban meghatarozott jbvedelemhatart, illetve vagyon értékét.

(4) A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megéllapitasara
iranyulé kérelmet az a szilé vagy mas térvényes képviseld, illetve az a nagykoru
jogosult el6terjeszteni, akinek lakcime Biatorbagy kézigazgatasi teriletén van.

(5)* A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény tekintetében a jogosultsag
megallapitdsara vonatkozé szabalyok tekintetében a Gyvt. el6irasai az iranyadoéak.

(6) A jegyz6 a jogosultsagi feltételek fennallasa esetén 1 év id6étartamra allapitja meg
a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat.

(7) Amennyiben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
megéallapitasandl felhasznalt okmanyok adataiban valtozds kovetkezik be,
(kUlbnbsen a vagyoni helyzet-, jévedelmi viszonyok-, lakdhely valtozas esetében)
ugy azt a valtozast kovetdé 15 napon belll a kérelmet el6terjeszté fél koteles a
jegyzdnek irasban bejelenteni.

Rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatas
6 §ll

Intézményi étkezési téritési dijkedvezmény

19 Modositotta a 13/2010. (12. 10.) Or. 1.8.
™ Hatalyon kivil helyezte: 23/2013.(XI1.6.) Gnkormanyzati rendelet 2. §. Hatalytalan: 2014. 1. 1-t6l.



7. 8 (1) Intézményi étkezési téritési dijkedvezmény (tovabbiakban: téritési
dijkedvezmény) nyujthaté - a normativ kedvezményen tdl - annak a szilének, aki
létfenntartasaban  veszélyeztetett, rendkivili élethelyzetbe kerllt, valamint
id6szakosan vagy tartésan létfenntartasi gondokkal kiizd, s ezaltal az intézményi
étkezési téritési dij megfizetésére képtelen.

(2) 50 %-o0s mérték( térités dijkedvezményre jogosult az a gyermek,akinek a

a) Csaladjaban az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg az 6regségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 170 %-at,

b) Egyeduilallé kérelmezd esetében a jovedelem nem haladhatja meg a
mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének 180 %

(3) 100 %-os mérték(i térités dijkedvezményre jogosult az a gyermek,akinek a

a) Csaladjaban az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg az 6regségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130 %-at,

b) Egyediilalld kérelmezb esetében a jovedelem nem haladhatia meg a
mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének 150 %

(4) A megallapitott téritési dijkedvezmény dsszegét a Hivatal kézvetlenil utalja at az
élelmezési szolgaltatast nyujto intézménynek.

(5) A téritési dijkedvezményre iranyuld kérelmet minden év szeptember 15-ig lehet
benydjtani a Hivatal Ugyfélszolgalatan, az e célra rendszeresitett kérelem
nyomtatvanyon. Rendkivil indokolt esetben a késbébb benyujtott kérelem is
elfogadhat6. A dijkedvezmény a kérelem benyujtasat kdveté hénap 1. napjatél
allapithaté meg.*?

Biatorbagyi Paszti Miklés Alapfoku Miivészeti Iskola tandijkedvezmény*?
7/A. § 1415
Gyermekek karacsonyi timogatéasa®®
7/B. 8 (1) Annak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermeknek, akinek targyév december 1-jén fennall hatranyos helyzete, vagy

halmozottan hatranyos helyzete, a polgarmester karacsonyi tAmogatasként
Hivatalbdl megallapitott, egy alkalommal nyUjtott tamogatast folyésit.

(2) A jogosult csaladok értesitése, illetve az egyszeri tamogatas kifizetése targyév
december hénapjaban postai uton térténik.

(3) A tdmogatéas mértéke évente egy alkalommal gyermekenként 5.000,- Ft.

2 Médositotta a 19/2011. (09.16.) Or. 7. §.

13 Bejktatta: 19/2013.(1X.27.) 6nkormanyzati rendelet 2.§. Hatalyos 2013. IX. 27-tél.

! Beiktatta: 19/2013.(1X.27.) énkormanyzati rendelet 2.8. Hatalyos 2013. IX. 27-t6l.

% Hatalyon kiviil helyezte: 2/2015. (1.30.) onkormanyzati rendelet 1.§. Hatalytalan 2015. 1. 31-tél.
16 Bejktatta a 4/2016.(11.26.) 6nkormanyzati rendelet 4.§. Hatalyos 2016. marcius 1-étdl.

7 Beiktatta a 4/2016.(11.26.) dnkormanyzati rendelet 4.§. Hatalyos 2016. mércius 1-étél.



Szocidlis gyermektabor'®

7/C.8"° (1) A polgarmester szocidlis természetbeni juttatasként, az Onkormanyzat
tulajdonaban 1évé, maximum 60 fér6helyes fonyddligeti Gdulét a Biatorbagyon
m{kodo altalanos iskolak pedagdgusai és raszoruld tanuloi részére a nyari tanitasi
szlnet id6tartama alatt egy hétre térittsmentesen rendelkezésre bocsatja és a
gyermektabor koltségeit (oda- és visszautazdas, szdllas, ellatds és programok) az
Onkormanyzat éves koltségvetésében e célra elkiilonitett keretdsszeg erejéig
atvallalja.

(2) A raszorultsagrél, a tanintézmények szervezésében lebonyolitott
gyermektaborban valé részvételrél az oktatasi intézmények dontenek. Az igényeket a
szUl6k, illetve a gyermekek a gyermekvédelmi felel6s utjan jelezhetik.

(3) A gyermektaborban valo részvétel feltétele a taborozasban részt vevd gyermek
megfelel6 egészségi allapota. Ennek igazolasara a szul6i nyilatkozat mellé a
tanintézmény sajat hataskodrben orvosi igazolas benyujtasat rendelheti el.

(4) A kérelmet a tanintézmények vezet6i altal kijelolt taborszervezé legkésébb 30
nappal a tabor idétartamanak megkezdését megel6z6en nyujtia be a tervezett
létszam megjeldlésével. A kérelem kotelezd mellékletét képezi a tervezett program-
és koltségterv. A tamogatasi 6sszeg folydsitasa a kérelemben szereplé médon és az
abban megjeldlt személy részére torténik.

(5) A taborszervez6 a tamogatasi 6sszeg rendeltetésszer( felhasznalasardl targyév
szeptember 15-ig tételes pénziigyi elszamolast, illetve szdéveges beszamolét nydjt be
a Hivatal részére.

Kedvezményes napkozis gyermektabor?

7/D.8* (1) Annak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermeknek, akinek a tervezett gyermektébor idején fennall hatranyos helyzete, vagy
halmozottan hatranyos helyzete, a polgarmester a nyari tanitasi sziinet id6étartama
alatt egy alkalommal, egy hetes (5 munkanapos), Biatorbagy kozigazgatasi teriiletén
szervezett napkozis gyermektaborban val6 részvétele koltségeit részben vagy teljes
egészében atvallalja.

(2) A tdmogatas 6sszege gyermekenként
a) az Onkormanyzat, intézményei vagy biatorbagyi oktatasi intézmények, civil
szervezetek altal szervezett napkozis tabor esetén a tabor teljes dija,

b) egyéb szervezés esetén a tabor teljes dija, de legfeliebb 20.000,-
Ft/gyermek/tabor.

(3) A kérelem a Hivatalndl az erre rendszeresitett formanyomtatvanyon, a tervezett
tabor megkezdése elétt legalabb 30 nappal nyujthatd be, a tervezett tdbor és annak
koltsége pontos megjeltlésével.

(4) A tAmogatas odaitélése és folyOsitasa esetén a taborban vald részvételrdl a tabor

'8 Beiktatta a 4/2016.(11.26.) 6nkormanyzati rendelet 5.§. Hatalyos 2016. marcius 1-étél.
1% Beiktatta a 4/2016.(11.26.) énkormanyzati rendelet 5.§. Hatalyos 2016. marcius 1-étdl.
2 Beijktatta a 4/2016.(11.26.) 6nkormanyzati rendelet 6.§. Hatalyos 2016. marcius 1-étdl.
2! Bejktatta a 4/2016.(11.26.) 6nkormanyzati rendelet 6.§. Hatalyos 2016. marcius 1-étdl.



idétartamat koévetd 15 napon belll igazolas benyujtasa szikséges. Az igazolas
benyujtasanak elmaraddsa a tdmogatas O0sszegének visszafizetési kotelezettségét
vonja maga utan.

(5) A tdmogatas folydsitasat kdvetden a taborban valé részvétel teljes vagy részbeni
meghiusulasa esetén a tabor szervezli részére be nem fizetett, illetve tabor
szervez@i altal visszatéritett tamogatasi 6sszegre szintén visszafizetési kotelezettség
all fenn.

Személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi alapellatasok
Gyermekjoléti szolgalat

8. § %2 2 A Képviseld-testillet a Gyvt. 39.8.(2) —(4) bekezdés és a -40. §, és a

44/D.8. -szerinti, tovabba a szocialis igazgatasrél és szocidlis elldtasrél sz4él6 1993.

evi lll. térvény 64.8. szerinti -feladatok végrehajtasat a Biatorbagyi Csaladsegit és
Gyermekjoléti Szolgalat keretein belll mikodteti.

(1) A képvisel6-testiilet az alternativ_napkozbeni ellatast a Biatorbagyi Csaladsegitd
és Gyermekjoléti Szolgalat keretén belil biztositja.

(2) Az alternativ_napkozbeni ellatasra a Gyvt. a 44D.8§-ai, tovabba a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésuk feltételeirdl szoléd 15/1998. (1V.30.)
NM rendelet 51/Q. § rendelkezései az iranyadok

Gyermekek napkdzbeni ellatasa

9. 8 (1) A képvisel6-testulet a gyermekek napkdzbeni ellatasat:
a) bolcsédei ellatas

b) dvodai nevelés

c) iskolai napkdzis foglalkozas

d) esata@%apkeaalternatlv napkdzbeni ellatas

keretében biztositja.?

(2) Az (1) bekezdésben foglalt ellatasokat az énkormanyzat a Gyvt. 41. § (1)-(3) 2)
bekezdése alapjan biztositja.?

(3) A gyermekek napkdzbeni ellatasanak igénybevételére iranyulé kérelmet az adott
intézmény béleséde,—az-ovoda,—a—-csaladi-hapkézi-vezetdjénél, illetve az altalanos

iskola igazgatéjanal kell benyujtani.?”2®

(4)29

22 Médositotta a 13/2010. (12. 10.) Or. 2.8.
*® Médositotta a 19/2011. (09.16.) Or. 8. §.
% Médositotta a 4/2016.(11.26.) dnkormanyzati rendelet 7.§. Hatalyos 2016. marcius 1-étél
% Mod05|totta a 10/2012. (1V.27.) 6nkormanyzati rendelet Hatalyos:2012. IV. 28-t6l
° Médositotta a 10/2012. (IV.27.) énkormanyzati rendelet Hatalyos:2012. IV. 28-tol
*” Médositotta a 19/2011. (09.16.) Or. 9. §.
%8 Médositotta a 10/2012. (IV.27.) 6nkormanyzati rendelet Hatalyos:2012. 1V. 28-tdl
% Torolte a 19/2011. (09.16.) Or. 9. §.



(5)%°%! A szolgaltatas igénybevételéért téritési dijat kell fizetni. A téritési dijakat az
intézmény fenntartdja évente kétszer allapithatja meg.

a) A bolcsédében a téritési dij gondozasi és étkezési téritési dijbal all.

b) Az 6vodaban és az iskolaban fizetend6 téritési dijrol a kozoktatasi intézményi
téritési dij és a tandij megallapitdsanak szabdlyairdl sz6l6 1/2006. (02.16.) szamu
onkormanyzati rendelet, valamint az élelmezési nyersanyagnormakrol és a fizetendé
téritési dijakrol sz6l6 13/2008. (10.03.) szdmu 6nkormanyzati rendelet rendelkezik.

hatarozza meg.

(6)* A téritési dijat a jogosult havonta elSre, a hénap 10-ig kételes az intézménynek
medfizetni. Az igénybe nem vett ellatasért fizetett dijat a kdvetkez6 havi dijba be kell
szamolni, vagy az ellatas megsziinése esetén a jogosultnak vissza kell fizetni.

(7)® A személyes gondoskodast nyijté ellatasok étkezési téritési dijkedvezményre
vonatkozé eseteit és madjat e rendelet 7. § rendelkezései szerint a Hivataltol lehet
kérvényezni.

(8)%* A Képviseld-testiilet a helyi dnkormanyzatokrél sz6l6 1990. évi LXV. torvény 9.
§ (3) bekezdésében biztositott jogkorével élve a Gyvt. 32. § (4) bekezdésében és a
148. § (6) bekezdésében foglalt hatdskoreinek gyakorlasat a polgarmesterre ruhazza
at.

9/A.* § (1) A bolcsédei ellatasra a Gyvt. 42. § - 42/A. §. valamint a 44/B.§-ai,
tovdbba a személyes gondoskodast nyuljtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikddésuik feltételeirdl
520616 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 35. § — 45. § rendelkezései az iranyadok.

(2) A bolcsbdei elhelyezésnél a Biatorbagyon allando lakéhellyel rendelkezd igényldk
elhelyezéseérdl kell gondoskodni.

(3) A bolcsédei ellatas igényléséhez csatolni kell:

a) jelentkezési lapot,

b) a gyermek TAJ-kartyajat,

c) a szll6(k) lakcimkartyajat,

d) munkaltat6i igazolast,

€) a benyujtast megel6z6 havi rendszeres jovedelmet tanusitd igazolast.

(4) A bolcsédei ellatas igénybevételére iranyuld kérelemrdl az intézményvezetd dont.

(4a) A bolcsbdei ellatas megsziinik :

% Beiktatta a 13/2010. (12. 10.) Or. 3.8.

%1 Médositotta a 10/2012. (IV.27.) énkormanyzati rendelet 5.§. Hatalyos: 2012. IV. 28-tdl.
%2 Beijktatta a 13/2010. (12. 10.) Or. 3.8.

% Beiktatta a 13/2010. (12. 10.) Or. 3.8.

% Beiktatta a 10/2012. (IV.27.) 6nkormanyzati rendelet 6.§.Hatalyos: 2012. IV. 28-t6l

% Beiktatta a 10/2012. (IV.27.) 6nkormanyzati rendelet Hatalyos: 2012. IV. 28-tdl



4aa) A Gyvt. 37/A.(1) b), a 42.8.(1) és (4), a Gyvt. 42/A.8.(4) bekezdése alapjan,
tovabba ha a szulé a gyermek 30 napon tuli tavollétéét orvosi igazolassal nem tudja
igazolni, vagy az elltadas megsziintetését kéri.

4ab) A bolcsddei ellatas megszinik a Gyvt.32.8.(5) bekezdése szerinti megallapodas
5.1 pontjaban foglaltak a gondvisel6 és az intézményvezet6 eqyittes elfogadasaval

4ac) A 4ab) pont szeritni megallapodas a rendelet mellékletét képezi.

(4b) Ha a kérelmezé, illetve térvényes képvisel6je az intézményvezetd dontését
vitatjia, az arrol szolé értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belil
polgarmesterhez fordulhat.

(5) A bolcsédei ellatas keretében nydjtott gondozas intézményi téritési dija —{ Formazott:

Betditipus: Félkovér

4096,61-720 Ft/f6/nap. A gyermekjoléti alapellatasként biztositott bolcsédei
gondozas személyi téritési dija savosan, az egy fére es6 jovedelem fluiggvényében
kerul meghatarozasra:

a) amennyiben az egy fére esé netté jévedelem 0-39.000 Ft kdzétt van, akkor a napi —{ Formazott:

Betliszin: Voros

gondozaési dij 0 Ft;

b) ha az egy fére es6 nettd jévedelem meghaladja a 39.000 Ft-ot, akkor a napi
gondozasi dij az egy f6ére es6 nettd jovedelem és a 39.000 Ft kilénbdzetének 1%-a,
azonban a gondozasi dij legmagasabb mértéke 1.000 Ft/fé/nap;

c) aki nem kivan jévedelemigazolast benyujtani 1.000 Ft/fé/nap 6sszegl gondozasi
dijat fizet.

(7) Az étkezési téritési dij dsszegérél az élelmezési nyersanyagnormakrél és a —{ Formazott:

Bet(itipus: Félkovér

fizetend6 téritési dijakrél szolé 13/2008. (10.03.) szamu dnkormanyzati rendelet
rendelkezik a Gyvt. 151.8.(-2f) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan.

(8) A fizetendé személyi téritési dijat — a Gyvt. 150-151. §-4ban meghatarozott, —{ Forméazott:

Betlitipus: Félkovér

valamint e rendelet 7. §-a alapjan megallapitott mentességek és kedvezmények
figyelembe vételével — az intézményvezet6 a Gyvt. 146-148. §-a, valamint a
személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésikhodz felhasznalhaté bizonyitékokrol
sz0l6 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet rendelkezéseinek figyelembe vételével

allapitja meg, melyrdl irasban értesiti a kotelezettet. | Formazott:

Betd(itipus: Félkovér

(8a) A bdlcsbéde szolgaltatasi Onkoltségét a Képviseld-testilet minden év aprilis elsé
napj

aig megallapitja. A szolgaltatasi 6nkoltség év kdzben eqy alkalommal korrigalhatd,
ha azt a targyidészaki folyamatok indokoljak.

(9) Ha a kotelezett a személyi téritési dijat vitatja, illetve annak cstkkentését vagy
elengedését kéri, az (5) bekezdés szerinti értesités kézhezvételétél szamitott nyolc
napon belll kérelmével a polgarmesterhez fordulhat.

(10) A bdlcsédei normativ és szocidlis kedvezmény igénybevételéhez csatolni kell a
Gyvt. 21/B. 8. (1) a)-aa-ae) alpontban meghatérozott esetekre vonatkozd jogosultsag
igazolaséra szolgalé dokumentumokat.




(11) Az oOnkormanyzat a bolcsédés koru gyermekek vonatkozasaban
téritésmentesen gyermeknevelési, étkezési tandcsadast, téritési dij ellenében, kilon
szolgéltatasként

a) idészakos gyermekfelligyeletet,

b) jatszécsoportot,

biztosit.

(12) Az id6szakos gyermekfelligyelet és a jatszécsoport téritési dija 500 Ft/éra.

Gyermekek atmeneti gondozasa

10. 8 (1) A gyermekek &tmeneti gondozasat, mint alapelldtasi feladatdt az /{Formézott: Betiiszin: Voros

onkormanyzat mas szervvel kétendd ellatasi szerz6dés utjan biztositja.** (SOS Krizis
ALAPITVANY-beleirjuk vagy sem?)

(2) A csaladok atmeneti otthona szolgaltatas megszervezését, miikddtetését 2011.
julius 1-jén kotott ellatasi szerz6désben foglalt feltételekkel, a Sorsunk és Jovénk
Szeretetszolgalat latja el.*’

Zaro rendelkezések

11. 8§ (1) Jelen rendelet a kihirdetése napjan lép hatalyba.

Dr. Palovics Lajos Makranczi Laszl6
polgarmester jegyz6 s

= & tEritéeidn
| Ft/éra Fthé
| |[0—95.200 0 0

% Maédositotta a 19/2011. (09.16.) Or. 10. §.
" Beiktatta a 19/2011. (09.16.9 Or. 10. .

| *-Beiktatta-a13/2010(12-10.)Orszrendelet 4.5






DO A RMESTE
POl AR G

EH

&S ",11\t9/bi Q 2815 [-\\UEI _(; i .
0D Oh

PEST MEGYEI = &~Qb‘2\g’1m“’
KORMANYHIVATAL | Ogyincésdi
Ugyiratszam: PE/SZOC/1080-])-/2016. Targy: Golyafészek BolcsGde (2051 Biatorbagy, a’/%’QM
Ugyletszam: 1SZEMK/24179 Szent Istvan u. 2. ) nyilvantartasi rendszerben torténé
Ugyintézé: Maczkos Judit adatmddositasa

Telefon: 06 1/236-4127

HATAROZAT

A Pest Megyei Kormanyhivatal, mint mikodést engedélyezé szerv (a tovabbiakban Kormanyhivatal)
hataskorében eljarva a Biatorbagy Varos Onkormanyzat (2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2/A.)
mint fenntarté kérelmére a Golyafészek Bolcséde (2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2., agazati
azonositd: S0303408) engedélyes szolgaltatoi nyilvantartasba bejegyzett adatait jelen 2017.01.01.
napjatél az alabbiak szerint

moédositom

Osszes féréhelyek szama: 84 16

Befogadott fér6helyek szama: 84 6

Az engedelyes adatmoddositasa iranti eljarasban a kévetkez6 szakhatdésagok jartak el:

A Pest Megyei Kormanyhivatal Erdi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztaly 2016.08.09. napjan
kelt, PE-06/NEO/04052-3/2016. ligyiratszamon kiadott szakhatésagi allasfoglalasa:
,Intézetemhez megkuld6tt megkeresésére Biatorbagy Varos Onkormanyzata (2051 Biatorbagy,
Baross G. u. 2/A. sz.) altal mikodtetett ,Golyafészek Bolcséde”(2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.
sz.) adatmddositas iranti kérelmével kapcsolatban, a benyujtott dokumentumok és a lefolytatott

helyszini szemle alapjan az alabbi valaszt adom:
|. Szakkérdésben adott allasfoglalas rendelkezései:

- Az engedélyezett 72 f&s féréhelyszam abban az estben médosithatd 84 fére, ha egy bolcsédei
csoportban jaré valamennyi gyermek betéltdtte a masodik életévét. Egy bolcsddei csoportban,

ha valamennyi gyermek betoltdtte a masodik életévét legfeliebb 14 gyermek nevelhetd,
gondozhato.”

Gyamugyi és lgazsagiigyi Féosztaly
Szocialis Osztaly
1135 Budapest, Lehel utca 43-47. /1576 Budapest, Pf.18.
Telefon: (06-1) 236-4146
E-mail: gyamhivatal@pmkh.hu Web: http://www.kormanyhivatal.hu/hu/pest



INDOKOLAS

A Biatorbagy Varos Onkormanyzat (2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2/A.) mint fenntartd
2016.07.20. napjan kérelmet nyujtott be Hivatalomhoz a Gélyafészek Bélcséde (2051 Biatorbagy,
Szent Istvan u. 2., agazati azonosito: S0303408) engedélyes vonatkozasaban, miszerint a
féréhelyszamat 72 férél 84 fére kivanja emelni.

A fenntarté a kérelméhez csatolta a Biatorbagy Varos Onkormanyzat térzskényvi kivonatat és a
hatarozatot valamint az Gélyafészek Bolcstde alapito okiratat.

Hivatalom a 2016.07.22. napjan kelt, PE/SZOC/1080-4/2016 ugyiratszamua végzésben hianypotlasra
szolitotta fel a fenntartét, amelyben 15 napos hataridével az alabbiakat kérte:

- nyilatkozatat, hogy hany 0j csoportot kivan létrehozni, vagy hogy melyik csoport létszamat
mennyire kivanja névelni

- amennyiben 0j csoportot kivan létrehozni: fenntartonak és a kotelezéen alkalmazandé
személyeknek az egybehangzo nyilatkozatat, amelyben kijelentik, hogy az adott munkakérre
eléirt  kotelezé  létszamfeltételek teljesitése érdekében koézalkalmazotti  jogviszonyt,
munkaviszonyt, illetve munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt létesitettek, vagy az
adatmoédositasnak megfelel6 miikodés megkezdéseéig létesitenek

- amennyiben Uj csoportot kivan létrehozni: azon személyeknek, akikkel a jogszabalyban elsirt
kotelez6 létszamfeltételeket teljesitik és mas, jogszabaly alapjan szakképesitéshez, illetve
tanfolyam elvégzeéséhez kotott munkakort betolté személyeknek a szakképesitését bizonyitd
okirat, illetve a tanfolyam elvégzését bizonyito okirat mésolatat,

- amennyiben Uj csoportot kivan létrehozni: a kotelezéen alkalmazandd személyek és a
jogszabalyban meghatarozott munkakérben vagy énkéntes jogviszonyban foglalkoztatott mas
szemeélyek nyilatkozatat arra vonatkozoéan, hogy velik szemben nem alinak fenn a Gyvt. 15.
§ (8) bekezdésében meghatarozott kizaré okok,

A fenntarté a 2016. 08.18. napjan elektronikus uton megkildstt dokumentummal eleget tett a
felhivasnak .

Hivatalom 2016. 07.22. napjan a PE/SZOC/1080-5/2016 tgyiratszamon megkereste a Pest Megyei
Kormanyhivatal Erd Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalyat, hogy az tgyben szakvéleményt adjon
ki.

A Pest Megyei Kormanyhivatal Erdi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztaly 2016.08.09. napjan
kelt, PE-06/NEO/04052-3/2016. iigyiratszamon kiadott szakhatésagi allasfoglalasanak
indokolasa:

,1I. A rendelkez6 részben foglaltakat, illetve a tevékenységet az alabbi jogszabalyok szabalyozzak:

- A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
szemelyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételérdl szold 15/1998. (1V.30.) NM rendelet

- 33/1998. (V1.24.) NM rendeleta munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassagi orvosi

vizsgalatardl és véleményezésérél



A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 145. § (2c) bekezdése szerint:

145. § (2¢) A rendelkezésre allo kapacitastol fuggetlenil be kell fogadni

a) az 6nkormanyzati kotelez6 feladatot ellato allami fenntartot,

b) azt a szolgaltatést, intézményt, haldzatot, férdhelyszamot, amelynek létrehozasara vagy
fejlesztésére a fenntartd, a szolgaltatdo vagy az intezmény palyazati Uton elnyert eurépai unios
tamogatasban, a Svéjci Alap, az EGT Alap, a Norvég Alap tamogatasaban, vagy koltségvetési
tamogatasban részesiil,

c) azt a szolgaltatéi nyilvantartasba a kérelem benyuijtasat megelézben is jogerésen bejegyzett
szolgaltatast, intézmeényt, haldzatot, féréhelyszamot, amely esetében a szolgaltatéi nyilvantartasban
bejegyzett adatok modositasat kizardlag kéltségvetési tobbletkiadast nem eredményez6

ca) szetvalas vagy egyesités,

cb) szolgaltatasiforma-valtas,

cc) a fenntartd intézményei, telephelyei kozotti, illetve Gjonnan létesitett telephelyére torténd
fér6helyszam-atcsoportositas, vagy

cd) fenntartok k6zotti feréhelyszam-atadas

teszi szikségessé.

A megkeresés tartalmat megvizsgalva megallapitottam, hogy a fenntarto altal befogadni kért, Gj
bolcsddei férbhelyek vonatkozasaban - tekintettel az ellatasi terillettel érintett Biatorbagy telepulés
kézigazgatasi teruletének 13.030 fés lakossagszamara - a Gyvt. 94. § (3) bekezdése alapjan

telepulési 6nkorméanyzati feladat-ellatasi kotelezettség all fenn.

A Gyvt. 94. § (3) szerint:

94. § (3) Az a telepulési 6nkormanyzat, févarosban a keriileti 6nkormanyzat, amelynek tertiletén

a) tizezernél tobb allando lakos él, bélcsédét,

b) huszezernél tébb allando lakos él, az a) pontban meghatarozottak mellett gyermekek atmeneti
otthonat,

c) harmincezernél tébb allando lakos él, az a) és b) pontokban meghatarozottak mellett csaladok
atmeneti otthonat,

d)

koteles miikodtetni.

Tekintettel arra, hogy a fenntartonak a befogadni kért Uj ferdhelyek vonatkozasaban jogszabalybol
eredd feladat-ellatasi kotelezettsége all fenn, megallapitottam, hogy a befogadas jogszabalyi feltételei

fennallnak, igy a rendelkez6 részben foglaltak szerint déntéttem.

A szakhatosagi allasfoglalas kiallitasa soran figyelembe vettem a kozigazgatasi hatosagi eljaras és



A Pest Megyei Kormanyhivatal hataskérét a 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés a)
pontja, 4. § (1) bekezdése, illetékességét a févarosi és megyei kormanyhivatalokrél szoéld
66/2015.(111.30.) Korm. rendelet 2. § (1) hatarozza meg.

A hatarozat ellen a fellebbezési lehetéséget a Ket. 98. § (1) bekezdése biztositja, mig a fellebbezési

hataridét a Ket. 99. § (1) bekezdése hatarozza meg.

Budapest, 2016. augusztus jj’
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. Tarnai Richard kormanymegbizott
neveében és megbizasabol:
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Hatarozatrol értesiil:

1. Biatorbagy Véros Onkormanyzat (2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2/A.)

A jogerdsitést kdvetden irasban érntesil:

2. Biatorbagy Varos Onkormanyzat (2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2/A.)
3. Golyafészek Bolcséde (2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.)
4. Pest Megyei Kormanyhivatal Erd Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztaly (2030 Erd, Felsé u. 39.)

A jogerdsitést kovetden elektronikus uton értesl:

5. Biatorbagy Onkormanyzat Jegyzéje (jegyzo@biatorbagy.hu)

6. Magyar Allamkincstar Kozép-magyarorszagi Regionalis Igazgatésaga (ahi.kmrig@allamkincstar.gov.hu)
7. Orszagos Betegjogi, Gyermekjogi és Dokumentaciés Kézpont (obdk@obdk.hu)

Helyben:
8. Nyilvantartas



Biatorbagy Varos Onkormanyzat

GOLYAFESZEK BOLCSODE

2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.
Telefon/Fax: 06-23-820-100
E-mail: golyafeszek@bolcsode.biatorbagy.hu

SZERVEZETI MUKODESI
SZABALYZAT

2017. junius 29-ei modositasokkal elfogadott egységes szerkezetben

2012



A BIATORBAGY VAROS ONKORMANYZAT
BOLCSODEI INTEZMENY
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a Biatorbagy Varos Onkormanyzat Bolcsédei
Intézmény (a tovabbiakban: intézmény) iranyitdsara, mikodésére, gazdalkodasara vonatkozo
szabalyok 0sszessege.

Az intézmény szervezetének felépitését, valamint mikodésének szabalyait a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény, a szocialis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi Il térvény, Biatorbagy Varos
Onkormanyzat Képviselo-testiiletének rendeletei, valamint az intézmény miikodésére
vonatkozo jogszabalyok alapjan az alabbiak szerint allapitom meg.

1. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT CELJA, HATALYA

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) megalkotasanak célja, hogy
meghatarozza a biatorbagyi Golyafészek Bolcsdde (a tovabbiakban: Bolcsdde) jogallasat,
szervezeti felépitését, a jogszabalyokban foglalt feladatok szervezeti egységekre torténd
lebontasat, a szervezeti egységek, a vezetdk és munkatarsak feladatait, egymashoz valo
viszonyat, a szervezet miikodésének rendjét, szervezeti felépitését, kiils6 kapcsolatai
fenntartasanak és fejlesztésének szabalyait.

Az SZMSZ szervezeti és személyi hatalya kiterjed az Intézmény szervezetére, szervezeti
egységeire, valamit az Intézmény munkavallalGira.

2. AZ INTEZMENY MUKODESE

Az intézmény alapvetd kotelezettsége a Gyermekek Jogair6l New Yorkban 1989. november
20-an jovahagyott egyezmény kihirdetésérdl szolo 1991. évi LXIV. térvényben, az ENSZ

Gazdasagi Szocialis és Kulturalis Jogok Egészsegokmanyaban, tovabba Magyaroroszag
Alaptorvényében meghatarozott jogok érvényre jutasa.

Az Intezmény feladat ellatasara az alabbi jogszabalyok iranyadok:



¢ szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi Ill. térveny,

¢ a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény,

¢ a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és mitkodésiik feltételeir6l szo16 15 /1998.
(1V.30.) NM rendelet,

¢ a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatotevékenység engedélyezésérdl, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi vallalkozoi engedélyrdl szolo 259/2002.(X11.18.)
Korm. rendelet,

¢ a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiukhoz felhasznalhatd bizonyitéekokrol szélo
328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet,

¢ a személyes gondoskodast nyujtd specidlis intézmények szakmai feladatairol és
mukodéstik feltételeirdl szol6 1/2000.(1.7.)SZCSM rendelet,

¢ a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szold 149/1997.
(IX. 10.) Korm. rendelet,

¢ a gydmhat0sagok, a terileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoéléti szolgalatok
és a szemelyes gondoskodast nyujto szervek és szemelyek altal kezelt személyes adatokrol
sz016 235/1997.(XI1.17.) Korm. rendelet,

¢ Biatorbagy Viaros Onkorményzat Képviseld testiiletének az egyes gyermekjoléti
ellatasokrol sz6ld 8/2009. (10.30.), valamint az élelmezési nyersanyagnormakrél és a
fizetendd téritési dijakrol szolo 13/2008. (10.03.) dnkormanyzati rendelete.

3. AZ INTEZMENY ADATAI

3. 1. Az intézmény elnevezese, székhelye, telephelye, azonosito adatai, gazdalkodasi statusa:

Az intézmény neve:

Biatorbagy Varos Onkormanyzat
Golyafészek Bolcsdde

Tel/fax: 06/23-820-100, 06/23-820-900
E —mail: golyafeszek@bolcsode.biatorbagy.hu
Az intézmény székhelye: 2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.

3. 2. Az alapitdi jogokkal felruhazott iranyito szerv neve, székhelye:
Biatorbdgy Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2/A.

Szakmai felligyeletet gyakorolnak:
Pest Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Féosztaly
Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet

Szakmai tdmogatast nyujt:
Regionalis Modszertani Bolcsdde



Ko6zegészségugyi szempontbol fellgyeletet gyakorol:
Budapest Fovaros Kormanyhivatala Erdi Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Osztaly

3. 3. Az Intézmény korbélyegzdje: kozepén a Magyar orszag cimere, a ,,Biatorbadgy Varos
Onkormanyzat Golyafészek Bolcséde 2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.”

szovegli korfelirattal. A hivatalos bélyegzd lenyomatat csak a kiadmanyozisra jogosult
alairasaval, illetve neve mellett ,,h” jelzéssel, az arra felhatalmazott szemely alairasaval
ellatott kiadméanyon lehet alkalmazni.

3. 4. Miikodési kore: Biatorbagy Varos kozigazgatasi tertlete.

4. AZ INTEZMENY ONKORMANYZATI FELADATKENT ELLATANDO
ALAI?TEVEKI,ENYSEGEI AZ ALAI?iTO OKIRAT SZERINT, VALAMINT
TEVEKENYSEGI KOREI ES MUKODESI FELTETELEI

4. 1. Az Intézmény Alapité Okirataban meghatérozott alaptevekenység:

Miikédeési alapelvek:

A Bolcséde feladatait a mindenkori hatalyos jogszabalyok, a szervezeti ¢s miikddési
szabalyzat, a gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXL
torveny, a 15 /1998. (1V.30.) NM rendelet, a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti -,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodési
feltételirél a Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet, NCSSZI szakmai —€s szervezési
irdnyelvei alapjan koteles végezni.

Alapfeladata:
1.) A bolcséde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatésat,
szakszerli gondozasat €s nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte,
de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4.
évének betdltését kdvetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhato a bolesddében.
2.) A bolcsdéde az (1) bekezdésben foglaltakon tl végezheti a fogyatékos gyermekek korai
habilitacids és rehabilitacios céli nevelését €s gondozasat is. A bdlcsddei ellatas keretében
a Kt. szerinti szakértéi és rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan a fogyatékos
gyermek legfeljebb hatéves kordig fejlodését biztositd korai fejlesztésben €s gondozésban,
vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt.
3.) A boleséde az alapellatdson tal szolgaltatasként specidlis tanicsadassal, idészakos
gyermekfeliigyelettel, gyermekhotel mikodtetésével, vagy mas gyermeknevelést segitd
szolgaltatdsokkal segitheti a csaladokat.

A bolcsdde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedd -20 hetes — 3 éves koru
gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszerli gondozasat és nevelését végzo intézmény. Ha a
gyermek a 3. életévét betoltotte, a bolcsddei gondozasi —nevelési év vegéig maradhat a
bolcsédében. Amennyiben nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. életévének betdltését kovetkezd
aug. 31 —ig tovabb gondozhato6 a bolcsddében. /1997. évi XXXI. tv. 42. § (1)/

A bolcsédei nevelés —gondozas alapelvei:




A csaladi nevelés elsddlegességének tisztelete
A gyermeki személyiség tiszteletének elve

A nevelés és gondozas egységének elve

Az egyéni banasmad elve

A biztonsag és stabilitas elve

Az aktivitas, az 6nallosag segitségének elve
Az egységes neveld hatasok elve

Ellatando tevékenység:

Az érzelmi biztonsagot nyujtd kapcsolat kialakitasa a csecsemdvel és a kisgyermekkel, a
kornyezethez vald alkalmazkodas, az alapveté kultarhigiénés szokasok és viselkedési
szabalyok megtanulasanak segitése.

A személyiség kibontakozasanak és az 6nallosulas fejlddésének tamogatasa.

Az 6nallo aktiv tevékenység tamogatas.

Dertis 1égkor biztositdsa, a bolcsddébe keriiléssel jard nehézségek lehetdség szerinti
megelozése illetve csokkentése, a gyermek segitése az 4atallas nehézségeinek a
feldolgozasaban.

Egészsége, korszert taplalkozas biztositasa.

Szabad kapacités fliggvényében csaladsegitd szolgaltatasok miikddtetése.

Kotelezo tovabbképzések tervezése.

Bérgazdalkodasi jogkor /bérfejlesztés, jutalmazas/ gyakorlasa.

4. 2. Az Intézmény megszervezi ¢€s végrehajtja a gyermekek ellatasaval Osszefiiggd
feladatokat.

4. 3. Foglalkoztatasi jogviszony: Az intézménynél a foglalkoztatottak jogviszonya alapesetben
kdzalkalmazott, melyre a kdzalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi XXXIII. térvény az
irdnyado. Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya munkavallalo, melyekre nézve a Munka
Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. térvény az iranyado.

A 1étrehozasrol rendelkez6 hatarozat szama:
87/2012.(04.26.) Oh. szamU hatéarozat

Intézmény tipus szerinti besorolasa tevékenyséq jellege alapjan:

Kozszolgaltato koltségvetési szerv, gyermekjoléti
alapszolgéltatast nyujto kdzintézmény

Jogszabalyban meghatarozott kozfeladat:

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. tv. 94.8 (3) bekezdés a) pontja alapjan az a
telepilési 6nkormanyzat, amelynek tertletén tizezernél tébb
allando lakos ¢€l, bolcsodét koteles miikodtetni.

4.4. Alaptevékenysége:




A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv. 41-42/A. 8
alapjan: gyermekek napkozbeni ellatadsa — Bolcséde

Szakagazat szerint:

889110 Bolcsddei ellatas
kormanyzati funkciészam kormanyzati funkcié megnevezése
104031 Gyermekek bolcsédei ellatasa
104035 Gyermekétkeztetés bolcs6dében, fogyatékosok nappali
intézményében
104036 Munkahelyi étkeztetés bélcs6dében

Goélyafészek Bolesode: engedélyezett féréhelyszam: 84 f6

Az intézmény alaptevékenységen tili kiegészitd tevékenysége:

889109 Gyermekek napkozbeni ellatasahoz kapcsolddo egyéb szolgaltatasok:
Id6szakos gyermekfelligyelet
Jatszocsoport: engedélyezett 1étszam: 8 6

Gyermeknevelési, étkezési tanacsadas

4. 5. Az Intézmeny feladatainak ellatasa soran rendszeres kapcsolatot tart fenn:
a) az Onkormanyzat szerveivel,
b) a Polgarmesteri Hivatal szakmai szervezetével,
c) a szakmai felugyeleti szervekkel,
d) a gyamhatosagokkal,
e) Budapest Fovaros Korményhivatal Erdi, Budadrsi Kistérségi Népegészségiigyi
Intézetével,
f) a helyi oktatéasi, nevelési intézményekkel,
g) a csaladi napkozikkel,
h) a tevékenységét érintd tarsadalmi €s civil szervezetekkel.

4.6. Intézmény tipus szerinti besorolasa feladatellatdsahoz kapcsolédé funkcidja alapjan:

Az intézmény Onalléan miik6do koltségvetési szerv. Gazdasagi feladatait a képvisel6-testllet
hatadrozata alapjan Biatorbagy Varos Polgarmesteri Hivatala latja el. Az intézmény
eldiranyzata feletti rendelkezési jogot a hatdlyos munkamegosztdsi megallapodas, a
kotelezettségvallalas, ellenjegyzés szabalyait a mindenkori hatadlyos jogszabalyok
tartalmazzak.

4. 7. Vagyon feletti rendelkezés joga:

Az intézmény a hasznalatdban 1évé Onkorményzati vagyont az alapitd okiratban
meghatarozott tevékenységek keretében onalloan hasznalja, a rabizott vagyont megdrzi, a
mindenkor érvényes gazdalkodasi szabalyok szerint kezeli és gyarapitja.



4. 8. Az Intézmény vallalkozasi tevékenysége:
A Golyafészek Bolcséde vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.

5. A GOLYAFESZEK BOLCSODE SZERVEZETI FELEPITESE

- Bolcsédevezetd
- Bolcsddevezetd helyettes

Bolcsodevezeto feladatai

- A bolcsddevezetd a Golyafészek Bolcsdde egyszemélyi felelds vezetdje.

- A bdlcsddevezetét a Biatorbagy Varos Onkorméanyzat Képviseld-testilete nevezi ki, illetve
menti fel. Felette a munkaltatoi jogokat Biatorbagy Varos Polgarmestere gyakorolja.

- Az intezményvezetd a munkaltatoi jogkor gyakorloja. Munkaltatdi jogai a kinevezés, a
felmentés és a fegyelmi eljaras meginditasa.

- Az intézményvezeté kiemelt figyelmet koteles forditani az Onkormanyzat Képviseld-
testlilete és bizottsagai munkajanak eldsegitésére. A Golyafészek Bolcsdde mikodésérdl a
szakbizottsagot a munkatervben meghatarozottak szerint, korrekt modon és pontosan koteles
tajékoztatni.

- Osszehivija és vezeti a szakmai forumokat, a vezetdi- és munkaértekezleteket.

- Jovahagyja az SZMSZ-ben meghatarozott szabalyokat, eljarasrendeket.

(A Kozalkalmazotti Szabalyzatot a Kézalkalmazotti Tanacs elndkével egydttesen irja ala.)

- Javaslatot tesz a felugyeleti szerveknek a hataskoriikbe tartozd szakmai és személyi
ugyekben.

- Programszeriien meghatarozza a kézalkalmazottak képzésének, tovabbképzesenek rendjét.

- Ir&nyitja a humanpolitikai feladatok tervezéset és végrehajtasat.

- Meghatdrozza a Bolcséde PR munkajanak fobb iranyait és az alkalmazni rendelt
modszereket.

- Gondoskodik az Intézmény koltsegvetési javaslatdnak és munkatervének, szakmai
programjanak elkészitésérol.

- Kapcsolatot tart a felligyeleti szervekkel, résziikre a jogszabalyokban meghatarozott rend
szerint informéciokat nyujt a Bolcsdde tevékenységérol.

- El6segiti a feliigyeleti €s kiils0 gazdasagi jellegii ellendrzések eredményes lefolytatasat, és
az ehhez szukséges személyi, targyi és informacios feltételeket biztositja.

- Iranyitja és ellendrzi a Bolcsdde stratégiai tervezését, kialakitja és tovabbfejleszti a szakmai
munka alapvetd modszereit.

- Felelés a Bolcsdde miikodtetésével Osszefiiggd programok, tervek kidolgozasaért és
karbantartasaert.

- Ellendrzi a személyi juttatdsok megalapozottsagat.

- Felelés a jogszabalyokban és belsd szabalyzatokban raruhdzott kotelezettségvallalasi,
képviseleti, utasitasi és ellenérzési jogkorok gyakorlasaért.

- Ertékeli és elemzi az ellenérzések megallapitasait és ennek alapjan — a kompetencigjat
meghalad6 Ugyekben — javaslatot tesz a felligyeleti szerveknek a szlikséges intézkedések
megtételére.

- Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket részére a fenntartd és felligyeleti szervek
hataroznak meg.



- A bolcs6dei részleg munkafeltételeinek megteremtése, a nevelési —gondozdsi munka
szervezése, Osszehangolasa. Gondoskodik a kisgyermekek életkoranak megfelel6 testi, lelKi,
értelmi fejlédésének feltételeirdl.

- Részt vesz a Bolcs6de szakmai programjanak kidolgozasdban, a végrehajtas
megszervezésében, a munkafolyamatok és a munkatdrsak munkdjanak ellenérzésében a
Bolcsédében gondozott egészséges gyermekek fejlédése érdekeben.

- A helyi adottsdgokat figyelembe véve megtervezi, és megszervezi a munkarendet, a
munkabeosztast, a kdzalkalmazottak munkakori atcsoportositasarol intézkedik.

- Eves munkatervet készit csoportra bontva a csoportvezeték bevonasaval.

- Minden évrél szakmai és statisztikai értékelést készit, melyet megkiild a fenntartonak.

- Segiti a munkatarsait a sziilokkel, csaladokkal valo kapcsolattartasban, a gyermekek
érdekeinek fokozott figyelemmel, kisérésével.

- Bolcs6de bemutatot, csaladlatogatast, nyilt napokat, csaladi délutanokat szervez.

- Sziil6i értekezletet, sziildcsoport megbeszéléseket szervez, melybe bevonja a bolcsdde
orvosat és szakembereit.

- Fokozott figyelmet fordit az élelmezésre és a diétak betartasara.

- Folyamatosan ellendrzi a szakmai dokumentaciot.

- Feladatkorébe tartozik a gazdasagi és munkaligyi Ugyvitel ellatasa, az élelmezési terilet
ellendrzése.

- Gondoskodik az ellatottak téritési dijanak beszedésérdl és elszamolasarol.

- Figyelemmel kiséri, segiti, ellenérzi a HACCP rendszer miikodését, fejlesztését a sziikséges
valtoztatasokra javaslatot tesz.

- Gondoskodik arrdl, hogy a Bolcsdde minden dolgozdja megismerje, és az élelmezés
terliletén rutinszertien miikodtessék a HACCP rendszert.

- Folyamatosan kapcsolatot tart a regionalis mddszertani bolcs6dével.

- Kapcsolatot tart a gyermekorvosokkal, gyermekjoléti szolgalattal, védéndvel, teriiletileg
illetékes ovodaval.

- A Bolcséde megfeleld6 miikodéséhez sziiksége személyi és targyi feltételek biztositasarol
gondoskodik.

- Kozremiikodik a Bolesddére vonatkozd részkoltségvetés oOsszedllitasaban, szabalyszer
felhaszndlasaban. Felligyeli a Bolcsdde épiiletének, felszerelésének miiszaki allapotat, a
javitasi igényeket jelzi az Onkormanyzatnak.

- Fokozott figyelmet fordit a bolcsédei ellatasra vonatkozo torvényi, rendeleti és szakmai
szabalyok betartasara, és betartatasara.

- Felelés a gyermekek ellatdsdnak szakszerliségéért, a balesetmentes kdrnyezet
megteremtéséért, a bolcsddei részleg vagyonaért, a higiéniai és nevelési —gondozasi szabalyok
betartasaért, a bolcsdde bels6 ligyeit érint6 titoktartasért, az adatvédelmi torvény betartasaért.

- Segiti a dolgozdk részére az 6nképzés megvaldsulasat.

- Felelds a beosztottak képzésén, és tovabbképzésen vald részvételéért, a jogszabalyi
eldirasoknak ¢és a képzési tervnek megfelelden.

- A bolcsddevezetd koteles kovetni a szakmai €s jogszabalyi véaltozasokat, és munkajaban

A bolcsddevezetd kozvetleniil iranyitja és felligyeli
a) abolcs6devezetd helyettest,
b) az élelmezésvezetot,.
c) akisgyermekneveldket,
d) aszakéacsot,
e) atechnikai dolgozokat.



A bolcsédevezetot tartos tavolléte esetén a bolcsddevezetd helyettes helyettesiti.

A helyettesitéssel 0sszefiiggd feladatait munkakori leirdsa hatdrozza meg. A helyettesitési
mindségében megtett intézkedésekrdl a bolcsddevezetdt haladéktalanul tajékoztatni koteles.

A bolcsddevezetd helyettese az altala megbizott, bélcsddevezetd helyettes.

6. A bolcsodevezeto helyettes —szakmai vezeté altalanos feladatai

- A bolcsddevezetd helyettes a bolcsddevezetd irdnyitasaval, onalldan latja el feladatait, a
jogszabalyok, az SZMSZ és a munkakori leiras szerint.

- A bolcsddevezetd helyettes felelds a bolcséde szakmai munkdjaért és a ra bizott egyéb
gazdasagi es adminisztrativ munka elvégzéseért.

- A bolcsddevezetd helyettes a kompetenciajat meghaladod tigyekben javaslatot tehet a
bolcsddevezetdnek.

- Koteles jelezni a miikodési zavarokat, és jelenteni a rendkiviili eseményeket.

- Mindenkor olyan magatartast kotelesek tanusitani, amely alkalmas az intézmény jo
hirnevének megorzésére ¢s fejlesztésére.

- Koteles segiteni és fenntartani az alkotd munka személyi, szervezeti feltételeit.

- Koteles segiteni a beosztott munkatarsak szakmai képzésének és tovabbképzésének
megszervezését.

- Koteles segiteni az (gyfélfogadas és ugyfelek részére nydjtott szolgaltatasok
jogszabalyoknak megfeleld, kultaralt feltételeit.

7. ABOLCSODE FELADATAI

A bélcsddei gondozas —nevelés feladatai

A bélcesddei gondozds —nevelés feladata a csalddban nevelkedd kisgyermekek napkizbeni
ellatisanak és esetlegesen kiegészitd szolgadltatasoknak biztositiasdaval 0 -3 éves egészséges
gyermek testi —és pszichés sziikségleteinek kielégitése, az optimalis fejlodés eldsegitése.

7. 1. Egészségvédelem, az egeszséges életmod meglapozasa

e a fejlddéshez sziikséges egészséges €s biztonsagos kdrnyezet megteremtése,

e a primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése,

e cgészségveédelem, egészségnevelés, a kornyezethez valo alkalmazkodés és az
alapvet6 kultarhigiénés szokasok kialakulasanak segitése (a testi —lelki harmonia
kialakulasat és megdrzését segité napirend —ezen bell: étkezés, mosakodas,
0ltozkodés, alvés, szobatisztasagra nevelés, pihenes, jaték, mozgas),

e sziikség esetén specidlis szakember bevonasaval prevencids és korrekcios feladatok
ellatasa.

7. 2. Az érzelmi fejlodés és a szocializacio segitése
e deriis 1égkor biztositasa, a bolcsddébe keriiléssel jard nehézségek lehetdség
szerinti megeldzése, ill. csokkentése, a gyermekek segitése az esetlegesen



atélt nehézségeik feldolgozasaban,

® a kisgyermekneveld — gyermek kozott szeretetteljes, érzelmi biztonsagot jelentd
kapcsolat kialakulasénak segitése,

® az egyéni sziikségletek kielégitése a csoportban ¢lés helyzetében, az éntudat
egészséges fejlodésének segitése,

e a tarsas kapcsolatok alakuldsanak, az egyiittélés szabalyai elfogadasanak, a
lehetdségteremtés a kisgyermekneveldvel és /vagy a tarsakkal kozos élmények
szerzésere az én —ervényesités és a tolerancia egyensulyanak iranyaba
befolyasolva a gyermek fejlédését,

e kommunikativ képességek fejlodésének segitése a kommunikacios kedv
felébresztésével és fenntartasaval (meghallgatas, figyelem, kérdések
megvalaszolasa),

e nechezen szocializalhatd, lassabban fejlodo, érzékszervi, és /vagy mozgassériilt,
hatranyos helyzet, az elhanyagolt gyermekek gondozasa —nevelése specialis
torddéssel, sziikség esetén mas szakemberek bevonasaval.

7. 3. A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

e az érdeklodés kialakulasanak, fennmaradasanak, er6sodésének, az érdeklodési kor
boviilésének segitése,

e a kommunikativ képességek ¢s a kommunikacios kedv fejlddésének segitése,

e a gyermekek ¢letkoranak, érdeklédésének megfeleld tevékenységek lehetdségének
biztositasa,

e a gyermekek igényeihez igazodd kozos tevékenység soran élmények, viselkedési
és helyzetmegoldasi mintak nyujtasa,

® az 06nallo aktivitas és a kreativitds tamogatasa,

e az 6nall6 véleményalkotasra, a dontésre, a valasztasra vald képessé valas segitése,

e ismeretnyujtas, a tajékozodasnak, a tapasztalatok €s élmények feldolgozasanak
segitése,

e a gyermekek tevékenységének tamogatd —batorito odafigyeléssel kisérese,
megerositése.

7. 4. A bélcsodei élet megszervezeése:
- Csalad-bolcséde jo kapesolatanak kialakitasa.
- A bolcsddébe keriilés elott a csaladlatogatas megszervezése.
- A sziildvel torténd fokozatos beszoktatds megvalositasa.
- ,,Sajat gondozond”-rendszer biztositasa.
- Gyermekcsoportok munkajanak szervezése.
- A gyermekek igényeihez, szlikségleteihez igazodo jol szervezett, folyamatos és
rugalmas napirend Kkialakitasa.
- Fontos a halozaton beliili j6 kapcsolat kialakitasa a bolcsodékkel, a kijelolt
Regionalis Modszertani Bolcs6dével, a Nemzeti Csalad —€s Szocialpolitikai Intézet
szaktertleti referensével, a Magyar Bolcsddék Egyestiletével stb.
- Bolcsdde és 0voda kozott olyan tartalmas kapcsolat kialakitasa, amely a kdlcsonds
érdeklddés révén lehetdve teszi egymas munkajanak, céljainak megismerését,
megértését, ezaltal a gyermekek szamara az atmenet is zokkend mentesebbé valhat.
- A kompetenciahatarok kolcsonds tiszteletben tartasaval jol miitkodo kapcsolatokat
kell kialakitani mindazokkal az intézményekkel, amelyek a jelzérendszer részei,
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melyekkel a csaladok kapcsolatba keriilhetnek. Védéndéi Szolgalat, Hazi
Gyermekorvosi Szolgalat, Gyermekjoléti Szolgalat, Csaladsegitd Kozpont, Teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgalat, Gyamhatdsag, Nevelési Tanacsado, stb.

1. FEJEZET
AZ INTEZMENY MUKODESE
8. A képviseleti jogkor gyakorlasa
8. 1. A bolcsédevezetd képviseleti jogkore: A Bolcsddei Intézmény onalld jogi személy,
amelynek teljes jogu képviseletére a bolcsddevezetd jogosult. A bolcsddevezetd kdzvetleniil
gyakorolja a képviseleti jogot.
8. 2. A bolcsédevezetd helyettes a bolcsddevezetd tavollétében a helyettesités ellatasa soran
jogosult az intézmény képviseletére mindazon esetekben, amelyek a bolcsédevezetd vezetd
képviseleti jogkdrébe tartoznak.
8. 3. A helyettesitéssel megbizott szakmai egységvezetd kinevezését, felmentését, fegyelmi
eljaras meginditasat és a személyi ligyekkel Osszefiiggd egyéb dontést csak a bdlcsddevezetd

tartds tavolléte esetén jogosult kedvezmenyezni.

8 . 4. Mas munkatarsak az intezmény képviseletére csak egyedi felhatalmazas alapjan
jogosultak.

8. 5. Felhatalmazast az intézményvezetd adhat.

8. 6. A gyermekek felvételérdl a Bolcsdde vezetdje dont.

9. A KIADMANYOZASI JOG ES A KOTELEZETTSEGVALLALAS SZABALYAI

9. 1. A bolcséde feladat- és hataskorébe tartozo tigyekben keletkezett iratot a bolcsédevezetd
jogosult alairni.

9. 2. A kiadméanyozas részletes szabdlyait az Iratkezelési Szabalyzat hatarozza meg.

9. 3. A cégbélyegz6t csak az aldirasi joggal rendelkezd vezetd alairdsaval ellatott iraton lehet
hasznalni.

9. 4. A Kkotelezettségvallalas részletes szabalyait a , Kotelezettségvallalds, utalvanyozas,

ellenjegyzés és érvényesités szabalyzata” tartalmazza.

10. AZ UTASITASI JOGKOR GYAKORLASA
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10. 1. A Bolesddén beliil meghatarozott feladatokat, és azok végrehajtasi médjat utasitdsok
hatarozzak meg.

10. 2. Az utasitasok — kiadasi formajuktol flggetlenil —az aldbbi kovetelményeknek kell,
hogy megfeleljenek:

a) Szabatosan és pontosan kell meghatarozni a feladatokat, a felelésoket,
a hataridoket ¢és az ellendrzés modjat.

b) Az utasitasoknak 6sszhangban kell lenni a jogszabalyokkal és az &ltalanos
érvényli belso utasitasokkal

c) Pontosan meg kell hatérozni, hogy az utasitas végrehajtdjanak milyen dontési
kompetenciakat biztosit az utasitast kiad6 vezeto.

d) Meg kell hatarozni az utasitas teljesitéséhez kapcsolodo jelentési és informécids,
valamint a koordinacioval 0sszefiiggd kotelezettségeket.

e) Az utasitds kiaddja koteles biztositani az utasitds végrehajtasahoz sziikséges
gazdasagi, személyi és szervezeti felteteleket.

10. 3. Az utasitasok fajtai:

a) Munkakori leiras. A munkakdri leiras egy adott munkakor feladatait és az
ahhoz kapcsolodo jogokat, kdtelezettségeket és hataskdroket hatarozza meg.
A munkakori leirast a bolcsédevezetd késziti el és hagyja jova.

b) Bélcsddevezetdi utasitisok. Irott formaban megjelend, és az intézmény
szervezetére vonatkozo utasitast a bolcsodevezetdo adhat ki, az Iratkezelési
Szabalyzat eldirasainak megfelelden.

c) Szabdlyzatok. A kotelez6 jelleggel kiadni rendelt szabalyzatokat a 2. sz.
melléklet tartalmazza.

d) Munkatervek, a cselekvési programok, intézkedési tervek.

e) SzObeli, operativ utasitasok.

11. AZ ELLENORZESI JOG GYAKORLASA

11. 1. A Boleséde minden vezetd beosztasu és iranyitassal megbizott munkatérsat ellendrzési
jog illeti meg a részére meghatarozott feladatkor keretein beldl.

11. 2. Utasitast a jogszabdlyokban és a belsd szabalyzatokban meghatdrozott médon és
tartalommal lehet kiadni.

11. 3. Minden vezetd beosztasu €s iranyitassal megbizott munkatarsat, a kozvetlen vezetd felé
azonnali bejelentési kotelezettség terheli mindazon esetekben, amikor az altaluk iranyitott
munka végzésében a tervezetthez képest, a feladat teljesitését veszélyeztetd vagy akadalyozéd
valtozas kovetkezik be.

11. 4. Az ellendrzés rendszere:
a) vezetdi ellenbrzés
b) munkafolyamatba épitett ellenérzés
c) fliggetlenitett belsé ellenérzés
d) kiilsé ellenérzés

12



11. 5. Az ellen6rzés megallapitasainak ismeretében, a hibak kijavitdsa és a szilikséges
korrekcidk elvégzése a vezetok alapvetd feladata.

11. 6. A belso ellendrzést a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata szerint
megbizasi szerzddés alapjan belsé ellendr végzi.

12. A KAPCSOLATTARTAS ES A SZOLGALATI UT BETARTASANAK SZABALYAI

12. 1. A bels6 kapcsolattartas szabalyai:

a)

b)

c)

Minden vezetének és munkatarsnak alapvetd kotelezettsége a Bolcsdde szervezeti
egységeivel torténd aktiv munkakapcsolat kialakitasa, a horizontélis koordinécid és
informécidcsere folyamatos biztositasa.

Minden munkatars kotelezettsége, hogy az intézmény eredményes munkajat
akadalyozo tényekrdl, koriilményekrdl a szolgalati ut betartasaval tijékoztassa az
intézkedésre jogosult és kotelezett vezetot.

A Bolcsdde minden munkatarsatol sajat szakteriiletén elvarhatd az onallo és
kezdeményez6 munkavégzeés.

12. 2. A kiils6 kapcsolattartas szabalyai:

a)

b)

A Bolcséde miikddésének eredményességéhez, kedvezd megitéléséhez
nélkiilozhetetlen, hogy a vezeték és munkatarsak egymas tevékenységét segito, jol
miikédé kapcsolatokat épitsenek ki az egyiittmiikodd szervezetekkel ¢és
személyekkel.

A kiils6 kapcsolattartas rendje megfelel a képviseleti jog gyakorlasanak rendjével.
A kiils6 kapcsolatokban csak ellenérzott informaciokat lehet felhasznalni.

Az irott és elektronikus sajtoval valé kapcsolattartds szervezése és iranyitasa
elsédlegesen a bolcsddevezetd feladata. A bolesddevezetd a kapcsolattartassal és a
nyilatkozatok megtételével vezetd és mas beosztasi munkatarsait is megbizhatja. A
bolcsddevezetd eldzetes engedélye nélkiil a vezetdk ¢és a munkatarsak a
kompetencigjukat meghalad6 tigyekben a sajtonak nem nyilatkozhatnak.

12. 3. A szolgalati ut betartdsanak szabalyai:

a) Minden vezet6 és beosztott munkatars kotelezettsége, hogy a munkavégzés
helyzetérdl, a feladatok tervszerli végrehajtasardl, a munkavégzés zavarair6l,
akadalyairol, a tervtdl valo eltérésrol, a vezetdi beavatkozast igényld eseményekrol
sz0l0 jelentéseket, informacidkat a kdzvetlen vezetdje részére adja meg.

b) Abban az esetben, ha a vezetd nem a szolgalati Gton ad utasitast, ennek tényét az
érintett dolgozo kdzvetlen felettesének jelenteni koteles.

13. AHELYETTESITES ES A MUNKAKOR ATADAS -ATVETEL RENDJE

13. 1. A helyettesités rendjének meghatarozasaval biztositani kell a feladatok végrehajtasanak,
valamint az iranyitd munka ellatasanak folyamatossagat.

13. 2. A Bolcsédén beliil a helyettesités rendjének kialakitdsa a bdlcséde vezetdjének
kotelessége, aki az operativ jellegl, siirgds eseti helyettesitést szoban is elrendelheti.
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13. 3. A jogszabalyokban meghatarozott helyettesitési megbizas kiadasara a bdlcsédevezetd
jogosult.

13. 4. A munkakorok atadas —atvételét az egyes munkakorokben bekovetkezd személyi
valtozasok valamint tartds tavollét esetén kell végrehajtani. A munkakor vagy munkakori
feladat atadasat jegyzOkonyvben kell rogziteni. A jegyzokonyv tartalmazza:

a) az atadasra keriil6 munkakor szakmai feladatait, munkakori leirasat,

b) a feladatok felsorolasat, azok vegrehajtasanak allapotat,

C) az atadasra keriil6 dokumentumok és leltari targyak jegyzékét,

d) az atado és atvevd dolgozok esetleges észrevételeit,

e) a jegyzOkonyv egy-egy példanyat az atado, az atvevo és a kozvetlen vezetd
kapja meg.

14. A VEZETOI FORUMRENDSZER

14. 1. A vezet6i forumrendszer miikodtetésének célja, hogy a bolcsddevezetd és munkatarsai
megfelelé informaciokkal rendelkezzenek feladataik ellatasahoz, valamint szamot adjanak a
résziikre meghatarozott feladatok teljesitésérdl.

14. 2. A vezetdi forumrendszer fontosabb elemei:

a) Eves értékel6 munkaértekezlet az intézmény teljes alloméanyanak részvételével.
Az értékelést a bolcsddevezetd tartja.

b) Csoportvezetdi értekezlet, amelyet a bolcsddevezetd tart a helyettese és a téma
szerint meghivott munkatarsak részére, heti egy alkalommal.

c) Operativ munkaértekezlet, amelyet a csoportvezetdk tartanak az iranyitasuk alatt
allo szervezeti egysegek alkalmazottai szaméra, elsédlegesen az operativ
feladatok meghatarozasa és beszamoltatas céljabol.

15. ZARO RENDELKEZESEK

15. 1. Jelen SZMSZ jovahagyasanak napjan lép hatalyba.

15. 2. Az SZMSZ-t jovéhagyast kovetden a Bolcsdde valamennyi dolgozdjaval ismertetni
kell.

15. 3. A jelen SZMSZ rendelkezéseinek megfelelden kell elkésziteni a Bolcsdde szabalyzatait
eés a munkakori leirasokat.

15. 4. A jelen SZMSZ -ben nem szabalyozott kérdesekben a hatalyos jogszabalyi
rendelkezések belsd utasitasok, szabalyzatok az iranyadok.

Mellékletek: 1.szamu mellékelt: Alapité Okirat masolata
2. szamu melléklet: A kotelez6en kiadni rendelt szabalyzatok felsorolasa
3. szamu melléklet: Az intézmény szervezeti abraja

Biatorbagy, 2017. év ho napjan.

Regds Zoltanné
bolesddevezetd
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Jelen SZMSZ -t jovahagyta: Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete .../2017.
(VL. 29.) Oh. szamU hatarozataval.

Biatorbagy, 2017.

Tarjani Istvan
polgarmester

Sziiléi Erdekképviseleti Forum képviselje

1. sz. mellékelt

Alapito okirat masolata:
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2. sz. mellékelt

Kotelezoen kiadni rendelt szabalyzatok

Hazirend
Elelmezési Szabalyzat - HACCP kézikonyvben
Pénzkezelési Szabalyzat ellatméany felhasznalasahoz

Kotelezettség vallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés és érvényesités
Szabalyzata

Leltarozasi Szabalyzat
Iratkezelési Szabalyzat
Tizvédelmi Szabalyzat
Munkavédelmi Szabalyzat
Kockazatelemzési Szabalyzat
Esélyegyenloségi Szabalyzat

Gyakornoki Szabalyzat

16



3. sz. melléklet

GOLYAFESZEK BOLCSODE
SZERVEZETI ABRA
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Biatorbagy Golyafészek Bolcséde — Szakmai programja

TARTALOM

1. Intézmény adatai
1.1. Mindségpolitikank, misszids nyilatkozatunk
1.2. Jogszabalyi hattér

2. Az ellatando célcsoport és az ellatando tertilet jellemzdi
2.1.Az intézmény foldrajzi elhelyezkedése
2.2.Demogréfiai adatok, tendencidk

3. Intézmény miikodése
3.1. Golyafészek Bolcsdde bemutatasa
3.1.1. Személyi feltételek
3.1.2.Targyi feltételek

4.Az ellatas célja, alapelvei, feladatai, fobb helyzetei
A bolcsédei nevelés- gondozas orszagos alapprogramja
4.1. A bolcsédei nevelés
4.2. A bolcsédei nevelés alapelvei
4.3. A bolcsddei nevelés feladatai
4.4. A bolcsédei nevelés fobb helyzetei
4.5. A bolces6dei nevelés megvaldsitasanak sajatos feltételei
4.6. Csaladok tdmogatasanak modszerei és lehetéségei
4.7. A bolcsddei ellatas kapcesolatrendszere
4.8. Szolgaltatasaink

5. Sajatos nevelést igényld gyermekek nevelése—gondozésa
6.Elelmezés

7.Dokumentacio

8.Erdekvédelem

9.Alapitvanyunkrol
10.Ervényességi nyilatkozat

Mellékletek: 1. sz. Megéllapodas a sziilével (hazirend, napirend)

2.82. SZMSZ



Biatorbagy Golyafészek Bolcséde — Szakmai programja

Motto:

»INincs az életben nagyobb felelosség
és nagyobb megtiszteltetés,

mint, hogy felneveljiik a kivetkezé nemzedéket.”
/Everett Coop/

1. AZ INTEZMENY ADATAI

Fenntartd: Biatorbagy Varos Onkormanyzata

2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2/a.

Székhely: Biatorbagy Varos Onkormanyzat
Golyafészek Bolcséde
2051 Biatorbéagy, Szent Istvan utca 2.
Telefon/Fax: 06-23-820-900, 06-23-820-100
E-mail: regos.zoltanne@bolcsode.biatorbagy.hu

Nyilvantartasi szam: S0303408

Szaké&gazat szama, megnevezese: 889110 Bolcsodei ellatas
A bolcsodei féerohelyek szama: 84

Kormanyzati funkciok szama, megnevezése:

- 104031 Gyermekek bolcsédei ellatasa

- 104035 Gyermekétkeztetés bolcsddében

- 104036 Munkahelyi étkeztetés bolcsédében

A programért felelds személy: Regos Zoltanné bolcsédevezet
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1.1.AZ INTEZMENYI

MINOSEGPOLITIKANK

Biatorbagy varos lakosainak igényeihez igazod6 jo szinvonalu
napkozbeni kisgyermekellatdas biztositasa, bolcsodei kereteken
beltl; az alapellatas és szolgaltatasok nyujtasaval.

Csaladbarat, tamogatd intézménykent biztositani szeretnénk a
gyermekek életkoranak, fejlettségének, egyéni sziikségleteinek
megfelelo érzelmi, értelmi, mozgasfejlodését, és biztonsdagos
kornyezetet, lehetoséget adni uj tapasztalatok gyiijtésére,
Kisérletezésére,  felfedezésére, mas  gyermekekkel valo
kapcsolatteremtésre, 6romteli jatékra.
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MISSZI0OS NYILATKOZATUNK

- Szeretnénk megval6sitani, Biatorbagy Varos Golyafészek
Bolcsodéjének 84 férdhelyén, olyan jo szinvonalu bolcsidei
ellatas biztositasat, mely a bolcsddei nevelés alapelveinek,
feladatainak, fobb helyzeteinek, sajdatos feltételeinek és a
csaladok tamogatisanak modszerei és lehetdségei figyelembe
vételével torténik.

- Biztositani a sajdtos nevelési igényii gyermekek, nevelését-
gondozasat.

- Korszerii taplalkozas, diétas étkezés biztositdsat.

- Az intézményen beltl, igényfelmérésen alapulo
szolgaltatasok miikodtetéset.

- A jo szinvonalu ellatashoz a megfeleld személyi, targyi
feltételeket, és jo munkahelyi 1égkdr megteremtését, melyben
az ellatottak és az ellatok is jol érzik magukat.

- Az uj feladatokra, elvardsokra a munkatdarsakat megfeleléen
felkésziteni. Ennek érdekében nagy hangsulyt helyezink és
tamogatjuk a munkatarsak folyamatos képzését,
tovabbképzését, onképzését.

»Szeresd a gyermeket
a lét fénye O
Esteledik hogyha megy,
Hajnalodik hogyha jo.”
/ Méra Ferenc”
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1.2.JOGSZABALYI HATTER

e ENSZ Emberi jogok nyilatkozata.

e ENSZ Egyezmény a gyermekek jogairol.

e Az Eurdpai Tanacs Miniszterek Bizottsaga Rec. (2002) 8-as ajanlasa a
tagallamok szamara a napkdzbeni kisgyermekellatasral.

e 1997. évi XXXI. torvény: A gyermekek védelmérol és gyamiigyi igazgatasrol.

e 1993. évi lll. torvény a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol.

e 1998. évi XXVI. tdrvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarol.

e 2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol.

e 235/1997. évi (XI.17) Korm. rend. a gyamhatdsadgok, a terileti
gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes
gondoskodast nyujtd szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol
sz0l0.

e 15/1998. (IV.30.) NM. rend a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti és
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
miikodéstik feltételeirdl szolo

e 328/2011.(XI1.29.) Korm. rend. a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijairol és igénylésiikrol
felhasznalhaté bizonyitékokrol.

e 8/2000.(VIIL.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végz6 személyek
adatainak miikddési nyilvantartasarol.

e 9/2000.(VIIL.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol.

e 62/2011.(VL30.) VM rendelet a vendéglatd ipari termékek eldallitasanak és
forgalomba hozatalanak élelmiszerbiztonsagi feltételeir6l.

e 37/2014.(1V.30.) EMMI rendelet a kdzétkeztetésre vonatkozo ajanlasokrol

e 6/2016.(111.24.) EMMI rendelete a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,

gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és
mukddésiik feltételeirdl szo16 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet méddositasarol
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2.AZ ELLATANDO CELCSOPORT ES ELLATANDO TERULET

JELLEMZOI
2.1.AZ INTEZMENY FOLDRAJZI ELHELYEZKEDESE

Biatorbagy varos Pest megyében, a Budakeszi jarasban. Bia és Torbagy egyesitésével
keletkezett 1966-ban, bar a két teleplilés mar 1950 és 1958 kdzott is egyesitve volt a jelenlegi
néven.

Biatorbagy Pest megye nyugati részén, Fejér megyével hataros teriiletén helyezkedik el.
Eszakrol Paty és Budakeszi, keletrdl Budaors és Torokbalint, délkeletrél Soskut, délrdl a
Fejér megyei Etyek, nyugatrél Herceghalom telepilései hataroljak. A telepiilés belteriilete a
Zsambéki-medencében teriil el, ezt ENY-DK iranyban a Budai-hegység 6vezi, a keleti rész a
Budadrsi-medencébe nyulik at. Terilete: 4379 ha, belteriilete: 496 ha, népessége: 2013.
januér 1-jén 12.908 6, 1985 ota el6bb csokkend, majd 1990-t6] Gjra novekvo, az elmult
néhany évben kimondottan gyorsan ndvekvo 1élekszamu telepiilés.

Egy Kkis bolcsodetorténet

Kozismert, hogy az els6 bolcs6dét, Francois Marbeau francia gyermekbarat
kezdeményezésére, 1844. november 4-én alapitottik Parizsban. Nyolc évvel kés6bb, 1852.
aprilis 21-én nyitotta meg kapuit az els6 magyar bolcséde Pesten, a Kalap utca 1. szam alatt.
A Kkezdetekben jotékonysagi alapon miikodtek a bolcsédék. Egy-egy agy finanszirozasat
egészéven at gazdag csaladok biztositottak.

A Magyarorszagi Bolcs6dék miikddésének 150. évforduldjara, 2002-ben a szakma Bdlcsddei
Muzeumot hozott létre.

Az Eurdpéaban is elismert magyar bolcsddei ellatas nagy utat jart be a gyermekmegdrzéstol —
az egyéni ellatdsig. Jelenleg is olyan helyzetben van, hogy &llandé megujulés, felulvizsgalat,
véltozés nélkil nem tudunk az elvarasoknak megfelelni.

Jelenleg a szakma legégetobb kérdései kozott szerepel a napkozbeni kisgyermek ellatas
féréhely szdmanak ndvelése, a szakmai szinvonaldnak megdrzése és fejlesztése.

Biatorbagy Varos Onkorméanyzata az évek oOta jelentkezd igények és a jogszabalyi
kotelezettsége miatt Ugy dontott, hogy Eu-s palyazati tamogatassal bolcsédét szandékozik
épiteni. A jo szinvonali alapellatds mellett szolgaltatdsokkal is segiti a varosban ¢élo
kisgyermekes csaladokat.

A Golyafészek Bolesdde 2012.09.10-én nyitotta meg kapuit a varosban él6 csaladok
gyermeki eldtt 72 bolcsddei férdhellyel, szolgaltatasként: 5 f6s jatszocsoportot, iddszakos
gyermekfeliigyeletet, tandcsadast biztosit az érdekléd6knek. Sé- szoba atadasara
2014.01.17-én keriilt sor. A bdlcséde eldtti téren 2014. juniusdban avattak fel, a varos
szllotte Hantai Simon Harom kiraly szobrat.

A felsé szint nyitott részében keriilt sor a Mesefészek (diafilmek vetitése) kialakitasara
2016.02.02-4n. Evi egy alkalommal a sziiletésnapi koncertet tartunk. helyi miivészek
bevonasaval.

A Golyafészek Bolecséde Gyermekeiért Alapitvany jotékonysagi baljat minden év
farsangjaban megrendezésre kertil.
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2.2.DEMOGRAFIAI ADAT, TENDENCIAK

A Dbolcs6de mitkodtetése azért sziikséges, mert a varosban ¢él6 0-3 éves gyermekek
napkozbeni ellatdséra nem megoldott. Ugyan miikodik néhany csaladi bolcséde és
gyermekfeliigyelet, a varosban, de ezt a sziilok zome nem tudja megfizetni.

A véarosban a sziiletésszam Ujra ndvekszik. Jelents a bekoltoz6k szama és ebbdl tobben
szocidlisan nehéz helyzetben vannak és igénylik az onkorményzati tamogatast, a bolcs6dei
ellatast.

Orszagosan a bolcsddei féréhelyek a korosztaly 17%-a részére biztositottak, az igény viszont
kozel 33%-0s lenne.

A bolceséde 84 féréhelye a varosban €16 0-3 éves korosztaly (2016. évi adatok alapjan 560 f6)
15 %-nak biztosit ellatast. Az igények ennél magasabbak ezért célszeri lenne a tovabbi
bovités, és a civil mukodtetok bevonasa is.

A varosban a boleséde mellett miikodik 5 csaladi bolesdde, 6 6voda, 4 altalanos iskola.

A gyermekek napkdzbeni ellatdsaként a csaladban €16 gyermekek életkordnak megfeleld
nappali feligyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell megszervezni
azon gyermekek szadmara, akiknek sziilei, nevel6i, gondozoi munkavégzésiik — ideértve a
gyermekgondozasi dij folyositasa melletti munkavégzést is —, munkaerd-piaci részvételt
elésegitd programban, képzésben vald részvételilk, betegségiik vagy egyéb ok miatt
napkdzbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni. A napkdzbeni ellatas keretében biztositott
szolgaltatasok id6tartama lehetdleg a sziilé6 munkarendjéhez igazodik.

3.AZ ELLATAS IGENYBEVETELENEK
Az ellatasunkat els6sorban Biatorbagyon allando lakohellyel rendelkezé kisgyermekes
csaladok gyermekei részére biztositjuk. A jogszabalyi eldirasok betartasa mellett.

Igénybevétel modja:

- aszilék egész évben jelentkezhetnek,

- afelvételek majus kozepén torténnek a kovetkezd nevelési évre.
A bélesédei felvétel rendje:
A bolcsbdei nevelési év szeptember 1-jét61 a kdvetkez6 év augusztus 31-€ig tart.
Bolcsddébe felvehetd: minden olyan kisgyermek, akinek sziilei, nevel6i, gondozoi valamilyen
ok miatt nem tudjak biztositani a napkdzbeni ellatést.
Elényben kell részesiteni a felvételi eljaras soran azon kisgyermeket, akinek szocialis- vagy
egyéb ok miatt egészséges fejlédése érdekében sziikséges a bolcsédei nevelés, gondozas.

A Dbolcsodei felvétel soran eldnyben kell részesiteni azt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermeket, akinek sziildje vagy mas torvényes képviseldje igazolja,
hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all.

Védelembe vétel eseten a telepiilési Onkormanyzat jegyzdje kotelezi a sziilot, hogy
folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkdzbeni ellatasat.

A gyermek bolcsddébe és mini bolcsddébe torténd felvételét a sziilé hozzajarulasaval

- akorzeti védono,

- a hazi gyermekorvos vagy a héziorvos,

- acsalad- és gyermekjoléti szolgalat,

- a gyamhatosag is kezdeményezheti.
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A bolcsbdei nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgélja a gyermek
fejlodését.

A bdleséde nyitvatartasa:

A Dbolcséde nyitvatartasi idejét a fenntartonak kell meghataroznia figyelembe véve a
bolcsédébe jard gyermekek sziileinek munkakezdését és befejezését, valamint a bolcsédébodl a
munkahelyre, illetve a visszautazas id6tartamat.

Bolcsddéink, munkanapokon a reggel 6 oratdl este 18 oraig tartanak nyitva a fenntartd
dontése alapjan.

A bdlcséde nyari nyitvatartasi rendjét a fenntartd hagyja jova. A fenntartd a bolesddei sziinet
idejére a sziilo kérésére gondoskodhat a gyermek intézményi ellatdsanak megszervezésérol.

A fenntarté minden év marcius 1-jéig tajékoztatja a sziildket a boles6de nyari nyitvatartasi
rendjérdl.

A bolesddében aprilis 21-e, vagy ha az heti pihendénapra vagy munkasziineti napra esik, az azt
kovetd legkdzelebbi munkanap, minden évben nevelés-gondozas nélkili munkanap. Célja a
bolesddében dolgozok szakmai fejlesztése. A nevelés-gondozads nélkili munkanapon a
bolesédei ellatas keretében — erre iranyuld sziildi kérés esetén — a gyermek felugyeletét és
étkeztetést kell biztositani. A sziildket marcius 1-jéig tajékoztatni kell a nevelés-gondozas
nélkili munkanaproél és a nevelés-gondozas nélkili munkanapon a gyermek felligyelete és az
étkeztetés biztositdsa iranti igény bejelentésének lehetdségérol.

A bélcsodei ellatas keretében a gyermek életkordanak és egészségi dallapotanak megfeleléen
biztositani kell:
- anevelés és gondozas feltételeit, igy killondsen
- a sziild kozremiikodésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetdségét,
- afelszerelési jegyzékben az adott ellatasi forma tekintetében meghatarozott
textiliat, butorzatot, egyéb eszkdzoket és felszerelést,
- ajatéktevékenység feltételeit,
- aszabadban val6 tartézkodas feltételeit; és
- agyermek élettani szlikségleteinek és az egészséges taplalkozas
kovetelményének megfelelo étkeztetést azzal, hogy
- abélcsodében és a mini bolcsddében az étkeztetést a kizétkeztetésre vonatkozo
taplalkozas-egészségiigyi elGirdsokrol sz016 miniszteri rendeletben foglaltaknak
megfelelden kell biztositani.

A bolcsédei ellatas megsziinik

Az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén, ha a gyermek a harmadik életévét betdltdtte,
de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az dvodai nevelésre és 6vodai
jelentkezését a bolcséde orvosa nem javasolja, bolcsddében gondozhatd negyedik életévének
betoltését kovetd augusztus 31-ig.

A sajatos nevelési igényi gyermek bolcsddei nevelésben, gondozasban legfeljebb annak az
évnek az augusztus 31. napjaig vehet részt, amely évben a hatodik életévét betdlti.
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Ha a harmadik életévét - januéar 1-je és augusztus 31-¢ kozott tolti be, az adott boles6dei
nevelési év végéig, - ha szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kovetkezd
bélcsédei nevelési év végéig.

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki a bolcsdde orvosanak szakvéleménye
szerint egészségi allapota miatt bdlcsédében nem gondozhato, illetdleg magatartaszavara
veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését.

3.1.AGOLYAFESZEK BOLCSODE BEMUTATAS
889110 Bolcsddei ellatas 84 férohelyen

Csoportok:
Katica gondozasi egység (piros)

1. csoport 14 fh

2. csoport 14 fh
Méhecske gondozasi egység (sarga)

1. csoport 14 fh

2. csoport 14 fh
Pillangd gondozasi egység (kék)

1. csoport 14 fh

2. csoport 14 fh

Szolgéltatasok
889109 Gyermekek napkdzbeni ellatasahoz kapcsolddé szolgaltatasok

- Jétszocsoport 6 f6 - kisgyermekneveld segitségével gyermekfeliigyelet vagy a gyermek
¢s a sziil6 egylittes jatéklehetosége biztosithato,

- Idészakos gyermekfeliigyelet - a gyermek szamara a sziilg altal igényelt alkalommal és

idotartamban bdlcsddei ellatas nytijthatd az e célra létrehozott jatszocsoportban vagy a normal

bolesddei csoport tires féréhelyein,

- Tanacsadas - gyermeknevelési, élelmezési témakban, sziikség esetén diétas étkeztetés

biztositasa — bolcs6dében ellatott gyermekek részére

- S6-szoba hasznélat — rendszeresen beosztas szerint hasznaljak a gyermekcsoportok

- Mocorgé hasznalata —f6leg a nagymozgasos jatéktevékenységhez kotédd, egyéni

készségeket és képességeket fejlesztd eszkdzhasznalatok

Konyha
Gyermekek napi négyszeri étkeztetését, felndttek ebédjét sajat fozokonyha biztositja.

Mosoda
A textilidk mosasa helyben torténik.
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3.1.1.Személyi feltételek

Intézményiink alapfeladatainak ellatasahoz személyi feltételek adottak.
Az intézményben a statuszok szama: 25.
16 6 szakdolgozo, | gazdasagi, iigyviteli alkalmazott, 8 f6 technikai személyzet latja el
munkajat. A bolcséde orvosa a bolesédei prevencids feladatokat megbizasos
jogviszonyban latja el.

84 féréhelyes Bolcséde = 25 fo

- 1 {6 vezetd

- 1 £6 vezetd helyettes- szakmai vezetd
- 1 f6 gazdasagi ligyintéz6

- 12+1 f6 kisgyermekneveld

- 1 6 kisgyermekneveld jatszocsoport
- 4 f6 bolesddei dajka

- 1 f6 szakacsné

- 2 f6 konyhai dolgozo

- 1 f6 mosénd

- 1 6 bolcséde orvos — megbizasi szerzodéssel

o A szakdolgozok, szakmai végzettségiiket tekintve 1 f6 foiskolai végzettséggel, 15 {6
fels6foku végzettséggel latja el feladatat.

L& szakmai vezeto feladatkore: \ /[ Megjegyzés [I1]:

A szakmai vezetd, bolcsdédevezetd helyettes a bolesédevezetd iranyitasaval, onalldan latja el
feladatait, a jogszabalyok, az SZMSZ és a munkakéri leiras szerint.

- A bolcsodevezetd helyettes felelds a bolcséde szakmai munkajaért és a ra bizott egyéb
gazdasagi és adminisztrativ munka elvégzéséért.

- A Dboles6devezetd helyettes a kompetencidjat meghaladd iigyekben javaslatot tehet a
bolcsOdevezetdnek.

- Koteles jelezni a miikodési zavarokat, és jelenteni a rendkiviili eseményeket.

- Mindenkor olyan magatartast kotelesek tanusitani, amely alkalmas az intézmény j6
hirnevének megorzésére és fejlesztésére.

- Koteles seqiteni és fenntartani az alkotd munka személyi, szervezeti feltételeit.

- Koteles segiteni a beosztott munkatarsak szakmai képzésének és tovabbképzésének
megszervezését.

- Kboteles seqgiteni az gyfélfogadas és Ugyfelek részére nydjtott szolgaltatdsok
jogszabalyoknak megfeleld, kultaralt feltételeit.

- A szaknai vezetd felelds a bolcsddében gyakorlaton 1évd fiatalok segitésében

feliigyeletében, szakmai gyakolraluk elsajatitdsaban a meghatirozott idészakban.

A mindenkori szakmai vezeté feladatkorét az Intézményvezeté munkakori leirdsaban

rogziti.

A kisgyermekneveldink f6 feladata
Ez a hivatas a csaladok segitésér6l, a gyermekekrdl valdé gondoskodasrdl, elfogadasrol,

tiirelemrdl, toleranciarol szolo.
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Az elsédleges motivacios cel — a masikrol valo gondoskodas, odafigyelés, tordédes.

A f6 hangsuly a gazdag érzelmi megnyilvanulasokon, kotédésen, ragaszkodason, a
kommunikécid és metakommunikacio eszkozeivel torténd mintanydjtason van.
Legfontosabb feladatuk a gyermekek sziikségleteinek és érzéseik jogossaganak elismerése, a
gyermek érzelmi Allapotanak tdmogatdsa a szomord gyermek megnyugtatasa,
megvigasztalasa.

Céljuk, minden csoportban megteremteni a gyermekek szaméra az érzelmi biztonsagot,
otthonossagot, szeretetteljes neveldi legkort.

Mindezeket a bolcsédei nevelés alapelvei, feladatai, fo6bb helyzetei, sajatos feltételei, a
csaladok tamogatasanak moddszerei és lehetdségei, az ellatas kapcsolatrendszere eldirasok

betartasaval szeretnénk biztositani.

- Jo U J

J7+1 ora munkameqosztésl /{ Megjegyzés [12]:
Formaézott: Bet(itipus: Félkovér,
Alahlzéas

A kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi XXXIII. torvény (tovabbiakban: Kjt.) 55. Formazott: Betiitipus: Félkovér,

§-a szerint a munka jellegétdl fiiggden végrehajtdsi rendelet meghatdrozhatja a teljes Aldhtizas

munkaid6bdl kotelez6en a munkahelyen toltendd idé tartalmat, tovabba az ezen if;:gi::tt: Betitipus: Félkover,

id6tartam __alatti _munkavégzés egyes sajdtos szabdlyait. Erre tekintettel a

kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a

gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténd végrehajtdsardl sz6lé 257/200.

(XII. 26.) Kormanyrendelet 7. § (1) bekezdése elGirja, hogy a teljes napi munkaid6bél

hét érat kell a munkahelyen eltélteni a bolcs6dében foglalkoztatott gondozdnak és a

szakgondozdnak.

A Kkozalkalmazott a Kormanyrendeltben el6irt hét éra idétartamban, illetve a

fennmarado eqy 6raban a munkahelyén koteles a munkaltat6 részére munkavégzés

céljabdél rendelkezésére allni.

Ebben az eqy 6raban a kézalkamlazott programokat szervez, irdsos adminisztraciot

végez, dekoral, elokésziil és csalddot latogat, felkésziil a sziiloi értekezletekre,

sziil6csoportos beszélgetésere.

Képzés, tovabbképzés, egyéni szakmai fejlodés lehetdségei /{ Formazott: Betiiszin: Véros

e A szakdolgozok koziil, évente egyre tobben nyernek felvételt féiskolai képzésre, a
csecsemo ¢€s kisgyermek neveld szakon.

e A kisgyermekneveldink, kotelezd, szakmai tovabbképzéseken vesznek részt. A
tovabbképzés tervezetten, egyéni tovabbképzési idoszakokban torténik. A tovabbképzési
iddszak tartama hat év.

o Hazi tovabbképzéseken, szakmai napokon, konferenciakon val6 részvétellel is lehetéség
nyilik a dolgoz6k tudasanak frissitésére.
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o Osztonozziik, és nagy hangsilyt helyeziink a kisgyermeknevel$ink onképzésére is. A 1j

szakmai elvarasokrol vald tajékoztatassal, megismertetéssel, munkajukba valo
adaptalasaval.
e Szakmai folyoiratok, konyvtar biztositasaval, versenyeken (meseird, mesemondo,

elsdsegély, stb.) vald részvételi lehetdségekkel.

Az ellatottak és a szolgaltatast végzok jogainak védelme

Formazott: Bet(itipus: Félkovér,
Betiszin: zo6ld

o—Gondot fordituk a gyermekek jogainak sérthetetlenségére, a sziildk, torvényes

Formazott: Nincs felsorolas vagy
szdmozas

képviselék és a bolcsddei dolgozdk allampolgari és alkotmanyos jogaira. A szocialis
agazatban foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban alld személyek esetben biztositani kell,
hogy a munkavégzéshez kapcsolodd megbecsiilést megkapjak, tiszteletben tartsak emberi
méltésaqukat és személyiségi jogaikat, munkajuk elismerjék, valamint a munkaltat6
megfeleld munkavégzési kériillményeket biztositson a szamukra. A
kisgyermeknevel6dmunkatdars e tevékenységének gyakorlasa soran kozfeladatot ellatd
személynek mindsiil.
Az ellatast igénybe vevot megilleti :

- _aszemélyes adatainak védelme, 1
- a_maganéletével kapcsolatos titokvédelem, ( egészséqgi allapota, személyes
koriilményei , j6vedelmi viszonyai, szocidlis rdszorultsaq),

- panasztétel joga

Formazott: Listaszer(i bekezdés,
Felsorolas + Szint: 1 + Igazitas: 1,5
cm + Tabulatorhely: 2,14 cm +
Behlizas: 2,14 cm, Az azsiai és latin
betls széveg kozotti térkoz beallitasa

A bolcsédei szolgdltatdsok biztositdsa soriln tilos a hatrdnyos megkilénboztetés, az+

ellatast igénybevev6t megilleti a személyes adatainak védelme, joga van az intézmény

mukodésével, gazdalkoddsaval kapcsolatos legfontosab adatok megismeréséhez.

Formazott: Térkodz Utana: 10 pt,
Sork6z: Tobbszoros 1,15 s., Nincs
felsorolas vagy szdmozas, Az azsiai és
latin betls széveg kozotti térkoz
beéllitasa

Kialénos gondot forditunk a gyermekek jopgainak sérthetetlenségéére, valamint a

szuldk, eltartok és bolcsédei dolgozdk dllampolgdri alkotmanyos jogaira.

Panasz esetén az elldtottak fordulhatnak:

—

- az intézményvezetbhoz: Regds Zoltdnné
- A fenntartéhoz: Biatorbadgy Varos Onkormanyzata (képviseli: Tarjani stvan

polgérmester)

- Orszagos Begetjogi, Ellatottjogi, Gyermekjoqgi és Dokumentaciés Kdzpont

Formazott: Listaszer(i bekezdés,
Felsorolas + Szint: 1 + Igazitas: 1,5
cm + Tabulatorhely: 2,14 cm +
Behlzas: 2,14 cm, Az &zsiai és latin
betlis széveg kozotti térkoz beallitasa

1075 Budapest, Madach tér 3-5
gyerkemjogi képviseld: Dr. Kocsar Janka
Tel: 06/20-489-9568, e-mail: kocsar.janka@odbk.hu
- Pest Megyei Kormanyhivatal Budakeszi jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztaly

Formazott: Listaszer(i bekezdés,
Behuizas: Bal: 2,14 cm, Nincs
felsorolas vagy szamozas, Az azsiai és
latin bet(is széveg kozétti térkoz
bedllitasa

=

2092 Budakesz, F6 0t 96

Osztalyvezeté: Formanek Tamas
budakeszi.jarasihivatal@pest.gov.hu(23) 535-719
Bolcsodei Dolgozdk Demokratikus szakszervezete

Formazott: Listaszer(i bekezdés,
Felsorolas + Szint: 1 + Igazitds: 1,5
cm + Tabulatorhely: 2,14 cm +
Behuzas: 2,14 cm, Az &zsiai és latin
betlis széveg kozotti térkoz beallitasa

-Sziiléi Férum|

Ha az ellatott alkqtménvos jogainak érdekében kivan panaszt tetnni, akkor az
Ombudsman cim: Allampolgarsagi Jogok orszagos Biztosa, Budapest, Nador
utca 22.

Formazott: Listaszer(i bekezdés,
Behuzas: Bal: 2,14 cm, Nincs
felsorolas vagy szdmozas, Az azsiai és
latin betls szoveg kozotti térkoz
bedllitasa

|

Az intézményvezetd 15 napon beliil koteles a panasztevét irdsban értesiteni a

Formazott: Betlitipus: 12 pt

panasz Kkivizsgalasanak eredményeir6l. Amenyniben az intézményvezetd nem

Formazott: Bet(itipus: 12 pt

intzékedik hataridében, vagy a panasztevo nem ért egyet az intézkedéssel, az

Megjegyzés [I3]: Ki a kapcsolattart6?

intzékedés kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

——

Formazott: Bet(itipus: 12 pt

U
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3.1.2.Targyi feltételek

A kisgyermeket koriilvevé targyi kornyezetet — a bolcs6dénk épiiletét, jatszOudvarat és egyéb
helyiségeit —, a jogszabalyi és szakmai el6irasok, a csoportokba jard kisgyermekek 1étszama,
¢életkora, igényei alapjan Ggy alakitottuk ki, hogy az biztonsagos legyen és a bolcsédei nevelés
megvalositasat szolgalja.

Intézményiinkben, az esztétikus, szép, korszerii épiiletben kialakitott helységek a megfeleld
berendezési, felszerelési targyak biztositasaval, a jol felszerelt jatszokert kialakitasaval
megteremti a magas szinvonall napkézbeni ellatés feltételeit.

A Dbolesédei ellatashoz sziikséges, kotelezOen biztositandd eszkdzok és felszerelések
jegyzékét a 15/1998.(1V.30.)NM rendelet 11. melléklete tartalmazza, mely hatalyos 2017.
01.01-t6l. Ennek megfelelden feliilvizsgaltuk intézményiinket, €s az Onkormanyzat
tmogatasat kértiik a sziikséges eszkdzok beszerzéséhez.

Az épllet, gépek tervezett, folyamatos feljitisa és karbantartisa a megfeleld szinvonala
miikddéshez elengedhetetlen, melyet az dnkormanyzat éves koltségvetése biztosit szamunkra.
Kiemelten fontos a jatékeszkozok, gyermekbutorok folyamatos poétlasa, cseréje,
korszeriisitése az elhasznalddas aranyaban.

A Dbolcsédei ellatasunk fontos helyszine a jatszokert, a gyermekek mozgasigényének
kielégitése, a szabad levegén valo tartozkodas biztositasa, a természettel valé mindennapos
érintkezés, egylittélés szempontjabol. ezért kialakitasara, berendezésére kilénds gondot
forditunk. Benne burkolt és fiivesitett feliilletek, homokozok, vizpermetezék kialakitani és
beépitett nagymozgast fejleszto jatékokat helyeztek el.

A jatszokert kotelez6 eleme a homokozd. A homok kezelése: naponkénti atlapatolés, locsolas,
évenkénti csere vagy fert6tlenités.

A jatszoeszkozok EU szabvanynak megfeleldek (78/2003.(X1.27.) GKM rendelet, a jatszotéri
eszkdzok biztonsagarol).

A gyermekszobdk butorzata, berendezése — felszerelése megfelel. Szobanként 4-5
jatszosarok, benne pihendsarok kialakitasa megoldott. A hangulatos, puha karpitozasa
butorok, szényegek, parndk, puha textil jatékok pihentetd, nyugtatd hatasuak. Van minden
szobaban a gyermekheverén kiviil szényeg, a foldon is elhelyezhetd allatparnak,
elkilonilésre alkalmas kucko, ahol a gyermek pihenhet.

A jatékkészlet kialakitasa az egészségligyi és pedagdgiai szempontokat figyelembevételével
torténik.

Egészségligyi szempontok:
- Konnyen tisztithato, fertotlenithet6 legyen.
- Balesetet ne okozzon — ne legyen torétt, ne legyen konnyen torhets, ne essen szét
darabjaira, éles sarkai ne legyenek, ne légjon hosszud zsinéron, ne legyen tal nehéz.
- CsecsemoO ¢s tipegé korban ne legyen olyan kisméretli, hogy orrba, fiilbe, garatba
keruilhessen!

Pedagdgiai szempontok:
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- Minden tevékenységformahoz legyenek megfeleld jatékszerek (manipulacio,
konstrudlas, utdnzo-, szerepjaték, mozgasfejlesztd jaték, stb.).
- A jaték szine, nagysaga, formaja keltse fel és tartsa ébren a gyermek érdeklodését.
- Tobb fajta lehetdségre lehessen felhasznalni.
- Legyenek mas nemzetek szokasait tiikrozo jatékok.
- Jatékvalasztasnal legyen szempont a nemek kozotti egyenldség elvének betartasa (a
kislanyoknak is legyen auto, a fidknak is baba).
Kivitelezése igényes legyen. A fokozott igénybevételnek megfeleljen.
Elhelyezés:
- Nyitott jatékpolcon. allandé helyen, gyermekek szdmara elérheté magassagban.
- Tarolbedényekben (vodrokben, kosarakban, dobozban, talakban).
- Kisgyermekneveld altal elérhetd polcon (feliigyeletet igényl6 jatékok).

Az alapjatékok minden csoportban megtalalhatoak, de ezen felll természetesen méas és mas a
csecsemdkor-, a tipegé kora- €s a nagycsoportos gyermekek jatékigénye, melyek
mindségben, mennyiségben biztositottak.

A bolcsdde kiszolgalo helységei ((konyha, raktarak, elokészit6k, mosoda) is a funkcidjuknak
megfelelden kialakitottak, berendezésiik. megfeleld.
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A BOLCSODEI NEVELESUNK-GONDOZASUNK

Bolcsédénk a szakmai programja 0sszeallitasdban figyelembe vette a ,,4 bolcsédei nevelés-
gondozas orszagos alapprogramja” mint a szakmai szabalyozas legmagasabb szintil
dokumentumat, valamint igazodott a varosban €16 csaladok helyi igényeihez, valamint a
fenntart6 elvarasaihoz.

A bolcsbddei nevelés kozéppontjaban a kisgyermek és kdzvetett modon a kisgyermeket nevel
csaladok allnak. Az Alapprogram a csalddra, mint komplex rendszerre tekint, melynek
értelmében nem csak a kisgyermek nevelését gondozasat, hanem az egész csalad tamogatasat
célozza meg.

4.A BOLCSODEI NEVELESUN

A bélcsddei nevelésiink célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket,
képessegeket, amelyek segitik oOket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturdlis kornyezetikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
vdltozasaihoz. A bélcsddei nevelésiink mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi,
amelyek segitik a csaladi nevelés elsodlegessegének tiszteletét.

A boleséddei nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencio szemléletének széles
korii értelmezésével 6sszhangban minden kisgyermekre és csaladjara kiterjedoé prevencios
tevekenységet folytasson. A bélcsodei  ellatast nyujto  csaladbardt — intézménykent,
hozzdjarulunk a csaladok életmindségének javitasdhoz, a sziil6k munkavadllalasi esélyeinek
noveléséhez.

A csaladban nevelkedo kisgyermek szamara a csaladi nevelést segitve, napkézbeni ellatdis
keretében a gyermek fizikai- és érzelmi biztonsdganak megteremtésével, odaforduld
szeretettel,  elfogadassal, a  gyermek  kompetencidjdnak  figyelembevételével,
tapasztalatszerzesi lehetéség biztositasaval, viselkedési mintak nyujtasaval segiteni a
harmonikus fejlédésiiket.

Célkitiizéseink
- Egészséges életmodra nevelés, a megfeleld taplalkozas és mozgas fontossaga.
- A természet szépségeinek felfedezésében segités, figyelemfelkeltés mikrokdrnyezetink
szépségeire, ndvény —és allatvilagukra.
- Hagyomany6rzés megteremtése, apolasa bolcsdédénkben, a varosi hagyomanyok
felelevenitése, Unnepekre hangol6das.
Ezekkel a legfontosabb témakkal szeretnénk a kisgyermekek bolcsédei életét hangulatosabba,
szinesebbé, tartalmasabba tenni, hogy nyitottak és fogékonyak legyenek a kilvilag
szépségeire, vidam, boldog és tartalmas gyermekkoruk legyen.
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4.1. A BOLCSODEI NEVELES ALAPELVEI

A csaldad rendszerszemléletii megkozelitése

A csalad rendszerszemléletii megkdzelitése értelmében a bolcsddei nevelésiinkben elsddleges
szempont a csalad miikddésének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet 1ényege, olyan
komplex latdsmod alkalmazasa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csaladot is
kiindulépontnak tekinti. Az interakciés mintakat a kisgyermek visszatlikrozi, ezaltal képet
kaphatunk a csalad erdsségeirdl és gyengeségeir6l. Az erdsségek hangstlyozasa altal a
szakember hozzajarulhat a csalad életmindségének javitasahoz.

A koragyermekkori intervencids szemlélet befogadasa

A koragyermekkori intervencié magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos szlkségleteinek meghatarozasat és figyelembevételét szolgalja. A
bolesddénk funkcidjat tekintve alkalmas szintér a koragyermekkori intervencié szemléletének
alkalmazasara. Ennek értelmében a kisgyermekneveldink feladata az esetlegesen felmeriild
fejlédésbeli lemaradasok, megtorpanasok felismerése €s jelzése.

A csaladi nevelés elsddleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csalad joga és kotelessége. A bolesédénk a csaladi nevelés értékeit,
hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva €s azokat erdsitve vesz részt a gyermekek
nevelésében. Mindezek értelmében a sziilok szamara lehetdvé tessziik a tevékeny, kiilonbozo
szinteken és médokon megvaldsuld bekapcsolodast a bolesddénk életébe.

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesithetd individuum, egyéni
sziikségletekkel rendelkezd, fejlédd személyiség. Kiilonleges védelem, bandsmdd illeti meg.
A Dbolesddei nevelésiink a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasara, a személyes, a
szocialis és a kognitiv kompetencidk fejlédésének segitésére irdnyul az alapvetd gyermeki
jogok tiszteletben tartdsaval. Fokozott figyelmet forditunk az etnikai, kulturalis, vallasi,
nyelvi, nemi, valamint fizikai €s mentalis képességbeli kiilonb6zdségek iranti tolerancia
kialakitasara.

A kisgyermeknevelo személyiségének meghatdrozo szerepe

A bolesddei nevelésiinkben a korosztaly életkori sajatossagaibdl addédéan meghatarozé a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csaladra. A
feladatok szinvonalas megvalositasara megfeleld szakmai kompetenciaval és identitassal,
kell6 6nismerettel, magas szintii tarsas készségekkel bird szakember képes. EbbSl adéddan a
kisgyermekneveldk felelosek a szakmai tudasuk szinten tartasaért, gyarapitasaért, szakmai
kompetenciaik fejlesztéséért.

A biztonsag és a stabilitds megteremtése

A kisgyermek egyéni igényeit6l fliggd, bolcsddénkben torténd beszoktatasra, adaptacios
iddszakra ugy tekintlink, mint a kisgyermek elveszett biztonsaganak ijrateremtésére.

A kisgyermek személyi és targyi kornyezetének allandésaga (,,sajat kisgyermeknevel$” -
rendszer, felmendrendszer, csoport- és helydlland6sag) noveli az érzelmi biztonsagot, alapul
szolgél a tajékozodashoz, a jo szokasok kialakulasahoz.

A napirend folyamatossagabol, az egyes mozzanatok egymasra ¢épiilésébdl fakado
ismétlédések tajékozodasi lehetbséget, stabilitast, kiszamithatosdgot eredményeznek a napi
események sordban, novelik a gyermek biztonsagérzetét.
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A biztonsag nyujtasa természetszerileg magaban foglalja a fizikai és a pszichikai erdszak
minden forméjatol valo védelmet is.

Fokozatossag megvalositasa

A fokozatossagnak a bolcsddei nevelésiink minden teriiletét érintd barmely valtozas esetén
érvényesiilnie kell. A kisgyermek 0j helyzetekhez val6 fokozatos hozzaszoktatdsa segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az (j dolgok, helyzetek megismerését, a jo
szokasok kialakulasat.

Egyéni banasmaod érvényesitése

A kisgyermek fejlédésc¢hez alapvetd feltétel a kisgyermekneveld elfogado, empatikus, hiteles
neveldi magatartasa. A bolcsddei nevelésiinkben figyelembe vessziik a kisgyermek spontan
érésének, egyéni fejlddésének {itemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat,
kompetencidjat, nemzetiségi/etnikai, kulturalis és valldsi hovatartozasat. A fejlodés iitemét
mindig magahoz a gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden 1) fejlédési allomasnak
kiindulopontja maga a gyermek. Ezért fontos, hogy a bolcsédénkbe jard kisgyermekek
mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodé mértékben részesiljon érzelmi biztonsagot nyujtd
gondoskodasban és tAmogatasban.

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentdsége

A gondozési helyzetek a kisgyermeknevel$ és a kisgyermek interakcidjanak bensdséges,
intim helyzetei.

A gondozasi helyzetek megvalosulasa soran a nevelésnek és a gondozasnak elvalaszthatatlan
egységet kell alkotnia. A gondozds minden helyzetében nevelés folyik, a nevelés helyzetei,
lehetéségei nem korlatozodhatnak a gondozasi helyzetekre. A fiziologias sziikségletek
kielégitése megteremti a magasabb rendi sziikségletek kielégitésének feltételeit.

A professzionalis gondozasunk, hozzajarul a személyes kapcsolatok pozitiv alakulasahoz és a
nevelési feladatok megvaldsulasanak egyik kiemelt szintere.

A gyermeki kompetenciakésztetés timogatasa

A korai életévekben alapozddnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetencidk, ezért
tAmogatasuk kiemelt jelentdséggel bir a bolcsédei nevelésiinkben. Biztositjuk annak a
lehetdségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb tevékenységeken
keresztill ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontan tanulas
oromét, meger6sddjon benne a vilag megismerésének vagya. Kivancsisdganak fenntartasaval,
pozitiv visszajelzések biztositasaval segitjilk az 6nallé kezdeményezéseit, megteremtve ezaltal
az egész életen at tartd tanulas igényének, folyamatanak biztos alapjait.

4.2. A BOLCSODEI NEVELESUNK FELADATAI

A csaladok tamogatdsa, annak erdsségeire épitve a sziiloi kompetencia fejlesztése

A bolecsddénk, mint a kisgyermekes csaladokkal kapcsolatba keriil6 elsé gyermekintézmény
jelentds szerepet tolt be a sziildi kompetencia fejlesztésében. A csalad erdsségeinek
megismerése, timogatasa a pozitivumok kiemelésével valosul meg.

A csaladi és bolcsodei nevelés Osszhangja, a sziilok és a kisgyermeknevelok kozotti
egyenrangu, konstruktiv, kolcsonds bizalmon alapuld partneri kapcsolat elengedhetetlen
feltétel a kisgyermekek harmonikus fejlédéséhez. A sziil6 ismeri legjobban gyermekét, igy
kozvetiteni tudja szoké&sait, igényeit, szikségleteit, nagymértékben segitve ezzel a
kisgyermekneveldt a gyermek ismeretén alapuld differencialt, egyéni banasmod
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kialakitdsdban. A kisgyermekneveldink, mint szakemberek, szaktudasukra, tapasztalataikra
épitve, a sziilok igényeihez igazodva kozvetitik a kora gyermekkori fejlédéssel, neveléssel
kapcsolatos ismereteket, modszereket.

Egészségvédelem, az egészseges életmdd megalapozasa

A szakembereink feladata a kisgyermek fejlddésének nyomon kovetése, dokumentalasa,
timogatasa, a harmonikus testi és lelki fejlédéséhez sziikséges egészséges €s biztonsagos
kdrnyezet megteremtése.

A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése a gondozasi helyzetekben valdsul
meg. A rugalmas, a Kisgyermek életkordhoz, egyéni fejlettségi szintjéhez és az évszakhoz
igazodd napirend biztositasaval, az ¢életkornak megfeleld valtozatos ¢és egészséges
taplalkozast, a jaték, a mozgas, a szabad leveg6n vald aktiv tevékenység és pihenés feltételeit.
Az egészséges életmod, az egészségnevelés érdekében toreksziink az alapvetd kultarhigiénés
szokasok kialakitasara.

A prevencids feladatok megvaldsitasaba szilkség esetén speciélis szakemberek is bevonunk:
gyermekorvos, dietetikus, gyogypedagdégus, pszicholégus, mentalhigiénés szakember,
gyermekfogszakorvos stb.

Els6sorban preventiv szerepet tolthet be, de a sajatos nevelési igényll, a magatartas- vagy
fejlédési problémakkal kiiszkodd kisgyermekek esetében korrektiv lehetéségeket hordoz, az
intézmény lehetGségeihez mérten kialakitott, a nagymozgasok gyakorlasahoz, kiilonféle
mozgasfejlesztéshez sziikséges eszkozokkel felszerelt fejleszté szoba, s6-szoba, mesefészek.

Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése

A biztonsdgot nyujté neveldi magatartisunk magaban foglalja a szakember érzelmi
elérhetségét és hitelességét, az érzelmek kifejezésére vald Osztonzést, a pozitiv és biztatd
Uzenetek rendszeres kozvetitését, a vilagos elvarasok és hatarok megfogalmazasat. A
kisgyermekek bolcs6dénkbe keriilése tobb lehetOséget teremt a tarsas kapcsolatok
megtapasztalasara. Az egyittlét helyzetei az énérvényesités, a tolerancia, az empatia
gyakorlasanak szinterei, amelyek hozzajarulnak az érzelmi és tarsas kompetenciak
fejlesztéséhez.

Toreksziink az egyiittélés szabalyainak elfogadtatasara, a masok iranti nyitottsag megOrzésére.
A kisgyermekneveldink feladata a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése érdekében az
ingerekben gazdag, tiszta nyelvi kérnyezet biztositasa, a kommunikaciés kedv felkeltése és
fenntartasa a bolcs6dei nevelés-gondozds minden helyzetében, mondokak, énekek, versek,
mesék kozvetitésével.

Kiilonos figyelmet forditunk a sajatos nevelési igény(i és a hatranyos helyzetii gyermekek
tarsas és érzelmi kompetencidinak fejlesztésére sziikség esetén mas segitd szakemberek
bevonéasaval is.

A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

A kisgyermek érdeklddésének erdsitése a jatekos felfedezés és a cselekvéses tanulas
lehetdségeinek megteremtése a kisgyermekneveldink aktiv részvételével és a megfeleld
kornyezet kialakitdsaval torténik. A bolcsddei nevelésiink-gondozdsunk helyzeteiben a
szakember ismeretet ny(jt, segiti a tdjékozddast, a tapasztalatok és élmények feldolgozasat.

A kisgyermek igényeihez igazodd kozOs tevékenység soran szerepet kap az élmények,
viselkedési és helyzetmegoldasi mintak nyujtasa, az ©nallé prdbalkozas és a kreativitas
tamogatasa.

Az 06nallo valasztas és a dontési képesség kialakulasat segiti a batoritd, 0sztonzé neveldi
magatartas.
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4.3. A BOLCSODEI NEVELES FOBB HELYZETEI

Alapvetd szempont, hogy a bolcsddei élet a kisgyermek szamara élményt nyu;jto, részvételre
motivald, tanulasi tapasztalatokat biztosito legyen. Valamennyi tevékenység, élethelyzet
alakitdsdnak modszertani alapja az egyéni bandsmdd érvényesitése, a gyermek pozitiv
Onallosagi torekvéseinek, onértékelésének erdsitése.

Tanulas

A teljesitményelvarashoz kotott, erdltetett ismeretgyarapitasnak a bolcsddénkben nincs helye.
A bolcsddei nevelésiink teriiletén a tanulds fogalmat a lehetd legtagabban értelmezziik.
Tanulds, minden olyan tapasztalat-, illetve informéaci6szerzési folyamat, amely tartds valtozast
idéz el6 a viselkedésben, illetve a gondolkodasban, valamint eldsegiti, hogy a gyermek
megismerje dnmagat és kornyezetét. A tanulds a gyermek korabdl és fejlettségébdl adodo
tevékenységekbe agyazottan torténik.

A tanulas legfontosabb iranyitdja a személyes kivancsisag, az érdeklodés.

A kisgyermekkori tanulds szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozas és a jaték, a
felnéttel és a tarsakkal vald egyittes tevékenység és a kommunikacio. A tanulas formai az
utdnzas, a spontan jatékos tapasztalatszerzés, a kisgyermekneveld-gyermek interakciobol
szarmaz6 ismeretszerzés és szokaskialakitds. A kisgyermekneveldnek a sajatos nevelési
igényl gyermekek esetében szem elott kell tartania, hogy naluk mas jellegli és hosszabb id6t
vesz igénybe a tanulési folyamat.

A beszéd a kisgyermekkori tanulas nagyon fontos eleme. A kommunikativ képességek
fejlédésének feltételei a biztonsagos és tamogatd kornyezetben zajlo felnétt-gyermek és
gyermek-gyermek interakcidk. Figyelembe kell venni azoknak a gyermekeknek a nyelvi
szilkségleteit, akiknek nem a magyar az anyanyelvik.

Gondozas

A gondozas bensGséges interakcios helyzet a kisgyermekneveld és gyermek kozott, amelynek
elsédleges célja a gyermek fizikai, testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése.

A személyes és a szocidlis kompetenciak kialakuldsanak egyik feltétele, hogy a gyermek
csecsemoOkortol kezdve aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben, lehetosége legyen
ugy probalkozni, hogy kozben érzi a kisgyermekneveld figyelmét, biztatasat, tdmogato
segitségét. Sikeres probalkozasait a felndtt megerdsitéssel, dicsérettel jutalmazza, ami noveli
az egylittmi{ikodési kedvet. A gondozasi helyzetekben sem érvényesilhet teljesitményelvaras.
Lényeges, hogy elegendd id6 alljon rendelkezésre, mivel az egyes mozzanatok megtanulasa
gyakorlast igényel. A felnéttel vald6 kommunikacié érzelmi toltése, a kisgyermeknevelGnek a
gyermekr6l adott jelzései kihatnak az 6nelfogadasra, a személyiség egészséges alakulasara.

A gondozas mindsége jelentés mértékben befolyasolja a szokasok kialakulasat és az
onallésodas folyamatét.

Jaték

A jaték a gyermekkor legfontosabb tevékenysége, ami segit a vilag megismerésében és
befogadasaban, eldsegiti a testi, értelmi, érzelmi és szocialis fejlédést. A kisgyermekneveld a
jaték feltételeinek (megfelelé hangulat, hely, id6, eszk6zok) biztositasaval és nevel6i
magatartasdval tdmogatja az elmélydlt, nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitdst. A
kisgyermekneveld a gyermek igényeitdl és a helyzett6l fiiggéen kezdeményez, esetenként
mintat nyuijt, szerepet vallal a jatékban, annak tartalmat &tleteivel, javaslataival szinesiti. A
jaték ad elsésorban lehet6séget a tarsas kapcsolatok alakuldsara. A kisgyermekneveldvel, a
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tobbi gyermekkel val6 egydttlét 6romforrds a kisgyermek szdméra, a tarsak viselkedése
mintat nyljt, segitve a szocialis képességek fejlodését.

Mozgas

A csecsemd- ¢és kisgyermekkor az alapvetd mozgasformak kialakulasanak és fejlédésének
idoszaka. A kisgyermekek mozgasigénye rendkivill nagy, szamukra 6romforras a mozgas.
Ezért a szobaban és az udvaron is biztositani kell a minél nagyobb mozgasteret, a
mozgasfejlesztd jatékokat. A jatékeszk6zokkel szemben elvards, hogy felkeltsék az
érdeklédést, fenntartsak a mozgasaktivitast és hasznalatuk biztonsagos legyen.

Biztositani kell a kornyezet balesetmentességét és a veszélyforrasok Kkikulszobolését.
CsecsemoOknek olyan jatszohelyet biztositunk, amely védett, de elegendd hely all
rendelkezésre, példaul: hempergd, elkeritett szobasarok.

A nagymozgasos jatékokra a szabadban, az udvaron és a teraszon tobb lehetdség nyilik, mint
a szobaban. Még tobb lehetdséget kindl a benti nagymozgasos jatékokkal felszerelt kiilon
helyiség hasznélata. Minél valtozatosabb mozgasra van lehet6sége a kisgyermekeknek, annal
nagyobb 6romiket lelik a jatékban.

A mozgasfejlesztd eszkdzok hasznalata soran a kisgyermekek szabadon probalhatjak,
végezhetik az egyes mozgasformakat, fejlédik mozgaskoordinaciojuk, harmonikussa valik a
mozgasuk. Az 6nallosagi torekvések tdmogatasa soran a gondozasi miiveletekben vald aktiv
részvétel lehetdséget ad a praktikus mozgasok gyakorlasara, finomitasara.

Mondoka, ének

A bolcsddei ellatasunk sokrétii zenei élmény atélésére, tapasztalatszerzésre ad lehetdséget a
kornyezet hangjainak megfigyelése, a kisgyermeknevel6 ének- és beszédhangja, spontan
dudolgatasa, ritmusos szOvegmondasa, a dallam és ritmushangszerek hallgatasa,
megszolaltatasa, a kozOs éneklés. A kisgyermek életkori sajatossagaihoz, egyeéni
fejlettségéhez, érzelmi, hangulati &llapotahoz igazodo, feleldsséggel kivalasztott és
alkalmazott jatékos mondokak, gyermekdalok, népdalok és értékes zenemiivek felkeltik a
kisgyermek érdeklédését, formaljak esztétikai érzékenységét, zenei izlését, segitik a
hagyomanyok megismerését és tovabbélését. A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetekben
atélt mondokazas, éneklés, zenehallgatas pozitiv érzelmeket kelt, dromélményt, érzelmi
biztonsagot ad a kisgyermeknek. Az ismétlodések, a jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei
élményt, a zenei emlékezetet. Erzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv
elsajatitasat, a személyiség fejlodését, hozzdjarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez,
valamint a csoportban a derlis, baratsagos 1égkor megteremtéséhez. A bolcsédénkben a zenei
nevelés eredményes megvalositasa lehetéséget nyijt a kisgyermek tovabbi zenei fejlodésére.

Vers, mese

A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi és értelmi fejlédésére (ezen belill a
beszéd, a gondolkodds, az emlékezet és a képzelet fejléddésére), valamint a szocialis
fejlédésre. A versnek elsGsorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken
keresztil a személyiségre. A verselés, mesélés, képeskdnyv-nézegetés bensdséges
kommuniké&cios helyzet, igy egyszerre feltétele és eredménye a kisgyermek alapvet$ érzelmi
biztonsaganak. A gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert, amelyeknek
megszerzésére mas helyzetekben nincs lehetGsége. A kdzos mesélés élménye segiti az aktiv
szokincs kialakulasat és a vilagrol vald ismeretek megszerzését.

A bolesddénkben a népi és az irodalmi mitveknek egyarant helye van.

A helyzetek alakitasat, alakulasat a gyermekek pillanatnyi érzelmi allapota és ebbdl fakado
igényei befolyasoljak elssorban.
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Alkot6 tevékenységek

Az 6rom forrasa maga a tevékenység — az érzelmek feldolgozasa és kifejezése, az onkifejezés
—, nem annak eredménye.

A kisgyermekneveldink feladata a targyi feltételek és elegendé id6 biztositdsa, az egyes
technikék, eszkdzhasznélat megmutatdsa, a kisgyermek pillanatnyi igényének megfeleld
technikai segitségnyujtassal az alkotékedv ébrentartasa.

A kisgyermek alkotdsanak elismerésével és megbecsiilésével a kisgyermeknevelSink segitik
az alkotd tevékenységek iranti érdeklédés fenntartisat és az alkotasbol fakadd ©Orom
személyiségfejlédésre gyakorolt pozitiv hatasainak érvényesiilését.

A leggyakoribb alkotd tevékenységi formak a bdlcsédénkben: gyongyfiizés, nyomhagyo
eszkozok hasznalata, firkalas, gyurmdzas, ragasztas, gyiirés, tépés, ujjfestés vagy vastag
ecsettel festés. Ezeket a kisgyermekneveldk kiilon tervezik, és készitik eld.

Egyéb tevékenységek

Ezek a tevékenységek valamilyen élethelyzet kozos eldkészitéséhez és megoldasahoz, a
kornyezet aktiv megismeréséhez, az egymasrdl és a kornyezetrél valdé gondoskodashoz
kapcsolodnak (pl. babafiirdetés, viraglocsolas, Oszi falevelek gereblyézése, karacsonyi
sliteményszaggatas, gylmolcssalata készitése stb.). Az 6rom forrdsai az ,én csindlom”
élményének, az egyuttességnek, a kozds munkalkodasnak és a tevékenység fontossaganak,
hasznossaganak atélése. A kisgyermekek béarmikor bekapcsolddhatnak, és barmikor
kiléphetnek, az Onkéntesség nagyon fontos, a teveékenykedés nem lehet feladat. Ezek a
helyzetek lehetéséget nytjtanak az egyiittmitkodésre, a feladatok megosztasara, ok-okozati
osszefliggések felfedezésére, megértésére.

4.4. A BOLCSODEI NEVELES MEGVALOSITASANAK FELTETELEI

wSajdt kisgyermekneveld”- rendszer

A kisgyermekneveldink a bolesddei nevelésiink szakembere, akik személyiségiikkel, nevel6i
attitlidjiikkel mintat jelentenek a csaladok és a gyermekek szdmara egyarant.

A ,,sajat kisgyermeknevel$”- rendszer a biztonsag és a stabilitds megteremtésének szabalyan
alapul. A csoport vagy a csoport gyermekeinek egy része tartozik kozvetlenll egy
kisgyermekneveldhoz. A ,,sajat kisgyermekneveld” szoktatja be a gyermeket a bolcsodébe, és
a bolcsédébe jaras egész idotartama alatt 6 a kisgyermek neveldje (felmenérendszer). O kiséri
figyelemmel a kisgyermek fejlodését, tartja szamon az egyes fejlodési allomasokat, vezeti az
ehhez kapcsol6dd szakmai dokumentaciot és feleldsséggel tartozik a rabizott gyermekekért.

A ,,sajat kisgyermeknevel6”- rendszerben tébb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet
tartani a gyermekek egyéni igényeit, problémait, szokasait, elsésorban a ,sajat
kisgyermeknevel6” segiti at 6ket a boles6dei élet soran adodod nehézségeken.

Gyermekcsoportok szervezése

A bolcsddénkben a gyermekcsoportok 1étszama jogszabaly altal meghatarozott. Az eldirtnal
magasabb csoportlétszam nem fogadhaté el, mivel a mindségi bdlcsédei nevelést az
életkornak és a sajatos igényeknek megfelel6 felndtt-kisgyermek arany garantélja.

A Dbolesédei nevelés alapelveinek megfeleléen a kisgyermek a bolcsddébe jaras teljes
idotartama alatt ugyanabba a gyermekcsoportba jar. Eletkor szerint homogén és vegyes
csoportok egyarant el6fordulnak. A szakmai elveknek megfelelébb az életkor szerinti
homogén csoport, mert a gyermekek koézotti nagy egyeni kilonbségek kezelése homogén
csoportban sem konnyli feladat és a vegyes korcsoport elényei a bolcsédés korban kevésbé
érvényesiilnek, mint a késébbi ¢letszakaszokban.
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Napirend

A jol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek igényeinek,
szlikségleteinek kielégitését, a nyugodt, kiszamithat6, folyamatos gondozas feltételeit, annak
megvaldsitasat biztositja, megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszamithatségot, az aktivitas és
az Onallosodas lehetoségét. A napirenden beliil az egyes kisgyermek igényeit ugy biztositjuk,
hogy kozben a csoport életében is attekinthet6 rendszer legyen, a gyermekek
tajékozodhassanak a varhatd eseményekrdl, kiiktatodjon a felesleges varakozasi id6. Ez
egyben a csoport belsd nyugalmat is biztositja.

A napirend filigg a gyermekcsoport életkori dsszetételétol, fejlettségétdl, sziikségleteitdl, de
befolyasoljak azt az évszakok, az id6jaras, a csoportlétszam és egyéb tényezok is. A napirend
kialakitdsanak tovabbi feltételei a személyi allandosag (,,sajat kisgyermekneveld”-rendszer), a
targyi feltételek, a jO munkaszervezés, a bolcsddei dajkaval vald Gsszehangolt munka, a
kisgyermekek otthoni életének, életritmusanak lehetéség szerinti figyelembevétele.

4.5. CSALADOK TAMOGATASANAK MODSZEREI ES LEHETOSEGEI

A csaladok tamogatisa a csaladban hatékonyan mikodd eréforrasok felkutatdsdra és ezen
er6forrdsok eredményes miikodtetésére iranyul, mely hozzajarul a csalad szocializacios
funkciojanak minél szélesebb korii kibontakozasahoz. Ez a megkdzelités szem el6tt tartja a
csaladi nevelés els6dlegességét, a bolcsddei ellatds csaladi nevelésre vald épiilését. A
kapcsolattartasnak, tajékoztatasnak tobb formaja van, mindegyik mas-mas szerepet tolt be,
ezért célszerli parhuzamosan minél tobbet alkalmazni bel6liik.

A csaladlatogatas

A csaladlatogatas célja a csaladdal valo kapcsolatfelvétel, a kisgyermek és a sziilok otthoni
kornyezetben valé megismerése. Lehetéség szerint az els6 csaladlatogatisra a beszoktatas
megkezdése el6tt, a kisgyermek ébrenléti idejében keriil sor. A csaladlatogatis arra is
lehetéséget nyujt, hogy a sziilldé bdvebben informalodjon a bolesddei életrdl, jobban
megismerje azokat a kisgyermeknevelSket, akikre gyermekét bizza. A csaladlatogatas fontos
szintere a bizalmi kapcsolat megalapozasanak, ami feltétele a késobbi jo6 egyiittmiikddésnek.

Beszoktatas (adaptacio) — sziilével torténd fokozatos beszoktatds

A sziil6vel torténd fokozatos beszoktatds a csaladdal vald egyiittmiikodést helyezi el6térbe.
Az anya, az apa vagy mas csaladtag jelenléte biztonsagot ad, segiti a kisgyermekneveld és a
gyermek kozott az érzelmi kotdédés kialakuldsat, ezzel a gyengéd atmenetet, az (j
kdrnyezethez valo alkalmazkodast. A sziilével torténd fokozatos beszoktatas folyamata soran
a kisgyermekneveld tovabb épiti a bizalmi kapcsolatot, a sziilé informéciot nyujt a bolcsddei
nevelés tartalmarol és a kisgyermekfejlédés sajatossagairol.

Napi kapcsolattartas

A napi kapcsolattartas célja a rovid, kolcsonos informalés a kisgyermek érzelmi éallapotarol,
hangulatarol, az Ot érinté napi torténésekrdl, valtozasokrol. Az egyéni igények, kérések
megfogalmazasara is ezen alkalmakkor ker(il sor. Az interakcids helyzetet a pozitiv hangvétel
jellemzi, de a negativ eseményekrdl is tényszeri tajékoztatas torténik, a szakmai etikai
szabalyoknak és az id6kereteknek megfelelden.

Egyéni beszélgetés

Az egyéni beszélgetés a kisgyermek fejlodésérol szolo részletes, kdlcsonds tajékozodast vagy
a hosszabb megbeszélést igényld kérdések, nevelési problémak kozos atgondolasat szolgald

23



Biatorbagy Golyafészek Bolcséde — Szakmai programja

taldlkozasi forma. Kezdeményezheti a sziilo, a kisgyermekneveld, a bolcsdédevezetd. A
szakmai kompetencian tilmend kérdésben kérhet6 egyéb szakember kozremitkodése.

A sziilécsoportos beszélgetések

A sziilocsoportos beszélgetések a bolcsédei nevelési évenként legalabb harom alkalommal
szervezett tematikus beszélgetések a csoportba jaré kisgyermekek sziileit foglalkoztatd
aktudlis nevelési témakrol. A csoportos beszélgetéseket a kisgyermeknevel6k vezetik, a
sziilokkel kialakitott partneri viszonyra épitve. A problémdk megosztdsa, egymas
meghallgatasa segiti a sziiléi kompetenciaérzés megtartasat. Lehetdség van az egymastol
hallott helyzetkezelési mddok tovabbgondolaséra, ezaltal a sajat viselkedésrepertoar
bovitésére. A kisgyermekneveloktdl kapott indirekt megerdsitések befolyasolhatjak a sziilok
nevelési szokasait.

Sziildi értekezlet

Bolcs6dén beliil a sziil6i értekezlet a sziilék altalanos és az adott gyermekcsoportra vonatkozd
tajékoztatasat, valamint a gyermekeket érintd, a sziilokkel kdzosen meghozandd dontések
elosegitését szolgalja. Egy nevelési éven beliil harom alkalommal célszerii sziildi értekezletet
tartani (beszoktatasok el6tt, a beszoktatasokat kovetden és a nevelési év vége felé), de a
bolcsddét, vagy az adott gyermekcsoportot érintd kiilonleges helyzetekben rendkiviili sziil6i
értekezlet 6sszehivasara is sor kerilhet.

Indirekt kapcsolattartasi formak

Az indirekt tajékoztatasi formak jol kiegészitik a direkt kapcsolattartasi formakat. Az irasbeli
tajékoztatok, hirdetdtablak, honlap, szordlap, kozosségi oldalakon vald megjelenések
lehetéséget adnak az ismeretterjesztésre.

4.6. A BOLCSODE KAPCSOLATRENDSZERE

A bélesédénk kapcsolata a bolcsddei halozaton beliil

A szakmai munka fejlédését, a tudasmegosztast, a j6 gyakorlatok elterjedését biztositja a
bolcsddék egymas kozotti szoros egyiittmikddése.

A kistérségben, a megyében miikodd bolcsddékkel, a volt regionalis modszertani bolcsédével
rendszeres, egymast segitd, timogatd szakmai kapcsolatot alakitottunk ki.

Bolcsdde és tarsovoda kapcsolata

A két intézmény kozott, olyan kolcsonds egyiittmikddésre €piild, tartalmas kapcsolat
kialakitasa sziikséges, amely lehetdve teszi egymas szakmai elveinek, céljainak megismerését,
megértését.

Fontos a szakmai kompetencia elismerésén alapuld partneri viszony eldtérbe helyezése..
Mindezek a kisgyermek érzelmi biztonsaga folyamatos fejlédésének fenntartasat szolgaljak,
intézményvaltasnal segitenek az 11j kdrnyezetbe torténd beilleszkedésben.

Egyéb kapcsolatok
A kompetenciahatarok kélcsdnos tiszteletben tartasaval kooperativ kapcsolatokat alakitunk ki
mindazokkal az intézményekkel, melyekkel a csalddok kapcsolatba kerlilnek / kerilhetnek -
Tobbek kozott:

- Védoéndi Szolgalattal

- Héazi Gyermekorvosi Szolgalattal,

- Gyermekjoléti Szolgalattal,
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- Ovodakkal,

- Csaladsegitd Kozponttal,

- Terlleti Gyermekvédelmi Szakszolgalat,

- Gyéamhatoség,

- Nevelési Tanacsado,

- Tanulasi Képességeket Vizsgald Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsaggal
illetve akikkel a kapcsolat kialakitasa a gyermek egészséges fejlodése, fejlesztése
szempontjabol sziikséges.
A telepiilésen mikodé mini boles6dék, csaladi boles6dék, gyermekfeliigyeletet, jatszohazat
mitkodtetd civil, egyhazi szervezetek szakmai segitése, és egylittmitkodése is hozzajarulhat a
bolesddei ellatast igénybe vevo csalddok sziikségleteinek, esetleges specidlis igényeinek
kielégitéséhez.

4.7 ALAPELLATASON TULI, A CSALADI NEVELEST TAMOGATO
SZOLGALTATASAINK

A bolesddénk az alapellatas mellett csaladtamogato szolgaltatasokat szervez.

Jatszocsoport

A bolesddénk kiilon kialakitott jatszocsoportban, a sziilokkel egyiitt is fogadja a gyermekeket
9-13 o6raig, munkanapokon. A kisgyermekneveld szerepe megvaltozik: 6 a haziasszony a
csoportban, a gyermekeket kiséréik gondozzak.

A jatszocsoport lehetéséget teremt arra, hogy

- sziil6 és gyermeke kedvez6 koriilmények kozott jatszhasson egyiitt,

- a gyermekek baratkozhassanak egymassal,

- asziilok beszélgethessenek egymassal, kicserélhessék tapasztalataikat,

- a sziilék tanacsot, segitséget kérjenek a gondozonétél,

- klubszerli foglalkozasok keretében beszélgethessenck a kisgyermeknevelés-gondozés, az
egészséges életmaod, étkeztetés, stb. teriiletének szakembereivel.

A bensdséges hangulat kialakitasahoz nagyon fontos a Iétszamhatarok figyelembe vétele.

Iddszakos gyermekfeliigyelet
A sziil6 elfoglaltsaga idejére, néhany orara kérheti gyermeke feliigyeletét.
Az id6szakos gyermekfeliigyelet a gyermek szamara a szild altal igényelt alkalommal és
idétartamban, az e célra kialakitott csoportban vagy a bolcsddei ellatast nytjtdé bolcsodei
csoport iires fér6helyein nyujthatd szolgaltatas.
Ha a bolcsédei csoport iires féréhelyein nyujtjak a szolgaltatast, a bolcsddei ellatast és az
iddszakos gyermekfeliigyeletet azonos idoben igénybe vevo gyermekek szama nem haladhatja
meg az ezen rendeletben meghatarozott, egy bolcsddei csoportban ellathaté gyermekek
maximalis szamat.
A kisgyermekneveld feladatai, munkarendje a bélcsédei gondozasunk-nevelésiink elvei és az
aznapi csoport alapjan szervezendo.
Az id6északos bdlcsddei elhelyezés igénybevétele esetén is fokozatosan, lehetbleg a sziilvel
torténik a kisgyermek beszoktatasa.
Tanacsadas
A bolesddénkben meghatarozott idében, és igény szerint a szakemberek bevonasaval
biztositunk tanicsadast az alabbi témakban:

- Gondozasi — nevelési témakban.

- Etkezési gondok, diétas étkeztetés esetén, ételbemutatok szervezése.

- Eltéré litemi fejlédés esetén.
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S6-szoba hasznalata

A bolecs6dében olyan so terapias szobat alakitottunk ki, ahol a Himal4ja Kristaly-so gyogyité
hatasat élvezhetik a gyermekek.

A léguti betegségben szenvedok kozérzetét teszi jobba, életmindségiiket javitja jelentdsen.
Parolgasa kovetkeztében létrejott klima megkdzeliti, de bizonyos értelemben feldl is malja a
természetes barlangok hatasat és mindenféle helyhez kététtseg nélkil képes megvalositani,
Ggymond "helybe vinni" a sé-barlangok klimajat. Az igy kialakult levegé hozzajarul a jo
kozérzet, a jo egészségi allapot fenntartdsahoz. Féleg az 6szi, téli iddszakban ajanlott.

- Mocorgé haszndlata —a bolcs6de emeletén alakitottuk ki a fejleszté szobat, ahol lehetdség
van nagymozgasos jatéktevékenység végzésére, és az egyéni készségeket és képességeket
fejlesztd eszkdzhasznalatokra.

- Mesefészek hasznalata
A bolcsédénk emeleti nyitott részében alakitottuk ki a gyermekek szamara a diafilmvetités
lehetéségét.
A bolcs6dés gyermekeknek megfeleld rovid kis filmek vetitése, mesélése nagy élményt jelent.
Rendszeresen, beosztas szerint a gyermekek a kisgyermeknevel6vel ellatogatnak a
mesefészekbe.
A bensdséges hangulat kialakitasdhoz nagyon fontos a kisgyermekneveld felkésziiltsége.

5.SAJATOS NEVELESI IGENYU GYERMEK GONDOZASA

Megfelel6 személyi és targyi feltételek megteremtése esetén bolcsdédénkbe felvételt
nyerhetnek mindazon 0-6 éves korl gyermekek, akik velesziiletett vagy szerzett karosodas
kovetkeztében valamilyen fogyatékossaggal élnek, vagy fejlodésiikben oly mértékben
visszamaradottak, hogy emiatt specialis banasmodot, tobb figyelmet igényelnek, és nem
veszélyeztetik sem maguk, sem tarsaik testi épségét.

6. DOKUMENTACIO

A boles6édénk a gyermek fejlodésének nyomon kdvetése, a fejlodési folyamat alakulasardl
val6 tajekozddas céljabol az egyes modszertani javaslatokban megfogalmazott mdédon
dokumentaciot vezethet.

A dokumentacio vezetése, az abban szerepld adatok, informaciok felhasznalasa a gyermekrol
valo leheté legmagasabb szinvonali gondoskodas biztositasa, a gyermek fejlédésének
segitése, a hatranyos helyzetii gyermekek esetében a hatranyoknak és kovetkezményeiknek
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enyhitése érdekében torténjék. A dokumentacid semmiféleképpen sem a gyermekek
mindsitését szolgalja.

A dokumentacionk vezetésénél fontos szempontok: a targyszeriiség (objektivitas), a validitas
(a szempontok, kategoridk, kritériumok stb. alkalmasak annak a helyzetnek, folyamatnak a
jellemzésére, amelyre hasznaljak Oket), a hitelesség, az arnyaltsag, a rendszeresség ill. a
folyamatossag.

A dokumentécionk készitéséhez alkalmazott mddszerek és eszkdzok kivalasztasanal
kiilonosképpen tekintettel lesziink a kisgyermekek fokozott biztonsagigényére (személyi- és
targyi kornyezet allandosaga, az adott helyzetnek a kisgyermek megszokott, szamara
elfogadott élethelyzetekhez val6 hasonlsaga).

A dokumentacionk vezetéséhez kérjik a sziilok hozzajaruldsat, a rogzitetteket kérésre a
sziiloknek megmutatjuk.

A dokumentacionk vezetésénél és Orzésénél a személyiségi jogokat a legmesszebbmendkig
figyelembe vessziik.

7. ELELMEZES

A bolcsédei élelmezésiink soran a korszerli csecsemd- és kisgyermek taplalkozasi elveket és a
felnott étkeztetésre vonatkozo elveket és normativakat vessziik figyelembe ugy, hogy a
taplalék:

mennyiségileg elegendd €s mindségileg helyes dsszetételi,

a higiénés kovetelményeknek megfeleld,

megfeleld konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett,

¢lvezhetd legyen.
Intézményiinkben a korszerli taplalkozas feltételeinek targyi, személyi feltételei adottak
lesznek. A gyermekek és a felnttek ékeztetést sajat f6z6konyharol biztositjuk. 1gény esetén a
gyermekek részére diétds étkezést biztositunk. Az élelmezésben a HACCP rendszer
mikddtetését és folyamatos feliilvizsgalatat megvaldsitjuk. 37/2014.(1V.30.) EMMI rendelet a
kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi eldirasait betartjuk.

A FEJLODES LEGGYAKORIBB JELLEMZOI A BOLCSODES KOR VEGERE

A j6 szinvonalu ellatasunkkal szeretnénk megvaldsitani, hogy gyermekeink elérjék az
6voda érettségi szintet:

- nagyon sok terileten 6nalld a gyermek: egyedll étkezik, 6ltozkddik, tisztalkodik,
legfeljebb aprd segitséget igényel,

- mar nemcsak a szoros felnétt-gyermek kapcsolatban érzi magat biztonsagban, hanem
szivesen jatszik tarsaival is,

- jol tajékozddik kornyezetében, ismeri a napi eseményeket, a csoportban kialakitott
szokasokat, szabalyokat, az ezekhez valé alkalmazkodds nem jelent nehézséget
szamara,

- koérnyezete irant nyitott, érdekli minden, szivesen vesz részt (j tevékenységekben,

- gazdag szokincse van, elsGsorban beszéd Uitjan tart kapcsolatot felnéttel, gyermekkel,

- agyermekek tébbsége szobatiszta.
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ELLATASUNKROL SZOLO TAJEKOZTATAS HELY1 MODJA
Nagyon fontos szamunkra, hogy a sziikséges informaciok eljussanak az ellatasunkat igényld
csaladokhoz.
A t4jékoztatast széles korben prébaljuk rendseresen eljuttatni
- az dnkormanyzat honlapjan:www.biatorbagy.hu/polgarmesteri-hivatal-elérhetdségei
- internetes portalokon: biatorbagy.lap.hu
- szorolapokon keresztil - gyermekorvosok, védéndk, gyogyszertarak, boltok, stb.
- helyi Gjsag- Korkép.

UNNEPEK

A hagyomanyok minden kdzdsség életében nagy jelentségiiek. A késziilédés, az tinnepi
hangulat, majd a ra valo emlékezés, sok kozos élmény forrasa lehet, erdsiti az sszetartozast,
segit az egymasra figyelésben, egymas segitésében, o©nbizalmuk fokozasaban. A
hagyoméanyok egy-egy koOzdsség sajatjai, csak rajuk jellemzé apré6 mozzanatokkal,
intimitassal birnak. igy hagyomany lehet, hogy, megiinnepeljik egymas sziiletésnapjat,
névnapjat; hogy reggel kozos egyiittléten szamolunk be az eseményekrdl, hogy sziilokkel
kdzos délutanokat szerveziink az linnepkdrékhdz kapcsolodva.

Minden évben a Mikulés is ellatogat hozzank.

Karacsony el6tt kozosen sutiink mézeskalacsot a gyerekekkel, majd a kisult siteményeket
egy alkoté délutanon szileikkel kozdsen diszithetik cukormézzal, magokkal, aszalt
gytimdlcsdkkel. A munka altaldban nagyon jé hangulatban folyik, és természetesen kdzben
mindent meg is lehet késtolni. Az elkésziilt és megmaradt mézeskalacsokat pedig mindenki
hazaviheti.

Husvét el6tt tojasfestésre varjuk a vallalkozo kedvii sziiloket, hiszen ilyenkor a gyerekek az
ujjukkal vagy ecsettel dolgozhatnak, és ez természetesen nyomot hagy a ruhaikon is. Festés
kdzben a gyerekek gyakoroljék a locsold verseket, és kdzdsen énekeljiik a nyuszis
dalocskékat.

Gyermeknap alkalmabol a gyerekeknek, sziileiknek, testvéreiknek, nagyszileiknek, vidam
délutant szerveziink egy alapitvany segitségével. Mindig nagy sikere van az ugralé-varnak, és
az akkumulatoros motoroknak, de nagyon élvezik az arcfestést, a kdzos tancot, az ligyességi
tornat, a gyurmazast, nyomdazast, ragasztast, gyongyfiizést is. Mindenki jol érezheti magat,
sok nevetést, jatékot és aktiv részvételt tapasztalunk.
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NAPIRENDUNK

6:00 - 8:00 - Folyamatos érkezés, szlikség szerinti
fiirdészoba hasznalat, szabadjaték

8:00- 8:30 - Reggeli
8:30-10:00 - Jaték szobaban, jatszokertben
10:00 - Tizorai

10:00 - 11:30 - Jaték jatszokertben, szobaban,
fiirdoszoba hasznalat

11:30-12:15 - Ebed
12:15-15:00 - Alvas, fiirdészoba hasznalat
15:00 - 15:30 - Uzsonna

15:30 - 18:00 - Jaték, folyamatos hazaadas
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Evszakokra bontva tervezzilk meg programunkat.

TAVASZ

Séta a tavaszi kertben, ismerkedés a tavaszi viragokkal, riigyez6 fakkal. Tavaszi hangulat
megjelenése a dekordciokban, a kreativ jatékokban — festés, gyurmazas, ragasztas, stb.
Evszakoknak megfeleld6 mondokak, dalok, mesék, versek megismertetése. Viragok a
csoportban. Gylimdlcsok, zoldségek a csoportban.

Husvéti késziilédés, kifujt tojasok festése, papirlapon tojasfestés, ragasztds, sth. a
gyermekekkel. Mese, monddka, vers a nyuszirél. Alkalomhoz ill6 diszités. Unnepvaras.

Anyak napi késziilodés. Ajandék készitése a gyermekekkel, viragok festése, ragasztasa,
gyurma szérazvirdggal, termésekkel térténé diszitése. Vers, mondoka, ének.

NYAR

Gyermeknapi csaladi délutanra késziilodés. Diszités. Ajandékkészités a gyermekeknek.
Mese, mondoka, ének kapcsolddasa. Z6ldség, gyimdlcsok a csoportban.

Ovodalatogatas.

Nyari jaték a kertben reggel, déleldtt délutan. Pancsolas.

0SZ

Ismerkedés a természettel, kdrnyezettel, az 6szi gylimdlesokkel. Jaték az 6szi termésekkel,
gesztenye, falevélgyiijtés, ujjfestés, falevélpréselés, levélfestés az 6szi szinekkel. So-liszt
gyurmadiszités termésekkel. Vers, mondoka, ének, mese. Oszi hangulat megjelenitése a
dekorécidban, felhasznalva a gyermekek alkotéasait. Gyimolcsok a csoportban.

TEL

Varjuk a Mikulast, dekoracioé készitése az alkalomnak megfelelden, gyermek mikulas
ruhak készitése, téli versek, mondokak dalok, tnnepvarés. Festés ujjal, ecsettel Mikulas
zsékja, csizmdja kifestése kozosen a gyermekekkel nagy és kisméretii papiron.

Adventi késziilddés, diszités a sziilok, nagysziilok bevonasaval iinnepvaras. Diszek
készitése, mézeskalacssiités. Enek, vers, mese, mondoka, zene alkalomhoz illéen.

Jaték a téli, havas kertben, ismerkedés a hdval, holapatolas, hdember, hogolyokeszités,
stb. Hopelyhek festése parafa dugdval, stb. Dekoracié készitése. Madarak etetése.
Madaretet6 készitése. Késziilédés a farsangra, papirhajtogatas, alarc estés, ragasztas, stb.
dekoraciokészités. Délel6tt farsangi mulatsag. Gyiimolesok, zoldségek a csoportban.

UNNEPEINK:

Hasvét, Karacsony — késziilédés az tinnepre, iinnepvdrds, hangulatkeltés
Anyak napja- ajandék készités a gyermekek bevonasaval

Szliletésnapok — egyéni megemlékezés, apré ajandék

Gyermek nap, Mikulds - kozos csaladi délutan a sziildkkel, nagysziilékkel.
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8. ERDEKVEDELEM

A sziil6 joga, hogy
- megvalassza az intézményt, amelyre gyermeke gondozasat, nevelését bizza,
- megismerje a gyermekcsoportok életét,
- megismerje a gondozasi - nevelési elveket,
- abolcséde mikodését illetden mondjon véleményt, tegyen javaslatot,
- megismerje a gyermek ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat,

A sziil6 kotelessége, hogy
- agyermeke ellatasaban kozremiikodo személyekkel, intézményekkel egyiittmitkddjon.
- betartsa az intézmény Hazirendjét.

A gyermek joga, hogy

- segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasadhoz, a fejlédését veszélyeztetd helyzet elharitdsahoz, a tarsadalomba
val6 beilleszkedéshez,

- sériilés, tartds betegség esetén a fejloddését és személyisége kibontakozasat segitd
kulonleges ellatashan részesiljon,

- a fejlodésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére karos

szerek ellen védelemben részesuljon,

- emberi méltosagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal - fizikai, szexudlis vagy lelki
er6szakkal -, az elhanyagolassal szemben védelemben részesiiljon,

- a hatranyos megkiilonboztetés minden formajatél mentes gondozasban-nevelésben
részestljon.

Az érdekkeépviseleti forum
- Az intézményi jogviszonyban alldk és az ellatasra jogosultak érdekvédelme.

Az érdekkeépviseleti forum feladata

- Megvizsgéalja az elé terjesztett panaszokat.

- Dont a hataskorébe tartozo ligyekben.

- Intézkedéseket kezdeményezhet a fenntartondl, az intézmény ellendrzését ellatd
megyei gyamhivatalnal, illetve mas hataskorrel rendelkezd szervnél.

- Véleményt nyilvanithat a gyermekeket érint6 igyekben az intézmény vezetdjének.

- Javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével dsszhangban végzett szolgaltatasok
tervezésérél, mikodésérdl, valamint az abbdl szdrmazo bevételek felhasznalasarol.

- Egyetértési jogot gyakorol a hdzirend jovahagyasanal.

Az érdekképviseleti forum szavazati jogu valasztott tagjai:
- Az intézményt fenntartd képvisel6i.
- Az ellatasban részesiil6 gyermekek sziilei vagy mas torvényes képviseloi.
- Az intézmény dolgozdinak képvisel6i.

Az érdekképviseleti fdrum elndke
- Az érdekképviseleti férum elndkét a valasztott tagok maguk kozil valasztjak.
- Az elndk a napirend megjeldlésével hivja dssze és vezeti az lléseket, gondoskodik az
érintett személyek értesitésérol.
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A férum ulése

- Kotelezd 6sszehivni az iilést, ha az ellatasban részesiilé vagy torvényes képviseldje,
hozzatartozdja panasza kivizsgalasat kéri, annak el6terjesztésétdl szamitott 8 napon
beliil.

- Kotelezd 0Osszehivni az {ilést a forum barmely tagjanak szobeli vagy irasbeli
javaslatara. A javaslatnak tartalmaznia kell a megtargyaland6 napirendet.

- Az ilésen elhangzottakrol jegyzOkonyvet kell késziteni, amely Osszefoglaloan
tartalmazza az ott megfogalmazott lényeges megallapitasokat, javaslatokat,
veleményeket.

- Ajegyz6konyvet a forum tagjai irjak ala.

Jogorvoslat

A gyermekek sziil6je vagy mas torvényes képviseldje, valamint a gyermek érdekeinek
védelmét ellatd érdekképviseleti és szakmai szervek panasszal élhetnek az intézmény
vezetdjénél vagy az érdekképviseleti forumnal:

- azellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében,
- agyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozéi
kotelezettsegszegése esetén.

Az intézmény vezetdje illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgalja és tajékoztatast
ad a panasz orvoslasanak mas lehetséges modjardl 15 napon beliil. A gyermek sziiléje vagy
mas torvényes képviseldje az intézmény fenntartdjahoz vagy a megyei gydmhivatalhoz
fordulhat, ha az intézmény vezetdje vagy az érdekképviseleti forum 15 napon beliil nem kiild
értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

Az érdekképviseleti forum tagsaganak megsziinése:
- atag lemondasaval ill. halalaval,
- atag visszahivasaval,
- az intézményi jogviszony megsziinésével.
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9. ALAPITVANYUNK

BIATORBAGYI| GOLYAFESZEK BOLCSODE
GYERMEKEIERT ALAPITVANY
2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.
Ado6szam:18521573-1-13
K&H Bank
10403208-50526690-56491015

Bizunk benne, hogy a szakmai programunk megvalositasa segiteni fog abban, hogy a
bolcsédei alapelvek érvényesiilése mellett kibontakozhasson a sokszinii bélesédei gyakorlat,
mely az életkori sajdatossdgokat figyelembe véve biztositja a gyermekek sokoldalu fejlodését.
A bolcsdde, mint intézmény meg tudja orizni a korosztilynak megfeleld elvi és modszertani
sajatossagokat, gyermekkodzpontl szemléletét, a mértékletességet. Ugyanakkor tovabbra is
biztositani tudjuk a jo szinvonalit bélesédei elldtdst.

,.Mindenik embernek a lelkében dal van
és a sajat lelkét hallja minden dalban.
Es akinek szép lelkében az ének
Az hallja a masik énekét is szépnek.”
/Babits Mihaly/
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10. ERVENYESSEGI NYILATKOZAT

Ezen szakmai programot Biatorbagy Varos Onkormanyzat
GOLYAFESZEK BOLCSODE
részére
2017-20221-ig terjed6 idoszakra készitettiik.

A szakmai program visszavonasig érvényes.

A Szakmai Programot a Biatorbagy Onkorméanyzata Képviseld —testiilete Egészségligyi és
Szocialis Bizottsaga atruhazott hataskdrében az .. 58. /2016.(V1.1920.)szamU hatarozataval
jovahagyta.

A Szakmai Program naprakész allapotban tartasardl az intézményvezetdje gondoskodik.

Biatorbagy, 2016. .....................

Egészséqgiigyi és Szocidlis Bizottsag elndke

SdevezetéBodorkos &dam
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MELLEKLETEK
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1.sz. melléklet

Biatorbagy Varos Onkormanyzat
Golyafészek bolcsiode
2051. Biatorbagy, szent Istvan u. 2.
Tel: 06 23 820-100 Fax: 06 23 820-900
E-mail:regos.zoltanne@bolcsode.biatorbagy.hu

i i Felvételi konyv szdama:  /2016.
MEGALLAPODAS

a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 32.§.
(7) bekezdésben foglaltakra hivatkozva

mely 1étrejdtt Biatorbagy Varos Onkormanyzat Golyafészek Bolcséde, mint a gyermekek napkdzbeni
ellatasat biztositdo intézmény, valamint a bolcsédei ellatasban részesiild gyermek sziilgje (torvényes
képviseldje) kdzott.

Sziil6 (torvényes képviselo) adatai:
Név:

Szliletési név:

Anyja neve:

Lakcime:

Gyermek adatai:
Név:

Sziiletési hely, id6:
Anyja neve:
Lakcime:

TAJ szdm:

. A bolcsddei ellatas

Jogi szabalyozas:

A személyes gondoskodast nyGjtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mitkodésiik feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
36 § (1) bekezdése alapjdan ,.bolcsédébe a gyermek hiuiszhetes kordtol harmadik életévének,
fogyatékos gyermek az 6todik életévének betdltéséig, ill. annak az évnek a december 31-éig
vehetd fel, amelyben a gyvermek a_harmadik életévét, fogyatékos gyermek az otodik életévét
betolti™..

1. A bolcesodei ellatas idétartama:

a) hatarozott [_]
b) hatarozatlan [ ]

2. A bolcsodei ellatas kezdetének idépontja: 20.....6v......ccueuennnnens 1 i . nap

3. A bolcsédei ellatas keretében az intézmény a gyermek szamara az alabbiakat biztositja:
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- szakszeril gondozas-nevelés, testi-lelki sziikségletek kielégitése, a fejlédés és a szocializacio
segitése,

- napi négyszeri (orvos altal ellendrzott, az életkornak megfeleld) étkezés,

- afejlddéshez sziikséges egészséges, biztonsagos €s esztétikus kdrnyezet,

- egészsegvédelem egészségnevelés, kulturhigiénés szokasok kialakulasanak segitése,

- allanddsag (sajat gondozond rendszer), egyéni banasmod,

- idgjarastdl fiiggden napi lehetdség a szabad levegdn valo jatékra, alvasra

- az egyéni ruhanemi kivételével, a textilidval torténd ellatas,

- személyes higiéné feltételeinek biztositasa,

- korcsoportnak megfelel6 jatékeszkozok,

- rendszeres orvosi felugyelet, 6vodai életre valo felkészités.

4. A bolcsdde a sziilé szamara az alabbiakat biztositja:

- ahazirend megismerése,

- adaptacidhoz sziikséges 1d6 és feltételek,

- tajékoztatds a gyermekével napkdzben torténd eseményekrol,

- rendszeres betekintés a kisgyermeknevel9 altal vezetett egyéni dokumentacioba (iizenéfiizet),
- sziil6i értekezlet, egyéni és csoportos beszélgetés kisgyermeknevelével, vezetdvel,

- tajékoztatok, étrendek megismerése.

5. A bolcsddei ellatas megsziinik:

- haa gyermek a 3. életévét betoltitte és a bolesédei gondozasi-nevelési év végéhez ért, vagy a
harmadik életév beoltését kdvetd december 31. utan, valamint a Gyvt. 42.§ (1) alapjan a
gyermek 4. életévének betdltését kovetd augusztus 31.

- ha a sziil a gyermek 30 napon tuli tdvollétét orvosi igazolassal nem tudja igazolni, vagy az
ellatds megszintetését kéri,

- ha a Dbolcsdde orvosanak szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota miatt
bolesédében nem gondozhato, ill. magatartisa veszélyezteti a tobbi gyermek egészségét.

5.1. A bolcsddei ellatas megsziinésének idépontja: 20....év.......... hé....... nap
5.2. A bolcsédei megsziinés okai:
- 6vodéaba ment L1
- betegség miatt ]
- elkoltszott (.
- egyéb ..o 1
-5.3. A bolcs6édei  ellditdas  megsziinésének  jogcime dontés  jogerére  emelkedésének+— Forméazott: Listaszer(i bekezdés, Az
idépontja: .......... azonos stilusti bekezdések kozott van
térkoz, Tobbszint( + Szint: 2 +
Yt e Lrp s ‘e . fer sy x L Szémozas stilusa: 1, 2, 3, ... + Kezd6
1. A személyi téritési dij megallapitasarol és megfizetésérol sorszam: 1 + Igazitas: Bal oldalt +
lgazitds: 0,63 cm + Tabulatorhely: 0
.1. A sziil§ koteles a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény cm + Behuzas: 1,27 cm

(a tovabbiakban: Gyvt.) alapjan vezetett intézmeényi nyilvantartdsokhoz adatokat szolgltatni, és
nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben, valamint a személyazonositd adatokban bedllott
valtozésokral.

2. A sziil§ koteles a Gyvt. 148.§ (1)-(3), valamint (5) bekezdése alapjan az intézményi ellatasért
téritési dijat kell fizetni.

2. A Biatorbagy Varos Onkormanyzata Képvisel6 — testiiletének az élelmezési nyersanyagnormakrol,

és a fizetendd téritési dijakrol szold 13/2008. (10.03) Or. sz. rendelet szerint a bolcsédei ellatas
keretében nyujtott étkezés intézményi téritési dija naponta 477,- Ft.
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3. A gondozasra vonatkozé intézményi téritési dijrol Biatorbagy Varos Onkorményzata Képviseld —
testiiletének az egyes gyermekjoléti ellatdsokrol szolo 8/2009. (10.30.) Or. szam( rendelete
rendelkezik

4.A bolcsodei étkezésért fizetendo téritési dijat a sziilé vagy a tdrvényes képviseld koteles megfizetni.
A személyi téritési dij meghatarozasahoz sziikséges dokumentumokat és a dijfizetési kedvezményeket
a kedvezményre val6 jogosultsagot igazold okirat bemutatasa utani munkanapon tudjuk érvényesiteni

(MAK igazolas, illetve szakorvosi és szakértSi bizottsagi igazolas, 3 vagy tobb gyermeket nevelék
nyilatkozata, rendszeres gyermekvédelmi tdmogatésrol sz616 hatarozat).

I11. A tajékoztatasi kotelezettségrol

1. Az ellatasat végzo koteles a személyes gondoskodast nyujtdo ellatds esetén az ellatas

megkezdésekor az ellatasra jogosult gyermeket és torvényes képviseldjét, illetve a fiatal
felnottet tajékoztatni a Gyvt. 33.§. (2) bekezdésében foglaltakra tekintettel.

2. Az érdekvédelemmel kapcsolatos szabalyokrol a Gyvt. 35-36. paragrafusa rendelkezik.

2

elmulasztasa esetén panaszaval a bolcsdédevezetéhdz, az intézményvezetohdz, valamint a fenntartd
Onkormanyzat Jegyz6jéhez fordulhat.

3. rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesill

-
b) a gyermek hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzetének megallapitdsanak oka:
bb) tartésan beteq vagy fogyatékos,

1.

nyilvanossagra hozhassa.

videofelvételeket a bolcséde szakmai anyagaiban (Szakmai Program, tajékoztatd, falidjsag, szakmai
eléadasok, konferencidkon, honlapon, kiadvanyokon, szakmai filmeken, stb.) felhasznalhassa, és

3.2.Hozzajarulok és engedélyezem, hogy gyermekem részt vegyen a Dr. Vass Miklos Alapitvany

bc) csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
bd) csaladjaban harom vagy tébb gyermeket nevelnek,***
be) nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag, vagy

\
bf) csalddjdban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezé \
legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészség-
biztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.

V. A hozzajérulo nyilatkozatokrol

3A szilld a megallapodasban foglalt, az intézmény részérdl fennallo koételezettségek+——

< S

Kezdd sorszam: 1 + lgazitas: Bal oldalt
+ lgazitds: 1,56 cm + Tabulatorhely:
\ | 0 cm + Behtzés: 2,2 cm,

\\ Elvéalasztassal

Formazott: Behlzas: Bal: 0,63 cm,
Nincs felsorolas vagy szamozas

Formazott: Listaszer( bekezdés,

Automatikus sorszamozas + Szint: 1 +
Szamozas stilusa: 1, 2, 3, ... + Kezdd
sorszam: 1 + lgazitas: Bal oldalt +

lgazitads: 1,56 cm + Tabulatorhely: 0
cm + Behlzas: 2,2 cm

Formazott: Listaszer(i bekezdés, Balra

zart, Automatikus sorszamozas + Szint:
1 + Szdmozas stilusa: 1, 2, 3, ... +

Hozzajarulok és engedélyezem, hogy gyermekemrdl az intézményben készitett fotokat és

Igen

Formazott: Listaszer(i bekezdés,
Térkdz Utdna: 0 pt, Az azonos stilusu
bekezdések kozott van térkoz, Sorkoz:
szimpla, Automatikus sorszdmozas +
Szint: 1 + Szdmozas stilusa: 1, 2, 3, ...
+ Kezd6 sorszam: 1 + lgazitas: Bal
oldalt + lgazitas: 1,56 cm +

Nem

Tabulatorhely: 0 cm + Behuzas: 2,2
cm,

Elvalasztassal

L]

altal biztositott eldzetes szlirdprogramban.

L]

4.3.Hozzajarulok és engedélyezem, hogy gyermekem részt vegyen a Dr. Vass Miklos Alapitvany

altal biztositott korai fejlesztésen és prevencios tanacsadasokon.
megbizasi szerz6dés a megallapodas 5. szamu melléklete.

Az ehhez kapcsolodd

biztositott korai fejlesztés és prevencids tanacsadasokon.

5.4. Nem jarulok hozza, hogy gyermekem részt vegyen a Dr. Vass Miklés Alapitvany altal

L]
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5. Intézményiink a szocidlis halo tagjai kozott csatlakozott a Dr. Vass Miklds Alapitvany altal
szervezett korai fejlesztés timogatasahoz. Az Alapitvany és a Fenntartd k6zott 2016. marcius....
napjan alairt egyiittmiikodési szerzodés van hatalyban.

A megallapodas mellékletét képezi: 1 db tajékoztatd, 1 db hazirend, 1. db. hozzajarulé nyilatkozat a
korai fejlesztésben vald részvételhez, 1db Gytv. tajékoztato a 33, 35-36.8-ban foglaltakrol.

| Biatorbagy, 20176. &V .................... ho ...... nap

.............................................. Ph.
Sziilé/gondviselo Regos Zoltane
intézményvezeto
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A megéllapodas 1.sz melléklete:
1. melléklet a 190/2015. (V1. 20.) Korm. rendelethez, 6. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez bolcsddei ellatas és ovodai nevelés esetén

1. Alulirott
szliletési név:
sziiletési hely, id6 ,

anyja neve:
. szam alatti lakos, mint a
1.1 nevii gyermek
sziiletési hely, id6 s .__.__.anyjaneve:
1.2. nevii gyermek
sziiletési hely, id6 s .__.__.anyjaneve: *
1.3. nevii gyermek

*

sziiletési hely, id6 .__.__.anyjaneve:
sziil6je/mas torvényes képviseldje/gondviseldje (a megfeleld alahuzando)
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo616 1997. évi XXXI. tdrvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem, mivel a
gyermek(ek):**
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil
...... €V .......oeeeeenn. hONAp .. ... napjatol,
aa) a kedvezményt megallapitd hatarozat SZama:.........ooueeenneenn.ns jogerdre emelkedés

>

ab.) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megsziinésének jogcime:
ac.) a dontés jogerére meelkedésének datuma........o.eeeeeeveeereennn. ...

b) a gyermek hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzetének megallapitdsanak oka: N Formézott: Behlzas: Bal: 0 cm, Els§
bb) tartésan beteg vagy fogyatékos, sor: 0cm

bc) csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
bd) csaladjaban harom vagy tébb gyermeket nevelnek,***
be) nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag, vagy

bf) csaladjaban az egy foére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6
legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaldi, egészség-
biztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nett6 dsszegének 130%-at.

2. Biintetdjogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdésagnak megfelelnek, egydttal
hozzajéarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez
torténd felhasznalasahoz.

DALUM: vt

az ellatast igénybe vevo
(sziil6, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek
esetén az ellatast nyajtd neveldsziild, intézményvezetd)
alairasa
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* A pont csak akkor tdltendd, ha az ugyanazon intézménybe jaro tobb gyermeke utan ugyanazon jogcimen igényli a sziil6/mas torvényes
képviseld/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilonbézik a jogeim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitolteni. A gyermekek
szamanak megfeleléen a sorok értelemszeriien bovithetéek.

** A megfeleld pont jeldlendd! Az f) pont kizardlag abban az esetben jelolhetd, amennyiben az ellatast igénybe vevé gyermek az a)—€)
pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendé gyermekek kore: Az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel
vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, kznevelési intézményben nappali rendszer(i oktatdshan
részt vevd vagy felséoktatasi intézményben nappali képzésben tanulod gyermek és életkortol fliggetleniil a tartosan beteg vagy stlyos
fogyatékos gyermek, kivéve a neveldsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a nevelsziilénél elhelyezett nevelésbe vett
gyermek és utogondozoi ellatasban részesiild fiatal felnétt.

T4jékoztatd a nyilatkozat Kit6ltéséhez
A jovedelemszamitas szabalyai (Arra az esetre vonatkozik, ha a kotelezett a kedvezményt a
Nyilatkozat 1. pont f) alpontjiban foglaltak alapjan kivanja igénybe venni.)

1. A feltétel csak bolcsédei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiild gyermek esetén
alapozza meg a normativ kedvezményre vald jogosultsagot, ha a csaladban az egy fore jutd
havi jovedelem 6sszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér nettd Gsszegének
130%-4t.

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendé személyek kore: a kérelem benyujtasanak
idépontjaban kdzos haztartasban ¢é16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakdsban
egydtt lakd, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd

2.1. sziil6t, a sziild hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, kdznevelési
intézményben nappali rendszerii oktatasban részt vevd vagy felsGoktatasi intézményben
nappali képzésben tanulé gyermeket és életkortdl fiiggetlendl a tartdsan beteg vagy sulyos
fogyatékos gyermeket, kivéve a nevelGsziilénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket,
valamint a nevel8sziil6nél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utdgondozdi ellatésban
részesiilo fiatal felnGttet,

2.3. a 2.1. és 2.2. alpontba nem tartoz6, a Polgari Torvénykényv csaladjogra iranyadé
szabalyai alapjan a sziil6 vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendé jovedelem: a személyi jovedelemadordl
sz60lo torvény szerint meghatarozott, belfoldrol vagy kiilfoldrél szarmazé — megszerzett —
vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, tovabbd az a bevétel, amely utin az egyszerisitett vallalkozoi
adordl, illetve az egyszerUsitett kdzteherviselési hozzajarulasrol sz616 torvény szerint adot,
illetve hozzajarulast kell fizetni. gy kiilondsen:

3.1. munkaviszonybol, munkavégzésre/foglalkoztatdsra iranyuld egyéb jogviszonybdl
szarmazo6 jovedelem és tappénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbdl, Ostermeldi, illetve szellemi és mas 06nallo
tevékenységbdl szarmazé jovedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai (példaul rokkantsagi
ellatas, rehabilitécios ellatas), nyugdijszert ellatasok (példaul korhatér elbtti ellatas),

3.4. a gyermek ellatdsdhoz és gondozdsdhoz kapcsoldédd tdmogatésok [kiléndsen:
csecsembgondozasi dij (CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozasi
segély (GYES), gyermeknevelési tamogatas (GYET), csaladi potlék, gyermektartasdij,
arvaellatas],
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3.5. onkorméanyzat, jarasi hivatal és az &llami foglalkoztatasi szerv altal folydsitott
rendszeres pénzbeli ellatasok (kiilondsen: foglalkoztatast helyettesité tamogatas, apolasi
dij, idéskortiak jaradéka, allaskeresési timogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kulondsen: kapott tartds-, Osztondij, értékpapirbdl szdrmazo
jovedelem, kis 6sszegl kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi netto jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benytjtasat megeléz6 honapban kapott
Osszeget, mig nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, Ostermelésbdl szarmazd
jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6zo tizenkét honap alatt kapott Gsszeg egy
havi atlagat kell egyuttesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartdsdij Osszegét jovedelemcsokkentd tényezoként kell
figyelembe venni.

7. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti
ellatasokat, igy kilénosen a rendkiviili telepulési timogatast, a lakasfenntartési tamogatést, az
adossagesokkentési tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nydjtott
tamogatast és potlékot, a gyermekvédelmi nevelsziilok szamara fizetett nevelési dijat és
kiilon ellatmanyt, az anyasdgi tamogatést, a stlyos mozgéaskorlatozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi timogatast. Nem
mindsiil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténd foglalkoztatas, az
egyszerusitett foglalkoztatasrol szold torvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett
bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az adorendszeren kivili keresettel jaro
foglalkoztatasra vonatkoz6 rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre
iranyul6 jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benytjtasat megel6z6en megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy fére jutd havi jovedelem 6sszegének kiszamitasa: a csalad Osszes nettd
jovedelme [a 2. pont szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyuttes 6sszege]
csokkentve a fizetett gyermektartasdij osszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal
figyelembe veendd személyek szamaval [2. pont].
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Biatorbagy Varos Onkormanyzat
Golyafészek bolcsode
2051. Biatorbagy, szent Istvan u. 2.
Tel: 06 23 820-100 Fax: 06 23 820-900
E-mail:regos.zoltanne@bolcsode.biatorbagy.hu

A megallapodas 2. sz. melléklete:

GYERMEKETKEZTETESRE ES GONDOZASRA A
SZEMELYI1 TERITESI DiJ MEGALLAPITASA

Tisztelt Sziilo!
Gyermeke neve:

Szilletési helye, ideje:

Biatorbagy Varos Onkormanyzat
- Golyafészek Boleséde — 2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2. *
gondozottjdnak a gyermekétkeztetésre vonatkozd személyi téritési dijat a 13/2008.(10.03)
Or. szamG rendelet alapjan az alabbi 6sszegben allapitom meg:
- ingyenes, napi 0,00 Ft*
- 100% -o0s, napi 477,00 Ft*
gondozottjanak a gondozasra vonatkoz6 személyi téritési dijat a 8/2009. (10.30.) Or. szamd
rendelet alapjan sdvosan, az alabbi 6sszegben allapitom meg:
- egy fore es6 nettd jovedelem 0-39.000 Ft-ig, napi 0,00 Ft*
- egy fore es6 netto jovedelem meghaladja a 39.000 Ft-ot, akkor a napi gondozasi dij az
egy fore esé nettd jovedelem és a 39.000 Ft kiilonbozetének 1%-a,..........vveen.... [napi
0,00 Ft =
- maximum, napi 1000,00 Ft *

Ervényes 2012.1V.28-t6l, visszavonasig
Gyvt. 148.§ (3) Az intézményvezet a kotelezettet irasban tajékoztatja a személyi téritési dij
Osszegérol.
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Biatorbagy, 20176.
Bélcsddevezeto
A személyi téritési dijak dsszegérol a tajékoztatast megkaptam.
A személyi téritési dijak befizetését, minden honapban hataridore teljesitem:
- 4tutaldssal *

- csekken torténd befizetéssel *

Biatorbagy, 20176.

Sziild alairasa
* A kivant rész aldhtzandd!

Biatorbagy Varos Onkormanyzat

= - Golyafészek bolcsode
% S} 2051. Biatorbagy, szent Istvan u. 2.
= Tel: 06 23 820-100 Fax: 06 23 820-900
I E-mail:regos.zoltanne@bolcsode.biatorbagy.hu

A megallapodas 3. sz. melléklete:

BOLCSODE HAZIRENDJE

+{ Formazott: Kézépre zart

1. A bolcséde nyitvatartasi ideje: munkanapokon 6.00 —18.00 6rdig tart.

2. A bolcs6débe naponta reggel 6 - 8 6raig fogadja az érkezd gyermekeket. Kérjiik, hogy 8 -
8.30 kozott ne zavarjak a reggelizést, gyermekiikkel el6tte vagy utina érkezzenek. A
gyermek hazavitelére délutan 18 ordig van lehetdség.

3. A gyermekek gondozasa — nevelése a bolcsdde szakmai programjaban megfogalmazottak
és az 1. sz. melléklet szerinti napirend alapjan torténik.

4. A bolcsddébol a gyermekeket csak a sziil§ vagy az altala irasban megbizott személy viheti
el. 14 éves kor alatti kiskor( e feladattal nem bizhaté meg.

5. Bolcs6débol tavozaskor, miutan a sziild gyermekét atvette, a bolesdéde egész teriiletén a
szUlg viseli a teljes felelGsséget gyermeke irant.

6. A Dbolcs6dei atadoban minden gyermeknek kiilon zarhatd szekrénye van a ruhak
tarolasara. Kérjuk, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényekben, mert a
bolcsddében hagyott, ill. a gyermeken 1évd, vagy hozott targyakért feleldsséget vallalni
nem tudunk.
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

A bolcsédébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kdzdsség egészsége erdekében lazas
(37,5 °C és ennél magasabb hdmérsékletil), antibiotikumot szedd vagy fertézésre gyanus
gyermek a bolcsddét nem latogathatja. A csaladban eléforduld fertézé betegségekrdl a
bolcsddét értesiteni kell. Ha a gyermek gyogyszert, vagy gyodgyhatasu készitményt kap
arrdl a sziilo irasban koteles tajékoztatni a gyermeke kisgyermekneveldjét.

Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik a bolcsédében, a
kisgyermekneveld értesiti a sziilot, illetve a hozzatartozot. Ehhez feltétleniil sziikséges a
pontos cim és telefonszam. Kérjiik, hogy az ilyen esetben minél elébb gondoskodjanak a
gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is ndvelve a mielébbi gyogyulas
esélyeit.

Betegség miatt hianyzé gyermeket, csak (Egészséges kozosségbe mehet.) orvosi
igazolassal tudjuk fogadni. A megtortént kotelez6 védboltasokrdl folyamatosan kérjik a
tajékoztatast.

Az lizend flizetbe torténd bejegyzéseiket szivesen vesszilk, akar a gyermek egészségi
allapotara, akar a gyermek fejlédésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

Ha a sziil6 gyermekét betegség, vagy mas ok miatt nem hozza bolcsédébe, az intézmény
vezetdjénél koteles bejelenti a tdvolmaradast és annak varhat6 idétartamat, valamint a
tavolmaradasra okot adod koriilmény megsziinését és azt, hogy a gyermek mikor veszi
igénybe Gjbol a gyermekétkeztetést.

Az el6z0 nap 9 oraig torténd lemondast, a bejelentést kdvetd naptdl a tavolmaradas idejére
tudjuk figyelembe venni, erre az idG6szakra mentesiil a sziild, a gyermekétkeztetésért
fizetendo téritési dij fizetésének kotelezettsége alol.

Kérjik, hogy az étkezési és a gondozasi személyi téritési dijat minden hénapban 10-ig
pontosan fizessék. Ennek elmulasztasa esetén a gyermeket a hatarnapot kdvetéen nem
tudjuk fogadni!

A fenntartd a bolcsddei ellatas keretében nyujtott savosan meghatarozott téritési dijat
allapitott meg.

A boblcsdde teriiletén és a bolcsdde udvaran a dohanyzas szigortian tilos!

A babakocsikat csak az erre kijel6lt helyen kérjik tarolni.

A bdlcsédében aprilis 21-e, vagy az azt kovetd legkdzelebbi munkanap, minden évben
nevelés-gondozas nélkiili munkanap. A sziilléket marcius 1-jéig tajékoztatni kell a
nevelés-gondozas nélkili munkanaprol és a nevelés-gondozas nélkili munkanapon a
gyermek feliigyelete és az étkeztetés biztositasa iranti igény bejelentésének lehetdségérol.

A bolcs6de a hivatalos térvény altal biztositott innepnapokon zarva tart. A nyari és a téli
zarasokat, a sziilok igényeihez igazodva, a fenntartd allapitja meg, melyrdl a sziiloket
minden év marcius 1-ig tajékoztatjuk. A nydri zaras 2 hét, a téli zards 1 hét, ezen
id6szakokra igény szerint tigyeletes ellatast biztositunk.
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18. Sziil6i Forumot mikddtetiink a gyermek és sziil6i jogok képviselete érdekében. A Sziildi

Erdekképviseleti Forum megbizott Elndkének egyetértési jogot gyakorol a Szakmai

Program és annak mellékleteinek elfogadasa tekintetében.

=

BiBiatorbagy, 2016.

Bolesodevezeto

Biatorbagy Varos Onkormanyzat
Golyafészek bolcsode
2051. Biatorbagy, szent Istvan u. 2.
Tel: 06 23 820-100 Fax: 06 23 820-900
E-mail:regos.zoltanne@bolcsode.biatorbagy.hu

A megallapodas 4. sz. melléklete:

Nanivenn

VA NN

6:00 - 8:00 - Folyamatos érkezés, szlikség szerinti
fiilrdészoba hasznalat, szabadjaték

8:00- 8:30 - Reggeli
8:30-10:00 - Jaték szobaban, jatszokertben
10:00 - Tizorai

10:00 - 11:30 - Jaték jatszokertben, szobaban,
fiirdészoba hasznalat

11:30 - 12:15 - Ebéd

12:15-15:00 - Alvas, flirdészoba hasznalat
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15:00 - 15:30 - Uzsonna

15:30 - 18:00 - Jaték, folyamatos hazaadas

o LE DAFE.

® Eo _Al&’
%7 ﬁ?; 3%
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3 e
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Biatorbagy Varos Onkormanyzat
Golyafészek bolcsiode
2051. Biatorbdagy, szent Istvan u. 2.
Tel: 06 23 820-100 Fax: 06 23 820-900
E-mail:regos.zoltanne@bolcsode.biatorbagy.hu

A megallapodas 5/a. sz. melléklete:
Megbizasi szerz6dés
amely létrejott egyfeldl:
Cég neve: Gélyafészek Bolcséde Intézményét
Képviseli: Regds Zoltanné
Cég cime: 2051 Biatorbagy Szent Istvan utca 2.

tovabbiakban, mint Megbiz6 masfeldl:

Cég neve: Dr. Vass Miklds Alapitvany

Képviseli: Suranyi Kornél

Cég cime: 2051. Biatorbagy Arany Janos u. 1.

tovabbiakban, mint Megbizott

kozoétt, korai fejlesztés és prevencios tanacsadas feladat ellatasra az alabbi feltételekkel:

A szerz6dd felek megallapitjak, hogy a Megbiz6 a korai fejlesztésre szoruld gyermekek
ellatasarol és prevencios tanacsadasarol jelen megbizasi keretei kdzott kivan gondoskodni.
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Jelen szerz6dés alapjan igénybe vehetd szolgaltatasok a korai fejlesztést biztositd ellatasok. A
gyogypedagogiai tandcsadast, korai fejlesztést, gyogypedagogus vezetésével korai
fejlesztésben jartas szakember végzi. A Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a
megallapodas alapjan az erre raszoruld gyermekek részére biztositja a korai sziirést a
fejlesztés érdekébe elére egyeztetett idépontban, valamint a Megbizd részére prevencids
tanacsadast végez.

A Megbizo biztositja az ellatashoz a megfeleld feltételeket. A feladat ellatasahoz sziikséges
dokumentumokat, a feladat ellatasara alkalmas helységet, valamint azon eszk6zok
hasznalatat, mely életkor specifikusan a csoportszobakban fellelhet6ek.

A szerz6dés ideje 2016. majus 02-tdl -december 31- ig.

Komplex korai fejlesztés egyéni felmérés alapjan, gyodgypedagdégus vezetésével, korai
fejlesztésben jartas pedagogus kozremiikodésével torténik. A kognitiv képességek a mozgas,
valamint a kommunikacié fejlesztése alapfeladatként a komplex fejlesztés részeként kerdl
megvaldsitasra. Az egyes bolcsddei csoportokban a gondozéndk jelzései alapjan megfigyelés
¢és prevencios tanacsadas torténik a hatékony személyiségfejlodés érdekében.

A szerz6d6 felek a szerzddést jelenleg 8 honapos iddtartamra kotik 0-5 éves korl korai
fejlesztést igényld, gyermekek fejlesztésének érdekében, valamint prevencids tanacsadasra.
Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy az elvégzendd tevékenységekrdl minden
honapban egyeztetést folytatnak.

Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szerzGdés teljesitése soran a johiszemiiség és a
tisztesség kovetelményeinek megfelelden, kdlesondsen egylittmiikodnek. Ennek megfelelden
idében tajékoztatjak egymast nem csupan a jelen megallapodasban foglaltak teljesitésérol,
hanem minden olyan szamottevd kérdésrél, amely a szerz6dés teljesitésére kihatassal lehet.
Jelen szerz6dés modositasa Felek kozos akaratabol kizardlag irasban lehetséges.

A jelen szerzOdésben nem szabélyozott kérdésekben a Ptk., Mt. rendelkezései iranyadok.
Felek megallapodnak, hogy a koztiik felmeriild esetleg vitas kérdéseket els6dlegesen békés
Gton, targyalassal intézik el.

Felek megallapodnak, hogy jelen szerzddést kizarolag rendkiviili felmondassal jogosultak
megszlntetni.

Biatorbagy, 2016._junius -maj

Regbs Zoltanné Dr. Vass Miklos Alapitvany

Bolcs6devezetd Elnok

48



Biatorbagy Golyafészek Bolcséde — Szakmai programja

NYILATKOZAT
Alulirott ... (SzUil6/GondviselB) €S ......oovviiiiiiiiiiiiin,
(Sziil('S/Gondviselé) (mindketten: ....................................................... szam alatti
lakosok) mint a .. vt gyermekiink
(szll.helye/ideje: ....ovvviiiiii i ; anyja neve: .
laKCIME: oo ) torvenyes kepv1se101 a Jelen

nyilatkozat alairdsaval eziton

hozzajarulunk

ahhoz, hogy gyermekiink bolcsddei ellatdsa soran a gyermek korai fejlesztése és gondozésa
céljabol egylittmiikddjon a teriiletileg illetékes pedagogiai szakszolgalati intézménnyel. Ennek
keretében a pedagdgiai szakszolgalat feladata a gydgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés,
oktatds és gondozas, amely feldleli a komplex koragyermekkori intervencidt és prevenciot,
azaz a gyermek fejlddésének elésegitését. A korai fejlesztés és gondozés tevékenységei’: a
komplex gydgypedagdgiai fejlesztés, tanacsadas, a tarsas, a kommunikaciés és nyelvi
készségek fejlesztése, a mozgasfejlesztés, melynek érdekében esetenként szakértdi bizottsag
elé utalas sziikséges.

Gyermekink testi-szellemi fejlodésének elésegitése érdekében -fentiekre is tekintettel-
hozzajarulunk a gyermek pedagogiai szakszolgalati intézmény szakemberei altal torténd

megfigyeléshez, illetve egylittmiikddési készségiinket fejezziik ki a veliikk és valamennyi, a
jelen eljarassal 6sszefiiggs hatosagokkal valo kapcesolattartas vonatkozasaban®.

Biatorbagy, 2016.........cccveeviiianns

! a15/2003. EMMI rendelet 4.8 alapjan
2 3 gyermekek védelmérdl sz616 1997. évi XXXI. torvény 12.§ (4) bekezdés alapjan
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Sziil6/Gondyviselo Sziil6/Gondyviselo

El6ttiink, mint tanuk elétt:

L) e 2 e
név név
lakcim lakcim
2.5z. melléklet
SZMSZ
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Biatorbagy Varos On kormanyzat
GOLYAFESZEK BOLCSODE

2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.

Telefon/Fax: 06-23-820-900

E-mail: regos.zoltanne@bolcsode.biatorbagy.hu

ONKOLTSEG SZAMITASI SZABALYZAT 2017. évre

A szolgéltatasi onkoltséget a targyévre tervezett adatok alapjan a targyév aprilis elsejéig
kell megéllapitani. A szolgaltatasi 6nkdltseg ev kozben egy alkalommal korrigalhato, ha azt a
targyidészaki folyamatok indokoljak. /Gyvt. 147.§. (3)/

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény {a
tovabbiakban: Gyvt.} 146.-154.8.-at kell figyelembe venni. (1.sz. melléklet)

A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoleti alapellatasok és a gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhtdz felhasznalhatd bizonyitékokrdl sz6l6 328/2011.
(X11. 29.) Korm. rendelet rendelkezeseit kell figyelembe venni.

A teritési dijra vonatkozo szabalyozds a fenntartdra bizza annak eldontesét, hogy él-e a
jogszabaly adta lehetéséggel és bevezeti-e a gondozasért kérheto téritési dijat, tehat minden
onkormanyzat és mas fenntartd maga donthet ebben a kérdesben.

A fenntarto els6 feladata az intézményi téritési dij meghatarozasa.

A Gyvt. 147. § (2) bekezdés ertelmében a fenntartd a bolcséde esetében Kiszamitja az
intézményi téritési dijat, melyet kilon kell meghataroznia a gondozasra és kilon az
étkeztetésre vonatkozoan.

Amennyiben a fenntartd ugy dont, hogy nem kér a gondozasért téritési dijat, abban az esetben
is Ki kell szamolnia a gondozésra is az intézményi téritési dijat.

A fenntartd a kiszamitott intézményi téritési dijat alacsonyabb 6sszegben is meghatarozhatja.
Ha a fenntartd nem kivan téritési dijat szedni a gondozaséert, akkor az intézményi téritési
dijat nullaban kell meghataroznia a gondozas esetében. Onkormanyzat esetén a rendeletében
kimondja, hogy ez az dsszeg nulla. Fontos, hogy ezt irasban dokumentalni kell {328/2011.
(XII. 29.) Korm rendelet 9. 8. (2) bek.}.

Az intézményi téritési dij meghatarozasdnak azért is van relevanciaja, mert a fenntartonak
tudnia kell, hogy az adott bolcséde milyen koltségeket, kiadasokat tesz ki; masrészrél pedig be
tudja mutatni, hogy amennyiben szedne a gondozésra téritési dijat, az mennyibe kerllne a
kotelezettek szamara.



A Dbolcsédében a gondozasra szamitott intézményi téritési dij az élelmezes
nyersanyagkoltségével csdokkentett szolgaltatasi dnkoltség és a normativ allami hozzajarulas
0sszegének kulonbozete.

Az élelmezés nyersanyagkoltségének meghatarozasakor az &ltalanos forgalmi adoval ndvelt
osszeget kell figyelembe venni (328/2011. (XI11. 29.) Korm. rendelet 9. 8. (1) bek.}.

A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak az alapja — Gyvt. 151. 8. (3) bekezdés
értelmében — az élelmezés nyersanyagkdéltségének az egy ellatottra jutd napi 6sszege.

A bolcs6dében a szolgaltatasi onkoltség altalaban a bérbdl, jarulékbol, dologi kiadasokbdl,
beruhazasbol, stb. tevédik Ossze. Ezeket figyelembe véve a bolcsdédében egy gyermek, éves
ellatasa (szolgaltatasi onkoltsége) 1.000 - 1.900 ezer forint kdzott mozog, amely 6sszeg fligg
attol, hogy teriiletileg hol helyezkedik el, milyen épiiletben miikodik, és ki mukodteti, milyen
feladatokat 1at el az intézmény (megyei jogu véros, kozség, integralt intézmény, korai
fejleszteseknek helyet ad, stb.).

Szolgaltatasi onkoltség 72 férohelyre szamitva — 1 gyermek éves ellatasa
2016. Tervezett kiadas
92.931.627/72 fh = 1.290.717Ft/év/th. 92.931.627/ 54 f6 = 1.720.956 Ft/év/f6

Teljesitett kiadas
85.970.293/72 fh = 1.194.032 Ft/év/fh. 85.970.293/ 59 f6= 1.457.124 Ft/év/f6

Eves nyitvatartasi nap: 239
Az allam a bolcs6de miikddtetéséhez a koltségvetési torvényben nevesitett normativa forméjaban
jarul hozza, mely 2012- 6ta véltozatlan 494 100 Ft/f6/év

2016. évi allami normativa tervezet:
- nem fogyatékos gyermek 100% = 51 {6 x 494 100 = 25.199.100
- fogyatékos gyermek 150% = 016 x 741.150 =

- HH gyermek 105% = 316 x518.805= 1.556.415
- HHH gyermek 110% =__ 016 x 543.510 =
Osszesen: 59 26.755.515 Ft

2016. évi allami normativa teljesitett:
- nem fogyatékos gyermek 100% = 59 f6 x 494 100 = 29.151.900
- fogyatékos gyermek 150% = 0f6 x 741.150 =

- HH gyermek 105% = 0f6 x 518.805 =
- HHH gyermek 110% =__ 016 x 543.510= 0
Osszesen: 59 29.151.900 Ft

Szolgaltatasi 6nkoltség 84 férohelyre szamitva — 1 gyermek éves ellatasa
2017. Tervezett kiadas

122.387.200/84 fh = 1.456.990 Ft/év/fh. 122.387.200/62 f6=1.973.987 Ft/év/f6



Normativ timogatasnal, és ingyenes étkezésnél 230 osztdszam
Eves nyitvatartasi nap: 237

Az éllam a bolecsdéde mitkodtetéséhez a koltségvetési torvényben nevesitett normativa formajaban
jarul hozza, mely 2012- ota valtozatlan 494 100 Ft/f6/év

2017. évi allami normativa teljesitett:
- nem fogyatékos gyermek 100% = 62 f6 x 494 100 = 30.634.200
- fogyatékos gyermek 150% = 016 x 741.150 =

- HH gyermek 105% = 0f6 x 518.805 =
- HHH gyermek 110% =__ 016 x 543.510= 0
Osszesen: 62 30.634.200 Ft

A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak az alapja tehat, az élelmezés
nyersanyagkoltségének az egy ellatottra jutd napi Gsszege, amely szintén valtozd
intézményenként, atlagban 350-550 Ft/nap.

Intézménylnkben: 477 Ft/nap

Megjegyzés: 328/2011.(X11.29.) Kr. 5.8(2) A intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat az 1 és 2
forintos cimletii érmék bevondsa kovetkeztében sziikséges kerekités szabdlyairol szolo 2008. évi Ill.
torvény 2. §-anak megfeleld modon kerekitve kell meghatdrozni.

2017. ev
* A szolgéltatasi 6nkoltség: 1.973.987 Ft/év/gyermek.

« Elelmezés nyersanyagkoltsége: 477 Ft (AFA-val)/nap/gyermek*230 nap.
(koltségvetési torvény alapjan) = 109.710 Ft/év/gyermek.

« Allami normativ hozzajarulas dsszege: 494 100 Ft/év/gyermek.

A gondozasra megéllapithatd intézményi téritési dij 6sszege tehat:
1.973.987 Ft —109.710 Ft — 494.100 Ft = 1.370.177 Ft/év/gyermek.

Havi bontasban az intézményi téritési dij 6sszege: 114.181 Ft.
A megallapitott napi intézményi teritési dij 6sszege — atlag 21 nappal szamolva— 5.437 Ft
Oradij Ft (napi nyitvatartasi 12 6raval szamolva): 453 Ft

Ezt dokumentalni kell!

o A fenntarté az intézményi téritési dijat a Gyvt. 147. § (4) bekezdés alapjan alacsonyabb
0sszegben is meghatarozhatja, példaul akar 200 Ft/nap 6sszegben is.

» Az intézményi téritési dij nulla is lehet, amennyiben a fenntarté nem kivan gondozési dijat
szedni. Ezt is dokumentalni sziikséges!

Garancialis szabaly — a kotelezettek szdmara — hogy az intézményi téritési dij jelenti a
maximumot, tehat ettdl magasabb Osszeget nem lehet elkérni a sziil6tol!



Szemelyi téritési megéallapitasa
A Kkotelezett altal fizetendd téritési dij Osszegét (személyi téritési dij) az intézményvezeté
konkrét 6sszegben allapitja meg {Gyvt. 148. § (1) bek.}.

A bolcsédében, mini bolcsédében nyujtott bolesddei ellatas esetében az intézményvezetd a 151.
8 (4) bekezdés alapjan megdllapitia a bolcsédei ellatas Kkeretében biztositott
gyermekétkeztetésre vonatkozo személyi téritési dijat, valamint emellett — a fenntarto
dontésétél figgben — a bolcsddei ellatas keretében nytjtott gondozédsra is megallapithat
személyi téritési dijat. Gyvt. 148. § (2) bek.}.

A gyermekétkeztetés személyi téritési dijat az intézményvezetd a (3) bekezdés szerinti napi
0sszeg altalanos forgalmi adoval novelt dsszegének és az igénybe vett étkezések szamanak,
valamint az 21/B. §-ban megjel6lt normativ kedvezményeknek a figyelembevételével allapitja
meg./Gyvt. 151.8(4)/

A Biatorbagy Viaros Onkorminyzata Képviselé - testilletének az élelmezési
nyersanyagnormakrol, és a fizetendo téritési dijakrol szé16 13/2008. (10.03) Or. sz. rendelet
szerint a bolcsddei ellatas keretében nyujtott étkezés intézményi téritési dija naponta 477,-
Ft.

Amennyiben a fenntarté gy dont, hogy a gondozasért nem kér téritési dijat, abban az esetben
nem kell alkalmazni a Gyvt. 150. 8-ban meghatarozottakat, csak a gyermekétkeztetésre
vonatkozo rendelkezéseket kell figyelembe venni a Gyvt. 151. § alapjan.

A jogszabaly lehet6vé teszi, hogy a kotelezett vallalhatja a mindenkori intézményi téritési
dijjal azonos személyi teritési dij megfizetéset, vagy a mindenkori intézményi téritesi dij és a
szdmara megéllapithatd személyi téritési dij kulonbozete egy részének a megfizetését,
melyet termeszetesen irasban kell eléterjesztenie {Gyvt. 148. § (10-10a) bek.} a fenntartd
részére. Ebben az esetben nem kell a 150. 8 (1)—(3) bekezdésében foglaltakat alkalmazni,
ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatadst ilyen modon igénylé ne keriiljon elénydsebb
helyzetbe, mint ha a véallalast a kbtelezett nem tenné meg.

A Gyvt. 150. §-a alapjan a személyi téritési dij megallapitasanal a csalad egy fore es6 jovedelmét
kell figyelembe venni. Az egy fére es6 jovedelem szamitasakor az alabbi személyek
jovedelmét kell figyelembe venni:

* a sziil6t, a sziilé hazastarsat vagy élettarsat;

* a 20 évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezo gyermeket;

* a 23 évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezoé, a nappali oktatas munkarendje
szerint tanulmanyokat folytato gyermeket;

* a 25 évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd, felsoktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytatoé gyermeket;

* korhatarra val6 tekintet nélkul a tartésan beteg, és fogyatékos gyermeket,

* az el6z6 pontokba nem tartozd, a Ptk. csaladjogra iranyado szabalyai alapjan a sziil6 vagy hazastarsa
altal eltartott rokont és rendszeres havi jovedelmuket.



150.8.(3) A személyi téritési dij Osszege igénybe vevonként nem haladhatja meg az (1)
bekezdésben meghatarozott jovedelem — boélesédében és mini bolcsédében nyujtott bolcsédei
ellatas esetén, ha a fenntartd a bdlcsddei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetés mellett a
bolcsddei ellatas keretében nyujtott gondozasra is megallapit személyi téritési dijat, és a gyermek,
nem részesul ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben 25%-at, ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben részesil 20%-at, 20%-at az a) és b) pont, valamint a 21. § ala nem
tartoz6 egyéb gyermekek napkozbeni ellatasa esetén.

(5-6) Ingyenes ellatasban kell részesiteni a jogosultat, ha a téritési dij fizetésére kotelezett
jovedelemmel nem rendelkezik. Bolesédében, mini boélcsédében nyujtott bolesddei ellatas
esetén: a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek, a tartéosan beteg vagy
fogyatékos gyermek, a harom- vagy tobbgyermekes csalad gyermekének, az atmeneti
gondozasban lévo, az ideiglenes hatallyal neveldsziilonél vagy gyermekotthonban elhelyezett, a
nevelésbe vett gyermek, a vedelembe vett gyermek - gondozéasat teritésmentesen kell biztositani.
Ezekben az esetekben személyi téritési dij — a 21/B. § (1) bekezdésében foglaltak
figyelembevetelével — csak az étkezésért kérhetd.

A kedvezményezett koron kiviil es6é csaladok esetében pedig jovedelemaranyosan kerdl
megallapitasra a személyi téritési dij, tehat a szabalyozas figyelemmel van a sziil6k
jovedelmi helyzetére.

A Gyvt. 148. 8§ (5) bekezdés alapjan az 6nkormanyzati fenntartonak lehetésége van arra is —
rendeletében foglaltak szerint — hogy alacsonyabb mértékben allapitsa meg a személyi teritési
dijat, tehat kevesebbet kérjen a sziiloktol, illetve egyedi esetekben elengedje, ezzel rugalmasan
igazodva a felmeriilé egyedi ¢lethelyzetekhez.

A konkrét 6sszegek meghatarozasanal figyelembe vehet példaul szocialis szempontokat, valamint
a jovedelmi viszonyokat is.

Gondozasi dij

A gondozasra vonatkozé intézményi téritési dijrél Biatorbagy Varos Onkormanyzata
Képviselé — testiiletének az egyes gyermekjoléti ellatasokrol szol6 8/2009. (10.30.) Or. szamu
rendelete rendelkezik.

»9/A.8. (5) A bolcsodei ellatas keretében nyujtott gondozas intézményi téritési dija 1.720 Ft/fo/nap. A

rorer s

jovedelem flggvényében kerll meghatarozasra,

a) amennyiben az egy fére es6 nettd jovedelem 0-39.000 Ft kdzott van, akkor a napi gondozasi dij 0
Ft,

b) ha az egy fore esé nettod jovedelem meghaladja a 39.000 Ft-ot, akkor a napi gondozasi dij az egy
fore esé nettd jovedelem és a 39.000 Ft kiillonbozetének 1%-a, azonban a gondozési dij
legmagasabb mértéke 1.000 Ft/f6/nap,

c) aki nem kivan jovedelemigazolast benyujtani 1.000 Ft/f6/nap 6sszegii gondozasi dijat fizet.”

2017. évben gondozas intézményi téritési dija 5.437 Ft/f6/nap.



A személyi téritési dij meghatarozasdhoz szikséges dokumentumokat és a dijfizetési
kedvezmeényeket a kedvezmeényre valo jogosultsagot igazolé okirat bemutatasa utani munkanapon
tudjuk érvényesiteni (MAK igazolas, illetve szakorvosi és szakértoi bizottsagi igazolas, 3 vagy tobb

gyermeket neveldk nyilatkozata, rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasrol szol6 hatarozat).

Onkoltségszamitas 2017.
Golyafészek Bolesode 84 férohely

BOLCSODEI ELLATAS

Megnevezés Bolcsédei 84 féréhelyre | Boleséde Ft/év/gyermek
Eves tervezett kiadas Gsszesen  100% 122 387 200 0
Tervezett gondozasi napok szama
(fh.80%-a) 15 926 190
Tervezett nyitvatartasi napok szama 237 237
Tervezett allami normativa /230 62 1
kiadas/62 f6
Szolgéltatasi 6nkoltség kiadas/ 84 fh. 1456 990 1973 987
Elelmezési nyersanyagkoltség -1 & éves
(&faval) 477 Ft* 230 0 109 710
Allami normativa 6sszege Ft/év/fo 0 494 100
Gondozasra megallapithat6 intézményi
téritési dij - éves 0 1370177
Havi intézményi téritési dij 0 114 181
Napi intézményi téritési dij dsszege
(havi 21 nappal szdmolva) 0 5437
Oradij Ft (napi nyitvatartasi 12 6raval
szamolva) 0 453
Terezett allami normativ hozzajarulas 62 6
494.100Ft/év/f6 * fo 30 634 200 0
25%
Tervezett 6nkormanyzati finanszirozas
750 91 753 000 0

Biatorbagy, 2017.02.16.

Regos Zoltanné bv.

1.sz. melléklet



Onkoltség szamitas szabalyainak alkalmazésa

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény {a
tovabbiakban: Gyvt.} 146.-154.8. (Hatalyos: 2017.01.01 - 2017..02.28.)

Teritési dij

146. §% (1) Ha e torvény masként nem rendelkezik, a személyes gondoskodast nyuijtd
gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasaert és gyermekek
atmeneti gondozasaért, valamint a személyes gondoskodast nyujtd gyermekvédelmi szakellatas
keretében biztositott utdgondozoi ellatasért, valamint a gyermekétkeztetésert teritési dijat kell
fizetni.

(2) Az e torvenyben meghatarozottak szerint a téritési dijat
a) az ellatast igénybe vevé nagykorua jogosult,

b) az ecllatast igénybe vevl gyermek esetén a sziil6i feliigyeletet gyakorld sziilé vagy mas
torvényes képviseld,

C) az ellatast igénybe vevo gondnokolt esetében a torvényes képviseld
(az a)—c) pont alattiak a tovabbiakban egyiitt: kotelezett) az intézmenynek fizeti meg.

147. §19% (1)1%€ A fenntarté jogszabéalyban meghatarozottak szerint megéllapitja a 146. § (1)
bekezdése szerinti ellatasok intézményi tériteési dijat, amely — a gyermekétkeztetes kivételével —
a szolgaltatasi onkoltség €s a kozponti koltségvetésrdl szold térvényben biztositott tAmogatas
kalonbozete.

(2)2%L A bélcséde, mini bolcséde esetében az intézményi téritési dijat kiilon meg kell hatarozni
a gyermek gondozasara, nevelésére, nappali feliigyeletére és a vele torténé foglalkozasra (a
tovabbiakban egydtt: gondozasara), valamint a 151. 8 (3) bekezdésében foglaltak szerint a
gyermekétkeztetésre vonatkozoan.

(3) A szolgaltatasi 6nkdltséget a targyévre tervezett adatok alapjan a targyév aprilis elsejéig
kell megéllapitani. A szolgaltatasi 6nkoltség év kdzben egy alkalommal korrigalhatd, ha azt
a targyidoszaki folyamatok indokoljak.

(4) A fenntartd az intézmeényi téritesi dijat az (1) bekezdés szerint kiszamitott és kilon jogszabaly
szerint dokumentalt téritési dijnél alacsonyabb dsszegben is meghatérozhatja.

148. 8% (1) A kotelezett altal fizetendd téritési dij osszegét (a tovabbiakban: személyi téritési
dij) az intézményvezetd, a szolgaltatast vezeté vagy a miikodteté (a tovabbiakban egydtt:
intézményvezet6) konkrét 6sszegben allapitja meg.
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(222 A bolesddében, mini bolesddében nyujtott bolesédei ellatas esetében az intézményvezetd a
151. § (4) bekezdés alapjan megallapitja a bolcsddei ellatds  keretében biztositott
gyermekétkeztetésre vonatkozd személyi téritési dijat, valamint emellett — a fenntartd dontésétol
fliggden — a bolcsddei ellatas keretében nytjtott gondozasra is megallapithat személyi téritési
dijat.

(3)1%2 Az intézményvezetd a kotelezettet irasban tajékoztatja a személyi téritési dij dsszegérél
a) a gyermekek napkozbeni ellatasa esetén a megallapodas megkotésekor,

b) a gyermekek atmeneti gondozasa és utdgondozoi ellatas esetén legkésébb az ellatas
igénybeveételétél szamitott harminc napon beliil.

(4)2%2L A személyi téritési dij — a gyermekétkeztetés kivételével — nem haladhatja meg az
intézmeényi teritési dij 6sszegét.

(5)2%2 A személyi téritési dij 6sszege dnkormanyzati intézmény esetén a fenntarté rendeletében,
mas fenntarté esetén a fenntarté képviseletére jogosult testilet, személy irasbeli dontésében
foglaltak szerint csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha a kotelezett jovedelmi viszonyai ezt
indokoltta teszik.

(6) Ha a kotelezett a személyi téritési dijat vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését
kéri, a (3) bekezdés szerinti értesités kézhezvételétol szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz
fordulhat.

(7)2%2 Ha a kotelezett a személyi téritési dij egyhazi fenntarté vagy nem allami fenntarté altal
megéllapitott 6sszegét vitatja, a birdsagtol kerheti a személyi téritési dij megallapitasat. A birdsag
jogerds hatarozataig a korabban megallapitott személyi téritési dijat kell megfizetni.

(8) A személyi téritesi dij 6sszege évente két alkalommal vizsgalhat6 feliil eés valtoztathatd meg,
Kivéve, ha a kotelezett jovedelme olyan mértékben csokken, hogy az e térvényben szabalyozott
dijfizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni. A kotelezett nem kotelezhetd a feliilvizsgalatot
megel6z6 idészakra vonatkozOan az (j téritési dij megfizetésére.

(9) A téritési dij meg nem fizetése esetén késedelmi potlék nem allapithaté meg.

(10)%* A kotelezett frasban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi
téritési dij megfizetését. Ebben az esetben nem kell a 150. § (1)-(3) bekezdésében foglaltakat
alkalmazni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen mddon igényld ne keriiljon
elénydsebb helyzetbe, mint ha a vallalast a kotelezett nem tenné meg.

(10a)1%> A kotelezett frasban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dij és a széméra
megéllapithatd személyi téritési dij kulonbdzete egy részének megfizetését. Ebben az esetben
nem kell a 150. § (3) bekezdésében foglaltakat alkalmazni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az
ellatast ilyen modon igényld ne keriiljon eldnydsebb helyzetbe, mint ha a vallalast a kdtelezett
nem tenné meg.
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(100122 Bolesddei ellatas biztositisa esetén a téritési dij fizetésére Kkoteles sziilé, mas
torvényes képvisel6 a tarsadalombiztositas ellatiasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérol szolo 1997. évi LXXX. torvény 4. § a) pont 1. és 3.
alpontja szerinti foglalkoztatdja részben vagy egészben atvallalhatja a téritési dij
megfizetését.

(11)*%7 A kdzponti kdltségvetésrél szolo torvényben biztositott timogatasban nem részesiild
fenntarto esetén a 147. 8-t, a 148. § (4) bekezdeését és a 150. §-t nem kell alkalmazni.

149. §'%8 Téritésmentesen kell biztositani a Biztos Kezdet Gyerekhaz, a gyermekjoléti szolgalat
és a gyermekjoléti kozpont e tdrvényben meghatarozott szolgaltatasait, amely esetekben
intézmeényi teritési dijat sem kell megallapitani.

150. §%2 (1) A személyi téritési dij megallapitasanal

a) utégondozai ellatas esetében az igénybe vevo fiatal feln6tt rendszeres havi jovedelmét,

b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa és a gyermekek atmeneti gondozasa esetében a gyermek
csaladjaban az egy fore juto rendszeres havi jovedelmet kell figyelembe venni.

(2) Az (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott egy fore jutd jovedelem megallapitasanal a 19. §
(4) bekezdés a)-e) pontjaban felsorolt személyek jovedelmét kell figyelembe venni.

(3) A személyi téritési dij oOsszege igénybe vevonként nem haladhatja meg az (1)
bekezdésben meghatérozott jovedelem

)% 50%-4t munkahelyi bdlcs6dében és csaladi bolesddében nyujtott bolesédei ellatas esetén,
b)m — bolcs6dében ¢és mini bolcsddében nyujtott bolcsddei ellatas esetén, ha a fenntartd a
bolcsddei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetés mellett a bolcsddei ellatas keretében
nyujtott gondozasra is megallapit személyi téritesi dijat, és a gyermek

ba) nem részesul ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben —, 25%-at,

bb) ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben részesil —, 20%o-at,

)2 20%-4t az a) és b) pont, valamint a 21. § ald nem tartozé egyéb gyermekek napkdzbeni
ellatasa esetén,

d) 50%-at atmeneti gondozas esetén,
e) 30%-at a fiatal felndtt utdgondozai ellatasa esetén.
(4) A csaladok atmeneti otthona esetében a szolgaltatast a gyermekkel egyiitt igénybe vevo sziilé

és nagykoru testvér szamara is szemelyi téritési dijat kell megallapitani a (3) bekezdes d)
pontjanak figyelembevételével.
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(5) Ingyenes ellatasban kell részesiteni a jogosultat, ha a téritési dij fizetésére kotelezett
jovedelemmel nem rendelkezik.

(6222 Bolesédében, mini bdlesddében nyujtott bolesédei ellatas esetén
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek,
b) a tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek,

c) a harom- vagy tébbgyermekes csalad gyermekének,

dX® az atmeneti gondozasban 1évo, az ideiglenes hatallyal nevel6sziilonél vagy
gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek,

€)% 3 védelembe vett gyermek

gondozését téritésmentesen kell biztositani. Ezekben az esetekben személyi téritési dij —a 21/B. §
(1) bekezdésében foglaltak figyelembeveételével — csak az étkezésért kérhet. A c) pont szerinti
gyermekszdmot a 21/B. 8 (3) bekezdésében foglaltak szerint kell meghatéarozni.

151, §1%%8 (1)—(2)1%
(2a)2%®
(2b)—(2¢)**

()2 Ha a 21/A. § (1), (4) és (6) bekezdése szerinti gyermekétkeztetést a telepiilési
onkormanyzat biztositja, Ugy az intézmenyi teritési dijat a telepilési 6nkormanyzat allapitja meg.

(3) A gyermekétkeztetés intézmenyi téritési dijanak alapja az élelmezés nyersanyag
koltségenek egy ellatottra jutd napi 6sszege.

(32)*™™ Ha a fenntartd vagy a telepiilési 6nkormanyzat a gyermekétkeztetést vasarolt szolgaltatas
atjan biztositja, az intézményi teritési dij megallapitdsa érdekében az étkeztetést biztosito
szolgaltatd koteles elkiilonitetten kimutatni a gyermekétkeztetéssel Osszefiiggésben felmeriild
nyersanyagkaltseget.

r_rar e

napi 0sszeg éaltalanos forgalmi addval ndvelt 6sszegének és az igénybe vett étkezések
szamanak, valamint az 21/B. 8-ban megjeldlt normativ kedvezményeknek a
figyelembevételével allapitja meg. Ha a fenntarto6 kizarolag a bolcs6dében, mini bolcsddében
nyujtott bolcsodei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetésre allapit meg személyi
téritési dijat, a személyi téritési dij meghatarozasanal a 150. § (1)—(3) bekezdését nem kell
alkalmazni.
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(4a)® Ha az étkeztetési feladatot telepiilési ©nkorméanyzat latjia el, a (4) bekezdés
alkalmazasdban intézményvezetd alatt a telepiilési Onkormanyzat azon intézményének vezetdjét
kell érteni, amely a gyermekétkeztetést biztositja. Ha a kotelezett a személyi téritési dijat vitatja,
illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, a személyi téritési dij Osszegérdl torténd
értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a telepiilési 6nkormanyzathoz fordulhat. Ha
a telepiilési onkormanyzat intézmény kézremiikodése nélkiil biztositja a gyermekétkeztetést, a
személyi téritési dij megallapitasara, annak vitatasara, csokkentésére és elengedesere vonatkozé
szabalyokat rendeletében allapitja meg.

(5" (52)~(5b)""" (6)-(8)"""

(9)2 A gyermek lakohelye szerint illetékes dnkorményzat, illetve — ha a gyermek nem allami
fenntartdst nevelési-oktatasi intézményben részesil étkezésben — a nevelési-oktatasi intézmény
vezetdje — a nem allami fenntartd altal megallapitott szabalyok keretei kdzott — a gyermek egyeni
raszorultsadga alapjan 21/B. §-ban foglaltakon kivdl, illetve a 21/C. § (1) bekezdés b) pontja
szerinti gyermekek szdmara tovabbi étkeztetési kedvezményt allapithat meg.

(10)%

(10a)22 Az (5) bekezdés a) pont ad) alpontjaban meghatérozott dsszeg szamitasanal — a kérelem
benyujtasanak idopontjdban — k6z0s haztartasban €16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy
laké&sban egyditt lakd, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkez6

a) sziil6t, a szlilo hazastarsat vagy élettarsat,

b) (10) bekezdés szerinti gyermeket,

C) az a) és b) pontba nem tartozo, a Ptk. csaladjogra iranyadd szabalyai alapjan a sziilé vagy
hazastarsa altal eltartott rokont.

(10b)1% A csaladbafogadd gyam a sajat és a gyamsaga alatt all6 gyermek tekintetében is kérheti
az ingyenes vagy kedvezményes étkezesre valo jogosultsdg megallapitasat, ha az (5) vagy (5a)
bekezdésben meghatarozott feltételek valamelyik gyermek tekintetében fennéllnak. Az (5)
bekezdes a) pont ac) alpontja és az (5a) bekezdes b) pontja szerinti esetben a csaladbafogadd
gyam sajat gyermekeinek és a gyamsaga alatt all6 gyermekeknek a szamat dssze kell adni. A
(10a) bekezdés alkalmazasaban sziil6 alatt a csaladbafogadd gyamot is érteni kell.

(11)%8L

(12)2%82 Gyermekétkeztetés esetén a 146. §-t, a 147. § (4) bekezdését, a 148. § (1), (4), (5), (8) és
(9) bekezdését alkalmazni kell.

Gondozasi dij
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152. § (1)} A gondozési dij megallapitasanal a Ptk.-nak a gyermek tartasara vonatkozé
szabalyait — az e térvényben foglalt eltérésekkel — kell alkalmazni.

(2)2% Ha térvény masként nem rendelkezik, a nevelésbe vett gyermek és a 93. § (1) bekezdés b)
pontja alapjan utdégondozoi ellatasban részesiilé fiatal felnétt gondozési koltségeihez az jarul
hozza, aki a Ptk. csaladjogra irdnyado szabalyai értelmében a gyermek tartasara koteles.

(3)% A gondozasi dijfizetési kotelezettség a gyermek nevelésbe vételével kezdddik. Ha a
gyermek ezt megeldzden keriil gondozasba, a gydmhatosag a fizetési kotelezettséget a gondozas
kezdetétdl — legfeljebb azonban hat honapra visszamendleg — allapithatja meg.

(4% A tartasra egysorban koteles sziilsket a gyamhatosag kiilon-kiilon kételezi a gondozési dij
megfizetésére.

(5)2%” A hatarozat fellebbezésre tekintet nélkiil végrehajthatova nyilvanithato.

153. 8 (1) A gondozasi dij 6sszegének meghatarozasanal a fizetésre koteles személy szocialis
kortlmenyeit is figyelembe kell venni.

(2) Ha a gondozasi dij fizetesere koteles személy rendszeres jovedelme nem allapithaté meg, a
gondozasi dijat az 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének alapjan kell meghatéarozni.

154. § (1) Nem allapithaté meg gondozasi dij, ha
a)t® a sziil§ gyermeke ismeretlen személy altali drokbefogadésahoz jarult hozza, illetve a
hatodik életévét betdltott vagy egészségileg karosodott gyermek esetében a sziildi nyilatkozatot a
gyamhatdsag jovahagyta,

by a sziild a neveldszildnél vagy a gyermekotthonban a gyermekérdl személyesen
gondoskodik,

)10 3 kotelezett rendszeres jovedelemmel nem rendelkezik.

(2) A gyermek gondozasi dij fizetésére nem kotelezhetd, keresete, 6sztondija, arvaellatasa, egyéb
jovedelme és vagyona e célra nem vehetd igénybe.

(3 A gyamhatésag a behajtasra kimutatott gondozasi dijhatralékot méltanyossagbdl
elengedheti, vagy annak megfizetésére halasztast, illetve részletfizetési kedvezmenyt
engedélyezhet. A gondozasi dij meg nem fizetése esetén késedelmi potlék nem allapithaté meg.

(4)22 A gondozasidij-hatralék adok modjara torténd behajtasardl — az allami fenntart6

megkereséseére — a kotelezett lakohelye szerinti telepiilési Onkormanyzat jegyzdéje adoiligyi
hataskorében gondoskodik.
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2.sz. melléklet
2016. évi XC. térvény Magyarorszag 2017. evi kdzponti
koltségvetésérol

1) @) Bolcsdde, mini bolcsdde
494 100 forint/f6

A tdmogatast a Gyvt.-ben meghatarozott bolcsddei ellatast biztosito telepilési 6nkormanyzat
veheti igénybe, az altala fenntartott bolcsddébe, mini bolcsddébe beiratott és ellatott gyermekek
utén.

A bolcsddében, mini bolcsdédében ellatott:

- fogyatékos gyermek utén a fajlagos 6sszeg 150%-a,

- hatranyos helyzetii gyermek utan a fajlagos 6sszeg 105%-a,

- halmozottan hatranyos helyzetli gyermek utan a fajlagos 6sszeg 110%-a igényelhetd.

Az ellatottak szamanak meghatarozasa:

- tervezéskor a beiratott gyermekek naponkeént figyelembe vett éves becsilt Iétszama osztva
230-cal,

- elszamolaskor a beiratott gyermekek naponként figyelembe vett éves tényleges létszama
osztva 230-cal.

A beiratott és a tamogatds szempontjabol figyelembe vett gyermekek létszdma egyetlen
alkalommal és 0&sszesen sem haladhatja meg a szolgaltatéi nyilvantartasban szerepl6
féréhelyszamot. Az adott hénapban valamennyi nyitvatartasi napon figyelembe vehetd az a
gyermek, aki 10 napnal tobbet a honapban nem hidnyzott. Nem vehetd figyelembe ugyanakkor az
adott honap egyetlen nyitvatartasi napjan sem az a gyermek, aki a hdnapban 10 napnél tobbet

hianyzott.

j) A 111.3.ja) alpont esetében

ja) a bolcs6débe, mini bolcsddébe beiratottnak az a gyermek mindsiil, akit az intézménybe
felvettek, beirattak és megjelenik a napi nyilvantartasi rendszerben;

jb) a nevelés nélkili munkanapon, valamint a nyari zarvatartas idején az ugyeletet biztositd
intézményben kell jelenteni az athelyezett, beiratott gyermeket (tovabbiakban: lgyeletes ellatas).

Abban a honapban, amikor a beiratott gyermek (gyeletes ellatast is igénybe vesz, - a
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I11.3.ja) alpontban eldirt legfeljebb 10 napos hidnyzasi hatarérték szempontjabol - a beiratésa
szerinti és az Ugyeletes intézmény szerinti hianyzasi napokat egybe kell szamitani. Az ligyeletet
biztosito intézményben a gyermekek létszdma egyetlen napon sem haladhatja meg a szolgaltatoi
nyilvantartasban szereplé féréhelyszam 120%-at. Az intézmény nyari zarvatartdsa idején a
tamogatas azon beiratott gyermek utan vehetd igénybe, aki az adott honapban az intézménnyel
jogviszonyban allt és a napi nyilvantartasi rendszerben megjelent. Amennyiben az intézmény a
honap egyetlen napjan sem tart nyitva, abban az esetben tdmogatds arra a honapra nem vehetd
igénybe;

jc) amennyiben a gyermek elsé alkalommal (beszoktatas elsé napja) jelenik meg beiratottként
az intézmenyben és a napi nyilvantartasban, de nem egész honapra, akkor a tamogatas -
I11.3.ja) alpontban eldirt legfeljebb 10 napos hianyzasi hatarérték figyelmen kiviil hagyasaval - a
ténylegesen igénybe vett napok szama alapjan jar, feltéve, hogy ezeken a napokon a gyermek
jogviszonyban is allt az intézménnyel,

jd) a napi nyilvantartasi rendszerben vezetett adatoknak €és a bolcsddében, mini bolcsédében

rendszeresitett napi jelenlét kimutatasanak egyezni kell.

. Intézményi gyermekétkeztetés tAmogatasa
67 240,0 millio forint

A telepllési 6nkorméanyzatokat kotott felhasznalasu tdmogatas illeti meg az é&ltaluk a
bolcsddében, mini bolcsddében, a fogyatékos személyek nappali intézményében elhelyezett
gyermekek szaméara biztositott, tovabbd az Ovodai, iskolai, kollégiumi és externatusi
gyermekétkeztetés (a tovadbbiakban intézmeényi gyermekétkeztetés) egyes kiadasaihoz. A
tamogatas igénylésének feltétele, hogy az dnkormanyzat sajat fenntartdsaban 1évo koltségvetési
szerv Utjan, tarsult feladatellatas esetén a tarsulas altal fenntartott koltségvetési szerv Gtjan, vagy
gazdasagi tarsasagtol vasarolt szolgaltatassal biztositsa az étkeztetést. Tarsult feladatellatas esetén
a tarsulasi megallapodas szerinti székhely dnkormanyzat igényelhet tamogatast. A tamogatas
igénylésének tovabbi feltétele vasarolt szolgaltatas esetén, hogy

- az étkeztetés téritési dij megallapitasa ugy torténjen, hogy az étkeztetést biztositd intézmény

vagy az énkormanyzat bevétele legyen,
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- a szolgaltatasi dijban a szolgéltatonak ki kell mutatnia az étkeztetés nyersanyagkoltségét (ez
megallapodas szerint aranyosan is torténhet).

aa) Az ellatottak szamanak meghatarozasa

A telepiilési onkormanyzat az altala étkeztetett, bolcsédében, mini bolcsddében, dvodaban,
nappali rendszerti koznevelésben, tovabba a kollégiumi ellatasban részesiilé gyermekek, tanulok,
fogyatékos személyek nappali intézményében elhelyezett gyermekek esetén az ellatottak
szamanak meghatarozasa a Kiegészité szabalyok 5.m) alpontja figyelembe vételével torténik.
Ugyanazon gyermek, tanuld csak egy feladat ellatisi helyen biztositott étkeztetésnél vehetd
figyelembe.

m) A 1IL1.5. jogcim szempontjabdl az 6vodai, iskolai, kollégiumi és externatusi étkeztetést
igénybe vevo gyermekek, tanulok 2017. évi becsiilt atlaglétszama és az étkezési napok szama
alapjan tervezhetd, illetve igényelhet6 a tdmogatas. Az intézményi étkeztetésben részt vevok
szamanak megallapitasanal egy o6 - fuggetlenul attol, hogy tobbszori étkezesben is részt vesz -
csak egy létszamkent és egy intézménynél szerepelhet. Az igényjogosultsdg szempontjabol egy
6 1étszamnak az a gyermek, tanuld szamit, akinek naponta legalabb a déli, tobbfogasos, meleg
foétkezés biztositott. Az elszamolds dokumentuma az élelmezési nyilvantartas illetve téritési
dijkedvezményre valo jogosultsag esetén az azt alatdmasztd irat is.

Az étkezésben részt vevok naptari évre, naponként Osszesitett éves 1étszamat el kell osztani
Ovodai etkeztetes esetén 220 nappal, kollégiumi, externatusi etkeztetés eseten 200 nappal, iskolai
étkeztetés esetén 185 nappal. A szlinidében szervezett napkozi ellatas (ideértve az tdiiltetés,
taboroztatas, egyéb szabadidds program, illetve egyéb sziinidei étkeztetéseket is) részt vevdinek
1étszama az eldbbi szamitasokban nem vehetd figyelembe.

A Gyvt. alapjan szervezett, a telepulési 6nkormanyzat altal fenntartott bolcsédében, mini
bolcsddében elhelyezett gyermekek esetében az intézményi gyermekétkeztetésben ellatottak
szamanak meghatarozasa: tervezéskor az ellatottak éves becsult szamanak figyelembevételével
meghatarozott gondozési napok szama osztva 230-cal, elszamolasnal a havi jelent6lapok szerinti,
naponta ténylegesen ellatasban részesiilo gyermekek szama alapjan Osszesitett éves gondozasi

napok szdma osztva 230-cal.
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Kiegészitd tamogatas a bolcsédében, mini bolcsédében foglalkoztatott, felséfoku végzettségii
kisgyermeknevelOk €s szakemberek béréhez a 2. melléklet II1. pont 7. alpontjaban meghatarozott

tdmogatassal azonos jogcimen, dsszegben és feltételek mellett illeti meg,

7. Kiegészito tamogatas a bolcsodében, mini bolcs6dében foglalkoztatott, felséfoku
végzettségii kisgyermeknevelok és szakemberek béréhez

1 539,7 millio forint

1 508 760 forint/szamitott
létszam/év

A kiegészitd tdmogatas a 111.3.ja) pont szerint timogatasban részesiilé6 dnkormanyzatot illeti
meg, az altala a bolcsddében, mini bolcsddében foglalkoztatott, felséfokt végzettséggel
rendelkezé kisgyermeknevelok ¢és mas szakemberek (gydgypedagdgus, pszichologus,
szaktanacsado) béréhez és az ehhez kapcsolddo szocialis hozzajarulasi adéhoz.

A tamogatéas a fenntartot a 2017. évben ténylegesen foglalkoztatott, felséfoku végzettséggel
rendelkezd kisgyermeknevelok és szakemberek iddardnyosan figyelembe vett, egy tizedesre

kerekitett szama alapjan illeti meg.
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Biatorbagy Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
.[2017. (VI.29.) 6nkormanyzati rendelete

az egyes gyermekjoléti ellatasokrol sz616 8/2009. (10.30.) Or. szamu rendelet médositasarol

Biatorbagy Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotéi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban,
valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamdugyi eljarasrél szoldé 1997. évi XXXI. térvényben (a
tovabbiakban. Gyvt.) meghatarozott feladatkdrében eljarva a kévetkezdket rendeli el:

1. 8 Az egyes gyermekjoléti ellatasokrél sz6l6 8//2009. (10.30.) Or. szamu rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 2. § (3) bekezdés alabbiak szerint médosul:

3) E rendelet az Gyvt. 18. 8. (2) bekezdésben kapott felhatalmazas alapjan az alabbi
gyermekjoléti és gyermekvédelmi szocialis ellatasi formakrol rendelkezik:

2. 8 ARendelet 8. 8. szakasza az alabbiak szerint médosul:

8. 8 A Képviselb-testiilet a Gyvt. 39.8.(2) —(4) bekezdés és a 40. §, és a 44/D.§. szerinti,
tovabba a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasrol sz6l6 1993. évi lll. térvény
64.§. szerinti feladatok végrehajtasat a Biatorbagyi Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgalat keretein beliil miik6édteti.

3.8. Arendelet 8.8.szakasza az alabbi (1) és (2) bekezdéssel egésziil ki:

(1) A képvisel6-testiilet az alternativ napkézbeni ellatast a Biatorbagyi Csaladsegité
és Gyermekjoléti Szolgélat keretén belll biztositja.

(2) Az alternativ napkdzbeni ellatasra a Gyvt. a 44D.§-ai, tovabba a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairél és miik6désiik feltételeirél sz6l6 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet 51/Q. 8 rendelkezései az iranyadok

4. 8 A Rendelet 9. 8. (1) bekezdése az alabbiak szerint modosul:

9. § (1) A képviselb-testilet a gyermekek napkdzbeni ellatasat:
a) bélcsbdei ellatas

b) 6vodai nevelés

c) iskolai napkézis foglalkozas

d) alternativ napkdzbeni ellatas

keretében biztositja.

5.8 A Rendelet 9.8. (2) és (3) bekezdése az alabbiak szerint modosul:

2) Az (1) bekezdésben foglalt ellatasokat az 6nkormanyzat a Gyvt. 41. § (1)-(3) bekezdése
alapjan biztositja.



(3) A gyermekek napkdzbeni ellatdsanak igénybevételére iranyulé kérelmet az adott
intézmeény vezetbjénél, illetve az altalanos iskola igazgatojanal kell benyujtani

6.8 A Rendelet 8.8. (5) c) pontja torlésre kerl.
7.8. A Rendelet 9/A.8 szakasza az aldbbiak szerint egészil ki:

9/A. § (1) A bélcsbdei ellatasra a Gyvt. 42. § - 42/A. 8. valamint a 44/B.§-ai, tovabba a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirél sz6l6 15/1998.
(IV.30.) NM rendelet 35. § — 45. § rendelkezései az irAnyaddk.

8.8. A Rendelet 9/A.8 szakasza az alabbi (4a), (4aa), (4ab) (4ac) (4b) alpontokkal egészul ki:
(4a) A bolcsédei ellatas megszlinik :

4aa) A Gyvt. 37/A.(1) b), a 42.8.(1) és (4), a Gyvt. 42/A.8.(4) bekezdése alapjan,
tovabba ha a sziil6 a gyermek 30 napon tuli tavollétét orvosi igazoldssal nem tudja
igazolni, vagy az ellatds megsziintetését keéri.

4ab) A bélcsbdei ellatas megsziinik a Gyvt.32.§.(5) bekezdése szerinti megallapodas
5.1 pontjaban foglaltak a gondvisel6 és az intézményvezetd egyiittes elfogadasaval

4ac) A 4ab) pont szerinti megallapodas a rendelet mellékletét képezi.

(4b) Ha a kérelmezé, illetve térvényes képviselbGje az intézményvezeté doéntését
vitatja, az arrél szol6 értesités kézhezvételétél szamitott nyolc napon beliil
polgarmesterhez fordulhat.

9.8. A Rendelet 9/A.8.(5) bekezdése az alabbiak szerint médosul:

(5) A bélcsédei ellatas keretében nydujtott gondozas intézményi téritési dija 4096,6
Ft/fé/nap. A gyermekjoléti alapellatasként biztositott bélcs6dei gondozas személyi
téritési dija savosan, az egy fére esé6 jovedelem fiiggvényében keriil meghatarozasra:

10.8 A Rendelet 9/A § (7) bekezdése az alabbiak szerint egészul ki:

(7) Az étkezési téritési dij 0sszegérol az élelmezési nyersanyagnormakroél és a fizetendé
téritési dijakrél szol6 13/2008. (10.03.) szamu dnkormanyzati rendelet rendelkezik a Gyvt.
151.8.(2f) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan.

11.8. A Rendelet 9/A.8 (8) bekezdése az alabbi (8a) ponttal egészil ki:

(8a) A bdlcséde szolgaltatasi 6nkoltségét a KépviselS-testiilet minden év aprilis elsé
napaig megallapitja. A szolgaltatasi ©onkoltség év kozben egy alkalommal
korrigalhatd, ha azt a targyidészaki folyamatok indokoljak.

12.8. A Rendelet 9/A.8. (9) bekezdése az alabbiak szerint modosul:

9) Ha a kotelezett a személyi téritési dijat vitatja, illetve annak csdokkentését vagy
elengedését kéri, az (5) bekezdés szerinti értesités kézhezvételétél szamitott nyolc
napon belul kérelmével a polgarmesterhez fordulhat.



13.8 A Rendelet 9/A.8 (10) bekezdése az alabbiak szerint médosul:

10) A bélcsédei normativ és szocidlis kedvezmény igénybevételéhez csatolni kell a Gyvt.
21/B. 8. (1) a)-aa-ae) alpontban meghatarozott esetekre vonatkozé jogosultsag igazolasara
szolgalé dokumentumokat

14.8. E rendelet 2017. junius 30-an Iép hatalyba és az azt kdvetd napon hatalyat veszti.

Tarjéni Istvan dr. Kovacs Andrés
polgarmester jegyzé



Okirat szama: 797960-2/2016.

Alapito okirat

moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan a Biatorbagyi
Golyafészek Bolcséde alapité okiratat a kovetkezék szerint adom Kki:

1. Koltségvetési szerv
megnevezeése, székhelye, telephelye

1.1. AXkoltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Biatorbagyi Gélyafészek Bolcséde

1.1.2. réviditett neve: Gélyafészek Bdlcséde

1.2. Akoltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 2051 Biatorbdagy, Szent Istvan u. 2.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével 6sszefiiggd rendelkezések

2.1. AKkoltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2012.05.01.
2.2. Akoltségvetési szerv alapitasardl rendelkez6 jogszabdly: 87/2012.(04.26.)0h

2.3. AKkoltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv
2.3.1. megnevezése: Biatorbagy Varos Onkorményzata
2.3.2. székhelye: 2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2/a.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. AKkoltségvetési szerv irdnyité szervének
3.1.1. megnevezése: Biatorbagy Véaros Onkormdanyzatdnak Képvisels-testiilete
3.1.2. székhelye: 2051 Biatorbagy, Baross Gébor u. 2/a.



5.2 A kéltségvetési szervnél alkalmazdsban 4llé személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyoz0 jogszabaly
1 kozalkalmazotti jogviszony Kozalkalmazottak jogallasardl szglé 1992. évi XXXIII.
torvény
2 | megbizasi jogviszony Polgéri Térvénykonyv 2013. évi V. térvény

Zaro rendelkezés

Jelen alapitd okiratot a tdrzskdnyvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjatdl kell alkalmazni,
ezzel egyidejiileg a Goélyafészek Bolcséde 2012. majus 24. napjan kelt, 114/2012.(05.24.)0h
okiratszamu alapit6 okiratot visszavonom.

Kelt: Biatorbagy, 2016. majus 26.

Az allamhaztartasrél szdlé torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet
5. § (4) bekezdése alapjan a Magyar Allamkincstar nevében igazolom, hogy jelen alapité okirat
moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapité okiratnak a Biatorbagyi
Golyafészek Bolcs6de 2016. méjus 26. napjan kelt, .. 846G dlusa, A napjatél
alkalmazandé 797960-1/2016. okiratszamu mddositd okirattal végrehajtott médositasa szerinti
tartalmanak.
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Okirat szama: 797960-1/2016.

Moédositd okirat

A Golyafészek Bolcs6de a Biatorbagy Varos Onkormanyzata altal 2015. jiinius 25. napjan
kiadott, 797960-2/2015. szdmu alapité okiratat az allamhaztartasrél sz6lé 2011. évi
CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan - Biatorbigy Varos Onkorményzata Képvisels-
testiiletének 115/2016. (V.26.), 116/2016. (V.26.) és 117/2016. (V.26.) hatarozataira
figyelemmel - a kévetkezdk szerint médositom:

1. Az alapité okirat 1.1. pontja helyébe a kivetkezé rendelkezés lép:

1.1. AXkoltségvetési szerv
1.1.1 megnevezése: Biatorbagyi Gélyafészek Bolcséde
1.1.2  roviditett neve: Gélyafészek Bolcséde

2. Az alapito okirat 2. pontja kiegésziil a 2.1 (alapitis datuma) és 2.2 (alapitisroél
rendelkezd jogszabaly) ponttal az alibbiaknak megfelel6en:

2.1. A koltségvetési szerv alapitdsdnak ddtuma: 2012.05.01.
2.2. A kdltségvetési szerv alapitdsardl rendelkezd jogszabély: 87/2012.(04.26.)0h

3. Az alapité okirat 3.1 pontjaban ,A koltségvetési szerv irdnyité
szervének/feliigyeleti szervének” helyébe a -

»3.1 Akoltségvetési szerv iranyité szervének” szoveg lép.

4. Az alapit6 okirat 3. pontja a kivetkezé 3.2 ponttal egésziil ki:

3.2.  Akoltségvetési szerv fenntartéjanak
3.2.1. megnevezése: Biatorbagy Varos Onkormanyzata

3.2.2  székhelye: 2051 Biatorbagy, Baross Gabor utca 2/A

5. Az alapit6 okirat 4.4. pontjiban foglalt tablazat helyébe a kovetkez6 rendelkezés
1ép:

4.4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldlése:

kormanyzati kormanyzati funkciéo megnevezése

funkciészam

104031 Gyermekek bolcsédei ellatisa

104035 Gyermekeétkeztetés bolcsédében, fogyatékosok nappali intézményében
104036 Munkahelyi étkeztetés bélcs6dében




Biatorbagy Varos Onkormanyzat
GOLYAFESZEK BOLCSODE

2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.

Telefon/Fax: 06-23-820-900
E-mail: regos.zoltanne@bolcsode.biatorbagy.hu

Onkoltségszamitas 2017.
Bolcséde 84 féréhely

Megnevezes

Eves tervezett kiadas 6sszesen 100%

Tervezett gondozasi napok szama(fh.80%-a)

Tervezett nyitvatartasi napok szama

Tervezett allami normativa/230

Szolgéltatasi dnkoltség

Elelmezési nyersanyagkéltség-1 6 éves (afaval) 477 Ft* 230

Allami normativa 6sszegeFt/év/fo

Gondozéasra megéllapithatd intézményi téritési dij -éves

Havi intézményi téritési dij

Napi intézmeényi téritési dij 0sszege(havi 21 nappal szamolva)

Oradij Ft (napi nyitvatartasi 12 dravalszamolva)

Terezett allami normativ hozzajarulas 494.100Ft/év/f6 * f6 ~ 25%

Tevezett onkormanyzati finanszirozas 75%

2016. évi C. torvény alapjan
Gyvt.147.8. (3) A szolgaltatasi dnkoltséget a targyévre tervezett adatok alapjan a targyée

Déatum: 2017.02.16.



BOLCSODEI ELLATAS
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