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ELOTERJESZTES

A ,,Beszélj ugy...” programmal kapcsolatos kérdésekrol

2016 oktoberében a biatorbagyi kdznevelési intézmények és a bolcsdéde vezetdi a
polgarmesteri hivatalban szervezett talalkozon meghallgattak Téthné Magasfoldi Rézsa
.Beszélj ugy...” programjanak, ezen belll a ,Pozitiv fegyelmezés az iskolaban” c. program
ismertet6jét. Megismerkedhettek Bariné Kazai Zsuzsannaval, aki valaszolt az
intézményvezetdk kérdéseire, akik egydntetlien nagy érdeklédéssel hallgattak az ismertetét.
Kodz0s elhatarozasbdl megsziletett az elhatarozas, hogy megszervezik a pedagdogusok két
napos tovabbképzését, amely felkésziti 6ket a pozitiv fegyelmezés alkalmazasara a
mindennapi munkaban. Megismerve a képzés lebonyolitasi rendjét, a résztvevék szamat és
a kurzus arat, ugy dontottek, hogy kézésen adnak be palyazatot a 2017. évi Kdznevelési
palyazatra, mert ez a finanszirozasi forma tlint kézenfekvének.

Ezzel parhuzamosan a Biatorbagyi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat is felkarolta a
.Beszélj uagy...” program tdbbi moduljat, és koltségvetésében tervezte a megvalositas
személyi és targyi feltételeit. A benyujtott koltségvetési elbterjesztésben a teljes program
egyik elemeként szerepel a Pozitiv fegyelmezés az iskolaban c. modul is, azzal a
megjegyzéssel, hogy ennek koltségeit a koznevelési palyazati forrasbdl tervezik
megteremteni.

A két, parhuzamosan futd elbterjesztés okozott félreérthetd helyzetet, aminek az lett a
kovetkezménye, hogy egyik agon sem Kkerllt a finanszirozott programok ko6zé a
pedagogusok képzése.

Kérem a tisztelt képvisel6-testiletet, hogy a Goélyafészek Bolcs6de, a Biatorbagyi Benedek
Elek Ovoda, a Biatorbagyi Altalanos Iskola, a Ritsmann Pal Német Nemzetiségi Altalanos
Iskola, a Czuczor Gergely Tagiskola és a Biai Reformatus Altalanos Iskola pedagogusainak
meghirdetett, ,Pozitiv fegyelmezés az iskolaban” cim{i, harom csoportban 60 f6 szamara
megszervezett pedagogus-tovabbképzés fedezetét, dsszesen br. 450 000 forintot a 2017.
évi Kdznevelési palyazat terhére biztositsa.

Biatorbagy, 2017. majus 10.

Tarjani Istvan s.k.
polgarmester



Hatarozati javaslat

Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviselé- testiiletének
/2017. (V. 25.) hatarozata

A ,Beszélj ugy...” programmal kapcsolatos kérdésekrol

Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisels- testilete megtargyalta a ,Beszélj ugy...”
programmal kapcsolatos kérdésekrél sz06l6 elbterjesztést és az alabbi dontést hozza:

1) tAmogatja a Gélyafészek Bolcsdde, a Biatorbagyi Benedek Elek Ovoda, a Biatorbagyi
Altalanos Iskola, a Ritsmann Pal Német Nemzetiségi Altalanos Iskola, a Czuczor
Gergely Tagiskola és a Biai Reformatus Altalanos Iskola pedagogusainak
meghirdetett, ,Pozitiv fegyelmezés az iskoldban” cim(i, harom csoportban 60 6
szamara megszervezett pedagogus-tovabbképzést és annak fedezetét dsszesen br.
450.000 forintot a 2017. évi Kdznevelési palyazat terhére biztositja;

2) felhatalmazza a polgarmestert a tamogatasi szerz6dés megkotésére a jegyz6t az
ellenjegyzésre.

Hataridé: 2017. majus 27.
FelelSs: polgarmester
A végrehajtast végzi: Szervezési Osztaly



Pozitiv Fegyelmezes az iskolaban c. kétnapos tanfolyam
pedagogusok részére

A tanfolyam vezetdje: Bariné Kazai Zsuzsanna, Okleveles Pozitiv Fegyelmezés (Positive
Discipline, www.positivediscipline.org) munkatars.

A tanfolyam leirdsa: A Pozitiv Fegyelmezés tanfolyam soran a résztvevok tapasztalati tton,
tudast és készségeket szereznek, gyakorolnak, annak érdekében, hogy a Pozitiv Fegyelmezés
nem biintet, hanem megel6z6, problémamegoldé moddszereit hatékonyan alkalmazni tudjak.
A tanfolyam alapjaul Dr. Jane Lelsen és Dr.Lynn Lott munkéaja szolgal. Kézéppontjaban a
Pozitiv Fegyelmezés mddszereinek megismerese és alkalmazasa all, mely fontos, az élethez
szllkséges keszsegekre tanit, mint a problémamegoldas, kommunikacid, egyiittmiikodés,
kolcsonos tisztelet, onbizalom, a magunkkal és masokkal valo torédés. A hatarokat kedvesen,
de egyben hatdrozottan kell meghtizni a gyerekeknél, és idot kell forditani arra, hogy
megtanitsunk nekik olyan készségeket, melyekre sziikséguk lesz ahhoz, hogy sikeres, hasznos
és boldog tagjai lehessenek a kdzdsségiknek. Kutatasok kimutattédk, hogy amikor a gyerekek
ugy ¢érzik, hogy hasznosak, képesek ¢és sziikség van rajuk, akkor kétddnek a kozosséglikhoz,
ezzel a viselkedési problémék drasztikusan lecsokkennek, egyben a tanulmanyi eredményeik
javulnak.

A tanfolyam céljai:
A résztvevok;

1. Rendelkezni fognak az alapvetd ismeretekkel a Pozitiv Fegyelmezés elveit illetden,
melynek alapja a kolcsonos tisztelet és a kedves, de egyben hatarozott viselkedés,
fegyelmezés.

2. Rendelkezni fognak eszkdzokkel és készségekkel ahhoz, hogy kedvesen és
hatarozottan meghuzzak a hatarokat.

3. Rendelkezni fognak eszkdzokkel és készségekkel ahhoz, hogy segitsenek a
gyerekeknek kifejleszteni problémamegoldd és kommunikacids képességiket,
valamint a kdlcsonos tiszteletet.

4. Megtanuljak a gyerekek szemeén keresztil latni a vilagot, ezért hatékonyabban tudjak
velik a problémékat megoldani.

5. Megtanuljdk, hogy a hibakhoz, tévedésekhez (hibaztatas helyett) pozitivan alljanak
hozza, és hasznaljak azokat, mint kivalo lehetéségeket a tanulasra.

6. Megtanuljak, megtapasztaljdk a csoportos problémamegoldas 1épéseit, az abban rejld
kozosségformalo erdt, ennek alapjan ezt a készséget konnyen atadjdk majd a
gyerekeknek.

A tanfolyam attekintése:

Az egyes részek celja:
1. rész (teljes nap) Az elsé nap kdzpontjaban az Adleri elvek attekintése all.

A f6 eclgondolasok: A helytelen viselkedés oka. Miért ,rosszalkodnak” a gyerekek. A
gyerckeket szamara 1étfontossagu érzések; a kotédés, a fontossag es én képes vagyok érzések.
Ezeknek a hidnya a helytelen viselkedés oka. Akkor viselkednek rosszul, amikor téves
gondolataik/hiedelmeik vannak arrol, hogy hogyan szerezzék meg ezeket az érzéseket.

Sok lehetdséget kell adni a gyerekeknek, hogy jelentdsen hozzajarulhassanak az osztaly és az
iskolai kdzosséghez.



A tanérok elsajétitjak a készségeket és eszkgzoket ahhoz, hogy:

- Az osztalyt inkabb egyiittmiikddve vezessék, ne pedig iranyitsdk. (ez talan egy
radikalis valtas a legtobb tanari képzéshez képest és ezért sziikségszeriien fokozatos
atmenet lesz a tanaroknak.)

- Egyszerre legyenek hatarozottak és kedvesek. Ehhez arra van szikseg, hogy mindkét
koncepciot atgondoljadk. Mi az a kedvesség és hogyan lehet megfeleléen bevetni a
tanteremben? Hogyan lehet hatarozottan fellépni anélkil, hogy se a tanar, se a didk ne
érezzék magukat rosszul és ne menjen a dolog a kapcsolat karara? Hogyan lehet gy
hatérozottan viselkedni, hogy az kdlcsonds Oszinte tisztelethez vezessen?

- Megtanitsak a diakoknak hogyan tudjdk a csoportos problémamegoldasokat
hatékonyan hasznalni.

- Apozitiv visszajelzéseket napi szinten alkalmazzak.

- Adicséret, jutalom helyett az 6szténzést, batoritast alkalmazzak.

- Megismerjék, megtapasztaljak a gyerekek nézdpontjait.

- Rutinok, szabalyok megtervezése, kdzosen a gyerekekkel.

- Felismerjék a helytelen viselkedés mdogotti okokat, es azt kezeljek, ne a helytelen
viselkedésre, hanem annak okara koncentraljanak.

- A hatékony kommunikacio alkalmazésa. Kioktatas helyett hogyan kérdezzenek,
hatékonyan.

2. rész (teljes nap) A 2. rész attekinti az Adleri elveket a tandrok tapasztalatait felhasznalva.

A csoportos feldolgozasokrol eggyel magasabb szinten lesz szd. Még tébb eszkdzt tanulunk,
melyek a kedves és hatarozott fellépést segitik. Egy mas szemszdg arra, hogyan lehet a gyerek
viselkedése valasz a tandr stilusara. Lesz lehetdség arra is, hogy a résztvevOk konkrét
problémékat vessenek fel (és oldjunk meg), valamint hogy az iskolak sajat celjaira
dsszpontositsunk.

A f6bb koncepcidk: Finomitani és elmélyiteni az ismereteket, melyekkel az 1. részben
foglalkoztunk. A felnéttek kozosségén sok mulik. A tanarok stilusanak hatasa, ill. hogyan
,»,N0zzak ki” a didkokbdl, hogy viselkedjenek.

A résztvevOok meg fogjak tanulni a készségeket és eszkozoket a kdvetkezOkhoz:

- Csoportos problémamegoldasok (az igazi problémamegoldasba valé atmenet, diakok
altal vezetett csoportos feldolgozasok és a kihivasokkal vald szembenézés)

- Pozitiv fegyelmezési modszerek, eszkozok elsajatitdsa a hatarozott viselkedés
érdekeben

- Sajat viselkedésunk vizsgélata: hogyan hasznaljuk azt, amink van, hogy
hatékonyabbak legylink. - Az 1. rész ismeretanyaganak finomitasa, melyitése.

- Odafigyelés arra, hogyan segithetik és dsztondzhetik egymast a tanarok.

- Adleri eszk6z6k hasznélata problémamegoldasra (a keményebb helyzetekben).

- A sziildk bevonasa. (sziil6, tanar és gyerek megbeszélések, problémamegoldasok)

- A gyerekekkel kdzosen, megoldjak a kozosségben felmeriild problémakat.

- Hol lehet ,,belsé” segitségre lelni a kihivasoknal.

Zaras: Hogyan tovabb? Kérdések, valaszok, visszajelzések.

A program dija: 150.000 forint /maximum 20 f6 pedagdgus
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