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,Nincs az életben nagyobb feleldsség és nagyobb megtiszteltetés,
mint, hogy felneveljiik a kovetkezé nemzedéket.”
/Everett Coop/

BEVEZETO

A szakmai programunk célja, hogy atfogd képet adjon Szériiskert Bolcsédénk munkajarol, figyelembe
véve az érdeklodok igényeit. Feladatunk, hogy az igények kielégitéséhez biztositsuk a jo szinvonalu
bolcsddei ellatast.

Csaladi nevelés tamogatasa. Szakmai kotelességiink a sziilok segitségére lenni, atadni a tapasztalatainkat,
tudasunkat, hogy a legjobban meg tudjanak felelni a sziil6i szerepiiknek.

Biztositani szeretnénk a gyermekek életkoranak, fejlettségének, egyéni sziikségleteiknek megfeleld
érzelmi, értelmi, mozgasfejlodést és biztonsagos kornyezetet, lehetdséget adni 1) tapasztalatok gytijtésére,
kisérletezésre, felfedezésre, mas gyerekkel valo kapcsolatteremtésre, oromteli jatékra.

A szakmai programunk megvalositasaval célunk az egészséges életmod segitése, a gyermekek aktivitas
iranti igényeik figyelembevétele, onallosag eldsegitése, a gyermekek kreativitasanak kibontakoztatasa.

Szeretnénk, hogy a Szériiskert Bolcsodénkbe jaro gyermekeink:
e minden nap szivesen jojjenek hozzank;
o legyenek boldogok, tudjanak egyediil és tarsakkal jatszani;
o személyiségiik legyen kiegyensulyozott, érzelmileg gazdag, nyitott, érdeklodo, egészséges
onbizalommal rendelkezo, a szabadlyokat megérto, betarto, és kreativ;
o testileg, szellemileg 6nmagukhoz képest jol fejlodjenek.

Minoségpolitikank

Csaladbarat, tamogato intézményként Biatorbagy lakosai igényeihez igazodo jo szinvonalii napkézbeni
kisgyermekellatas biztositasa, bolcsodei kereteken beliil, az alapellatas és szolgaltatasok nyujtasaval.
Olyan, gyermekekre szabott gondozasi - nevelési elvek alkalmazasa, melyek a bélcsodei ellatas teriiletén
a gyermekek fejlodését szolgaljak. A fenti mindségi célokat, csak egy kiilondsen motivalt és szakmailag

jol felkesziilt kollektivaval tudjuk megvaldsitani.
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MISSZI0S NYILATKOZATUNK

Szeretnénk tovabbra is biztositani, Biatorbagy Varos Golyafészek
Bolcsodéjének 104 férohelyén, olyan jo szinvonalu bélcsddei ellatdast,
mely a Bolcsodei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjaban
megfogalmazott alapelveinek, feladatainak, f6bb helyzeteinek, sajdatos
feltételeinek és a csaladok tamogatisanak mddszerei és lehetdségei
figyelembe vételével torténik.

Biztositani a sajdatos nevelési igényii gyermekek, nevelését-gondozdsdt.
Korszerii taplalkozas, diétas étkezés biztositasat.

Az intézményen beliil, csaladtamogato szolgadltatasok miikodtetését.

A jo szinvonalu ellatashoz a megfelelo személyi, targyi feltételeket, és
Jjo munkahelyi légkort biztositani, melyben az ellatottak és az ellatok is
jol érzik magukat.

Az uj feladatokra, elvardasokra a munkatdarsakat folyamatosan
felkésziteni. Ennek érdekében nagy hangsulyt helyeziink és

tamogatjuk a munkatdrsak folyamatos képzését, tovabbképzését,
onképzéset.
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JOGSZABALYI HATTER

o ENSZ Emberi jogok nyilatkozata. ENSZ Egyezmény a gyermekek jogairol.

o Az Eurodpai Tanacs Miniszterek Bizottsaga Rec. (2002) 8-as ajanlasa a tagallamok
szamdra a napkozbeni kisgyermekellatasrol.

o 1992 ¢évi XXXIII. torveny a kozalkalmazottak jogallasarol

o 1997 evi XXXI. torvény: A gyermekek védelmerdl és gyamiigyi igazgatdsrol.

o 1993 ¢evilll. torvény a szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol.

o [998. évi XXVI torvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenloségiik biztositasarol.

o 2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol.

o 235/1997. évi (XIl.17.) Korm. rend. a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok,
a gyermekjoléti szolgdlatok és a személyes gondoskodast nyujto szervek és személyek altal kezelt
személyes adatokrol szolo.

o [15/1998. (IV.30.) NM. rend a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti és gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol szolo

o 328/2011.(XI1.29.) Korm. rend. a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasok és
gvermekvédelmi szakellatasok téritési dijairdl és igénylésiikrdl felhasznadlhato bizonyitékokrol.

o 369/2013.(X.24. ) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és halozatok hatosagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol

o 8/2000.(VIIL.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzo személyek adatainak miikodési
nyilvantartasarol.

o 9/2000.(VIIL.4) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzo személyek tovabbképzésérdl és
a szocialis szakvizsgarol

o 253/1997.(XI1.20.) Kormanyrendelet az orszagos telepiilésrendezési és épitési kovetelményekrol
- OTEK

e Boélcsddei szabvany — MSZE 24210-1.-2012 — csak szakmai ajanldsként

e 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkdzok biztonsagossdgarol

o 37/2014.(1V.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozds- egészségiigyi
ellatasokrol

o Szempontok a szakmai program véleményezéséhez MBE 2017. (magyarbolcsodek.hu)

e Boélcsddei ellatas szakmai ellendrzése MBE, 2017.(magyarbolcsodek.hu)

o Utmutaté a dokumentdcié vezetéséhez MBE. 2019. (magyarbolcsodek.hu)

o Kiegészité Utmutaté az Oktatdsi Hivatal dltal kidolgozott - Utmutaté a pedagdgusok mindsitési

rendszeréhez. A bolcsodében, mini bolcsodében pedagogus munkakorben foglalkoztatottak
réeszere. (2017)


https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=a0300078.gkm
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., Ha az ember életében eliiltet egy fat, felnevel egy gyermeket, vagy megir egy kényvet,

mdr nem élt hidba.” /Okori indiai bolcsesség/

1. A BOLCSODENK ADATAI

A szolgdltaté neve: Golyafészek Bolcsode

Cime:
Telefon/fax:
Honlap:
Nyitvatartas:
Feérohelyszam:
Intézményvezeto:
Telefon:

Ellatasi teriilete:

2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.
06 23 820 900, 06 23 820 100 E- mail: regos.zoltanne@bolcsode.biatorbagy.hu
www. bolcsode.biatorbagy. hu
Hétfotol — péntekig, 6-18 ordig
104
Regos Zoltanné
06 30 337 4766 E- mail: regos.zoltanne.erzsi@gmail.com

Biatorbagy kozigazgatasi teriilete

Agazati nyilvantartdsi szama: S0303408
Alapito okirat szama: 797960-2/2017.  kelte: 2017.06.29. alkalmazando: 2017.07.25-tol

A fenntarté neve: Biatorbdgy Viros Onkormdnyzata

Cime:
Képviseloje:
Telefonszam:

2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2/a.
Kocsis Jozsef polgdarmester
06 70 660 5922 E-mail: polgarmester@biatorbagy.hu

Az ellatas célja: Gyermekek napkizbeni elldtdsa
Szakagazatszama: 889110 Bélcsodei elldtas
Kormanyzati funkcio szerint:

- 104030 Gyermekek napkozbeni ellatdsa

- 104031 Gyermekek bolcsodei ellatasa

- 104035 Gyermekétkeztetés a bolcsodében

- 104036 Munkahelyi étkeztetés a bolcsodében

Szakmai program készitojének neve: Regds Zoltanné intézményvezeto

Szakmai program érvényességi ideje:2024-2029-ig
A szakmai program készitésének ideje: 2024.11.05
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., A gyermekek emberek. Ugy nonek bele a holnapba, mint hogyha csak ma élnének.” / John Dewey/

2. AZ ELLATANDO CELCSOPORTUNK, ES AZ ELLATANDO
TERULETUNK JELLEMZOI

TN s

eSS

3=

2,
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Viadukt Biatorbdgy cimere

Egy kis bolcsédetorténet

Kozismert, hogy az elsé bolcsédét, Jean Firmin Marbeau (1798-1875) francia gyermekbarat
kezdeményezésére, 1844. november 4-én alapitottak Parizsban. Nyolc évvel késébb, 1852. aprilis 21-én
nyitotta meg kapuit az els6 magyar bolcséde Pesten, a Kalap utca 1. szdm alatt. A kezdetekben
jotékonysagi alapon muikodtek a bolcsddék. Egy-egy agy finanszirozasat egész éven at gazdag csaladok
biztositottak.

Képeslap 1918. Nagytemplom utcai bdlesGde

A Magyarorszagi Bolcs6dék mitkddésének 150. évforduldjara, 2002-ben a szakma Bolesdédei Muzeumot
hozott 1étre.

Az Eurdpaban is elismert magyar bolcsddei ellatas nagy utat jart be a gyermekmegdrzéstdl — az egyéni
ellatasig. Jelenleg is olyan helyzetben van, hogy alland6 megujulés, feliilvizsgalat, valtozas nélkiil nem
tudunk az elvardsoknak megfelelni.

Jelenleg a szakma legégetobb kérdései kozott szerepel a napkdzbeni kisgyermek ellatas férdhely
szdmanak novelése, a szakmai szinvonaldnak megorzése és fejlesztése.
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2.1. Az ellatando teriilet jellemzoi

Biatorbagy varos Pest varmegyében, a Budakeszi jarasban. Bia és Torbagy egyesitésével keletkezett 1966-
ban, bar a két telepiilés mar 1950 és 1958 kozott is egyesitve volt a jelenlegi néven. Biatorbagy Pest
varmegye nyugati részén, Fejér megyével hatéros teriiletén helyezkedik el. Eszakrol Paty és Budakeszi,
keletrdl Budaors és Torokbalint, délkeletrdl Soskut, délrdl a Fejér megyei Etyek, nyugatrél Herceghalom
telepiilései hataroljak. A telepiilés belteriilete a Zsambéki-medencében teriil el, ezt ENY—DK iranyban a
Budai-hegység 6vezi, a keleti rész a Budaoérsi-medencébe nyulik at.

Tertilete: 4379 ha, lakoteriilete: 496 ha, allando lakossaga 2024. januar 1-jén 15.397 6. 1985 ota el6bb
csokkend, majd 1990-t01 Gjra novekvo, az elmult néhany évben kimondottan gyorsan novekvo Iélekszamu
telepiilés.

Biatorbdgy Varos Onkorményzata az évek o6ta jelentkezd igények és a jogszabalyi kdtelezettsége miatt
ugy dontott, hogy Eu-s palyazati timogatassal bolcsodét szandékozik épiteni. A j6 szinvonalu alapellatas
mellett szolgaltatasokkal is segiti a varosban €16 kisgyermekes csaladokat. A Golyafészek Bolesode 2012.
09. 10-én nyitotta meg kapuit a varosban él6 csalddok gyermeki el6tt 72 bdolcsddei férdhellyel,
szolgéltatasként: 8 f0s jatszdcsoportot, iddszakos gyermekfeliigyeletet, tandcsadast biztosit az
érdekléddknek. S6- szoba atadasara 2014. 01. 17-én kertilt sor. A bolcsdde el6tti téren 2014. juniusdban

avattak fel varosunk sziilottének, Hantai Simonnak a ,,Harom kirdly” szobrat. Bélesédénk jelenlegi formajat 2021
november 26-t601 érte el palyazati segitséggel. A f6z6konyhank kapacitasa, a csoportszobak szamanak novekedésével egyiitt,
mara mar 104 féréhelyen tudja fogadni a kicsiket.

A fels6 szint nyitott részében keriilt sor a Mesefészek (diafilmek vetitése) kialakitasara 2016.02.02-an.
Evi egy alkalommal a sziiletésnapi koncertet tartunk. helyi miivészek bevonasaval. A Golyafészek
Bolcsode Gyermekeiért Alapitvany jotékonysagi baljat minden év farsangjaban megrendezésre kertil.
Alapitvanyunk segitségével ingyenesen taldlkozhatnak a hozzank jard gyermekek terdpias kutyaval és
mivész altal megszolaltatott €l6zenével.

2.2. Az ellatando célcsoport jellemzoi

A bolcsdde fejlesztése azért sziikséges, mert a varosban €16 0-3 éves gyermekek napkdzbeni ellatasara
nem megoldott. Ugyan mikodik néhany csaladi bolcsdde és gyermekfeliigyelet, a varosban, de ezt a
sziillok zome nem tudja megfizetni. A varosban a sziiletésszam ujra novekszik. Jelentds a bekoltozok
szdma €s ebbdl tobben szocidlisan nehéz helyzetben vannak és igénylik az 6nkormanyzati tdmogatast, a
bolcsddei ellatast. A bolcsdde 84 férdhelyet biztositott (2016. évi adatok alapjan 560 f6) 15 %-os ellatast.
Az igény egyre novekedett, hidba boviilt bolcsddénk 2021-ben 104 férdhelyre, tovabbi féréhelybdvités
valt sziikségessé. Az 1) bolcsdde megépiiléséig civil miikddtetok bevonasa sziikséges a kisgyermekellatas
igény novekedésének kielégitése érdekében. A varosban a bdlcsdde mellett miikodik 3 csaladi bolesode,
5 6voda, 4 altalanos iskola és 3 kozépiskola. Kisgyermeket neveld csaladok egyre tobben vallalnak kettd,
harom ¢és akar négy gyermeket is.

A gyermekek napkdzbeni ellatasaként a csalddban ¢l6 gyermekek életkordnak megfeleld nappali
feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek
szdmara, akiknek sziilei, nevel6i, gondozoi munkavégzésiik — ideértve a gyermekgondozasi dij folydsitasa
melletti munkavégzést is —, munkaerd-piaci részvételt eldsegitd programban, képzésben vald részvételiik,
betegségiik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni. A napkodzbeni ellatés
keretében biztositott szolgaltatasok iddtartama lehetdleg a sziild munkarendjéhez igazodik.
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A gyermek a vilagra nyitott lény. A simogatasra simogatdassal, a jokedvre jokedvvel, a tevékenysegre
tevékenységgel felel.” /Mérei Ferenc/

3. AZ ELLATASUNK CELJA, FELADATA, ALAPELVEI

Szakmai célunk

Kiemelt célunk, hogy nyitottan, szakmailag felkésziilten, nagy empatiaval, elosegitsiik csalddias deriis
léegkorben a gyermekek sokoldalu harmonikus fejlodéset, a gyermeki személyiség kibontakozasat,
figyelembe véve az életkori, egyéni és helyi sajatossagokat.

Mindezt a csalddok bevondsdval szeretnénk elérni.

Bélcesodenkbe a 6 honapostol - 3 éves gyermekek ellatasat biztositjuk. Igény esetén, és a kapacitisunk
fliggvényében sajatos nevelési igényii gyermeket is fogadunk. Szolgadltatasként idoszakos
gvermekfeliigyeletet biztositunk.

Feladatunk, olyan bélcséde miikodtetése:

- ahol szakmailag felkésziilt kisgyermeknevelo, és bolcsodei dajka biztositjak az ellatast,

- ahol érzelmi biztonsagot nyujto, szeretetteljes légkort biztositunk a gyerekek szamdra,

- ahol a gyerekek egészséges fejlodéséhez az életkoruknak, fejlettségiiknek megfeleld személyi és
targyi feltételek biztositottak,

- ahol szabad jatékkal és sokoldalu tapasztalatszerzést biztosito, cselekvésbe agyazott jatékos
modszerekkel, tevékenységekkel segitjiik gyermekszemélyiségiik harmonikus fejlodését,

- a gvermekeknél az onallosag, az ovodaérettség biztositasa,

- mely bizalmon alapulo, egyiittmiikodo légkort biztosit a sziil6k szamara.

A bolesédei ellatasunk a torvényi, jogszabalyi eldirdsok, a Bélcsddei nevelés-gondozds orszagos
alapprogramja alapjan készitett Szakmai Programunk és az Etikai Szabalyzat figyelembevételével
torténik.

A bolcsédei nevelésiink kozéppontjaban a kisgyermek ¢és kozvetett modon a kisgyermeket neveld
csaladok allnak. Az ellatasunk a csaladra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nem csak
a kisgyermek nevelését gondozasat, hanem az egész csalad tAmogatéasat célozzuk meg.

A bolcsodei nevelesiink

A bélesédei nevelésiink célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsik azokat a készségeket, képességeket,
amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat kulturdlis
kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz. A bélcsédei nevelésiink mindezt olyan
szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek segitik a csaladi nevelés elsodlegességének tiszteletét.

A bélesodenk, csaladbarat szolgaltatasként hozzdjarul a csaladok életmindségének javitasahoz, a sziilok
munkavallaladsi esélyeinek noveléséhez.
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A kiemelt szakmai célkitiizésiink
- Egészséges ¢letmddra nevelés, a megfeleld taplalkozas és mozgas fontossaga.
- Atermészet szépségeinek felfedezésében segités, figyelemfelkeltés mikrokdrnyezetiink szépségeire,
novény —¢s allatvilagukra.
- HagyomanyoOrzés megteremtése, apolasa bolcsddénkben, a varosi hagyomanyok felelevenitése,
tinnepekre hangoldodas.
Ezekkel a legfontosabb témakkal szeretnénk a kisgyermekek bolcsddei életét hangulatosabbd, szinesebbé,
tartalmasabba tenni, hogy nyitottak és fogékonyak legyenek a kiilvilag szépségeire, vidam, boldog és
tartalmas gyermekkoruk legyen.

A Bolcsodei nevelésiinkben az alabbi alapelveket kovetjiik

- A csalad rendszerszemléletii megkozelitése
A csaldd rendszerszemléletli megkdzelitése értelmében a bolesddei nevelésiinkben elsddleges szempont a
csalad miikodésének megismerése, megértése, tamogatasa, segitése.

- A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasa, kdvetése
A koragyermekkori intervencios szemlélet alkalmazasdval toreksziink a kisgyermekek sajatos
szlikségleteinek megismerésére, meghatarozasara és figyelembevételére. Ennek értelmében fontos
feladatunk az esetlegesen felmeriild fejlodési lemaraddsok, megtorpanasok felismerése €s jelzése.

- A csaladi nevelés elsédleges tisztelete
A kisgyermek nevelése a csalad joga és kotelessége. A bolcsddei ellatasunk, a csaladi nevelés értékeit,
hagyomadnyait és szokasait tiszteletben tartva és azokat erdsitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Mind
ezek értelmében fontos a sziilok szdmdara lehetdvé tenni a tevékeny, kiilonb6zd szinteken és modokon
megvaldsulo bekapcsolodast a bolcsddénk életébe.

- A kisgyermeki személyiség tisztelete
A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, maéssal nem helyettesithetd individuum, egyéni
szlikségletekkel rendelkezd, fejlddd személyiség. Kiilonleges védelem, banasmad illeti meg.
A bolesddei nevelésiink a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasara, a személyes, a szocidlis és a
kognitiv kompetenciak fejlddésének segitésére iranyul az alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartasaval.
Kiemelt figyelmet forditunk az etnikai, kulturélis, vallasi, nyelvi, nemi, valamint fizikai és mentalis
képesség kiilonbozdségek iranti tolerancia kialakitéséra.

- A kisgyermeket ellato személyiségének meghatarozo szerepe
A bolcsddei nevelésben a korosztaly €letkori sajatossagaibol adédoan meghatarozo az ellatd szerepe, aki
személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csalddra. A feladatok szinvonalas megvalositasara
megfeleld szakmai kompetencidval, és identitassal, kell6 dnismerettel, magas szintii tarsas készségekkel
bir6 szakembereink képesek. Ebbdl adoddan toreksziink a szakmai tuddsunk szinten tartdséra,
gyarapitasara.
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- A biztonsag, és a stabilitas megteremtése
A kisgyermek egyéni igényeitdl fliggd bolcsddei ellatasunkba torténd beszoktatasra, adaptacids idészakra
ugy tekintiink, mint a kisgyermek elveszett biztonsaganak tjrateremtésére.
A kisgyermek személyi és targyi kornyezetének allandosaga (,.sajat kisgyermekneveld rendszer”
biztositasa, felmendrendszer, csoport- €s helyallanddsag) ndveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgal a
tajékozodashoz, a jo szokasok kialakulasahoz.
A napirend folyamatossagabdl, az egyes mozzanatok egymadsra épiilésébdl fakadd ismétlodések
tajékozodasi lehetdséget, stabilitast, kiszamithatdsagot eredményeznek a napi események soraban, novelik
a gyermek biztonsagérzetét.

- Fokozatossag megvalositasa
A fokozatossagnak a bolcsddei neveléslink minden tertiletét érintd barmely valtozas esetén érvényesiilnie
kell. A kisgyermek uj helyzetekhez valé fokozatos hozzaszoktatasaval segitjiik az alkalmazkodasat, a
valtozésok elfogadasat, az 0lj dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok kialakuladsat.

- Egyéni banasmod érvényesitése

A kisgyermek fejlodéséhez alapvetden sziikséges az ellaté elfogadd, empatikus, hiteles neveldi
magatartdsa. A bolcsddei nevelésiinkben figyelembe vessziik a kisgyermek spontan érésének, egyéni
fejlodésének iitemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, kompetenciajat, nemzetiségi/etnikai,
kulturalis és vallasi hovatartozasat. A fejlodés litemét mindig magéhoz a gyermekhez viszonyitva itéljiik
meg. Minden 1j fejlédési allomasnak kiindulopontja maga a gyermek. Ezért fontosnak tartjuk, hogy az
ellatasunkat igénybe vevd kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodd mértékben
részesiiljon érzelmi biztonsagot nyujté gondoskodasban és tdmogatasban.

- Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége

A gondozasi helyzetek az ellato €s a kisgyermek interakciojdnak bensdséges, intim helyzetei.

A gondozasi helyzetek megvalosuldsa sordn a nevelésiinknek és a gondozdsunknak elvalaszthatatlan
egyseget kell alkotnia. A gondozdsunk minden helyzetében nevelés folyik, a nevelésiink helyzetei,
lehetdségei nem korlatozédnak a gondozasi helyzetekre. A fiziologias sziikségletek kielégitésével
megteremtjilk a magasabb rendil sziikségletek kielégitésének feltételeit. A jo szinvonali gondozasunk,
hozz4jarul a személyes kapcsolatok pozitiv alakulasahoz és a nevelési feladataik megvaldsulasanak egyik
kiemelt szintere.

- A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatasa

A korai életévekben alapozdodnak meg a kognitiv, érzelmi, és tarsas kompetencidk, ezért tdmogatasuk
kiemelt jelentdséggel bir a bolcsddei nevelésiinkben. Biztositjuk annak lehetdségét, hogy a kisgyermek a
jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb tevékenységeken keresztiil ismeretekhez, élményekhez,
tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontan tanulas 6romét, megerdsddjon benne a vilag megismerésének
vagya. Kivancsisdgdnak fenntartdsaval, pozitiv visszajelzések biztositasaval segitjik 06nalld
kezdeményezéseit megteremtve, ezaltal az egész ¢életen at tartd tanulds igényének, folyamatanak biztos
alapjait.
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,,» Lehet a gyermeket konyvbol nevelni, de minden gyermekhez mas konyv kell.” /ThomasGordon/

4. EGYUTTMUKODES A SZOLGALTATASON BELUL ES A
TAGABB KORNYEZETTEL

4.1. Bolcsédénken beliili egytittmiikodés

A bolesdédénk munkatarsai kozott a sziikséges szakmai informaciocserét alakitottunk ki az intézményen
beliil a feleadatok 0sszehangolt ellatasara. Az intézményvezetdje napi kapcsolatban 4ll az intézményben
dolgozokkal. Hetente csoportvezetdi értekezletet tart, sziikség esetén rendkiviili értekezletet hiv dssze.
Havonta munkatarsi értekezleteket tart, és kisgyermekneveldi megbeszéléseket.

Az egy gondozasi egységben dolgozd kisgyermeknevelok naponta, de ha sziikséges tobbszor is
tajékoztatjuk egymast a gyermekekkel tortént eseményekrdl, a sziikséges torténésekrol. A bolesddei
dajkainkat is a kisgyermekneveldk segitdjeként sziikség szerint vonjuk be a tevékenységekbe.

Hetente megbesz¢ljiikk a teenddket, a programokat. Két hétre eldre megtervezziik az alkoto
tevékenységeket.

- A sziil6kkel valé egyiittmiikodések, a veliik valé kapcsolattartasnak a formai
Beiratkozés eldtt, egy beszélgetés keretében, megmutatjuk magit az épiiletet, valamint személyesen
taldlkozhatnak a gyermekiiket ellatd kisgyermekneveldvel, és a bolcsddei dajkaval. Ismertetjiik a bolcsdde
programjat, a napirendet és hazirendet. Itt a sziilok is lehetdséget kapnak arra, hogy elmondjdk nekiink
gondolataikat, elképzeléseiket.

A csaladlatogatas

A csaladlatogatasunk célja a csaladdal vald kapcsolatfelvétel, a kisgyermek és a sziil6k otthoni
kornyezetben vald megismerése. Fontosnak tartjuk a csaladlatogatds megvaldsitasat. A jarvanyhelyzet
alatt a csaladlatogatéast online formaban valositjuk meg.

Ha valamilyen ok miatt nem valosul meg a csaladlatogatés, akkor ezt egy beszélgetéssel potoljuk, melybdl
informalodunk a gyermekek otthoni napirendjérdl, jatékairdl, csaladban betoltott szerepérdl, helyérdl, a
csalad nevelési stilusarol, stb..

A sziiloi értekezletek

Bolcsédénkben a sziilék altalanos tajékoztatasat, valamint a gyermekeket érintd, a sziilokkel kdzosen
meghozando dontések eldsegitését szolgalja. Egy nevelési éven beliil két alkalommal terveziink
megtartani — a beszoktatdsok elétt, és a nevelési év vége felé, - de a gyermekcsoportot érintd kiillonleges
helyzetekben rendkiviili sziil6i értekezlet 6sszehivasara is sor kertilhet.

A sziilécsoportos beszélgetések

A sziilécsoportos beszélgetéseket, év kozben legalabb két alkalommal tervezziik megvalositani. Ezek a
szervezett tematikus beszélgetések a csoportba jard kisgyermekek sziileinek nyudjtunk segitséget az
aktudlis nevelési témakrol. A csoportos beszélgetéseket a kisgyermekneveld vezeti, a sziilokkel kialakitott
partneri viszonyra ¢&pitve. A problémak megosztisa, egymas meghallgatdsa segiti a sziiloi
kompetenciaérzés megtartasat. Lehetdség van az egymastol hallott helyzetkezelési mdodok tovéabb
gondolésara, ezaltal a sajat viselkedésrepertoar bovitésére.
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Napi kapcsolattartas
A napi kapcsolattartas célja a kisgyermekneveld és a sziil6 rovid, kolesonds informalasa a kisgyermek
érzelmi allapotardl, hangulatardl, az 6t érinté napi torténésekrdl, valtozasokrol. Az egyéni igények,
kérések megfogalmazasara is ezen alkalmakkor kertiil sor. Az interakcios helyzetekre a pozitiv hangvétel
a jellemzd, de a negativ eseményekrdl is tényszer tajékoztatas torténik, a szakmai etikai szabalyoknak ¢€s
az idokereteknek megfeleléen. Arra toreksziink, hogy a sziildk a megfeleld napi tdjékoztatdsban
részesiiljenek gyermekeiket illetden.
Egyéni beszélgetés
Az egyéni beszélgetés a kisgyermek fejlodésérol szo16 részletes, kdlcsonos tajékozodast, vagy a hosszabb
megbeszélést igényld kérdések, nevelési problémak kozos atgondolasat szolgald taldlkozési forma.
Kezdeményezheti a sziild, a miikddtetd. A szakmai kompetencian tilmend kérdésben kérhetd egyéb
szakember kozremiikodése. Ezt a modszert ellatdsunk sordn szeretnénk alkalmazni, hisz a gyermekek
fejlodésével kapcsolatos észrevételeket igy tudjuk megbeszélni a sziilokkel. A sziilok is igénylik ennek a
modszernek az alkalmazésat.

4.2. A bolcsédénken kiviili egyiittmiikodés

- Bolcsédékkel, Magyar Bolcsodék Egyesiiletével, a teriileti szakértokkel
A szakmai munkank fejlodését, a megfeleld informéciot, a tuddsmegosztast, a jo gyakorlatok elterjedését
biztositja a bolcsddei ellatast nyujtod szolgaltatok egymas kozotti szoros egyiittmiikodése.
A bolesédénk sikeres lizemeltetéséhez nagyon fontos, hogy mindenkivel, aki a szolgaltatdsunkhoz
kapcsolodik, j6 viszonyt alakitsunk ki. A folyamatos kommunikacid, és visszacsatolds nemcsak a bolcsdde
gordiilékeny miikodését, de sok esetben a fejlodését is eldsegiti. A kornyezd telepiilésen miikodd
bolesddékkel, tamogato, segitd, jo a kapcsolatot szeretnénk kialakitani.
A MBE — Magyar Bolcsddék Egyesiileténeben tagok vagyunk. /www.magyarbolcsodek.hu/
Segitséget, tamogatast kapunk a munkatérsaitol, szakértéitdl, modszertani tanacsadotol, és a bazis
intézménytol.
A helyi teriileti védondkkel. a hazi gyermekorvosokkal, a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival a
kapcsolatunk megfeleld. Az ellatasunk valtozasairol tdjékoztatom Oket.
A helyi 6vodaval, civil szervezetekkel - A bolcsédénk, a korzeti Ovodaval olyan kolesonds
egyiittmiikddésre épiild, tartalmas kapcsolatot alakitott ki, amely lehetdvé teszi egymas szakmai elveinek,
céljainak megismerését, megértését. Evente a tavaszi sziil6i értekezletre ellatogatnak és tajékoztatjak a
sziiloket az 6vodai életrél. Fontos a szakmai kompetencia elismerésén alapulo partneri viszony elétérbe
helyezése. Mind ezek a kisgyermek érzelmi biztonsaga folyamatos fejlddésének fenntartdsat szolgaljak,
intézményvaltasnal segitenek az 1j kdrnyezetbe torténd beilleszkedésben.
A kompetenciahatarok kolcsonds tiszteletben tartasdval kooperativ kapcsolatokat alakitunk ki
mindazokkal a tarsintézményekkel ¢és szakemberekkel, akikkel a csaladok kapcsolatba
keriilnek/kertilhetnek, illetve akikkel a kapcsolat kialakitdsa a gyermek egészséges fejlodése, fejlesztése
szempontjabol sziikséges.
A bolcsédénk ¢€s a kiilonbozo civil szervezetek kozotti egylittmiikodés is hozzajarulhat a bolcsédénket
igénybe vevo csaladok sziikségleteinek, esetleges specidlis igényeinek kielégitéséhez.
JKiemelt figyelmet forditva a Gyvt. 17. §-ban meghatéarozott jelzérendszeri feladatok megvalositasara.
A helyi teriileti védonékkel. a hazi gyermekorvosokkal, a pedagdgiai szakszolgalat, a gyermekjoléti
szolgalat munkatarsaival a nyitaskor megismertetem az ellatdsunkat. Az ellatdsunk valtozasairdl
tajékoztatom 6ket. Ellenérzést végzo szakhatosagokkal — Kormanyhivatallal, ANTSZ, Tiizoltésaggal,

stb.
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., Ha jot teszel, tedd a joért! Ezt gyermekednek add tovabb:
S ha gyermekednél kar a szoert, majd megszivieli unokad.” /Johann Wolfgang von Goethe/

5. SZEMELYI FELTETELEK
A Golyafészek Bolcsode

A napi nyitva tartas igazodik a csaladok igényeihez, felmérés alapjan hataroztuk meg, naponta: 6.00-18.00
oraig van nyitva a bolcsdde.

A bolesodénkben az ellatas biztositasahoz a személyi feltételek az eldirasoknak megfeleléek:
1f6 Intézmeényvezeto, 1 f6 vezetd helyettes, 1 gazdasagi tigyintézo, 17 fo kisgyermekneveld, 5 f6 bolcsédei
dajka, 1 fo élelmezésvezeto, 1 f6 szakdcs, 2 fo konyhai dolgozo, 1 mosodai dolgozo latja el.

A bolcsode orvosa a bolesddei prevencids feladatokat megbizdsos jogviszonyban latja el.

A minden kisgyermekneveld szakképzett, tobben rendelkeznek foiskolai végzettséggel, szamuk évrol-
évre emelkedik. Az Onképzés tdmogatasat fontosnak tartjuk, hogy minél magasabban kvalifikalt
kisgyermekneveldk neveljék-, gondozzak a rank bizott gyermekeket.

A munkatarsak felel0sségét, feladatit a munkakori leirasok tartalmazzak. A jarvanyidészakban a
munkakdréhez tartozo feladatokat, eldirasokat fokozottan betartja és egytittmiikodik a munkatarsaival.

A bolcsédénkben minden bolcsédei dajkank eredményesen elvégezte a bolcsédei dajka képesitési
eldirdsait meghatdrozo miniszteri rendeletben eldirt tanfolyamot. Munkavégzésiik a nyitvatartasi idon
beliil nyolcoras munkarendben torténik.

Helyettesitésiik - a kisgyermekneveld betegsége vagy egyéb varatlan esemény bekovetkezése esetén a
helyettesitést, a csoportjdban a masik kisgyermekneveld biztositja. A bolcsddei dajka esetében a
helyettesitést a masik gondozasi egység bolcsddei dajkaja latja el.

A kisgyermekneveld, bolcsddei dajka, intézményvezetdé munkakorben dolgozd személyeknek a
munkaruha juttatas keretében legalabb a 15/1998.(1V.30.) NM rendelet 12. mellékletben foglaltakat kell
biztositani. A konyhai és mosodai munkakorben véddruhat biztositunk. A munka-, és véddruha ellatast a
Munka/véddruha juttatis szabalyzata tartalmazza.

Minden munkatarsunk rendelkezik - a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi
vizsgalatarol és véleményezésérdl szold 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 2. szamu melléklete szerinti -
érvényes Egészségiigyi Nyilatkozattal.

14



GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja
., A szeretet cselekvd torodés annak az életével és fejlodésével, akit szeretiink.” /Evich Fromm/

6. TARGYI FELTETELEK

6.1.A bolcsodénk

A kisgyermeket koriilvevo targyi kdrnyezetet — a bolcsddénk épiiletét, jatszéudvarat és egyéb helyiségeit
—, a jogszabalyi és szakmai eldirasok, a csoportokba jaré kisgyermekek 1étszama, életkora, igényei alapjan
ugy alakitottuk ki, hogy az biztonsagos legyen ¢és a bolcsddei nevelés megvalositasat szolgalja.
Intézménylinkben, az esztétikus, szép, korszerli épiiletben kialakitott helységek a megfeleld berendezési,
felszerelési targyak biztositasaval, a jol felszerelt jatszokert kialakitasdval megteremti a magas szinvonala
napkdzbeni ellatas feltételeit.

A bolcsddei ellatashoz sziikséges, kotelezOen biztositandd eszkozok ¢€s felszerelések jegyzékét a
15/1998.(IV.30.)NM rendelet 11. melléklete tartalmazza.

A Golyafészek Bolcsdde 2012-ben épiilt 60 férohelyes intézményként. Jelenleg 104 féréhellyel rendelkezik.
Bolcsddei csoportok: —Tiicsok 1-2, - Katica 1-2, - Méhecske 1-2, — Pillang6 1-2, azaz 8 csoportszoba.

Az épiilet, gépek tervezett, folyamatos felajitasa és karbantartisa a megfeleld szinvonalti miikodéshez
elengedhetetlen, melyet az dnkorményzat éves koltségvetése biztosit szamunkra.

Kiemelten fontos a jatékeszkozok, gyermekbutorok folyamatos poétlasa, cseréje, korszerlisitése az
elhasznalodas aranyaban.

A jatékok kivalasztasandl, a jatékkészlet osszedllitasandl a kovetkezo szempontokat vettiik, és
potlasukkor vessziik figyelembe:
- konnyen tisztithato, ferttlenithetd legyen;
- balesetet ne okozzon (ne legyen torott, ne legyen konnyen torhetd, ne essen szét
darabjaira, ne legyenek éles sarkai, ne 16gjon hosszll zsindron, ne legyen til nehéz);
- lehetdleg minél tobb tevékenységformahoz legyenek megfeleld jatékszerek;
- ajaték szine, nagysaga, formdja keltse fel és tartsa ébren az érdeklddést;
- tobb fajta tevékenységre lehessen felhasznalni;
- legyenek mas nemzetek szokasait tiikr6zo jatékok;
- jatékvalasztasnal legyen szempont a nemek kozotti egyenldség elvének betartasa (a
kislanyoknak is legyen auto, a fiuknak is baba).
- acsoport 1étszamat; a gyermekek ¢€letkorat; a gyermekek fejlettségét;
a gyermekek érdeklddését.

A gyermekcsoportunk szobai jatékai:

- mozgasfejlodést segitd, mozgasigényt kielégitd eszkdozok, mozgastejlesztd jatékok - autd, domper,
cstiszda, halos alagut,

- konstrualo-, és épitdjatékok — fakockak, DUPLOK, LEGOK,

- labdak — kiilonb6z6 méretiick

- babak — kiilonbo6z6 féle és méretil, allatfigurdk — pliiss jatékok

- utanzod- és szerepjaték kellékek - babaedények, takarok, babaruhak, orvosi taska,
szerszamok, fodrasz kellékek, boltos kellékek
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- alkot6 tevékenységek eszkozei- ceruza, temperafesték, zsirkréta, gyurma,
kiilonboz6 papirok, ollo, ragaszto, szinezd, kreativ foglalkoztato,

- finommozgast fejlesztd egyéb jatékok - gydngy, POTYI, mozaik,

- gondolkodast, emlékezetet fejlesztd jatékok - bébi logi, kirako, képes lottd, domino,
kartya, memoria jaték

- abeszédfejlodést eldsegito jatékok, eszkdzok — mese, ver mondoka, ének

- babozas eszkozei - Gjbabok, kesztyl babok, fakanal babok, tapado tabla,

- ének, zene, énekes jatékok eszkozei — konyvek, hangot ado, és zenei eszkzok

- kornyezet megismerését segitd eszkozok, anyagok -

- akorcsoportnak megfeleld képes- és mesekonyvek- leporellok, puhalapos konyvek.

A csecsemok szamara biztositott jatékok:
Jatszokendo, iireges, egymasba rakhato targyak (pl.: hordosor), csorgok, frottir labdak, ragokak, maszo
parnak, uszogumik, miianyag és textil képeskonyvek, Montessori torony, épitokockdk.

Fézokonyha konyha — a gyermekek és a munkatarsak étkeztetését sajat f6z6konyharol biztositjuk, az
¢lelemzési Szabalyzat és a HACCP kézikonyv eldirasai szerint. Toreksziink a korosztaly igényeihez
igazodo korszer(i étkezés biztositani. A j6 mindségli alapanyag beszerzéstol, a raktarozason at, a megfeleld
konyhatechnoldgia alkalmazéasaig. A jol tisztantarthaté (liveg, porcelan, rozsdamentes) edényzetet
hasznélunk, ¢és tligyeliink az esztétikus tdlaldsra, a hasznalt eszk6zok higiénikus tisztitasara, tarolasara.

Mosoda — a gyermek és felnott textilia tisztantartasa az intézményilink mosodajaban torténik.

Takaritas

Az intézmény épliletének, kertjének és kornyékének tisztasagara fokozott gondot forditunk. A napi, heti,
havi, negyedéves, és éves takaritasi feladataikat a Takaritasi Utasitas tartalmazza. Az eldirasoknak
megfelelden a helyiségekben naponta nedves, fertotlenitOszeres takaritast végeziink. Mas takaritoeszkozt
(vodor, felmosod ruha) hasznalunk a konyhai, és mast az egyéb helyiségekben. A takarito- és
fertdtlenitdszereket zart szekrényben taroljuk Ggy, hogy a gyermekek ne férjenek hozza. A napi takaritast
ugy szervezziik meg, hogy a gyermekek napirendjét ne zavarja.

Jarvany 1ddszakaban a Higiéniai és Biztonsagi protokoll eldirasait kell alkalmazni és betartani.

Terasz - A gyermekszoba el6tti részen terasz lett kialakitva. A gyermekek szabadban torténd altatasara
¢s a jatékterek kialakitasara alkalmas.

Jatszokert

A bolcsddei ellatasunk fontos helyszine a jatszokert, a gyermekek mozgasigényének kielégitése, a szabad
levegdén vald tartozkodas biztositdsa, a természettel valdé mindennapos ¢érintkezés, egyiittélés
szempontjabol. Az Eurdpai Unids biztonsagi eldirasoknak és szabvanyoknak megfeleld jatékeszkozokkel
¢s homokozoval, rendelkezd udvar biztositja a jatéklehetdség mellett a szabad levegén valdé mozgast.

A kertben, szabad levegdn jatszd gyermekeknek is sziikséglik van jatékszerre, a homokozashoz,
pancsolashoz, mozgashoz.
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Gondozasi egységenként alakitottuk ki a homokozot a gyermekek részére. Fedett, learnyékolt homokozé
(takar6 ponyvaval), homokozo6 vodor, lapat, szita, egyéb eszkozok, autdk, domperek, markolok, talicskak.
A homokot 2 évente cseréljiik, hetente felassuk, és minden este letakarjuk, hogy védjiik a szennyezddéstol.
Kiilonféle labdak, miianyag motorok, jaték fiinyird, kishaz, cstiszda is megtalalhato a kertben.
A nyari nagy melegben vizesési lehetdséget tudunk biztositani. A kanikuldban a vizes jatéklehetdséghez,
nagytalak, poharak, 0sz6 jatékok, mobil zuhanyt terveziink hasznalni.
A teraszra a higiénés szempontok betartasaval a szobai jatékokat is kivisziink, melyet kisasztalnal és
szényegen kindlunk fel. A tudatosan, atgondolt jatéktér az udvar minden pontjardl attekinthetd, és
megvalodsitasdban igazodik a gyermekek életkori sajatossagaihoz, és sziikségleteihez.

A jatékkeészlet Osszeallitdsanal torekedtiink arra, hogy minél tobbféle jatékot kindlhassunk fel, hisz a
gyermekek jO hangulatat és fejlodését az segiti el leginkdbb, minél tobb féle tevékenységbdl,
jatékfajtabol valogathatnak. Az alapjatékokbdl minden gyermeknek, és az egyes jatékfajtakbol tobbet
beszerziink, hogy egy idében tobben is tudjanak ugyanolyan jatékkal jatszani, ez a konfliktusok
megeldzésének egyik lehetséges modja.

A jaték a gyermek elsddleges, és legfontosabb tevékenysége, mely altal fejlddik a legtdbbet, alapvetd
képességek és készségek elsajatitdsanak birtokaba jut. Jatékkészletlink mennyiségileg, mindségileg, a
gyermekek életkori sajatossagaihoz igazodik. Minden évben 1j jatékokkal potoljuk az elhasznaltakat.

6.2. Finanszirozas

A Bolcsdde fenntartdja koltségvetési tdAmogatasban részesiil. Az igénybevevdi nyilvantartasba torténd
adatszolgaltatasi kotelezettség igy, szolgaltatdsunkra vonatkozik. A bolcsdde teljes mitkddési koltsége az
allami tAmogatasbdl és a sziilok altal befizetett személyi téritési dijbol szarmazik.

A bolcsddében biztositott napkdzbeni ellatasért a jogszabalyi eldirasok szerint személyi téritési dijat kell
fizetni. Az intézményi téritési dij meghatirozasanak alapja a szolgaltatds onkoltségszamitdsa. (Az egy
igénybe vevore egy gondozasi napra szamitott dsszeget csokkenteni kell a koltségvetési tamogatas egy
napra es0 0sszegével, igy kaphaté meg az intézményi téritési dij.)

A sziilével kotendd megéllapodasban a téritési dijat €s a fizetési szabalyokat az aldbbiak szerint
dokumentaljuk.

A téritési dij megallapitasara és megfizetésére vonatkozo szabalyok

A toérvényben meghatéarozottak szerint (1997. XXXI. tv. 146.§ - 151. §) a személyes gondoskodast nytijtd
alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasa személyi téritési dijanak megfizetésére a
szliléi feliigyeleti joggal rendelkezd sziild6 vagy mas torvényes képviseld koteles, a jogviszony
megkezdésének elsd napjatol a bolcsddének megfizetni.

Az 1997. évi XXXI. tv. (tovabbiakban Gyvt.) 147.§.(2) A bdlcsdde esetében az intézményi téritési dijat
kiilon meg kell hatdrozni a gyermek gondozasara, nevelésére, nappali feliigyeletére és a vele torténd
foglalkozasra (a tovabbiakban egyiitt: gondozasara), valamint a gyermekétkeztetésre vonatkozoan.

A 1997. évi XXXI. tv. 148.§ (1)-(3), valamint (5) bekezdése alapjan az intézményi ellatasért személyi
téritési dijat a szilld vagy a torvényes képviseld koteles megfizetni, a 328/2011. (XII1.29)
kormanyrendeletben foglaltak szerint.
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A 13/2008.(10.03.) Onkormanyzati rendelete szerint a bolcsddei ellatas keretében nytjtott étkezés
intézményi téritési dija naponta 670,- Ft. A gondozasra vonatkozé intézményi téritési dijat a fenntartd
Biatorbdgy Varos Onkorményzata Képviselé-testiiletének 8/2009.(10.30.) Onkormanyzati rendelete
alapjan - ha az egy fore eso netto jovedelem meghaladja a 39.000 Ft-ot, akkor a napi gondozasi dij az egy
fore eso netto jovedelem és a 39.000 Ft kiilonbozetének 1%-a, azonban a gondozasi dij legmagasabb
meérteke 1.000 Ft/fo/nap, - kerlilt megallapitasra.

A gyermekek étkeztetésére és a kedvezményekre, taimogatasokra valé jogosultsag feltételei:
A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-4at normativ kedvezménykeént kell biztositani,
azaz ingyenesen ¢tkeznek az alabbi esetekben.

1997. évi XXXI. torvény 21/B. § (1. a) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani:

o a) bolcsdédében nyujtott bélesddei ellatasban részesiilo gyermek szamara, ha

o aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

o ab) tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

o ac) olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

o ad) olyan csaladban ¢él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy f6re jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval és
tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy

o ae) nevelésbe vették.

A személyi téritési dijrol szo616 részletes tajékoztatast, Téritésidij Szabalyzat tartalmazza.

A bolcsddei étkezésért fizetendd személyi téritési dijat a sziild vagy a torvényes képviseld koteles
hataridére megfizetni.

A téritési dijat havonként a targyhonap 10. napjaig kell befizetni (328/2011. Korm.rend.16. § (1). alapjan),
készpénzben, vagy atutalassal. A havonkénti befizetés elmulasztisa esetén a bolcsddevezetdje 15 napos
hataridé megjelolésével a fizetésre kotelezett személyt irasban értesiti, s kéri az elmaradt téritési dij
befizetésére. Ha a hataridd eredménytelentil telik el, a bolcsdédevezetdje nyilvantartasba veszi a kotelezett
nevét, lakcimét és a fennallé dijhatralékot. frasban értesiti a Fenntartot.

Ha a sziil6 gyermekét betegség, vagy mas ok miatt nem hozza bdlcsddébe, a vezetdjénél koteles bejelenti
a tavolmaradast és annak varhatd iddotartamat, valamint a tdvolmaradasra okot add korilmény
megszliinését és azt, hogy a gyermek mikor veszi igénybe Ujbol a gyermekétkeztetést. Az étkezés
lemondaséanal a hidnyzas elsd napjat a sziilonek fizetni kell. A lemondast minden reggel 9 6raig tudjak a
szlildk telefonon, személyesen vagy e-mailben megtenni. A bejelentést kdvetd naptdl a tdvolmaradas
idejére mentesiil a gyermekétkeztetésért fizetendo téritési dij fizetésének kotelezettsége aldl a sziild vagy
torvényes képviseld.

18



GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja

6.3.Kotelezo jelentési kotelezettség

OSZIR rendszer online feliiletén

Naponta be kell jelenteni:

Az igénybevevoi nyilvantartdsba (TAJ szdm alapjan) torténd adatszolgaltatasi kotelezettség a mi
bolesddénkre is kiterjed, mert a miikodéséhez koltségvetési tdmogatast igényliink. A nyilvantartast a
szolgaltatasok finanszirozasanak ellendrzése €s a parhuzamos ellatasok kisztrése érdekében hoztak 1étre,
mely tartalmazza az adott napon, az adott szolgéltatast igénybevevok személyes adatait. Az igénybevevoi
nyilvantartasba torténd adatszolgaltatasért a fenntartd felel. A jelentés elmulasztasa esetén a vonatkozo
gondozasi napok utdn nem szamolhato el koltségvetési tamogatés.

Evente két alkalommal be kell jelenteni:

- a szolgaltatasban ellatott sajatos nevelési igényli gyermekek szamat

- az adott id6pontban az iires féréhelyek szamat

- az intézményi téritési dij Gsszegét.

A bolcsdde fenntartdja a jogszabalyban rogzitetteknek megfelelden koteles a Kozponti Statisztikai Hivatal
altal kikiildott éves jelentési — kérddiv — kotelezettségnek eleget tenni, amennyiben ezt elmulasztja, a
Kozponti Statisztikai Hivatal birsagot szabhat ki.

! 2]
P

-
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Ahhoz, hogy a gyerekek félndjenek, nem kell kiilon szoba, mindegyik szobaba kiilon tévé, a gyermekneveléshez

csalad kell.” /Vekerdy Tamas/

7. AFELADATELLATASUNK SZAKMAI TARTALMA, MODJA, A
BIZTOSITOTT SZOLGALTATASAINK FORMAI, KORE,
RENDSZERESSEGE, GONDOZASI, NEVELESI, FEJLESZTESI
FELADATAINK

7.1. A bolesodei nevelésiink konkrét célja

Bolcsddénk 6 honapos kortol fogadja a gyermekeket, és biztositja gyermekek napkdzbeni nevelését-
gondozasat, napi négyszeri étkezéssel.

Nevelésiink célja, hogy a gyermekek fejlodésének segitése, tdmogatdsa azért, hogy elérjék az
ovodaérettségre jellemzo fejlettségi szintet.

Fejlodés jellemzo6i boles6déskor végére - A gyermekek tobbsége az érés, fejlodés, a csaladi nevelés és
a bolcsddei nevelés eredményeként a bolesddés kor végére elérik az dvodai élet megkezdéséhez
sziikséges fejlettséget.

Az 6voda érettség jellemzoi

@)
@)

O O O O O O

@)
@)
@)

Fotevékenysége a jaték, aktiv, tevékeny, szereti, amit csindal.

Képes kotodni, érzi, hogy szeretik, a kozosséghez tartozik, csalddjanak, tdarsainak oriil, a
felnott - gyerek kapcsolaton tul, a gyerek-gyerek kapcsolatokban is biztonsagban, jol érzi
magat, szivesen jatszik tarsaival.

Jol tajékozodik kornyezetében, ismeri a napi eseményeket, a csoportban kialakitott
szokdsokat, szabalyokat.

Kialakult én-tudata, én-képe pozitiv.

Nyitott, érdeklédé, kivancsi. Orémmel vesz részt uj tevékenységekben.

Tobb teriileten onallo, élvezi onallosagat, a gyakorlast, kisebb segitséget igényel.

Tudomasul veszi, hogy nem teheti mindig azt, amit akar.

Képes a konfliktusokat, negativ érzéseket onalloan, vagy felnott segitségével feldolgozni.
Mozgidsa Osszerendezett, vailtozatos mozgdsformdkat haszndl. Erzékeli teste térbe vald
elhelyezkedését, mozdulatai hatasat.

Képes kifejezni magat, szabadon megnyilatkozik kiilonbozo teriileteken. Szavakkal fejezi ki
sziikségleteit.

Elsosorban beszéd utjan tart kapcsolatot a felnottekkel és a gyerekekkel.

Szobatiszta, alvashoz sem hasznal pelenkat. Biiszke arra, hogy nem hasznal pelenkat.
Egyiittmiitkodik a felnottekkel, szivesen segit, kisebb feladatokat teljesit.

A gyermekek egészséges fejlodése esetén is jelentds egyéni kiilonbségeket mutatnak a fejlédésben. Az
intézmények, a csalad, a mini bolcsdde €s 6voda egyiittmitkodése fontos a gyermek zavartalan fejlédése
¢€s az 6vodai adaptacio érdekében.
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7.2. Napirendiink szervezése

A Dbolcsédénk a megfeleldé napirend alapjan biztositja a gyermekeknek az 4llanddsagot, a
kiszamithatosagot, nem kell varakozniuk, s ezek biztonsagérzetet nyajtanak a gyermekek szdmara. A
kozosségiink lehetdvé teszi az egyénre szabott ellatast, a konnyebb beilleszkedést, a csaladias hangulatot.
Fontos a bolcsédénk mindennapi életének megszervezése — napirendjének kialakitasa.

Mini bolcsédénkben a jol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek
igényeinek, sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, kiszamithato, folyamatos gondozas feltételeit, annak
megvaldsitasat biztositja, megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszdmithatdsagot, az aktivitds és az
onallosodas lehetoségét.

A napirenden belill az egyes kisgyermek igényeit tgy elégitjiik ki, hogy kdzben a csoport életében is
attekinthetd rendszer legyen, a gyermekek tdjékozodhassanak a varhatdo eseményekrdl, ki iktatdodjon a
felesleges varakozasi id6. Ez egyben a csoport belsé nyugalmat is biztositja. Varakozas, zavar és siirgetés
nélkiil biztositson 4tmenetet az egyes tevékenységek kozott. A gyerekek szeretik, ha az egyes
tevékenységek - étkezés, az ebéd utani pihend, a mese, a jaték - altaladban azonos idében torténik minden
nap.

A napirendiink fiigg a gyermekcsoport életkori Osszetételétdl, fejlettségétdl, sziikségleteitol, de
befolyasoljak azt az évszakok, az iddjards, a csoportlétszam és egyéb tényezdk is. A napirend
kialakitasanak tovabbi feltételei a személyi allanddsag, a targyi feltételek, a j6 munkaszervezés, a
bolcsddei dajkaval valo 6sszehangolt munka, a kisgyermekek otthoni €letének, életritmusanak lehetdség
szerinti figyelembevétele.

A kovethetdség érdekében készitlink egy minta-napirendet, mely kifliggesztve tdjékoztatja a csaladokat
a bolcsédénk napi menetérol.

A bolcsodénk nyitva tartasa, munkanapokon 6 -18 ordig.

Napirendiink

6:00 -8:00 Erkezés, gyermekek atvétele, szabadjaték, fiirdészobai tevékenység

8:00 -8:30 Reggeli

8:30 -10:00 Jaték, alkoto tevékenységek

10:00 Tizorai

10:00 - 11:30 Jatékos tevékenységek, jo id6 esetén a jatszokertben, fiirdészobai tevékenység
10:30 - 12:15 Ebéd

12:15-15:00 Mese, csendes pihend. Koran ébredoé gyermekek részére jaték, fiirdoszobai tev.
15:00 - 15:30 Uzsonna

15:30 - 18:00 Szabad jaték, sziilok érkezése, gyermekek hazaadasa.

Kotetlen tevékenységek minden nap a napirendbe agyazottan
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- nagy mozgasos jatékok biztositasa (szobaban, jatszokertben)
- zenei eszkozokkel, énekes jatékok,
- rajzolas, mintazas, festés, egyeb alkotd tevékenységek,
- mese, vers, bab, mondokas jatékok.
A gyermekcsoport szervezése: a bolcsddénkben a gyermekcsoport Iétszama jogszabaly altal
meghatarozott, 12 f6. Ha minden gyermek a csoportban betoltotte a 2. életévét 14 £f6. Az eldirtnal
magasabb csoportlétszdm nem fogadhato el.

Beszoktatas a bolcsodénkbe

A bolesddénkbe beiratott minden kisgyermek szdmara biztositjuk a sziilovel egyiitt torténd fokozatos
beszoktatas lehetdségét. (minimum 10 nap) Sok kisgyermek szamara komoly lelki megrazkodtatast jelent,
ha a sziileitél hosszabb-rovidebb iddére el kell valnia. A beszoktatas ideje alatt csak a sajat
kisgyermekneveldje fogadja, és latja el a gyermekeket.

A sziilovel torténd fokozatos beszoktatas a csaladdal valo egyiittmiikodést helyezi el6térbe. Az anya, az
apa vagy mas csaladtag jelenléte biztonsagot ad, segiti az ellato és a gyermek kozott az érzelmi kotodés
kialakulasat, ezzel a gyengéd atmenetet, az 0j kornyezethez valé alkalmazkodést. A sziildvel torténd
fokozatos beszoktatas folyamata soran az ellatd tovabb épiti a bizalmi kapcsolatot a sziilovel. informaciot
nyujt a bolcsddei nevelés tartalmarol és a kisgyermekfejlodés sajatossagairdl.

Az 1) gyermekek sziileivel mindig megbeszéljiikk, hogy az els6 napokban segitse ¢ is gyermeke
beilleszkedését. Legyen ott vele, egyiitt ismerkedjenek az 0j hellyel, a gyermekekkel és az ellato
személlyel. Meséljen sokat el a gyermek addigi életérdl, szokéasairol. Mondja el, hogyan €s mit szeret enni,
hogyan és mivel szokott elaludni, mivel szeret jatszani, mit tud mar egyediil elvégezni. Mutassa meg a
sziil6, hogyan pelenkazza be gyermekét, hogyan eteti, hogyan altatja.

A sziil6 €s a gyermek az els6 napokban csak egy-két orat toltsenek a bolcsédében. Késdbb mar tizéraizzon
vagy ebédeljen ott a gyermek, de kb. csak az elsd hét végén fektesse le 6t eldszor az édesanya a
bolcsddében. A masodik héten, ha mar a kisgyermek baratsagos az ellatoé személlyel, elfogad tdle ételt és
jatszanak mar egyiitt, akkor az anya eleinte rovid, majd egyre hosszabb iddre eltdvozhat. Soha ne csapja
be azonban a gyermekét, ne ,,sz0kjon” meg téle, még akkor sem, ha igy a sirdst szeretné elkeriilni. Lehet,
hogy sirni fog a gyermek a bucsuzkodasnal, de legalabb nem érzi becsapottnak magat, ha nem taldlja a
sziileit. Altalaban a beszoktatds masodik hetében a gyermekek mar vannak olyan jo kapcsolatban a
kisgyermekneveldvel, hogy az rovid idon beliil meg tudja vigasztalni dket.

,Beszokottnak™ akkor tekinthetd egy gyermek, ha mar hevesebb, vagy hosszabb ideig tarto sirds nélkiil
valik el a sziileit6l. Napkdzben jokedviien jatszik, jo étvaggyal eszik, elfogadja tarsai és az ellatd személy
kozeledését. Nalunk altalaban 1-2 hét a beszoktatas, a gyermekek viselkedéséhez, igazodik. A sziilok
tobbsége szeretné a beszoktatasi 1d6t leroviditeni, a mi feladatunk, hogy meggydzziik a fokozatos
beszoktatds fontossagardl, és jelentdségérol.

Jarvanytigyi iddszaban is a beszoktatasok fokozatosan, sziildvel egyiitt torténnek. Az 6szi beszoktatasok
kezdd idOpontjat, amikor lehetett nyarra elére hoztuk. A sziilével torténd fokozatos beszoktatas
modszertanat betartjuk. Beszoktatasra egyszerre csak egy sziilo érkezhet egy gyermekkel (egy ikerparral).
A sziil6k a beszoktatds sordn a zart terekben tovabbra is szdjmaszkot, a csoportszobdban ezen kiviil
labvédo zsakot vagy valto papucsot viselnek.
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7.3. A bolesédénk gondozasi feladatai

Nalunk a nevelés és a gondozas elvalaszthatatlan egységet alkotnak, a gondozas minden helyzetében
nevelés is folyik. A gondozés intim kommunikacios helyzet a felndtt és a kisgyermek kozott. Mi arra
toreksziink, hogy a gyermek szamara a nevelésiink-gondozas 6romteli legyen. Ezt a gyermek ismerete, a
gyermek igényeihez igazodas, a csak ra figyelés alapozza meg. A gondozas helyzetei nagymértékben
befolyasoljak a gyermek énképének alakuldsat.

A gondozas bensdséges interakcios helyzet az ellatd és gyermek kozott, amelynek elsddleges célja a
gyermek fizikai, testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése.

A személyes és a szocidlis kompetencidk kialakuldsanak egyik feltétele, hogy a gyermek csecsemdkortol
kezdve aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben, lehetésége legyen ugy probalkozni, hogy kdzben
érzi az ellatod figyelmét, biztatasat, timogatd segitségét. Sikeres probalkozasait a felnétt megerdsitéssel,
dicsérettel jutalmazza, ami ndveli az egylittmiikddési kedvet. A gondozasi helyzetekben sem
érvényesiilhet teljesitményelvaras. Lényeges, hogy elegendd id6 alljon rendelkezésre, mivel az egyes
mozzanatok megtanulasa gyakorlast igényel. A felndttel valé kommunikacio6 érzelmi toltése, az ellatonak
a gyermekrol adott jelzései kihatnak az onelfogadasra, a személyiség egészséges alakulasara.

A gondozds mindsége jelentds mértékben befolyasolja a szokdsok kialakuldsat és az Onallosodés
folyamatat. Minden kisgyermeknevelé gondozasi (étkezési) sorrendet alakit ki a ,sajat gyermekei”
ellatasara

A gyermekrdl valo gondoskodassal parhuzamosan a gyermek igényei szerinti 6nallosodds tamogatésa is
fontos. A bolcsddénk tekintettel van arra, hogy a kisgyermekek az egyes teriileteken nagyon kiilonb6z6
iitemben O6nallésodnak, és a megszerezett onallosdgukat nem minden esetben érvényesitik szivesen. A
kisgyermeknek sziiksége van a folyamatos megerdsitésre, a rola szol6 pozitiv visszajelzésekre.

- A szobatisztasagra nevelés, WC hasznalat

Figyeliink arra, hogy a pelenkdzas, biliztetés, WC hasznalat a gyermek fejlettségének megfeleléen
torténjen. A pelenkas gyermeket minden étkezés elott, illetve sziikség szerint tessziik tisztdba. A gyermek
hivasa el6tt gondosan eldkészitjiik a sziikséges kellékeket (pelenka, meleg viz, krém). Ezeket ugy
helyezziik el, hogy a gyermekek ne férjenek hozza. A tisztdba tevés alatt a gyermekkel baratsdgosan
viselkediink. Bevonjuk Oket a miiveletekbe. A tevékenységet finom mozdulatokkal végezzik. A
pelenkazas utan lefertdtlenitjiik az asztal feliiletét. Minden alakalommal megmossuk a keziinket és a
gyermeknek is.

A szobatisztasagra nevelés menetét a sziilokkel kdzosen tervezziik meg akkor, amikor a gyermek mar
hajlandosagot mutat az onallosodasra, vannak jelzései. Kb. 2-2,5 éves korban, ha egy-egy alkalommal
tisztdzasnal szaraz a gyermek pelenkdja, vagy 6 kéri a bilit, rovid idore ra iiltetjiik. Mellette maradunk,
mig a gyermek a sziikségletét végzi, de semmiképpen nem adunk ennivalot vagy jatékot a kezébe.
Megdicsérjiik, ha sikeriil a miivelet, de nem marasztaljuk el sikertelenség esetén. Ha mar volt néhany
sikeres probalkozéas ¢és néhany oOra utdn is szdraz a gyermek pelenkdja, akkor egy-egy délel6ttot tolthet
mar pelenka nélkiil. Idénként tapintatosan fel lehet ajanlani szdmara a bili vagy WC hasznalatat, de nem
szabad 6t erdltetni, vagy hosszu ideig a bilin iiltetni. Kényelmes eszkdzdk, ruhazat (gyermekméretit WC
iiléke, dobogo, vallon gombolds nadrag) biztositasaval segithetjiik a gyermek szobatisztava valasat.

- Mosakodas, fogapolas
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A bolcsédénkbe jaré gyermek napirendjében minden étkezés eldtt, pelenkazashoz, bili-vagy WC-
hasznalathoz és jatékhoz kototten szerepel a kézmosas, valdjaban azonban erre tobbszor keriil sor, az adott
szituaciotol és az egyéni sziikségletektdl fliggden. Ezek az eszkdzok a gyermekek szamara hozzaférhetok-
gyermekmosdo, torolkozo, fési.
A j6 szokésok kialakitasahoz hozza tartozik a fogmosas megvalodsitasa is. A gyermekek zart fogsora esetén
mi is alkalmazzuk. Nalunk ebéd utan mosnak fogat a gyermekek. Fogmosé poharat mi biztositunk jellel
ellatva ¢€s sziilok biztositjak a fogkefét (bejelolve) €s a fogkrémet.
Allétiikor, egy olyan nagysagu tiikor, amiben a gyermekek a teljes alakjukat latjak. Ez segit az énkép
kialakulasaban, testképének megismerésében. Nalunk a gyermekfiirdészobaban a kézmosok kozelében a
falan helyeztiik el.

- Oltozkodés
Nalunk sajat ruhajukban vannak a gyermekek. Valtoruhazatot is kérlink a sziiloktol, arra az eshetdségre,
ha 4t kell 6ltoztetni gyermekeket
A bolcsodei ellatasunkban biztositjuk megfeleld helyet €s id6t az 6ltozkddésre a gyermekek szamara. A
kisebbeket a gyermek kozremiikodését kérve és elfogadva — a kisgyermekneveld oOltozteti fel. A
nagyobbakat, akik mar 6nallésodni probalnak — kis padra vagy foldre tett szivacsmatracra iiltetjiik, ahol
kényelmesen probalkozhatnak - az egyes ruhadarabok felvételével. Semmiképpen nem siirgetjiik Oket,
hiszen a begyakorlashoz sok id6 kell, de gyakori dicsérettel 6sztondzziik oket a sikerre.
Megbesz¢Eljiik a sziilokkel is, hogy a gyermekekre onallosodast segitd ruhdzatot adjanak.
A helyes 01tozkddés nemcsak az iddjaras valtozasai ellen véd, hanem fejleszti a gyermek izlését, esztétikai
érzékét.

- Alvas, pihenés
A gyermekeknek életkoruk és egyéni igényeik szerint van sziikségiik a pihenésre. Mi biztositunk a
gyermekeknek kiilon fekhelyet és igény szerint déleldtti, délutani alvasi lehetdséget. A kicsik mély fa
csecsemd agyakban, a biztonsdgosan jarni tudd gyermekek, egymasba rakhatd fektetokon alszanak.
Probaljuk az dgyakat egymastol tdvolabb tenni. Ezaltal csokken a 1égzdszervi megbetegedések terjedése
is. Agynemiit és huzatokat mi biztositunk, melyet kéthetente, vagy sziikség szerint cseréliink.
Az elalvast halk mesével segitjiik.

- Levegozés

Bolcsédénkben minden évszakban és minden nap, ha az idéjaras megengedi, ki megylink a jatszokertbe.
A szabad levegdn torténd altatas is biztositott. A szabadban valo levegdztetés csak akkor melldzziik, ha
kanikula vagy esd, erés havazas, orkanszer(i sz¢l, stiri kod vagy rendkiviili hideg van (-5°C alatti a
hémérséklet).
A nyéari melegben a napfény karos hatdsa és a kisgyermek borének érzékenysége miatt fokozott figyelmet
forditunk a napvédelemre:

- igyeliink, hogy11 és 15 6ra k6zott ne érje a gyermeket kozvetlen sugarzas,

- fényvédo krémet hasznélunk,

- er0s napfénytdl védjiik a gyermeket (sapka, ing),

- gondoskodunk a megfelelé mennyiségili folyadékfogyasztasrol.

A Globadlis felmelegedés egyre aggasztobb problémat jelent a csoportok hiitését tekintve, mara mar kevés a redényck alkalmazdsa.

- Etkeztetés a bolesédénkben
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A novekedés ¢és fejlodés egyik legfontosabb feltétele. Gyermekkorban ugyanis a tapanyagok nemcsak a
mozgas soran elfogyasztott energiat potoljak, hanem a novekedéssel jard testépitést is biztositjak. A
gyerekkorban lényeges a napi 6tszor étkezés, a nagy mennyiségii folyadékbevitel.

Mi napi négyszeri étkezést biztositunk a bolcsddében - reggelit, tizorait, ebédet, uzsonnat. A gyermekek
¢teleit a sajat fozokonyhakon helyben készitjiik. A sziiloket naponta tajékoztatjuk arrdl, hogy mit ettek a
gyermekek. Az aktudlis étlapot kifiiggesztjiik a gyermekek 61t6zdjében.

Az étlap Osszeallitasanal a jogszabalyi eldirdsokat betartjuk €s a napi tapanyagsziikségletet maximalisan
biztositjuk gyermekeink részére. Elelmezésvezetdnk nagyon koriltekinté és odafigyel, hogy a
gyermekeknek felkinalt étel valtozatos legyen, és megfeleld aranyban szerepeljenek a fehérjék,
szénhidratok, rostok, novényi zsirok, vitaminok, asvanyi sok ¢és a csontfejlédés szempontjabol
elengedhetetlen kalciumot tartalmazd tejtermékek. Ugyeliink a korszerti taplalkozasi elvek
megvaldsitasara, és hogy megfeleld konyhatechnoldgiaval késziiljenek az ételek. Sok gylimolcsot,
zoldségfeélét, és kelld mennyiségli folyadékot kinalunk. Az étkezésekre mindig azonos idépontban kertil
Sor.

A nyugodt, j6 hangulati étkezés az egészséges életmdd alakuldsdnak fontos feltétele, a szocialis
kapcsolatok alakulasanak fontos szintere. A gyermekek taplalasa is mindig az é€letkori sajatossagaiknak
és egyéni igényeiknek megfelelden torténik. A napirend lehetdvé teszi, hogy minden gyermek nyugodt
kortilmények kozott étkezhessen. Az étkezés elOkészitésében, teritésben, talalasban a gyermek koranak
megfelelden részt vehetnek, ha ehhez kedvet éreznek.

A kisebb gyermekeket dlben etetjilk. Ha a csecsemdt Olben etetjiik, a gyermek keze, karja szabadon
mozoghat. Fekve etetni, itatni soha nem szabad a gyermeket. A nagyobb gyermekek mar asztalhoz tiltetjiik
- ha mar egyediil le tudnak iilni, illetve fel tudnak allni és az ételadagjuk nagy részét onalldan el tudjak
fogyasztani. Uj ételek, izek bevezetésénél elszor mindig csak egy kandlnyi késtolot kapjon a gyermek,
csak akkor adunk tobbet az ételbdl, ha a gyermek szivesen fogadja azt. Az ételb6l minden gyermek egyéni
¢tvagyanak megfelel6 mennyiséget kap.

Soha ne legyen kotelezd egyetlen kandllal sem tobbet fogyasztani a kivantnal. Fokozza a gyermek
étvagyat, ha nem siirgetik, és az étkezések jo hangulatban zajlanak. Az étkezés kozben szerzett
tapasztalatok a gyermek tuddsat gyarapitjak. Fokozatosan kialakulnak — a feln6tt példa hatdsara — az
egészséges ¢€s higiénés taplalkozéasi szokdsok. Mi mintanyujtassal, szoktatdssal, megerdsitéssel,
tamogatassal segitjiik ezt a folyamatot, melyben 1ényeges az esztétikus étel, terités €s talalas is. Minden
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gyermeknek megfelel6 méretli, porceldn tanyérja, iivegpohara, rozsdamentes evdeszkéze van.
Etkezésekhez textil abroszokat, és el0két hasznalunk.

Tiszteletben tartjuk a vallasi vagy nemzetiségi okokbol fakado étkezési szokasokat is. Az egészségiigyi
okokbol, szakorvos altal eldirt diétat biztositjuk.

A kisgyermekek taplalasanal is toreksziink a valtozatossagra, arra, hogy a gyermek az ételek széles
skalajat megismerje. A fogzas megindulasa utan mar a csecsemot is ragasra kell késztetni. Darabos ételt
a ragofogak kibujasa utan kezdjiink adagolni, — eleinte egy-egy falatot az étkezés elején a fézelékben. Ha
mar zart fogsora van a gyermeknek (16 foga van), akkor ugyanigy cseréljiik fel a daralt hast apré kockéra
vagottra, am a darabos gyiimolcsot csak akkor adjuk, ha a gyermek biztosan meg tudja ragni és a
félrenyelés veszélye nélkiil le tudja nyelni.

Az étkezés befejezéséig iiljon az asztalndl a kisgyermek, nem engedjiik, hogy szaladgaljon étkezés
kozben, mert félrenyelhet. Nem hagyjuk az étkezd gyermeket magara. Az étkezés biztonsagahoz
hozzatartozik az is, hogy a kisgyermek szaméara ne legyenek elérhetdek a veszélyes ételek (did, mogyoro,
kukorica, sz616, szeder, cseresznye, cukorka, nyers és kemény gylimolcs vagy zoldségdarab).

7.4. A bolcsodei nevelésiink feladatai

- A csaladok tamogatasa, annak erdsségeire épitve a sziil6i kompetencia fejlesztése
A bolcsddei ellatasunk, mint a kisgyermekes csaladokkal kapcsolatba keriild els6 gyermek ellatas jelentds
szerepet tolt be a sziiloi kompetencia fejlesztésében. A csalad erdsségeinek megismerése, tdmogatasa a
pozitivumok kiemelésével valosul meg.
A csaladi és mini bolcsddei nevelés dsszhangja, a sziilok és az ellatok kozotti egyenrangu, konstruktiv,
kolcsonds bizalmon alapuld partneri kapcsolat elengedhetetlen feltétel a kisgyermekek harmonikus
fejlédéséhez. A sziild ismeri legjobban gyermekét, igy kozvetiteni tudja szokasait, igényeit, sziikségleteit.

- Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa
Feladatunk a kisgyermek fejlddésének nyomon kovetése, dokumentalasa, timogatasa, a harmonikus testi
és lelki fejlodéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos kornyezet megteremtése.
A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése a gondozasi helyzetekben valosul meg.
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A rugalmas, a kisgyermek életkorahoz, egyéni fejlettségi szintjéhez és az évszakhoz igazod6 napirend
biztositja az életkornak megfeleld valtozatos és egészséges taplalkozast, a jaték, a mozgas, a szabad
levegén valo aktivtevékenység és pihenés feltételeit. Az egészséges ¢letmod, az egészségnevelés
érdekében torekszilink az alapvetd kultirhigiénés szokasok kialakitasara.
A prevenciés feladataink megvaldsitasaba sziikség esetén specialis szakemberek is bevonhatok:
gyermekorvos, dietetikus,  gyogypedagogus,  pszichologus,  mentalhigiénés  szakember,
gyermekfogszakorvos stb.
Elsdsorban preventiv szerepet tolthet be, a magatartds- vagy fejlodési problémakkal kiiszk6dd
kisgyermekek esetében korrektiv lehetdségeket hordoz, az ellatas lehetdségeihez mérten kialakitott, a
nagymozgasok gyakorlasahoz, kiilonféle mozgasfejlesztéshez sziikséges eszkozok alkalmazasa. Ennek
érdekében kialakitunk egy torna szobat.
Egészséges életmoddra nevelés, egészséges ¢€letvitel igényének alakitasa, gyermek testi €s lelki fejlodésének
elOsegitése ebben az ¢letkorban kiemelt jelentdségii.

Ezen beliil feladatunk:

- agyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése,

- harmonikus, dsszerendezett mozgas fejlodésének eldsegitése,

- agyermeki testi képességek fejlédésének segitése,

- agyermek egészségének védelme, 0vasa, megdrzése

- azegészséges életmod, a testapolds, az étkezés, az 6ltozkddés, a pihenés, a betegségmegeldzés és az

egészségmegdrzés szokdsainak alakitasa,

- agyermek fejlodéséhez és fejlesztéséhez sziikséges egészséges, biztonsagos kornyezet biztositasa,

- akdrnyezet védelméhez kapcsolddo szokasok alakitasa, kdrnyezettudatos magatartds megalapozasa.
A Dbolcsédénkben az életritmus, a taplalkozas, az Oltozkodés, a mozgds, a pihenés ¢és alvas
megszervezésével, az ehhez kapcsolodd gyermeki tevékenységekkel, a szokasok kialakitasaval biztositjuk
megfeleld ¢letmodot. Az egészséges €letmoddra nevelés soran is fontos az ellato példaértekii szemelyisége.
Viselkedése, szokdsai a gyerekekre nagy hatast gyakorolnak.

Az életkornak megfeleld helyes életritmus kialakitasa testi és szellemi fejlddés alapfeltétele, ezért a
gondozas kozponti kérdése. A napi életritmus, a rendszeres, megszokott idében végzett tevékenységek
visszahatnak az életfolyamatokra.

- Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése
A biztonsadgot nyujté neveldi magatartdsunk magaban foglalja az ellatdé érzelmi elérhetdségét és
hitelességét, az érzelmek kifejezésére valdo 0Osztonzést, a pozitiv és biztatd lizenetek rendszeres
kozvetitését, a vilagos elvarasok és hatarok megfogalmazasat. A kisgyermek bolcsddei ellatdsa tobb
lehetdséget teremt a tarsas kapcsolatok megtapasztaldsara. Az egyiittlét helyzetei az én-érvényesités, a
tolerancia, az empatia gyakorlasanak szinterei, amelyek hozzéjarulnak az érzelmi és tarsas kompetenciak
fejlesztéséhez.
Toreksziink az egytittélés szabalyainak elfogadtatasara, a masok iranti nyitottsdg megdrzésére. Feladatunk
a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése érdekében az ingerekben gazdag, tiszta nyelvi koérnyezet
biztositdsa, a kommunikaciés kedv felkeltése és fenntartdsa a bolcsddei nevelés-gondozas minden
helyzetében, mondokak, énekek, versek, mesék kozvetitésével.
Kiilonds figyelmet forditunk a hatranyos helyzeti gyermekek tarsas és érzelmi kompetencidinak
fejlesztésére sziikség esetén mas segitd szakemberek bevonasaval is.
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- A megismerési folyamatok fejlodésének segitése
A kisgyermek érdeklddésének erdsitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulds lehetdségeinek
megteremtése az ellato aktiv részvételével és a megfeleld kornyezet kialakitasaval torténik. A bolcsddei
nevelés-gondozas helyzeteiben a kisgyermekneveld ismeretet nytjt, segiti a tdjékozodast, a tapasztalatok
¢s élmények feldolgozasat.
A kisgyermek igényeihez igazodd kozos tevékenység soran szerepet kap az élmények, viselkedési és
helyzetmegoldasi mintak nyujtasa, az 6nallo probalkozas €s a kreativitas timogatasa. Az 6nallo valasztas
¢s a dontési képesség kialakuldsat segiti a batoritd, 6sztonzd neveldi magatartas.

A nevelési feladataink megvalositasanak f6 helyzetei - a gondozason keresztiil megvalositando
nevelési feladatokon tal:

., A jaték korantsem jaték, nem puszta szorakozas, idotoltés, hanem fontos ismeretek szerzésének és kifejezésének modja,
valamint a kinzo belsé fesziiltség csillapitasanak, az ,,ongyogyitasnak” is eszkoze.” ... /Ranschburg Jend/

- Jaték

A gyermek természetes életformaja, kozponti tevékenysége és legfébb oOrome, egyben a
tapasztalatszerzés, a tdg értelemben vett tanulds legfobb szintere a jaték. A jaték segit a vilag
megismerésében ¢€s befogadasaban, eldsegiti a testi, az értelmi, az érzelmi €s a szocialis fejlodést.
Bolcsédénk a gyermek jatékat elsdsorban a megfeleld hely, 1dd, 1égkdr és eszkdz biztositasaval tudja
segiteni. Kdvetjiik a gyermekek kezdeményezéseit, magatartasunkkal, javaslatainkkal, informacioinkkal
tamogatjuk az elmélyiilt, nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast. A gyermek igényeitdl és a helyzettdl
fiiggben kezdeményeziink, szerepet vallalunk a jatékban, oGtleteinkkel szinesitve azt. Kozben sokat
beszélgetiink a gyermekekkel, gyakorta tesznek fel kérdéseket, melyek szélesitik gondolatkoriiket,
figyelmiiket kornyezetiik és tevékenységeik jellemzdire iranyitjak.

A jatékteriiletek kialakitasanal figyeliink arra, hogy legyen lehetdség aktiv, és csendes jatékra, pihenésre,
piszkolassal jar6 tevékenységek (festés, vizezés, sarazas) végzésére és aktiv mozgasra. A jatékoknak
allando helyiik van, ez §sztonzi a gyermekeket az 6nallosagra és rendszeretetre. A tobbi gyermekkel valo
egyiittlét oromforrads a gyermek szdmara. Mi is pozitiv példat mutatunk a tarskapcsolatokra. Megértd,
kedves és dszinte, de elfogadjuk azt is, ha valaki diihds, szomoru, csalodott.

A gyermekek fejlettségi szintjének megfelelden vilagos és egyszerli szabalyokat allitunk fel, probléma
megoldasi javaslatokat tesziink. Mindezzel segitjiik, hogy a gyermekek jol érezzék magukat egymas
tarsasdgaban és szocialis képességeik fejlodjenek.
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A jatéktevékenységen beliil nagy jelentésége van nalunk az adott korosztaly érdeklodésének
megfeleldo miivészeti tevékenységeknek (mondoka, ének-zene, mese, vers, bab, rajzolas, festés stb.).

- Mondoka, ének

A bolesédénkben sokrétli zenei €lmény atélésére, tapasztalatszerzésre ad lehetdséget a kornyezet
hangjainak megfigyelése, az ellato ének- és beszédhangja, spontan dudolgatasa, ritmusos szovegmondasa,
a dallam ¢és ritmushangszerek hallgatasa, megszolaltatdsa, a kozos éneklés. A kisgyermek életkori
sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez, érzelmi, hangulati allapotahoz igazodd, feleldsséggel kivalasztott
¢s alkalmazott jatékos mondokak, gyermekdalok, népdalok ¢és értékes zenemiivek felkeltik a kisgyermek
érdeklodését, formaljak esztétikai érzékenységét, zenei izlését, segitik a hagyomanyok megismerését €s
tovabb ¢lését.

A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetekben atélt monddkazas, éneklés, zenehallgatas pozitiv érzelmeket
kelt, 6romélményt, érzelmi biztonsadgot ad a kisgyermeknek. Az ismétlédések, a jatékos mozdulatok
megerdsitik a zenei élményt, a zenei emlékezetet. Erzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv
elsajatitasat, a személyiség fejlodését, hozzajarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez, valamint a
csoportban a derlls, baratsdgos légkdr megteremtéséhez. A bolcsddénkben végzett zenei nevelés
eredményes megvalodsitasa lehetéséget nyujt a kisgyermek tovabbi zenei fejlodésére.

- Vers, mese
A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi és értelmi fejlédésére (ezen beliil a beszéd, a
gondolkodas, az emlékezet és a képzelet fejlodésére), valamint a szocidlis fejlédésre. A versnek
elsdsorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a személyiségre. A verselés,
mes¢lés, képeskonyv-nézegetés bensdséges kommunikacids helyzet, igy egyszerre feltétele és eredménye
a kisgyermek alapvetd érzelmi biztonsaganak. A gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert,
amelyeknek megszerzésére mas helyzetekben nincs lehetésége. A kdzos mesélés élménye segiti az aktiv
szokincs kialakuldsat €s a vilagrol vald ismeretek megszerzését.
A bolcsédénkben a népi €s az irodalmi miiveknek egyarant helye van.
A helyzetek alakitasat, alakuldsat a gyermekek pillanatnyi érzelmi allapota és ebbdl fakado igényei
befolyasoljak elsésorban.

- Mozgas

A csecsemd- és kisgyermekkor az alapveté mozgasformak kialakuldsanak és fejlddésének iddszaka. A
kisgyermekek mozgasigénye rendkiviil nagy, szdmukra oromforras a mozgas. Bolcsédénkben olyan
koriilményeket teremtiink, amelyek fejlesztik és felkeltik a gyermekek mozgassziikségletét, valamint aktiv
részvételre €s mozgastevékenységre adnak lehetdséget. A mozgésfejlesztéssel segitjiik a gyermekek
értelmi, érzelmi fejlédését, beilleszkedési képességeinek és mozgaskultirajanak megalapozasat. Olyan
jatek eszkozoket valasztunk, melyek felkeltik az érdeklddést, fenntartjdk a mozgas aktivitast, és
hasznélatuk biztonsagos.

Biztositjuk a kornyezet balesetmentességét €s kikiiszoboljlik a veszélyforrasokat. Csecsemdknek olyan
Jatszo helyet biztositunk, amely védett, de elegendd hely all rendelkezésre, példaul: hempergd, elkeritett
szobasarok. A nagymozgasos jatékokra a szabadban, az udvaron tobb lehetdség nyilik, mint a szobaban.
Egyéni fejlettségiliknek, allapotuknak, belsd aktivitdsuknak megfelelden gyakoroljak a nagymozgasokat,
mozgas-sorozatokat. A mozgasformak gyakorlasdnak eredményeként fejlddik mozgaskoordinaciojuk,
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stabilabb egyensulyérzékelés, csokken a hiperaktivitas, €s elsajatitjak azokat a mozgasformakat melyekkel
megel6zhetd a késdbbi gerincprobléma és a ludtalp kialakulésa.
A mozgasos jatékok, az aktiv mozgas fejlesztik a gyermekek természetes mozgasat: jaras, futas, ugras,
stb.. Fejlesztik a testi képességeket, mint az erd ligyesség, gyorsasag, alloképesség, de fontos szerepiik
van az egészség megdrzésében.

- Tanulas

A tanulas a tevékenységekbe 4gyazottan torténik. A teljesitményelvarashoz kotott, erdltetett
ismeretgyarapitasnak a mini bolcsddei ellatasunkban nincs helye. A tanulas fogalmat a lehetd legtagabban
értelmezziik, minden olyan tapasztalat- és informacidszerzési folyamat a tanulds, amely tartos valtozast
idéz el6 a viselkedésben, gondolkodasban, valamint eldsegiti, hogy a gyermek megismerje 6nmagat és
kornyezetét. A tanulds a gyermek korabdl és fejlettségébdl adodo tevékenység. A tanulds legfontosabb
iranyitoja a személyes kivancsisag, az érdeklddés.

A kisgyermekkori tanulas szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozas ¢és a jaték, a felnottel és a
tarsakkal valo egyiittes tevékenység, és a kommunikécio.

A tanulas formdi: az utdnzas, a spontan jatékos tapasztalatszerzés, a kisgyermekneveld-gyermek
interakciobol szdrmazo ismeretszerzés €s szokaskialakitds. A beszéd a kisgyermekkori tanulds fontos
eleme.

- Alkoto tevékenységek

Az alkoté tevékenységek esetében az Oromforrds maga a tevékenység, az érzelmek kifejezése, a
szandékok megvalodsitasa. Mi a targyi feltételek biztositasaval, az egyes technikak és az eszkdzhasznalat
megmutatasaval, a gyermek igényeihez igazodd technikai segitségnyujtissal segithetjiik elé az
alkotokedvet. A gyermek alkotdsdnak elismerésével és megbecsiilésével megerdsitjiik a gyermek
alkototevékenységek iranti érdeklédésének fennmaradasat.

A gyermekek egészséges fejlodésehez a gyermekkor minden egyes szakaszdban nélkiilozhetetlen a
lehetdség szerint szabad levegén torténd mozgds is. A mozgas a jaték egyik forméja, melyhez
folyamatosan lehetdséget €s valtozatos eszkdzoket kell biztositani.

- Unnepek
Az linnepek széppé, szinessé teszik az életet, segitenek a meglévd hagyomanyok megdrzésében, az Gjak
kialakulasaban. Ezt a szerepet csak akkor toltik be, ha minden érintett jOl érzi magat, senki nem érzi
kényszernek a bekapcsolddast. Ehhez hozzatartozik az is, hogy a sziilék sem tevélegesen, sem anyagilag
nem terhelheték. A bolcs6dénk munkatérsai segitik annak a szemléletnek a kialakulasat, mely szerint az
iinnep hangulata, az érzelmi élmény a fontos, nem az ajandékok értéke.
A hagyomanyos linnepekhez tartozik a Kardcsony, a Husvét, a Mikulas, a Farsang, az Anyak napja, név-
, €s szililetésnapok, gyermeknap. Ezek koziil a Karacsony, a Hisvét és az Anyak napja a csalad iinnepe:
keriiljiik az el6iinneplést, amely csokkentheti az otthoni linnep varazsat. A bolcsddénk eldkésziiletekkel
¢és érzelmi rahangoléssal jarul hozza a csaladi tinnep hangulatdhoz. A csoport linnepei tekintetében a
bolcsddénkben a sziilok — esetenként a gyermekek bevonasaval — kozdsen dontiink a Mikulas, a farsang
és a gyermeknap megiinneplésérdl, tovabba arrdl, hogy linnepelnek-e a csoportban sziiletés — vagy
névnapot, vagy valamilyen mas alkalmat (pl.: nyari zaras el6tti vagy utani zsur).
Az tinnepre lehetdség szerint a sziiloket is meghivjuk. Az linnep meghittsége, hangulata hozzajarul az
abban részes személyek (gyermekek ¢€s felndttek) kozotti kapesolatok mélyiiléséhez.
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Evszakokra bontva tervezziik meg programunkat.

TAVASZ

Séta a tavaszi kertben, ismerkedés a tavaszi viragokkal, riigyez0 fakkal. Tavaszi hangulat megjelenése
a dekoraciokban, a kreativ jatékokban — festés, gyurmazas, ragasztas, stb. Evszakoknak megfelel6
mondokak, dalok, mesék, versek megismertetése. Viragok a csoportban. Gyliimolcsok, zoldségek a
csoportban.

Husvéti késziilodés, kifujt tojasok festése, papirlapon tojasfestés, ragasztas, stb. a gyermekekkel.
Mese, mondoka, vers a nyuszirol. Alkalomhoz ill8 diszités. Unnepvaras.

Anyédk napi késziilodés. Ajandék készitése a gyermekekkel, virdgok festése, ragasztasa, gyurma
szarazviraggal, termésekkel torténd diszitése. Vers, mondoka, ének.

NYAR

Gyermeknapi csaladi délutdnra késziilédés. Diszités. Ajandékkészités a gyermekeknek. Mese,
mondodka, ének kapcsolddasa. Zoldség, gylimolesok a csoportban.

Ovodalatogatés.

Nyari jaték a kertben reggel, délel6tt délutan. Pancsolas.

sz
Ismerkedés a természettel, kornyezettel, az 6szi gylimolcsokkel. Jaték az 6szi termésekkel, gesztenye,
falevélgytjtés, ujjfestes, falevélpréselés, levélfestés az Oszi szinekkel. So-liszt gyurmadiszités

termésekkel. Vers, mondoka, ének, mese. Oszi hangulat megjelenitése a dekoracidban, felhasznalva a
gyermekek alkotasait. Gylimdlesok a csoportban.

TEL
Varjuk a Mikulést, dekoracio készitése az alkalomnak megfelelden, gyermek mikulas ruhak készitése,
téli versek, mondokak dalok, tinnepvaras. Festés ujjal, ecsettel Mikulas zsdkja, csizmdja kifestése
kozosen a gyermekekkel nagy és kisméretli papiron.
Adventi késziil6dés, diszités a sziil6k, nagysziilok bevonasaval linnepvaras. Diszek készitése,
mézeskalacs siités. Enek, vers, mese, mondoka, zene alkalomhoz illden.
Jaték a téli, havas kertben, ismerkedés a hoval, holapatolds, hoember, hogolydkészités, festése parafa
dugdval, stb. Dekoracid készitése. Madarak etetése. Madaretetd készitése. Késziilddés a farsangra,

papirhajtogatas, dalarc estés, ragasztas, stb. dekoraciokészités. Délelott farsangi mulatsag.
Gyilimolcsok, zoldségek a csoportban.
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7.5. Gondozasi - nevelési feladatok a sajatos nevelési igényi gyermekek ellatasa
esetén

A bolcsodei ellatas keretében a sajatos nevelési igényli gyermek, valamint a korai fejlesztésre és
gondozasra jogosult gyermek nevelése és gondozasa is végezhetd.

A sajatos nevelési igényll gyermekek korai fejlesztését kizarolag a Pedagogiai Szakszolgalat végezheti.
Ennek értelmében 2013-t6] a bolcséde a sajatos nevelési igényli gyermekek habilitacidjat és
rehabilitaciojat nem, kizarolag nevelését - gondozasat végezheti.

A boles6dénk teljes integracid keretei kozott sziikség esetén felvallalja sajatos nevelési igényii
kisgyermekek gondozasat. A prébaidé 2-3 honap.

A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényl gyermek annak az évnek az augusztus 31. napjaig vehet
részt, amelyben a hatodik ¢€letévét betolti.

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsdder ellatasat, aki orvosi szakvélemény alapjan egészségi
allapota miatt bolcsédében nem gondozhato.

Amennyiben a bolcsddei nevelési év kozben keriil megallapitasra a gyermek sajatos nevelési igénye,
abban az esetben a bolcsddei csoportlétszam legfeljebb a nevelési év végéig talléphetd 1 fovel.

A Dbolcsddei csoportunkban, ha egy sajatos nevelési igényt, illetve korai fejlesztésre és gondozasra
jogosult gyermeket latnak el, legfeljebb 11 gyermek, hakettd legfeljebb 10 gyermek nevelhetd,
gondozhato.

A bolcsédénkben a kisgyermekneveldk figyelemmel kisérik és rogzitik a gyermekek fejlodését, a
kompetencia hatarok tiszteletben tartdsa mellett tdjékoztatjdk a sziiloket, ha sziikséges javasoljak a
szakértOi vizsgalat elvégzését.

7.6. Alaptevékenységen Kiviili kiegészito szolgaltatasaink

A bolcsddénknek lehetdsége van a jogszabalyban meghatarozott, az alapellatason tali a csaladi nevelést
tamogatd egyéb szolgaltatdsok nyujtadsara is, ezek azonban nem veszélyeztethetik a bolcsédénk
mikodését.

- Jatszocsoport
A bolcsédénk kiilon kialakitott jatszocsoportban, a sziilokkel egyiitt is fogadja a gyermekeket 9-13 o6raig,
munkanapokon. A kisgyermekneveld szerepe megvaltozik: ¢ a haziasszony a csoportban, a gyermekeket
kisér6ik gondozzak.
A jatszdcsoport lehetséget teremt arra, hogy
- sziil6 és gyermeke kedvezd koriilmények kozott jatszhasson egyiitt,
- a gyermekek baratkozhassanak egymassal,
- a sziilok beszélgethessenek egymassal, kicserélhessék tapasztalataikat,
- a sziil6k tanacsot, segitséget kérjenek a gondozondtol,
- klubszerti foglalkozasok keretében beszélgethessenek a kisgyermeknevelés-gondozas, az egészséges
¢letmod, étkeztetés, stb. teriiletének szakembereivel.
A bensdséges hangulat kialakitasahoz nagyon fontos a 1étszamhatarok figyelembe vétele.
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- Idészakos gyermekfeliigyelet
A szil6 elfoglaltsaga idejére, néhany orara kérheti gyermeke feliigyeletét.
Az id6szakos gyermekfeliigyelet a gyermek szamara a sziil6 altal igényelt alkalommal €s id6tartamban, a
a bolcsddei ellatast nyu;jto bolesddei csoport tires férohelyein nyljtjuk a szolgaltatast. A bolcsddei ellatast
¢s az id6szakos gyermekfeliigyeletet azonos idében igénybe vevo gyermekek szama nem haladhatja meg
az ezen rendeletben meghatarozott, egy bolcsddei csoportban ellathatd gyermekek maximalis szamat.
A kisgyermekneveld feladatai, munkarendje a bolcsddei nevelés-gondozas elvei, és az aznapi csoport
alapjan szervezendd. Az iddszakos bolcsddei elhelyezés igénybevétele esetén is fokozatosan, lehetdleg a
sziilovel torténik a kisgyermek beszoktatasa.
Az 6radijat a fenntarto allapitja meg, mely igénybevételkor fizetendd.

- Tanacsadas (ingyenes)
A bolesddénkben igény szerint a szakemberek bevondsédval biztositunk tandcsadast az alabbi témdkban:
- Gondozasi — nevelési témakban.
- Etkezési gondok, diétas étkeztetés esetén, ételbemutatok szervezése.
- Eltéro iitemi fejlodés esetén.

- So-szoba hasznalata

A bolesddében olyan so terdpias szobat alakitottunk ki, ahol a Himalaja Kristaly-s6 gyogyitd hatasat
¢lvezhetik a gyermekek. A 1éguti betegségben szenveddk kozérzetét teszi jobba, életmindségiiket javitja
jelentdsen. Parolgasa kovetkeztében létrejott klima megkozeliti, de bizonyos értelemben feliil is mulja a
természetes barlangok hatasat és mindenféle helyhez kotottség nélkiil képes megvaldsitani, ugymond
"helybe vinni" a so-barlangok kliméjat. Az igy kialakult levegd hozzajarul a jo kozérzet, a jo egészségi
allapot fenntartasahoz. Fdleg az 6szi, té€li idoszakban ajanlott. A bolcsddébe felvett gyermekek ingyenesen
hasznalhatjak.

- Mocorgo hasznalata
A bolesdde emeletén alakitottuk ki a fejlesztd szobat, ahol lehetdség van nagymozgasos jatéktevékenység
végzésére, és az egyéni készségeket és képességeket fejlesztd eszkdzhasznalatokra.

- Mesefészek hasznalata
A bolcsédénk emeleti nyitott részében alakitottuk ki a gyermekek szamara a diafilmvetités lehetdségét.
A bolcsddés gyermekeknek megfeleld rovid kis filmek vetitése, mesélése nagy élményt jelent.
Rendszeresen, beosztas szerint a gyermekek a kisgyermekneveldvel ellatogatnak a mesefészekbe.
A bensdséges hangulat kialakitasahoz nagyon fontos a kisgyermekneveld felkésziiltsége.
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- Sziirés korai fejlesztésre, és prevencios tanacsadas biztositasa
A bolcsodébe felvett gyermekek szlirése, hogy van-e a fejlédésiikben lemaradasuk, sziikséges-e a korai
fejlesztésiik, a bolcsdde kisgyermeknevel6i munka révén, és a sziilok részére prevencids tanacsadas

biztositasa — a helyi Korai Fejleszté Kozpontban (2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 19.), és bolcsddénkbe kihelyezett

szakemberek révén, akik a Pest Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgéalat Budakeszi Tagintézményébdl jarnak hozzank, heti egy
alkalommal.

7.7. Dokumentacio
A bolcsédénkben a gyermek fejlddésének nyomon kovetése, a fejlodési folyamat alakulasardl vald
tajékozodas céljabol bevezettik a MBE altal 2019-ben kiadott ) dokumentacios forma vezetését -
Utmutatd a dokumenticid vezetéséhez - Modszertani Utmutatd a kisgyermekekrdl vezetett szakmai
dokumentécio6 vezetésérol.
Az utmutato segiti a kisgyermeknevelOket abban, hogy megértsék a dokumentéaciovezetés fontossagat,
lassak a kotelezden vezettet dokumentumok korét, az egyes dokumentum tipusok egymasra €piilését, és a
funkciojuk kozotti 1ényegi kiilonbséget. Egységes elvarasokat kozvetitsék a kisgyermekneveldk
munkdjahoz
A legfontosabb elemei:

- A csoportnaplo

- A bolcsodei gyermekfejlodési dokumentacio — Bolcsodei torzslap, fejlodési naplo

- Csaladi fiizet
Az tmutaté nyomtatvanyi formakat, kitdltési mintdkat és szakmai magyarazatokat is tartalmaz.
A dokumentacid vezetése, az abban szerepld adatok, informaciok felhasznalasa a gyermekrol valo lehetd
legmagasabb szinvonalu gondoskodas biztositasa, a gyermek fejlddésének segitése, a hatranyos helyzetii
gyermekek esetében a hatranyoknak és kovetkezményeiknek enyhitése érdekében torténjek. A
dokumentécioé semmiféleképpen sem a gyermekek mindsitését szolgalja.
A dokumentacioban rogzitetteket kérésre a sziilOknek megmutatjuk. A dokumentéacid vezetésénél és
Orzésénél a személyiségi jogokat, és az adatvédelmi szabdlyait figyelembe vessziik.

7.8. Célkituzéseink, fejlesztési feladataink

Legfontosabb célkitiizéseink, fejlesztési feladataink az alabbiak:
- A béleside egy gondozasi egységgel torténd bovitése.
- A jo szinvonalu elldtds tovabbi megvalositasa.
- Korszerii étkeztetés, diétas étkezés biztositasa.
- A gyermekek egészséges fejlodésének segitése, tamogatdsa. hogy ovodaérettség elérése.
- Az uj dokumentacio alkalmazdsa, napra kész, vezetése.
- Szakmai munkank szinvonalanak emelése.
- Az ellatas monitorozdsa, fejlesztése, sziiloi elégedettség mérése.
- A kisgyermeknevelok részvétele képzéseken, tovabbképzéseken, szakmai megbeszéléseken,
konferencidakon.

- Honlapunk folyamatos frissitése.
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8. AZ ELLATASUNK IGENYBE VETELENEK MODJA

A Dbolcsddei ellatasunkat Biatorbagyon az allandd lakosu kisgyermekes csaladok gyermekei részére
biztositjuk. A jogszabalyi eldirdsok betartasa mellett.
A bolcsddei ellatasunk igénybe vétele onkéntes.

A sziil6 érdeklddik, egy talalkozot beszéliink meg vele, és tajékoztatjuk a bolcsddei ellatasunkrol:
o bemutatjuk a bolcs6dét, helyiségeit, jatszokertet.

a kisgyermekneveldt, bolcsddei dajkat,

a szakmai programunkat roviden,

a hazirendiink tartalmat,

a bolcsddei gyermekcsoportunk életét, napirendjét,

az igénybe vehetd ellatdsunkat, szolgaltatdsunkat,

tajékoztatjuk a fizetendé téritési dij 6sszegérol, modjardl, szabalyairdl,
a beszoktatas menetérol. fontossagarol,

a gyermekek, sziilok jogairol,

o a panaszkezelés modjarol.

Ha szeretné igénybe venni ellatasunkat, akkor kit6lti a jelentkezési lapot.
Megbeszéljiik a felvétel pontos idejét, a beszoktatas konkrét menetét.
Ha van szabad féréhely, azonnal tudjuk fogadni, ha nincs, varakoznia kell.

0 O O 0O O O O O

9. AZ ELLATASUNKROL SZOLO TAJEKOZTATAS

Fontos szamunkra, hogy a bolcsddei ellatasunkrol szolo tajékoztatas megvalosuljon. A sziikséges
informaciok eljussanak az ellatdsunkat igényld csaladokhoz.

A tajékoztatast széles korben probaljuk rendszeresen eljuttatni az érdeklédo sziilok részére:
- Honlapunkon: www.bolcsode.biatorbagy.hu
- Az ellatasunkrol t4jékozodhatnak részletesen: a szakmai programunkrol, hazirendiinkrdl,
napirendiinkrdl, a téritési dijakrol, a honlapon a bdlcsdde életérdl.
- Internetes portalokon,
- Szorolapokon keresztiil - gyermekorvosoktol, védondktdl, gyogyszertarakbol, boltokbol, a helyi
ujsagokbol, stb..

35



GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja

10. AZIGENYBE VEVOK ES A SZEMELYES GONDOSKODAST
NYUJTO SZEMELYEK JOGAINAK VEDELMEVEL
KAPCSOLATOS SZABALYOK

10.1 Az ellatasunkat igénybe vevoknek joga van
A gyermek joga, hogy
- Segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatdsdhoz,
a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitdsdhoz, a tarsadalomba valo beilleszkedéshez.
- Sériilés, tartés betegség esetén a fejlodését és személyisége kibontakozasat segitd kiilonleges
ellatasban részesiiljon.
- A fejlédésére artalmas kornyezeti €s tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére karos szerek ellen
védelemben részesiiljon.
- Emberi méltosagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal - fizikai, szexualis vagy lelki erészakkal -,
az elhanyagoléssal szemben védelemben részesiiljon,
- A hatranyos megkiilonboztetés minden formajatdl mentes nevelésben-gondozéasban részesiiljon.

A sziil6 joga, hogy

- Megvalasztani az intézményt, amelyre gyermeke gondozasat, nevelését bizza,

- Megismerje a gyermekcsoportok életét,

- Megismerje a gondozasi - nevelési elveket,

- A boles6de miikodését illetdéen mondjon véleményt, tegyen javaslatot,

- Megismerje a gyermek ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat,

- A boles6dénk ellatasat €s szolgaltatasait teljes korlien igénybe venni, egyéni banasmoddban
részesilni.

- Joga van minden fontos kérdésekben a tdjékoztatdshoz, adatai védelméhez, a nyilvantartasba,
dokumentumokba vald betekintéshez.

- Az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a magéanéletével
kapcsolatos titokvédelem.

- A bolcsdde vezetdje €s munkatarsai kotelesek biztositani, hogy az ellatott adataihoz, a vezetett
nyilvantartdsokhoz illetéktelen személy ne jusson hozza.

- Az ellatdst 1igénybe vevok, az ellatast nyajtdé kotelezettségszegése ¢és a szolgaltatas
igénybevételével kapcsolatos problémék esetén panasszal ¢lhetnek, melyet a bolcsdédevezetdjehez
lehet szoban vagy irasban benyujtani. A szoban, vagy irdsban beadott panaszt a bolcsddevezetdje
kivizsgalja, és megbeszéli, visszajelez az érintetteknek.

- Megismerni a Sziléi Forum mitkddését, a Gyermekjogi képviseld nevét, elérhetdségét,
tajékoztatast kapni a vele kapcsolatos jogorvoslati lehetdségrol.
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A sziil6é kotelessége, hogy
- a gyermeke ellatasaban kozremiikodo személyekkel, intézményekkel egyiittmiikodjon.
- betartsa az intézmény Hézirendjét.

10.2. A bolcsodénkben ellatast nyujtok szamara biztositjuk

- Az egészséges ¢€s biztonsagos munkavégzéshez sziikséges torvényi eldirasoknak megfeleld
munkafeltételeket.

A munkatarsaknak joguk van ahhoz, hogy véleményiiket kinyilvanitasa, és a munkajukat elismerjék.
Hogy megkapjak a munkavégzésiikkel kapcsolatos megbecsiilést.

Hogy emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat tiszteletben tartasat.

Hogy segitséget kapjanak szakmai tudasuk gyarapitasahoz.

Elvaras a dolgozok részérdl a felkésziilt és lelkiismeretes munkavégzés, a sziilokkel valo jo kapcsolatra
partneri egylittmiikddésre torekvés, a sziildi és gyermeki jogok érvényesiilésének biztositasa, valamint a
bolcsddénk Etikai Szabalyzataban, Szakmai programjaban és Hézirendjében megfogalmazott szakmai,
adatvédelmi-, munka-, és tlizvédelmi szabalyok betartasa.

10.3. Erdekképviseleti Forum miikodése

Az intézmény fenntartojanak a Gyvt. 35.§-a alapjan - a sziiléi Erdekképviseleti Forumot kell miikodtetni.
Az érdekkeépviseleti forum feladata, hogy megvizsgalja az elé terjesztett panaszokat. Dont a hataskorébe
tartoz6 ligyekben. Véleményt nyilvanithat a gyermekeket érintd ligyekben az intézmény vezetdjének.
Javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével Osszhangban végzett szolgaltatasok tervezeésérdl,
miuikodeésérol, valamint az abbdl szarmazo bevételek felhasznalasarol. Egyetértési jogot gyakorol a
hazirend jovahagyasanal.

A gyermekek sziilje vagy mas torvényes képviseldje, valamint a gyermek érdekeinek védelmét ellato
érdekképviseleti és szakmai szervek panasszal élhetnek az intézmény vezetdjénél vagy az érdekképviseleti
forumnal: az ellatast érintd kifogasok orvosldsa érdekében, a gyermeki jogok sérelme, tovabba az
intézmény dolgozoi kotelezettségszegése esetén vagy az iratbetekintés megtagadasakor.

Az intézmény vezetdje illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgalja és tdjékoztatast ad a panasz
orvosladsanak mas lehetséges modjarol 15 napon beliil.

A gyermek sziilje vagy mas torvényes képviseldje az intézmény fenntartdjdhoz vagy gyermekjogi
képviselohoz fordulhat, ha az intézmény vezetdje vagy az érdekképviseleti férum 15 napon beliil nem
kiild értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.
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11. A SZOLGALTATAST NYUJTOK FOLYAMATOS SZAKMAI
FELKESZULTSEGENEK BIZTOSITASA

Nagy gondot forditunk az dnképzésre. A szakirodalomhoz valo hozzajutést segitjiik kis hazi konyvtar
kialakitasaval, amit szakmai konyvekkel, tankonyvekkel, szakmai Gjsdgokkal bdvitiink. A mddszertani
levelek, szamos szakmai iras is elérhetoek nalunk, melyeket folyamatosan hasznalunk. Eléfizetiink
szakmai jsagokra: Kisgyermeknevelé (MBE), Kisgyermek, Ovodai nevelés.

Rendszeresen kovetjiik, megbesz¢ljiik a szakmai elvarasok valtozasat, melyet beépitiink ellatasunkba.

Rendszeresen bels0 szakmai megbeszéléseket, tovabbképzéseket, egyeztetéseket tartunk. Az
évszakonként a napirend valtoztatasokat, dtgondoltan korrigaljuk.

Folyamatosan figyelemmel kisérjiik, ellendrizziik ellatdsunk szinvonalat. A sziilok visszajelzéseit
figyelembe vessziik, a sajat észrevételek megbeszEljiik, és a hasznos javaslatokat beépitjiik a munkankba.
Monitorozzuk a miikodésiinket a szakmai munkank ¢és a koltségek tekintetében, dnellendrzést, belsd
ellendrzést végziink. A munkafolyamatok Osszehangolasat, a szervezett programok lebonyolitasat
atvizsgaljuk. a sikeresség érdekében, ha sziikséges valtoztatunk.

Szakmai tovabbképzéseken valo részvétel

A munkatirsak szamara fontos cél a fOiskolai képzésem, a BA kisgyermeknevel6i végzettség
megszerzése. Rendszeresen részt kivanunk venni az elldtdsunkat érintd szakmai témakban - a
Szombathelyi Egyesitett Bolcs6dei Intézménynél tartott megbeszéléseken, tovabbképzéseken, mint
MBE bézis intézményénél. A megyei modszertani tandcsadoval is jo kapcsolatot szeretnénk kialakitani, a
kornyezetiinkben miik6dé mini bolcsddékben, bolcsédékben szervezett szakmai konzultdciokon,
megbeszéléseken, konferencidkon aktivan részt kivanunk venni.

Evente mentési gyakorlatokat tartunk a Munka és balesetvédelmi valamint a Tiizvédelmi szabalyzatban

eloirtak szerint.

Ordémmel vesziink részt négyévente a 9/2000.(VIIL.4.) SZCSM rendelet 4ltal el8irt - a mini bolcsédében
dolgozd, tovabbképzésre kotelezett kisgyermeknevelOknek szervezett (kotelezd-, munkakorhoz kotott, €s
valaszthatd) szakmai tovabbképzéseken. A nem kotelezd tovabbképzések koziil szivesen valogatunk.

A jelzbrendszer tagjaként rendszeresen részt kivanunk venni gondozottjaink esetmegbeszélésein.

ALAPITVANYUNK

BIATORBAGYI GOLYAFESZEK BOLCSODE
GYERMEKEIERT ALAPITVANY
2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.
Adoszam:18521573-1-13
K&H Bank
10403208-50526690-56491015
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Bizom abban, hogy szakmai programunk elkészitésével sikeriilt bemutatni ellatorendszeriinket.
Erzékelhetévé vdlt mindenki szamdra, hogy szép esztétikus, nyugodt kérnyezettben dolgozunk.
Elkotelezett, megfelelo szakmai tapasztalatokkal rendelkezo kollegakkal, az eldirasoknak megfelelo targyi
kornyezetben tudjuk fogadni az érdeklodo csaladokat. Tobb éves tapasztalatunk a varos liiktetéseben azt
mutatja, hogy ,,idegen ként jonnek be bolcsodénkbe a csaladok, és baratkent mennek tovabb” az ovoddaba.
Golyafészek Bolcsodénkben mindenki jol érzi magat, és szivesen valasztanak benniinket.

»Mindenik embernek a lelkében dal van, és a sajit lelkét hallja minden dalban. Es akinek szép lelkében az ének
Az hallja a masik énekét is szépnek.” /Babits Mihaly/

12. ERVENYESSEGI NYILATKOZAT

A Golyafészek Bolesédénk Szakmai programjanak érvényességi ideje: 2024-2029-ig tart.
A program értékelése, feliilvizsgéalata a torvényi szabalyozasnak megfelelden, illetve a véltoztatas
sziikségességének fiiggvényében torténik.

A szakmai program nyilvanossagra hozatala: a sziiloket a felvételkor tajékoztatjuk a tartalmardl, a
honlapunkon, illetve megtekinthetd a Bolcsddei gyermekcsoportokban.

Visszavonasig érvényes.

A szakmai programot és mellékleteit Biatorbagy Véaros Onkormanyzata Képviseld — testiilete a
...12024. ( .) OK. sz. hatirozataval elfogadta 2024. november ....—4n.

Biatorbagy, 2024.11.05.
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i i 1. sz. melléklet Megallapodas
MEGALLAPODAS

1997.XXXI.tv. 32.§ (7) alapjan

mely 1étrejott egyrészr6l a GOLYAFESZEK BOLCSODE (2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.) mint a
napkozbeni ellatast nyajtd intézmény képviseletében eljaré Regds Zoltanné intézményvezetd, masrészrol a
bolcsddei ellatasban részesiilé gyermek Sziildje (torvényes képviseldje) kozott.

Sziilo/torvényes képviselo adatai:

Neév:
Sziiletési név:
Anyja neve:
Lakcime:

Gyermek adatai:

Név:

Sziiletési hely, 1d6:
Anyja neve:
Lakcime:

TAJ szam:

1.A bolcsddei ellatas

A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelete alapjan ,,bolcsddébe a gyermek huszhetes koratdl harmadik életévének,
fogyatékos gyermek az hatodik életévének betdltéséig, ill. annak az évnek a december 31-€ig vehetd fel, amelyben
a gyermek a harmadik életévét, fogyatékos gyermek az hatodik életévét betdlti.”

A bolcsédei nevelési év szeptember 1-jétél a kovetkezé év augusztus 31-¢ig tart.

A bolcsodei ellatas idotartama

Intézményiink a bolcsddei ellatast napjatol kezdédoen,

) hatarozatlan idétartamra: jogosultsagi feltételek megsziinéséig®
O hatarozott idore: -ig biztositjd"

A megfeleld aldhvizando!

2.A bolcsodei ellatas keretében az intézmény a gyermek szamara az alabbiakat biztositja:
- szakszerli gondozas-nevelés, testi-lelki sziikségletek kiclégitése, a fejlodés és a szocializacio segitése,
- napi négyszeri - az életkornak megfeleld korszerii étkezés,

- afejlodéshez sziikséges egészséges, biztonsagos és esztétikus kornyezet,

- egészségvédelem egészségnevelés, kultirhigiénés szokasok kialakulasanak segitése,
- allandosag (sajat kisgyermekneveld rendszer), egyéni banasmod,

- 1dojarastol fiiggden napi lehetOség a szabad levegdn valo jatékra, alvasra

- az egyéni ruhanem kivételével, a textilidval torténd ellatas,

- személyes higiéné feltételeinek biztositasa,

- korcsoportnak megfelel6 jatékeszkozok,

- rendszeres orvosi felligyelet, 6vodai életre valo felkészités.
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3. A bolcséde a sziilé szamara az alabbiakat biztositja:
- aszakmai program, és a hazirend megismerését,
- adaptacidhoz (beszoktatashoz) sziikséges idot, feltételeket,
- tdjékoztatast a gyermeke fejlodésérol, és a vele napkdzben tortént eseményekrol,
- betekintést a kisgyermeknevel0 altal vezetett egyéni dokumentacioba,
- sziil6i értekezleteken, sziilécsoportos-, egyéni beszélgetésen a valo részvételt,
- rendezvényeken, nyilt napokon val6 egylittmiikodést,
- megismerhesse a gyermekcsoport életét, napirend;jét,
- tajékoztatok, étrendek megismerését,
- tandcsot, tajékoztatast kérjen és kapjon,
- agyermekek érdekeinek védelmében az ellatast illetben mondjon véleményt és tegyen javaslatot.

4. A bolcsdde tajékoztatasi kotelezettsége

A Gyvt. 33. § (1), (2) bekezdésében foglaltak értelmében a személyes gondoskodas feltételeirdl a kérelem
benytjtasakor, ellatds esetén az ellatads megkezdésekor tdjékoztatni kell az ellatisra jogosult gyermeket és
torvényes képviselojét. Az ellatas igénybevételének megkezdésekor a gyermek ellatasat biztosito szolgaltatd szoban
¢s irasban az alabbiakrol tdjékoztatja a torvényes képviselot:

a) az ellatas tartamarol és feltételeirdl,

b) a bolcséde altal vezetett, red vonatkozo nyilvantartasokrdl, a térvényes képviseld koteles a szolgaltatonak a
nyilvantartdsokhoz sziikséges adatokrol, és azokban torténd valtozasokrol 8 napon beliil informaciot szolgaltatni,
c) az ellatasra jogosult gyermek és hozzatartozoi kozotti kapcsolattartasrol, kiilondsen a tdvozas és a visszatérés
rendjérol,

d) az érték- és vagyonmegdrzés modjarol,

e) az intézmény hazirendjérol,

f) a fizetendd személyi téritési dijrol,

g) panaszjoga gyakorlasanak modjarol,

h) a jogosult jogait és érdekeit képviseld gyermekjogi képviseld nevérdl, elérhetdségerol.

1) a személyes adatok kezelésérdl (2011.évi CXIL tv. 5.§(1), a 1993. évi III. tv. 20.§. GDPR))

j) az orszagos rendszerbe valo jelentésrél. (KENYSZI)

A sziil6 a tajékoztatas megtorténtérol a megallapodas végen aldirasaval nyilatkozik.

5. Személyi téritési dij

A 1997. évi XXXI. tv. 148.§ (1)-(3), valamint (5) bekezdése alapjan az intézményi ellatasért személyi téritési dijat
a szl vagy a torvényes képviseld koteles megfizetni, a 328/2011. (XI1.29) kormanyrendeletben foglaltak szerint.
A 13/2008.(10.03.) Onkormanyzati rendelete szerint a bdlcsddei ellatas keretében nyujtott étkezés intézményi
téritési dija naponta 670,- Ft. A gondozasra vonatkozd intézményi téritési dijat a fenntartd Biatorbagy Varos
Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 8/2009.(10.30.) Onkormanyzati rendelete alapjan - ha az egy fére esé netté
jovedelem meghaladja a 39.000 Ft-ot, akkor a napi gondozasi dij az egy fore eso netto jovedelem és a 39.000 Ft
kiilonbéozetének 1%-a, azonban a gondozasi dij legmagasabb mertéke 1.000 Ft/fé/nap, - keriilt megallapitasra.

A gyermekem személyi étkezési dija: Ft/nap, gondozasi dija: Ft/nap

A személyi téritési dij meghatirozasahoz sziikséges dokumentumokat, és a dijfizetési kedvezményeket a
kedvezményre valé jogosultsigot igazold okirat bemutatasa utdni munkanapon tudjuk érvényesiteni (MAK
igazolas, illetve szakorvosi €s szakért6i bizottsagi igazolas, 3 vagy tobb gyermeket nevel6k nyilatkozata, rendszeres
gyermekvédelmi timogatasrol szolo hatarozat).
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Gondozasi dij szamitasa esetén, ha nem tudja a sziil6 a jovedelemigazolasokat bemutatni a beszoktatas elsé napjan,
abban az esetben a maximalis gondozasi dij keriil szamitasra, mind addig, amig a jovedelemigazolasok bemutatasra
nem kertilnek.

Fellebbezéssel élhet az intézmény vezet6jénél 8 napon beliil, ha nem ért egyet a kiszamolt 6sszeggel.

Hianyzas esetén a napi személyi étkezési dij a kdvetkezé honapban jovairasra keriil (az elsé hianyzasi nap
kivételével). A bolcsddei ellatasért a személyi téritési dijat, teljes honapra elére, minden hé 10-ig, egy 6sszegben
kell befizetni.

6. Nyitva tartasi rend

Munkanapokon (hétf6tl-péntekig): 6-18 oraig.

Az tinnepek miatti, munkarendben bekdvetkezett valtozasokrol idoben értesitést kapnak a sziilok. Nyari idészakban
2 hétig zarva tart a bolcsdde (utdna felvaltva miikddnek a csoportok, igényeknek megfelel6en), melynek
idépontjarol a sziil6ket a torvényi eldirasnak megfelelden febr.15-ig tajékoztatjuk. December honapban a két iinnep
kozott (az iskolai, dvodai téli sziinethez igazodva)

A Bolcsodék Napja aprilis 21-e, nevelés-gondozas nélkiilli munkanap a boélcsédében, vagy ha az heti
pihenénapra vagy munkasziineti napra esik, az azt kovetd legkozelebbi munkanap. A nevelés-gondozas nélkiili
munkanapon a bolcsddei nevelés €s gondozas sziinetel, a fenntartonak azonban erre iranyuld sziiloi, torvényes
képviseldi kérésre gondoskodnia kell a gyermekek feliigyeletének megszervezésérol.

7. Megsziinik a bolcsddei ellatas:

- ajogosultsagi feltételek megsziinésével, ha a gyermek a 3. életévét betoltotte és a bolcsddei nevelési év
végéhez ért, vagy a harmadik életév beoltését kovetd december 31. utan, valamint a Gyvt. 42.§ (1) alapjan
a gyermek 4. ¢életévének betoltését kovetd augusztus 31.

- aszllo vagy torvényes képviseld kérelmére,

- haasziil6é a gyermek 30 napon tuli tavollétét orvosi igazoldssal nem tudja igazolni,

- ha a bolcséde orvosanak szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota miatt bolesédében nem
gondozhato, ill. magatartasa veszélyezteti a tobbi gyermek egészségét,

- ha a sziil6 a bolcsdde hazirendjét stilyosan megsérti.

8. A sziil6 kotelezettséget vallal, hogy:

— abdlcsddei hazirendet betartja,

— egyittmikddik a gyermeke ellatasaban kdzremiik6do személyekkel,

— aszemélyi téritési dijat idoben befizeti.

— 8 munkanapon beliil jelzi a bolcsdédevezetdjének, ha jogosultsagi feltételeiben, és a személyazonositod
adataiban valtozas all be.

A sziilé tudomasul veszi, hogy:

— Ajelen Megallapodasban foglalt — az intézmény részérdl fennall6 — kotelezettségek elmulasztasa esetén
a panaszaval az intézményvezet6hoz (Regds Zoltanné idOpont egyeztetés: 06 23 820 900
telefonszamon), illetve az Erdekképviseleti Forumhoz (Szabélyzata és elérhetéségei a gyermekoltozo
falinjsagjan olvashatd) tovabba a bolcsdde gyermekjogi képviseldjéhez (Berze Mariann 06 20 489
9565, e-mail: mariann.berze@ijb.emmi.gov.hu) fordulhat.

— TAIJ alapu elektronikus nyilvantartds mikodik a bolcs6dében a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis
Hivatal felé, melyrol a sziil6 tajékoztatva van. (TAJ szam alapjan vannak a gyermekek nyilvantartva a
rendszerben, napi jelentési kotelezettségiink van a gyermekekrol.).

9. A Megillapodas létrejottekor az alabbi Gyvt. 33.§ -ban foglaltakrol tajékoztatas tortént:
- Az ellatas tartamarol, feltételeirol.
- Az intézmény altal vezetett, red vonatkozo nyilvantartasokrol.
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oy

- A héazirendrdl, a Szakmai programrol.

- A panaszjog gyakorlasanak modjarol.

- Az érték- és vagyonmeg6rzés modjarol.

- A jogosult jogait és érdekeit képviseld Erdekképviseleti Forumrol.

10. Hozzajarulok és engedélyezem, hogy gyermekemrdl az intézményben készitett fotokat és videofelvételeket a
bolcsdéde szakmai anyagaban (Szakmai Program, tajékoztatd, falinjsag, szakmai eléadéasok, konferencidkon,
honlapon, kiadvanyokon, szakmai filmeken, stb.) felhasznalhassa, és nyilvanossagra hozhassa.

igen’ nem
*Kérem a helyes valaszt aldhiizni!

A megallapodas mellékletét képezi: 1 db hazirend.

Az ellatast igénylo kijelentem, hogy a megallapodasban, a hazirendben foglaltakat megismertem, megértettem,
betartom, valamint az ellatasban részt vevo személyekkel egyiitt kivainok miikddni.
A megallapodas aldirasakor egy példanyat atvettem.

Biatorbagy, 2024.11.05.

Sziil6/gondviseld Regos Zoltanné
Intézményvezeto
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2. sz. melléklet: Szervezeti és Miikodési szabadlyzat

Biatorbagy Varos Onkormanyzat

GOLYAFESZEK BOLCSODE

2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.

SZERVEZETI MUKODESI
SZABALYZAT

2024
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BIATOR]}AGY V’AROS ONKORMANYZAT
GOLYAFESZEK BOLCSODE
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Ezen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a Biatorbagy Varos Onkormanyzat a Golyafészek Bélcséde
iranyitasara, mikodésére, gazdalkodéasara vonatkozo szabalyok dsszessége.

A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés
szabalyozza a helyi 6nkorményzatok altal kotelezden ellatando feladatokat. A 8. pontja a gyermekjoléti
szolgaltatasok és ellatasokat (bolcsddei ellatas).

Az intézmény szervezetének felépitését, valamint miikodésének szabdlyait a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény, a mindenkor hatalyos jogszabalyok, a szervezeti
miikddési szabélyzat, a 15/1998.(IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti-
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikddési feltételeirdl, az
Emberi Eréforrdas Minisztériuma (EMMI) szakmai és szervezési irdnyelvei, és Biatorbagy Véaros
Onkormanyzat Képviseld-testiiletének rendeletei, alapjan koteles végezni.

A bolcsoédei alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlodésének,
jolétének, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez és a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a
megeldzés¢hez. Az alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast — lehetdség szerint — a jogosult
lakéhelyéhez, tartdzkodasi helyéhez legkdzelebb esd ellatast nytjtoé személynél vagy intézményben kell
biztositani.

I. FEJEZET - ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT CELJA, HATALYA

A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat megalkotasanak célja, hogy meghatarozza a Biatorbagy
Golyafészek BolcsOde jogallasat, szervezeti felépitését, a jogszabalyokban foglalt feladatok szervezeti
egysegekre torténd lebontasat, a szervezeti egységek, a vezetOk €s munkatarsak feladatait, egymashoz
valo viszonyat, a szervezet miikodésének rendjét, szervezeti felépitését, kiilsé kapcsolatai fenntartasanak
¢s fejlesztésének szabalyait.

Az SZMSZ szervezeti ¢és személyi hatalya kiterjed a Golyafészek Bolcsdde intézmény szervezetére,
szervezeti egységeire, valamit az intézmény munkavallaloira.
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2. AZ INTEZMENY MUKODESE

Az intézmény alapvetd kotelezettsége a Gyermekek Jogairdl New Yorkban 1989. november 20—an
jovahagyott egyezmény kihirdetésérol szold 1991. évi LXIV. térvényben, az ENSZ Gazdasagi Szocidlis
¢s Kulturalis Jogok Egészségokmanydban, tovabba Magyaroroszag Alaptorvényében meghatarozott
jogok érvényre jutasa.

Az Intézmény feladat ellatasara az alabbi jogszabalyok iranyadok:

¢ szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény,

¢ a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény,

¢ a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl szolo 15 /1998.
(IV.30.) NM rendelet,

¢ a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatotevékenység engedélyezésérdl, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi véllalkozoi engedélyrdl szold 259/2002.(X11.18.) Korm.
rendelet,

¢ a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatod bizonyitékokrol szold 328/2011. (XI1.29.) Korm.
rendelet,

¢ a személyes gondoskodast nyujto specialis intézmények szakmai feladatairol és mitkodésiik
feltételeirdl szold 1/2000.(1.7.)SZCSM rendelet,

¢ a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szold 149/1997.
(IX. 10.) Korm. rendelet,

¢ a gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgélatok, a gyermekjoléti szolgéalatok
¢s a személyes gondoskodast nyujto szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol
sz616 235/1997.(X11.17.) Korm. rendelet,

¢ Biatorbagy Viaros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének az egyes gyermekjoléti ellatasokrol sz6lo
8/2009.(10.30.), valamint az élelmezési nyersanyagnormakrol és a fizetendd téritési dijakrol szolod
13/2008. (10.03.) 6nkorményzati rendelete.

3. AZ INTEZMENY ADATAI

3. 1. Az intézmény elnevezése, székhelye, telephelye, azonosito adatai, gazdalkodasi statusa

Az intézmény neve: Biatorbagy Varos Onkormanyzat
Golyafészek Bolcsode

Tel.: 06/23-820-100
E —mail:; golyafeszek@bolcsode.biatorbagy.hu

Az intézmény székhelye: 2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.
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3. 2. Az alapitéi jogokkal felruhazott iranyité szerv neve, székhelye
Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2/A.

Alapité okirat szama: 797960-2/2017.
kelte: 2017.06.29.
alkalmazando: 2017.07.25-t61

Szakmai feliigyeletet gyakorol

Pest Varmegyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Foosztaly

1052 Budapest, Varoshazutca 7. Telefon: 06 1 485 6931

E-mail: gyvamhivatal@pest.gov.hu ~ Web:http:/www.kormanyhivatal.hu/hu/pest

Magyar Bélcsodék Egyesiilete - MBE
1119 Budapest, Tétényi ut 46-48. Telefon: 06 1 611 0832
E-mail: mbemodszertana@gmail.com Web: magyarbolcsodek.hu

Szakmai tamogatast nyujt a teriileti Bazisintézmény

Egyesitett Bolcsédei Intézmények

1119 Budapest, Tétényi ut 46-48. Telefon: 06 1 204 6681
E-mail: unger.katalin@ubi.ujbuda.hu ~ Web: http:/ebi.ujbuda.hu
Intézményvezetd: Unger Katalin

Kozegészségiigyi szempontbol feliigyeletet gyakorol

Pest Varmegyei Kormanyhivatala - Erdi Jarasi Hivatal Hat6sagi Féosztaly - Népegészségiigyi Osztaly
2030 Erd, Felsd u. 39.

Telefon: 06 23 354 765 E-mail: nepeu.erd@pest.gov.hu

Osztalyvezetd: Dr. . Burst Gabriella

Dolgozoéi érdekképviselet

Bélcsodei Dolgozok Demokratikus Szakszervezete — BDDSZ

Elnok: Szilics Viktoria

Telefon: 06 20 418 7203 E-mail: szucs.viktoria(@bddsz.hu
Web: http:/bddsz.hu

3. 3. Az Intézmény korbélyegzoje

Kozepén a Magyar orszdg cimere, a ,Biatorbagy Varos Onkormanyzat Goélyafészek Bolcséde 2051
Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.” szovegli korfelirattal.

A hivatalos bélyegzd lenyomatat csak a kiadméanyozésra jogosult alairasaval, illetve neve mellett ,,h”
jelzéssel, az arra felhatalmazott személy aldirdsaval ellatott kiadmanyon lehet alkalmazni.

3. 4. Miikodési kore: Biatorbagy Varos kozigazgatasi teriilete.
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4. AZ INTEZMENY ONKORMANYZATI FELADATKENT ELLATANDO
ALAPTEVEKENYSEGEI AZ ALAPITO OKIRAT SZERINT, VALAMINT
TEVEKENYSEGI KOREI ES MUKODESI FELTETELEI

4. 1. Az Intézmény Alapito Okirataban meghatarozott alaptevékenység

Miikédeési alapelvek:

A Bolcséde feladatait a mindenkori hatalyos jogszabalyok, a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat, a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény, a 15 /1998. (IV.30.)
NM rendelet, a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti -, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatair6l és miikodési feltételirdl, €s a Bolcsddei nevelés — gondozas orszagos
alapprogramja szakmai eldirasai alapjan végzi.

Alaptevékenysége:

A bolcsdde a csalddban nevelkedd a Gyvt. 42. §. (1) bekezdésben meghatarozott életkorti gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozdsat és nevelését biztositja. A bolcsdde az alapellatason tul
szolgaltatasként jatszocsoport milkddtetésével, iddszakos gyermekfeliigyelettel, gyermeknevelési,
étkezési tandcsadassal segiti a csaladokat.

A Dbolcsdde sajat konyha mikodtetésével biztositja a gyermekétkeztetés ellatasat, az alapanyagok
beszerzésétdl az ételek elkészitésén at az ellatottak részére torténd feltalalasig.

A munkaltaté azon munkakdrokben dolgozok részére, akik kozvetlenil részt vesznek a gyermekek
¢lelmezésében, az ételek elkészitésében, széllitasaban, illetve a gyermekek étkezésének bonyolitasaban,
a munkahelyiikon étkeztetési ellatast biztosit.

A bolcséde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedd - 20 hetes — 3 éves koru gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasat és nevelését végzd intézmény. Ha a gyermek a 3. életévét
betoltotte, a bolcsddei gondozési —nevelési év végéig maradhat a bolcsédében. Amennyiben nem érett az
6vodai nevelésre, a 4. életévének betoltését kovetkezd aug. 31 —ig tovabb gondozhatd a bolesdédében.
/1997. évi XXXI. tv. 42. § (1)/

Bolcsddei ellatds keretében a sajatos nevelési igényli gyermek, valamint a korai fejlesztésre ¢€s
gondozasra jogosult gyermek nevelése €s gondozasa is végezheto.

Bolcsodei nevelés

A bélesodei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket, képességeket, amelyek
segitik oket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben,
sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz. A bolcsodei nevelés mindezt olyan szemlélettel és
modszerekkel teszi, amelyek segitik a csaladi nevelés elsodlegességének tiszteletét. A bolcsodei nevelés
tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencio szemléletének széles korii értelmezésével 6sszhangban
minden kisgyermekre és csaladjara kiterjedo prevencios tevékenységet folytasson. A bélcsodei ellatast
nyujto intézmeny, szolgdltato csaladbarat intézménykeént, szolgaltatasként hozzajarul a csaladok
életmindségenek javitasahoz, a sziilok munkavallalasi esélyeinek néveléséhez.
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A bolcsédei nevelés —gondozas alapelvei:
- Csalad rendszerszemléletli megkozelitése
- Koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasa
- Csaladi nevelés elsddleges tisztelete
- Kisgyermeki személyiség tisztelete
- Kisgyermekneveld személyiségének meghatarozo szerepe
- Biztonsag ¢s stabilitds megteremtése
- Fokozatossag megvalositasa
- Egyéni banasmod érvényesitése
- Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége
- Gyermeki kompetenciakésztetés tdmogatasa.

Ellatando tevékenység:

Az érzelmi biztonsagot nyujté kapcsolat kialakitasa a csecsemdvel és a kisgyermekkel, a kérnyezethez
valé alkalmazkodés, az alapvetd kultirhigiénés szokasok és viselkedési szabalyok megtanuldsanak
segitése. A személyiség kibontakozasdnak és az Onallosulas fejlédésének tdmogatasa. Az 6nallé aktiv
tevékenység tamogatasa.

Dertis 1égkor biztositasa, a bolcsdédébe kertiléssel jard nehézségek lehetdség szerinti megeldzése illetve
csokkentése, a gyermek segitése az atallas nehézségeinek a feldolgozéasaban.

Egészsége, korszerli taplalkozas biztositasa. Szabad kapacitas fliggvényében csaladsegitd szolgaltatasok
miikodtetése. Kotelezo tovabbképzések tervezése.

Bérgazdalkodasi jogkor /bérfejlesztés, jutalmazas/ gyakorlasa.

4. 2. Az Intézmény megszervezi és végrehajtja a gyermekek ellatasaval osszefiiggo feladatokat.

4. 3. Foglalkoztatasi jogviszony

Az intézménynél a foglalkoztatottak jogviszonya alapesetben kozalkalmazott, melyre a kozalkalmazottak
jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény €s a 257/2000. (X11.26.) Kormanyrendelet az iranyado. A
megbizasi jogviszonyban alkalmazottakra a Polgari Torvénykonyv 2013. V. térvény az irdnyado.

A létrehozasrol rendelkez6 hatarozat szama:
87/2012.(04.26.) Oh. szamu hatarozat

Intézmény tipus szerinti besoroldsa tevékenység jellege alapjan:

Ko6zszolgaltato koltségvetési szerv, gyermekjoléti alapszolgaltatast nyjto
kozintézmény

Jogszabalyban meghatarozott kozfeladat:

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi
XXXI. tv. 94.§ (3) bekezdés a) pontja alapjan az a telepiilési
onkormanyzat, amelynek teriiletén tizezernél tobb allandoé lakos €1,
bolesddét koteles miikodtetni.

4.4. Alaptevékenysége
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv. 41-43. § alapjan:
gyermekek napkozbeni ellatdsa — Bolcsdde
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Szakagazat szerint:

889110 Bolcsodei ellatas
Kormanyzati funkciészam Kormaéinyzati funkcié megnevezése
104031 Gyermekek bolcsddei ellatasa
104035 Gyermekétkeztetés bolcsddében, fogyatékosok nappali intézményében
104036 Munkahelyi étkeztetés bolcsédében

Golyafészek Bolcsode: engedélyezett féréhelyszam: 104 f6

Az intézmény alaptevékenységen tuli kiegészitl tevékenysége:

889109 Gyermekek napkozbeni ellatasahoz kapcsolédo egyéb szolgaltatasok
Iddszakos gyermekfeliigyelet
Jatszocsoport: engedélyezett létszam: 8 £6

Gyermeknevelési, étkezési tanacsadas

S6 szoba milkodtetése

Golyafészek Bolcsdde szamlaszama: Takarékban Zrt.: 50420403-10000991-00000000
Adoszém: 15797962-2-13

4. 5. Az Intézmény feladatainak ellatasa soran rendszeres kapcsolatot tart fenn

a) az Onkorményzat szerveivel,

b) a Polgarmesteri Hivatal szakmai szervezetével,

c) a szakmai feliigyeleti szervekkel,

d) a gyamhatosagokkal,

e) Budapest Févaros Kormanyhivatal Erdi, Budaorsi Kistérségi Népegészségiigyi Intézetével,

f) a helyi oktatasi, nevelési intézményekkel,

g) a csaladi bolesddékkel,

h) a tevékenységét érintd tarsadalmi és civil szervezetekkel.
A szakmai munka fejlédését, a tudasmegosztast, a j6 gyakorlatok elterjedését biztositja a bolcsddei
intézmeények, szolgaltatok egymas kozotti szoros egyiittmitkodése.
A bolesdde és az ovoda kozott olyan kolesonds egyiittmitkddésre épiild, tartalmas kapcsolat kialakitasa
sziikséges, amely lehetdvé teszi egymas szakmai elveinek, céljainak megismerését, megértését. Fontos a
szakmai kompetencia elismerésén alapuld partneri viszony eldtérbe helyezése. A civil szervezetek kozotti

egylittmiikodeés is hozzajarulhat a bolcsddei ellatast igénybe vevd csaladok sziikségleteinek, esetleges
specialis igényeinek kielégitéséhez.

4.6. Intézmény tipus szerinti besorolasa feladatellatasahoz kapcsolodo funkcioja alapjan

Az intézmény onalldoan miikodo koltségvetési szerv.

Gazdasagi feladatait a képvisel6-testiilet hatdrozata alapjan Biatorbagy Varos Polgarmesteri Hivatala latja
el. Az intézmény eldirdnyzata feletti rendelkezési jogot a hatadlyos munkamegosztasi megallapodas, a
kotelezettségvallalas, ellenjegyzés szabalyait a mindenkori hatalyos jogszabalyok tartalmazzak.

51



GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja

4.7. Vagyon feletti rendelkezés joga

Az intézmény a hasznalataban 1évé Onkormanyzati vagyont az alapitd okiratban meghatarozott
tevékenységek keretében oOnalléan hasznalja, a rabizott vagyont megdrzi, a mindenkor érvényes
gazdalkodasi szabalyok szerint kezeli és gyarapitja.

4. 8. Az intézmény vallalkozasi tevékenysége
A Golyafészek Bolcsdde vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.

5. A GOLYAFESZEK BOLCSODE SZERVEZETI FELEPITESE

A bolcesodevezeto.
A bolcsédevezeto kozvetleniil iranyitja és feliigyeli
- a bolcsddevezetd helyettest,

a gazdasagi ligyintézot,
a kisgyermekneveldket,
a bolcsddei dajkakat

az élelmezésvezet6t,

a szakacsot,

a konyhai dolgozdkat,
a mosodai dolgozot

a kertészt, karbantartot.

A szervezeti dbraja a 3. sz. mellékletben talalhato.

5.1. Bolesodevezet6 feladatai, felelossége, hataskore

A bolcsddevezetd a Golyafészek Bolesdde egyszemélyi felelds vezetdje.

A bdlcsddevezetét a Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete nevezi ki, illetve
menti fel. Felette a munkaltatoi jogokat Biatorbagy Varos Polgarmestere gyakorolja.

Az intézményvezetd a munkaltatoi jogkor gyakorldja. Munkaltatoi jogai a kinevezés, a felmentés
¢és a fegyelmi eljarads meginditasa.

Az intézményvezetd kiemelt figyelmet koteles forditani az Onkorményzat Képviseld-testiilete
és bizottsagai munkdjanak eldsegitésére. A Golyafészek Bolcsdde miikddésérdl a
szakbizottsdgot a munkatervben meghatarozottak szerint, korrekt modon és pontosan kdteles
tajekoztatni.

Osszehivja és vezeti a szakmai forumokat, a vezetdi- és munkaértekezleteket.

Jovahagyja az SZMSZ-ben meghatarozott szabalyokat, eljarasrendeket.

(A Kozalkalmazotti Szabalyzatot a Kdzalkalmazotti Tanécs elndkével egyiittesen irja ala.)
Javaslatot tesz a felligyeleti szerveknek a hataskoriikbe tartozo szakmai és személyi tigyekben.
Programszeriien meghatarozza a kozalkalmazottak képzésének, tovabbképzésének rend;jét.
Iranyitja a humanpolitikai feladatok tervezését és végrehajtasat.

Meghatarozza a Bolcséde PR munkéjanak fobb irdnyait és az alkalmazni rendelt modszereket.
Gondoskodik az Intézmény koltségvetési javaslatdnak és munkatervének, szakmai programjanak
elkészitésérol.
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Kapcsolatot tart a feliigyeleti szervekkel, résziikre a jogszabalyokban meghatarozott rend szerint
informéciokat nyujt a Bolcsdde tevékenységérol.

Elosegiti a feliigyeleti és kiilsé gazdasagi jellegli ellenérzések eredményes lefolytatasat, és az
ehhez sziikséges személyi, targyi és informacios feltételeket biztositja.

Iranyitja ¢és ellendrzi a Bolcsdde stratégiai tervezését, kialakitja és tovabbfejleszti a szakmai
munka alapveté modszereit.

Felelos a Bolcs6de mikodtetésével Osszefiiggd programok, tervek kidolgozasaért és
karbantartaséaért.

Ellendrzi a személyi juttatidsok megalapozottsagat.

Felelés a jogszabalyokban ¢&s bels6 szabalyzatokban raruhazott kotelezettségvallalasi,
képviseleti, utasitasi és ellendrzési jogkorok gyakorlasaért.

Ertékeli és elemzi az ellendrzések megallapitasait és ennek alapjan — a kompetenciajat
meghalad6 tigyekben — javaslatot tesz a feliigyeleti szerveknek a sziikséges intézkedések
megtételére.

Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket részére a fenntarté és feliigyeleti szervek hataroznak
meg.

A bolcsddei részleg munkafeltételeinek megteremtése, a nevelési —gondozasi munka szervezése,
Osszehangoldsa. Gondoskodik a kisgyermekek életkoranak megfeleld testi, lelki, értelmi
fejlédésének feltételeirdl.

Részt vesz a Bolcsdde szakmai programjanak kidolgozéasaban, a végrehajtas megszervezésében,
a munkafolyamatok ¢€s a munkatarsak munkajanak ellen6rzésében a Bolcsédében gondozott
egészséges gyermekek fejlodése érdekében.

A helyi adottsdgokat figyelembe véve megtervezi, és megszervezi a munkarendet, a
munkabeosztast, a kozalkalmazottak munkakori atcsoportositasarol intézkedik.

Eves munkatervet készit csoportra bontva a csoportvezetdk bevonasaval.

Minden évrdl szakmai és statisztikai értékelést készit, melyet megkiild a fenntartonak.

Segiti a munkatarsait a sziilokkel, csaladokkal val6 kapcsolattartasban, a gyermekek érdekeinek
fokozott figyelemmel, kisérésével.

Bolcsdde bemutatot, csaladlatogatast, nyilt napokat, csaladi délutdnokat szervez.

Sziil6i értekezletet, sziildcsoport megbeszéléseket szervez, melybe bevonja a bolcsdde orvosat
¢és szakembereit.

Fokozott figyelmet fordit az élelmezésre €s a diétak betartasara.

Folyamatosan ellendrzi a szakmai dokumentéciot.

Feladatkorébe tartozik a gazdasagi €s munkaiigyi lgyvitel ellatasa, az ¢€lelmezési teriilet
ellendrzése.

Gondoskodik az ellatottak téritési dijanak beszedéserdl és elszamolasarol.

Figyelemmel kiséri, segiti, ellenérzi a HACCP rendszer miitkddését, fejlesztését a sziikséges
valtoztatdsokra javaslatot tesz.

Gondoskodik arrol, hogy a Bolcséde minden dolgozdja megismerje, és az élelmezés teriiletén
rutin szerien miikodtessék a HACCP rendszert.

Folyamatosan kapcsolatot tart a regionalis modszertani bolcsédével.

Kapcsolatot tart a gyermekorvosokkal, gyermekjoléti szolgélattal, védéndvel, teriiletileg
illetékes 6vodaval.

A Bolcséde megfeleldé mitkodéséhez sziiksége személyi €s targyi feltételek biztositasarol
gondoskodik.
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Kozremiikodik a Bolesddére vonatkozod részkoltségvetés 0Osszeallitasaban, szabalyszerii
felhasznalasaban. Feliigyeli a Bolcsdde épiiletének, felszerelésének miiszaki allapotat, a javitasi
igényeket jelzi az Onkormanyzatnak.

Fokozott figyelmet fordit a bolcsddei ellatdsra vonatkozd torvényi, rendeleti és szakmai
szabalyok betartasara, és betartatasara

Felelds a gyermekek ellatdsanak szakszertiségéért, a balesetmentes kdrnyezet megteremtéséért,
a bolcsddei részleg vagyonaért, a higiéniai és nevelési —gondozasi szabalyok betartdsaért, a
bolcsdde belso tligyeit érintd titoktartasért, az adatvédelmi torvény betartasaért.

Segiti a dolgozdk részére az onképzés megvalosulasat.

Felelds a beosztottak képzésén, €s tovabbképzésen vald részvételéért, a jogszabalyi eldirasoknak
¢és a képzési tervnek megfelelden.

A bolcsédevezetd koteles kdvetni a szakmai és jogszabalyi véltozasokat, és munkdjaban
érvényesiteni.

A bolesddevezetét tartos tavolléte esetén a bolcsédevezetd helyettes helyettesiti.
- A helyettesitéssel 0sszefiiggd feladatait munkakori leirdsa hatdrozza meg. A helyettesitési
mindségében megtett intézkedésekrdl a bolcsddevezetdt haladéktalanul tajékoztatni koteles.
- A bolecsédevezetd helyettese az altala megbizott, bolcsdédevezetd helyettes.

5.2. A bolesddevezeté helyettes —szakmai vezeté altalanos feladatai

A bolcsddevezetd helyettes a bolcsddevezetd iranyitdsaval, onalloan latja el feladatait, a
jogszabalyok, az SZMSZ és a munkakori leirds szerint.

A bolcsédevezetd helyettes felelds a bolcsdde szakmai munkdjaért és a ra bizott egyéb
gazdasagi és adminisztrativ munka elvégzéséért.

A bolcsddevezetd helyettes a kompetencidjat meghaladd iligyekben javaslatot tehet a
bolcsddevezetonek.

Koteles jelezni a miikddési zavarokat, és jelenteni a rendkiviili eseményeket.

Mindenkor olyan magatartast kotelesek tanusitani, amely alkalmas az intézmény j6 hirnevének
megorzésére és fejlesztésére.

Koteles segiteni €s fenntartani az alkot6 munka személyi, szervezeti feltételeit.

Koteles segiteni a beosztott munkatarsak szakmai képzésének és tovabbképzésének
megszervezesét.

Koteles segiteni az ligyfélfogadas és ligyfelek részére nyujtott szolgéltatasok jogszabalyoknak
megfeleld, kulturalt feltételeit.

5.3. Bolcsodei csoportvezeto kisgyermeknevelo feladatai

A bolesddei csoportok élén a csoportvezetd all. O szervezi, iranyitja a csoportok mindennapi életét,
tovabbi feladatai ugyanazok, mint a kisgyermeknevelonek. A bolcsddei csoportvezetd kozvetlen
beszamolasi kotelezettséggel tartozik az intézményvezetonek.

A kisgyermeknevelok feladatai
- A boles6dés gyermekek gondozéasa, nevelése, harmonikus testi és mentalis sziikségleteinek
kielégitése az €letkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével.

54



! GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja

- Konstruktiv kapcsolat kialakitasa a sziilokkel, gondviselokkel az egységes nevelési célkitiizések
megvalodsitasa érdekében.

- Munkdjaban figyelembe veszi a bolcsddevezetd, a bolcsédében dolgozo egyéb szakemberek, és a
bolecsddeorvos utmutatasait.

- Szakszerlien, az érvényben levé modszertani elvek figyelembevételével, valamint a bdlcsddei
gondozas — nevelés alapelveinek megfeleléen neveli- gondozza a rabizott gyermekeket. Kiilonds
gondot fordit a hidnytalan el6készitd tevékenységre is.

- Figyelemmel kiséri, hogy a butorok és jatékok a gyermek fejlettségi szintjének és biztonsdganak
megfeleldek legyenek. A csoportszobat otthonossa alakitja, a gyermekek szamara disziti.

- Csoportjaban vezeti az eloirt nyilvantartdsokat. Negyedévenként (csecsemOkorban havonta)
elkésziti konkrét megfigyelések alapjan az egyéni fejlodési naplod Osszegzését. A csoportnaplot
naponta vezeti — a gyermekeknél egyénileg bejegyzi a megfigyelt eseményeket. Az lizenéfiizetben
jegyzi a kisgyermekkel kapcsolatos uj tapasztalatait. Az egészségligyi torzslapban vezeti a
betegség, vagy egyéb okok miatti hidnyzasokat, a gyermek suly- és hosszfejlodését, mell- és
fejkorfogatanak viszonyat. A fizioldgias fejlddésrdl a percentilt hasznalja, az értelmi és szocialis
fejloédést is dokumentalja. Munkaja befejezésekor szoban és/vagy irasban beszdmol a gyermekkel
kapcsolatos napi eseményekrol.

- Vezeti a gyermekek napi jelenléti kimutatdsat — melynek meg kell egyeznie a csoportnaploban
rogzitett jelenléttel. Kiilonds gondot fordit a gyermekek napi jelenlétérdl készitett dokumentaciod
atlathatdsagara és egyértelmii vezetésére (szabad- €s pihendnapok eltérd szinti jelolése, felvétel és
megsziinés jeldlése, korcsoportok statisztikanak megfeleld jelolése).

- A sziilokkel és munkatarsaival egyiittmiikodve a csalddlatogatast és beszoktatast a gyermeknek
legmegfelelobb modon megvaldsitja - a mdodszertani levél atmutatasa alapjan.

- Részt vesz a sziil6értekezleteken, illetve sziil6csoportos beszélgetéseket szervez, és tart.

- Gondoskodik a gyermekek rendszeres levegdztetésérdl, az udvari élet megszervezésérol.

- A napirendbe évszaknak megfelelden beiktatja a szabadlevegdn tartozkodast. Csak
orkanszeri szélben, erds kodben, -5 0 C alatt, valamint kanikulaban mell6zheto a
szabadlevegon tartozkodas. Gondoskodik arrol, hogy a gyermekek az id6jarasnak és
nemiiknek megfeleléen legyenek feldltoztetve.

- Betartja a higiénés kovetelményeket.

- Ha a gyermek napkdzben megbetegszik, értesiti a sziilét és jelenti a bolcsdédevezetdnek,
megmutatja a bélcsdde orvosanak. Az orvos utasitasa szerint ellatja a beteg gyermeket. Segédkezik
az orvosi statuszokndl. Egyéni gyogyszerek esetében gondoskodik a megfeleld tarolasrol.

- Részt vesz a munkaértekezleteken, a szakmai kompetencidja novelése érdekében
tovabbképzéseken,

- Tevékenységiiket a vonatkoz6 gyermeki és sziildi jogok és kotelességek figyelembevételével
végzik.

- Felelosséggel tartozik a csoportjaban elhelyezett leltari targyakért. - Az olelkezési idOben a
munkakdzi sziinetét (miiszakonként 20 perc) a gyermekek érdekeit szem eldtt tartva idoziti, ezt az
iddszakot pihenésre és regeneralodasra hasznalhatja.

- A munkakezdésre (miiszak kezdeti idOpontja) 4t6ltézve, munkara felkésziilten a csoportjaban van.

- A munkavégzése soran tudomasara jutott hivatali és szakmai titkot kdteles megdrizni.
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A felsoroltakon kiviil mindazt a munkakoréhez tartozo feladatot koteles elvégezni, amellyel az
Intézményvezetd megbizza, ha az hatdlyos jogszabalyba nem titkozik.

5.4. A bolcsodei dajka feladatai, felelossége

Ellatja a bolcsdde takaritasi munkalatait.

Gondoskodik az udvar, a kert €s a terasz tisztantartasardl. Rendben tartja a homokozdkat, naponta
meggy6zodik a jatszéudvar balesetmentességérol.

A folyosokat felsopri, felmossa, szobandvényeket apolja. Ha a bolcsddében rovart talal, azonnal
jelenti a bolcs6devezetonek.

A csoportszobakba az ételt beviszi, az étkezokocsikat a konyhdhoz kitolja, az étel kezeléséhez
kopenyt cserél. Agyakat, agybetéteket, matracokat eldkésziti, 36 alvas utdn a helyére rakja. A
csoportszobaban csak e feladatok elvégzésének idején tartézkodhat.

Az dgynemii cseréjét sziikség szerint elvégzi, a napi szennyest és pelenkat a mosodaban leadja. -
A gyermekekkel nem végezhet kisgyermekneveld6 — neveld tevékenységet, a sziiloket nem
tajékoztathatja a napi eseményekrol. Sziikség esetén kizarolag feliigyeletre kérhetd meg.

Hetente a csempézett falfeliiletet, levegdztetd agyakat fertdtlenitd vizzel lemossa, teraszt felmossa,
kerti butorokat lemossa. Havonta ajto- és ablakkeretek, radiatorok, falak portalanitasat elvégzi
Negyedévenként butorok, szonyegek, miipadld vegyszeres tisztitdsat elvégzi. Fiiggonymosasrol
gondoskodik. A takaritds mindig nedves ferttlenité ruhaval torténjen.

A nyari zaras idején teljes nagytakaritist végez, beleértve a festés utdni munkdkat is. - A
kisgyermeknevelok altal kikészitett jatékokat lemossa, fertotleniti. A lemoshaté jatékokat sziikség
szerint naponta foly6 meleg vizzel kell lemosni.

Hetente egyszer, jarvany idején naponta fertétleniteni kell. A fertdtlenitett jatékokat folyo vizzel
alaposan le kell obliteni.

A takaritast ugy kell végezni, hogy a gyermekeket ne zavarja, tehat érkezésiik elott vagy tdvozasuk
utan. Csak azokat a helyiségeket lehet takaritani napkozben, ahol gyermekek nem tartozkodnak.
A takaritas nyitott ablaknal torténjen. A szobdkat étkezés utan rendbe kell tenni, az ételmaradékot
el kell tavolitani. A padlo tisztitdsa nedves, fert6tlenitds ruhaval torténjen. - Kiilon takaritoeszkozt
(vodor, felmoso, lemosod) kell haszndlni a csoportszobdkban, fiirddszobaban, WC-ben. A
takaritoeszkozoket hasznalat utan ki kell mosni és a tisztitoszerekkel egyiitt el kell zarni az erre a
célra kijelolt helyre.

A tisztito és fertStlenitd szereket a mindenkori kdzegészségiigyi eldirasok figyelembevételével az
utasitasoknak megfelelden kell alkalmazni €s tarolni. - Munkakori tevékenysége az egész bolcsdde
teriiletére kiterjed, a feladatmegosztast a bolcsédevezetdvel és munkataraival torténd egyeztetés
hatdrozza meg.

Sziikség esetén gyermekekre feliigyel.

FelelOs a rabizott eszk6zok rendeltetésszerli hasznalataért

A munkavégzése soran tudomasara jutott hivatali és szakmai titkot kdteles megdrizni.

A felsoroltakon kiviil mindazt a munkakdréhez tartozo feladatot koteles elvégezni, amellyel az
Intézményvezetd megbizza, ha az hatdlyos jogszabalyba nem {itkozik.

5.5. Elelmezésvezeto feladatai

A bolcs6de gazdasagi ligyvitelének ellatasa, az eldirt nyilvantartasok vezetése, anyagok-
¢lelmiszerek beszerzése az Elelmezési Szabalyzat szerint.
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Az étlapot Osszedllitja az Elelmezési Szabalyzatban foglaltak szerint. Havi rendszerességgel
elvégzi a gyermekek szamadra felhasznalt élelem biologiai értékes tdpanyagszamitasait.

Végzi az ¢lelmezés nyersanyagsziikségletének megtervezését, beszerzését, konyvelését,
gondoskodik az ¢élelmiszerek szakszerli tarolasarol. Vezeti az ¢élelmezéssel kapcsolatos
nyilvantartdsokat. Kiszamitja a 1étszam szerinti étkezés dijat. Kezeli a szamitogépes élelmezés- és
szamlazas programokat, a havi étkezési téritési dijat beszedi és konyveli.

Figyelemmel kiséri a modern taplalkozastudomany eredményeit és azokat a felnodttek ¢€s
gyermekek ¢élelmezésében alkalmazza.

Felelos az étkezéssel kapcsolatos kozegészségligyi szabalyok betartasaért, ide tartozik az
ételmérgezések és gyanujaval kapcsolatos eljarasok ismerete. A HACCP rendszer szabalyait
elOirasait betartja €s betartatja a fézokonyhaban.

Feladata az ételek korszerli elkészitésének, adagolasanak, szallitdisanak megszervezése, iranyitasa
¢s ellendrzése.

Felelds azért, hogy a kiszolgalt étel a j6 gazdalkodas elveit is figyelembe véve mindségileg és
mennyiségileg az eldirasnak megfeleld legyen.

Megszervezi és ellendrzi az ételmaradék higiénikus kezelését és elszallitasat. - Iranyitja és
ellendrzi a konyha dolgozoéinak a munkajat.

Az Intézményvezetdt havonta tajékoztatja a felhaszndldsi normar6l, kaloéria- és
tdpanyagszamitdsainak elemzését bemutatja.

Biintet6jogi felelosséggel tartozik a raktarkészlet mennyiségi és értékbeli kezelésének
pontossagaért, ¢s a mindenkori készpénz-kezelésért. Koteles a bolcsddében elhelyezett
vagyontargyakat megorizni és azokra figyelni.

vezetését. Gondoskodik a bolcsdde vegyi aru beszerzésérdl, azokat nyilvantartja, raktarozza.

A munkavégzése soran tudomasara jutott hivatali és szakmai titkot koteles megorizni.
Teljesitésigazolasra jogosult.

Vagyonnyilatkozat tételére kotelezett.

A felsoroltakon kiviil mindazt a munkakoréhez tartozo feladatot koteles elvégezni, amellyel az
Intézményvezeté megbizza, ha az hatdlyos jogszabalyba nem iitkozik. Bolcsddei gazdasagi
igyintézd

A bolcsdde gazdasagi ligyvitelének ellatasa, az eldirt nyilvantartasok vezetése.

5.6. Szakacs feladata, felelossége

Feleldsséggel atveszi az élelmezési nyersanyagokat. A mindségi, mennyiségi problémakat azonnal
jelzi a bolcsddevezetdnek, gazdasagi ligyintézdnek.

Az eldirt étrendnek megfeleléen dolgozza fel a nyersanyagot, ettdl csak a gazdasagi iigyintézd
vagy a bolcsddevezetd utasitasara térhet el.

Gondoskodik a nyersanyag megfeleld tarolasardl, anyagilag felel a megdrzéséért. A felhasznalas
soran gyermekek korszerli étkeztetésének figyelembevételével izléses, joizii ételek elkészitésére
torekszik. Mennyiségileg ¢és mindségileg megfeleld ételek elkészitéséért felel a gyermekek
napirendjében meghatarozott iddre.

Té4jékozodik a gyermekcsoportokban, milyen az adott csoport étvagya, milyen ételféleségeket
hogyan fogyasztanak, milyen igények meriilnek fel az étkezés, az étkezéshez hasznalt eszk6zok
vonatkozasaban. Kiilon gondot fordit az ételallergias gyermekek étrendjére.
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Felel6s a gyermekcsoportok és felnéttek adagjanak megfeleld kialakitasaért. Szakismeretével segit
az étrend Osszedllitdsaban. Kiilon tligyel a korszeri étkezés betartasara.

A konyha belso tisztasagéaért felel, az elokészitd és az éléskamrak takaritdsi munkait irdnyitja,
ellendrzi, felel azok teljes rendjéért.

Munkakori feladata az ételmintak Veszprém Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi,
Mindség-ellendrzési és Feliigyeleti Osztalya el6iras szerinti tdroldsa. A HACCP rendszer eldirasait
betartja és betartatja a foz6konyhaban.

Felelds azért, hogy a konyhaban csak a konyhai dolgozok tartozkodjanak, kivéve a gazdasagi
ligyintézot €s a bolcsddevezetot.

A konyhai dolgozok véddoltdzetének eldiras szerinti alkalmazasaért is felel (kopeny, kotény,
hajhal6, véddcipd). A konyhédban utcai ruhéban tartézkodni tilos!

A konyhai kisgépek, felszerelések eldiras szerinti iizemeltetését ellendrzi, a meghibasodast jelzi a
vezetdnek. A munkavédelmi és tlizvédelmi eldirasokat koteles betartani.

A leltarban feltiintetett edényekért, targyakért anyagilag €s erkolcsileg is felel, az oda beosztott
dolgozokkal egyiitt.

Biztositja a kitalalt ételek balesetmentes elszallitasat, gondoskodik arr6l, hogy megfeleld
hémérsékletii étel keriiljon a csoportokba.

Felelds az ételhulladék megfeleld tarolasaért, a problémakat jelzi a bélcsédevezetonek.

A gyermekek egészséges fejlodése érdekében egyiittmiikddik a bélcsdde minden dolgozdjaval, és
messzemenoden segiti a vezetés ilyen iranyu tevékenységét.

A munkavégzése soran tudomasara jutott hivatali és szakmai titkot kdteles megorizni.

A felsoroltakon kiviil mindazt a munkakoréhez tartozo feladatot koteles elvégezni, amellyel az
Intézményvezetd megbizza, ha az hatdlyos jogszabalyba nem {itkozik.

5.7. Konyhai dolgozok feladata, feleléssége

Felelosséggel atveszi az €lelmezési nyersanyagokat. A mindségi, mennyiségi problémakat azonnal
jelzi a szakacsnonek.

Kotelessége a nyersanyag el0készitése fozéshez a szakacsnd iranyitasaval, az Veszprém Megyei
Kormanyhivatal ~Elelmiszerlanc-biztonsagi, Mindségellenérzési és Feliigyeleti Osztalya
eldirasanak megfelelden. A szakéacsnd utasitasa szerint segédkezik a f6zésben, a reggeli €s uzsonna
elkészitésében.

Gondoskodik a nyersanyag megfeleld tarolasardl, anyagilag felel a megdrzéséért. A felhasznalas
soran gyermekek korszerli étkeztetésének figyelembevételével izléses, joizii ételek elkészitésére
torekszik. Mennyiségileg és mindségileg megfeleld ételek elkészitéséeért felel a gyermekek
napirendjében meghatarozott iddre.

Az elOkeészitd konyha, kamra, zoldségraktar takaritasa, tisztantartdsa és az edények mosogatasa.
Munkakéri feladata az ételmintak Veszprém Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi,
Mindség-ellendrzési és Feliigyeleti Osztalya eldiras szerinti tarolasa. A HACCP rendszer eldirasait
betartja a f6zOkonyhaban.

A mosogatast a kdzegészségiigyi eldirdsoknak megfelelden végzi.

A munkavédelmi és tiizvédelmi elirdsokat koteles betartani. Ugyel a higiénés szabalyok
betartdsara. - A konyhai kisgépek, felszerelések eldirds szerinti lizemeltetését ellendrzi, a
meghibasodast jelzi a szakacsndnek. A munkavédelmi és tlizvédelmi eldirdsokat koteles betartani.
Sziikség esetén segiti a piacrol megvasarolt nyersanyagot a bélcsédébe szallitani.
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A konyhédban védoéruhat hasznal (kopeny, kotény, hajhalo, véddécipd). A fézokonyhdban utcai
ruhaban tartdzkodni tilos!

Anyagi felelosséggel tartozik a rabizott leltari targyak megdvasaért, épségéért. Munkadjat
mindenkor a takarékossag figyelembevételével végzi.

Végzi a konyhai dolgozokkal az éves nagytakaritasi feladatokat.

Ugyel a kitalalt ételek balesetmentes elszallitasara, megfeleld hémérsékletére.

Felel6s az ételhulladék megfeleld tarolasaért, a problémakat jelzi a szakacsnonek.

A munkavégzése soran tudomasara jutott hivatali és szakmai titkot koteles megorizni.

A felsoroltakon kiviil mindazt a munkakoréhez tartozo feladatot koteles elvégezni, amellyel az
Intézményvezetd megbizza, ha az hatdlyos jogszabalyba nem {itkozik.

5.8. Mosodai dolgozé feladata,

A vélogatott textilia mérése, a megengedett gépterhelés, a szabvanyok és technoldgiai eldirasok
figyelembevételével a mosodgépbe rakasa.

A mosando¢ textilia elokészitése, a tulszennyezett textilia aztatasa.

Az eldirt utasitdsok szerint a mosasi folyamat lebonyolitdsa, a mosogépek feliigyelete a mosasi
ciklus alatt.

Rendellenes miikddés esetén a folyamat megszakitasa, az észlelt hibak kozlése a karbantartd vagy
a bolcsddevezeto felé.

A mosasi folyamat utan a textilidban maradt foltok egyedi eltavolitasa.

A végzett munkardl, felhasznalt anyagokrol nyilvantartast vezet.

A gép terhelésének és a ruha mindségének megfeleld mennyiségii textilia gépbe torténd berakésa
¢s szaritasa.

A sziikséges elOszaritas elvégzése, a szaritogép levegdjaratanak tisztitasa.

Technoldgiai, munkavédelmi, tlizvédelmi szabalyok szigoru betartasa.

A textilia szakszerli vasaldsa, gondos 0sszehajtogatasa, pavilonok szerinti 6ssze hajtogatasa. Az
elkésziilt ruhanemiiket csoportonként a pavilonokba elszéllitja. - Amennyiben a gyermekek
ellatasi teriletére kell mennie, védoruhat cserél.

A munkavégzés befejezése utan a gépek aramtalanitdsa, kikapcsoldsa. - Kozvetlen anyagi és
erkolcsi felelosséggel tartozik.

A mosoddban hetente a csempézett falfeliiletet ferttlenitdé vizzel lemossa, gépeket,
berendezéseket tisztitja. Havonta ajto- és ablakkeretek, radiatorok, falak portalanitasat elvégzi.
Negyedévenként vegyszeres tisztitasat elvégzi.

5.9. A munkaidé beosztasa

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 55. §-a, és a 257/2000. (XII. 26.)
Kormanyrendelet 7. § (1) bekezdése eldirja, hogy a teljes napi munkaidébdl hét orat kell a munkahelyen
eltolteni a bolcsddében foglalkoztatott kisgyermekneveldnek

A kozalkalmazott a kormanyrendeltben eldirt hét 6ra idotartamban, illetve a fennmarad6 egy 6rdban a
munkahelyén koteles a munkaltato részére munkavégzés céljabol rendelkezésére allni.

Ebben az egy oraban a kdzalkalmazott programokat szervez, irasos adminisztraciot végez, el6készil és
csaladot latogat, felkésziil a sziildi értekezletekre, sziildcsoportos beszélgetésre.
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Ezen iddszakban Iehetdsége van neveldi munkajat segitd eszkozok beszerzésére, Onképzésre,
mithelymunkara, hazi tovabbképzéseken vald részvételre, alkotdtevékenységre, neveléi munkaja
kontrollaldsara - Onreflexio végzésére, szakmai fejlodését eldsegitd tarsintézmények szervezett
latogatasara: 6voda, bolcsdde, védond, csaladsegitd stb.

A bolesode nyitva tartasa 6-18 oraig tart.

Intézményvezetd rugalmas munkaidd
Bolcsddevezetd helyettes
adminisztrator, élelmezésvezetd 8-16 ora

A kisgyermekneveldk 1épcsézetes munkakezdéssel kétmiiszakos munkarendben dolgoznak: -

déleldtt 6.00 — 13.00 oraig, ill. 7.00 — 14.00 6raig, délutan 9.00 — 16.00 oraig, ill. 9.30 - 17.30-ig vagy
10.00 — 18.00 oraig

Bolcsddei dajkék déleldtt 6-14 ora , délutan 10-18 oraig

Szakécs, konyhai-, mosodai dolgozé 6-14 o6ra

Kertész, karbantartd 6-14 ora.

6. A BOLCSODEI NEVELES FELADATAI

A bolcsodei nevelés feladata a csaladban nevelkedo kisgyermekek napkiozbeni ellatisanak és
esetlegesen kiegészitd szolgdltatasoknak biztositasdaval 0 -3 éves egészséges gyermek testi — és pszichés
sziikségleteinek kielégitése, az optimdlis fejlodés elosegitése.

6.1. A csaladok tamogatasa, annak erdsségeire épitve a sziil6i kompetencia fejlesztése

A boleséde, mint a kisgyermekes csaladokkal kapcsolatba keriild elsé gyermekintézmény jelentds
szerepet tolt be a sziiléi kompetencia fejlesztésében. A csalad erdsségeinek megismerése, tdmogatasa a
pozitivumok kiemelésével valosul meg. A csaladi és bolcsddei nevelés Osszhangja, a sziilok és a
kisgyermekneveldk kozotti egyenrangu, konstruktiv, kolcsonds bizalmon alapuld partneri kapcsolat
elengedhetetlen feltétel a kisgyermekek harmonikus fejlédéséhez. A kisgyermekneveld, mint szakember,
szaktudasara, tapasztalataira épitve, a sziilok igényeihez igazodva kozvetiti a kora gyermekkori
fejlodéssel, neveléssel kapcsolatos ismereteket, modszereket.

6.2. Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa

A szakemberek feladata a kisgyermek fejlédésének nyomon kovetése, dokumentalasa, tamogatasa, a
harmonikus testi és lelki fejlodéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos kdrnyezet megteremtése.

Az egészséges életmdd, az egészségnevelés érdekében torekedni kell az alapvetd kulturhigiénés szokasok
kialakitasara. A csaladok tamogatasa, annak erdsségeire épitve a sziiléi kompetencia fejlesztése.

A prevencids feladatok megvalositdsdba sziikség esetén specidlis szakemberek is bevonhatok:
gyermekorvos, dietetikus, gyogypedagogus, pszichologus, mentalhigiénés szakember,
gyermekfogszakorvos stb. Els@sorban preventiv szerepet tolthet be, de a sajatos nevelési igényt, illetve
korai fejlesztésre ¢és gondozasra jogosult, a magatartds- vagy fejlodési problémakkal kiiszk6do
kisgyermekek esetében korrektiv lehetéségeket hordoz, az intézmény lehetdségeihez mérten kialakitott, a
nagymozgasok gyakorlasahoz, kiilonféle mozgésfejlesztéshez sziikséges eszkozokkel felszerelt szoba
vagy erre a célra alkalmas helyiség, hidroterapids medence vagy fejleszto-, s6-, fény-, hang-, zene-, mese-
vagy alkotdterapids szoba.
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6.3. Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése

A Dbiztonsagot nyujtdé neveldi magatartds magaban foglalja a szakember érzelmi elérhetdségét ¢€s
hitelességét, az érzelmek kifejezésére vald 0Osztonzést, a pozitiv és biztatd iizenetek rendszeres
kozvetitését, a vilagos elvarasok és hatarok megfogalmazasat.

A kisgyermeknevel6 feladata a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése érdekében az ingerekben
gazdag, tiszta nyelvi kdrnyezet biztositasa, a kommunikacios kedv felkeltése és fenntartdsa a bolcsddei
nevelés-gondozas minden helyzetében, mondokak, énekek, versek, mesék kozvetitésével. Kiilonos
figyelmet kell forditani a sajatos nevelési igényt, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult €s a
hatranyos helyzetli gyermekek tarsas és érzelmi kompetenciainak fejlesztésére sziikség esetén mas segitd
szakemberek bevonasaval is.

6.4. A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

A kisgyermek érdeklddésének erdsitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulas lehetdségeinek
megteremtése a kisgyermekneveld aktiv részvételével és a megfeleld kornyezet kialakitdsaval torténik. A
bolcsddei nevelés-gondozas helyzeteiben a szakember ismeretet nyujt, segiti a tdjékozodast, a
tapasztalatok és élmények feldolgozéasat. A kisgyermek igényeihez igazodd kozos tevékenység sordn
szerepet kap az élmények, viselkedési €s helyzetmegoldéasi mintak nyujtasa, az 6nalld probalkozas és a
kreativitds tamogatasa. Az 6nalld valasztas és a dontési képesség kialakulasat segiti a batoritd, 6szténzo
nevelOi magatartas.

7. A BOLCSODEI NEVELES FOBB HELYZETEI
Alapvetd szempont, hogy a bdlcsddei élet a kisgyermek szdmara élményt ny1;jtd, részvételre motivalo,
tanulési tapasztalatokat biztosit6é legyen. Valamennyi tevékenység, élethelyzet alakitasanak modszertani
alapja az egyéni banasmdd érvényesitése, a gyermek pozitiv 6nallosagi torekvéseinek, onértékelésének
erdsitése.

- Tanulés

- Gondozas

- Jaték

- Mozgas

- Mondoka, ének

- Vers, mese

- Alkot6 tevékenységek

- Egyéb tevékenységek

8. A BOLCSODEI NEVELES MEGVALOSITASANAK SAJATOS FELTETELEI

- »Sajat kisgyermekneveld”-rendszer

A kisgyermekneveld a bolcsddei nevelés szakembere, aki személyiségével, neveldi attitlidjével mintat
jelent a csaladok és a gyermekek szamara egyarant. A ,,sajat kisgyermeknevel6”-rendszer a biztonsag és
a stabilitds megteremtésének szabalyan alapul. A csoport vagy a csoport gyermekeinek egy része tartozik
kozvetleniil egy kisgyermekneveldhoz. A ,sajat kisgyermeknevel¢” szoktatja be a gyermeket a
bolesédébe, és a bolesddébe jaras egész idStartama alatt 6 a kisgyermek neveldje (felmendrendszer). O
kiséri figyelemmel a kisgyermek fejlodését, tartja szamon az egyes fejlddési dllomasokat, vezeti az ehhez
kapcsolodd szakmai dokumentéaciot és feleldsséggel tartozik a rabizott gyermekekért. A ,sajat
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kisgyermekneveld”-rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet tartani a gyermekek
egyéni igényeit, problémait, szokasait, elsdsorban a ,,sajat kisgyermekneveld” segiti at 6ket a bolcsddei
¢let soran adodo nehézségeken.

- A gyermekcsoportok szervezése

A bolcsddei ellatast nyajtd intézményben, szolgaltatonal a gyermekcsoport 1étszama jogszabély altal
meghatarozott. Az eldirtnal magasabb csoportlétszam nem fogadhato el, mivel a mindségi bolcsddei
nevelést az életkornak €s a sajatos igényeknek megfeleld felndtt-kisgyermek arany garantalja. A bolesddei
nevelés alapelveinek megfelelden a kisgyermek a bolcs6débe jaras teljes idétartama alatt ugyanabba a
gyermekcsoportba jar.

Eletkor szerint homogén és vegyes csoportok egyarant eléfordulnak. A szakmai elveknek megfelelébb az
¢letkor szerinti homogén csoport, mert a gyermekek kdzotti nagy egyéni kiillonbségek kezelése homogén
csoportban sem konnyti feladat €s a vegyes korcsoport eldnyei a bolcsddés korban kevésbé érvényesiilnek,
mint a késébbi életszakaszokban.

- Targyi feltételek

A kisgyermeket koriilvevd targyi kornyezetet - a bolcsddei ellatast nytjté intézmény, szolgaltatod épiiletét,
jatszéudvarat €s egyéb helyiségeit -, a jogszabalyi és szakmai eldirasok, a csoportokba jaro kisgyermekek
1étszdma, €letkora, igényei alapjan ugy kell kialakitani, hogy az biztonsdgos legyen és a bolcsddei nevelés
megvaldsitasat szolgalja.

- Napirend

A jol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek igényeinek, sziikségleteinek
kielégitését, a nyugodt, kiszamithato, folyamatos gondozas feltételeit, annak megvaldsitasat biztositja,
megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszamithatosagot, az aktivitas és az onallosodas lehetoségét.

A napirenden beliil az egyes kisgyermek igényeit gy kell kielégiteni, hogy kdzben a csoport életében is
attekinthetd rendszer legyen, a gyermekek tdjékozddhassanak a varhatdo eseményekrdl, kiiktatodjon a
felesleges varakozasi id6. Ez egyben a csoport belsé nyugalmat is biztositja. A napirend fligg a
gyermekcsoport €letkori Osszetételétdl, fejlettségétol, sziikségleteitdl, de befolyadsoljak azt az évszakok,
az iddjaras, a csoportlétszam és egyéb tényezdk is. A napirend kialakitdsanak tovabbi feltételei a személyi
allandosag (,,sajat kisgyermekneveld”-rendszer), a targyi feltételek, a j06 munkaszervezés, a bdlcsddei
dajkéaval valo 6sszehangolt munka, a kisgyermekek otthoni életének, életritmusanak lehetdség szerinti
figyelembevétele.

9. CSALADOK TAMOGATASANAK MODSZEREI ES LEHETOSEGEI
A csaladok tdmogatdsa a csaladban hatékonyan miikddd erdéforrasok felkutatdsara és ezen erdforrasok
eredményes mikodtetésére iranyul, mely hozzajarul a csalad szocializacids funkcidjanak minél szélesebb
kort kibontakozasahoz. Ez a megkozelités szem elott tartja a csaladi nevelés elsddlegességét, a bolcsddei
ellatas csaladi nevelésre valo épiilését. A kapcsolattartasnak, tdjékoztatasnak tobb formaja van, mindegyik
mas-mas szerepet tolt be, ezért célszerli parhuzamosan minél tdbbet alkalmazni beldliik.

- A csaladlatogatas

- Beszoktatas (adaptacio) - sziildvel torténd fokozatos beszoktatas

- Napi kapcsolattartas

- Egyéni beszélgetés

- Sziilécsoportos beszélgetések
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- Sziil6i értekezlet
- Indirekt kapcsolattartasi formak

10. A CSALADI NEVELEST TAMOGATO SZOLGALTATASOK

A bolcsdde az alapellatas elsébbsége mellett csaladtdmogatd szolgaltatasokat szervezhet. Ilyen
szolgéltatasok lehetnek a jatszocsoport, az iddszakos gyermekfeliigyelet, a nevelési tanacsadas.
Mindezeket barmely csalad igénybe veheti. A kisgyermekek és csaladjaik szamara nytjtott szolgaltatasok
esetében kiemelten fontos elkiiloniteni és meghatarozni az alapellatas és a szolgaltatasok kiillonbozdségeit
¢s jellemzoit.

A jo mindségli szolgaltatds megvalositasahoz a megfeleld személyi és targyi feltételeket biztositani kell.
Valamennyi szolgaltatasi forma megvalositasanal figyelembe kell venni a bolcsddei nevelés alapelveit,
kiilonosképpen a koragyermekkori intervencié szemléletének befogadasat. A  szolgéltatasok
miikodtetésénél is kiemelt jelentéségli a kompetenciahatarok betartdsa. Az egyes szolgaltatdsok
jellemzdit, az igénybevétel lehetséges modjait valamint a dijazast egyértelmiien megfogalmazva, irasban
kell rogziteni.

II. FEJEZET - AZ INTEZMENY MUKODESE

11. A KEPVISELETI JOGKOR GYAKORLASA

A bolcsddevezetd képviseleti jogkore:
A Bolcsddei Intézmény 6nallo jogi személy, amelynek teljes jogu képviseletére a bolcsddevezetd jogosult.
A bolcsddevezetd kozvetleniil gyakorolja a képviseleti jogot.

A bolcsddevezetd helyettes a bolcsddevezetd tavollétében a helyettesités ellatasa soran jogosult az
intézmény képviseletére mindazon esetekben, amelyek a bolcsddevezetd vezetd képviseleti jogkorébe
tartoznak.

A helyettesitéssel megbizott szakmai egységvezetd kinevezését, felmentését, fegyelmi eljaras
meginditasat és a személyi ligyekkel Osszefliggd egyéb dontést csak a bolcsddevezetd tartods tavolléte

esetén jogosult kedvezményezni.

Mas munkatérsak az intézmény képviseletére csak egyedi felhatalmazas alapjan jogosultak.
Felhatalmazast az intézményvezetd adhat.

A gyermekek felvételérdl a Bolcsode vezetdje dont.

12. A KIADMANYOZASI JOG ES A KOTELEZETTSEGVALLALAS
SZABALYAI

A bolcsdde feladat- és hataskorébe tartozo tigyekben keletkezett iratot a bolcsddevezetd jogosult alairni.
A kiadmanyozas részletes szabalyait az Iratkezelési Szabalyzat hatdrozza meg.
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A cégbélyegzot csak az alairasi joggal rendelkezd vezetd aldirasaval ellatott iraton lehet hasznalni.
A kotelezettségvallalas részletes szabalyait a ,Kotelezettségvallalds, utalvanyozas, ellenjegyzés és
érvényesités szabalyzata” tartalmazza.

13. AZ UTASITASI JOGKOR GYAKORLASA

A Bolcsddén beliil meghatarozott feladatokat, és azok végrehajtasi modjat utasitasok hatarozzak meg.
13.1. Az utasitasok — kiadéasi formdjuktol fliggetleniill —az aldbbi kovetelményeknek kell, hogy
megfeleljenek:
a) Szabatosan és pontosan kell meghatarozni a feladatokat, a felelésoket,
a hataridoket és az ellen6rzés modjat.
b) Az utasitdsoknak O0sszhangban kell lenni a jogszabalyokkal és az altalanos érvényli belsd
utasitasokkal
c) Pontosan meg kell hatarozni, hogy az utasitas végrehajtojanak milyen dontési
kompetenciakat biztosit az utasitast kiado vezeto.
d) Meg kell hatarozni az utasitas teljesitéséhez kapcsolodo jelentési és informacios, valamint a
koordinacidval 6sszefiiggd kotelezettségeket.
e) Az utasitas kiadoja koteles biztositani az utasitds végrehajtasahoz szlikséges gazdasagi,
személyi €s szervezeti feltételeket.

13.2.Az utasitasok fajtai

a) Munkakori leirds. A munkakori leiras egy adott munkakor feladatait és az
ahhoz kapcsolodo jogokat, kotelezettségeket €s hataskoroket hatdrozza meg.
A munkakori leirast a bolcsédevezetd késziti el és hagyja jova.

b) Bolcsédevezeti utasitdsok. Irott formaban megjelend, és az intézmény szervezetére
vonatkoz6 utasitast a bolcsOdevezetd adhat ki, az Iratkezelési Szabdlyzat eldirdsainak
megfelelden.

c) Szabalyzatok. A kotelezd jelleggel kiadni rendelt szabdlyzatokat a 2. sz. melléklet
tartalmazza.

d) Munkatervek, a cselekvési programok, intézkedési tervek.

e) Szobeli, operativ utasitasok.

14. AZ ELLENORZESI JOG GYAKORLASA

A Bolcs6de minden vezetd beosztasu €s irdnyitassal megbizott munkatarsat ellendrzési jog illeti meg a
részére meghatarozott feladatkor keretein beliil.

Utasitast a jogszabalyokban és a belsd szabalyzatokban meghatarozott mdédon és tartalommal lehet kiadni.
Minden vezetd beosztdsu és iranyitdssal megbizott munkatarsat, a kozvetlen vezetd felé azonnali

bejelentési kotelezettség terheli mindazon esetekben, amikor az altaluk iranyitott munka végzésében a
tervezetthez képest, a feladat teljesitését veszélyeztetd vagy akadalyozo valtozas kovetkezik be.
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Az ellenérzés rendszere:
a) vezetoi ellendrzés
b) munkafolyamatba épitett ellendrzés
c) fiiggetlenitett belsd ellendrzés
d) kiilso ellenOrzés

Az ellendrzés megallapitasainak ismeretében, a hibak kijavitasa és a sziikséges korrekciok elvégzése a
vezetok alapvetd feladata.

A belsd ellenérzést a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Muikodési Szabélyzata szerint megbizasi
szerzOdés alapjan belso ellendr végzi.

15. A KAPCSOLATTARTAS ES A SZOLGALATI UT BETARTASANAK
SZABALYAI

15. 1. A belsé kapcsolattartas szabalyai

a)

b)

¢)

Minden vezetdnek és munkatarsnak alapvetd kotelezettsége a Bolcsdde szervezeti egységeivel
torténd aktiv munkakapcsolat kialakitasa, a horizontalis koordindcié és informdaciocsere
folyamatos biztositasa.

Minden munkatéars kotelezettsége, hogy az intézmény eredményes munkajat akadalyozo
tényekrdl, koriilményekrdl a szolgélati ut betartdsaval tdjékoztassa az intézkedésre jogosult és
kotelezett vezetot.

A Boles6éde minden munkatéarsatol sajat szakteriiletén elvarhatd az 6nalld és kezdeményezd
munkavégzeés.

15. 2. A kiils6 kapcsolattartas szabalyai:

a)

b)

A Bolcsdde miitkodésének eredményességéhez, kedvezd megitéléséhez nélkiilozhetetlen, hogy
a vezetOk és munkatarsak egymas tevékenységét segitd, j0l miikodo kapcsolatokat épitsenek ki
az egylittmiikodo szervezetekkel és személyekkel.

A kiilsé kapcsolattartas rendje megfelel a képviseleti jog gyakorlasanak rendjével. A kiilsé
kapcsolatokban csak ellendrzott informaciokat lehet felhasznalni.

Az irott és elektronikus sajtoval valod kapcsolattartas szervezése és iranyitasa elsddlegesen a
bolcsddevezetd feladata. A bolesddevezetd a kapcsolattartassal és a nyilatkozatok megtételével
vezetd és mas beosztasi munkatarsait is megbizhatja. A bolcsddevezetd eldzetes engedélye
nélkiil a vezetdk és a munkatarsak a kompetencidjukat meghaladd ligyekben a sajtonak nem
nyilatkozhatnak.

15. 3. A szolgalati ut betartasanak szabalyai
a) Minden vezetd és beosztott munkatars kotelezettsége, hogy a munkavégzés helyzetérdl, a
feladatok tervszeri végrehajtasardl, a munkavégzés zavarairdl, akadalyairdl, a tervtdl valo
eltérésrdl, a vezetdi beavatkozast igényld eseményekrdl szolo jelentéseket, informéciokat a
kozvetlen vezetdje részére adja meg.
b) Abban az esetben, ha a vezetd nem a szolgalati uton ad utasitast, ennek tényét az érintett dolgozo
kozvetlen felettesének jelenteni koteles.
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16. A HELYETTESITES, SZABADSAG, TOVABBKEPZES RENDJE

A helyettesités rendjének meghatarozasaval biztositani kell a feladatok végrehajtasanak, valamint az
iranyitdé munka ellatdsanak folyamatossagat.

A bolcsddén beliil a helyettesités rendjének kialakitasa a bolcsdde vezetdjének kotelessége, aki az operativ
jellegti, siirgds eseti helyettesitést szoban is elrendelheti.

A jogszabalyokban meghatarozott helyettesitési megbizas kiadasara a bolcsédevezetd jogosult.

Szabadsag

Az intézmény vezetdje minden évben a jogszabalyok figyelembe vételével megallapitja a dolgozok éves
szabadsagat, és annak kivételét, melyrdl nyilvantartast vezet. A kisgyermekneveldket évi 25 munkanap
poOtszabadsag illeti meg, melybdl legfeljebb 15 napot a munkaltatd igénybe vehet nevelési — gondozasi
munkara. A bolcsédében a szabadsagot elsdsorban a nyari €s téli zaras iddszakaban kell kiadni, az ezt
meghalado rész honapokra lebontva lehet kivenni.

Tovabbképzés

A 9/2000.(VIIL.4.) SZCSM rendelet alapjan a szocialis és gyermekjoléti tevékenységet végzo személyek
folyamatosan szakmai tovabbképzésen kotelesek részt venni, négy évenként. Tovabbképzésitervet kell
késziteni az intézményvezetonek, elére 5 évre.

17. A VEZETOI FORUMRENDSZER

17.1. A vezetdi forumrendszer miikodtetésének célja, hogy a bolcsddevezetd és munkatarsai megfeleld
informaciokkal rendelkezzenek feladataik ellatdsdhoz, valamint szamot adjanak a résziikre meghatarozott
feladatok teljesitésérol.

17.2. A vezetdi forumrendszer fontosabb elemei

a) Eves értékel6 munkaértekezlet az intézmény dsszes munkatarsanak részvételével.
Az értékelést a bolcsddevezetd tartja.

b) Csoportvezetdi értekezlet, amelyet a bolcsddevezetd tart a helyettese €s a téma szerint
meghivott munkatarsak részére, heti egy alkalommal.

c) Operativ munkaértekezlet, amelyet a csoportvezetok tartanak az iranyitdsuk alatt allo
szervezeti egységek alkalmazottai szamara, elsddlegesen az operativ feladatok meghatarozasa
¢és beszamoltatas céljabol.

18. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen SZMSZ jovahagyasanak napjan Iép hatalyba.
Az SZMSZ-t jovahagyast kovetden a Bolcsdde valamennyi dolgozdjaval ismertetni kell.

A jelen SZMSZ rendelkezéseinek megfelelden kell modositani a Bolcsdde Szabalyzatait €s a Munkakori
leirasokat.

A jelen SZMSZ —ben nem szabdlyozott kérdésekben a hatdlyos jogszabalyi rendelkezések belsd
utasitasok, szabalyzatok az iranyadok.
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Mellékletek: 1. szamu mellékelt: Alapito Okirat - érvényes
2. szamu melléklet: A kotelezden kiadni rendelt szabalyzatok felsoroldsa
3. szamu melléklet: Az intézmény szervezeti abraja

Biatorbagy, 2024.11.05.

Regos Zoltanné
bolesodevezetd

Biatorbagy, 2024.11.07.

Dr. Gera Andrea
Erdekképviseleti Forum képviseldje

Jelen SZMSZ —t jévahagyta: Biatorbagy Varos Onkormdanyzat Képviseld-testiilete

...12024. ( .) Oh. szamu hatarozataval.

Biatorbagy, 2024. ..........

Kocsis Jozsef
polgdarmester
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SZMSZ MELLEKLETEK

1. sz. melléklet SZMSZ
Alapito okirat - 797960-2/2017. masolata:

Okirat szdma: 797960-1/2017.

Modositd okirat

A Biatorbégyi Gélyafészek Bolcséde a Biatorbagy Véros Onkorményzata altal 2016. majus
26, napjan kiadott, 797960-2/2016. szami alapité okiratat az allamhéztartasrol sz6l6
2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan - Biatorbagy Varos Onkormanyzata Képviseld-
testilletének./2017. (V1.29.), '5../2017. (V1.29)) ésfii./2017. (VI.29) hatdrozataira
figyelemmel - a kivetkez6k szerint médositom:

1. Az alapit6 okirat 4.1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata: A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrol
2616 1997, évi XXXI. tdrvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 41-42.§ alapjan gyermekek bolcs6dei
ellatasa, gondozasa, nevelése; a Gyvt. 21-21/A. § alapjan konyhai feladatok ellatésa.

2. Az alapité okirat 4.2, pontja helyébe a kivetkezo rendelkezés 1¢p:

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A bolcsGde a csalddban nevelked6 a Gyvt. 42,
§(1) bekezdésében meghatérozott életkori gyermekek napkézbeni ellat4sat, szakszer(i
gondozdsat és nevelését biztositja. A boleséde az alapellatdson til szolgéltatasként
jatszécsoport miikodtetésével, id6szakos gyermekfeliigyelettel, gyermeknevelési, étkeztetési
tandcsadassal segiti a csalddokat. A bélcséde sajat konyha mikodtetésével biztositja a
gyermekétkeztetés ellatasat, az alapanyagok beszerzésétdl az ételek elkészitésén at az
elldtottak részére torténd feltdlalasig. A munkaltaté azon munkakérokben dolgoz6k részére,
akik kozvetleniil részt vesznek a gyermekek élelmezésében, az ételek elkészitésében,
szallitasaban, illetve a gyermekek étkezésének bonyolftdsaban, a munkahelyiikon étkeztetési
ellatast biztosft.

Jelen médosité okiratot a térzskdnyvi nyilvantartdsba torténd bejegyzés napjatél kell
alkalmazni.

Kelt: Biatorbagy, 2017. junius 29.

" PH.
\ Thrjéni Istvan
polgarmester
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Okirat szdma: 797960-2/2017.

Alapit6 okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az illamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan a Biatorbagyi

Goélyafészek Bolcsdde alapité okiratat a kévetkezék szerint adom ki:

1. Kéltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. AKkoltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Biatorbagyi Gélyafészek BolcsGde
1.1.2. roviditett neve: Golyafészek Bolcséde

1.2. AKkoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 2051 Biatorbagy, Szent Istvin u. 2.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével 6sszefiiggd rendelkezések

2.1, AKkoltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2012.05.01.
2.2. AKkoltségvetési szerv alapitasarél rendelkez6 jogszabaly: 87/2012.(04.26.)0h

2.3. AKkoltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv
2.3.1. megnevezése: Biatorb4gy Varos Onkorményzata
2.3.2. székhelye: 2051 Biatorbagy, Baross Gdbor u. 2/a.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. AKkoltségvetési szerv iranyité szervének
3.1.1. megnevezése: Biatorbagy Varos Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete
3.1.2. székhelye: 2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2/a.
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3.2 Akoltségvetési szerv fenntartéjanak
3.21. megnevezése: Biatorbagy Varos Onkormanyzata

3.2.2. székhelye: 2051 Biatorbégy, Baross Gabor utca 2/a.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. Akoltségvetési szerv kozfeladata: A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrél sz6l6
1997. évi XXXI. térvény (a tovibbiakban: Gyvt.) 41-42.§ alapjan gyermekek bélcs6dei ellatisa,
gondozésa, nevelése; a Gyvt. 21-21/A. § alapjan konyhai feladatok ellatasa.

4.2. A koltségvetési szerv f6tevékenységének &llamhéztartssi szakdgazati besoroldsa:

szakdgazat szdma szakdgazat megnevezése
1 |889110 Bolcsddei ellatis

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A bolcs6de a csaladban nevelkedd a Gyvt. 42. §(1)
bekezdésében meghatarozott életkorii gyermekek napkézbeni ellatasat, szakszer(i gondozését és
nevelését biztositja. A bolcséde az alapelldtison til szolgaltatasként jatszdcsoport
mikodtetésével, idoszakos gyermekfeliigyelettel, gyermeknevelési, étkeztetési tanacsadéssal
segiti a csalidokat. A bolcs6de sajét konyha miikddtetésével biztositja a gyermekétkeztetés
ellatdsdt, az alapanyagok beszerzésétdl az ételek elkészitésén 4t az ellatottak részére torténd
feltélaldsig. A munkaltat6 azon munkakérokben dolgozék részére, akik kozvetleniil részt vesznek
a gyermekek élelmezésében, az ételek elkészitésében, szallitisaban, illetve a gyermekek
étkezésének bonyolftasaban, a munkahelyiikon étkeztetési ellatast biztosit.

4.4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelolése:

kormdnyzati funkciészam kormanyzati funkcié megnevezése
1 | 104031 Gyermekek bélcsédei ellatisa
o | 104035 Gyermekétkeztetés bolcs8dében, fogyatékosok nappali
intézményében
3 | 104036 Munkahelyi étkeztetés bolcsédében

4.5. A Kkoltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Biatorbagy véaros kozigazgatasi
teriilete

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1. A kéltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje: Az intézményt - a kozalkalmazottak
jogallasarol sz6161992. évi XXXIIL torvény, valamint a 257/2000.(X11.26.) Korm.rendelet alapjan
- 5 évig terjedd hatarozott id6tartamra, palyaztatas titjan kinevezett magasabb vezet6i beosztasu
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intézményvezet6 vezeti. A kinevezési jogkort Biatorbigy Véiros Onkormanyzat Képvisel6-
testiilete, a munkaltatéi jogokat Biatorbigy Varos Polgadrmestere gyakorolja.

5.2 A kdltségvetési szervnél alkalmazasban 4116 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozé jogszabaly
1 koézalkalmazotti jogviszony Kozalkalmazottak jogallasaroél sz616 1992. évi XXXIIIL.
torvény
2 | megbizasi jogviszony Polgéri Torvénykonyv 2013. évi V. térvény

Az allamhéztartasrél sz6l6 térvény végrehajtasardl sz6lé 368/2011. (X1 31.) Korm. rendelet
5. § (4) bekezdése alapjan a Magyar Allamkincstar nevében igazolom, hogy jelen alapité okirat
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az a)apfté oklratnak a Biatorbagyi
Golyafészek Bolcséde 2017. junius 29. napjan kelt, il lhidoslibindicin. napjatol
alkalmazand6 797960-1/2017. okiratszami médosit6 okirattal végreha)tott modosftasa szerinti
tartalmanak.

Kelt: ot A r SR
P.H.

i .
V. U

Magyar Allamkincstar
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2. sz. melléklet SZMSZ

Az SZMSZ. kiegészit6 dokumentumok listaja

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat elkészitéséhez felhasznalt, és vele egylitt érvényes
dokumentumok, kiegészitd szabalyzatok, leirasok nyilvantartasok.

Hazirend

Elelmezési Szabalyzat — HACCP kézikonyvben
Pénzkezelési Szabalyzat ellatmany felhasznalasahoz
Kotelezettség vallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés és érvényesités Szabalyzata
Leltarozasi Szabalyzat

Iratkezelési Szabalyzat

Tiizvédelmi Szabalyzat

Munkavédelmi Szabalyzat

Kockazatelemzési Szabalyzat

Esélyegyenloségi Szabalyzat

Kozalkalmazotti szabalyzat

Gyakornoki Szabalyzat

GDPR Adatvédelmi Szabalyzat

Higiénia és Biztonsagi protokoll Covid-19

Vezetékes- és mobil telefonok hasznalatanak szabalyzata
Belso ellenorzési szabalyzat

Onkéltségszamitasi szabalyzat

Erdekképviseleti Forum miikodésének szabalyzata
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3. sz. melléklet SZMSZ

GOLYAFESZEK BOLCSODE

SZERVEZETI ABRA
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3 .sz. melléklet Hazirend

HAZIREND

A hazirendiink célja olyan szabalyok megfogalmazasa, érvényesitése, amelyek biztositjak a kisgyerekek nyugodt,
biztonsagos bolcsddei életét, a gyermekkozpontil neveldmunkat és a bolcsdde megfeleld miikodését.

A hazirendiink hatalya kiterjed a Golyafészek Bolcsodénkbe felvett kisgyermekekre és azok sziileire, tovabba
valamennyi alkalmazottjara, ill. az ott tartozkodo személyekre.

1. A bolcsédei ellatasunkat Onkéntesen igénybe vehetik a hozzank forduld csaladok, 6 honapostol - 3 éves
gyermekeik részére. Az alaptevékenységiink mellett, a nyitvatartasi idében a szabad fér6helyeken, szolgaltatasként,
idészakos gyermekfeliigyeletet is biztositunk, térités ellenében.

2. A bolcsédénk nyitva tartasa munkanapokon, hétfétol - péntekig 6:00 - 18:00-ig tart. A bolcsdédébe naponta reggel
6:00 — 8:00 oraig fogadja az érkezo gyermekeket. Kérjiik, hogy 8:00 — 8:30 kdzott ne zavarjak a reggelizést,
gyermekiikkel el6tte vagy utana érkezzenek.

3. A bolcsddénk a torvény altal biztositott {innepnapokon, és munkasziineti napokon zarva tart. A nyari zaras 2 hét,
(utana felvaltva miikdodnek a csoportok, az igényeknek megfeleléen), melyrdl a sziiléket minden év februar 15-ig
tajékoztatjuk. A téli zarads december honapban a két iinnep kozotti idoszakban torténik. A Bolcsddék Napja aprilis
21-e, nevelés-gondozas nélkiili munkanap a bdlcsédénkben.

4. A bolcsédénkben a Bélcsodei nevelés-gondozdas orszdagos alapprogramja figyelembevételével elkészitett
szakmai programunkban leirtak, és a koriiltekintéen kialakitott napirendiink alapjan torténik a gyermekek nevelése-
gondozasa. Az iizeno fiizetbe torténd bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a gyermek egészségi allapotara, akar a
gyermek fejlodésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

5. A sziilék a bolcs6éde nyilvantartasaban szereplé adataik valtozasat 8 napon beliil kotelesek bejelenteni a
bolcsddevezetdjének.

6. A gyermekeket csak sziilé vagy az altala irasban megbizott személy viheti el. 14 éves kor alatti kiskorua e feladattal
nem bizhat6 meg.

7. A bolcsddénkbe csak egészséges gyermek hozhatd. A csoport egészsége érdekében lazas, (37.5°C és ennél
magasabb homérsékletii), antibiotikumot szedé vagy fert6zésre gyants gyermek a bolcsédét nem latogathatja. A
csaladban el6éforduld fert6z6 betegségekrol és arrol, ha a gyermek gyogyszert, vagy gyogyhatasu készitményt kap,
a szllo irasban koteles tajékoztatni a gyermek kisgyermeknevelGjét.

8. Abban az esetben, ha a gyermek napkozben megbetegszik, a kisgyermekneveld értesiti a sziildt, illetve
hozzatartozot. Ehhez feltétleniil fontos a pontos cim és telefonszam. Kérjik, hogy ilyen esetben minél elébb
gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is novelve a mielobbi gyogyulas esélyét.

9. Bolcsddei ellatas kezdetekor, és jarvanyidGszakban a sziilonek kell nyilatkoznia gyermeke egészségi allapotarol.
Egyéb esetben a betegség miatt hidnyzo gyermeket, csak "Egészséges kozegbe mehet" szovegezésli orvosi
igazolassal tudjuk ismét fogadni. A megtortént kotelezd véddoltasokrol, folyamatosan kérjiik a tajékoztatast.

10.A jarvanyiigyi helyzet idGszakaban a sziil6 koteles betartani a rendkiviili eléirdasokat (arcmaszk viselése,
kézmosas, vagy kézfertdtlenités, labzsak, vagy cipbtalp fertbtlenitése, testhomérseklet ellendrzése, stb.).
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11. A bolcs6dénkben napi 4 étkezést biztositunk a gyermekek szamara. Ez reggelit, tizérait, ebédet, uzsonnat
tartalmaz.

12. A fenntart6 a bdlcsddei ellatas keretében nyujtott gondozasra is személyi téritési dijat allapitott meg, az étkezési
dij 0sszege: 484 Ft/nap. Ha a sziil6 gyermekét betegség, vagy mas ok miatt nem hozza bolcsddébe, a tavolmaradast
masnap reggel 9.00 6rdig kozolje a bolcsddevezetdvel, vagy helyettessel, a téritési dij elszamolasanal csak a

rorer *

minden hénap 10-ig koteles a bolcsdde szdmlaszamara: 10918001-00000052-89890005 befizetni.

13. Az 06ltézénkben minden gyermeknek kiilon szekrénye van. Az ott tarolt értékekért felelésséget nem tudunk
vallalni.

14.A babakocsikat csak az erre kijelolt helyen kérjiik tarolni.
15. A boles6dénk felszerelési targyait, eszkozeit, az ellatott gyermekek ¢és sziileik, kotelesek rendeltetésszertien

hasznalni és a szdndékos, nem szandékos karokozasért anyagi feleldsséget vallalni. A bolcsdde tulajdonaban 1évo
eszk0zok, jatékok az intézménybdl ki nem vihetdk.

16. Tavozaskor, miutan a sziilé a gyermekét atvette, a bolcsdde egész teriiletén a sziild viseli a teljes felelosséget a
gyermek irant.

17. Megsziinik a bolcsddei ellatas annak a kisgyermeknek, aki orvosi szakvélemény szerint egészségi allapota miatt

bolcsddénkben nem nevelhet6-gondozhato, illetve magatartasa veszélyezteti a tobbi gyermek fejlédését, illetve
amikor a sziild a személyi téritési dijat nem fizeti meg.

18. A gyermekek ¢és sziilok jogait a gyermekvédelmi torvényben meghatarozottak alapjan biztositjuk ellatasunkban.
19. A sziilok az ellatasunkkal kapcsolatos véleményiikkel, észrevételeikkel, panaszaikkal a bolcsddevezetdjéhez
fordulhatnak, aki a panaszt kivizsgalja és tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak lehetséges modjarol. A sziilok

szamara biztositja, a Szi{il6i Forumot, és a gyermekjogi képviseld személyét és a vele vald kapcsolat felvételének
modjat megismerhessék.

20. Felhivjuk a sziil8k figyelmét, hogy a bolcséde teriiletén: TILOS A DOHANYZAS!
A HAZIREND BETARTASAT KOSZONJUK!
Biatorbagy, 2024.
Regds Zoltanné intézményvezetd
A hazirendet megismertem, betartom, és tudomasul vettem.
Biatorbagy, 2024.

Sziild alairasa
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4. sz. melléklet Napirend
NAPIREND

6:00 - 8:00  Erkezés, gyermekek dtvétele, szabadjdaték
Fiirdoszobai tevékenység

8:00—8:30 Reggeli

8:30-10:00 Jaték, alkoto tevékenységek

10:00 Tizorai

10:00 - 11:30 Jatékos tevékenységek, jo ido esetén a jatszokertben
Fiirdoszobai tevékenység

11:30-12:15 Ebéd

12:15 - 15:00 Mese, csendes pihend
Koran ébredo gyermekek részére jaték
Fiirdoszobai tevékenység

15:00 - 15:30 Uzsonna

15:30 - 18:00 Szabad jaték, sziilok érkezése, gyermekek hazaaddsa
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