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TARTALMI SZEMPONTOK A TELEPULESI KONYVTARAK
2019. EVI BESZAMOLOJANAK ELKESZITESEHEZ

1. VEZETOI OSSZEFOGLALO

A vezeldi dsszefoglald lényege a

szolgdlo intézkedések rovid szoveges bemutatdsdara.

2019. évi eredmények értékelése,
erdsségek/gyengeségek/leherdségek/veszélyek bemutatdsa, kivetkeztetések megfogalmazdsa.
Kérjiik térjen ki az intézmény 2019, évi szakmai stratégidjanak kiemelt céljainak és ezek megvaldsiidsdt

A kényvtar munkatarsaival egyiitt 2019 végén értékeltitk az elmult két év munkdjat, a stratégiai

tervet felitlvizsgaltuk, és az elért eredmények tiikrében modositottuk a 2017-2021 kozotti ido-

szakra kitlizOtt stratégiai célokat, amely meghatarozta a kdnyvtar szakmai feladatait és tevé-

kenységét Ot évre. Elkészitettik 2020-2024 stratégiai tervét és a 2020. évi cselekvési tervet,

amit 2019 végén Biatorbagy Varos Képviseld-testiilete jovahagyott.

A konyvtar éves koltségvetésének tervezésekor sziikséges figyelembe venni ezeknek a

céloknak a megvalositasdhoz sziikséges forrasokat. A beszamold szdl a kitlizott célok megva-

l6sitasarol, a fejlesztésckrdl, a konyvtar hasznalatardl, s mindazokrél a feladatokrdl, amelyet a

konyvtar kis létszami munkatarsi kdzossége 2019-ben végrett.

A moédositott SWOT-elemzés:

Erbsségek

Gyengeségek

Belsd tényezdk

Empétia, lojalitds,

Csaladias kapcsolatok.

Stabil vezetés.

Munkatarsak tébb generaciobdl.

A kdnyvek szamitégépes feldolgozasa
100 %-os.

A rendezvények, vetélkeddk, foglalkozasok a

kultGra, az irodalom, az olvasas

o

népszerisitését szolgaljak.

o  Tobbfunkeids mikddés (kozdsscgi tér, széles
programvélaszték).

o  Egylittmiikddés az iskolakkal és az
6vodakkal.

Integralt konyvtari rendszer

Informatikai halozat.

Kevés célcsoport.

Akadalymentesités hianya.

Mikodesi feltételek (helyhidny, zstfoltsag).
Epiilet régi, allaga feldjitasra szorul.

Kedvez6tlen munkakoriilmények (étkezd,
dolgozdszoba és munkaasztalok hianya.

Munkatarsak kapacitashianya.

Helyismereti, helytorténeti anyag nem teljes
feldolgozottsaga és a digitalizalds hianya.




J6 kapcsolat a varosvezetéssel.
JO kistérségi kapcsolatok, kdnyvtarhalozat,

Felujitott olvasdi terek. Fejlett informatikai
haldzat.

Sajat koltségvetés biztositja a folyamatos
allomanygyarapitést.

Jo foldrajzi helyzet (parkolas, iskolak
kézelsége)

Lehetoségek

Veszélyek

Kiils6 tényezdk

A kiilsd partnerkapcsolatok kiakndzasa.

A mindségbiztositasi rendszer
kovetelményeinek konyvtari alkalmazésa.

Marketing és média szereplés.

Folyamatos palyazati lehettségek figyelése
és aktivitas.

Uj célesoportok és szolgaltatdsi formak
bevezetése. '

Képzés: a kdnyvtarosok képzése
munkaltatéi tAmogatéassal.

A varos lakossaga fokozatosan nd, killondsen
a gyerckek szama.,

Fidkkonyvtar kialakitdsa.

Helyi buszjarat megindulasa.

Olvasok informalodasi szokasainak
valtozasa.

Uj, jogszabalyban el&irt, kételezé feladatok
megjelenése.

A vérosfejlesztési koncepcidban ugyan
szerepel az 0j konyvtar megépitése, de a
helyhiany révid tavi megoldésara mar nines
megolddasi javaslat.

A hajléktalanok és munkanélikiilick
szamanak névekedése, megjelenése a
kényvtarakban 1], szocidlis feladatokat 16 a
kényvtarakra.

A fenntart6i forrasok egyre inkdbb
elégtelenek a megnévekedett szakmai
feladatok ellataséra, a technikai
fejlesztésekre, miikodtetésére és
karbantartasara,

Fenntartoi tamogatas valtozasa.

Fenntartoi forrasok csdklcenése,

A Stratégiai tervben 2017-2021 kozo6tti id6szakra az alabbi feladatokat tlztik ki célul: “Intéz-
menylink kivetkezd 5 évét a konyvtar épliletének bévitése, fejlesztése hatarozza meg. Prioritast
élvez a mindségfejlesztés szemléletének megalapozésa, gyakorlati megvaldsitasa, a kdnyvtari
folyamatok szabalyozasa az intézmény szervezeti kultirajanak megerSsitése és rendszerszer(i
miikddése érdekében, a partneri elvarasoknak megfelelve. Korszer szolgaltatasainkat atgon-
dolt gylijteményszervezéssel, modern koényvtari kdrnyezetben, korszer(i infokommunikéaciés

eszkozok hasznalataval tessziik elérhetévé. A helyi identitas ndvelését szolgdld, szinvonalas




programjainkkal, felhasznaloképzéseinkkel az értékek kozvetitésére és értékek teremtésére, to-
vabba az olvasaskultira fejlesztésére vagyunk elhivatottak, Célunk a telepiilés lakossaganal
minél nagyobb szamanak megszolitésa. ,,

KIEMELT KULCSTERULETEK

1. Mindségbiztositas

A mindségiranyitas bevezetése a kényvtarban fontos szakmai feladatunk, amelynek kezdeti 1¢-
péseinél tartunk, Az intézmény minden munkatarséanak fontos részt vennie ebben a folyamat-
ban, {gy palyaztunk a Nemzeti Kulturalis Alap Kézgytlijteményi Kollégiumanak ,,Szakmai in-
novacids projektek megvaldsitdsara” kiirt tAmogatasért, amelyet elnyertiink és megvaldsitdsi
iddszaka 2019 janiusatol 2020 majusaig tart. A palyazat el&segiti a Mindsitett Konyvtar cim
megszerzésehez sziikséges szakmai felkésziilést, és az altala megvaldsitandd tanfolyamok il-
letve szakért6i el6adasok lehetdséget adnak a felkésziilésre, valamint a szakmai cim négy éven
belili elnyerésére.

o Hasznaldi elégedettségmérések végzése,
Koényvtari szolgaltatasainknak, a mindennapi kényvtari tevékenységiinknek alapja az olvasoi
igényeknek, sziikségleteknek vald megfelelés. Véleményik, elégedettséglk, panaszaik, pozitiv
és negativ kritikaik megismerése elengedhetetleniil fontos szamunkra. 2019-ben elvégeztik az
olvasodi elégedettségmérést 100 s mintavételével. Az dsszedllitott, papir alapy, anonim kér-
déivek kiadasaval, a kérdezés lebonyolitasaval megismertitk az olvasok véleményét a konyv-
tarrol. Az év végi felmérés kiértékelése folyamatban van.

e A folyamatszabalyozis rendszerének kidolgozasa.
A szabélyozott folyamatokhoz ebben az id6szakban kezdtiik elkésziteni a folyamatdbrainkat, a
szolgaltatas-leirasokat és a kockazatelemzéseket a mindségi szolgaltats érdekében.

e Szervezeti kultiira, kommunikdicio, egyiittmiikodés — elemzes, értékelés.
A Mindségiranyitas a Kariké Janos Konyvtarban projekt keretében munkatarsainkkal egyiitt
atdolgoztuk, majd véglegesitettitk a stratégiai és kommunikacios tervet, amelyben a MIT (Mi-
ndségiranyitisi Tandcs) szabalyozta kiilsd és belsdé kommunikacidjanak rendjét. Szervezeti kul-
tirank vizsgalatinak és értékelésének {6 célja volt kinyvtarosaink véleményének megismerése

a szervezeti kultira megerésitése és a kdnyvtar presztizsének folyamatos névelése érdekében.

2. Emberi eréforris menedzsment
» Tudastérkép elkészitésével a hidnyzd ismeretek ¢és kompetenciak felmeérését végeztiik

el.




A munkatdrsak kompetencigjanak, tuddsanak szambavételével készilt el az a tudastérkép,
amely nemesak azt mutatta meg szamunkra, hogy milyen pozitiv huméaneréforras kapacitassal
rendelkezik kdnyvtarunk, hanem a meglév6 és az elvart tudésra, tulajdonsigokra is felhivta a
figyelmet. ElsG 1épésként szamba vettilk kényvtarosaink szakmai tuddsat a megszerzett vég-
zettségeik, képesitések alapjan, illetve Gsszegylijtottiik mindazon tulajdonsagokat, amelyek te-
vékenységik elvégzéséhez feltétlen sziikségesnek gondoltunk, Az értékelés sordn megéllapi-
tottuk azt is, hogy melyek azok a készségek, képességek, amelyek egy-egy munkatars esetében
tejlesztésre szorulnak, azaz milyen képzéscken clvart vagy sziikséges a kdvetkezé években
részt venniink.

»  Tovabbképzési tervet készitettiink a 2020. évi munkaterv elkészitésénél, és az éves kolt-

ségvetési keretbe beterveztik a képzésiiket.

Fontos celkitlizés a munkatarsak részvételének tamogatésa a tervezett szakképzéseken, szakmai
napokon, konferencidkon. 2019-ben 2 6 vett részt szakmai tovabbképzésen a ,,Min8ségiranyi-
tas bevezetése a Karik6 Janos Koényvtarban” projekthez kapcsoloddan. Ott voltunk Pilisen a

Kényvtarosnapon, és Kerepesen a Gyermekkdnyvtari mithelynapon.

3. Korszeriibb kdérnyezet, Konyvtar — kozosségi tér
tési” palyazatanak elnyerésével a kényvtar fejlddése nagyot Iépett eldre 2018-ban. Az alapte-
rilet névekedése és az 1ij, baratsagos kérnyezet egyre tobb kényvtarhasznalot vonzott.
A koényvtar belsd kdrnyezetének javitisa tudatos fejleszté munkankat mutatja, amelynek ered-
meényeként komfortos, csaladbarat, hangulatos k6z0sségi teret nygjtunk az olvasék szamara. A
belsd tératalakitas ndvelte kdnyvtarunk vonzerejét és pozitiv megitélését. Az olvasotér bévitése
lehetdvé tette, hogy rendezvényeink ideje alatt sem kell sziineteltetni a kdlesdnzést, egyidejiileg

tébb szakmai feladatot is el tudunk l4tni,

4. Gyilijteményszervezés
Az olvasoi igényeket rendszeresen vezettik, és az dllomanygyarapitas soran figyelembe vettiik,
Kényvtarunk allomanyanak alakuldsat maguk az olvasdk is befolyasolni tudtdk gyarapitasi 6t-
leteikkel. Személyes és online lehetSséget is biztositottunk szamukra. A kényvtarban, a kényv-
tarosnak jelezve , Kivansag flizetbe” tudtak feliratni gyarapitasi kivansigaikat. Minden olyan
realis igényt, amely Gy(jtékori Szabalyzatunk el6irdsainak megfelelt, és nem jelentett kizaro-

lagosan egyedi kérést, teljesitettiink.




Az dllomany tervszer(l apasztasa elengedhetetlenné valt, ami kapacitds hianyaban eddig csak a
behajthatatlan kovetelésekre vagy a megrongalddott kényvekre terjedt ki. Helyszlike miatt
2019-ben megkezdtik a tartalmilag elavult kényvek és a duplumok selejtezését is.

5. Helyismereti dokumentumok
Teljességre térekvéen gyljtjiik és feltarjuk Biatorbagy helytdrténeti, helyismereti, kultu-
ralis értekeit, dokumentumait, amelyeket az értékek megérzése mellett tadvoli eléréssel is hoz-
zaférhetdvé tesziink.
Beavatkozasok:
e A helytorténeti és helyismereti dokumentumok gyiijtésének, feltdrasdnak, digitalizala-
sanak szabalyozasara iitemterv készitése.
o Arziitemterv szerint a gylijtés és feldolgozas meginditésa.
o A helyi vonatkozast dokumentumok megjelenésének figyelése.

» A helyismereti €s helytorténeti feladatokra killon szakember felvétele.

6. Infokommunikacids technolégiai kérnyezet fejlesztése, webes szolgaltatisok
IKT kérnyezetiink folyamatos fejlesztésére téreksziink, a kényvtar interaktiv honlapjat és
Facebook oldalat rendszeresen aktualizaljuk a korszer( szolgaltatisok biztositdsa rdekében.
Beavatkozasok:
e KT eszkdzparkunkat folyamatosan feliilvizsgaljuk: litemezés, forrasteremtés, beszer-
zes, fejlesztés.
¢ A honlap és Facebook oldal tartalomfeltoltését és aktualizalasat szabalyozzuk.
o [Integrait konyvtari rendszer kicserélése.
o Digitalizalashoz sziikséges eszk6zok beszerzése.
o Az informatikai-kényvtari feladatokhoz szakember biztositasa.
7. Felhasznaloképzés
A hasznalok ismereteit bévitjilk annak érdekében, hogy megismerjék a killonbozo konyv-
tari adatbazisokat, illetve az elektronikus katalogust énalloan tudjak hasznélni, a kényvtér nyit-
vatartasan tul is, sajat informacioszerzésiik érdekében.
Beavatkozdsok:
o  Tgényfelmérést készitiink.
o Képzési tervet készitlink.

o Konyvtarhasznalati drakat tartunk.




8. Olvasaskultura fejlesztése

Kiemelt feladatunknak tekintjiik a véros 6vodaival és oktatasi intézményeivel vald

egylttmikddést. Jelentds szerepet toltiink be az olvasds iranti igény felkeltésében, kiilonds te-

kintettel az 6vodas és a kisiskolas kort gyvermekek korében. Programjainkkal a kiilonb6z6 kor-

osztalyok életkori sajatossagait és elvarasait figyelembe véve, hozzédjarulunk az ismeretszerzés

bdvitéséhez, a konyvtar népszerlisitéséhez. Kreativ foglalkozdsainkkal, szines programjaink-

kal, csaladbarat rendezvényeinkkel erfsitjiik a konyvtar kozosségi tér funkcidjat.

Beavatkozasok:

s Csoportos latogatasok, foglalkozasok,

e Kdényves tabor,

Mesedélel6tiok, babfoglalkozasok,

e Mesedélutanok, kézmiives foglalkozasok,

» Rendhagyo tandrak,

o Iré6-olvasé talalkozdk,

s  Olvasoklub,

o Tematikus klubfoglalkozisok,

e Ismeretterjeszto eldadasok.

A stratégiai tervben megfogalmazott célkitlizések végrehajtasa jo iitemben, a tervek szerint ha-

ladt. A koltségvetési és szakmai terveket sikeriilt megvaldsitanunk.

I1. SZERVEZET! KERDESEK:

2018. 2019, évi 22‘1{19
&vi tény terv tény
Osszlétszam (teljes munkaiddre 4tszamitva) 5 6.5 6.5
Osszlétszam (£5) ’ ’
Ebbdl vezetd vagy magasabb vezet§ (teljes munkaiddre dtszamitva) 1 1 1
Kényviari Kényviaros szak- dsszesen 1 1 1
szakmai képesitéssel
munkakdr- e . g
ben foglal- dtszamitva telfes munkaiddre 2 2 2
koztatottak
Kozépfoki szakk. | dsszesen 1 2 2




(kvtér asszisz- diszamitva teljes munkaiddre 2 2
tance adatedoritAL J
dsszesen 0,5 0,5
Egyéb fels6fokn
dtszdmitva teljes munkaiddre 0,5 0,5
gsszesen 4.5 4,5
Mindésszesen kdnyvtari szalkmai ’
munkakérben dtszdmitva feljes munkaiddre 4.5 4.5
? s
dsszesen 0 0
Egyéb alkalmazott
felséfoln L, ) o
. diszamitva teljes munkaiddre 0 0
Egvéb al-
kalmazott
dsszesen 2 2
Egvéb alkalmazott
kézépfoka L ) o
dtszamitva teljes munkaidére 2 2
dsszesen 2 2
Mind#sszesen egyéb alkalmazott
arszamitva teljes munkaicdre 2 y)
Osszes létszam (16): 6,5 6,5
Kozfoglalkoztatottak szama (£6) 0 0

A 2019. évben véghement szervezeti dialakitasok, személyi vdltozdsok, alapdokumentumok modositdsa-
inak ismertetése.

(Kérfiik a tabldzar kitdliését és a széveges kiegészitésél,) (max. 1000 karakter)

A Kulturalis Kozfoglalkoztatasi program megsziinése utan, a 2019, évi koltségvetés elfogada-
sakor 1 féallasu és 1 f6 részmunkaidds konyvtarosi statusz betoltését hagyta jova a Képviseld-
testlilet az addigi 3 16 helyett. A hianyzd 1,5 6 munkakori feladatait megbizasi szerzddéssel
alkalmazott munkatérssal és szakmai szolgaltatas igénybevételével potoltuk.

A meghirdetett allasokra csak kdzépfokn szakvégzettségli konyvtaros asszisztenst, és 1 10 rész-
munkaidds felséfoka végzettségli, de szakképzettséggel nem rendelkezs munkatarsat tudtunk
felvenni.

Az 6sszlétszamba nem szamoltam be a foallast takaritondt, mivel altalanos iskolai végzettsége
van. Vele egylitt 7,5 6 statusszal rendelkeztiink.

Tovabbi 2 16 adatrogzité (meghizasi szerz8déssel) segitett az allomany gondozasaban pl. selej-

tezés, feldolgozas.




Nyaron 3 18 kozépiskolas 50 6rds kdzGsségi szolgalatat teljesitette. Tovabbi 2 {6 nyari didk-

munkast is alkalmaztunk, akiknek munkabérét kézponti tAmogatasbél fizettiik. A hidnyz6 mun-

kaert miatt a szabadsagok és szabadnapok kiadasa sokszor gondot okozott.

II1. SZAKMAI MOKODES:

Nyitvatartas

Nyitvatartas a (kézponti) kényvtiarban

2018, évi

valtozas %-ban

Mutatok P 2019. éviterv | 2019, évi tény | elozd évhez ké-
teny

pest
Heti nyitvatartasi ordk szama (a
kézponti kényvtarban) (6ra) 36 36 36 0
Hétvégi (szombat, vasdrnap) nyitva-
tartis hetente dsszesen (Ora) 4x4 4 x4 4x4 0
%Ie’u 16 ora utdni nyitvatartas 12 12 12 0
Osszesen (6ra)
MNydri zafvatarrqsz zc‘io 20 20 20 0
Munkanapok szama:
Téli zarvatartdsi idd
Munkanapok szdma: 3 7 7 40
Nyitvatartasi napok egy atlagos hé- 5 5 6 20
ten
Nyitvatartasi napok szdma a 215 215 219 1,9

targyévben;

Nyitvatartas a fiokkdnyvtarakban (csak a fiockkdnyvtiarakkal rendelkezd kényvtaraknak sziiksé-

ges kitélteni!)

A fidkkdnyvtarak szdma;

Mutatok

2018, évi
tény

2019. évi terv

2019. évi tény

valtozas Yo-ban
elozo évhez ké-
pest

Heti nyitvatartdsi 6rak szdma a
fiskkényvtarakban (Osszesitve-,
ora)

Hétvégi (szombat, vasirnap) nyitva
tartas (Gsszesitve, 6ra)




Heti 16 éra utdni nyitva tartds (0sz-
szesitve, dra)

Nydri zarva tartdsi ido
Munkanapok szama (Osszesitve):

Téli zarva tartdsi idd
Munkanapok szdma (Ssszesitve):

Nyitvatartasi napok szdma a
targyévhen (Osszesitve):

Szioveges értékelés maximum 1600 karakterben (heti nyitvatartasi idd, hétvégi nyitvatartas, vil-

tozasok).

A kdnyvtar nyitvatartdsan az elmult 10 évben nem valtoztattunk, mert az olvasodk altal meg-

szokott idérend felboritisa esetleg forgalomkieséshez vezetne.

Minden szombaton nyitva vagyunk 4 orat, 9 és 13 6ra kozott. Heti 4 alkalommal vagyunk nyitva

19 6raig. fgy 4 X 3 6ra a heti 16 6ra utdni nyitvatartdsi idS. Nyaron a régi épiiletrész

karbantartdsi munkai, és a szabadsagok litemezése miatt 4 hetet, azaz 4 X 5 napot tartunk zarva.

Az éves szabadsagok kiadéséra is ekkor kerll sor. Ev kozben a sz(ikos 1étszdmkeret, a 9 ords

nyitvatartasi napok, és a konyvtari foglalkozasok, egyéb programok nem teszik lehetévé a

hosszabb szabadsagok kiadasat. Sajnos ez a 30 nap - vagy annal tobb - szabadsaggal rendelkezd

munkatarsaknal gondot jelent.

Olvasoi ¢s dolgozoi szamitdgépek

valtozas %-ban

Olvaséi szamitégépek szama helyben 2018. évi 2019. évi | 2019. évi o .
j , . elozé évhez ké-

hasznalatra tény terv tény

pest
Kataldégus (csak az IKR/OPAC érhetd el) 0 0 0 0
Olvas6i munkaallomas 3 3 3 0
Dolgozdi munkaallomas 4 7 8 100
Osszesen 7 10 11 57

10




Szamitégépek, reprografiai eszkoziok, hangtechnika allapota:
Skala: 1- nagyon jé, 2- j6, 3- megfeleld, 4- rossz, 5 nagyon rossz

Szamitégép:

3 évnél fiatalabb (db): 9

3 &vnél idésebb, de felijitott (db):1

3 évnél iddsebb, de nem felGjitott (db): 1
Gsszességében jelenlegi allapotuk egy 1-5 skalan: 2 (j&)

Reprografiai eszkdz:

5 &vesnél fiatalabb (db): 0

5 évesnél iddsebb, de folyamatosan karbantartott (db): 1
5 évesnél iddésebb, de nem karbantartott: (db): 1
jelenlegi allapota egy 1-5 skalan: 3 (megfeleld)

Projektor: van/nincs
Digitalis fényképezdgép: van/nines

Hangtechnikai eszkdzok megnevezése: hazimozi rendszer, CD-lejatszo, hangszorok,televizio
Jelenlegi allapotuk, egy 1-5 skalan: 3 (megfeleld)

Az olvasoi és dolgozéi szamitégépekrol szolo sziveges értékelés, kiilonds tekintettel azok mii-
szaki allapotara (maximum 500 karakterben).

Az elmult 2 évben a fejlesztéseknek kiszonhetben korszerl informatikai halozat timogatja a
SZIREN miikidését. A szamitdgépek allapota j6, minden gépen van internet, és a szerverre
kapesolodva elérhetd a SZIREN. Mindegyik szamitogép hasznalhatd konyvtari munkaallomds-
kéntis. 2019-ben 1 db 4j munkaallomast allitottunk be a kilcsdnzés gyorsitasara. Olvasdi gépek
szama 3 db, és Gsszesen 8 munkadllomas van. 1 db laptopot és 1 db {ij projektort is vésaroltunk
az eléadok mindségi kiszolgdlasira. Az NMI &ltal biztositott kdlcsdnzott gépet visszaadtuk.
fénymasold régi, a miszaki allapota egyre rosszabb, ezért a kovetkezd évben esedékes lesz a

cseréje.

Internet-szelgaltatas adatai

Savszélesség: <100 Mbit/sec
Sebesség: 70 Mbit/sec
Olvasdéi wifi szolgdltatas: van / nincs

Az intézmény szakmai szervezeti esysérei altal véozett tevékenységek ismertetése

A kényvear szolgdltatdsainak bemutatdsa. Keérjiik, hogy az adott szakmai tevékenységet eldszor
szdmadatokkal, ismertesse a tibldzathan, majd szivegesen a tdbldzatokat kivetden. (1000 karakter)

Gyijtemény

Gylijteményfejlesztés
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M , valtozas
utatél 2018, évi | 2019.évi | 2019.évi | %-ban
tény terv tény elozd év-
hez képest
Gyarapitasra forditott sszeg (brutté ezer Ft) 2 266 2 300 3 305 46
- ebbél folydirat (bruttd ezer Ft) 486 400 535 10
- ebbdl ’CD/DV.D/ elektronikus dokumentum 2.5 50 48 1820
(bruttd ezer Ft)
Gyermekkdnyvtarba/részlegbe bekeriilt dokumentu-
mok széma (db) 626 600 835 33
Helytorténeti gylijteménybe bekeriilt dokumentumok 2% 30 35 35
szama (db )
Nemzetiségi gylijteménybe bekeriilt dokumentumok
széma (db) 5 30 32 540
Zenei gylijteménybe bekerlilt dokumentumok szdma 0 0 0 0
(db)
éé{)onyvtarl allomdny éves gyarapoddsa Osszesen 1349 1200 1625 20
A gyljteménybdl apasztott dokumentumok szama nem szamit-
0 250 628 haté

A 2019, évi tevékenység szdveges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakter)

2019-ben rekord beszerzési Osszegért tudtunk kényvet beszerezni. Ez a tobbletbevétel eredmé-
nyezte, hogy a kiilongylijteményekbe a tervezettnél tobbet tudtunk visarolni. Kéltségvetési ta-
mogatasbol bruttd 2 770 574 Ft-ot fogadott el a Képvisels-testiilet, amelyet az érdekeltségnd-
veld palyazaton kapott 324 000 Ft tamogatassal egészithettiink ki. A zeneigytjteményt nem
fejlesztettitk az utobbi években, mert nincs rd igény véihetlen az infernet miatt.

2018 végén tavozott a helyismereti konyvtarosunk, igy a helytorténet teljes tartalmi feitarasa
szakember és kapacitas hidnyaban nem valdsult meg eddig. Ennek befejezése 2020-ra tolodik
at, ha sikeriil helyismereti kdnyvtarost alkalmaznunk. A helyismereti gy(ijteményt addig is b6-
vitjiik.

A selejtezést | f6 megbizasi szerzodéssel alkalmazott munkatarssal tudtuk elvégezni.

Gyiijteményfeltaras
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Mutatok valtozais
2018. évi 2019. évi 2019. évi | %-ban
tény terv tény elézé év-
hez ké-
pest
EplteEt e{ektromlms katal9gusokban/adatbaz1sok— 48 453 49 753 50 963 5
ban régzitett rekordok szama
Feldolgozas idétartama (egy dokumentum feldol-
gozasanak atlagos idStartama percben kifejezve) 20 20 20 0
Beérkezé 11j dokumentumok olvasdk szamara t6r-
ténd hozzaférhetové valasanak idStartama napok- 7 5 10 43
ban kifejezve (atlagosan)
A gylijtemény elektronikus feldolgozottsaga (az
elektronikus katalogusban feltart dokumentumok 100 100 100 0

szama a gylijtemény egészének %-4ban)

A 2019. évi tevékenység szoveges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakter)

A kbltségvetés adta lehetdséget kihaszndlva 20 %-kal t5bb kényvet vasaroltunk 2019-ben, de elegendd

szakképzett munkaer§vel nem rendelkeztiink a feldolgozdsahoz. igy a tervezett feldolgozasi sebességet

nem tudtuk tartani. 2019-ben csak a két vezetd beosztast kinyvtaros rendelkezett felséfoka szakkép-

zettséggel, gy egyre nehezebb a szakfeladatokat megoldani, exért 43 %-kal nétt a kdnyvek feldolgoza-

sdnak ideje. A gylijtemény 100 %-os feldolgozotisaga.

A konyvtar Altal hasznalt integralt konyvtari rendszer megnevezése: SZIREN

Beszerzés éve: 1998

Az IKR folyamatos frissitése biztositott: igen/nem

Allomanyvédelem
valtozas
%-ban
Mutaték 2018. évi tény | 2019, éviterv | 2019, évi tény | el6z6 év-
hez ké-
pest
Targyévben fertétlenités, kités, ja-
vitas, restauralas, savtalanitas vagy
egyéb aktiv dllomanyvédelmi intéz- 322 300 261 -19
kedésben részesiilt dolumentumok
szama
Muzedlis dokumentumok szdma 0 0 0
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Restauralt muzealis dokumenturmok
szama

Az dllomanyvédelmi ¢élbal digitali-
z4lt és a konvertalt dokumentumok 0 0 0 0
szama

Biztonsagi jellel ellitott dokumentu-
mok szama

A 2019, évi tevékenység szdveges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakter)

Egy nyugdijas olvasonk javitotta a megrongalodott konyvtari kényveinket tarsadalmi munkéban, {gy az

8 kapacitdsara voltunk hagyatkozva. A csOkkenés masik oka, hogy a kblcsénzdtt kdnyveket sajnos egyre

rosszabb allapotban hozzdk vissza az olvasok. Vagy nem vigyaznak ré eléggé (pl. megézik, megronga-

16dik stb.), vagy a ragasztasa gyenge, és a harmadik olvasénal mar szétesik. Van, amelyik mar nem is

javithata.

Terveztillk az értékes, ritka helyismereti kdnyvelk digitalizaldsat, de egyeldre nem volt kapacitasunk erre.
Az érdi Csuka Istvan Vérosi Konyvtar konyvkotészetébe szeretnénk vinni hosszabb tavon a konyveinket

javittatni,

Hasznalati mutatdlk

Konyvtarhaszaalat
- .o .. | valtozas Ye-ban
Kényvtarhasznalat 2018. &vi | 2019, &vi ) 2019. &1 | e dvhnes Ke-
tény terv tény
pest
Beiratkozott olvasék szama (f6) 1535 1500 1 643 7
A kbnyvtari latogatasok szama (db) 22 (004 22 000 32 104 46
Ebbél csoportok (db) 47 47 71 51

A 2019. évi tevékenység szdveges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakter)

Havonta minimum 2 gyermekrendezvényt és heti 1-2 alkalommal konyvtarhaszndlati érat szer-
veziink. Kiemelt rendezvényeink a gyermekek szdméra az Orszagos Konyvtari Napok kerete-
ben tartott iro-olvasd talalkozdk, a Csaladi vetélkedd, valamint havonta mesedélutanok és me-

sedélel6ttdk az egészen kicsiknek..
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2019-ben két 4], gyermekeknek szant havi klubfoglalkozast inditottunk. Az egyik a Harry Pot-

ter Klub, a masik a Kulisszdk mdgott tiniklub. A tematikus foglalkozasokon kdnyveket és fil-

meket dolgoznak fel jatékos formdban, amelyhez mindig kézmiives-foglalkozas is parosul. Fel-

nottek részére ismeretterjesztd cldadasokat rendezlink. (pl. Viragkonyha, Sisi élete, kényvbe-

mutatok stb.) Az Olvaséklubnak egyre tobb tagja van, amelynek igazi k6z&sségformalo ereje

van. Tanév végén a felsésdk szdmara Szabaduldoszobat rendeztiink, ami jatékos kényvtarhasz-

nalat volt igazabol.

2019 nyaran rendeztiik meg az els6 nyéri taborunkat , Elménytdbor” néven, amelynek nagy

sikere volt. A régi olvasétiborok ujszert , télaldsra” igazén kivancsiak és nyitottak voltak a 7-

12 évesek. Az Ojdonsagnak szamitd programok ndvelése meghozta az eredményt. A csoportos

és egyéni konyvtarhasznalat is névekedett.

Dokumentumfoirgalom
- . . . | valtozas %-ban
Konyvtirhasznslat 2018. &vi 1 2019 &i | 2009 &vi | i g men ke
teny tery tény
pest
Kélesdnzstt dokumentumok szama (dby | 27 050 27 000 28 969 7
- Ebbdl kollcsonzbtt e-dokumen- 0 0 0 0
fumok szdma (db)
Helyben hasznalt dokumentumolk (db) 65 998 65 000 95711 45
Konyvtarkozi kélesdnzés - kiildstt dok, 0 0 0 0
(db)
Kényvtarkozi kdlesdnzeés - kapott dok. 42 50 51 21
(db)
Irodalomkutatasck, témafigyelések
, 0 0 0 0
szama (db)

A 2019, évi tevekenység sziveges ismertetése és értékelése, (max, 1000 karakter)

Online és elekironikus szolealtatasok

Llektronikus szolgaltatisok

A tavolrol elérhetd és helyben igénybe vehetd szolgaltatasok fejlesztése. Amennyiben fejlesztésre keriilt
a targyévben, kérjiik 1-est irjon, ha nem, akkor 0-at.

Szolgaltatas

2019-ben megvalosult
(I=1/N=0)

A fejlesztés részletes leirasa
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Honlap 1 A honlap miikddése, tartalomkezeldje el-
avult volt, a szervert ledllitotta a frissité-
seknél. A Yoomla! tartalomkezel6t kor-
szerlisitette a webfejlesztd.

OPAC 1 A SZIREN rendszerben a keresési statisz-
tikat fejlesztették.

Adatbdzisok /hazai vagy 0

kilfdldi adatbazis/

Referensz szolgaltatas 0

Kozdsségi oldalak 0

Hirleveél 0

RSS 0

Epitenek—e sajat adatbazist a konyvtarban (pl. helytirténeti):

Igen/nem:
Ha igen, akkor milyen témakdrben: Biatorbigy értékei
——
. - 2018.évi | 2019.6vi | 2019, évi | YAMO7as %

Online szolgiltatisok . . ban elézd év-

tény terv tény .

hez képest
Tavhasznalatok szdma 37 974 38 000 18 839 -50
A kﬁnyvtérrhonlftpj a {teljes webhffly‘) mely angol angol angol
nyelveken érhetd el a magyaron kivil . : . 0
nemet nemet nemet

A kOnyvtari honlap tartalomfrissitéseinek
gyakorisaga (alkalom/hénap dtlagosan) 3 3 8 167
A }<0nyuvtar1 honlap tartalomfrissitésének 48 48 96 100
szama Gsszesen
A konyvtarban hasznalhatd adatbazisok 1 1 1 0
szdma
A Web 2.0 interaktiv kdnyvtiri szolgilta- 1 1 1 0
tasok szama (db)
A Web 2.0 interaktiv kdnyvtari szolgdlta-
tasokat igénybe vevl hasznalok szama (f6) 305 450 582 47
A konyvtari OPAC hasznalatanak gyakori-
sdga (hasznalat/év) (kattintas az OPAC-ra) 37282 37000 1303 nem szdmithatd
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Téargyévben a kdnyvtar altal nyilt hozzafé-
résti publikacidként elérhetévé tett doku- 0 0 0
mentumok szama (db)

A 2019. évi tevékenység szdveges ismertetése és érickelése. (max. 1000 karakter)

A honlap kb. fél ¢vig nem miikddstt, mivel a frissitések sordn az elavult tartalomkezeldie ledllitotta a

szervert. Csak a honlap akadalytalan miikddését el6segits fejlesztésre volt pénziink, egy 0 készittetésére

nem. A jovo &vi koltségvelésbe mar beletervezzilk, mert a honlap t8bb, mint 10 éves, és mir elavult az

informatikai hattere. Ez lehet a tdvhaszndlat 50%-0s visszaesésének oka igazabol, mert a személyes

kdnyvtarhasznalat viszont 10 000 fével nbtt. A kényvtar Facebook oldala egyre népszeriibb, amely az

1 kdnyvekrdl, programokrol értesiti a leghamarabb az olvasdkat. Az OPAC hasznalatanak gyakorisdga

valoszinlleg tévesen lett beirva tavaly, mert nem reélis a szam. (valdszin{i 3700) A kényvtari Facebook

oldal és weboldal egyre népszer(ibb lett, midta nagylétszamn, helyi csoportokban is hirdettitk program-

jainkat, illetve gyakoribba valt a tartalom frissitése,

Digitalizalas
2018. évi 2019. évi 2019. évi valtozas %-ban
tény terv tény el6zd évhez képest
Digitalizalt dokumentumok szdma 0 1 0 0

Kizzététel helye, modja:

Amennyiben folyik digitalizaldsi tevékenység a kbnyvidrban, kérjiik, részletesen irja le, hogy milyen
eszkozokkel végzik a tevékenységet és a digitalizdli dokumentumokat hogyan, milyen formuban teszi

elérhetove, hozzdférhetdvé a konyvidar a haszndlok szdmdra. (max. 1000 karakter)

Képzések, kinyvtiri programok, kiallitasok

Osszesitd tablazat

2018, évi 2019, évi 2019, évi viltozas %-ban
tény terv tény el6zé évhez képest
Az’ Osszes kinyvtari képzés, program 89 00 124 39
szama
A kinyvtari programokon, képzéseken
résztvevak szama dsszesen 2476 2 500 3136 27
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A konyvtari képzéseket, tevekenységeket
tamogato6 helyi kiadvanyok szama

Téma szerint

2018. évi
tény

2019, évi
terv

2019, évi
tény

valtozas %-ban
elozb évhez képest

A kényvtar altal szervezett olvasasi kom-
petenciafejlesztést, szdvegértés fejleszté-
sét tamogatd nem formdlis képzések és
programok szama

19

110

48

153

A kbnyvtar altal szervezett olvasdsi kom-
petenciafejlesztést, szévegértés fejleszté-
sét timogatd nem formalis képzéseken és
programokon résztvevik szama

286

300

1648

476

A kdnyvtar altal szervezett digitalis kom-
petenciafejlesztési, informacidkeresési is-
mereteket nyijtd nem formalis képzések
¢és programok szama

-100

A konyvtar altal szervezett digitalis kom-
petenciafejlesztési, informacidkeresési is-
mereteket ny11jtd nem formalis képzese-
ken és programokon résztvevik szama

17

20

-100

A koényvtar dltal szervezett engedélyezett,
akkreditalt képzések, tovabbképzések
szdma

A kdnyvtar altal szervezett engedélyezett,
akkreditalt képzéseken, tovibbképzéseken
résztvevik szima

A konyvtar 4ltal szervezett konyvtarhasz-
nalati foglalkozasok szama

39

40

39

A kényvtar altal szervezett kinyvtarhasz-
nalati foglalkozasokon részivevok szima

850

850

843

A kényvtarban a targyévben szervezett
helyi kézdsségi programok, rendezvé-
nyek szama Gsszesen

21

20

22

4,8
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A kényvtarban a tirgyévben szervezett
helyi kizdsségi programok, rendezvé-

1 045 900 424 -39
nyeken
résztvevik szama
A konyvtarban szervezett idOszald kialli- 0 0 ) nem szidmithaté
tasok szama
}t kony:vtarba’n. szerve,zett iddszaki kialli- 0 0 ’6 nem szamithaté
tasok latogatdinak szama
Egyéb témaju programok, képzések 9 0 13 44
szama
Egyf:b témdjti programon, képzésen résat- 278 280 130 -33
vevik szama
Az bsszes konyvtari képzés, program 89 110 124 40

SZAma

Célcsoport szerint

*Minden célesoport csak egyszer szamolhatd a rendezvény f6 célja szerint.

2018. évi
tény

2019, évi
terv

2019, évi
tény

valtozas %-ban
elézd évhez képest

A kényvtar altal szervezett hatrinyos
kelyzetiieket célzo, a tarsadalmi egytitt-
élést er6sitd, diszkrimindcio-cllenes,
szemléletformald, tolerancidra neveld és
multikulturélis képzések, programok

szama

A konyvtar altal szervezett hdtranyos
helyzetiieket célzd, a tarsadalmi egyiitt-
élést erdsitd, diszkriminacid-ellenes,
szemléletformald, toleranciara neveld és
multikulturdlis képzéseken, programo-

kon résztvevok szama

20

A kOnyvtar altal szervezett nemzetiségi
kozdsségi identitast erdsité programok
SZama

A kényvtar altal szervezett nemzetiségi

kozdsségi identitdst erdsitd programokon
résztvevik szama

20
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A konyvtar altal szervezett fogyatékos-
sageal élok konyvtdrhaszndlatat segitd

képzések, programok szama 0 ! 0 0
A konyvtar altal szervezett fogyatékos-

sapgal élok kényvtarhasznélatat segitd

képzéseken, programokon résztvevok 0 20 0 0
szama

A kbnyvtar altal a nyugdijas korosztaly

szAmAra szervezett programok, képzések 13 13 17 31
8ZAma

A kényvtar 4ltal a nyugdijas korosztaly

szamara szervezett programokon, képzé- 54 50 137 154
seken résztvevik szama

Targyévben a csaladok szaméra meghir-

detett rendezvények szdma 20 20 27 35
Targyévben a esaladok szimara meghir-

detett rendezvényeken résztvevék szima 1 004 300 1279 27
Egyéb célesoportnak szant képzések

ozhma 56 50 80 43
Egvéb célesoportnak szint képzésen .
résztvevok szadma 2116 1700 1720 -19
Az Gsszes kinyviari képzés, program %9 110 124 39

SZAmMa

A 2019. évi tevékenység stiveges ismertetése és értékelése (maximum 1000 karakter).

2019-ben eldszor szerveztink - 19 16 7-12 éves gyerek részére - egésznapos, nyari ,Klmény-
tabort”, amely céljat, az olvasas népszeriisitését, sikeresen valositotta meg. A nyari szinet

el6tti ,,Szabaduldszobat” felsdsdknek talaltuk ki, hogy érdekessé és jatékossa tegyiik a konyv-

tarhasznalatot szamukra.

Szolsaltatasok nemzetiséeek és fogyatékkal élok szamara

Nemzetiségek szimara biztositott dokumentumok, szolgaltatiasok

A telepiilésen €10 nemzetiségek KSH adatok alapjan (nemzetiség/f8), a telepiilés lakossagahoz viszo-

nyitott ardnya 5,1(%)




Dokumentumok a nemzetiségek sza- 2018, évi 2019, évi 2019, évi viltozas %-ban
mara tény terv tény el6z6 évhez képest
Konyvek 128 30 35 =73
Folybiratok (cimek szdma) 0 0 0 0
Elektronikus dokumentumok 0 0 0 0
Osszesen 128 30 35 =73

Nemzetiségi konyvtari ellatds (szveges ismertetd, tendencidk bemutatasa - max. 1000 karakter)

Biatorbdgyon a német nemzetiségick ardnya a legmagasabb a nemzetiségek kozott, Ezért leg-

inkabb német nyelvii kényveket vételeziink be fleg olvasdi ajandékbol. A 2018.évi maga-

sabb szémadat csak a régebbi német nyelvii kényvek atleltarozasabol adddott. Evente 4tlag-

ban kb. 30-50 db koz6tti kinyvet dolgozunk fel ebben a téméban. De vannak a németen kiviil

ruszin, lengyel kényveink is. A helyismereti dokumentumokban is gyiijtjiik a német nyelviie-

ket.

Szolgiltatisok fogyatékkal él6k szamara

——

" , 2018. 6vi | 2019.évi | 2019.¢évi | YAllozds Ye-ban
Szolgaltatasok szama \ , el6zo évhez ké-

teny terv teny
pest
Fogyatékossaggal él6k kényvtarhaszna-
latat segité IKT eszkozok szama 0 1 0 0
Fogyatékossaggal &6k szamara akadaly-
i . 0 0 0 0

mentes szolgaltatasok szdma

Kérjiik, sorolja fel a specidlis szolgéltatdsokat (max. 1000 karakter)

Sajnos az épiiletiink csak részben akadalymentes. Az ¢épiiletbe be tud jénni a mozgaskorlatozott

kerekesszékes, de a mosdot mar nem tudja hasznalni. A fogyatékossaggal €16k kényvtarhasz-

nalata fontos a szamunkra, a jovében erre a célesoportra figyelmet kell forditanunk. 1d§szako-

san, nem minden évben joénnek hozzank a fogyatékosok napkozijébdl. Ezt a kapesolatot tud-

nank élébbé, rendszeresebbé tenni. Az 1j kényvtarépiilet terveinél mindenképpen gondolnunk

kell rajuk.
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IV. FEJLESZTESEK

1. Epiilet allapota (kérjiik kivalasziani):
Legutébbi részleges vagy teljes felajitas éve: 2017

1) Hasznalhatatlan (a kényvtar ideiglenes helyen miikddik, mert az eredeti épiilet nem hasznalhatd).

2) Dohos, nedves, omladozd vakolat, huzatos nyilaszardk, elégtelen fiités, elégtelen szellézés, sétét terek
{ezen jellemz6k kéziil barmelyik megléte esetén, pl. az épiilet 30%-ban).

3) Tiz évnél régebbi festés, korszeriitlen vilagitas, gazdasagtalan flités (ezen jellemzdk koziil barmelyik
megléte esetén, pl. az épiilet 30%-ban).

4) Viszonylag karbantartott, de esztétikailag kifogisolhato.

5) Felajitott, esztétikusan berendezett.

6) A modern kdnyvtdrépitészeti trendeknek megfelelé terek

7) Egyéb:...a régi rész tetbzete balesetveszélyes

Szdveges ismertetds és értékelds.

A kényvtar éplilete kozel 100 éves. 1925-ben mar iskolaként miikédott. Az elmult 20
évben mindig javitottak rajta egy-egy részt, de a régi résznek a tetdzete még az eredeti
allapotban van, amely a szeles idGjards hatasara rendkiviil balesetveszélyessé vilt.
Hullanak a cserepek a bejaratnal és az utcai jardan. Az épiilet fala alulrdl és feliilrdl is
nedvesedik, ami nem kedvez az épiilet allaganak, a tarolt a konyveknek, €s a
kényvtarosoknak sem. A szell§zést az ablakokba vagott szell6zdrésekkel oldotta meg
meg a fenntarto.

A vakolat a tetozet nem megfeleld vizelvezetése miatt omlik és repedezik. 2019-ben a
konyvtar eldterének tetGzetét és ereszesatornajat szitkséges volt megjavitani soronkiviil,
mert rendszeresen bedzott, illetve a viz az épiilet ala folyt. A tetdjavitdsra kellene a
legtébbet kolteni, de a fenntartd inkabb 0j konyvtari épiiletben gondolkodik. Az 1
épiilet helyének kijelolése még folyamatban van.

Butorok allapota (keérjiik kivalasztani):
Legutobbi részleges vagy feljes fejujitas éve: 2017-ben részleges felujitas volt.

1) Hasznalhatatlan

2) Nem esztétikus, régi (20 évnél régebbi bitorok)

3) Meég hasznalhatd (15 évnél régebbi butorok)

4)  Uiszerti (10 évnél régebbi butorok)

5) Korszerd (5 &vnél régebbi bitorok)

6) Ui (0-3 év kdzditi beszerzésti butorok)

) By e e e

2. Intézmeényi terek / épiiletek infrastrukturalis fejlesztési tervek bemutatisa, okiatdi terek
bemutatasa
Sziveges ismerteiés és értékelés.
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A kényvtar épiilete Ssszesen 230 m? -es, amib6l 191 m? olvaséi tér, 16 m? kényvraktar, 10 m?
az iroda, és 10 m?* el6tér. 2017 végére fejez6dott be a kényvtar bSvitése a Nemzeti Kulturdlis
tasaval. Uj butorral tudtuk felszerelni az olvasotermet. A gyerekkonyvtarban és a felndttkényv-
tarban is le tudtuk cserélni az elhasznalodott bitorokat. Uj iil6garnitira, j székek és szényegek
kertiltek mindenhova.

Az 1jj olvasotermet hasznaljuk rendezvényekre és a gyermekfoglalkozasokra. Torekedtiink a
kérilményekhez képest tagasabb terek kialakitisara.

A munkafeltételek ugyan javultak a munkatérsaink szdméra, azonban helyszlke miatt csak az
olvasotermet tudjuk biztositani a feldolgozé munkéara, ami gyakran bizonyul kevésnek az olva-
sokkal egylitt. A konyvtar bévitése soran a raktar eléterében dltdzdszekrényeket tudtunk bedl-
litan1 a munkatarsak részére, azonban megolddsra vard feladat még az étkezés koriilményeinek
javitasa, mivel ugyanazon kis el6térben tud a kényvtéros enni, mint ahol az olvasék a csomag-

jaikat rendezik, taroljék.

3. Megvalosult infrastrukturalis fejlesziések
Szdveges ismertetés s értékelds.

Az Adatkezelési Torvény rank vonatkozé elbirdsai alapjan megfeleld, zarhaté irodabutorokra
volt szitkségiink a kdlesénzdpultnal és az irodaban. 2019-ben a butorok kicserélésével alkal-
massa valt az iroda a ndvekvé irattari anyagok biztonsdgos és rendszerezett tdroldsara. A beér-
kezd kényvesomagok kulturalt tarolasat is meg tudtuk oldani ezzel.

A bdvités nemesak az épiiletet érintette, hanem az informatikai halézatot is 2018-ban. A mai

kor kévetelményeinek megfelelGen a halozat mar az 0j szabvanyok szerint lett kialakitva.

4, Jelentosebb eszkbzbeszerzések

Megnevezés darab | ezer megjegyzés
forint
Gépjarmil 0
ebbdl személygépkocsi 0
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Szamitégép 748 1 laptop+ 2 db» asztali
87.g6ép monitorral

ebbdl olvasdi 0
ebbél szerver 0

Fénymasold 0

Szkenner 0

Storage, egycb adattarold (kapacitisat a megjegyzésbe 0

kérjiik megadni Th-ban)

IKR fejlesztés 0

egyéb: a lenti tAblazat alapjan részletezve

Eszkézbeszerzésre forditott Gsszeg Gsszesen

A 2019. évi tevékenység szoveges ismertetése és értékelése (maximum 1000 karakier).

Az intézményi kdltségvetésbe beruhazasi soron és az informatikai eszkéz6k beszerzésére ter-

vezett Osszeget a Képviselo-testiilet elfogadta. Az alabbi fejlesztéseket tudtuk megvaldsitani

beldle. A megnévekedett kdlesonzés és kdnyvtarhasznalat miatt egy Gjabb kélesdnzépultot és

munkadllomadst alakitottunk ki a felndttkényvtarban. Az NMI-nek visszaadott szdmitégép he-

lyett vettiink egy ujat.

Megjegyzés Darab ezer Ft
Vonalkdd olvasod 2 44
Poe Switch T1600G (24 Port) 1 103
Sziinetmentes tapegység 2 76
Csuklokaros napellenzé 1 25
Leéghtitd 1 29
Multimédia lejatszd 1 15
Projektor 1 227
Presenter Taviranyitod 1 20
Butorok (iroda, kélesénzdpult, szekrények) 17 1274
Elektromos flinyird 1 26
Mikrosiit6 1 18
Monitor / 64
Osszesen: 30 1921
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5. Palyazatok, projektek

Hazai palyazatok Palyazott Elnyert TAmogatd Kezdete Befejezése
megnevezése sszeg (ezer | Osszeg
Ft) (ezer Ft)
Erdekeltségndvels 324 Kozponti tdmo- | 2019.04. 2019.12.31.
palyazat gatds
»Szakmal innovéa- 454 NKA Kdozgytjte- | 2019. 06. 2020.05.31.
cids projektek meg- meényi Kollégi-
valositasdra” uma
Didkmunka 262 Pest Megyei Kor- | 2019.07. 2019.08.31.
manyhivatal
Mindésszesen: 1040
Eurdpai Unids Palyazott | Elnyert Tamogato Kezdete Befejezése
palyazatok megne- | sszeg Osszeg
vezése (ezer Ft) {ezer F)
Egvéb, nem hazai forrd- | Palydzott Einyert Tamogato | Kezdete Befejezése
sokra épiilo palyazatok | Gsszeg Osszeg
megnevezése (ezer Ft) (ezer Ft)

A 2019. évi tevékenység szoveges ismertetése és értckelése (maximum 1000 karakter).

V. MENEDZSMENT, MINOSEGIRANYITAS, KOMMUNIKACIO

A menedzsment és a mindségiranyitasi tevékenységek megvalosuldsa 2019-ban, a kényvtar kom-
munikacios tevékenységének bemutatasa
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valtozas
Ry os
Kommunilicié 2018, évi | 2019.6vi | 2019, évi | DA
tény terv tény €070 ev=
hez ké-
pest
Kommunikécids kiltségek (ezer Ft) 570 680 654 15
TV megjelenések szama (fizetett hirdetések nélkil) 4 4 10 150
Radid megjelenések szama (fizetett hirdetések nél- 0 0 0 0
kail)
frott sajté megjelenések szama (fizetett hirdetések
nélkiil) 12 8 12 0
Online hirek széma 3 3 10 233
Kozdsségi médidban megjelend hirek szama 45 43 06 113
Hirlevelek szdma 0 0 0 0
Fizetett hirdetések szdma (médiumtdl fiiggetlentil, 0 0 0 0
hecsiilt érték, ezer Ft)
Egyéb:.... 12 12 12 0

Kiadvanyok szama, Kommunikaciés kiltségek nagysaga (ezer Ft), TV megjelenés szama, radio
megjelenés szama, irott sajté megjelenés szama, e-sajto megjelenés, fizetett hirdetéselk szama, sth.)

(max. 1000 karakter)

Partnerség, egyiittmiikidések

Kozosségi szolgalat/onkéntesség

. oy
e 2018.évi | 2019.évi | 2019, évi | Viltozds %o-ban
Kizosségi szoigalat/Gnkéntesség . . elozd évhez ké-
teny terv teny
pest
Az iskolai k6zdsségi szolgilatot a 5 5 3 _40
kényvtarban teljesiték szama
Az iskolai kbz8sségi szolgilat fogada-
sdra a kdznevelési intézményekkel kdtote
. . . 5 5 5 0
megallapodasok szama
A !conyvtarban dolgoz6 Gnkéntesek 0 0 0 0
SZzama

26




Partnerség

A kiényvtarral irasos egyiittmiikadést

valtozas %-ban

kité partnerek szama 201,8 i 2019. évi 201,9 "YU elgz6 évhez keé-
tény terv tény
pest
Civil szervezetek 0 1 1 nem szamithatd
Hataron tli kényvtarak 0 0 0 0
Vallalkozok 0 0 0 0
Oktatasi intézmények 3 5 5 0
Egyéb 1 1 1 0
GSSZESEH 6 7 7 17
Hasznaloi elégedettség mérés
C1gs s s C . . oo
H&}s:fnalm igény- és elégedetiség 2018. évi 2019, évi 2019. évi va}th?s Yo ba'n
merések . . el6zd évhez ké-
- tény terv tény
pest
A’ haszna,lm igény- €s elégedettség-mé- 0 1 1 nem szamithatd
rések szama
A hasznaldi igény- és elégedettsép-
mérések soran a valaszadé hasznalék 0 100 103 nem szamithaté

szama

Innovativ megoldasok, njitasok: (a sorok szdma bévithetd)

Megnevezés Leiras, ismertetd

A 2019, évi tevékenység sziveges ismertetése és értékelése (maximum 1000 karakter).

Az olvasoi elégedettségmérés eredményeként tdbbségben volt a pozitiv valasz,
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90%-o0s volt a kival6 vagy jo értékelés. A 103 £6 t0bbsége felndtt volt, igy a gyerek vagy kamasz olva-

sokndl tijabb elégedettségmeérés sziikséges. A kdnyvtari szolgéltatassal elégedettek, de a kényvtari epii-

lettel kevesbé. A kolesonzésnél hosszinak taldljak a varakozast, amikor sokan vannak. Erre volt véla-

szunk a 3. pult beallitdsa az olvasdszolgalatnal.

VL

Bevételi és kiadasi eldiranyzatok alakuldsa:

GAZDALKODASSAL KAPCSOLATOS FOBB ADATOK

eltérés
RN 2019. %-ban
Pénziigyi adatok’ ,2.01'8. 2019, &vi az elézd
{ezer Fi-ra kerekitve) évi tény L. . .
évi terv tény évhez
képest
Az intézmény miikidési bevétele 271 250 280 3
Ebbdl a kényvtar szolgaltatisaihoz kéthetd
bevétel (nem fenntart6tél szdrmazo 271 250 280 3
bevételek)
— ebbdl a késedelmi dijbevétel 122 120 117 -4
— ebbdl beiratkozasi dijbevétel 16 20 25 56
Be- Tam:)gatas, kiegészités és atvett pénz- 33 961 58301| 50501 49
h eszkoz
vete
1 — ebbd] fermtartdi tAmogatés 32502 58301 49077 51
— ebbdl felhasznalt maradvany 950 384 384 -60
— ebbd] palyazati timogatas 509 0 1 040 104
— a pdlydzati tdmogatdsbol BU-tdmogatas 0 0 0 0
Egyéb bevétel dsszesen 0 0 0 0
Bevétel dsszesen 34 232 58551 50781 48
Személyi juttatas 20 550 31229 29882 45
Munlkaadékat terheld Gsszes jarulék 4142 5901 5635 36
11{{112 Dologi kiadés 9156 21171 14184 55
Egyéb kiadas 0 0 0 0
Kiadas dsszesen 33848 58301 497061 47
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A palyézati tamogatas soron az érdekeltségnével§ tamogatis 324 000 Ft, a nyari diakmunka-

ja a teljes Osszeget. A be-
y s

¥

Biatorbagy, 2020, febimar 21,

DR A N A TR R

“& fUzonyi
ntézményvezetd

! 5\

Biatorbagy, 2020, februar 25.

Tarjani Istvan
Polgarmester
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