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2. OLDAL 

1. Bevezetés 

Mint azt mindannyian tudjuk, az elmúlt évek történései, nagyban hozzájárultak 

ahhoz, hogy a jelenlegi gazdasági helyzet komoly hatással legyen a Média Kft.-ra 

(és természetesen az összes vállalkozásra). A nyáron bekövetkezett változások, 

mint például a KATA rendelkezések, a közüzemi számlák növekedése, vagy az 

EFO növekedése, vagy a papír árának folyamatos növekedése komoly kihívás elé 

állította a Média Kft-t.  

• Több kollégánk is KATA-s adózási formában volt, így ezen kollégákat, 

hivatalos állományba kellett felvennünk. 

 

• Az EFO komoly gondot jelentett, (összege a duplájára növekedett), 

mivel a Biatorbágyi Körképet átlagosan 16 „kis” kolléga juttatja el a 

háztartásokba, tehát ez is plusz terhet jelentett. 

 

• Az árak emelkedése, az infláció gyors mértékű növekedése a fizetések 

folyamatos értékcsökkenését jelenti. A 2022-es év elején eszközölt 

fizetésemelés ezt nem tudta lekövetni. 

 

• A papír árának növekedése továbbra is folyamatos, mely előre nagyon 

nehezen tervezhető. Komoly kihívást jelent. Jelenleg is folyamatosan 

újabb és újabb nyomdákat keresünk fel árajánlat végett. 

Biatorbágyi Körkép 2022-es évi költségei 

Körkép megjelenési időszak Nyomda és szerkesztési költségek 

február 1 228 500.- 

március 1 344 525.- 

április 1 407 315.- 

május 1 475 565.- 

június-július 1 517 880.- 

augusztus 1 517 880.- 

szeptember 1 528 800.- 

október 1 539 720.- 

november 1 560 185.- 
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 A társaság eddigi intézkedései 

A Társaság már augusztus végén felismerte, hogy a helyzet nagyon hamar komoly 

likviditási gondot jelenthet, így megkezdtük a költségek, kiadások lefaragását. 

Mivel a társaság eddig is komoly elszámolási és pénzügyi felelősségének 

megfelelően kezelte pénzügyeit, így ezen intézkedések komoly megszorítást 

jelentettek a cég számára. 

• Első és legkomolyabb döntésünk, melyet likviditási képességünk 

megőrzése érdekében kénytelenek voltunk megtenni, hogy egy kedves 

kollégánktól elköszöntünk. A munkakörök átcsoportosításával és újra 

felosztásával, vált ez lehetségessé. Feladatait szétosztottuk magunk 

között. Azonban ezzel komoly teher hárult a jelenlegi kollégákra, nem 

említve a lelki hatásait.  

 

A TV munkatársai eddig is komoly emberhiánnyal küzdöttek, és plusz 

órák, túlórák és erőn túl teljesítették kötelességüket, akár hóban, esőben, 

hétvégén. További embert a Média Kft. nem tud nélkülözni.  

 

• A külső vállalkozói szerződéssel dolgozó kollégák szerződéseit átnéztük, 

újra-tárgyaltuk, ahol megoldható volt (olcsóbb ajánlatot kaptunk) ott, új 

szerződést kötöttünk. A takarítót lemondtuk, nyár óta magunk végezzük, 

ugyan így a kertészeti munkálatokat is. 

 

Megbízási szerződéssel dolgozó kollégáink (akiknek más kereseti 

lehetőségük is van) a jövő évben nélkülözni leszünk kénytelenek, 

koncentrálva az alkalmazotti jogviszonnyal rendelkező kollégákra. 

 

• A fogyasztást, (kávé, tea, tej) limitáltuk, nincs korlátlan fogyasztás. Csak 

a legszükségesebb wc-papír és tisztítószerek beszerzése maradt meg. 

Augusztusban áttértünk az elektronikus mentésre (saját szerverünkre), 

így a nyomtatás költségei jelentősen csökkentek. 

 

• Januártól megszűnnek a továbbképzések a cégnél. 

 

• A fűtést levettük az előírásoknak megfelelően, amennyiben a lehetséges 

(a munka engedi) a kollégák a home-officeban, otthonról dolgoznak. 

Csökkentve ezzel is a közüzemi számlák költségeit. 
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2. Völgyhíd TV (1. divízió) 

A Völgyhíd Televízió a közösségi élet minden színterén ott van. Közintézmények, 

Sport Egyesületek, Egyházi események, kulturális, óvodai, iskolai rendezvények, 

kulturális programok (JFMK), melyek mind Biatorbágy közösségi életének része, 

fontos tere, közelebb került a tévé által a lakosok számára. Különösen nagy 

jelentősége volt az elmúlt karanténokkal tűzdelt időszakban. A lakosok nem 

maradtak ki az izgalmas programokból, ünnepi megemlékezésekből, a gazdag 

városi életből.  

Forgatási területünk a város közigazgatási határain belül (bel- és külterületek), 

illetve indokolt esetben a városon kívülre ható, helyi jellegű (helyi szereplők) 

események helyszíne pld. Megyeháza, testvértelepülések. 

Témák: 

• közélet  

• hagyományőrzés  

• gyermekvilág: oktatási intézmények, gyermekek számára szervezett 

események 

• kultúra; benne: irodalom, zene, mentálhigiénia, gasztronómia, turizmus 

• közélet; benne: önkormányzati információk, közbiztonság, tűzoltósági 

infók, testvértelepülések, egészségügy, közlekedés, környezetvédelem, 

sport             

Műsorfolyamok:  

• egyes műsorok azonnali és folyamatos megjelenítése a közösségi 

felületeken és a honlapon 

• lineáris adás tematikus szerkesztéssel 0-24 órában 

Műfajok: 

• tudatosan felépített hírfolyam – napi készenléttel - 1percesek, képújság-

hírek, háromperces hírek, német percek, hírfüzérek, szemezgetők - napi, 

heti, havi rendszerben való felépítéssel 

• magazinok eseménykövetéssel 

• sorozatok – pld. vallással kapcsolatosan - ünnepek előtt, Adventi 

kalendárium, Memória café, stb.  

• dokumentum-jellegű filmek – plusz energiák mozgósításával (’56-os 

portré, díjazottak) 

• etűdök – a város életével, hangulatával kapcsolatos kisfilmek  

• önálló-teljes felvételek közérdeklődésre számot tartó eseményekről – real 

time is – testületi ülések, közmeghallgatások, utcafórumok, stb.  

• összefoglalók készítése – Pld. Testületi ülés összefoglalók, városünnepek, 

stb. 
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• idén új: ismeretterjesztő kisfilmek - 3 percesek - 10 természeti, 10 épített 

értékkel 

• lineáris műsorelőzetesek 

• megbízásra készített filmek, külön bevételt jelentve a kft.-nek - JFMK-

pályázat – sorozat: Értéktúrák címmel 

Háttérmunkák:  

• archiválás 

• szerver-figyelés, törlés 

• vágóképek készítése, aktualizálása a városról – aktualitás, sokszínűség, 

hitelesség 

• telefonos interjúkhoz képes adatbázis folyamatos készítése – 

riportalanyok portréi 

• együttműködés a Körképpel és Online-Körképpel 

• kameratesztelések, eszközpark és eszközhasználat lehetséges fejlesztése 

• kapcsolatépítés a helyi szervezetekkel, vezetőkkel   

• sajtófigyelés, elemzés 

Lineáris  

NMHH ellenőrzés: december 22-éig tartott a véleményezési határidő, nem 

kaptunk elmarasztalást 

 

Az állandó fejlődés folyamatának biztosítása  

a vezető operatőrrel szorosan együttműködve: 

• a folyamatos forgatásokon (vágásokon) túl szakmai műhelymunka 

szervezése  

• belső képzés folyamatos vezetése –- stábokra és egyénekre szabva az 

anyagok korrekciói alapján 

• folyamatos csapatépítés 

 

Tapasztalatok 

• Általános vélemények, közönségkapcsolat - Néha bele kell állnunk olyan 

vitákba, amivel védjük a pártatlanságot, kiegyensúlyozottságot, objektív 

tájékoztatást. 

• Több anyagunkhoz kötődve jelennek meg kommentek - ezek legtöbbször 

rácsodálkoznak értékekre -, teret adva ezzel közös gondolatcserére, 

kommunikációra.  

• Sokszor kapunk elismerést riportalanyoktól, nézőktől.  
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Részlet egy levélből: 

„Megnéztem és budaörsiként irigykedtem. Hihetetlen, hogy egy kis település 

Budaörs közelében ilyen színvonalas és bátor dokumentumfilmmel emlékezzen 

meg az 1956-os forradalomról. Rengeteg értékes fényképpel és film bevágással. 

Hosszú a videó, de egy percig sem unalmas. Minden a helyén van benne. Rögtön 

el is küldtem a családtagjaimnak, főleg az unokáim figyelmébe ajánlva, akik 

Münchenben születtek és csak 14-16 éves korukban jöttek át végleg 

Magyarországra. Nekik igazán sokat mondhat ez a videó, amiben semmi "művi" 

nincs. Ha valaki az egyszerű, hétköznapi ember szemével és szívével akarja látni 

1956-ot, és hogy hogyan élték azt meg akkor az emberek, annak meg kell nézni 

ezt a videót. 

Természetesen el is mentem magamnak ezt a ritka dokumentumfilmet. 

Gratulálok a film készítőinek, tökéleteset és maradandót alkottak. Mi hétköznapi 

emberek nagyon hálásak vagyunk érte. 

Köszönöm, hogy láthattam. 

Üdvözlettel: 

Judit” 

Sokszor küzdünk avval, hogy kevesen vagyunk, pld. nem forgathatunk több 

helytörténeti anyagot, és nem könnyíti meg a dolgunkat az sem, hogy megfelelő 

stúdió sem áll rendelkezésünkre, amikor már nagyon megkívánja a forgatás, 

esetenként el kell kérnünk a Házasságkötő termet. Égető szükségünk lenne arra, 

hogy a szerver jól működjön, illetve tudjuk bővíteni.  

 

3. Biatorbágyi Körkép (2. divízió) 

 

A Biatorbágyi Körkép 2022-ben megjelenésének tizenkettedik évébe lépett. 

Köztudott, hogy az évente tíz alkalommal megjelenő lap évtizedes létrehozását 

követően – 2021-ben – mind grafikai, mind tartalmi szempontból jelentősnek 

mondható átalakuláson esett át. (Lásd: Média Kft. Szakmai beszámoló, 2021.) A 

változások – bár nem a divatos, reprezentatív és egyben professzionális 

felmérések alapján – határozottan pozitív visszajelzéseket hoztak az olvasói 

körből.  Miért fontos ennek a ténynek az ismételt rögzítése? Azért, mert minden 

más ellenkező irányvonalat képviselő vélemény ellenére, a nyomtatott 

médiumoknak továbbra is van létjogosultsága és olvasótábora. Ezzel 

természetesen nem becsüljük le az online felületeket, ha azok hozzáértő 

szakemberek kezében, szerkesztésében vannak. Amennyiben e két sajtóműfaj 
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egy médium tekintetében összhangban van, az multiplikálhatja a hírértéket, az 

értéket. 2023-ban (végre) erre kel törekednünk!     

A Biatorbágyi Körkép életében 2022 volt ez első teljes év, amikor a lap negyven 

oldalon jelent meg. Az említett terjedelem lehetővé tette, hogy az egyes rovatok 

bővebb tartalommal – karakterszámban mérve, fotókkal kiegészítve – lássanak 

napvilágot; több témát, valamivel részletesebben, QR kóddal kiegészítve tárjanak 

az olvasók elé. Szerkesztői szempontból nem egyszerű feladatról volt/van szó: 

aki „sok”, az elégedett, aki „kevesebb”, az panaszos – tisztelet a kivételnek. A 

Körkép szerkesztésének egyik szakmai pozitívuma volt, s lesz, ennek a 

konfliktusnak felvállalása, kezelése. A szerkesztés sarokpontja volt, hogy a 

megújulás során lefektetett elvnek megfeleljen a lap, azaz lehetőség szerint, de 

nem mindenáron, több nagyméretű fotó illusztrálja a tartalmat, ezzel is 

„magazinszerűvé” téve az újságot. 

Miként tájékoztattuk Biatorbágy polgárait? 

A lap tizedik évfordulóján meghatározott szakmai, szerkesztési szempontokhoz 

ragaszkodtunk. Az újság gerincét a következő rovatok alkották: 

- Híd rovat 

A város szinte teljes lakosságát érintő, a képviselő-testület által hozott döntések 

közlése, azok háttere, hatása, magyarázata. 

- Üzenőfüzet rovat 

Biatorbágy köznevelési, oktatási intézményeinek hírei, programjai. 

- Miénk itt a tér rovat 

A város épített és természeti értékeivel összefüggő tudósítások, értékmegőrzési, 

természetvédelmi akciók, civil kezdeményezések. 

- A hónap fotója rovat 

A Biatorbágyi Fotóklub Egyesülettel együttműködve művészi alkotások 

közreadása. 

- Mozaik rovat  

Miden, ami kultúra: próza, költészet, zene, tánc, bábozás, színház, könyvtár, 

borkultúra, párlatversenyek stb. és az ezeket felvállaló intézmények, civilek 

munkája Biatorbágy szolgálatában. 

- Hírek, információk rovat 

Bármi röviden, informatív formában az eddigi, s az ezt követő rovatok tartalmi 

vonatkozásában.  
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- Pezsgő rovat 

Sok kép, kevés szöveg. A város nemezti ünnepeinek, sok embert megmozgató 

civil és önkormányzati attrakcióinak dokumentálása mindenekelőtt képes 

tudósításként, rövid szöveggel kiegészítve. Ebben a rovatban a média azon 

rendezőelve érvényesül, ahol a főtéma a kép, a „háttérzene” a szöveg.  

- Otthon rovat 

Rejtvényfejtők, túrázni vágyók, főzni szeretők felülete könyvajánlóval, családi 

témájú írással kiegészítve. 

- Sportpercek rovat 

A város elsőszámú sportegyesületének, Viadukt SE szakosztályainak súlyozott 

hírei, illetve más, városi sporteredmények, rendezvények megjelentése.  

Az újság lapzártája a tárgyhónapot megelőző hónap 27., 28. napja. Sikerült elérni, 

hogy a külsősök a lap (minden nyomtatott lap) életében, munkamenetében 

fontos időpontot betartsák, figyelembe véve a szerkesztő e területen tanúsított 

célszerű rugalmasságát. 

Az újság 2022. évi megjelenése, tartalmi feltöltése során nagy segítséget 

jelentettek a külső szerzők – önkormányzati, intézményi, civil szervezeti – 

munkái. Velük a főszerkesztő több éve kapcsolatot tart, írásaikkal, adott esetben 

fotóikkal segítik a nyomtatott lap hónapról hónapra történő színvonalas életre 

hívását. A képanyag jelentős részét természetesen továbbra is a főszerkesztő 

saját, az eseményeken, rendezvényeken készített fotói jelentették 2022-ben, 

miként a jövőben is.  

A Biatorbágy Körkép készítése során 2022-őt tekintve sem hagyhatjuk figyelmen 

kívül a profi olvasószerkesztő és a tördelőszerkesztő munkáját. Mindketten 

rendkívül gyorsan, rugalmasan, magas szakmai felkészültséggel végezték, végzik 

a feladatukat. Jó velük csapatban együtt dolgozni, munkájuk garancia a nyelvi 

korrektség, a grafikai színvonal fenntartásában, nem utolsó sorban a 

nyomdakész állapot időbeni kezelésében!   

A lap megjelenését annak kiadója a Média Kft. segítette.  

Ebben az évben, azaz 2023-ban a Biatorbágyi Körkép oldalszáma negyvenről 

harminckettőre csökken. Ezért A hónap fotója és az Otthon rovat megszűnik, 

azonban utóbbiból a könyvajánlót továbbra is közöljük, mégpedig a Mozaik 

rovatban.  A lap korábban meghatározott, kilenc oldalt elfoglaló hirdetési 

felülete marad addig, amíg a kiadó, a Média Kft. erre vonatkozó szerződései 

érvényben vannak.  
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4. Körkép-Online (3. divízió) 

 

A 2021. márciusában indított online magazin célja az volt/van, hogy frissen és 

gyorsan információkat közöljön a közérdeklődésre számot tartó biatorbágyi 

eseményekről, történésekről, az aktuális önkormányzati döntésekről a városban 

élők számára. ÉS Völgyhíd TV kész anyagainak eljuttatása a lakossághoz a 

közösségi média felületeit használva. 

A korábban három fős csapat jelenleg két főből áll: egy fő immáron 8 órában látja 

el a főszerkesztői feladatokat és egy fő 6 órában (2 óra lektorálás és 4 óra 

szerkesztés) támogatja a munkát.  

Az on-line az eddigi másfél éves története alatt kétszer újult meg, második 

alkalommal idén májusban vált teljes mértékben lokális „csatornává”, mely azt 

jelenti, hogy a hírek nagy arányban helyi, biatorbágyi érintettségűek. Októberi 

szám adatok a cikkek típusa alapján:  

biatorbágyi cikkek 148 db egyéb, (környék.) 18 db 

család, hit 26 db közérdekű 41 db 

 

Eddig elért olvasottság: 2022 november első két hét olvasottsági toplista számok:  

 

Sajnos az On-line Körkép beleolvad a Körkép Újság alá, ezáltal megszüntetve ezt a 

divíziót.  
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5. Sales/Marketing (4. divízió) 

 

A sales tevékenységünk 2021 március végéig szinte csak a Körkép Újságra 

korlátozódott, majd 2021 áprilisától egy új hirdetésszervező-koordinátor 

érkezésével új lehetőségek nyíltak meg és a sales-ből származó bevételeink 

jelentősen megnőttek. Az értékesítésre került felületek: Családsegítő autója, a 

Körkép Újság, a Körkép Online és az Óriásplakát (3 db). 

 

 

6. Lapterjesztés – Szórás (5. divízió) 

A papír alapú Önkormányzati és JFMK-s anyagok osztása egy véletlen 

lehetőségként került hozzánk, amikor a szeptemberi Körkép Újság osztását 

végző cég nem válaszolt az Önkormányzat megkeresésére. A két nap alatt 

felállítottunk egy csapatot a munka elvégzésére és a szeptemberi Körkép mellett 

a SzeptemBeer szórólapot is kiszórtuk. A kezdeti 8 fős csapat 16-ra főre bővült 

(biatorbágyi diákok). Az év végéig összesen 7 tervezett + 2 rendkívüli (48 órán 

belül elvégzendő) szórást eszközöltünk. A szórás által felmértük a város valós 

igényeit, ezáltal fény derült arra, hogy az eddigi 5000 Körkép Újság kevésnek 

bizonyult, így példányszám növelés szükségessé vált 6500 példányra. Illetve már 

nem csak a belterületi lakosok részére kerültek a szóróanyagok kiszórásra, 

hanem a külterületen lakók is részesültek az anyagokból.  

A szórólap osztás hatalmas lehetőséget adott egy új, fiatalokból álló csapat 

kialakítására. A 16 fős csoport kizárólag biatorbágyi fiatalokból állt össze. 

Szeptemberi kezdéskor még csak 8-an voltak, de hamar híre ment, hogy a Média 

Kft-nek dolgozni nem csak extra zsebpénzt jelent, de jó szórakozás is. Az első 

munkánál még jó idő volt, kellemes "séta" közben lehetett pénzt keresni. Akkor 

azt gondoltuk az időjárás majd visszavet a lelkesedésből, de szerencsére 

kellemesen csalódtunk a fiatalokban. Esőben, hóban, sőt még szilveszteri buli 
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előtt is vállalták a munkát. Munkamoráljukat mi sem mutatja jobban, hogy egy 

egy meghirdetett projektre azonnal jönnek a jelentkezések, és munkavégeztével 

várják a következő feladatot. Mi felnőttek pedig belőlük merítünk erőt egy 

nehezebb nap során. 

Az idei évben 26 alkalommal vitt ki a csapat szóróanyagot. 

7. Műszaki fejlesztések 2022-es évben 

A 2022-es év az előzőekhez hasonlóan, a növekedés és a stabilitás éve volt 

műszaki és közösségi média területén is. Folyamatosan növekedni tudtunk az 

online térben, 2022-ben indítottuk el a TikTok csatornánkat, ahol már több ezer 

óra megtekintések van, továbbá ebben az évben indult el a Hírlevél 

szolgáltatásunk, ahol már 125 feliratkozónál járunk. Ők hetente egyszer kapják 

meg a Völgyhíd TV és Körkép válogatott tartalmait. Az éven sikerült az 

adatmentésünket stabilizálni azáltal, hogy a rendszerbe kapcsoltunk egy hálózati 

adattárólót, valamint pályázati úton sikerült beszerezni egy Dell EMC 

PowerEdge szervert. Az új eszközön nem csak az adatok, de a szerverek mentése 

és helyreállítási lemezképei is tárolódnak. Katasztrófa esetén ezekből helyre 

lehet állítani a teljes rendszert. Emellett olyan adatok is helyreállíthatók a 

mentésből, amik véletlenül vagy szándékosan töröltek, illetve megsérültek a 

szerveren. Az adatbiztonság sokat javult az új eszköz beüzemelésével. A kft. 

hardveres és szoftveres rendszeriben felmerülő hibákat szinte azonnal kezelni és 

javítani tudtuk. Élő közvetítések: a fejlesztéseknek köszönhetően, több 

alkalommal is tudunk élőben közvetíteni a közösségi hálózatokra (Facebook, 

Youtube) eseményeket, lakossági fórumokat, közmeghallgatásokat stb. Számos 

alkalommal sikerült az operatőrök műszaki, mechanikai meghibásodásait is 

megoldani (állványok, stativok mechanikai szerelése)  

2022-es évben az alábbi jelentősebb informatikai fejlesztések és 

eszközbeszerzések valósultak meg:  

• Synology DS1520 + Hálózati adattároló 8 GB (NAS) - 353300 ft. értékben  

• IronWolf Pro NAS merevlemez 12 TB, 6 db - 664000 ft. értékben  

• IronWolf Pro NAS merevlemez 2TB, 6 db - 174300 ft. értékben  

• Xerox Phaser 3020 nyomtató, 52000 ft. értékben  

• Acer Aspire A515-55G-76GZ (pure silver) laptop 345000 ft. értékben  

• Telefonstabilizátor DJI OM5 62000 ft. értékben  

• Samsung S24R350FZ monitor 49000 ft. értékben  

• Acer Nitro 5 AN517-52-729G (Obsidian Black) laptop 380000 ft. értékben  

• Samsung Galaxy S20 FE mobiltelefon 187900 ft. értékben  

• Samsung Galaxy A52s 5G mobiltelefont 145000 ft értékben  

• Samsung GalaxyA12 mobiltelefont 60000 ft értékben  
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• Bár nem közvetlenül informatikai fejlesztés, de anyagilag egy jelentősebb 

kiadás volt a Biatorbágyi Körkép részére vásárolt NIKON D7500 18-140 VR 

KIT fényképezőgép 600 000 forint értékben. 

8. A 2022-as év pályázati eredményei 

Két pályázaton indultunk a 2022-as évben a közösségi státuszunknak 

köszönhetően: 

Két pályázaton indultunk a 2022-as évben: 

A REZSI2022 pályázaton 7 260 000 forintot nyertünk, melyet bérfejlesztésre 

költöttünk. 

A KMUSZ2022 pályázaton 2 773 842 forint támogatást nyertünk, mely összeg az 

adattárolás problémájának megoldásában volt a Média Kft. segítségére. 

Eddigi sikeres pályázataink 

Pályázat Nyert összeg 

KMUSZ2020 (Eszközpályázat, mely meghatározott eszközök 
beszerzésére használható fel, 20% önrész szükséges) 1 064 378.- 

REZSI2020 (Közüzemi számlák és/vagy fizetések 
kiegészítésére használható) 5 400 000.- 

KMUSZ2021 2 414 317.- 

REZSI2021 6 600 000.- 

KMUSZ2022 2 733 842.- 

REZSI2022 7 260 000.- 

Összesen:  25 472 537.- 

 

Köszönjük, hogy mindezt támogatták, és bízunk benne, hogy a jövőben is ilyen 

színesen és színvonalasan, közösen tájékoztathatjuk Biatorbágy lakosságát. 

Biatorbágy, 2023. február 08. 

 

Készítette: Tóthné Magasföldi Rózsa 

leköszönő ügyvezető igazgató 
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