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ELOTERJESZTES

Az egyes gyermekjoléti ellatasokrol szolé 8/2009. (X. 30.) Or. rendelet modositasarol

A Pest Megyei Kormanyhivatal 2019. januar 28. napjan kelt PE/SZOC/195-4/20198 szamuU hatésagi
ellenérzésen felvett jegyz6kdnyve alapjan az alabbi hidnyossagok megsziintetésére hivta fel a
fenntarté 6nkormanyzatot:

1. Az d6nkormanyzati rendelet nem tartalmazza a Bdlcsédei ellatas igénybevételére iranyuld
kérelem benyujtasanak maédjat, szempontjait.

2. Az intézményvezetd hataskoérében biztosithato ellatasokat

3. Azellatas megsziinésének eseteit és maodjat

4. SZMSZ nem tartalmazza a kisgyermeknevel6, dajka munkakoéri leirasat,

A jegyz6konyvben foglaltak szerint mellékelten olvashato az egyes gyermekjoleti ellatasokrol szolo
8/2009. (X. 30.) Or. rendelet és az SZMSZ maodosito tervezete.

A dontésrdl szdl6 bizottsagi hatarozatot és az egységesitett, aldirt SZMSZ-t az elfogadast kdvetéen
alairva, pecsételve haladéktalanul megkildésre keril a Kormanyhivatal szamara az elfogadott
rendelet-modositassal egyiitt.

Az elbterjesztés mellékleteként olvashatd a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat korrekturaval jelélve a
kért hianypotlasi résszel.

Biatorbagy, 2019. februar 22.

Tarjani Istvan sk.
polgarmester

Melléklet:
- Szervezeti és Mikodési Szabalyzat korrekturaval jeldlve a modositani kivant részt
- Az egyes gyermekjoléti ellatasokrdl sz6l6 8/2009. (X. 30.) Or. szamu rendelet- modositasanak tervezete

Osszedllitotta: Lengyel Anita Szervezési Osztaly



Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Egészségligyi és Szocidlis Bizottsaga

...12019. (Il. 18.) hatarozata

A Golyafészek Bolcs6de Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak médositasarol

Biatorbagy Varos Képvisel6-testillete Egészséglgyi €s Szocidlis Bizottsaga
megtargyalta a Golyafészek Bolcséde Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak
modositasardl szolé elbterjesztést és ugy dont, hogy az aldbbi mddositassal
elfogadasra javasolja a hatarozati javaslatot:

1)

2)

Biatorbagy Varos Onkorméanyzata Szervezeti és Miikddési Szabalyzatarél szolo
3/2011.(02.25.) Or. szamu rendeletében 27.8, 47.8. valamint az 1/A mellékletben
foglaltak szerint Biatorbagy Varos Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének
Egészségligyi és Szocidlis Bizottsaga atruhazott hataskorben az alabbi
modositasokkal fogadja el a Golyafészek Bolcséde Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatat.

A Szervezeti és MUkddési Szabalyzat 7.5 pontja az alabbiak szerint kerl
kiegészitésre:

,,Altalanos feladatok és jogok

- a gondjaira bizott gyermekcsoport szakszerii gondozasa és nevelése, a gyermek
testi és szellemi fejlodésének elosegitése

- a gyermek igényeinek megfelelo targyi kornyezet kialakitasa a higiénés és
esztétikai kovetelmények betratasaval

- A szakterielthez tartozé adminisztrativ feladatok ellatasa

- Allandé kapesolattartds a sziildkkel, a bolesédei és csalddi nevelés dsszhangjdanak
megteremtése érdekében

- Magatartasava, munkajaval és fegyelmével fejezze ki a gondjaira bizott gyermekek
irant érzett feleldsséget.

- Ismerje az élelmezési tizem HACCP rendszerét, melybdl eldirdsszeriien hajtsa
végre a munkakodréhez kapcsolddo feladatokat

- Munkdjat  a  szakszeriien — Osszedllitott  munkarend-napirend  szerint,
akozegeszsegiigyi eloirasok betratasaval, lelkiismeretesen, koriiltekintoen veégzi,
figyelemmel kisérve a gyermekek egyéni szomatikus és pszichés fejlédését

» Szakmai alapelveknek megfeleld gondozdsi-nevelési médszerek alkalmazasaval
Szakmai alapelveknek megfeleld gondozdsi-nevelési modszerek alkalmazésaval
minden gyermek szamara az egyéni b&nasmodd elvét valdsitja meg. Sajat
gondozono — sajat gyermek rendszerben tortéenik a gyermekek szakszerii
ellatasa.

o Figyelemmel kiséri és elosegiti a gyermekek testi és szellemi fejlodését. Biz-
tositia a gyermekek igényeinek megfeleld targyi kornyezetet, a teret a mozgas-
fejlodésiikhoz, a koruknak megfeleld jatékeszkozoket.

* A gyermekek egészséges személyiségfejlodesének érdekeben kiilonés gonddal
segiti eld az én-tudat kialakulasat. Az onallosagi torekveseket tamogatja, a
helyes kultarhigiénés szokasok elsajatitasat szorgalmazza.

» Az elmélyilt, alkotd, szabad jatéktevékenység feltételeit biztositja. A gyermekek
egymas melletti és egyditt jatszasi igényeit egyarant tdimogatja, kialakitva ennek



k6z0sségi, egylttélési szabalyait.
A nyelvtanilag helyes beszéd, megfelels artikulicio, a gyermek szintjének meg-
felelo  szohasznalat  alapveté  kovetelmény. Fontos az is, hogy a

kisgyermeknevelo sok gyermekdalt, verset, mondokat ismerjen, és megfeleléen
alkalmazza az ellatas soran.

Kozremiikodik a gyermekcsoport napirendjének osszeallitdsaban és a
kisgyermekneveloi munkarend elkészitésében. A csoport létszam  és
korosszetéetelén kivil figyelembe veszi az évszakot is, ennek megfeleléen alakul
a levegon valo tartozkodas ideje.

Gondoskodik a gyermekek rendszeres levegoztetésérol. Minél hosszabb idot
tartozkodjanak levegon a gyermekek (jatékidoben, alvasidoben), az idojaras
figyelembevétele télen és nydron egyarant fontos. Nyadri idészakban 11-15 Ora
kozott az UV—sugdrzas nagy intenzitasa miatt, téli idészakban pedig a —5°C-
nal alacsonyabb hémérséklet alatt, illetve viharos szél és esd esetén nem
célszerii kint tartozkodni.

Figyelemmel kiséri a gyermekek egészségi allapotat. Ha a gyermek megbeteg-
szik, jelenti a bélcsode vezetojének, és ha lehetséges megmutatja a bolcsode
orvosanak. A bblesdde vezetd és az orvos utasitdsa szerint ellatia a gyermeket,
majd értesiti a sziiloket. A megbetegedett gyermeket gyermekorvosahoz
iranyitia, melynek tényét az iizend fiizethe bevezeti. (Eszlelt tiinetek,
homeérséklet, ellatas, stb.)

Orvosi vizsgalatokhoz eldkeészit, kozremiikodik a vizsgadlatokndl, szamon tartja
a statuszra esedekes gyermekeket. A gyermek egészségi allapotaban,
fejlodéséeben bekdvetkezo valtozast azonnal jelenti a bélcsode vezetijének vagy
helyettesének, illetve a bolcsode orvosanak.

A kisgyermeknevelé a gyermeket tisztan tartja. Az elhanyagolt, nem kelléen
gondozott gyermeket megfiirdeti. Gondoskodik a ruhdzata, torélkozdje,
agynemiije tisztantartdasarol. (Torolkozot hetente két alkalommal, dgynemiit
kéthetente cserél, illetve sziikség esetén.)

Gondoskodik a gyermekszoba rendjérdl, tisztasagarol, otthonossa tételérol, a
rendszeres levegocserérol. A kisgyermeknevelo a higiénés rendszabalyok
alapelveit betartva dolgozik, tigyel a szemelyi tisztasagra.

Ismernie kell a fertézés atvitelének lehetiségeit €s ennek Kikiszobolését. A
homeérdket tisztan tartja, minden sziikséges alkalommal a pakolo és
kézfertotlenités lehetoségét

Ismernie kell a fertozés atvitelének lehetoségeit és ennek kikiiszobolését. A
hémérdket tisztan tartia, minden sziikséges alkalommal a pakold és
kézfertotlenités lehetoségeét

biztositja, jatékokat rendszeresen (hetente, és szikség szerint) lemossa,
fertotleniti. A gyermekek orrtoriésére papir zsebkendot hasznal. (Fontos a
tiszta és hasznalt papir zsebkendo megfelelo taroldsa.)

Rendszeres iddkozonként elvégzi a gyermekek sily- és hosszmérését. Csecsemd
és tipego csoportban (két éves korig) havonta, nagy csoportban pedig
kéthavonta.

Gondoskodik a gyermekek helyes és korszerii taplalasarol. Talalaskor meg-
kostolja az ételt és meggydzddik arrdl, hogy izében, szinében, Gsszetételeben,
mennyiségében, homérsékletében megfeleld a gyermekek egyéni fogyasztésara.
Talalaskor a megfeleld ruhdzatot (kétényt, masik kopenyt) és fejkenddt viselje.



Az élelmezessel kapcsolatos észreveteleit jelezze az élelmezésvezetdnek,
bélcsédevezetonek. Tartsa be az élelmezéssel kapcsolatos higiéniai, HACCP
eléirasokat.

Felel a csoportjaba tartoz6 gyermekek ruhazatéért, jatékaért, egyéb hasznalati
targyak, eszkdzok gondos kezeléséert, leltari jegyzék alapjan atveszi azokat,
meghibadsodas, torés, sériilés esetén tajékoztatja a bolcsode vezetojet.

3. Adminisztracios feladatok és jogok

Vezeti az eldirt nyilvantartasokat, elvégzi a gondozdassal kapcsolatos
adminisztracios feladatokat. A csoportnaplét naponta vezeti az elgirasoknak
megfeleloen. Minden lényeges és rendkiviili eseményt régzit irdsban.

Bejegyzéseit kézjegyével ellatja.

A bolcsodei egészsegiigyi torzslapra a gyermek fejlettségi szintjére vonatkozo
adatokat a gyermek egy éves koraig havonta, azon tul haromhavonta szlikseges
beirni. (A gyermek sziiletésnapja figyelembevételével + 4 nap eltéréssel.)

A torzslap megfelelo rovatdaba be kell jegyezni a gyermekbetegség miatti, illetve
a nem betegség miatti hianyzasanak kezdetét és végét, valamint az okot is.
(Betegségnél a diagnozist, nem betegség esetén sziilok szabadsdga, vidéken
tartézkodés, nagymama van itt stb.)

Az iizend fiizetbe a bolcsodében tortéené megbetegedés esetén az észlelt tiinete-
ket, az alkalmazott ellatast, a gyermek homérsékletét, feltétleniil irasban kell
régziteni. Tovabba irasban kell lejegyezni minden rendkivili eseményt, illetve a
gvermek fejlodésére vonatkozo észrevételeit.

Sziikséges irdasban rogziteni az elsoé talalkozasok, a csaladlatogatasok,
beszoktatasok tapasztalatait a meghatarozott szempontok és eldirdasok szerint.
Tovabba javasolt a gyermekek fejlodését nyomon koveto dokumentdcio vezetése
a kiadott Gtmutato szerint.

4. Egyiittmiikodés terén valo feladatok és jogok

A kisgyermeknevel6 a gyermek felvétele utan otthonaban meglatogatia a
csaladot, az eqyiittmiikodés érdekében meg kell nyerni a sziilék bizalmat, jo
kapcsolatot kell kialakitani és a kapcsolattartas sordan a bolcsode gondozasi-
nevelési elveit kell képviselnie.

A sziilovel torténo fokozatos beszoktatds sordan kap képet a sziilo a bolcsodei
eletrol, a kisgyermeknevelo munkdjarol, neveloi attitiidjérdol, a szakmai
felkészlltségnek fontos szerepe van a kapcsolat alakulasaban.

A kisgyermeknevel6 allando napi kapcsolatban all a sziilokkel, a gyermek
atvételekor informalodik, hazaaddskor informalja a sziilét a gyermekkel
kapcsolatos napi eseményekrol.

A sziiloket tandccsal latja el a gyermek nevelésével kapcsolatos problémaik



megoldasara vonatkozoan.

* Részt vesz az dsszevont és a sziilocsoportos értekezleteken, egy-egy szakmai
témakorben iranyitott beszélgetéseket vezet a sziiléket érdekis - nevelési-
gondozasi kérdésekrol.

- A munkdja soran kapcsolatba keriil még a korzeti védonovel, valamint a gyer-
mekek intézmeény valtasakor az ovonokkel. A gyermek érdekében a sziikséges és
elegend?d informdciokat adhatja dt a gyermek fejlettségi szintjére vonatkozoan.

Dajka munkakéri feladatai:

1. Altalanos feladatok és jogok:

o Az eldirasoknak megfeleloen végzi a takaritdst.

e Biztositja a gondozasi munka feltételeit, de a gyermekek kdzvetlen ellatdsaban nem vesz
reszt.

e Az intézmény teriletén Ugy végzi munkajat, hogy a gyermekek életét minél kevésbé
zavarja.

e Naponta takaritja a meghatarozott intézményi teriiletet -jatszocsoport, folyoso, irodak,
0lt6z0k- és a bolcsode egyeb helyiségeit).

e Szikség esetén helyettesit a gyermek csoportban, mosodaban, konyhaban.

o Koteles munkahelyén munkaképes dllapotban, megfelelé oltozékben megjelenni, és a
munkafegyelmet betartani.

2. Gondozasi munka feltételeinek biztositasa:

o [Ismerje a HACCP rendszerét, melybdl a munkakoréhez kapcsolodo feladatokat, és azokat
eloirasszeriien hajtsa végre.

o Az étel, az edényzet szallitasakor, mosogatasakor a megfelelo ruhdzatot (kotényt, masik
kopenyt) és fejkendot viseljen.

o Az élelmezéssel, az edényzettel kapcsolatos észrevételeit jelezze az élelmezésvezetdnek,
bolcsodevezetonek.

e A mosogatast a Mosogatési utasitasban leirtak szerint végezze.
o Az ételmaradékot az eldirdasoknak megfeleloen kezelje.
o Az élelmezéssel kapcsolatos higiéniai eléirasokat tartsa be.

o Az étkezéshez eldkészit. A kisgyermekneveld dltal 7.45—kor megadott gyermek létszam
szerint késziti fel a talalé kocsira a sziikséges edényeket és az ételeket, minden szoba
részére kilon-kalon.

e Avreggelit 8 6rara, az ebédet 11.30-ra t&lalé kocsin a csoportszoba elé tolja.
e Atizorai folyadékot kancsoban, a poharakat talcan 10 Grakor viszi be a csoportszobaba.
e Etkezések utan letorli az asztalokat, felsopor, szilkség szerint felmos.
o Altatashoz gondoskodik az agyak elokészitésérol.
e Pelenkavaltasok utan a szennyes pelenkat és egyeb textiliat azonnal a mosodéaba viszi.
e Naponta gondoskodik a tiszta textilia, vasalo helységbdl torténd behozatalarol.
3. Napi takaritasi munkak:

o A gondozasi egység minden helyiségét nedves fertotlenitos ruhdaval mossa fel.
e Kisurolja és fertétleniti a mosdokagylokat, WC—ket, kddakat.



Portalanitja a szényegeket.

Nedves fertotlenitos ruhaval toroli le a helyiségek butorzatat.

Osszegyiijti a szemetet, a szeméttaroloba iiriti; badellat kimossa, fertétleniti.
A fertotlenitos lemosashoz a megadott szert hasznal.

Elvégzi a takaritasi feladatokat a béleséde egyéb helyiségében is. A takaritok megosztva
végzik a gondozasi egységen kiviili helyiségek takaritasat. (Folyosok, egyéb, stb.)

4. Heti takaritasi munkak:

Fertotlenitos takaritast végez a gondozasi egyseg minden helyiségében. Alaposan
portalanitia a szényegeket, lemossa a butorokat.

A fiirdoszoba, atado, kocsi tarolo berendezéseit alaposan lesurolja, padlozatot felsurolja,
csempéket lemossa.

A fertotlenitos takaritast a bolesode egyéb helyiségeiben is elvégzi.

Kéthetente tisztitoszert vételez a bolcsodevezeto altal megbizott munkatarstol. A
tisztitoszereket koteles elzarva tarolni.

Fokozott gondot kell forditania arra, hogy a gyermekek szamara sem a munkavégzés
sorén, sem a tarolas soran tisztitoszer, takaritoszer ne legyen hozzaférhets.

5. Nagytakaritasok:

Rendszeres idokozonkent (minimum negyedévenként) a falakat lepokhalozza, portalanitja,
ajtokat, ablakkereteket, radiatorokat lemossa.
Szonyegeket vegyszeresen kitisztitja, fiiggonyoket kimosatja.

Az evente elvegzett tisztasagi festés, karbantartasi munkak utan a nagytakaritasi munkak
elvégzésében kozremiikodik.”

Bodorkos Adam
elnok



PEST MEGYEIL

KORMANYHIVATAL
Ugyiratszam: PE/SZOC/ 195- 4 /2019, Targy: Biatorbagy Varos Onkormanyzata Aaltal
Ugyintéz6: Banhidi Gabriella fenntartott Golyafészek Bolcsdde
£-mail: banhidi.gabriella@pest.gov.hu telephelyeként mukadé Golyafészek
Telefon: 06-1-485-6959 Bolcsbde (agazati azonositoja: S0303408)
Hivatali kapu: PMKHSZGYH / 511806779 hatosagi ellendrzése

Keérjlk, beadvanyaiban hivatkozzon lgyiratszamunkral

JEGYZOKONYV

hatosagifhelyszini ellentrzésril

A Pest Megyei Kormanyhivatal, mint mikodést engedelyezé és eflenérzd szerv (a tovabbiakban:

Kormanyhivatal) hataskérében eljrva a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intezmények és haldzatok hatosagi nyilvantartasarél és ellendrzesérd] szolo 369/2013. (X. 24.)

il

Korm.rendelet 36.§ (1) bekezdése alapjan rendes évi helyszini ellendrzése soran a kovetkezéket

régziti:

Ellenérzés idépontja: 2019. januar 28,

Fenntarto neve; Biatorbagy Varos Onkormanyzata
Engedélyes neve: Golyafeszek Bolcséde

Engedeerlygs agazati $0303408

azonositgja:

Engedélyes cime / 2051 Biatorbagy, Szent Istvan utca 2.

Ellendrzés helyszine:

Eliendrzést vegzik: Banhidi Gabriella szocialis-és gyermekvédelmi szakiigyintézé

Klausz Borsika gyermekvédelmi szakiigyintézd

Ellenérzott Béleséde
szolgaltatasok, ellatasok:
Ellendrzés jellege: Eves munkarendben meghatarozott hatosagi ellendrzés
Ellendrzés modszere: Helyszini ellendrzés, dokumentumvizsgalat
Vizsgalt idészak: 2017- 2018, év, valamint a hatésagi ellendrzés napjaig eltelt idészak.
Meliéklet(ek): 1. szami melléklet: B6lcséde
) 2. szamu meliéklet: Targyi eszkéz
3. szamu meliékiet: Létszam
4. Téritési dij
5. Jelenlévd gyermekek

Gyamigyi s lgazsaglgyi Fooszialy
1062 Budapest, Varoshaz u. 7.
Telefon: {06-1) 485-6831
E-mail: gyamhivatal@pest.gov.hu Wab: http fiwww kormanyhivatal hu/hufpest
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'P}'Fétosam eliendrzés erédmeriyj 'lés biztonsagos lefolytatasa ew:e,keben ha annak jellgde || |I|j|‘!;\|
mcjokoltta teszi, a hatésag a rend¢ laeg kazremiikadését kérheti.

Y A ﬁlqtosagl ellendrzes megtartaﬁ;af vagy eredmenyes Iefolytaﬂasat z?dalyozo személy eljara ¥

~ bifsaggal sOjthato, természetes s!zk ély esetén 10.000.- Ft-tol 50{1.000.- Ft-ig, jogi szemleiy, | “"!H
JQL]I személyiseggel nem rendelk.,,zo szervezet esetében 1.000.000.- Ft-ig terjedd eljarasi

i bgl a?ggai sujthato és a to?bletk? quek megfizetesére kotele%heto

] It
Ha a hatdsagi ellendrzésre élety Lzellyel vagy sllyos karral fethﬂgeto helyzetben, azonnali ‘
mtbzkedes erdekeben van szuksé‘ g, |I|etve ha ezt torveny mas fontos okbd! megengedl a
h

Pmelyek akarata ellenére is me rthatja

Nk
A%Watosagu ellenérzés Frednveimgeirol az Ggyfél kerelm?re M(ormanyhlvatal hatOﬁﬁgl

onyitvanyt allit ki. “ "

A mukodest engedeélyezd szerv ag_ lellenorzesrol készilt jegyzokonyv masoiatat az ellenérzes

' dlkdimaval a helyszin atatia, véagwmegkuld: a fenntartonak és az Higedélyesnek, valaminiiaz || ||j|‘i;\|
Sznyr. 38. § (1) c) pontja szerint esetekben masolatban — elek onikus levélben — Magyar
Allamkincstar koltségvetési tamocmtas ugyében illetékes terleti sZérvének.

I‘IIJI‘

g !JM\ | | IW( | ”| Il I‘IEUI‘HH

i | EE 1T I
A'szocidlis, gyermekjoléti és gyer Af*kvedelml szolgaltatok, mtezmyj'\yek és halozatok hatosagi ‘

nyilvantartasarol  és ellendrzéserdl szold 369/2013. (X. 24.) Kormanyrendelet (a

zt¢|‘abbiakban3znyr.) | I'-l|[i| BT I 'HW

| I
A gyermekek vedelmeérdl és a gyamugyi igazgatasrol szold '1‘)97 évi XXXI. térvény (a

toyabbiakban: Gyvt. :
gygoiaiban: Gyve) | ||.[H| | H”i‘geu U

?JMi IR

Gyémqui es lgazsagigyi Foosztaly
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A szemeélyes gondoskodast nydjtc gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
szemelyek szakmai feladatairol és mikodesik feltételérsl szolo modositoit 151998, (IV. 30.)
NM. rendelet {a tovabbiakban: NM. rend)

A gyamhatdsagok, a terleti gyermekvedelmi szakszolgélatok, a gyermekjéléti szolgalatok és
a személyes gondoskodast nyljtd szervek és szemeélyek alal kezelt személyes adatokrol
szo0ld 235/1997. (XII. 17.} Kormanyrendelet(tovabbiakban: Ar.)

A szemelyes gondoskodast nyljtd gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvedelmi
szakellatasok téritesi dijardl és az igénylésukhdz felhasznalhatd bizonyitékokrdl szold
328/2011. (Xil. 28.) Kormanyrendelet

A jatszoteri eszkézok biztonsagossagarol szolo 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet

A Nevelési intézmenyek tervezési elgirasairol szolo MSZ-24210-1 Magyar Szabvany

a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmeények szakmai feladataird! és mikadesiik
feltételeirdl 52616 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet (a tovapbiakban SZCSM rend.)

a szocialis, gyermekjoléti &s gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvantartasrol és az orszagos
jelentési rendszerrdl szold 415/2015. (XIl. 23.) Korm, rendelet

A szemelyes gondoskodast végzé személyek adatainak mikddési nyilvantartasardl szolé
8/2000. (VIil. 4.) 5zCsM rendelet

A szemelyes gondoskodast végzd szemelyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol
sz6lG 9/2000. (VI 4,) SzCsM rendelet

a vezeldi megblzéssal rendelkezé szocidlis szolgaltatast nyjtd személyek vezettképzésersl
5z0lo 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet

2017. évi C. torvény Magyarorszag 2018. évi kdzponti kdltségvetésérsi
A 2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasro! (a tovabbiakban: Aht.)

Az éllamha’ztartés'rél $20l0 torvény vegrehajtasarol szold 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.)

A kormanyzati funkciok, allamhaztartasi szakfeladatok és szakagazatok osztalyozasi rendjérs!
52016 68/2013. (X1, 29.) NGM rendelet

Az Integralt Jogvédelmi Szolgalatrol szolo 381/2016. (XIL. 2.) Korm, rendelet

Az orszagos telepllésrendezési és epitési kovetelmenyekrél szélé 253/1997. (XI1.20.)
Kormanyrendelet (a tovabbiakban: OTEK)

az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo 2016, évi CL. térvény (a tovabbiakban: Akr.)

az elekironikus {igyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalénos szabdlyairdl szold 2015. évi
CCXXN. térvény (a tovabbiakban: Eligyintézési tv.)

Az elektronikus dgyintezes részletszabalyairdl szolo 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet
A kozalkalmazottak jogaliasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kijt.)

A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXII. térvénynek a szocialis, valamint a
gyermekjoléti es gyermekvedelmi agazatban torténd végrehajtasarol szolo 257/2000. (XII. 26.)
Kormanyrendelet

2012. évi l. tdrvény a munka térvénykanyverdl (a tovabbiakban: Munka Térvénykonyve)
A Polgari Torvénykényvrdl szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.)

Az informéacios onrendelkezési jogrél és az informacioszabadsagral szola 2011. évi CXII.
torvény

A panaszokrdl €s a kozerdek( bejelentésekrél szold 2013. évi CLXV. térvény (a
tovabbiakban: Panasz tv.)

Gyamiigyi és lgazsagiigyi Fdosztaly
1052 Budapest, Varashaz u. 7.
Telefon: (06-1) 485-6931
E-mail: gyamhivalal@pest.gov.hu Web: http:ifwww.kormanyhivatal hu/hu/pest
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SZOLGALTATO NYILVANT?RTAS ADATAI ‘
neve: Biatorbagy Varos Onkormanyzata -
cime: 205] Biatorbagy, Baross G. utca 2/a. e
o | tipusa: Onkormanyzati ‘
E gazd.forma: Hely‘i ankormanyzati kéltségvetési iranyitd és koltségvetési szervekH “. .
£ [ adeszama: 15730088-2-13 | o
G | telefon: 23/310-174 o
e-mail: hiva‘tal@biatorbagy.hu e
kapcsolattarté: Len-gyt.al Ani’t.a 23/310-174 (244 meliék) Iengygl.anita@biatorbagy.hu,‘
Tarjani Istvan 0623/310-174 polgarmester@biatorbagy.hu 11
neve: Golyafeszek Bolcstde
cime: 2051 Biatorbagy, Szent Istvan utca 2. il
% addszama: 15797962-2-13
ﬁ agazati azonosité: | SG303408 ‘ i
E | e-mail: golyafeszek@bolcsode. biatorbagy.hu
| telefon: 06-23-820-100 | m
kapcsolattarto: Regds Zoltanné 06-23-820-100 golyafeszek@bolcsode biatorb
neve: Géiyafészek Bélcstde | Uil
=2 | cime: 2051 Biatorbagy, Szent Istvan utca 2. e
§§ e-mail: go]y‘afeszek@bolcsode.biatorbagy.hu‘ e
N | agazati azonosité: | S0303408 |
kapcsolattarto: Reg{t’js Zoltanné 06-23-820-100 go!yafeszek@bolcsode.biatorb

Nyitva alié helyiség(ek):

Bejegyzett

teriilet)

szolgaltatasok/ellatasok
{szolg. kezdete, idotartama,
férdhelyek szama, ellatasi

Bolcsbde :
$zolg. kezdete és idtartama: 2012.09.10 —ig Hatarozatlan
Férthelyek szama: 84 ‘

Biatorbagy |

Ellatasi terillete; Orszagos: Nem/ Megye: / Jaras: / Térség: / Telepiiles:

HAL

L

Folyamatban 1évé adatmaddositasi kérelem azonositdjaliktatoszama:

Kérelem tartalma:

|
T

[
TTTT

A szolgaéltatoi nyilvantartas adatai és az intézményi alapdokumentumok adatai megegyeznek?

| | @M‘Fm

Eltérések:

[T

Gyamugyi es lgazsaglgyi Féosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
| Telefon; (06-1) 485-6931
E-mail: gyamhivatal@pest.gov.hu Web: hitp:/fiwww karmanyhivatal hu/hu/pest
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AZ ELLENORZES CELJA:

Annak megaliapitasa, hogy a bolcstdei tevékenység a jogszabalyokban, a milkédési engedélyben

és a Szakmai Programban foglaltaknak megfeleléen miikadik-e.

AZONOSITO ADATOK:
1. Adatszolgaltatolk

Fenntartd részérdl:
Nev:
Beoszias:
Elerhetdseq:

Engedélyes részérdl:

' - — A
Nev. DEEOT  COETRUUE

J

Tl

Beosztas: TE

Elerhetfiség:

VIZSGALATI MEGALLAPITASOK

1. ELLENORZESEK

Ellenérzb szerv Utolso ellendrzés datuma
Kormanyhivatal o™
MAK -
NRSZH R
Modszertan 7o
Népegészségiigy 'ZO =i
Fenntarté Cola ol

2. FELADAT-ELLATAS

A fenntarto

b 6nkormanyzati [} ankormanyzati tarsulas | egyhazi [ egyéb, nem allami
Az engedélyes
.| bolcsédei AL snalls bleséde L bolcsdde L] tobbceélu
igazgatosag, bélcstde
egyesitett bélestde

43. §(2} A boicsdde szervezetileg milkddhet a) 6nalle bilcsGdeként, annak tagintézményekent,

b) hoicsadei igazgalosdg, etve egyesitelt bolcséde szervezeti formaban, annak lagintézmeényeleént,

¢) tdhbeéli ovoda-bélcsédekent, vagy
d) tébbeély, kozds igazgatdsu intézmeny dnalle szervezeli és szakmai eqységeként.

Gyamiigyi és Igazsagiigyi Fdosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
Telefon: (05-1) 485-6931

E-mail: gyamhivatal@pest.gov.hu Web: hitp://www.kormanyhivatal hu/hu/pest
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Feladat-ellatasi kdtelezettség (Gyvt. 94.§: (3))

A bilcstdei ellatast a teleplilési O‘nkorma’nyzth kitelezd feladatkent nyljtja
a bolcsddei ellatast? ’

Gyvt. 94. § (33} Ha a bolcsédei ellatasra az adoti telepiilésen legalabb 6t gyermek
tekintetében igény jelentkezik, vagy a lelepilés — jogszabalyban meghatdrozottak szerint
megafiapitott — 3 év alalli lakosainak szama meghaladja a 40 /01, a (3} bekezdés a) pontja ala
nem lartozo lelepiilési dnkormanyzat kdleles gondoskodni a gyermekel bélcsodei ellatasard!
7 42, § (2) bekezdése szerinti hélcsddei elldtast nyujts infézményelk, szolgaltatasok barmelyik
formajanak bizlositasaval, dnélidan, tarsulasban vagy ellélasi szerzodés utjan.

96. §* (12 A lelepalési onkorményzal az e {(6rvényben meghatdrozott személyes
gondoskodast nytilé gyermelgoiéli alapellitast — a tobb dnkormanyzat illelélkessagi tertiletére
kiterjedd intézményi ellatasi kételezettségnek és a 94/A §-nak a figyelembevételével — mas
szervvel, személlyel kitott ellatdsi szerzodés otjan, illetveltarsulasban is biztosithatfa.

(2) Az intzmények elidtési terilletének meghatarozdsandl tekintettel kell lenni arra is, hogy az
intézmeny és az elldtottak lakohelye kizott tavolsdg lehetdleg ne haladja meg az dtven km-L.

en nem

ig

Eilatasi szerzddés (Gyvt. 96-97.8. (1)) ‘

Rendelkezik-e vele a fenntartd bolestidei ellatasra vonatkozoan?

97. § (UEg Az e (Grvényben meghatdrozott személyes gondoskadast nydjto ellatast vagy egyes |

kértilhatdrolhalo és elkilénithetd feladatok ellatdsat, ide nem értve a tertileli gyermekvedelmi
szakszolgdltatést, a telepiilési Snkormanyzat, ffletve az allam — a fenntartdi feladatainak a Kormany
rendeletében kijelslt szerv atign — dlfami fenntartov
fenntartdval ktéit ellatasi szerzGdés dijan is bizlosithalia

TL egyhazi fenntartdval és nem allami

igen nem

Mely teleplilés{ek) ellatasara? ........occooo

Gyvt. 86. § (2) Az intézmények_ellatast Teriletének meghatarozésénal tekintettel kell lenni arra is, hogy az Intézmeény és az

elidtottak lakohelye kozéHitavolsay lehetdleg ne haladia meg az Gtven km-L.

Rogzitették  az  ellatasi szerzﬁdésleket‘ a szolgaltatd nyilvantartoi
rendszerben?

\

igen nem
//

-

Telepilés Szerzédeéskotés datuma

P

_Ervényesség daturmna

o

-

e

//

o

i
e

o g ez s .y |
Feleldsségbiztositasi szerzédés (vv 3/8.§ (1))

Rendelkezik-e vele az egyhazi, nem d|lami fenntartdst szolgaltato,

intézmény? ! /
NM 3/B. §2 (1) Az eqyhdzi fenntartdst és a nem alfami fenntaﬂé;gg/wr_m let,

gyermekveédelmi szolgsltatd, intézmeny eselén a fenntarlan, matosan rendelkeznie kel a
szolgaltato tevékenység kirében okozott kér meglériésgre kalott, hatdlyos felelGssegbiztositasi
szerzédessel. :

P
nem

Ervé nyessggum
—-—‘/

Gyamigyi és lgazsagigyi Fooszialy
1052 Budapest, Varoshéz u. 7.
Telefon: (P5-1) 485-5931

E-mail gyamhivatai@pest.gov.hu Weh: hitp://www karmanyhivatal hu/hu/pest
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DONTESEK, RENDELETEK

A fenntarté 6nkormanyzat rendeletben szabalyozza

A fenntarté Onkormanyzat a személyes gondoskodast nyujtd ellatasok @' nem
formairol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijrél rendeletet

alkot
{Gyvt. 29.§.(2))
a) az dnkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodas formait, @ 1| nem
b) az énkormanyzat altal biztositott ellatas igénybevételére irdnyuld kérelem . TN
benyujtasanak maodjat és a kérelem elbirdldsanak szempontjait, 'gen nen'})
c) az intézményvezetd hataskorében ~ kilén eljaras nélkil — biztosithatod . M
ellatasokat, 'gen “em/)
d) az ellatéas megszlinésének eseteit és modijait, igen (nem\/)
e) a fizetendd teritési dijak mértéket, csokkentésének és elengedésének 7N
. : nem
eseteit, madjait. gen
Hatalyos rendelet szama: ?7:{009 (Ao 30)
Hatalyos rendelet kelte: ' c:'?’ac:of; . ol o -
Jul A P , o sxoale
Terités dijrol 52010 hatalyos rendelet szama: *F * Iede, (1WAF ) [Genpazny 5
3 2

Teritési dijrol szolé hatalyos rendelet kelte: DA U 2F

) docd , Ao, o

. DOKUMENTACID

Alapité okirat / Alapszabaly

Rendelkezik vele az engedélyes?

Gyvt. 104. § (1)*2 A gyermekj6léti és gyermekvedelmi szolgaltato tevekenységet ellsto alfami és nem
alfami inlézmény, valamint a javitointézeli elidtast nyjto allami intézmeény fenntaridja

a) dant az intézmeény alapitd okiratérdl, gazdalkoddsi kérérdl, afszervezésérd!, megsziintetésérdl,
levekenységi kirének mddositasard, nevének megallapitasard,

igen nem

Utolsé madositas datuma 200 - .24

Tanusitvany (Sznyr. 14.§ (1))

£
Rendelkezik vele az engedélyes k igen) nem
A Tanusitvany hatalyos & igeri) nem

Sznyr. 14, § (1)¥ Az ailtaldnosan ilielékes mikodast engedelyezd szerv az engedélyes bejegyzésenek véglegesse valasat
kdvet6 nyolc napon belill a szikséges szamu példanyban, hivatalhdl — tandsitvany elnevezéssel — hatésagi igazolvanyt allit
ki a fenntarto részére.

(2) A tanusitvany a 3. meliékietben meghatarozott adatokat tartalmazza.

{3) A tandsitvanyt az engedélyes cimeén és az elldtoliak szamara nyitva lld egyeb helyiségeiben jof lathaté modon ki kelt
filggeszteni.

(4)™ A tanisitvanyban foglalt adatokat érinlé adatmodositas és az engedélyes tirlése esetén az altaldnosan illetékes
makddest engedélyezd szerv a dintés végrehajthaldva valasat kivels nyolc napon beili bevonja a tantsitvanyt, és

adatmodositas eselén uj tanisitvanyt allit ki.

Szakmai program

Szakmai program (15/1998. (IV.30.) NM rend. 4/A. § \v& / nincs
Fenntartdi jovahagyas: k van"\‘j nincs

Gyamuigyi és Igazsagigyi Foosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
Telefon: (06-1) 485-6931 ";:
E-mail: gyamhivatal@pest.gov.hu Web: httpo/fwww kormanyhivatal hufhuipest \g\



Kelte: | 5 e
A S5zakmai Program tartalmazza [
a) a szolgaltato, intézmény nevét, székhelyét, telephelyet; igen nem
b) az ellatando célcsoport és az ellatando terilet jellemzdit; igen S nem |
c) a szolgaltatas céljat, feladatat, alapelveit, igy kilidndsen Kigen\ ) nem
ca) a megvaldsitani kivant program konkrét bemutatasat, a letrejové kapacitasok, e I
a nyUjtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirasat, 9 nem
o

cb) az intézményen bellli és mas intézményekkel torténd egylttmiksdes modjat, igen’ nem

If
d) a feladateliatas szakmai tartaimat, modjét, a biztositott szolgaltatasok formait, i '
koret, rendszerességét, valamint a szolgaltatasi tipusnak megfelelen a @ nem
gondozasi, nevelési, fejlesztési feladatok jellegét, tartalmat, modjat; |
e} az ellatas igénybevételének modjat; Qgen\ nem
f) a gyermekjoléti szolgaltato, intézmeny szolgaltatasaral szalo tajekoztatas helyi @ {
modjat; 3 nem
g) az igénybe vevok és a szemeélyes gondoskodast vegzd személyek jogainak iaen
védelmeével kapcsolatos szabalyokat; 9 nem I
h) a szolgaltatast nyujtok folyamatos szakmai felkesziltsége biztositasanak 3
maodjat, farmait. . nem

1|

T

e e eieeseres et ep e oes e eee oo oA oA e8RS R 28RSO =

Gyvi. 4/A. § (1) A gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltato, intézmeny szakmai programjanak tartalmaznia kell

a) a szolgaltald, intézmeny nevél, székhelyét, telephelyél;
b) az elldtands célcsoport és az ellatandd terillet jellemzdit;
c) a szolgéllatas céliat, feladatal, alapelvel!, igy kitdndsen

ca) a megvaldsitani kivant program honkrét bemutatdsal, a léltrejévé kapacitasok, a nydjtolt  szolgaltataselemek,

tevékenységek leirasat,
cb) az intézményen beltili 6s més intézményekhel torténd egyittmikidgs modjat,

d) a feladalellatas szakmai fartalmét, mddjat, a biztosilolt szolgaltatasok formait, korél, rendszereSsegel, valamint a

szolgallatasi tipusnak megfelelden a gondozasi, nevelési, feflesztesi feladatok jelleget, tartaimat, modjat,

e} az elfalas igénybevélelének modjal;
1) a gyermekjdléli szolgaltats, intézmény szolgaltatasardl szolo tajékoztatas helyi modjat;

g) az igénybe vevdlk és a személyes gondoskodast végzd szemelyek jogainak védelméve! kapcsolatos szabalyokal;

h) a szolgaitalast nydjtok folyamatos szakmai felkésziilisége bizlositasanak modjat, formait,
(2} A szakmai programhoz meliékeini keil
a) a Gyvt. 32 § (4) és (6) bekezdése szerinti megallapodasok tervezelet,

di¥ a - (2a) bekezdéshen foglalt kivétellel — a szervezeti és mikddési szabalyzatot vagy annak lervezetst.

(3) A szakmai programot az (1} bekezdés szerinti elemeinek valtuzasa esetén médositani kell.

Hazirend

Rendelkezik vele az engedélyes \(ngl }) nem |
A fenntartd dokumentaltan ellenérzi a hazirend torvényességét \j\ge@ nem
Az érdekkepviseleti forum egyetértési jogot gyakorol a hazirend jovahagyasaval ( igén\ nem ||
A hazirend tartalmazza: }‘j—/

a gyermek jogai gyakorlasanak és kotelessegei teljesitésének szabalyait \ig/én nem |
panaszjog gyakorlasanak szabalyait (ige‘ﬁ\ nem

Gyamigyi s |lgazsagligyi Foosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
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Gyvt. 10. § (2= A gyarmekjcléli és gyermekvedelmi ellatast, tovabba a javildintézeli elialast bizlosits infézmeények
hazirendje az e tdrvényben meghaldrozott keretek kézélt, a gyermek, a fiatal feindlt és a fiataliord letkorahaz, egeszsegr
allapotahoz, fejleltsegi szintiéhez igazodva allapitia meg a gyermek, a fiatal falndlt és a fiatalkort jogai gyakorlasdnak és
kitelességei teljesitésének szabalyait.

(32 Az intézmeény — a kiildn Jjogszabalyban meghatarozottak szerint elkészitett — hazirendjét az intézményben mindenki
aital jol lathaio helyen Id kel filggeszteni, s gondaskodni kelt annak megismertetésérsl.

36. § {1)-5-‘-‘,4 grermek, a gyermek sziildje vagy mds térvényes képviselije, valamint a gvermekdnkormanyzat és a fiatal
felnGtt, tovabba a gyenmekek érdekeinek védelmét ellatc érdekképviseleti és szakmai szervek a hazirendben foglaltak
szerint panasszal élhetnek az intézmeny vezetdjgnél vagy érdekképviselali forumanat

a) az elfatast érintd kifogasok orvosidsa érdekében,

b} a gyermeki jogok sérelre, lovabbé az intézmeény dolgozdi katelezetiségszegese eselén,

104. §(3)* A fenntanté a torvenyesség biztositdsa érdekeben ellendrzi a hazirend, valamint mas belsé szabalyzatok
fogszeniségét. Az ellendrzés eredményeképpen az allami és nem allami fenptand felhivia az intézmeny vezeldjét a
Jjogszabdlysértés orvoslasdra, iletve annak eredménylelensége esetén a jogsend hazirendet vagy mas belsé szabalyzatot
megsemmisiti.

NMr. 2/C. §(4) Az erdekkepviseleti forum az intézmény vezetdjendl vélemeényt nyilvénithat a gyermeket, fialal felnotiet rinté
tgyekben, valamint javasiatot tehetl az intézmény alaptevekenységével dsszhangban végzell szolgaltatasok tervezésérd,
miikddtetésérdl, valamint az ebb6l szérmazd bevételek felhasznalésérol. Az érdehképviseleli forum egyetériési Jjogot
gyakorol a hazirend jovahagydsdna,

Szervezeti és miikodési szabalyzat

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat tartalmazza-e? fe"’:]':ﬁ:’r'to “fi':nétgft'gi
- megnevezeset @ nem
- feladatait @, nem
- az alapitasarol, mikodésrol szold jogszabalyokat \LEE\,‘Q/ nem
- alapito okiratanak keltét, szamat, az alapitas idépontjat @eﬁ‘ nem
- alaptevékenységek megjeldlését @ nem
- azintezmeny szervezeti feleépitésének lefrasat, &és a mikodés rendjét ripg—é'ﬁ nem | igen | nem
- aszervezeli abréat Qg_en/ nem | igen | nem
- tobb személyes gondoskadasi forma egy szervezeti keretben torténs igen | nem | igen | nem

megszervezése esetén a szervezeti format

feladatkorét

- belst szervezeti tagozddast, a szervezeti egységek megnevezéset és @L/nem igen | nem
VR

- szervezeti egysegek szakmai egyiittmikodésének, az esetleges igen | nem | igen | nem
helyettesitéseknek a rendjét ~—"

- intézmeny iranyitasi &és mikodési rendjével kapcsolatos kérdéseket, igen] nem | igen : nem
ideértve a munkaltatsi jogok gyakorlasanak rendjét T

- azon Ugykéroket, amelyek soran a szervezeti egysegek vezetsi a iger’ | nem
kaltségvetési szerv képviseldjeként jarhatnak el ~

- szervezeti és mikGdési szabalyzatban nevesitett munkakérékhoz igen (ﬁerﬁ”
tartozo feladat- és hataskéroket, a hataskorok gyakorlasanak médjat e

- munkaitatol jogok gyakorlasanak — ideértve az atruhazott munkaltatéi jogokat igen\‘ rermn
is —rendjét

- a helyettesités rendjét (ideértve — a koltségvetési szerv vezetdjének és igen t nem
gazdasagi vezetdjének akadalyoztatasa esetén vagy ha a tisztség S——i
ideiglenesen nincs betdltve — az altalanos helyettesités rendjét), az
ezekhez kapcsolodo feleldsségi szabaiyokat
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A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat tartaimazza-e? o fear::i'a“r'to "fir:ni:ft’gi

- a kotetien munkaidd biztositasanak maodjat, feltételeit (javasolt) igen nem' igen i nem
257/2000. (XI1. 26.) Korm. rendelet 7. § a}

- a TAJ alapu elektronikus nyilvantartasban az adatszolgéltaH'sra igen | nem | igen | nem

jogosultak munkakérét, kotelezettségét, feladatait, mulasztas
kavetkezményeit (javasolt)
. 445/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet 2. § al

Gyvt. 104. § (1% A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenyseget eliato allami és nem aflami intézmeny,
valamint a javildintézeli eli4tast nydjté allami intézmeény fenntartcja
d) jovéhagyja az intézmény szervezeti s mikdési szahdlyzatat, szakmai programyét,
NMr. 4/A.§ (2) A szakmai programhoz mellékelni kelt L1l
a) a Gyvt. 32. § {4} és (6) bekezdése szernti magallapodasok tervezelet,
d)¥ a - (2a) bekezdésben foglalt kivétellel — a szervezeli és mikddesi szabalyzatol vagy annak tervezelét,
SzCsM r. 5/B. §* A szervezeli 6s mikidési szahdlyzal egyhazi és nem allarmi fenntariok esetében tartalmazza
a) az intézmeény szervezeli felépitésének leirdsat, I
b) a szervezeli dbrat,
c) tdbh személyes gondoskodasi forma egy szervezeli keretben 16riénd megszervezése eselén a szervezeli format,
d} a belsé szervezeli tagozddast, a szervereli egységek megnevezeését s feladafkdral,
e) a szervezeli eqységek szakmai egyiltmdkodésének, az esetleges helyettelsitbseknek a rendjé,
f) az intézmény irdnyildsi &s mikédési rendjével kapcsofatos kérdéseket, ideértve a munkalfatoi jogok gyakorfdsanak
rendjet,
35
g |

Aht, 10.§ (5)¥ A killségvelssi szerv szervezelst, feladatai ellalasdnak részlelteL beisé rendjét és modjat szervezeli es
miktdési szabalyzal dflapitia meg. A szervezeti egységekre vonatkoz( szabdlyokat a koitsegvetési szerv szarvezeli es
miikddesi szabalyzatdban vagy a szervezeli egységek dgyrendjében, a gazdalkodas részletes rendjét beist szabalyzatban
kell meghatarozni. l

(6/% A koltségvelési szerv képviseletét a koltségvetési szerv vezeldje latia el, amely joghdr gyakoriasa jogszabalyban vagy
a kéllségvelesi szerv szervezeli és maksdési szabélyzataban foglaltak szerint — esetenkent vagy az ligyek meghatarozott
csoportjara nézve — a killségveldsi szerv vezetdjének helyeliesére vagy ma‘i cf?n'gozcijéra ruhazhato at.

Alt. 10.§ (5) bekezdéséhez - Avr. 13. § (1) A ktliségvelési szerv szervezeti 8s mikodési szabalyzala tartalmazza

a} a kaltségvetési szerv alapitdsarc! szold jogszabély telies megjelbléset, ha a koltségvetési szerv alapitasard! jogszabaly
rendelkezelt,

b)% a koltséguelési szerv alapito okiraldnak keltét, szamat, az alapitas iddpoht,

c)¥ az elldlands, és a korményzali funkcid szerint besorolt alsptevékenységek, rendszeresen eflalott vallaikozasi
tevékenységek megjelilését,

d} azon gazdalkodd szervezelek részietes felsorolasét, amelyek tekintetétreﬁ a koltségvelési szerv alapitdi, lulajdonosf
(tagsagi, részvényesi} jogokat gyakorol,

e)@ a szervezeti felépitést és a mikodes rendiét, a szervezeti egységek — ezen belil a gazdasagi szervezet —
megnevezésel, fefadatalt, a koltségvelési szerv szervezeli dbrajat,

{} azon figykdroket, amelyek sordn a szervezeli egységek vezeldi a kdftségvetesi szerv képviseldjehént jarhatnak e,

g™ a szervezeli és makddési szabalyzatban nevesitett munkakdréikhoz ﬁa ozo feladal- és hataskirikel, a hatdskortk
gyakoridsanak modjat, a helyettesités rendjel (ideértve — a kiliségveldsi szerv vezetojének és gazdasdgi vezeldjének
akadélyoztatdsa eselén vagy ha a lszlség ideiglenesen nincs betiltve — az altalancs helyellesités rendjét), az ezekhez
hapesolodd feleldsségi szabalyokat, 1

f) jogszabalyban meghatarozolt kivételle! a munkaltatoi jogok gyakor!ésa’nall' - idedrtve az alruhdzolt munkaltatoi jogokat is
— rendjét, és

M2 azoknalc a koltségvetési szerveknek a felsoroldsal, amelyek lekintstében a koltségvetdsi szerv az Aht. 10. § (4a) és
(4b) bekezdése alapjan a 9. § (1) bekezdése szerinti feladatokat ellatia. |l

[ 1
Egyéb szabalyzatok

X Téritési dij szabalyozas - utols madositas kelte: K vo)d. Of - &%
®Munkaruhazati szabélyzat - utolso modosités kelte: lo 3. OC. 5p
M Tiizvédelmi szabalyzat - utolso madosités kelte C lalt ©2 29
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utolsé oktatas idépontja

1996, XXX tv. 22.§ (3) A munkaltato kételes gondosiodni a munkavélialoi  illetdleg a
muniaveégzesben részt vevd csalddlagiai évenkenti tizvédelmi oktatasaral, valamint arrdl, hogy azok a
munkakdritkkel, tevékenyseglilikel kapcsolatos tizvedelmi ismereteket a foglalkoztatasuk megkezdése
elott elsajatitsak, & tiz esetén végzends feladalaikat megismerjék.

{4) A munialtatd azt a munkavallaldt, illetdleg a muniavegzésben részt vevé csaladlago!, aki a
tevékenységehez szikséges tzvédelmi ismearetekkel, ilfetdleg az eldint Wizvédelmi szakvizsgégval nem
rendeliezik, az adolf tevékenységgel nem fogialikoziathatja.

30/1896. (XN. 6.) BM rendefet

2.5(27A Szabalyzatban foglaltaiat a munkaltatd a munkavalialokical kételes ismertetni, amely
tériénhet elekironikus dton is. Az oktatds megtdrténtét oktatasi naploban kell rogziteni, és azi az
enntettek alairasaval vagy elekironikus oktatas esetén munkavallalonként azonosithatéan igazoini kell.
4. § (42 A Tizrads Tervben foglaltak végrehajidsal sziikség szernt, de legaldbb évenle az
érinteltekkel gyaioroltatni, annak eredményét értékelini és azt irdsban rigziteni kell. A gyakoriat sorén

gyakorlatrol annale fddponija elott legalabt 15 nappal, lovdbba a qyakoriat bejelentett iddpontiaval
kapcsolatos vallozasrdl a tizvedelmi haldsagot értesiteni kell.

tapasztall hibak, hidanyossdgol megszintetésére 15 napon beltlf irésban intézkedni kell. A tervezetft -

cold Of 2,

)ZfM unkavédelmi szabalyzat /Kockazatelemzés - utolso madositas kelte:
1983. évi XCH, tv. (tovabbiakban: Mvt.}
Mvt.9. § (1) A torvény hatdlya — a (2)—(3) bekezdésekben megdllapilolt kivéltelehie! — kiterjed
minden szervezelt munkavegzesre filggetlend! atté!, hogy az milyen szervezeli vagy fulajdoni
forméaban torténik. (2) A térvény meghalarozolt rendelkezéseit (26/A., 28., 32., 40., 44. és 45, §-ok)
alkalmazni kell a munkavégzés halokérében faridzkoddra is (jarokeld, Iatoga!o sza!galtatasf fgenybe
vevd sth.).

(2)% A munkaltatonak rendetkeznie kell kockazatértékeléssel, amelyben kiteles mindségiey, illetve
szUkség esetén mennyiségileg értékeini a muniavéllalok egészségét és bizlonsagat veszélyeziels
kockazatokal, [kifénds tekintettel az alkalmazott munkaeszkézdkre, veszélyes anysgokra s
keverékekre, a munhkavallalokal éré lerhelésekre, valamint a munkahelyek Kialakitaséra., A
kockazatériéhelés soran a munkallatd azonositia a vérhald veszélyeket (veszélyforrdsokal
veszélyhelyzalekel), valamint a veszélyezteloftek kiérél, felbecsdli a veszély jellege (balesel,
egeszséghdrosadds) szerint a veszélyezieteltség mértékél. A  kockazatériekelés sordn az
egészsegvédelmi halarertékiel szabalyozolt koroki tényezé elSfordulisa esetén munkahigiénss
vizsgdlatokkal kell gondoskodni az expozicit mértékének meghatarozasardl.

(37 A munkaltald a kockdzalértékelést, a kockézatkezelést és a megel6zo intézikedések
meghatarozasat — eltérd jogszabdlyi rendelkezés hianysban — a levékenység megkezdeése eldfl, azt
kavetfen indokolt esethen, de legalabb 3 évante koleles elvégezni. Az 56. §-ban meghatarozotiak a
kockazaléntékeléshen rigzitésre keriilhetnek.

54. § (3)7 A munkaltaié a kockazatértekelest, a kockdzatkezelést es a megeldzd intézkedésel
meghatarozasat - eltéré jogszahalyi rendefkezeés hidnyaban - a levékenység meghkezdese eldH, azi
kdvetden indokolt esetben, de legalabb 3 évente kilteles elvégezni.

A8 o5 o

utolsd oktatas idépontja
55. § (1) A munkaltatonal oitatds keretében gondaskodnia kel arrdl, hogy a munkavailalo
a) munkaba allaskor,
b) munkahely vagy munkakor megvaltozésakor, valamint az egészséget nem veszélyezield és
hiztonsagos munkavégzés kiivetelményeinek valtozésakor,
¢} munkaeszkioz atalakitasakor vagy Uf munkaeszkiz iizembe helyezésekor,
d} tj technoldgia bevezetésekor
elsajatitsa és a foglalkoztatas teljes iddtartama alatt rendelkezzen az egészséget nem veszélyeztets
es biztonsdgos munkavégzes elmeéleti s gyakorlali ismereleivel, megismene a sziikséges
szabalyokat, utasitasokat és informdciokal. Az oktatdst rendes munkaidoben kell megtartani, és
sziilkség esetén iddszakonkent - a megvaltozott vagy tf kockazalokat, megeldzési intézikedéseket is
figyelembe véve - meg kell isméteini. Az oktatas elvégzését a temaiika megieltlésevel és a részivevék
aldirasdval elldlva irdsban kell régziteni.
(2) Az (1) bekezdéshen eldint ismerefek megszerzéséig a munkavéaliald dnalldan nem foglalkoztathato

[

o9 ol

S Erdekkepviseleti Forum szabalyzat, - utolsd modositas kelte:

LY. 1o 1

Al lratkezelési szabalyzat - utolso mddositas kelte;

lovt  oC.4 .

K Pénzkezelgsi szaba’lyzat - utolsd médositas kelte:

904 0] 19
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ELLATAST IGENYBEVEVOI DOKUMENTACIO

Nyilvantartas (Gyvt. 138§ (1)-(2),139.8)

Vezeti-e az engedelyes?

Gyvt. 137. § (1) Az elidtast nyijlé intézmény &s személy az e lorvényben elSirt nyilvéntartast kileles
vezelni, a Orszagos Statisztikal Adatgytjtési Programban, valamint a helyi dnkormdényzati rendeletien

nem

meghatarozolt adatokat kéiteles szolgaltatni.

Hogyan vezetik a nyilvantartast?

papir}
alapan

elektroni-
kusan

Ha elektronikusan vezeti, gondoskodik az adatak védelmérdl?

Gyvt. 134.§ {2) Az adatkezeldé szerv gondoskodik ardl, hogy a személyes adatok védelmének
biztositasa érdekében

a) az érntett - ha tarvény kivételt nem tesz - az adataihoz hozzaferhessen, illatve gyakarolhassa a
helyeshitéshez vagy a tiriéshez vald jogal,

b} a taroll adatokat t6rbligk, ha azok oka e torvény rendelkezése szernt megszant.

{3) Az adatitezelé szerv bizlositja az adatok védelmel a veletlen vagy szandekos megsemmisiléssel,
megsemmisiléssel, megvalioziatdssal, nyilvanossagra kerilléssel szemben, és azt, hogy azokhoz
arra jogosulalian szery vagy személy ne férjen hozza.

Info tv. 7.§ Az adathezeld kileles az adatkezelési miveleteket dgy megtervezni 65 végrehajtani, hogy
az e torvény és az adatkezelssre vonatkozo mas szabdlyok alkalmazdsa soran biztositsa az érintettek
maganszférajanak védelmét.

(2) Az adatkezeld, illetve tevékenységi kérében az adatfeldolgozé kileles gondoskodni az adatok
bizlonségardl, kdteles tovdbbé meglenni azoke! a technikai és szervezési intézkedeseke! és
kialakitani azokat az eljarasi szabdlyokat, amelyek e torvény, valamint az egyéb adat- és lilokvédelmi
szabalyok érvényre juttaldsdhoz szdikségesek.

{(3) Az adalokat megfelelc intézkedesekkel védeni kell hifdnGsen a jogosulatian hozzaférés,
megvallozialas, tovabbitas, nyilvanossdgra hozatal, t6ries vagy megsemmisités, valamint a véleflen
megsemmisilés és’ sérilés, lovabbd ez  alkalmazolt lechnika megvéltozasabol  fakado
hozzaférhetetlenné valas eflen.

(4) A kiféinbozd nyilvanlartasokban elektronikusan kezelt adatslfomériyok védeime érdekeében
megfeleld technikai megolddssal bizlositani kell, hogy a nyilvantartasokban ldralt adatok - kivéve ha
azt térvény lehetové teszi - hizvetlendi ne lagyenek dsszekapesolhaldk és az érintetthez rendelhetdk.
(5) A személyes adaltok aulomatizait feldolgozésa sordn ez adatkezeld és az adatfeldolgozd tavabbi
intézkedéseldel! bizlosiljia

a) a jogosulatian adatbevitel megakadalyozasal;

b} az automalikus adaffeldolgozé rendszerek jogosulatian szemeélyek altali, adatatviteli berendezés
segitségével torténc hasznalatdnak megakadalyozasat;

¢c) annak eliencrizhetdségdt és megdllapithatosdgat, hogy a szemeélyes adalokat adatélvifel
berendezés alkalmazdsaval mely szerveknek tovabhltotték vagy lovabbithatiak;

d) annak ellendrizhetoségét és megallapithatdsagat, hogy mely személyes adafokal, mikor es i vitte
be az automatikus adatfeldolgozi rendszerekbs;

g} a telepitett rendszerek dzemzavar eselén iGriénd helyreallithalosagat és

f) azt, hogy az automalizait feldolgozas soran fellépd hibakrol jefentés készdlion.

(6) Az adathezeldnek és az adalfeldofgozénak az adatok biztonsagat szolgalo intézkedesek
meghatirozasakor és alkalmazasakor tekintette! kell lenni a technika mindenkori fejlettsegére. Tobb
lehetséges adatkezelési megoldéas kozil azt kell valasztani, amely a személyes adatok magasahb
szintl védelmeé! biztosilja, kivéve, ha az ardniylalan hehézségel jelentene az adatkezelonek.

igen

nem

Milyen moOdon'? ... ..o

Az ellatottak felvételének sorrendisége nyomon kovetheté-e? 'gen nem
A nyilvantartas tartalmazza —
a) a gyermek szemeélyazonosito adatait, valamint TAJ szamat, Qge_rl/ nem
b) a szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezd szemeélyek eseteben a
Magyarorszégon tartozkoddas jogcimét, hozzatartozd esetén a rokoni 'gen nem
kapcsolatot,
¢) ajogosultsagi feltételekre és az azokban bekdvetkezett valtozasokra lgen\ nem
vonatkozo adatokat,
d) az ellatassal kapcsolatos dontéseket, megéllapitasara, megvaltoztatasara,
megszﬂntetééére vonatkozo adatokat, megsziintetés jogcimét, valamint a @ nem

dontés jogerdre emelkedésének idopontjat,
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e} a jogosulisag megallapitasahoz szlkséges jovedelmi adatokat, nem

f) agyermek, hatranyos vagy halmozottan hatranyestmlyzetének
megailapitasat, megjelély atranyos, halmozottan hatranyos helyzet

__megéiiapitasanak okat.(2015.01.01.-t6l)

nem

h} a teritesi dij fizetési kotelezettség teljesitésére, elmaradasara, behajtasara,
illetve eléviilésére vonatkozd adatokat

igen
q) az ellatas igénybe vételének és megsziinésének iddpontjat, @fin/ nem

Gyvt. 137. § (1) Az elidtést nyljlé intézmeny &s szemeély az e l6rvényben elGirt nyilvantartast kiteles vezelri, a Orszdgos
Stalisztikal Adalgyijtési Programban, valamint a helyi énkorményzali rendeletben meghatdrozott adalokat kételes
szoigditatni.

(4)1& A nyilvantartas eszkdze lehet minden olyan adattarold eszkoz vagy modszer, amely bizlositia a 134. § (3) bekezdése
szerninti vedelmet,

138. §b} a 4. § (1) bekezdés b) ponlja szerinti személy esetében & Magyarorszégon tartézkodas fogoimeét, hozzatarfozo
eselen a rokoni kapcsolatot,

¢} & jogosultsagi feltételekre és az azokban bekdvetkezelt vaitozdsokra vonaltkozé adatokat,

d} az elldtassal kapcsolatos dintésekeat, pénzbeli és lermészetheni elldlds esetén a pénzheli és lermeszelbeni ellitss
megnevezesel, jogcimel, 6sszegét és az ellatas megallapitéséara, megvalloziatdsara, megszintetésére vonatkozd adatokat,
a megszintetés jogcimeél, valamint az elfdtdsra vald jogosultsdggal Gsszefiggd érdemi dontés véglegesseé valisdnak
fddpontjat,

&) a jogosultsdg megaliapitasahoz szilkséges jovedelmi adatokat,

(2)"™% 4 gyamnalosag nyivantaridst vezet a hatosagi intézkedéssel védelembe velt gyermekekrdl. A nyilvantartss
tartalmazza

a) az (1) bekezdés a) pontjaban meghatérozolt adatokat,

b} a gyermelk egészségi &s neveltségi dllapotara vonathozd adatokal,

¢} a haldsagi intézhkedésre vonatkozo déntésl, annak idéponljat,

d) a hatosagi infézkedes feliivizsgéalatanak idSpontjal és eredmeényet.

139. § (b) az ellatas igénybevételének és megszinésénels iddpontiat,

c) a téritési dif fizetési kitelezetisey teljesitésére, elmaradasdra, behajtasara, illetve elévillésére vonatkozo adatokat

Kérelem (Gyvt. 3.§ (1)

A szolgaltatas igénylése milyen mddon térténik? szoban @Sbéﬂh
Vizsgalt idoszakban volt-e példa, hogy nem a szl kérelmére indult a bolcsddei, Cen

mini bolcsadei ellatas? (NM. 42.§ (1) g nem
Ha igen, a gyermek felvételét a sziilé hozzajarulasaval hany 6 esetében / ‘72 -
kérelmeztek? ©

Ha igen, a felvétel érintette-e az engedélyezett csoportlétszamot?
(2} Ha a hoicsddei nevelési év kézben a gyermek bdlcsédébe, mini bolcsadébe tirtena felvételére igen nem
veszélyezlelelisége mialt kerill sor, a bdlcsbdére, mini bicsadere az e rendeletben meghatarozott
csoportiélszam legleljebb a bolcsédei nevelési év végeig 1 favel tilléphets.(2017.01.01 -t6])

A gyermekek felvételénél figyelembe veszik a Gyvt. 41.§ (1) és (2) bekezdés
felieteleit?

Gyvt. 41. §% (1) A gyermekeic napitzbeni elidlasaként az életkornal megfeleld nappali feligyeletet,
gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkezletést kell megszervezni azon gyermekek szdmdéra,
akiknek szdilei, lorvényes képviseldi munkavégzésik - ideérive a gyermekgondozasi dij a
gyermekgondozast segito ellatas és a gyermeknevelési ldmogatds folydsitasa melletti munkavégzést
is —, munkaerd-piaci részvélelt elosegitd programban, képzésben vald részvélelik, nappali rendszersd
iskolai oktalésban, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezelt felndtioktatasban, felsdoktalasi b}
infézmenyben nappali képzésben vald részvételik, betegségik vagy egyéb ok mialt naphkizbeni Igen
ellatasukrol nem tudnak gondoshodni. A napkdzbeni ellatds keretében biztositott szolgaltatasok
idGtartama lehelbleg a szilld, tarvényes képviseld munkarendjéhez igazodii. Gyermekek napkdzbeni
ellatasanak igénybevélelére jogosult az Atmeneli gondozésban és az ofthont nydjtd ellatdsban
részesilo gyermek is.

{2} Az (1) bekezdés szerinli egyéb ok miatt a gyermekek napkézbeni ellatasat kiilénésen az olyan
gyermek szamara kel biztasitany,

a) akinek fejlidése érdekében allandd napkdzbeni elfdtasra van sziiksége,

b) akit egyediilailo vagy iddskoru személy nevel,

c) akinek a szilgje, torvényes képviselje szocidlis helyzele mialt az ellatdsaré! nem tud
gondaskodni,

nem

Gyamigyi és Igazsagigyi Foosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
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(3) A gyermekek napkdzbeni ellatasanak formai — a gyermekek életkordnak megfelelden—
a} a holesédei elidtas, ! | K
b} a napkdzbeni gyermeldeliigyelet, s’ . ”
¢) az altemativ napkdzbeni allitas. '

A Gyvt. 43.8. (3)-ban foglaltak szerint bélcsddei felvétel soran eiényben részesitik-€ a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényre jogosult gyermeket, akinek szli5je, 1érvenyes
képviseléje igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all? :

]
Gyvt. 43.§ (3} A bolcsédei felvétel soran eldnyben kell részesiteni | 1
aj —~ ha a gyermek sziidje, mas tbrvényes képviselGle a felvételi kérelem benyljtasat kdveta 30 napon
beiiil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyeb jogviszonyban all -
aa) a renldszerés gyermekvédelmi kedveziményre jogosult gyermelkel,
ah) a hdrom vagy i6bb gyermeket nevels gsalddban 516 gyermekel, |
ac) az egyediialio sziilo altal nevelt gyermeket, és :
b) a védelembe vett gyermelel, )

igen

nem |

igazolasra kerilnek-e minden esetben a felvetel kritériumainak megfelelé‘s i

NMr. 36. § Ha a fenntartd eltérden nem rendelkezik, a keresttevékenységet folylatd vagy folytatni
kivand sziild legkésdbb a gyermek bélcsddei ellatasdnak megkezdését megeldzé ket heftel a
bélcsédei elldtast nyujtd intézménynek, szolgaltatdnak munkaitatoi igazolast nydjt be, vagy bemutalja
a leendd murtkaltatojanak igazolasat arrdl, hogy g szild nala alkalmazésban fog alini,] megieldive

™~

igen

nem

annak kezdd iddpontjal is.
Amennyibeh nem, a fenntarto ettt| eltéréen rendelkezett?

igen

nem

Az intézméhyvezetd dontésérdl értesiti a kérelmezt? ]

Gyvt. 32. § (3% Allami fenntarté aital fenntariolt (a tovébbiaihan: allami fenntartésy) intézmény
esetén az (1} bekezdés c) és d} ponlja szerinti dontésrdl az intézményvezeld értesiti a kerelmezdt,
illetve Iorvenyes képviseldjét. Az elidlas igénybeviitelének elutasitasa eselén a kereimezdll, illetve
térvényes képviseldfét irasban kell éresiter,

nem

Ma igen, annak madja

TR A%

- |
Volt-e példa arra, hogy a kérelemelutasitasra ker(it? I

igen

Az intézmény vezetdje tajékoztatja a kérelmezot a jogorvoslati lehetdségrol?

(4) Ha a kérelmez6, ilelve torvényes képviseldje |az intézmény veretdjének (3) bekezdel szerinti
dontésel vitatia, az amdl szold értesiiés kézhezvételétd! szamitott nyoic napon beldl a fenntartdhoz
fordulhat. Ha az intézményvezetd az elldtds igénybeveételérdl nem intézkedik, a kérelmézd, illetve
torvényas képviseldje az arrd! vald tudomasszerzéstdl szamilott nyolc napon belil a fennlaridhoz
fordulhat. Ezekben az esetekben a fenntart hatérodattal dént. i

|

Vizesgalt iratanyagok: ... et erteeEartieraeeresteemiestesassesieaseericatsiiettsierereesaasteseaneseinintaeteirt e neeeLe et et ne et ae e e e e nsseases e e na

é‘;l—;' ,,,,, J'C*Z' ......... ) ..... b»j‘) ........................ :

Y., |

Egészsegi allapotra vonatkozd igazol?s

Betegség miatt hianyzd gyermek 'gyégyulésa utan bemutatasra keril orvosi @ nem
igazolas? (NM. 38.§.) S
A bolcsbdeben ellatnak-e sajatos: nevelési igényi gyermeket? (NM. 46.§) .1 igen’ nem |
—
Ha igen, a gyermek rendelkezik-e szakérti bizottsag altal kiadott ‘an
szakveleménnyel? : : | ) g nem |
Eilatnak-e a bolcsédében tartds betegségben szenvedd gyermeket? Cigen, nem
H |
Ha igen, rendelkezik-e szakorvos altal kiaﬂdott igazolassal?(Gytr. 18.§ (5))‘ | @ nem
i - |
Vizsgalt iratanyagok: ........... tlt(' ..................................................................... S T PO VORI PSP
| :
........... |}H+
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Jovedelemnyilatkozat (Gyvt. 146.§ (2) és Gytr. 4.§))

A bdlcsddéeben bevezetésre kerlt személyi téritési dij?

e \,
Gytr. 4. § (11" A Gyvt, 146. § (2) bekezdése szerinli kilelezett (a fovabbiakban: fleiezett) az igen nem
elfatasért a Gyvt.-ben, az e rendeletben, valamint a helyi Gnkormanyzat rendeletében foglaltak szerint
kélteles a szeméelyi iéritési dijat megfizetn,
Megfeleld nyomtatvanyt hasznaljak-e? (Gytr. 5. szamu melléklet)
/f'—“-.-.
Gytr. 17. § (12 A szomélyi léritési dif megaliapitisahoz a kélelezett — a (2) bekezdésben foglalt igen\ nem
kivétellel — 30 napnél nem régebbi, az & mellékiet szerinti jovedelemnyilatkozalot nyujt be az
intézményvezeldnek.
Az intézmeényvezett irdsban ertesiti a kdtelezettet a személyi téritési dij
Osszegerdl? T
17 Lo - - . . . s e eee e e igen nem
Gyvt. 148. § (3}~ Az intézményvezeld a kilelezellet irasban tajékoziatia a személyi téritési dif J
dsszegéral
a) a gyermekek napkizbeni ellalasa eselén a megallapodas megkdtesekor,
Teritésmentesen biztositja a bolcstddei ellatast a Gyvt. 149.§ (6) bekezdeés szerinti
esetekben?
(6)1 Balcsadsben, mini baicsidében nydjtotf bolcsodei elldlas esetén
a) a rendszeres gyermekveédelmi kedvezményben részesilé gyermek,
b) a lartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek, Ty
¢) a hdromn- vagy tdbbgyermekes csalad gyermekénak, igen nem
o)™¥ az atmeneti gondozasban 16vé, az ideigienes hatdllyal neveldszilonél vagy gyermekotthonbarn -
elhe_fyezet{, a nevelésbe velt gyermek,
g)" 5 védelembe velt gyermek
gondozasat téritésmentesen kell bizfosltani. Ezekben az esetekben személyi téritési dij — a 21/8. § (1)
bekezdésében foglaltak figyelembevételével — csak az ethezésért kérheis. A ¢} pont szerintf
gyermekszamot a 21/B. § {3) bekezdéseben foglaitak szerint kell meghatdrozni.
Az ingyenes etkeztetésre vald jogosultsaghoz benyuijtjak a kételezettek a Gytr. 6.
szamud mellékletét?
(Gyve. 21/B. §2 (1) Az intézményi qyermekeikezietést ingyenesen kell biztositani
a)® a bélcsGdében, mini boics6dében nytjtott bélcsddei elldgtashan vagy ovodai nevelésben
részesdld gyermek szaméra, ha -
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesiil, igen nem
ab) tartosan beteg vagy fogyatéios, vagy olyan csalddban el amelyben lantdsan beleg vagy
fogyatékos gyermelket nevelnek,
ac} olyan csaladban éf, amelyben harom vagy tébb gyermeke! nevelnek,
ad) olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilathozata alapjgn az egy fore julé havi jovedelem
dsszege nem haladja meg a kotelezd leghisebb munkabér személyi jévedelemadaval, munkavatlaloi,
egészségbiztasitasi és nyugadijjarulélkal cstklentaft dsszegének 130%-at vagy
ae) neveléshe velléi;
Vallajak-e a kételezettek az intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij
vagy az intezmenyi téritési dij es személyi téritési dij killénbdzete egy részének
megfizetését?
Gyvt. 148. § (100" A koblelezett irashan véflathalja a mindenkor intezményi iéritési difjal azonos
szemelyi téritési dij megfizetését. Ebben az esethben nem kell a 150. § (1)-{3} bekezdésében ]
foglaltakal alkalmazni, ugyanakior biztositani kell, hogy az eltatast ilyen médon igényls ne keriifjén 1gen nem
elGnyasebb helyzelbe, mint ha a vallalast a kételezett nem tenneé meg.
(102" A hilelezett irdsban vélalhatia a mindenkori intézményi (&ritési dij 6s a szémdra
megaflapithald személyi teritési dijf kidlonbézete egy részének megfizetését. Ebben az esetben nem
kell a 150. § (3) bekezdéseben foglaltakat alkalmazni, ugyanakkor biztositani ikell, hogy az ellalast
iflyen madon igenyld ne keriljin elénydsebb helyzetbe, mint ha a vallalast a kitelezett nem tenngé
meg.
Az intézmenyi téritési dij megfizetésének vallalasat évente felulvizsgaljak?
Gytr. 4. § (21 A Gyvt. 148. § (10) és (10a) bekezdése szerinti esetben a kételezelt az intézményi .
téritési dijjal azonos szemelyi térilési dij vagy a mindenkori intézményi téritési dij 6s a szaméra Igen nem
megéllapithalc személyi téritési dij kilénbbzete egy részének megfizetésél egy  év iddlartamra
vallalhalia, amely fddtariam meghosszabbithatd.
Gyamiigyi és lgazsagiigyi Foosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
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Tajékoztatas (Gyvt. 33.5.)

?ésrgar;ne?é\te'? gondoskodas feltételeird! a kérelem benyjtasakor tajekoztatjak a @ nem

Az ellatas megkezdésekor az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseldjét tajekoztatjak;
a) az ellatas tartamardl és feltételeirdl @ nem
b) az intézmény altal vezetett, rea vonatkozo nyilvantartasokrol @ ' nem
d) az érték- és vagyonmegorzés modjardl, @ nem
¢) az intézmény hazirendjerdl @ nem
d) panaszjoga gyakorlasardl igen nem
e) a fizetendd téritési, illetve gondozasi dijral, @% nem
f) ajogosult jogait és érdekeit képviseld érdekkepviseleti forumrol. @ nem

A tajékoztatas irasban torténik? @ nem

o st orumentatan swvtte o v 2351 heeedes Ggen | nem

Az ellatast nyujto felhivja a torvényes képviseld figyelimeét az adatvaltozassal g

kapcsolatos bejelentési kotelezettségére? (NM. 2.8. (6)) @ nem

Az intézmeényvezets tajekoztatia-e a térvényes képviseldket arrol, hogy a Gyvt.

i153}?é§zé$i1 )?bekezdésben fogtalt adatokat a TAJ alapi igénybevevdi nyilvantartasban ige nem

Gyvt. 33. § Téjékozrtatasi kitelezeitség
33, § (1) A személyes gondaskadds fellételeird] a kérelem benydijtasakor a kérelmezdt afekoztatni kell.

(2) A személyes gondoskoddst nytjts elidtas esetén az elldtas megkezdésekor az ellalasra jogosult gyermekel és torveényes

képviselgjét, illetve a fiatal feindltet tajekoztatni kell
a) az ellatas tartamaro! és feltételeirtl,
b) az intézmeny altal vezeletl, rea vonathozd nyilvantartasokrol,

¢) az ellatisra jogosult gyermek, fiatal feindtt és hozzatartozoi kézdttl kapcsolattartdsrdl, kildnOsen a latogatas, a tavozas és a

visszalérés rendjérdl

ca) a gyermekek &lmeneti otthonaban biztositolt személyes gondoskodast nydjto gyermekjoléti alapellatasnal, ha a gyermek

kapcsolaltartisra jogosult hozzatartozoi kiilén éinak,

ch) a csalddok atmeneli otthondban biztositott személyes gondoskodést nydjtc gyermekjoleti alapellatasnal, ha a gyermeknelk

van kiltinglo, kapcsolattartdsra jogosult hozzatartozoja,

cc) a gyermekolthonban biztositott személyes gondoskodést nydjté gyermekvédelmi szakellalasnal (a caj-cc) alpontokban

szerepld intézmények a tovabbiakban egyiill: bentlakasos gyermekintézmeny),

cd) a helyettes szoldnél biztositolt személyes gondoskodast nytijto gyermekjcléli alapeliatasnal és
ca) a neveldsziildnél biztositott szemelyes gondoskodast nytijtd gyermekvédelmi szakellatasnal,
d) az érték- és vagyonmegaérzes modjard,

e) az intézmény hazirendjérdl,
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f) panaszjoga gyakorlasanai modjarol,

g) a fizefendd téritési, ilietve gondozasi dijrdl,

h) a jogosult jugait 6s érdekeit képviseld érdel-képviseleti Forumrdl.

(3) Az ellatasra jogosult gyermek t6rvényes képviseldje, ilfetve a fialal felndtt kiteles
&) a (2} bekezdésben meghatarozott tajékoztatds megtdrténtérs! nyilatkozni, ha az ellatés igénybevélelérdl nem ketditek
megallapodast,

b) az e térvény alapin vezelett intézmeényi nyilvantartasclihoz adatokat szolgaltatni,

c) nyilatkozni a jogosuftsagi feftételekben, valamint a személyazonosild adatokban besflott valtozdsolkrol.

Az informacios felllet a szlldk szdmaéra lathatd helyen van-e

nem |

Kifﬁggééztésre keriilt-e

Tanusitvany nem
Hazirend nem
Napirend nem
Etlap nem
Gyermekjogi képviseld elérhetdsége nem
Megallapodas (Gyvt. 32.§)
A bolcside kotbtt-e megallapodast a idrvényes képviseldvel?
Gyvt. 32. § (5 A gyermelgolsti alapelistasok igenybeveételének — az {5a) bekezdésben foglalt
kivelellel - a megiezdése elott, valamint az utdgondozdi ellalés igénybevételének megkezdésekor
a) allami fenntartasd szolgaliald, intézmény esetén a szolgéltald vezetdje, illetve az intézményvezels, igen / nem
b)** egyhazi fenntartd altal fenntartott (a lovébbiakban: egyhazi fenntartdst) és nem afiami fenniarto
altal fenntartolt (& lovabbiakban: nem allami fenntartasd} szolgéllald, intézmény esetén a fenntartsd
vagy az altafa meghizolt szemely
a kérelmezdvel, illetve tGrvényes képviselbiével frésban megallapodast kot.
Megallapodas tartalmazza-e? (Gyvt. 32.§ (7))
a) az ellatas kezdetének idépontjat, Cige” nem
b) az in_tézrqér)yi ellatas idétartamat (a hatarozott vagy hatarozatlan idétartam iger?\ nem
megjelélését),
-
c} agyermek, fiatal feinétt szamara nydjtott szolgaltatasok és ellatasok tartalmat, madijat, gen nem
d) a s_zgmé_ty} !éfit?si dij mggéflapitésére £5 Tegﬂzetésére vonatkozo szabalyokat, ha az @ nem
eliatas teritésidij-fizetési kitelezettséggel jar,
- - - » » - . . H R
e) az ellatas megszintetésének modjait, Ugen’, nem
: )
f) agyermek és térvényes képviseldje, valamint a fiatal feinétt személyazanositd adatait, | ( gen nem
g) az ellatasra jogosult gyermek torvényes kepviselje, illetve a ﬁ'ata! fglnétt nyilatkozatat Tég‘ nem
a 33. § (2) bekezdésében meghatarozott tajekoztatas megtérténtérdl.
Ha a gyermek térvényes képviselSje a nevelés-gondozas nélkili munkanapra, illetve a ] -
pdlcsddet szinet teljes idejére vagy annak egy részére is igényli a balcsddei ellatast, erre igen nem '

az iddszakra az Ugyeletet biztositd intézmény az (5) bekezdésben foglaltak szerint
megallapodast kétoti-e a térvényes képviseldvel?

Gyvt. 32, § (7) Az (5) bekezdes szerintf megéllapodas iartalmazza

Gyamdqyi és lgazsaglgyi Féosztaly
10562 Budapest, Varoshéz u. 7.
Telefon: (06-1) 485-6931
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a) az elldlas kezdetének idGpontjat, i

b} az intézményi ellatas r"dziirarrama‘t (a hatarozolt vagy hatérozatlan idétartam megjfeldlésél), 1

t) a gyermek, fiatal felndtt széméra nydjtott szolgaltatdsok és ellaldsok tartaimal, maodjat, o

d)a szemslyi térilési dij megaflapilasdra és megfizetésére vonathozd szabdlyokat, ha az allatas jlén’tésfdﬂ'-ﬁzetési
kotelezetlséggel jar, g

o) az ellalas megszintelgsének mddiait,

f) a gyermek és idrvényas képviseldie, valamint a fiatal felntt személyazonosits adatat,

¥ az elfatasra jogosult gyermek ttrvényes képviselgje, illelve a fiatal felndtt nyilathozatat a 33. § (z) bekezddsében
meghaltdrozolt tajékoztatds megttriéntérs! ‘

TARGYI FELTETELEK (NM. rendelet 11. sz. melléklete szerint)

Részletezett Targyi eszkéz lista a 3. szami melléklet szerint. ,'

Igénybe vevék altal jol inegkazelithetd K\igeﬁ/ nem
Tomegkozlekedés: HE(}‘\I‘YD\L ..... S P“E-mrbt— ........................ megalld éﬂo meterre
Parkolasi leheldseg biztositott (lgen 1 mem
A bolcstde épiiletének épitése, utolsd felijitasanak idéponta: ol
Akadalymentes épilet | ‘d@en | nem
Tobbeélt intézmény esetén a kozteriilet feldl kilanbejarati? (2011 utén epilt esetén) “igen et

51/M. §(1) A Gyvt. 44/8. § (3} bekezdés a) ponlja slkalmazasdban safét otthon alatt a szolgaltatast nyidjto szemsly
életvitelszerd tartozkoddsara szolgaid lakast kell érteni. "

{2) Ha a napkdzbeni gyermeideliigyefet szolgaltatast nytjto személy az dletvitelszerd tariézkodasara szolgdld lakasban
nyijtia az ellatast, az eflatas meghkerzdésekar, azt kilveloen pedig svente haziorvosi igazoldssal igazolja, hogy a vele kdzds

héztartashan 616 személy|egészségi dllapota nem veszélyezteti az elldtands gyermekekel.

Helyiségek / jatszoudvar

%

Biztositottak az NM rendelet 11, melléklet 1. ponljaban meghatarozott targyi feltételek a T Ty

. . . { igen nem
helyisegek tekintetében?
A nevelési-gondozasi ggységekhez kapcsolodik terasz (20771 ulan epit asetén) ({igen nem
A teraszok megfelei meéretlek (2077 utén épilt esetén Sm¥férdhely) igéﬁ‘ nem
A jatszokert mérete le‘ﬁzémhoz igazodoan megfeleld (2071 utan épdlt esetén 10m/iérdhely) . igen @ )
A telepitett &5 mobil jatékok bilcsédés korniak szamara megfeleld | ige nem
A jatszéudvar terﬂlett’aini vannak-e mérgez0 és szlros névények \mﬁﬁﬁgen nem ,
A jatszdudvar biztonsagosan kialakitott 1" igen nem
A jatszoudvar arnyékolasa megfeleld : _@ nem
A jatszokerlhez csatiakozik gyermek wc és kézmoso (gyermek WC, gyermekkézmoso e
kevert vizzel, felnéttkézmosd) {2011 utdn épillt eselén) 9 nem

‘ ~

Megfeleld mindseég t‘éFT szamu jatszo eszkoz all 2 gyermekek rendelkezésére (.’/igw nem
A csoportszobak mérete megfeleld (3m? / férGhely) h igéry nem
A csoportszobak fala 1,30 magassagig Otés- és kopasallo, moshato és fertbtlenithetd : /i/_;n nem
melegburkolattal ellatopt N 9
A padioburkolat kénnyen tisztithatd meleg- félmeleg padlo {"—EE nem
A csoportszobak berﬁsrrdezése megfelelé szamu, mérettl és szilkség eseten rigzitett ;./i,gT; nem
Sziikség esetén rendelkezésre alinak a kisebb gyermekek korahoz, testméretéhez igazodo I ; ;n
berendezések, eszkozok? {y nem

Gyamiigyi és Igazsaglgyi Foosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
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A gyermekilrdészoba berendezése megfeleld, igazodik a gyermekek testméretéhez @ nem
A gyermekflrd6szobaban van zarhato gydgyszerszekrény igen Gu?n? "
A gyermekoltdzd berendezése megfeleld, igazodik a gyermekek testméretéhez igem nem
A gyermekdlidzében rendelkezésre all informacios felillet a tajékoztatashoz igen nem
................. e bbbt
L g - i x L 1 1
CHeGAEREY | 2 dewmo ko vano A $Ue0S walA

Egyéb eszkézék, textiliak

A béleséde biztositja gyermekeknek
fési, fogkefe, fogmosoe pohar @ nem
takaro, agyrnemil huzat ig n nem
etetiszalvéta, textilpelenka nem
Megfeleld mennyiségti textilia alt a gyermekesoportok rendelkezésére nem
Rendelkezésre alinak a megfelel egészség- &s munkavédelmi eszktizok nem
A kisgyermekneveldk / dajkak / intézményvezetd részére biztositott az NM rendelet 12.
melieklete szerint eldirt munkaruha hem
6. BOLCSODEBEN ELLATOTTAK
2. szamu melléklet -~ Jelenlévé gyermekek jegyzéke
Beiratott gyermekek szama: ’ 6
Ha tobb mint az engedélyezett étszam, annak oka, elosztas modja:;
Szolgaltatast igénybevevd gyermekek szama: {o]
fé

Sajatos nevelési igény(i gyermekek szama dsszesen:

A sajatos nevelesi igény(i gyermekek integralt csoporiban keriiltek elhelyezésre?

A sajatos nevelési igeny(i gyermekek csoportonkénti létszama

nem

"”f"{y

fo

fo

Gyvt. 42. §° (1} A bslcsddei ellatas keretében — ha e torvény kivételt nem lesz — a hérom éven aluli gyermehek napkézbeni

ellatasat kell biztositani.

(2} BolesGdei eliatést biztosithat a bilcséde, a mini bélestde, a munkahelyi bélesdde 65 a csaladi bélcséde.

Gyamiigyi és Igazsagigyi Fiosztaly
1052 Budapest, Vareshaz u. 7.
Telefon: {06-1) 485-6931
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(3} Bolcsodei eflatas keretében az Nkiv. 4. § 25, pontja szerinli sajatos nevelési igenyil gyermek (a tovabbiakban: sajatos
nevelési igényii gyermek) nevelése 6s gondozasa is végezhelo.

{4} A bélesodei ellétas keretében az (1) bekezdés szerinti ellatason til — szolgéltatasient — specidlis tandcsadas, idGszakos
gyermekfeliigyelet, gyermekholel mdkddtetése vagy mas gyermeknevelést segité szolgaltatas is hiztosithato. Ezeket a
szolgéltatasokat a gyermek hatodik eletévének beldltéséig lehel igénybe venni,

(5) A bélcsddei nevelési év szeptember 1-jét6! a hivetkezd év auguszius 31-gig tar.

42/A. § (1) Bélcsddei ellétas keratében a gyermek hiszhetes koratd! nevelhetd és gondozhato

a} az dvodai nevelgsre nem éreft gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatdrozolt idSpontig,

b} a sajatos neveldsi igényd gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott iddponitig,

c) az a) és b} pont atd nem lartozo gyermek esetén, ha a harmadik életévét

ca) janudr 1-je és augusztus 31-e kazdtt toili be, az adott év auguszius 31-6ig,

ch) szeptember 1-je és decernber 31-e kozitt (oMt be, a kdvetkezd év augusztus 31-éig, ha a sziila, t6rvényes kepvisela
nyilatiozik arol, hogy & gyermek napkdzbeni ellatasat eddig az fddpontig bolcsadei elldtas keretében kivanja megoldani.

(2} Ha a gyermek harmadik dletévét betdltétte, de testi vagy értelmi fejleltségi szintje alapjan meég nem érett az ovodai
nevelésre, és dvodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bélcsodei ellélas keretében gondozhatd, nevalhets a gyermek
negyedik élelévének belsileését kiveld augusztus 31-&ig. :

{3) A bélcsodei efidtdsban a sajdlos nevelési igény( gyarmek annak az évnek az augusztus 31. napjaig vehet reszt, amelyben
a hatodik életéveét belditi

(4) Meg kell sziinletni annak a gyermeknek a balcsGdel ellatdsal, aki orvosi szakvelemeny alapjan egészsegl allapota mialt
bolcsadében nem gondozhats.

NM. 46. § (1} A boicsodében egy bolesddei csoportban legfeljebb tizenkét gyermek nevelhels, gondozhatd, kivéve, ha a
hilcsodei csoportban

a) valamennyi gyermek betdlidtte a masadik eletévet, vagy

b} sajatos nevelési igényd gyermeket is neveinek, gondoznak.

{2) Az {1) bekezdés a) pontja szerinti esetben egy bélcsadei csoportban legfeljebb tizennegy gyermek nevelhetd, gondozhato.
(3) Az (1) bekezdes b) pontja szerinti esethen egy bilcsddei csoportban, ha

a) egy sajatos nevelési igenyd gyermekel latnak el legfeliebb tiz gyermek,

b) kettd sajdtos nevelési igényti gyermeke! latnak ef, legfeliebl nyolc gyermek,

) hdrom-hat sajatos nevelési igényd gyermeket ldlnak el, legfeljebb hat gyermek

nevelhetd, gondozhale.

. SZEMELY! FELTETELEK (NM. rendelet 1. sz. mellékiet)

esetében, ha korabban a balcstdei eliatds
szervezelileg egyesitett bdlcsddei intézmeényként
vagy bolcsddei igazgatdsagkent mikodatt

ElGirt létszam Munkakér o ez (18) | tetacintie)
Bélcsodei igazgatt';ség, egyesitett bolcsddek Intézményvezetd / vezetd 1 fo
Onallo bélcssdekent Intézmeényvezets / vezetd 16 A
Bélcsédenkeént vezetd 118
Bolcstdei csoportonként Iegfeljebb 12 gyermek, \ |—(
- valamennyi 2 év fele'ttieknél !egfeljebb 14 gyermek, kisgyermeknevels 1
- 1 SNi gyermek esetén legfeljebb 10 gyermek,
- 2 SNI gyermek esetén legfeljebb 8 gyermek
5 vagy tobb gyermekesoport esetén tovabbi kisgyermekneveld 2f6
1-2 csoportonként bolcsddei dajka 116 L
csoportonként OIvVOS havid 6ra A
' gyogypedagogus
gyogytornasz ‘ Iétsz?n;gk ) -
SNI gyermekeket is ellato bolcsédeben komdukion eggsg‘;' dantes
gyogypedagogiai meghatarozasra
asszisztens
Balcsddénként 2015.01.30.-ig
2015.01.31.-161 egyesitett bolcsddei intézmeényben,
bélcsddei igazgatdsagon, illetve tébbcéld intézmény szaktanacsado 16
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- ) - 2015.01.31-t811-2
Gazdasagi vezetd & _/I
2017010181168 |
Bélcsddenként ] létszamuk
Elelmezésvezetd fenntartdi dontés /!
alapian kerl
Tejkonyha vezetd meghatarozasra
Onalio bolesodénél, bolcsddei igazgatdsagnal és bdlcsdde egyesitett intézményeinél igen nem

magasabb vezetd rendelkezik szakvizsgaval? {2017.12.31 -ig)

Az orvos rendelkezik-e szerz6déssel?

Az orvos szerzédéseben foglaltaknak megfeleld a rendslési idd? (eldint draszam)

A dolgozok szakkepzetisége megfelet az NM rendelet 2. sz. melliékletében foglalt

eléirasoknak? (MM rendelet 157.§ Jegyzdkdnyv helyszini ellendrzéshez 1. sz. mellékiet szerint)

Amennyiben SNI gyermeket is fogad az intézmeény, a fenntartd hozott-e dintést a : igen nem
mellerendelt szakemberek foglalkoztatasardl?

A munkaltaté altal adott felmentések szama; 0

Bokumentali-e a mikédési nyilvantartasba vald adatszolgaltatas a személyes | igen-m nem_____..x.‘..,,
gondoskodast vegzd személyeket illetden? (8/2000. (Vill.4) SZCSM rendelat 1.§. (2))

/6—"
Tovabbképzési tervvel rendelkezik az intézmény? @ | nem

9/2000. (Vill. 4.) SzCsM r. 15. § (1) A személyes gondoskadést nydjto intézmény vezeldje fa
tovabbiakban: munkaitalo) éves fovabbképzesi lervet kdteles késziteni,

A tovabbképzési terv tartalma megfelels? igen nem
9/2000. (Vill. 4.) SzCsMr. 15.§ (22 A tovabbhképzési ierv tartalmazza

a) a targyévben lovabbképzésben részt vevok varhatd szamal, munkakorilic s a varhald lavolléti
idé felttintetésével,

h) a tovabbképzésben részt vevik helyeltesitésére vonatkozo tervel,

) a tovabblepzesre fordithald forrasok megjelilését és felosztasat,

d) a tovabbkepzesi klelezeliségiiket teljesitok szamat.

A munkaltato gondoskodik-e a tovabbképzésen valo részvétel feltételeirsl? 'Ege nem

§/2000. (VIll. 4.) SzCsM r. 15. § (3™ A munkaltaic koteles az éves tovabbkepzési tervben
szerepld munhavallalo szamara a lovabbkeépzesen vald részvétel idejére munkaidi-kedvezmeényt |
biziositani, erre az iddre favolléti dijat fizetni, a tovabbképzés részvételi dijat viselni.

A bolesddeben dolgozd kisgyermeknevelék és bolcsddei  dajkak rendelkeznek:ém @ nem
gen

Egészseégitgyi Nyilatkozattal? (33/1998. (V1.24,) NM rendelet 2. meliékiet}

2018. december 31. napja el6tt felvettek esetében: munkaltatd beszerzi az NM. rendelet
1. sz. mellékletében meghatarozott munkakorben {oglalkoztatni kivant személy
nyitatkozatat arral, hogy nem all fenn vele szemben a Gyvt. 15.§(8) szerinti kizaro ok.

2018. januar 01. napjatol felvettek esetében: nyilatkozat a Gyvt. 10/A. §. szerint.

nem

A dolgozék rendelkeznek névre szolo Kjt. szerinti kinevezéssel vagy Mt szerinti @ nem
munkaszerzédéssel, egyéb munkajogviszonyra iranyuld megallapodassal?

A dolgozok rendelkeznek névre szoké munkakori leirassal @7 nem

A kinevezésben, munkaszerzddésben megnevezett munkakér egyezik az NM. rendelet igen ﬁ?ﬁ“
1. sz. meliékleteben, az szmsz-ben és munkakdri leirasokban foglaltakkal U
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Mely idészakokban szinetel a bilcsidei eliatas? e MR KON

................................................................................ P AN S =1 <

Gyvl. 43.§ (4) A bélcsdde nyari nyilvatartasi rendjét a fenntarto hagyja jova. A fenntartd a béicsadei sziinet idejére a szdio,
térvényes képviseld kérésére gandoskodil a gyermek intézményi gondozasanak, nevelésének megszervezéserol.

{5) A miniszier rendeletben a balcsodék szamara — a bolosédel doigozok szakmai fejlesziése, szakmal dnnepségek
meglartasa és a bdlosddel elldtéshoz kapcsolodd szakmai célok megvaldsitasa érdeleében — nevelés-gondozas nélkali
munkanapo! hatdroz meg. A nevelés-gondozas nélkdli munkanapon a bolcsodei nevelés es gondozds szinetel, a
fenntartonak azonban erre irdnyuld sziildi, torvényes képviseldi keérésre gondoskodnia kell a gyermekek feligyeletének
megszervezasardl,

NM. 43.§ (1) A bolcs6dében és a mini béles6déhen az aprilis 21-én vagy ha az hell pihendnapra vagy munkasziineli napra
esik, az azt kovetd leghdzelebbi munkanapon tartott Bolcsadek NMapja minden évben nevelés-gondozas nelkdli munkanap.

(2) Az (1) bekezdés szerinti nevelés-gondozas nélkili munkanap célfa a bélcsddeben és a mini bolcsGdeben dolgozdk

szakmai fajlesziése. {,
{3} A nevelés-gondozas nélkili munkanapon a bolcsodei ellatas kerelében — erre irényult szoldr kerés esetén — a gyermek
feligyaletet és étheztetésel biztasitani kefl,

(4) A sziidket februar 15-éfg tajékoztatni kefl a neveleés-gondozds neliciii munkanaprol és a nevelés-gondozas nefliilf
munkanapon a gyermek feligyelete és az étkeztetes biztositasa irdnti igény bejelentésének lehetdsegérdl.

Nyuijtott szolgaltatasok

Nyujtanak-e a bolcsddében?

Specidlis tanacsadast A @ nem
Idtiszakos gyermekfelligyeletet @n/’ nem’
Gyermekhotelt ige @
Jatszocsoport igen nem |
1gen nem

Jaték- eszkdzkolcsbnzd

Ha igen, az alapellatason t0l nyujtott szolgaltatasok jellemzoit, -
igénybevételének madjait, a dijazast régzitették-e irasban? Igen nem

Milyen dokumentumban? NG MR a0
o B N e

NMr. 10, szamit melléklet 9. Alapellatason t0li, a csalddi nevelést tamogatd szolgaltatasok

A bélcs6dei elldtast nynftd intézmény, szolgaliald az alapelldtds eisobbsége mellelt csaladiémogald szolgaltatdsokat
szervezhet. llyen szolgaltatasok lehelnek a jatszocsoport, az idoszakos gyermekieltigyelet, a gyermekhotel, a nevelgsi
tandcsadds, a jalék- és eszkézkdlcsénzés. Mindezeket barmely csalad igénybe veheli. A kisgyermekek és csalddjailc
szémara nyujtolt szolgaltatdsok esetében kiemeiten fontos elkiidniteni és meghatarozni az alapeillas és a szoigaltatasok
kiilnbozoségeit és jellemzoit.

A j6 mindségi szolgéitatas megvalositdsahoz a megleleld szemelyi és targyi fellételeket biztositani kell.

Valamennyi szclgéltatési forma megvaldsitasanal figyelembe kell venni a bolcsédei nevelés afapelveit, kildndsképpen a
koragyermekkori intervencio szemiéletének hefogaddasat.

A szolgditatdsok mitkodiatésénel is kiemelt jelentdséqi a kompetenciahatérok belartasa.

Az egves szolgaltatasok jellemzdil, az igénybevétel lehetséges modjait valamint a dijazast egyérielmien magfogalmazva,
{rasban kell régzitent.”

40. § (1) A Gyvt. 42. § (4) bekezdése szerinli szolgditatasok biztositasa nem veszélyeztetheli a bolcsGdel eflatas keretében
kételezden nyujtandd, a Gywt. 42. § (1) bekezdésében fogialt elldtds biziositasal. A Gyvt 42. § (4) bekezdése szerinti
szolgaitatdsokért kiiln téritési dif kérhetd.

(2) Az ideszakos gyermelkfeiligyelet a gyermek szaméara a szl aital igényelt alkalommal és idGtartamban, az e celra
kialakitolt csoportban vagy a bilcsodei ellatdst nydjld bilcsédei csoport dres férGhelyein nydjthatd szolgallatas. Ha a
hélcsélei csoport tdres férchelyein nyjtidk a szolgaltatdst, a bolcsddei elidtast 65 az idGszakos gyermekfeliigyelstet azonos
id6ben igénybe vevd gyermekek szdma nem haladhatja meg az e rendeletben meghatdrozofl, egy bblcsodei csoportban
elfathatd gyermekek maximalis szamat.

{3) A gyermekhote! olyan gyermek részére nydjt a szl altal igényelt idétartamy, de akdr huszonnégy dras folyamatos
eliatast, akirol szildje elfoglaltsdga miatt atmeneli ideig nem tud gondoskodni. A szolgaltatas hétvegén s dnnepnapon is
bizlosfthalo, idétartama azonban gyermelkenként egy nevelési even beliil nem haladhatia meqg a tiz ellatasi napol.
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{4) A Gyvl. 42. § (4) bekezdése szerinti mds gyermeknevelést segild szolgaltatds a jatszdcsoport, a nevelési tanacsadas,
valamint g jalék- és eszkdzkolcsdnzés. A jalszovsoportban a gyermek és a szilé egyiffes Jjaléklehelosége — a
kisgyermekneveld, bblcsédei szolgaltatast nydjtd személy segitségevel — biztosithalo

a) a bolcsodei ellatast nyujtd bolcsodei csoporton kivill 6nallé csoportban, vagy

b} a bilcsddei effatast nyujtd bélcsédei csoportban, de nem a bélcsédei ellatés nydjtaséval azonos idoben.

9. ETKEZES

igen 2
Helyben készitett Qg_en/ nern
Megrendelesre — kiszallitjak gen

A telepllési 6nkormanyzat altal fenntartott intézmény biztositja naponta az alabbi étkezéseket?

| Shreggeli fodtkezés  SSotizorai kisétkezés  »E-déli meleg foétkezés  S<lzsonna kisétkezes

Gyvt. 21/A, § (1} Ha a szill, torvényes képviseld eltérden nem rendelkezik, az intézmenyi gyermekétkeztetés keretéhen

a nem bentlakdsos intézményben
a)'¥ a bolcsddében, mini balcsédében bélcsddei ellatasban részesiili gyermekek részére az ellatasi napokon a reggeli
féeétkezest, a déli meleg féétkezest, valamint tizdrai és uzsonna forméajaban két kisétkezést,

10. TERITESI DiJ (Gywt. 146.§ - 151.§)

igen’ nem
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Amennyiben kéltségvetési tAmogatashan részesiil

A szolgéltatasi onkoltseg megallapitasa évente megtérténik?
Gyvt. 147. §(3) A szolgaltatasi dnkoliséget a tdrgyévre lervezett adatok igen 3 nem
alapjan a targyev aprilis elsejéig kell megailapitani. A szolgaltatasi dniditség
ev kozben egy alkalommal korrigalhatd, ha azt a targyidGszaki folyamatok
indokoliak.

g

Az intézményi téritési dij megallapitasa dokumentalt-e?

Gytr. 2. § (1) A Gyvt. 147. §-aban foglaitak szerinti, szolgéltatasi dnkdltség i
és normativ éllami hozzdjdrulds koldnbozeleként szamitott intézményi igen nem
téritési difat akkor is dokumentaini kel, ha az elldtdshoz nyujtott sajat
hozzajarulds révén a fenntartd alacsonyabb intézményi téritési dijat halaroz
meg.

A kerekités szabalyait alkaimazta-e a fenntarto?

Gytr. 5. §(2) A intézményi téritési dijat es a személyi téritési dijat az 1 és 2 igen nem
forintos cimietd érmelk bevonasa kovetkeztében szilkséges kereldles
Szabalyairol szolo 2008. évi lil. térvény 2. §-anak megfelels modon kerekitve
_fell meghatérozny, .

Az intézmenyi téritési dij ellatasi napra kerlilt megaltapitasra?
Gyvt. 148. § (2)*M8 A bélcsadeben, mini bélesodében nyujtott balcsddef
ellatas esetehen az intézményvezels a 151. § (4) bekezdss alapjan
megallapitia a bolcsodei eliatds keretében biziositoft gyermekéthezietésre

vonatkozo személyi téritési difat, valamint emellelt — & fenntartd déntésétal
figgden — a bélcsédei ellatas keretében nytijtott gondozasra is megaliapithat

szemelyi IEH!EfJ dijat, igen nem
Gytr. 5. § ()™ Az intézmenyi téritési dijat és a személyi terilési dijat — a

bélesddei  eflatdst nyujté  intézmeny, szoigéitatd alapellatason  Hoif
szolgaltatdsai kivételével —

afa Gyvt 44/0C. §-a szerinli napkdzbeni gyermekfeliigyelet keretében
hiztositolt gondozo fevéienység esetében gondozasi drara,

b} az a) pontban nem emlitett napkdzbeni ellatdsok eselében elidtdsi napra,
|_vetitve kell megaliapitani.

A gondozasi dijat és etkeztetés dijat kilén hatdrozta meg a
fenntarto? r@%\\)
147. § (2" A holcséde, mini bolcsdde esetéhen az intézmenyi terilési dijat
kiign meg kell hatarozni a gyermei gondozdsara, nevelésére, nappali

feldgyeletére 6s a vele 16rténd foglalkozasra (a lavéabbiakban sgyilit:
gondozasara), valamint a 151. § (3) bekezdéseben foglaital szerint a

gyermeketkeztetésre vonatkozdan.

@

Az etkeztetésre jovairjak a tavolimaradasi id6t? @ nem
Gytr. 13.§ f1a) Ha az intézmeny hdzirendje vagy az étheztelésre

Gyamiigyi és lgazsaglgyi Foosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
Telefon: {06-1) 485-6931

E-mail: gyamhivatal@pest.gov.hu Web: http://www kormanyhivatal. hu/hu/pest ] r"}?— (\ ”
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vonatkozd szabalyzata kedvezdhben nem rendeliwezil, a kitelezett az (1)
bekezdes a) pontja szerinti bejelentgst koveld naplo! a tdvolmaradas idejére
mentestil az intézményi gyermekétkezietesért fizelendd téritési  dif
fizetésének kbtelezelisége aldl.

: Intézményi teritési dij sszege 54 3+ Ft/nap
Ié Gondozasi dij 6sszege > (@-.-L'Sﬂ'oco 1% jé:jggo:)\pagr‘: 1000+ | Ftinap
™| Etkezési teritési dij sszege frocwenk HLAT I oD Ft/nap
u Intézményi téritési dij sszege 5810 Ft/nap
" | Gondozasi dij 8sszege Ft/nap
& Etkezési téritési d ij 6sszege hys Ft/nap
. Intézményi téritési dij dsszege Ft/nap
Gaondozasi dij dsszege Ft/nap
S | Etkezesi téritesi dij 6sszege Ft/nap
" A befizetes szabalyai régzitettek-e?
Gyir. 16. § (1Y A személyi teritési dijat az igénybevéle! napjata! havonként )
- ha a lelepdlési énkormanyzat vagy a megallapodds masként nem @ nem

rendelikezil -

a)! bélcsodel eliatas és imézmeényr gyermakétheztetés esetén a targyhonap
10. napjaig,

Hatralékkezelés szabalyozottan toriénik-e?

Gytr. 16. §{2)LJ Az intézmény vezetdje ellendrzi, hogy a megdllapitoft
téritési dif befizetése havonként megtorténik-e. Ha a kilelezett a befizetést
elmulasziotta, az intézményvezeld 15 napos hataridé megjelélésével a
kotelezettet irdsban felhivia az elmaradt téritési dif befizelésére. Ha a
hatdridd eredmeénytelend! telt el, az intézmény vezellje a kilelezeft nevél,
lakcimeét és a fenndllé dijhdlralékot nyilvantartdsba veszi.

(3} A (2) bekezdés szerint nyilvantartalt dijhétralékrol az intézmeny vezetlje

negyedévenkent lajékoziatia a fennlantdt a téritésidij-hatralék behajtdsa
vagy a behajthalatian hatralék tdriése erdekében.

Téritési dij megfizetésenek modja:

Kesekk X atutalas

01 hazi pénztarba befizetés

Az ellatast igénybe vevd személy teritesidij-fizelési kbtelezettséget megalapozo adatokat az intézmény vezetdje

a Gytr. 1.-2.-4_ sz. melléklet szerint dokumentalja?

Ertesités / tajékoztatas esetén annak atvételét igazolja a kitelezett

i )
1. melléklet A téritési dij-fizetés dokumentalasa a ..... évben @f”j nem
2. melleklet Az ellatasi napokon az ellatast igénybe vevok jelen- igen nem
vagy tavollétének dokumentalasa
. . e - - igen nem
4. melléklet A gyermekétkeztetés igénybevételének dokumentalasa
T Al
‘‘‘‘‘‘ Naponta vezetik Igen nem
ggallapodas- étesitésben /
A szemalyi téritési dij 6sszegét rigzitik ba tajékoziatdéban
A szemeélyi teritési dij valtozasa esetén, de legalabb évente egyszer Q%y nem
modositjak / (jbol tajekoztatiak a kitelezettet.
( igen ) nem
~

Gyvt. 147. §22 (1)!% A fenntartd jogszabdlyban meghatsrozottak szerint megéliapilia a 146. § (1) bekezdése szerinli
ellatasoi intézményi téritési difél, amely — a gyermekeétkeztetds kivélalével — a szolgalatasi 6nkdltség és a kdzponli

koltségvetdsral 52010 tdrvényben biztositolt tamagatas kildnbdzete.

Gyamiigyi és Igazsagligyi Foosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u, 7.
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(212 A béicsdde, mini blcsdde eselében az intezmenyi téritési dijat kalin meg kelf hatérozni a gyermelk gondozasara,
nevelesere, nappall feliigyeletére és a vele (6riénd foglalicozasra (a tovabbiakban eqyiitl: gondozéséra), valamint a 151. §
(3) bekezdésében foglaltak szerint a gyermeléliezistésre vonathozdan.

(3) A szolgaltatasi dnkoliséget a targyévre lervezelt adatok alapian a targyeév dprifis elsejéig kel megéllapitani. A
szolgditatasi nkoltség év kbzben egy atkalommal korrigaihatd, ha azt a targyid6szaki folyamatok indokoljalk.

(4) A fenntarto az intézmenyr téritési dijal az (1) bekezdés szerint kiszamitott és kiltdn jogszabdly szerint dokumentalt
téritesi dijné! alacsonyabb ésszegben is meghalarozhatja.

148.§ (4)%% A szemelyi téritési dij — a gyermekethezietes kivételével — nem haladhatia meg az intézményi téritési dij

dsszeget.

(11)"%% A kGzponti keiltséguetésrol szo16 térvényben biztositott tamagatasban nem részesilé fenntarto esetén a 147. §4, a
148. § (4) bekezdésél és a 150. §-f nem kell alkalmazni.

11.  ELLATOTTI JOGOK ERVENYESULESE

Mikodik-g a bolesédében Sziléi Erdekképviseleti Forum? 5 1
NM 27T § (1) A Gyw. 33, § (1) bekezdése scerinti érdelképviseleti jorum szavazatf jogi vilas=tott |

tagiai

at a gyermekankormanyzar képviseloi, : . :

bi az elldidsban részesild gyermek szilei vagy mds tdrvényes képviselgi, illeve o fiotal feindiek @ ; nem
képviseldi, :

¢ az imézmémy dolgozdinak kipviseldi és

di az imézményt_fermitartd képviseldi.
2} Az (1} bekezdés a) és B) pomjaban meghatdrozoit ssemélyek szama dsscesen nem lehet kevesebb az
(1) bekecdds ¢) s ) ponyja szerinti scemilvek dssolétszamendl

Gyermekjogi képviseié neve: FER2AT AP ot
A gyermekjogi képviselt neve és elérhettisege aktudlis @ nem
T

_Gyermekjogi képvisel6htz érkezett-e panasz a vizsgalt idészakban?

A szemelyes adatokat és ellatasra vonatkozd adatokat tartalmazé iratok @ nem
taroldasa megfeleld ;

Gyvt 36. §

{1) A gvermek, a gyermek szilfdje vagy mas Idrvényes képvisaldje, valamint a gyermekénkormanyzat és a fialal felndtt,
tovabba a gyermekek érdekeinak védeimé! elldté erdekképviseleli és szakmai szervek g hazirendben foglaltak szerint
panasszal élhetnek az inlézmény vezeldjénél vagy érdekképviseleli forumanat

a) az ellatast erintd kifogdsok orvostésa érdekeében,
b) a gyermeki jogok sérelme, tovabba az inlézmény dolgozdi kételezetiségszegsse esetén,
c) a 136/4. § szerindi iratbetekintés megtagadasa esetén.

(2) Az inlézmény vezeldje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgdlia, es tajékoztatast ad a pandsz
orvostésanak mas Iehelséges modjardl A gyermek szilidje vagy mds I0rvényes kepviselgje, valamint a
gyermekdnkormanyzat es a gyermek, illetve fiatal felndtt az intézmény fenntartdjéhoz vagy a gyermeljogi képviselhoz
forduifral, ha az intézmény vezeldje vagy az érdekiképviseleli forum 15 napon belil nem kild értesitést a vizsgalat
eredmeényerdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

VIZSGALATI MEGALLAPITASOK:

Lo NN AT Beoncrer . AEML L TRETA LMANA
LALS08008) aditn). | fE ERTEER S (RAN UK. Cekee,
CBERNOYTRIAA L OO AMEMPONTI AT
AL T @ ETS IeTRNanEren) L oaTHATS . Sl TIokAT
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Akr. 101. § [A hatosagi ellendrzés lezarasara vonathozd altalanos szabalyok]

(1) Ha a hatdsdg a hatosagi ellendrzés soran jogsértést tapaszial,

a) meginditia az eljarast, vagy

b} ha a feltér jogsériés miatt az eljaras mas szerv illetékességébe tartozik, annak efjérasat kezdemenyezl.

(2) Ha a haldsag az dgyfel kérelmére lefolytatolt hatosagi ellendrzés soran jogsertést nem lapasztal, ennek tényerdl hatosagi
bizonyitvényt aiit ki, A hivatalbol folytatott hatosagi eflendrzés eredményérd! a haldsag az dgyfél kérelmére aflit i hatosagi
bizonyitvanyt.

Gyamiigyi és |gazsaglgyi Foosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.

Telefon: (06-1) 485-6931 Vo
E-mail; gyamhivatal@pest.gov.hu Web: http:/www kormanyhivatal.hu/hu/pest (’:ﬁ‘ /‘ﬁ
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A jelenlévi(k) egyebet elSadni nem kivan{nak), a jegyzdkonyvet elolvasas utan
helybenhagyolag aldirja(k).

A fenntarto és/vagy az engedeélyes képviseldi a jegyztkdnyv tartalmaval

X egyetert, tovahbi kiegészitést nem kivan tenni

nem eért egyet, tovabbi irdsos kiegészitést kivan tenni, melyet 8 napon belill a
Kormanyhivatal réeszére megkiiid -

Kérem, hogy a hatdsagi ellendrzes eredmenyérdl a Kormanyhivatal hatosagi bizonyitvanyt
allitson ki.

Kmf.

! {

./)? Lo o o s b

_ fenntarto 5 engedélyes
c A/ﬂ// f //?Zz’//d" ’/@m:gz@&\_

Korn*ényhivatal Kormanyhivatal

Mai napon, a fenntartd és az engedélyes szamdra a helyszini ellentrzési jegyzéksnyv 1-1 masolati
peldanyat atvettem:

Datum:

Atvevd neve:

Atvev alairasa:

Gyamiigyi &s Igazsagigyi Féosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
Telefen: {06-1) 485-6931
E-mail: gyamhivatal@pest.gov.hu Web: hitp:/iwww kormanyhivatal.hu/hu/pest f"‘]
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12019. szamu ellentrzési jegyz6konyvhéz

Ellendrzéskor jelenlévd gyermekek és életkoruk

Modicen. L. csoport

(CGVHCG‘ ..... ... csoport

a8

Gyermek neve hanap/ Gyermek neve hénap/
(Vezetéknév kezddbetlije és keresztnév) ev (Vezetékneév kezddbetilje és keresztnév) év
! hoaeaitn e wee < 1 CrouAscn Ae e 2
2 | ihdéy Fewate Flewie 3 2 Mebaex T vl e 9
3 TFre Sr Woows P Ere 2,5 3 e leovata Stunote 3
4 et - b S oy N’C:c{'.‘}c:L 2, 54 R qve v A\v‘ow 2
5 KCA(/L— (YR TAve A S S Meliouwio E00a o 2.
6 | letund Lador 26ue A4S | 8 kb Ddwdel Tovuks A5
T Wepeadn Actdiie | AT Pusinis MERE )
8 Socfeos Earbela A 8 Socto \Ulwee A5
9 | Telelen hizeo A0 T ok Mo "})«GcL 3
0 Nwees laodello Reoabe 2 10 TTiove i Leg{son 3
11 ‘ it
12 12 :
13 1 3
14 i 14
Ellendrzéskor jelenlévs gyermekek és életkoruk
............................... csoport PP o o) s Jo 14 §
Gyermek neve hénap/ Gyermek neve hénap!
(Vezetéknév kezddbetiije és kereszinev) eV (Vezeteknév kezddbetiije es kereszinév) ev
1 1
- S
3 3
4 4
5 5 ¢
; -
7 7 N
- -
9 9
10 0
11 ih!
12 12
13 13
14 14
Ellendrzéskor jelenlévd gyermekek és életkoruk
2




/Qﬁmﬁ melléklet

”b( sz. melléklet a téritési dijakrol

BOLCSODE, MINI BOLCSODE

GOLYAFESZEK BOLCSODE
Gondozasi dij

Gyvt. 147. § szerint

2017. evben

2018. évben

2019, évben

Az onkoltség napi 6sszege

5437 -FUf6

5810,-F/f6

Folyamatban
van

Az dnkoltség havi dsszege

114185 ,-Ft/hd

122010 -Ftho

Folyamatban
van

A szamitott intézményi téritési
dij napi 6sszege

0-1000,-Ft/fé

0-1000,-Ftfa

0-1000,-Ftf6

A szamitott intézményi téritési
dij havi 6ésszege

agyéni jogszabaly
alapjan

egyéni jogszabaly
alapjan

egyéni jogszabaly
alapjan

A megallapitott  intézményi
téritési dij napi tsszege

egyéni jogszabaly
alapjan

egyeni jogszabaly
alapjan

egyéni jogszahdly
alapjan

A megallapitott intézményi
teritési dij havi dsszege

eqgyéni jogszabaly
alapjan

eQyeni jogszabdly
alapjan

egyeni jogszabaly
alzpjan

Személyi téritési dij napi dsszege

egyeéni jogszabaly
aiapjan

egyéni jogszabaly
alapjan

egyeni jogszabaly
alapjan

Személyi téritési dij havi dsszege

egyéni jogszabaly

egyéni jogszabaly

egyéni jogszabaly

alapjan alapjan alapjan
Intezmenyi téritési dij vallalasa
Gyvt. 148. §. (10)-(10b)szerint 2017. évben 2018. évben 2019. évben
Vallalast teljesitd  kotelezettek 27 35 27
szama (/f0)
Részdsszegl vallalast tevé 8 15 15
kotelezettek szama (/fo)
Foglalkoztaté altali vallalast tevék 12 6 3
szama (/f5)
Gyermekétkeztetés
Gyvt. 151. §. szerint 2017. évhen 2018. évben 2019. évben
Elelmezés nyersanyag 550 Ft 609 Ft Falyamatban van
kéltségének egy ellatottra juto
napi isszege
A szamitott intézményi téritési | 376.-Ft+AFA 376,-Ft+AFA 381,-Ft+AFA
dij napi ésszege 381.-FU+AFA
A megallapitott  intézményi 378,-F+AFA 376,-Ft+AFA 381,-Ft+AFA
téritési dij napi dsszege ' 381.-FirAFA
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Alulirott blintetdjogi felelbsségem tudataban nyilatkozom, hogya 2.1.- 2.7, illetve a a 3.1.-3.3.
szamu mellékietben altalam szolgaltatott adatok a valésagnak megfelelnek.
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2.1 szamu melléklet

. . o , . .. * = |ggardithetd savbol
Targyi eszkdzok - épitett kdrnyezet gvéiaszolni

Az éplilet bdlcsodének épiilt: NV 47. § (2) A boles6de tervezéséngl, fistve mas &piiletbdl torénd kialakitdsanal,
dfalakitéséana! az orszagos telepliésrendezési és épltési kbvetelményekrdl szolo kormanyrendelet eldirasainak és a nevelési
intézmények tervezési eldirdsairol szdld MSZ 24210 szabvanynak vagy azzal egyenénékid mas miszaki megolddsnak az
alkalmazasaval kell eljiami. — 2011.04.01.-51

Epités, utolsé feltijitas idépontja: ' | 2012
Akadalymentes épiilet: (253/1997. (XIi. 20.} Karm. rendelet, tovabbiakban OTEK) *
Csoportszobak szama (gyermekcsoportonként 1) - alapterillete 3m?/f6/, de min 50m”
Gyermekcsopori(-ok) neve, csoportszoba(-ak) mérete ' 6 m?

1 iPillangd 1 csoport 50,19

2 |Pillangé 2 csoport 50,19

3 {Méhecske 1 csoport 50,19
" 4 Meéhecske 2 csoport 5019

5 Katica 1 csoport '50,19

-
7

8
9

10
Gyermekfiirddszobak (gyermekesoportonként 1 — WC-mosdo) * van
Gyermekﬁitc’izék, atad6, elészoba (gyermekcsopoﬁonként 1) * van
a gyermekek valté ruhajanak és valtacipojének tarolasa megfeleld * van
Tarol6 helyiség (gyermekcsoportonként 1) * van
Akadalymentes szill6i WC (bdlcsédénként 1) 2011.04.01. utan épitett vagy feldjitott * van
El&tér / babakocsi tarold (bblcsédénkent 1) (ha 2011 utan éplilt vagy atépitették) * van
Terasz {nevelési-gondozasi egységenként 1)'* van
Vezet6i iroda (bdlcsédenkeént 1) * van
Gazdasagi iroda * van
Kisgyermekneveldi szoba (bélcsédénkent 1) * van
Irattar (bdlcs6dénként 1) * van
Zarhato takaritoszer raktar vagy szekrény (gyermekcsoportonkent 1) * van
Felnétt 6itHz0 (bolesédénként 1) - dolgozai * van
Felndtt mosdé (bolosédénként 1) - dolgozoi * van
Feln6tt WC helyiség (bolcsédénként 1) - dolgozai * van
Felnétt iuhanyzé (boicsddénkent 1} - dolgozbi . van
Felndtt étkezd (bolcsédénkent 1) - dolgozoi ™ van
Fézokonyha (bGicsdénként 1) — Minden olyan esetben ajanlott a kialakitasa, ahol azt az epulet, intézmeny
adottsagai lehetdve teszik. * van
Melegits konyha (bBicstdinkent 1) BSics6de esetében csak akkor alakithato ki melegitékonyha a f6z8konyha
helyett, ha az épiilet adottsagai nem teszik lehetévé fézokonyha kialakitasat) * van
Talalé-mosogato (bolesBdénként 1) * ' van
El6keszits (hus-zoldseg), szarazaru-, foldes aruraktar (bolcsadénként 1, ha van f6z6konyha) * van
Etelhulladék tarold (bdlcsddénkeént 1) * - ' van
Mosoda (bolcsddénként 1) * van
Szemet tarolé (bolcsédénkent 1) * van
Mozgasfejleszté szoba, vagy erre a célra alkaimas helyiség (nem kételez6) * van







2.2 szamu melléklet

Eszkdz Mennyiségi mutatd Megjegyzés db
Al LG ArEst g i'“!Nl“‘%gé I
i i , L B
1 hblcsodm fektatd gyermekletszam szerint 1 db/fé
gyermekcsaportonként a gyermekek életkora
2 |récsos fa gyermekagy matraccal (csecsemd) és fejlettségi szintje szerint Racstévolsag 7 cm 3

szbikséges 1 db/fd

amennyiben a gyermekek életkara (csecsemd)
3 |fa hempergt/elkeritett szobasarok és fejlettségi szintje sziikségesse teszia Racstavolsag 7 cm 1
gyermekcsoportban 1 db

tamla nélktli, allithatéd (ddmagassagl szék,
4 {gyermekszék gyermeklétszamhoz igazodva 1 db/s vagy tamlas szék, de feleljen meg az &letkori 16
sajatossagoknak

legaldbb 2 db allithaté magassagt,

5 ermekasztal gyermeklétszamhoz, korsszetételhez negyszemelyes asztal, vagy 1 db 3
8 igazodoan hatszemélyes asztal, amennyiben az ellathato
gyermekek szama &tnél nem tébb
6 |fenyvads fugganyirold ablakonként, az ablak lefedésére alkalmas |00 1 oshaté/higiénikusan tisztithato 5
méretban
7 |szonyeg gyermekcsoporionként legatdbb 1 db mérete 2mx 3 m 1
nyitott jatékiarolo polc gyermekcsoporionként 4 db 2 db beépitett 5
S e s . . mérete, elhelyezkedése a csoportszoba
9 (textil- &s eszkoztarold szekrény gyermekecsopartanként 1 db alapterlletét nem csokkentheti 1
10 |kisgyermekneveldi asztal gyermekcsoportonként t db 1
11 lkisgyermekneveldi szék felnétt |&tszam figgvényeben legaldbb 2 db 2
12 |falidra, hémérd csoportonkent 1-1 db 1
13 |fedeles szeméttarid gyermekcsopoitonként 1 db 1
gyermegrUsuporonReENT & 1B1SZa1 [, 218 (KT, - - .
14 |gyermekheverd, szivacs, parak epltészeti adottsagok szerint szikséges a‘ puh?s‘ar_u k eikUI_fj !““35“3 alkalmas kucké 1
reanmtiedahan kialakitdsat szolgalja

15 |talalé kocsi gyermekcsopurtonként 1 db 1

gyermekcsoportonken! 1dba letszamhoz

16 |torolkazdtarto igazodd szamu akasztdval elldtva !
PP . a gyermekletszamnak megfelelden, sajat fési

i7 |feslitarto gysrmekesoportonként 1 db tarolasanak lehetdségét biztositva !

18 [falitGkar mosdokagylonként 1 db allottiker fektetve 2 mosddkagyléhoz 1 db. 1

19 |allotlkar firdészobanként 1 db egész alakot mutatd (30 ¢m x 100 cm) 1
rekeszes fali polc (fogmoso pohar gyermekcsoportonként 1 db, a létszamhoz .

20 tarto igazodd pohartartdvat ellatva Nem falra szerelt, mozgathats !

21 |pelenkazd asztal csoportonkent 1 db i

22 ngugysze:trszekreny (Eloiras szerint fiirdészobanként 1 db Gyogyszeres doboz, nem falra szerelt 1
rlezrralpsspl)

23 |személymérleg, magassagmerd fiirddszobankent 1 db 1

24 |ruhaszarits (falra szerelhetd) firdészobankent 1 db PO GIe, 8 MOSESA Szarlias amosodan 0

25 |badella (tabpedalos) fu_rdo_szobankent gyermeklétszam figyelembe 1

jvetelével
26 |szemetes badella (fedeles) furddszobanként 1 db 1
27 |szennyestarté furdészobankent 1 db 1
a gyermek illemhelybez igazitott, faanyagu,
28 |dobagd firddszobanként 1 db vagy méanyag, moshato és fert6tlenithetd 1

minden gyermek sZamara szukseges
gyermeklétszam figyelembevételével biztositani a sajat ruha- &s cipGtarolas 30
lehetdségét

gyermekdltizo szekrény (elkilonitett
cipbtarold lehetdséggel)







.3 szamu melléklet

Bl

1 |fésl, fogkefe, fogmosd pohar
- , _ folyékony és darabolt szappan
2 iszappantartd mosdokagylonként 1 db hasznalatahaz i
3 |lazmérd gyermekcsoportonként 1 db 1
4 |kérdomvago ollé gyermekesoportonként 1 db 1
5 jgyermektérélkdzo gyermekcsoportonként 2 db/fé 3o
6 |felndtt torélkdzd gyermekcsoportonként szikség szerint 2
7 |asztaiterits gyermekcsogortanent, gyermeklélszam 10
figyelembe vételével
8 |etetdszalvetareldke gyermekcsop.ortanent. gyermek!élszam 50
figyelembe vételével
9 |takaro nagy gyermekecsoportonként 2 db/fo 60
10 [takard kicsi gyermekcsoportonként 2 db/fo a
11 |agynemi huzat nagy gyermekcsoportonként 2 db/io 60
12 ‘é_gynema'j huzat kicsi gyermekesoportonként 2 db/fé 60
13 |pelenka (textil) gyermekcsoportonkent 5 db/fé 125
14 |gyermek edények gyermekcsoPortEJnkent a gyermeklétszdm ?orcelan tanyerolf, bogfe!f‘ 78
figyelembevételével tivegpoharak, evéieszkézdk stb.

(
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1 ézénye ruha tarold 2db
2|mosott ruha tarold polc 2db 4
" 3lmosogep 14db 2
4|széaritogép 1db onalld bolcsddeknél ajaniott, 1
5|vasald 1db 1
6lvasalddlivany 1db 1
7|szaritoallvany 2db 4
8|takaritoeszkizdk ellatandd feladat figgvényében lapat, sepri, felmoso szett, stb. 1-1 db
olkeri munkaeszkdzik, szerszamok |ellatandd feladat figgvényében aso, kapa, gereblye, kerti locsolokanna, stb. 1-1 db
10|hiitégép dolgozok szamara 1 db 1
11]|porszivd ellatando feladat figgvényében 4
12i{konyhai gapek ellatandd feladat figgvényében villany/géztizhely/zsamoly, siitd, hilté kisgepek 11
stb. figgden attol, hogy féz6- melegitd, vagy
talalo konyharéi van szd
13|konyhai eszkézdk ellatando feladat filggvényében rozsdamentes edények, porcelan tanyérok, 580
(ivegpoharak, evéeszkozok stb.
14|postalada bolesédénkeént 1 db 1
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alapjatékok (baba, labda, jatszokends, gyermekcesoportonkent a _ |rendelkezésre kel linia. a Készletben
1. N P - . gyermekek |létszamanak megfeleld - .
képeskonyv, mozgasfejleszld eszkdz) - csoportszobai és udvari 3db/cs.
mennyiségben acsbbinikat kilAn_LilAn seilcanae.
kulonfe[e Jat; kformak (mozggsp S IatERP k . gyermekcsoportonként a csoportszobai és udvart ;
gyakorlé, szimbolikus, szerepjatékok, épito- e " -~ A T készietben
2 iy ies . . . : gyermekek létszamanak megfeleld [eszkdzoket kiilon-kaldn szikséges
konstrudld jatékok, babozas, barkéacsolas) " ; - 3db/cs.
. mennyisegben biztositani
eszkozei
mozgasfeilsdést seqlts, mozgasigényt kielégits |9y Srmekesoportonkent a csoportszobai és udvari készletben
3 gasie] gie, gasigeny g gyermekek létszamanak megfeleié (eszkozoket kildn-kalon szlikséges
eszkozok . . . 3db/cs,
mennyiségben biztositani
gyermekcsoportonként a készletben
4 [ének, zene, énekes jatékok eszkizei gyermekek l&tszamanak megfeleld 3db/
mennyiségben e
gyermekcsoportonként a készletben
5 |a beszédfejiddést eldsegitd jatékok, eszkozok |gyermekek 30%-anak megfeleld 3db/
mennyiségben s
értelmi képességeket (érzékelés, észleles, gyermekcsoportonként a készletben
B lemlekezet, figyelem, képzelet, gondolkodas) és;gyermekek 30%-anak megfelelo 3db/
a kreativitist fejlesztd anyagok, eszkdzék mennyiségben e
7 gyermekcsoportonként a .
7 alkotd tevékenységek eszkozel gyermeklétszam ke;;:tben
figyelembevételével /es.







2.6 szamu meliéklet
<£ [:E? ﬁ ii

L

i

akkor kell biztositani, ha a
1 |&tetmintas tasakfiveg * szikseég szerint blcsddében fézbkonyha vagy 83
- talaldkonyha van
2 |elstsegély lada ™ bolcsédénként 1 db 3
. . . i x s s L felszerelése a kbzegészségliayi
3 |gyogyszerszekrény (zarhatd) bélesddénként 1 db clGirasak szerint 9 gugy 1
amennyiben a betéitdtt
4 |munkakérben a viselete eldirt vagy [Kiltn jogszabalyban meghatarozottak szerint 2 db/fd
javasolt, munkaruha *
5 {tlzoltd készilék * az érvényes tizvédelmi szabalyok szerint 4
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Az eredeti papfral:;pﬂraokumentummal egyezd,

Ezen lap nem része az eredeti iratnak, kizardlag a jogszabalyi megfeleldséghez szOkséges
zaradekolas megjelenitését szolgalja.
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Biatorbagy Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
...12019. (ll. 28.) 6nkorméanyzati rendelete

az egyes gyermekjoléti ellatasokral szolo
8/2009. (X.30.) Or. szamu rendelet médositasarol

Biatorbagy Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotéi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban,
valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamdugyi eljarasrél szoldé 1997. évi XXXI. térvényben (a
tovabbiakban. Gyvt.) meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1. § Az egyes gyermekjoléti ellatasokrdl sz6l6 8/2009. (X.30.) Or. szamu rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 9/A. § (1) bekezdése 0] ponttal egészul ki:

a) A boélcsédei ellatas keretében nevelésre és gondozasra jogosult gyermekek kérét a Gywt.
43.8 hatarozza meg. A gyermek napkdzbeni ellatasat biztositd intézmény és a gyermek szilléje
(térvényes képvisel6je) kozott l1étrejovd megallapodas a rendelet 2. szamu mellékletét képezi.

2. 8 A Rendelet 9/A. 8. (3) bekezdése az aldbbiak szerint médosul:

»(3) @) A bolcsbdei ellatas igénybevételére iranyuld kérelmet a ,Jelentkezési lap” formanyomtatvany
kitoltésével a Golyafészek Bdlcséde intézményvezetdjéhez kell benyujtani. A bdlcsédei ellatas
igényléséhez be kell nydjtani:

aa) a jelentkezési lapot,

ab) a gyermek TAJ-kartyajat,

ac) a szul6(k) lakcimkartyajat,

ad) a munkaltatoi igazolast,

ae) a benyujtast megel6z6 havi rendszeres jovedelmet tanusité igazolast.

b) A felvételi kérelem elbiralasa soran — Gyvt. 43.8-ban meghatarozottakon tul — elényt élvez
kuléndsen az a gyermek,

ba) akinek egyik sziléje munkaképtelen,

bb) akinél egészségiigyi vagy szocialis indok all fenn.”

3. 8 A Rendelet 9/A. 8. (4) a) pontja az alabbiak szerint médosul

»a) A bdlcsédei ellatas megsziinik a Gyvt. 37.§-aban meghatarozottakon tul:

aa) ha a megszintetést a szl kéri,

ab) ha a bdlcs6de orvosanak megallapitasa szerint a gyermek egészségi allapota, illetéleg a tobbi
gyermeket veszélyeztetd magatartaszavara ezt indokolja
(magatartaszavar megallapitasa elétt kikéri mas szakember- pszicholégus, gondozénd,
gyégypedagogus véleményét is);



ac) ha a gyermek hozzatartozdja ismételt figyelmeztetések ellenére megsérti a hazirendet;
ad) testvér sziletése utan, a szulési szabadsag leteltével, ha az édesanya nem all munkéba;

ae) ha a gyermek dvodai felvételt nyert.”

4. 8 A Rendelet 9/A. § (4) c) pontja az alabbiak szerint médosul:

c) ,Azintézményvezetd tovabbi feladata:

ca) panaszkezelés,

cb) fellebbezés el6készitése,

cc) az intézmény karbantartasi feladatainak Gtemezése,

cd) a téritési dijak megfizetése lehetéségeinek, illetve a meg nem fizetés szankciodinak kidolgozasa,
alkalmazésa.”

5. 8 E rendelet 2019. marcius 1. napjan Iép hatalyba és az azt kdvet6 napon hatalyat veszti.

Tarjani Istvan dr. Kovacs Andras
polgarmester jegyz6



2. szamu melléklet a 8/2009.(X.30.)
szamu rendelethez

Biatorbagy Varos Onkormanyzat

GOolyafészek bolcsode

2051. Biatorbdgy, szent Istvdn u. 2.
Tel: 06 23 820-100; 06-21 303-3580

E-mail: regos.zoltanne@bolcsode.biatorbagy.hu

Felvételi konyv szama: /2018.

MEGALLAPODAS

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény 32.§. (7) bekezdésben
foglaltakra hivatkozva

mely |étrejott Biatorbagy Varos Onkormanyzat Gélyafészek Bolcs6de, mint a gyermekek napkdzbeni elldtasat
biztositd intézmény, valamint a bolcsGdei ellatdsban részesilé gyermek szil6je (torvényes képviselGje)
kozott.

Sziil6 (torvényes képviseld) adatai:

NV ottt ettt et ee st es et re st e s e e e se e s et eae steses et ese et sen et ereetenen et ereeee et
SZUIETESI NEV: .ottt ettt s st r e s e e e s st esane st snn s e eais
ANYJA NBVE. ettt se et ste et ee e e e s e st e saeseaeaee sreeestenneesaeeesae e sreentennes
LaKCIME: ettt st st es et s es s e s et e en st ens
AllaMPOIGArSAZA: ..ottt ettt st st nae e nen

Gyermek adatai:

NEV: ottt et sae et b e sae e b be b sat e ebbebeeaesenae et sasaenbrentesreen
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SZUIELESi NElY, IdG: ..ottt s et b e
ANYJA NBVE: ettt ettt et ste st st estes sae st e ss e e ste st asseeste seseesseestesnsaenses sueansasnnnes
LaKCIMET ettt sttt et e s e e
TAJ SZAM (ot e b st e st s e
AllaMPOIGATSAA: ..e.vvoeeeeeee et e e e

L A bolcsddei ellatas
Jogi szabdlyozds:

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairdl és m(ikodésik feltételeirdl szolé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 36 § (1)
bekezdése alapjan ,bdlcsédébe a gyermek huszhetes kordtol harmadik életévének, fogyatékos
gyermek az 6tddik életévének betéditéséig, ill. annak az évnek a december 31-éig vehetd fel, amelyben

a gyermek a harmadik életévét, fogyatékos gyermek az 6todik életévét betolti”..

1. A bodlcsddei ellatas id6tartama:

a) hatdrozott [ |
b) hatdrozatlan [ ]

2. A bolcsddei ellatas kezdetének idGpontja: 20..... év................... hG....uceveeeenneee nap

3. A bolcsAdei ellatas keretében az intézmény a gyermek szamara az alabbiakat biztositja:
- szakszerl gondozas-nevelés, testi-lelki szliikségletek kielégitése, a fejl6dés és a szocializacid segitése,
- napi négyszeri (orvos altal ellen6rzott, az életkornak megfelel6) étkezés,

- afejlédéshez sziikséges egészséges, biztonsagos és esztétikus kornyezet,

- egészségvédelem egészségnevelés, kulturhigiénés szokdsok kialakuldsanak segitése,
- allanddsag (sajat gondozéné rendszer), egyéni banasmad,

- id@jarastol fuggben napi lehet6ség a szabad levegdn valo jatékra, alvasra

- azegyéniruhanem kivételével, a textilidval torténd ellatas,

- személyes higiéné feltételeinek biztositdsa,

- korcsoportnak megfelel jatékeszkdzok,

- rendszeres orvosi felliigyelet, 6vodai életre valé felkészités.

4. A bolcséde a sziil6 szamara az alabbiakat biztositja:
- ahazirend megismerése,
- adaptacidhoz sziikséges id6 és feltételek,
- tdjékoztatds a gyermekével napkdzben torténd eseményekrdl,
- rendszeres betekintés a kisgyermekneveld altal vezetett egyéni dokumentacidba (Uzendfiizet),
- szllGi értekezlet, egyéni és csoportos beszélgetés kisgyermeknevelbvel, vezetbvel,
- nyilt napokon vald egylittmUkodést,
- tdjékoztatdk, étrendek megismerése,
- Erdekképviseleti Férumot.
A sziil6 kotelezettséget vallal, hogy:



— abolcsédei hazirendet betartja,

— egyuttmdkodik a gyermeke ellatasaban kozrem{kodé személyekkel,

— atéritési dijat id6ben befizeti, minden hénap 10-éig,

— A szulé/torvényes képvisel§ 5 munkanapon belll jelzi a bolcs6de vezet6jének, ha jogosultsag
feltételeiben, és a személyazonositd adataiban valtozds tortént.

5. A bolcsédei ellatas megsziinik:

- haagyermek a 3. életévét betoltotte és a bolcsédei gondozdsi-nevelési év végéhez ért (nevelési év
szeptember 1-jét6l a kovetkez6 év augusztus 31-éig tart)

-, vagy a harmadik életév beoltését kovet6 december 31. utan, valamint a Gyvt. 42.§ (1) alapjan a
gyermek 4. életévének betoltését kovets augusztus 31.

- ha a szil6 a gyermek 30 napon tuli tavollétét orvosi igazoldassal nem tudja igazolni, vagy az ellatas
megsziintetését kéri,

- ha a bolcséde orvosanak szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota miatt bolcs6dében
nem gondozhat¢, ill. magatartdsa veszélyezteti a tobbi gyermek egészségét,

- ha asziil6 a bolcs6de hazirendjét sulyosan megsérti.

5.1.A bolcs6dei ellatas megsziinésének id6pontja: 20.... év.......... hé....... nap
5.2. A bblcsédei megsz(inés okai:

- Ovodaba ment
- betegség miatt
- elkoltozott

U0

1. A személyi téritési dij megallapitasardl és megfizetésérdl

1. A sziil6 koteles a gyermekek védelmérél és gyamiigyi igazgatdsrdl széléd 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) alapjan vezetett intézményi nyilvantartasokhoz adatokat szolgdltatni, és nyilatkozni a
jogosultsagi feltételekben, valamint a személyazonosité adatokban bedllott valtozasokrol.

2. A sziil6 koteles a Gyvt. 148.§ (1)-(3), valamint (5) bekezdése alapjan az intézményi ellatasért téritési dijat
fizetni.

2. A Biatorbagy Varos Onkorményzata Képvisel6 — testiiletének az élelmezési nyersanyagnormakrol, és a
fizetendd téritési dijakrél sz6l6 13/2008. (10.03) Or. sz. rendelet szerint a bélcsédei ellatds keretében
nyujtott étkezés intézményi téritési dija naponta 477,- Ft.

- ingyenes, napi 0,00 Ft *

-100% -os, napi 477,00 Ft *



3. A gondozasra vonatkozd intézményi téritési dijrél Biatorbagy Varos Onkormanyzata Képvisel6 —
testiiletének az egyes gyermekjéléti ellatasokrol sz616 8/2009. (10.30.) Or. szamu rendelete rendelkezik

- egy f6re es6 nettd jovedelem 39.000 Ft-ig/ f6, napi 0,00 Ft *,

e ——————————— miatt ingyenes, napi 0,00 Ft *,

- egy f6re esd netto jovedelem meghaladja a 39.000 Ft-ot, de nem éri el a 100,000 Ft-ot, akkor a napi
gondozasi dij az egy f6re es6 nettd jovedelem és a 39.000 Ft kiilonbozetének 1%-a:

- maximum, napi 1000,00 Ft *

4. A bolcsédei étkezésért fizetendd téritési dijat a szUil6 vagy a torvényes képvisel6 koteles megfizetni,
minden hdénap 10-ig, szorult helyzetben kérhet részletfizetést, ha nem teljesiti kotelezettségét 8 napon belil
felszdlitasra sem, akkor jelezziik fenntartonknak és 6 jar el hataskorének megfelelGen.

A személyi téritési dij meghatarozasahoz szlikséges dokumentumokat és a dijfizetési kedvezményeket a
kedvezményre valé jogosultsagot igazolé okirat bemutatdsa utani munkanapon tudjuk érvényesiteni (MAK
igazolas, illetve szakorvosi és szakért6i bizottsagi igazolas, 3 vagy tobb gyermeket nevelSk nyilatkozata,
rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdasrdl sz616 hatarozat).

Meghatarozott téritési dij ( valtozasok) dsszege:

Nevelési év Etkezési dij Gondozasi dij Jogcime

A gondozasi dij mentességhez a szil6 bemutatja:

— rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 6nkormanyzati hatarozatat.

— Magyar Allamkincstar (MAK) hatarozatat a 3 vagy tobb gyermek nevelése esetén megallapitott
csaladi potlék 6sszegérdl, vagy

— Magyar Allamkincstar (MAK) hatdrozatat a tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek utdn jaré
megemelt csaladi potlék igazolasardl.

Etkezési dij mentességhez a fentieken kiviil a szil§ nyilatkozik, hogy a csaladjdban az egy fére jutéd havi
jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaldi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-4t.

Az étkezési és gondozasi dij egylittes 6sszege nem haladhatja meg a csaladban az egy f6ére jutd netté
jovedelem 25%-at. 2017. 01. 01-t6l az ingyenes étkeztetést igényl6k esetében a 20%-ot. Az 1997 .XXXI.
torvény 148. § (10) pontja lehetdséget ad arra, hogy a kotelezett irasban vallalhatja a mindenkori intézményi
téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az esetben nem kell a 150. § (1)-(3)
bekezdésében foglaltakat alkalmazni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatdst ilyen médon igényld ne
keriljon el6nyosebb helyzetbe, mint ha a vallalast a kotelezett nem tenné meg. Tovabba, (10a) a kotelezett
irdsban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dij és a szamara megallapithatd személyi téritési dij



kiilonbozete egy részének megfizetését. Ebben az esetben nem kell a 150. § (3) bekezdésében foglaltakat
alkalmazni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen médon igényl6 ne kerljon elénydsebb
helyzetbe, mintha a vallalast a kotelezett nem tenné meg.

Hidnyzdas esetén a napi étkezési és gondozasi dij a kovetkez6 hdnapban jévairasra kerdil.

A bolcsédei ellatasért a személyi téritési dijat havonta el6re, egy 0sszegben:
- csekken 1]

- atutalassal intézheti. |:|

1. A tajékoztatasi kotelezettségrol

Az ellatasat végz6 koteles a személyes gondoskodast nyujto ellatas esetén az ellatas megkezdésekor az
ellatasra jogosult gyermeket és torvényes képviselGjét, illetve a fiatal feln6ttet tajékoztatni a Gyvt. 33.8. (2)
bekezdésében foglaltakra tekintettel.

A bolcsédei ellatasok KENYSZI rendszerben torténd rogzitését, a felvétel els6 napjatédl személyes adataival
egyltt rogzitése torténik, majd az ellatotti id6szakban minden munkanapot igénybevétel szempontjabdl
rogzitjiik, utolsé ellatotti napon lezarjuk.

2. Az érdekvédelemmel kapcsolatos szabalyokrél a Gyvt. 35-36. paragrafusa rendelkezik.

— A szil6 a megallapodasban foglalt, az intézmény részérél fennallo kotelezettségek elmulasztasa
esetén panaszaval az intézményvezet6ho6z, Regbs Zoltanné id6pont egyeztetés: 0630/337-4766,
illetve az Erdekképviseleti Férumhoz (Szabélyzata és elérhetdségei a gyermekoltdzé falitjsagjan
olvashatd) tovabba a bdlcséde gyermekjogi képvisel6jéhez (Berze Mariann 0620/4899565 e-
mail: mariann.berze@ijb.emmi.gov.hu) fordulhat, valamint a fenntarté Onkorményzat
Jegyz6jéhez személyesen, vagy irdsban fordulhat.

V. A hozzdjarulé nyilatkozatokrdl
1. Hozzajarulok és engedélyezem, hogy gyermekemrdl az intézményben készitett fotokat és

videofelvételeket a bodlcséde szakmai anyagaiban (Szakmai Program, tajékoztato, faliljsag, szakmai
el6adasok, konferencidkon, honlapon, kiadvanyokon, szakmai filmeken, stb.) felhaszndlhassa, és
nyilvdnossagra hozhassa.

Igen [ ]

Nem ]
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1. Hozzajarulok és engedélyezem, hogy gyermekem részt vegyen a Dr. Vass Miklds Alapitvany altal

biztositott elézetes szlir6programban. ]
2. Hozzajarulok és engedélyezem, hogy gyermekem részt vegyen a Dr. Vass Miklds Alapitvany altal

biztositott korai fejlesztésen és prevencids tanacsadasokon. Az ehhez kaﬁcsolédé megbizasi szerz6dés a
megallapodas 5. szamu melléklete.

3. Nem jarulok hozza, hogy gyermekem részt vegyen a Dr. Vass Miklds Alapitvany altal biztositott korai
fejlesztés és prevencids tanacsadasokon. ]
4. Intézményiink a szocidlis hald tagjai kozott csatlakozott a Dr. Vass Miklds Alapitvany altal szervezett

korai fejlesztés tamogatdsdhoz. Az Alapitvany és a Fenntartd kozott 2016. madrcius 31. napjan aldirt
egyuttmUiikodési szerz6dés van hatalyban.

5. A sziil6 koteles a tdjékoztatds megtorténtérdl nyilatkozni, az Gyvt. alapjan vezetett intézményi
nyilvantartasokhoz adatokat szolgaltatni, és nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben, valamint a
személyazonositd adatokban bedllott valtozasokrol.

6. A Megdllapodas létrejottekor az aldbbi Gyvt. 33.§8. (2) bekezdésben foglaltakrél irasban
tdjékoztatas tortént:
a) az ellatas tartamarol és feltételeirdl,
b) az intézmény altal vezetett, red vonatkozo nyilvantartasokradl,
d) az érték- és vagyonmegdrzés madjardl,
e) az intézmény hazirendjérdl,
f) panaszjoga gyakorlasanak maédjardl,

,,,,,

h)* a jogosult jogait és érdekeit képviselS érdek-képviseleti forumrol.

Jelen Megallapodds a gyermek ellatasanak megszlinésével automatikusan hatdlyat veszti.

A Megdllapodast és a tdjékoztatast a felek — mint akaratukkal mindenben megegyez6t — tudomasul vették és
eredeti példanyban alairtak.

! Beiktatta: 2002. évi IX. torvény 20. § (1). Hatalyos: 2003. I. 1-t8l. Ezt kdvetSen indult tigyekben kell
alkalmazni. * A kivant rész aldhdzando!



A megidllapodas mellékletét képezi: 1 db tdjékoztatd a kitoltéshez, 1 db hazirend, 1. db. hozzdjaruld
nyilatkozat a korai fejlesztésben vald részvételhez, 1db Gytv. tajékoztatd a 33.§, és a 35-36.§-ban foglaltakrol

A megdllapodas mellékletét képezi: 1 db tdjékoztatd a kitoltéshez, 1 db hazirend, 1. db. hozzdjaruld
nyilatkozat a korai fejlesztésben valé részvételhez, 1db Gytv. tajékoztatd a 33, 35-36.§-ban foglaltakrdl

Biatorbagy, ............ év .................hd .....nap
.............................................. Ph.
Sziil6/gonadviseld Regds Zoltdné intézményvezetd



Biatorbagy Varos Onkormanyzat

GOLYAFESZEK BOLCSODE
2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.
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A BIATORBAGY,}/AROS C”)j\l KORMANYZAT
B(")LCSOD”EI INTEZMENY
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat a Biatorbagy Varos Onkormanyzat Bolcsédei
Intézmény (a tovabbiakban: intézmény) iranyitasara, mitkodésére, gazdalkodasara vonatkozd
szabalyok dsszessége.

Az intézmény szervezetének felépitését, valamint mikodésének szabalyait a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény, a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szlé 1993. évi Ill. torvény, Biatorbagy Varos
Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének rendeletei, valamint az intézmény miikddésére
vonatkozé jogszabalyok alapjan az aldbbiak szerint &llapitom meg.

. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. ASZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT CELJA, HATALYA

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) megalkotasanak célja, hogy
meghatarozza a biatorbagyi Golyafészek Bolcséde (a tovabbiakban: Bolcsdde) jogallasat,
szervezeti felépitését, a jogszabalyokban foglalt feladatok szervezeti egységekre torténd
lebontasat, a szervezeti egységek, a vezetdk és munkatdrsak feladatait, egymashoz valo
viszonyat, a szervezet mikodésének rendjét, szervezeti felépitését, kiilsé kapcsolatai
fenntartasanak és fejlesztésének szabdlyait.

Az SZMSZ szervezeti és személyi hatalya kiterjed az Intézmény szervezetére, szervezeti
egységeire, valamit az Intézmény munkavallaloira.

2. AZ INTEZMENY MUKODESE

Az intézmény alapvetd kotelezettsége a Gyermekek Jogairdl New Yorkban 1989. november
20-4an jovahagyott egyezmény kihirdetésérél szold 1991. évi LXIV. térvényben, az ENSZ

Gazdasagi Szocidlis és Kulturdlis Jogok Egészségokmanyaban, tovabbd Magyaroroszag
Alaptorvényében meghatérozott jogok érvényre jutasa.

Az Intézmény feladat ellataséra az al&bbi jogszabalyok irdnyaddk:



¢ szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I11. térvény,

¢ a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény,

¢ a személyes gondoskodast nydjto gyermekjdléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl szold 15 /1998.
(1V.30.) NM rendelet,

¢ a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatotevékenység engedélyezésérol, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi vallalkozoi engedélyrdl szo16 259/2002.(X11.18.)
Korm. rendelet,

¢ a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhdz felhasznélhatd bizonyitékokrdl sz6l6
328/2011. (X11.29.) Korm. rendelet,

¢ a személyes gondoskodast nyujto specialis intézmények szakmai feladatairdl és
mitkodésiik feltételeirdl szolo 1/2000.(1.7.)SZCSM rendelet,

¢ a gydmhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol sz816 149/1997.
(IX. 10.) Korm. rendelet,

¢ a gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok
és a személyes gondoskodast nyujté szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol
52016 235/1997.(XI11.17.) Korm. rendelet,

¢ Biatorbagy Viros Onkorményzat Képviseld testiiletének az egyes gyermekjoléti
ellatasokrol szolo 8/2009. (10.30.), valamint az élelmezési nyersanyagnormakrol és a
fizetend6 téritési dijakrol szo16 13/2008. (10.03.) dnkormanyzati rendelete.

3. AZ INTEZMENY ADATAI

3. 1. Az intézmény elnevezése, székhelye, telephelye, azonositd adatai, gazdalkodasi statusa:

Az intézmény neve:

Biatorbagy Varos Onkormanyzat
Golyafészek Bolcsode

Tel/fax: 06/23-820-100, 06/23-820-900
E —mail: golyafeszek@bolcsode.biatorbagy.hu
Az intézmény székhelye: 2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.

3. 2. Az alapitdi jogokkal felruhazott iranyit6 szerv neve, székhelye:
Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete
2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2/A.

Szakmai felugyeletet gyakorolnak:
Pest Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Foosztaly
Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet

Szakmai tAmogatast nyujt:
Regionalis Modszertani Bolcsdde



Kdzegészségligyi szemponthol felligyeletet gyakorol:
Budapest Fovaros Kormanyhivatala Erdi Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Osztaly

3. 3. Az Intézmény korbélyegzbje: kdzepén a Magyar orszag cimere, a ,,Biatorbagy Varos
Onkormanyzat Golyafészek Bolcséde 2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.”

szovegl korfelirattal. A hivatalos bélyegzd lenyomatat csak a kiadméanyozasra jogosult
alairasaval, illetve neve mellett ,h” jelzéssel, az arra felhatalmazott személy alairasaval
ellatott kiadmanyon lehet alkalmazni.

3. 4. Miikodési kore: Biatorbagy Varos kozigazgatasi terilete.

4, AZ INTEZMENY ONKORMANYZATI FELADATKENT ELLATANDO
ALAF}TEVEKI,ENYSEGEI AZ ALAI?I'TO OKIRAT SZERINT, VALAMINT
TEVEKENYSEGI KOREI £ES MUKODESI FELTETELEI

4. 1. Az Intézmény Alapité Okiratdban meghatérozott alaptevékenység:

Miikédési alapelvek:

A Bolcséde feladatait a mindenkori hatdlyos jogszabalyok, a szervezeti és miikodési
szabalyzat, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
torvény, a 15 /1998. (1V.30.) NM rendelet, a személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti -,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodési
feltételir6l a Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet, NCSSZI szakmai —€s szervezési
irdnyelvei alapjan koteles végezni.

Alapfeladata:

1.) A bolcséde a csaladban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat,
szakszer(i gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte,
de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az évodai nevelésre, a 4.
évének betdltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhatd a bolesédében.

2.) A bolcséde az (1) bekezdésben foglaltakon tl végezheti a fogyatékos gyermekek korai
habilitacios €s rehabilitacios célil nevelését és gondozasat is. A bolcsodei ellatas keretében
a Kt. szerinti szakért6i és rehabiliticios bizottsag szakvéleménye alapjan a fogyatékos
gyermek legfeljebb hatéves kordig fejlodését biztositd korai fejlesztésben és gondozasban,
vagy fejleszto felkészitésben vehet részt.

3.) A bolcs6éde az alapellatason tal szolgaltatasként specialis tanacsadassal, id6szakos
gyermekfeliigyelettel, gyermekhotel mukddtetésével, vagy mas gyermeknevelést segitd
szolgéltatasokkal segitheti a csaladokat.

A bolcsdde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedé -20 hetes — 3 éves kor(
gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasat és nevelését végzo intézmény. Ha a
gyermek a 3. életévét betoltotte, a bolesédei gondozasi —nevelési év végéig maradhat a
bolcsédében. Amennyiben nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. életévének betdltését kovetkezd
aug. 31 —ig tovabb gondozhato6 a bolcsédében. /1997. évi XXXI. tv. 42. § (1)/

A bolesddei nevelés —gondozas alapelvei:




A csaladi nevelés elsodlegességének tisztelete
A gyermeki személyiség tiszteletének elve

A nevelés és gondozas egységének elve

Az egyéni bandsmad elve

A biztonsag és stabilitas elve

Az aktivitas, az 6nallésag segitségének elve
Az egységes neveld hatasok elve

Ellatando tevékenység:

Az érzelmi biztonsagot nyujtd kapcsolat kialakitdsa a csecsemdvel és a kisgyermekkel, a
kornyezethez valod alkalmazkodas, az alapvetd kultarhigiénés szokasok és viselkedési
szabalyok megtanulasanak segitése.

A személyiség kibontakozasanak és az 6nallosulas fejlodésének tdmogatasa.

Az 6nallo aktiv tevékenység tdmogatés.

Derlis 1égkor biztositasa, a bolcsédébe keriiléssel jardo nehézségek lehetdség szerinti
megelézése illetve csokkentése, a gyermek segitése az atallas nehézségeinek a
feldolgozasaban.

Egészsége, korszeri taplalkozas biztositasa.

Szabad kapacitas fliggvényében csaladsegitd szolgaltatasok mikodtetése.

Kotelezd tovabbképzések tervezése.

Bérgazdalkodasi jogkdr /bérfejlesztés, jutalmazas/ gyakorlasa.

4. 2. Az Intézmény megszervezi és végrehajtja a gyermekek ellatasaval Osszefiiggd
feladatokat.

4. 3. Foglalkoztatasi jogviszony: Az intézménynél a foglalkoztatottak jogviszonya alapesetben
kozalkalmazott, melyre a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény az
irdnyado. Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya munkavallald, melyekre nézve a Munka
Torvénykonyvérdl sz016 1992. évi XXII. torvény az irdnyadd.

A 1étrehozasrol rendelkez6 hatarozat szadma: )
87/2012.(04.26.) Oh. szamu hatérozat

Intézmény tipus szerinti besorolasa tevékenyséq jellege alapjan:

Kdzszolgaltatod koltségvetési szerv, gyermekjoléti
alapszolgaltatast nyujté kdzintézmény

Jogszabalyban meghatarozott kdzfeladat:

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szold
1997. évi XXXI. tv. 94.8 (3) bekezdés a) pontja alapjan az a
telepllési 6nkormanyzat, amelynek teriiletén tizezernél tobb
allando lakos él, bolcsédét koteles miikodtetni.

4.4, Alaptevékenysége:




A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv. 41-42/A. §
alapjan: gyermekek napkdzbeni ellatasa — Bolcséde

Szakagazat szerint:

889110 Bolcsodei ellatas
kormanyzati funkciészdm kormanyzati funkcié megnevezése
104031 Gyermekek bolcsddei ellatasa
104035 Gyermekétkeztetés bolcs6dében, fogyatékosok nappali
intézményében
104036 Munkahelyi étkeztetés bolcs6dében

Golyafészek Bolesdde: engedélyezett féréhelyszam: 84 £6

Az intézmény alaptevékenységen tuli kiegészitd tevékenysége:

889109 Gyermekek napkdzbeni ellatdsdhoz kapcsol6do egyéb szolgaltatasok:
Idészakos gyermekfeliigyelet
Jatszocsoport: engedélyezett 1étszam: § £6

Gyermeknevelési, étkezési tanacsadas

4. 5. Az Intézmény feladatainak ellatasa soran rendszeres kapcsolatot tart fenn:
a) az Onkormanyzat szerveivel,
b) a Polgarmesteri Hivatal szakmai szervezetével,
c) a szakmai felligyeleti szervekkel,
d) a gyamhatdsagokkal,
e) Budapest FOvaros Kormanyhivatal Erdi, Budaorsi Kistérségi Népegészségiigyi
Intézetével,
f) a helyi oktatési, nevelési intézményekkel,
g) a csaladi napkozikkel,
h) a tevékenységét érintd tarsadalmi és civil szervezetekkel.

4.6. Intézmény tipus szerinti besorolasa feladatellatdsdhoz kapcsolédéd funkcidja alapjan:

Az intézmény 6nélléan miikodo koltségvetési szerv. Gazdasagi feladatait a képvisel6-testiilet
hatérozata alapjan Biatorbagy Véaros Polgarmesteri Hivatala latja el. Az intézmény
eliranyzata feletti rendelkezési jogot a hatdlyos munkamegosztasi megallapodas, a
kotelezettségvallalés, ellenjegyzés szabalyait a mindenkori hatalyos jogszabalyok
tartalmazzak.

4. 7. Vagyon feletti rendelkezés joga:

Az intézmény a haszndlatdban 1évé Onkormanyzati vagyont az alapitd okiratban
meghatarozott tevékenységek keretében onalldan hasznalja, a rabizott vagyont megérzi, a
mindenkor érvényes gazdalkodasi szabalyok szerint kezeli és gyarapitja.



4. 8. Az Intézmény vallalkozési tevékenysége:
A Golyafészek Bolcséde vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.

5. A GOLYAFESZEK BOLCSODE SZERVEZETI FELEPITESE

- Bolcsddevezetd
- Bolcsédevezeto helyettes

Bolcsodevezeto feladatai

- A bolcsodevezetd a Golyafészek Bolesdde egyszemélyi felelds vezetdje.

- A bolcsédevezetét a Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete nevezi ki, illetve
menti fel. Felette a munkaltatoi jogokat Biatorbagy Varos Polgarmestere gyakorolja.

- Az intézményvezet6 a munkaltatéi jogkor gyakorldja. Munkaltatoi jogai a kinevezés, a
felmentés és a fegyelmi eljaras meginditasa.

- Az intézményvezetd kiemelt figyelmet koteles forditani az Onkormanyzat Képviselé-
testiilete és bizottsagai munkajanak elGsegitésére. A Golyafészek Boleséde miikddésérdl a
szakbizottsagot a munkatervben meghatarozottak szerint, korrekt médon és pontosan koteles
tajékoztatni.

- Osszehivija és vezeti a szakmai forumokat, a vezetdi- és munkaértekezleteket.

- Jovahagyja az SZMSZ-ben meghatarozott szabalyokat, eljarasrendeket.

(A Kozalkalmazotti Szabalyzatot a Kdzalkalmazotti Tanacs elndkével egyuttesen irja ald.)

- Javaslatot tesz a fellgyeleti szerveknek a hataskoriikbe tartozé szakmai és személyi
ligyekben.

- Programszeriien meghatarozza a kozalkalmazottak képzésének, tovabbképzésének rendjét.

- Irdnyitja a huméanpolitikai feladatok tervezését és végrehajtasat.

- Meghatarozza a Bolcséde PR munkajanak fébb iranyait és az alkalmazni rendelt
modszereket.

- Gondoskodik az Intézmény koltségvetési javaslatinak és munkatervének, szakmai
programjanak elkészitésérol.

- Kapcsolatot tart a felligyeleti szervekkel, résziikre a jogszabalyokban meghatarozott rend
szerint informaciokat nyujt a Bolcséde tevékenységérol.

- Elosegiti a felligyeleti és kiilsé gazdasagi jellegti ellendrzések eredményes lefolytatasat, és
az ehhez sziikséges személyi, targyi és informacids feltételeket biztositja.

- Iranyitja és ellendrzi a BolcsOde stratégiai tervezéset, kialakitja és tovabbfejleszti a szakmai
munka alapveté modszereit.

- Felelos a Bolcsdde mikddtetésével Osszefiiggd programok, tervek kidolgozasaért és
karbantartasaért.

- Ellendrzi a személyi juttatdsok megalapozottsagat.

- Felelds a jogszabalyokban és belsé szabalyzatokban raruhazott kotelezettségvallalasi,
képviseleti, utasitasi és ellendrzési jogkorok gyakorlasaért.

- Ertékeli és elemzi az ellendrzések megallapitésait és ennek alapjan — a kompetenciajat
meghaladd ligyekben — javaslatot tesz a felugyeleti szerveknek a sziikséges intézkedések
megtételére.

- Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket részére a fenntartd és felligyeleti szervek
hataroznak meg.



- A boles6dei részleg munkafeltételeinek megteremtése, a nevelési —gondozasi munka
szervezése, Osszehangolasa. Gondoskodik a kisgyermekek életkoranak megfeleld testi, lelki,
értelmi fejlédésének feltételeirdl.

- Részt vesz a Bolesdde szakmai programjanak kidolgozdsaban, a végrehajtas
megszervezésében, a munkafolyamatok és a munkatarsak munkajanak ellenérzésében a
Bolecsddében gondozott egészséges gyermekek fejlodése érdekében.

- A helyi adottsdgokat figyelembe véve megtervezi, és megszervezi a munkarendet, a
munkabeosztast, a kdzalkalmazottak munkakori atcsoportositasarol intézkedik.

- Eves munkatervet készit csoportra bontva a csoportvezeték bevonasaval.

- Minden évr6l szakmai és statisztikai értékelést készit, melyet megkiild a fenntartonak.

- Segiti a munkatarsait a sziilékkel, csaladokkal vald kapcsolattartasban, a gyermekek
érdekeinek fokozott figyelemmel, kisérésével.

- Bolcsdde bemutatot, csaladlatogatast, nyilt napokat, csaladi délutanokat szervez.

- Sziil6i értekezletet, sziilocsoport megbeszéléseket szervez, melybe bevonja a bdlcséde
orvosat és szakembereit.

- Fokozott figyelmet fordit az élelmezésre és a diétak betartasara.

- Folyamatosan ellenérzi a szakmai dokumentaciot.

- Feladatkdrébe tartozik a gazdasagi és munkaligyi Ugyvitel ellatasa, az élelmezési teriilet
ellendrzése.

- Gondoskodik az ellatottak téritési dijanak beszedésérdl és elszamolasarol.

- Figyelemmel kiséri, segiti, ellenérzi a HACCP rendszer miikodését, fejlesztését a sziikséges
valtoztatasokra javaslatot tesz.

- Gondoskodik arr6l, hogy a Bolcséde minden dolgozdja megismerje, és az élelmezés
tertiletén rutin szertien miikddtessék a HACCP rendszert.

- Folyamatosan kapcsolatot tart a regionalis modszertani bolcsddével.

- Kapcsolatot tart a gyermekorvosokkal, gyermekjoléti szolgalattal, védéndvel, teriiletileg
illetékes dvodaval.

- A Bolcséde megfelel6 miikodéséhez sziiksége személyi és targyi feltételek biztositasardl
gondoskodik.

- Kozremikodik a Bolcs6dére vonatkozd részkoltségvetés Osszeallitdsaban, szabalyszerd
felhasznalasaban. Feliigyeli a Bolcs6de épiiletének, felszerelésének miiszaki allapotat, a
javitasi igényeket jelzi az Onkormanyzatnak.

- Fokozott figyelmet fordit a bdlcsddei ellatasra vonatkozd torvényi, rendeleti és szakmai
szabalyok betartasara, és betartatasara.

- Felelés a gyermekek ellatasanak szakszerliségéért, a balesetmentes kornyezet
megteremtéséért, a bolcsddei részleg vagyonaért, a higiéniai és nevelési —gondozasi szabalyok
betartasaért, a bolcsdde belso tligyeit érintd titoktartasért, az adatvédelmi tdrvény betartasaért.

- Segiti a dolgozok részére az 6nképzés megvaldsulasat.

- Felelds a beosztottak képzésén, és tovdbbképzésen vald részvételéért, a jogszabalyi
eléirasoknak és a képzési tervnek megfelelden.

- A boles6devezetd koteles kdvetni a szakmai és jogszabalyi valtozasokat, és munkajaban

A bolcsddevezetd kozvetleniil iranyitja és feliigyeli
a) abolcsédevezetd helyettest,
b) az élelmezésvezetét,
c) akisgyermekneveldket,
d) aszakacsot,
e) adajka dolgozokat.



A bolcsddevezetot tartds tavolléte esetén a bolcsédevezetd helyettes helyettesiti.

A helyettesitéssel Osszefiiggd feladatait munkakori leirdsa hatarozza meg. A helyettesitési
mindségében megtett intézkedésekrdl a bolcsddevezetdt haladéktalanul tajékoztatni kdteles.

A bolcsddevezetd helyettese az altala megbizott, bolcs6devezetd helyettes.

6. A bolcsédevezetoé helyettes —szakmai vezet6 altalanos feladatai

- A bolcsédevezetd helyettes a bdlcsédevezetd iranyitasaval, onalldan latja el feladatait, a
jogszabalyok, az SZMSZ és a munkakori leiras szerint.

- A bolcsédevezets helyettes felelds a bolcs6de szakmai munkajaért és a rd bizott egyéb
gazdasagi és adminisztrativ munka elvégzéséért.

- A bolcsddevezetd helyettes a kompetencidjat meghaladd iigyekben javaslatot tehet a
bolcsédevezetonek.

- Kételes jelezni a miikddési zavarokat, és jelenteni a rendkiviili eseményeket.

- Mindenkor olyan magatartast kotelesek tanusitani, amely alkalmas az intézmény jé
hirnevének megdrzésére €s fejlesztésére.

- Koteles segiteni és fenntartani az alkotd munka személyi, szervezeti feltételeit.

- Koteles segiteni a beosztott munkatarsak szakmai képzésének és tovabbképzésének
megszervezését.

- Koteles segiteni az ugyfélfogadas és ugyfelek részére nydjtott szolgaltatasok
jogszabalyoknak megfeleld, kultaralt feltételeit.

7. ABOLCSODE FELADATAI

A bélcsddei gondozds —nevelés feladatai

A bolesddei gondozas —nevelés feladata a csaladban nevelkedd kisgyermekek napkizbeni
ellitisanak és esetlegesen kiegészitd szolgdltatisoknak biztositdsdval 0 -3 éves egészséges
gyermek testi —és pszichés sziikségleteinek kielégitése, az optimdlis fejlédés eldsegitése.

7. 1. Egészségvédelem, az egészséges életmdd meglapozasa

o a fejlodéshez sziikséges egészséges és biztonsagos kornyezet megteremtése,

e a primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése,

o cgészségvédelem, egészségnevelés, a kornyezethez val6 alkalmazkodas és az
alapvet6 kulturhigiénés szokasok kialakulasanak segitése (a testi —lelki harménia
kialakulasat és meg6rzését segit6 napirend —ezen bell: étkezés, mosakodas,
oltozkddés, alvas, szobatisztasagra nevelés, pihenés, jaték, mozgas),

o sziikség esetén specialis szakember bevonasaval prevencios és korrekcios feladatok
ellatésa.

7. 2. Az érzelmi fejlodés és a szocializdcio segitése
o deriis 1égkor biztositasa, a bolcsddébe keriiléssel jard nehézségek lehetdség
szerinti megeldzése, ill. csokkentése, a gyermekek segitése az esetlegesen
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atélt nehézségeik feldolgozaséaban,

e a kisgyermekneveld — gyermek kozott szeretetteljes, érzelmi biztonsagot jelentd
kapcsolat kialakulasanak segitése,

e az egyéni sziikségletek kielégitése a csoportban ¢élés helyzetében, az éntudat
egészséges fejlodésének segitése,

® a tarsas kapcsolatok alakulasanak, az egyiittélés szabalyai elfogadasanak, a
lehetéségteremtés a kisgyermekneveldvel és /vagy a tarsakkal kozos élmények
szerzésere az én —€rvényesités és a tolerancia egyenstlyanak iranyaba
befolyasolva a gyermek fejlodését,

e kommunikativ képességek fejlodésének segitése a kommunikacids kedv
felébresztésével és fenntartasaval (meghallgatas, figyelem, kérdések
megvalaszolasa),

e nchezen szocializalhato, lassabban fejl6do, érzékszervi, €s /vagy mozgassériilt,
hatranyos helyzetii, az elhanyagolt gyermekek gondozasa —nevelése specialis
torodéssel, sziikség esetén mas szakemberek bevonasaval.

7. 3. A megismereési folyamatok fejlédésének segitése

e az érdeklddés kialakulasanak, fennmaradasanak, er6sodésének, az érdeklédési kor
boviilésének segitése,

e a kommunikativ képességek €s a kommunikacios kedv fejlodésének segitése,

e a gyermekek életkoranak, érdeklédésének megfeleld tevékenységek lehetdségének
biztositésa,

e a gyermekek igényeihez igazod6 kozos tevékenység soran élmények, viselkedési
és helyzetmegoldasi mintak nyujtasa,

® az 6nallo aktivitas és a kreativitas tamogatasa,

® az 6nalld véleményalkotasra, a dontésre, a valasztasra valo képessé valas segitése,

® ismeretnyujtas, a tdjékozodasnak, a tapasztalatok és élmények feldolgozasanak
segitése,

e a gyermekek tevékenységének tdmogat6 —batorito odafigyeléssel kisérése,
megerdsitése.

7. 4. A bolcsidei élet megszervezése:
- Csalad—-bolcsdde jo kapcesolatanak kialakitasa.
- A bolesddébe kertilés el6tt a csaladlatogatas megszervezése.
- A sziilével torténd fokozatos beszoktatas megvalositasa.
- ,,Sajat gondozond”-rendszer biztositasa.
- Gyermekcsoportok munkéjanak szervezése.
- A gyermekek igényeihez, szlikségleteihez igazodo jol szervezett, folyamatos és
rugalmas napirend kialakitasa.
- Fontos a haldzaton beliili j6 kapcsolat kialakitasa a bolcsddékkel, a kijeldlt
Regionalis Médszertani Bolcsddével, a Nemzeti Csalad —és Szocialpolitikai Intézet
szaktertileti referensével, a Magyar Bolcsddék Egyesiiletével stb.
- Bolcséde és 6voda kozott olyan tartalmas kapcsolat kialakitasa, amely a kdlcsonos
érdekl6dés révén lehetdvé teszi egymas munkajanak, céljainak megismerését,
megeértését, ezaltal a gyermekek szdmara az dtmenet is zokkend mentesebbé valhat.
- A kompetenciahatarok kolcsonds tiszteletben tartasaval jol mitkodé kapcesolatokat
kell kialakitani mind azokkal az intézményekkel, amelyek a jelzérendszer részei,
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melyekkel a csaladok kapcsolatba keriilhetnek. Védéndi Szolgalat, Hazi
Gyermekorvosi Szolgalat, Gyermekjoléti Szolgalat, Csaladsegité Kozpont, Tertileti
Gyermekvédelmi Szakszolgélat, Gyamhatdsag, Nevelési Tanacsado, stb.

7.5 Kisgvermeknevelé munkakori feladatai

A kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi XXXIII. torvény (tovabbiakban: Kjt.) 55. §-a
szerint a munka jellegétdl fiiggden végrehajtasi rendelet meghatirozhatja a teljes
munkaid6bdl kotelezéen a munkahelyen toltend6 id6 tartalmat, tovabba az ezen idétartam
alatti munkavégzés egyes sajatos szabdlyait. Erre tekintettel a kdzalkalmazottak jogallasarol
sz016 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjdléti és gyermekvédelmi
dgazatban torténé végrehajtasardl szoldo 257/2000. (XII. 26.) Korményrendelet 7. § (1)
bekezdése elbirja, hogy a teljes napi munkaidébdl hét 6rat kell a munkahelyen eltélteni a
bolcsddében foglalkoztatott gondozonak és a szakgondozonak. A kdzalkalmazott a
Kormanyrendeltben eldirt hét éra idétartamban, illetve a fennmaradd egy dérdban a
munkahelyén koteles a munkaltaté részére munkavégzés céljabol rendelkezésére allni.
Ebben az egy érdban a kozalkalmazott programokat szervez, irasos adminisztraciot
végez, elokésziil és csaladot latogat, felkésziil a sziil6i értekezletekre, sziilécsoportos
beszélgetésre.

A munkarend igazodik a gyermeklétszamhoz és a bdlcsdde nyitva tartdsahoz. A mindségi
bolcsédei gyermekellatas megvalositasa érdekében: a munkarendet ugy kell megszervezni,
hogy a nevelGparok egyiittesen csoportban toltott ideje a lehetd legmagasabb legyen
(6lelkezési id6 novelésével), ezt 1épcsdzetes munkakezdéssel tudjuk biztositani. A munkarend
szervezése a bolcsOdevezet feladata. A csoportos €s segitd kisgyermeknevelok munkaidd
beosztasa a nyitvatartasi idén beliill rugalmas, a munkaidé kezdése és befejezése a gyermek
ellatds igénye szerint, valt6 munkarendben a vAaltétars hidnyzésa esetén 8.00 — 16.00 6réig
torténik.

Beosztasuk a kdvetkezéképen alakul:

hétf6tol — péntekig: délelstt 6.00 — 14.00 dréig, ill. 7.00 — 15.00 6réig,

délutan 9.00 — 17.00 6réig, ill. 9.30- 17.30-ig vagy10.00 — 18.00 6raig

A teljes napi munkaidébdl a kisgyermekneveloknek hét orat kell a csoportjaban eltdltenie. A
fennmarad6 egy éraban csaladlatogatast végez, az adminisztraciot naprakészen vezeti, és
felkésziil a kovetkez6 napi feladataira. Tovabba készil a hagyomanyos Unnepek
megszervezésére, csoportjat disziti, ajandékot készit, jatékokat tisztan tartja, ligyel a mindségi
valtozasaira, leltaroz, jelet himez ¢és egyéb a csoportban eléforduld és azon kiviili
tevékenységre 0Osszpontositva szervezi munkamenetét. Ezen idészakban lehetGsége van
neveldi munkajat segité eszkdzok beszerzésére, Onképzésre, mithelymunkara, hazi
tovabbképzéseken vald részvételre, alkototevékenységre, neveldi munkaja kontrollalasara-
Onreflexid végzésére, szakmai fejlédését elésegité tarsintézmények szervezett latogatasara:
ovoda, bolesdde, védond, csaladsegitd stb.

Felnétt jelenléti iv melléklete ként naprakészen adminisztralja tevékenységét a

+ 1 6raban, mivel intézményen kiviil t61t6tt id6 munkavédelmi szempontbdl is fontos lehet.

Altalanos feladatok és jogok

- a gondjaira bizott gyermekcsoport szakszerii gondozdsa és nevelése, a gyermek+——

testi és szellemi fejlédésének eldsegitése

- a gvermek igényeinek megfeleld targyi kornyezet kialakitdsa a higiénés és
esztétikai kbvetelmények betratasaval

- A szakteriielthez tartozé adminisztrativ feladatok ellatasa
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- Allandé kapcsolattartas a sziilokkel, a bolcs6dei és csaladi nevelés sszhangjanak
megteremtése érdekében
- Magatartasava, munkajaval és fegyelmével fejezze ki a gondjaira bizott
gyermekek irant érzett felelosségét.
- Ismerje az élelmezési lizem HACCP rendszerét, melybdl eldirasszeriien hajtsa
végre a munkakdréhez kapcsolddé feladatokat
- Munkéajat a  szakszerfien  &sszedllitott — munkarend-napirend  szerint,
akozegészséqgiigyi eldirdsok betratdsdval, lelkiismeretesen, koriltekintéen végzi,
figyelemmel kisérve a gyermekek egyéni szomatikus és pszichés fejlodését
e Szakmai alapelveknek megfeleld gondozési-nevelési modszerek
alkalmazdsdval Szakmai alapelveknek megfelel6 gondozasi-nevelési
moédszerek alkalmazasaval minden gyermek szamara az egyéni banasmod elvét
valésitja meq. Sajdt gondozénd — sajat gyermek rendszerben torténik a
gyermekek szakszeri ellatasa.

e Figyelemmel kiséri és elésegiti a gyermekek testi és szellemi fejlodését. Biz-
tositja a gyermekek igényeinek megfeleld targyi kornyezetet, a teret a mozgas-
fejlodésiikhoz, a koruknak megfeleld jatékeszkozoket.

e A gyermekek egészséges személyiségfeijlodésének érdekében kiilonds gonddal
segiti eld az én-tudat kialakulasat. Az Onallésagi torekvéseket tdmogatja, a
helyes kulturhigiénés szokasok elsajatitasat szorgalmazza.

» Az elmélyilt, alkotd, szabad jatéktevékenység feltételeit biztositja. A gyer-
mekek egymas melletti és eqgyltt jatszasi igényeit egyarant tdmogatija,
kialakitva ennek kdzosségi, egyittélési szabalyait.

e A nyelvtanilag helyes beszéd, megfeleld artikuldcid, a gyermek szintjének
megfeleld széhasznalat alapvetd kovetelmény. Fontos az is, hogy a
kisgyermekneveld sok gyermekdalt, verset, mondokat ismerjen, és megfeleléen
alkalmazza az ellatas soran.

e Kozremiikodik a gyermekcsoport napirendjének Osszeallitasaban és a
kisgyermeknevel6i munkarend elkészitésében. A  csoport 1étszam és
korosszetételén kivil figyelembe veszi az évszakot is, ennek megfeleléen
alakul a levegén val tartdzkodas ideje.

e Gondoskodik a gyermekek rendszeres leveg6ztetésérél. Minél hosszabb idot

tartdzkodjanak levegén a gyermekek (jatékidében, alvasidOben), az idOjaras

figyelembevétele télen és nyaron egyarant fontos. Nyari idészakban 11-15 dra
kozott az UV—sugarzas nagy intenzitisa miatt, téli idészakban pedig a —5°C-nél
alacsonyabb hémérséklet alatt, illetve viharos sz¢€l és esO esetén nem célszeri
Kint tart6zkodni.

e Figyelemmel kiséri a gyermekek egészséqgi allapotat. Ha a gyermek megbeteg-
szik, jelenti a bolcséde vezetdiének, és ha lehetséges megmutatja a bolcséde
orvosdnak. A bolcséde vezetd és az orvos utasitisa szerint ellatja a gyermeket,
majd értesiti a sziil6ket. A megbetegedett gyermeket gyermekorvosahoz
irdnyitia, melynek tényét az iizend fiizetbe bevezeti. (Eszlelt tiinetek,
hémérséklet, ellatas, stb.)

e Orvosi vizsgalatokhoz el6készit, kozremiikddik a vizsgalatoknal, szamon tartja
a_statuszra esedékes gyermekeket. A gyermek egészségi allapotaban,
fejlddésében bekovetkezd valtozast azonnal jelenti a bdOlcséde vezetdjének
vagy helyettesének, illetve a bolcsdde orvosanak.

* A kisgyermeknevel® a gyermeket tisztan tartja. Az elhanyagolt, nem kell6en
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gondozott gyermeket megfirdeti. Gondoskodik a ruhdzata, torolkozdéije,
agynemije tisztantartasardl. (Torolkozét hetente két alkalommal, dgynemiit
kéthetente cserél, illetve sziikség esetén.)

Gondoskodik a gyermekszoba rendjérol, tisztasagdrol, otthonossa tételérdl, a

rendszeres levegOcserérol. A kisgyermekneveld a higiénés rendszabalyok
alapelveit betartva dolgozik, tigyel a személyi tisztasagra.

Ismernie kell a fertézés atvitelének lehetOségeit és ennek kikiiszobolését. A

homérOket tisztan tartja, minden szikséges alkalommal a pakold és
kézfertOtlenités lehetdségét

Ismernie kell a fertdzés atvitelének lehetdségeit és ennek kikiliszobolését. A

hémérdket tisztdn tartja, minden sziikséges alkalommal a pakold ¢és
kézfertStlenités lehetdségét

biztositja, jatékokat rendszeresen (hetente, és sziikség szerint) lemossa,

fertdtleniti. A gyermekek orrtorlésére papir zsebkenddt haszndl. (Fontos a tiszta
és hasznalt papir zsebkend6 megfeleld tarolasa.)

Rendszeres  id6kozonként elvégzi a  gyermekek suly- €s hosszméréset.

Csecsemd és tipegd csoportban (két éves korig) havonta, nagy csoportban

pedig kéthavonta.
Gondoskodik a gyermekek helyes és korszerii taplaldsarol. Talalaskor meg-

koéstolja az ételt és meggybzddik arrdl, hogy izében, szinében, dsszetételében,
mennyiségében, hdmérsékletében megfeleld a gyermekek egyéni fogyasztasa-

ra. Talalaskor a megfelel6 ruhazatot (kotényt, masik kdpenyt) és fejkendot vi-

selje. Az élelmezéssel kapcsolatos észrevételeit jelezze az élelmezésvezetének,
bolesddevezetdnek. Tartsa be az élelmezéssel kapcsolatos higiéniai, HACCP
eldirasokat.

Felel a csoportjaba tartoz6 gyermekek ruhazataért, jatékaért, eqyéb hasznalati

targyak, eszkdzok gondos kezeléséért, leltari jegyzék alapjan atveszi azokat,
meghibasodas, torés, sériilés esetén tajékoztatja a bolcsOde vezetdiét.

3. Adminisztracids feladatok és jogok

Vezeti _az eldirt nyilvantartdsokat, elvégzi a gondozéassal kapcsolatos

adminisztracios feladatokat. A csoportnaplot naponta vezeti az eldirdsoknak
megfeleléen. Minden 1ényeges és rendkiviili eseményt rdgzit irasban.
Bejegyzéseit kézjegyével ellatja.

A bolcsbdei egészséqiiqyi torzslapra a gyermek fejlettséqi szintjére vonatkozo

adatokat a gyermek eqgy éves koréig havonta, azon tdl haromhavonta sziikséges
beirni. (A gyermek sziletésnapja figyelembevételével + 4 nap eltéréssel.)

A torzslap megfeleld rovatdba be kell jegyezni a gyermekbetegség miatti,

illetve a nem betegség miatti hianyzasénak kezdetét és végét, valamint az okot
is. (Betegségnél a diagndzist, nem betegség esetén sziilok szabadsdga, vidéken
tartdzkodas, nagymama van itt stb.)

Az {izeno filizetbe a bolcsédében torténd megbetegedés esetén az észlelt tiinete-
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ket, az alkalmazott ellatast, a gyermek hémérsékletét, feltétleniil irasban kell
rogziteni. Tovabbéa irasban kell lejegyezni minden rendkiviili eseményt, illetve
a gyermek fejléddésére vonatkozo észrevételeit.

e Szilkséges irasban rogziteni az elsé talalkozasok, a csaladlatogatasok,
beszoktatasok tapasztalatait a meghatarozott szempontok és eldirdsok szerint.
Tovabba javasolt a gyermekek fejlédését nyomon koévetd dokumentacid
vezetése a kiadott Utmutato szerint.

4. Eqyiittmiikodés terén valo feladatok és jogok

e A kisgyermekneveld a gyermek felvétele utan otthondban meglatogatja a
csaladot, az egyiittmikddés érdekében meg kell nyerni a sziilék bizalmat, j6
kapcsolatot kell kialakitani és a kapcsolattartds soran a bolcsdde gondozasi-
nevelési elveit kell képviselnie.

e A szul6vel torténd fokozatos beszoktatds soran kap képet a sziilé a bolcsédei
életr6l, a kisgyermeknevelé munkajardl, nevel6i attitidjérdl, a szakmai
felkésziltségnek fontos szerepe van a kapcsolat alakulasaban.

e A kisgyermekneveld allandé napi kapcsolatban 4all a sziilékkel, a gyermek
atvételekor informalddik, hazaaddskor informalja a szilot a gyermekkel
kapcsolatos napi eseményekrél.

e A sziléket tanaccsal latja el a gyermek nevelésével kapcsolatos problémaik
megoldasara vonatkozdan.

* Részt vesz az Osszevont és a sziildcsoportos értekezleteken, egy-eqy szakmai
témakorben irdnyitott beszélgetéseket vezet a sziiléket érdekld - nevelési-
gondozasi kérdésekrél.

- A munkdja soran kapcsolatba keriil még a korzeti védéndvel, valamint a _gyer- Formazott: Listaszer(i bekezdés,
kek inté . Altasak Svondkkel. A k érdekéb liksé A Felsorolas + Szint: 1 + lgazitas: 1,27
mekek intézmény valtdsakor az 6vondkkel. A gyermek érdekében a sziikséges és em + Tabulétorhely: 1,.9.cm +
elegendd informaciokat adhatja 4t a gyermek fejlettségi szintjére vonatkozoan. Behtizas: 1,9 cm '

Formazott: Bet(tipus:

Dajka munkakori feladatai:

1. Altalanos feladatok és jogok:

e Az elbirdsoknak megfeleléen végzi a takaritast.

e Biztositja a gondozési munka feltételeit, de a gyermekek kozvetlen ellatasdban nem vesz
részt.

e Az intézmény teriletén Ugy végzi munkajat, hogy a gyermekek életét minél kevésbé
zavarja.

e Naponta takaritja a meghatarozott intézményi teriletet -jatszécsoport, folyosd, irodak,
01t6zO0k- és a bolcsdde egyéb helyiségeit).

e Sziikséqg esetén helyettesit a gyermek csoportban, mosodaban, konyhaban.
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e  Koteles munkahelyén munkaképes allapotban, megfeleld 6ltézékben megjelenni, és a
munkafegyelmet betartani.

2. Gondozéasi munka feltételeinek biztositasa:

e Ismerje a HACCP rendszerét, melybdl a munkakdréhez kapesolodo feladatokat, és azokat
elGirdsszerlien hajtsa végre.

e Az étel, az edényzet szallitdsakor, mosogatidsakor a megfeleld ruhdzatot (kotényt, masik
kopenyt) és fejkendét viseljen.

Az élelmezéssel, az edényzettel kapcsolatos észrevételeit jelezze az élelmezésvezetdnek,
bolcsddevezetdnek.

A mosogatast a Mosogatasi utasitasban leirtak szerint végezze.

Az ételmaradékot az elbirdsoknak megfeleléen kezelje.

Az élelmezéssel kapcsolatos higiéniai eldirasokat tartsa be.

Az étkezéshez eldkészit. A kisgyermekneveld altal 7.45—kor megadott gyermek létszam
szerint késziti fel a talal6 kocsira a szilkséges edényeket és az ételeket, minden szoba
részére kilon-kilon.

A reggelit 8 érara, az ebédet 11.30—ra talald kocsin a csoportszoba elé tolja.
A tizérai folyadékot kancs6ban, a poharakat talcan 10 6rakor viszi be a csoportszobaba.

Etkezések utan letorli az asztalokat, felsépor, szilkség szerint felmos.

Altatdshoz gondoskodik az dgvak eldkészitésérol.
Pelenkavaltdsok utan a szennyes pelenkat és egyéb textiliat azonnal a mosodaba viszi.

e  Naponta gondoskodik a tiszta textilia, vasald helységbdl torténd behozatalardl.

3. Napi takaritasi munkéak:

A gondozasi egyséq minden helyiségét nedves fertdtlenitds ruhdval mossa fel.
Kisurolja és fert6tleniti a mosdokagylokat, WC—ket, kadakat.

Portalanitja a szényegeket.

Nedves fertétlenitds ruhaval toroli le a helyiségek butorzatat.

o Osszegyiijti a szemetet, a szeméttaroldba iiriti: badellat kimossa, fert6tleniti.

A fert6tlenités lemosdshoz a megadott szert haszndl.

Elvégzi a takaritdsi feladatokat a boleséde egyéb helyiségében is. A takaritok megosztva
véqgzik a gondozasi egységen Kivili helyiségek takaritasat. (Folyosdk, eqyéb, stb.)

4. Heti takaritasi munkak:

FertOtlenit0s takaritast végez a gondozasi egység minden helyiségében. Alaposan
portalanitja a szényegeket, lemossa a butorokat.

A furd6szoba, atadod, kocsi tarold berendezéseit alaposan lesurolja, padlozatot felsurolja,
csempéket lemossa.

A fert6tlenitds takaritast a bolcséde egyéb helyiségeiben is elvégzi.

Kéthetente tisztitOszert vételez a bolcsédevezetd altal megbizott munkatarstdl. A
tisztitdszereket koteles elzarva tarolni.

Fokozott gondot kell forditania arra, hogy a gyermekek szamdara sem a munkavégzés
sordn, sem a tarolas soran tisztitdszer, takaritdszer ne legyen hozzaférhetd.
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5. Nagytakaritasok:

e Rendszeres i1dokozonként (minimum negyedévenként) a falakat lepokhalozza

portalanitja, ajtékat, ablakkereteket, radiatorokat lemossa.

e SzOnyegeket vegyszeresen Kkitisztitja, fliggdnyoket kimosatja.

e Az évente elvégzett tisztasaqgi festés, karbantartdsi munkak utan a nagytakaritasi munkak
elvégzésében kozremukodik.

| Formazott: Betditipus: (Alapérték)
Times New Roman, 12 pt

1. FEJEZET
AZ INTEZMENY MUKODESE
8. A képviseleti jogkor gyakorlasa
8. 1. A bolcsédevezetd képviseleti jogkdre: A Bolesddei Intézmény 6nallo jogi személy,
amelynek teljes jogu képviseletére a bolcsédevezetd jogosult. A bolesddevezetd kozvetleniil
gyakorolja a képviseleti jogot.
8. 2. A bolcsddevezetd helyettes a bolcsddevezetd tavollétében a helyettesités ellatasa soran
jogosult az intézmény képviseletére mindazon esetekben, amelyek a bdlcsddevezetd vezetd
képviseleti jogkorébe tartoznak.
8. 3. A helyettesitéssel megbizott szakmai egységvezet6 kinevezését, felmentését, fegyelmi
eljaras meginditasat és a személyi tigyekkel dsszefliggd egyéb dontést csak a bdlcsédevezetd

tartos tavolléte esetén jogosult kedvezményezni.

8 . 4. Mas munkatarsak az intézmény képviseletére csak egyedi felhatalmazas alapjan
jogosultak.

8. 5. Felhatalmazast az intézményvezetd adhat.

8. 6. A gyermekek felvételérdl a Bolesdde vezetdje dont.

9. A KIADMANYOZASI JOG ES A KOTELEZETTSEGVALLALAS SZABALYAI

9. 1. A bolcséde feladat- és hataskorébe tartozo ligyekben keletkezett iratot a bolesédevezetd
jogosult alairni.

9. 2. A kiadményozas részletes szabalyait az Iratkezelési Szabalyzat hatarozza meg.

9. 3. A cégbélyegzit csak az alairasi joggal rendelkezd vezetd alairdsaval ellatott iraton lehet
hasznalni.

9. 4. A kotelezettségvallalas részletes szabalyait a ,Kotelezettségvallalas, utalvanyozas,

ellenjegyzés és érvényesités szabalyzata” tartalmazza.

10. AZ UTASITASI JOGKOR GYAKORLASA
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10. 1. A Bolcsédén beliil meghatarozott feladatokat, és azok végrehajtasi modjat utasitasok
hatarozzak meg.

10. 2. Az utasitasok — kiadasi formajuktol fuggetlenil —az alabbi kovetelményeknek kell,
hogy megfeleljenek:

a) Szabatosan és pontosan kell meghatarozni a feladatokat, a felelésoket,
a hatariddket és az ellenérzés maodjat.

b) Az utasitdasoknak 6sszhangban kell lenni a jogszabalyokkal és az Aaltalanos
érvényll belsé utasitasokkal

c) Pontosan meg kell hatarozni, hogy az utasitads végrehajtjanak milyen dontési
kompetencidkat biztosit az utasitast kiado vezetd.

d) Meg kell hatérozni az utasitas teljesitéséhez kapcsolddo jelentési és informéacids,
valamint a koordinacidval 6sszefliggd kotelezettségeket.

e) Az utasitds kiadoja koteles biztositani az utasitds végrehajtasahoz sziikséges
gazdasagi, személyi és szervezeti feltételeket.

10. 3. Az utasitasok fajtai:

a) Munkakori leirds. A munkakori leiras egy adott munkakor feladatait és az
ahhoz kapcsolédo jogokat, kotelezettségeket és hataskordket hatarozza meg.
A munkakori leirast a bolecsédevezetd késziti el és hagyja jova.

b) Bolcsédevezetdi  utasitasok. irott formaban megjelend, és az intézmény
szervezetére vonatkozo utasitdst a bolcsédevezeté adhat ki, az Iratkezelési
Szabalyzat eldirasainak megfelelden.

c) Szabalyzatok. A kotelez6 jelleggel kiadni rendelt szabalyzatokat a 2. sz.
melléklet tartalmazza.

d) Munkatervek, a cselekvési programok, intézkedési tervek.

e) Szobeli, operativ utasitisok.

11. AZ ELLENORZESI JOG GYAKORLASA

11. 1. A Bolcs6éde minden vezetd beosztasu és iranyitassal megbizott munkatarsat ellendrzési
jog illeti meg a részére meghatarozott feladatkor keretein beldl.

11. 2. Utasitast a jogszabalyokban és a bels szabalyzatokban meghatarozott modon és
tartalommal lehet kiadni.

11. 3. Minden vezetd beosztasu €s iranyitassal megbizott munkatarsat, a kozvetlen vezeto felé
azonnali bejelentési kotelezettség terheli mindazon esetekben, amikor az altaluk iranyitott
munka végzésében a tervezetthez képest, a feladat teljesitését veszélyezteté vagy akadalyozo
véltozas kovetkezik be.

11. 4. Az ellendrzés rendszere:
a) vezetdi ellenbrzés
b) munkafolyamatba épitett ellen6rzés
c) fluggetlenitett belsd ellenérzés
d) kiils6 ellenbrzés
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11. 5. Az ellenérzés megallapitasainak ismeretében, a hibak kijavitdsa és a sziikséges
korrekciok elvégzése a vezetdk alapvetd feladata.

11. 6. A bels6 ellenérzést a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata szerint
megbizasi szerzodés alapjan bels6 ellendr végzi.

12. A KAPCSOLATTARTAS ES A SZOLGALATI UT BETARTASANAK SZABALYAI

12. 1. A bels6 kapcsolattartas szabalyai:

a)

b)

c)

Minden vezetének és munkatarsnak alapveté kotelezettsége a Bolcs6de szervezeti
egységeivel torténd aktiv munkakapcsolat kialakitasa, a horizontalis koordinacio és
informéaciocsere folyamatos biztositasa.

Minden munkatars kotelezettsége, hogy az intézmény eredményes munkajat
akadalyozo tényekr6l, koriilményekrél a szolgalati Ut betartisaval tajékoztassa az
intézkedésre jogosult és kotelezett vezetot.

A Bolcséde minden munkatarsatol sajat szakteriiletén elvarhatdé az o6nalld ¢és
kezdeményez6 munkavégzés.

12. 2. A kiils6 kapcsolattartas szabalyai:

a)

b)

c)

A Bolcs6de mikodésének eredményességéhez, kedvezd megitéléséhez
nélkiilozhetetlen, hogy a vezetdk és munkatarsak egymas tevékenységét segitd, jol
mitkod6 kapcsolatokat épitsenek ki az egyiittmiikodd szervezetekkel és
személyekkel.

A kiilsé kapcsolattartas rendje megfelel a képviseleti jog gyakorlasanak rendjével.
A kiils6 kapcsolatokban csak ellendrzott informaciokat lehet felhasznalni.

Az irott és elektronikus sajtoval vald kapcsolattartds szervezése és iranyitasa
els6dlegesen a bdlcsGdevezetd feladata. A bolesddevezetd a kapcesolattartassal és a
nyilatkozatok megtételével vezetd és mas beosztasi munkatarsait is megbizhatja. A
bolcsddevezetd eldzetes engedélye nélkiil a vezetok ¢és a munkatirsak a
kompetenciajukat meghaladé tigyekben a sajtonak nem nyilatkozhatnak.

12. 3. A szolgélati Ut betartasanak szabalyai:
a) Minden vezetd és beosztott munkatars kotelezettsége, hogy a munkavégzés
helyzetérol, a feladatok tervszerii végrehajtasarol, a munkavégzés zavarairol,

b)

akadalyairdl, a tervt6l valo eltérésrdl, a vezetdi beavatkozast igényld eseményekrol
sz016 jelentéseket, informaciokat a kdzvetlen vezetdje részére adja meg.

Abban az esetben, ha a vezet6 nem a szolgalati uton ad utasitast, ennek tényét az

érintett dolgozd kozvetlen felettesének jelenteni koteles.

13. AHELYETTESITES ES A MUNKAKOR ATADAS -ATVETEL RENDJE

13.1. A
valamint

helyettesités rendjének meghatarozasaval biztositani kell a feladatok végrehajtasanak,
az irdnyité munka ellatasanak folyamatossagat.

13. 2. A Boles6dén beliil a helyettesités rendjének kialakitisa a bolcséde vezet6jének
kotelessége, aki az operativ jellegl, siirgds eseti helyettesitést szoban is elrendelheti.
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13. 3. A jogszabalyokban meghatarozott helyettesitési megbizas kiadasara a bdlcsédevezetd
jogosult.

13. 4. A munkakorok atadas —atvételét az egyes munkakodrokben bekovetkezé személyi
valtozasok valamint tartds tavollét esetén kell végrehajtani. A munkakdr vagy munkakori
feladat atadasat jegyzokonyvben kell rogziteni. A jegyzokonyv tartalmazza

a) az atadasra kertild munkakor szakmai feladatait, munkakéri leirasat,

b) afeladatok felsorolasat, azok végrehajtasanak allapotat,

C) az atadasra keriild dokumentumok és leltari tirgyak jegyzékét,

d) az atado és atvevo dolgozok esetleges észrevételeit,

e) a jegyzOkonyv egy-egy példanyat az atadd, az atvevé és a kozvetlen vezetd

kapja meg.

14. A VEZETOI FORUMRENDSZER

14. 1. A vezet6i forumrendszer miikodtetésének célja, hogy a bolesddevezetd €s munkatarsai
megfeleld informaciokkal rendelkezzenek feladataik ellatasahoz, valamint szamot adjanak a
résziikre meghatarozott feladatok teljesitésérol.

14. 2. A vezet6i forumrendszer fontosabb elemei:

a) Eves értékeld munkaértekezlet az intézmény teljes allomanyanak részvételével.
Az értékelést a bolcsGdevezeto tartja.

b) Csoportvezet6i értekezlet, amelyet a bolcsédevezetd tart a helyettese és a téma
szerint meghivott munkatarsak részére, heti egy alkalommal.

€) Operativ munkaértekezlet, amelyet a csoportvezetdk tartanak az iranyitasuk alatt
allo szervezeti egységek alkalmazottai szamara, elsddlegesen az operativ
feladatok meghatarozasa és beszamoltatés céljabol.

15. ZARO RENDELKEZESEK

15. 1. Jelen SZMSZ jévahagyasanak napjan lép hatlyba.

15. 2. Az SZMSZ-t jovahagyast kovetéen a Bolcséde valamennyi dolgozojaval ismertetni
kell.

15. 3. A jelen SZMSZ rendelkezéseinek megfeleléen kell elkésziteni a Bolcsdde szabalyzatait
és a munkakori leirasokat.

15. 4. A jelen SZMSZ -ben nem szabalyozott kérdésekben a hatalyos jogszabalyi
rendelkezések belsd utasitasok, szabalyzatok az iranyadok.

Mellékletek: 1.szamud mellékelt: Alapité Okirat masolata
2. szamU melléklet: A koételezden kiadni rendelt szabalyzatok felsorolasa
3. szam( melléklet: Az intézmény szervezeti abraja
4. szamt melléklet: Kisgyermeknevel6i tevékenység a nyolcadik oraban,

hetente adminisztralva

Biatorbagy, 2018. év méajus hd 25. napjan.

Regos Zoltanné
bolcs6devezetd
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Jelen SZMSZ -t atruhazott hataskorében jovahagyta: Biatorbagy Varos Onkormanyzata
Képviseld-testilletének Egészségligyi és Szocialis Bizottsaga a 46/2018. (V. 22.) szamu
hatarozataval.

Biatorbagy, 2018. év majus hé 25. napjan

Tarjani Istvan
polgarmester

Erdekképviseleti Forum képviseldje

1. sz. mellékelt

Alapit6 okirat méasolata:
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2. sz. mellékelt

Kotelezoen kiadni rendelt szabalyzatok

Hazirend
Elelmezési Szabalyzat —- HACCP kézikonyvben
Pénzkezelési Szabalyzat ellatméany felhasznalasahoz

Kotelezettség vallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés és érvényesités
Szabalyzata

Leltarozési Szabalyzat
Iratkezelési Szabalyzat
Tiizvédelmi Szabalyzat
Munkavédelmi Szabalyzat
Kockéazatelemzési Szabalyzat
Esélyegyenloségi Szabalyzat

Gyakornoki Szabalyzat

22



3. sz. melléklet

GOLYAFESZEK Bchsc')m-:
SZERVEZETI ABRA

£ [
- 366 36 316
216 Kisgyermeknevel6 Kisgyermeknevel§ Kisgyermekneveld |

\ I 1) I /
\[ Bolcsddei dajka | [B_Mtsddai-d;]h_ ] [wuw-dal_n ] [wmqemalka J

~ - Kertész
\' karbantartd

-
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4. szamu melléklet

Kisgyermeknevel6i tevékenység a nyolcadik éraban, hetente adminisztralva
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