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ELOTERJESZTES

A Goélyafészek Bolcsode SZMSZ-ének és Szakmai programjanak a
modositasarol

A Pest Megyei Kormanyhivatal, mint a bélcs6dék szakmai felligyeleti szerve minden
két évben ellenbrzi az illetékességi teruletén mikodd intézmények mikodéseét. A
Biatorbagyon mikodé Goélyafészek Bolcséde ellenérzése jové év januarjaban
esedékes. Intézményvezetd asszony az ellendrzés el6tt sajat hataskorben feltart
hianyossagok rendezése érdekében, preventiv céllal aktualizalta, mddositotta az
intézmény szakmai programjat és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat.

A mddositasok az alabbi témakadrdket érintik:
A) Modosult jogszabalyok miatti altalanos valtozasok:

1. A Bolcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjaban
megfogalmazdodott alapelvek, feladatok, moédszerek adaptalasa.

Alapit6 okirat szamanak bekerulése.

Megallapodas és hazirend felllvizsgalata, azaz hozzaigazitasa a szakmai
programhoz.

Jarvanyugyi intézkedések.

Kisgyermeknevel6k uj dokumentacidjanak vezetése.

a Dr. Vass Miklés Alapitvany végzi a felvett gyermekek szlrését
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B) SZMSZ-t érint6 valtozasok:

Jogszabalyi hattér valtozasa

Felugyeleti Szerv: Magyar Bolcsédék Egyesulete
Minden munkakor kiterjesztése

Ide is bekerilt az éppen aktualis Alapitd okirat

O~

A szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvény 92/B. §
(1) bekezdés c) pontja alapjan a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmény
allami fenntartéja jévahagyja az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzatat,
szakmai programjat, valamint a szakositott ellatast nyujté intézmeény esetében a
hazirendet és ellenérzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka
eredményességét;

Regbs Zoltanné Intézményvezetd asszony a jogszabalyi elbirasokat figyelembevéve
elkészitette az aktualizalt Szervezeti és Mikodési Szabalyzatot és a 2020-2025. évre
vonatkoz6 Szakmai Program dokumentacioét.

A Biatorbagy Varos Onkormanyzata szervezeti és miikédési szabalyzatardl szolo
3/2011.(02.25.) dnkormanyzati rendelet 1/A. szamu melléklete alapjan az Oktatasi,
Kulturalis és Egészséglgyi Bizottsag atruhazott hataskorében jévahagyja a szocialis,



gyermekvédelmi, egészséglgyi intézmények szervezeti és mikodési szabalyzatait,
szakmai programjait, szakmai terveit, éves szakmai beszamoloit.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy targyalja meg az elbterjesztést és foglaljon allast a
Goélyafészek Bolcséde Szervezeti és Mikddési Szabalyzatardl, valamint 2020-2025.
évre vonatkoz6 Szakmai Programjarol.

Biatorbagy, 2020. oktdber 19.

Varga Laszlé

elnok



Hatarozati Javaslat

Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Oktatasi, Kulturalis és Egészségiigyi Bizottsaga
....12020.(X.26.) hatarozata

A Goélyafészek Bolcs6de SZMSZ-ének és Szakmai programjanak a
moédositasarol

Biatorbagy Véaros Onkormanyzatanak Oktatasi, Kulturdlis és Egészségigyi
Bizottsdga megtargyalta A Golyafészek Bolcséde SZMSZ-ének és Szakmai
programjanak a modositasaroél szold elbterjesztést.

A Biatorbagy Varos Onkormanyzata szervezeti és miikédési szabalyzatarél szolo
3/2011.(02.25.) 6nkormanyzati rendelete 1/A. szamu mellékletben foglalt atruhazott
hataskérében jovahagyja a Golyafészek Bolcséde Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatat, valamint 2020-2025. évi szakmai programjat.

A bizottsag altal jovahagyott Golyafészek BoOlcs6de Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata és szakmai programja jelen hatarozat mellékletét képezi.

Hataridd: azonnal
Felel6s: polgarmester
Végrehajtasért felelés: Szervezési Osztaly

Varga Laszl6
elnok
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deet GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja

., Nincs az életben nagyobb feleldsség és nagyobb megtiszteltetés,
mint, hogy felneveljiik a kévetkezé nemzedéket.”
/Everett Coop/

BEVEZETO

A szakmai programunk célja, hogy atfogd képet adjon Goélyafészek Bolcs6dénk munkéjarol, figyelembe
véve az érdeklodok igényeit. Feladatunk, hogy az igények kielégitéséhez biztositsuk a jo szinvonalu
bolcsddei ellatast.

Csaladi nevelés tamogatasa. Szakmai kotelességiink a sziilok segitségére lenni, atadni a tapasztalatainkat,
tudasunkat, hogy a legjobban meg tudjanak felelni a sziil6i szerepiiknek.

Biztositani szeretnénk a gyermekek életkoranak, fejlettségének, egyéni sziikségleteiknek megfeleld
érzelmi, értelmi, mozgasfejlédést és biztonsdgos kdrnyezetet, lehetdséget adni 11 tapasztalatok gytijtésére,
kisérletezésre, felfedezésre, mas gyerekkel vald kapcsolatteremtésre, 6romteli jatékra.

A szakmai programunk megvalositasaval célunk az egészséges életmod segitése, a gyermekek aktivitas
iranti igényeik figyelembevétele, 6nallosag eldsegitése, a gyermekek kreativitasanak kibontakoztatasa.

Szeretnénk, hogy a Golyafészek Bolcsodénkbe jaro gyermekeink:
e minden nap szivesen jojjenek hozzdnk;
o legyenek boldogok, tudjanak egyediil és tarsakkal jatszani;
o személyiségiik legyen kiegyensulyozott, érzelmileg gazdag, nyitott, érdeklodo, egészséges
onbizalommal rendelkezo, a szabalyokat megérto, betarto és kreativ,
o festileg, szellemileg 6nmagukhoz képest jol fejlodjenek.

Mindségpolitikank

Csaladbarat, tamogato intézményként Biatorbagy lakosai igényeihez igazodo jo szinvonalii napkézbeni
kisgyermekellatas biztositasa, bolcsodei kereteken beliil, az alapellatas és szolgaltatasok nyujtdasaval.
Olyan, gyermekekre szabott gondozasi - nevelési elvek alkalmazasa, melyek a bélcsodei ellatas teriiletén
a gyermekek fejlodeését szolgaljak. A fenti minoségi célokat, csak egy kiilonosen motivalt és szakmailag

Jjol felkesziilt kollektivaval tudjuk megvaldsitani.
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MISSZIOS NYILATKOZATUNK

- Szeretnénk tovabbra is biztositani, Biatorbagy Varos Golyafészek
Bolcsodéjének 84 férohelyén, olyan jo szinvonalu bolcsodei ellatast,
mely a Bolcsodei nevelés-gondozds orszdagos alapprogramjaban
megfogalmazott alapelveinek, feladatainak, fobb helyzeteinek, sajdtos
feltételeinek és a csaladok tamogatiasanak modszerei és lehetoségei
figyelembevételével torténik.

- Biztositani a sajdatos nevelési igényii gyermekek, nevelését-gondozasdt.

- Korszerii taplalkozas, diétas étkezés biztositasat.

- Az intézményen beliil, csaladtamogato szolgaltatasok miikodtetését.

- A jo szinvonalu ellatashoz a megfelelo személyi, targyi feltételeket, és
Jjo munkahelyi légkort biztositani, melyben az ellatottak és az elldatok is
jol érzik magukat.

- Az uj feladatokra, elvardsokra a munkatdrsakat folyamatosan
felkésziteni. Ennek érdekében nagy hangsulyt helyeziink és

tamogatjuk a munkatdrsak folyamatos képzését, tovabbképzését,
onképzéset.
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JOGSZABALYI HATTER

o ENSZ Emberi jogok nyilatkozata. ENSZ Egyezmény a gyermekek jogairol.

e Az Eurdpai Tandcs Miniszterek Bizottsdaga Rec. (2002) 8-as ajanldsa a tagallamok szamara a napkézbeni
kisgyermekellatasrol.

o 1992 évi XXXIII. torveny a kozalkalmazottak jogallasarol

o ]997. évi XXXI. torvény: A gyermekek védelmerdl és gyamiigyi igazgatasrol.

o 1993 évi lll térvény a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol.

o 1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenloségiik biztositasarol.

o 2011. évi CXC térveny a nemzeti koznevelésrol.

o 235/1997. évi (XIL.17.) Korm. rend. a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a
gvermekjoléti szolgadlatok és a személyes gondoskodast nyujto szervek és személyek altal kezelt személyes
adatokrol szolo.

o [5/1998. (IV.30.) NM. rend a személyes gondoskodast nyujtéo gyermekjoléti és gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikédésiik feltételeirol szolo

o 328/2011.(X11.29.) Korm. rend. a személyes gondoskodadst nyujto gyermekjoléti alapellatisok és
gvermekvédelmi szakellatasok téritési dijairol és igénylésiikrdl felhasznalhato bizonyitékokrol.

o 3069/2013.(X.24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és
halozatok hatdsdgi nyilvantartasardl és ellendrzésérol

o  8/2000.(VIIL4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak miikodési
nyilvantartasarol.

o 9/2000.(VIIl.4) SZCSM rendelet a személyes gondoskoddast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis
szakvizsgarol

o 253/1997.(XII.20.) Kormdnyrendelet az orszdgos telepiilésrendezési és épitési kovetelményekrél - OTEK

e Bolcsédei szabvany — MSZE 24210-1.-2012 — csak szakmai ajanlasként

o 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkézok biztonsagossagarol

o 37/2014.(1V.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas- egészségiigyi ellatdasokrol

o Szempontok a szakmai program véleményezéséhez MBE 2017. (magyarbolcsodek.hu)

e Boélesddei ellatas szakmai ellendrzése MBE, 2017.(magyarbolcsodek.hu)

o Utmutaté a dokumentdcié vezetéséhez MBE. 2019. (magyarbolcsodek.hu)


https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=a0300078.gkm
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., Ha az ember életéeben eliiltet egy fat, felnevel egy gyermeket, vagy megir egy kényvet,

mar nem élt hiaba.” /Okori indiai bélcsesség/

1. A BOLCSODENK ADATAI

A szolgaltaté neve: Golyafészek Bolcsode

Cime: 2051 Biatorbagy, Szent Istvdan u. 2.
Telefon/fax: 06 23 820 900, 06 23 820 100

E- mail: regos.zoltanne@biatorbagy.bolcsode. hu
Honlap: www. bolcsode.biatorbagy.hu

Nyitva tartas: Hétfotol — Péntekig, 6-18 ordig

Féréhelyszam: 84
Intézményvezeto: Regds Zoltanné
Telefon: 06 30337 4766 E- mail: regos.zoltanne.erzsi@gmail.com

Ellatasi teriilete:  Biatorbagy kozigazgatdsi teriilete
Agazati nyilvantartasi szama: S0303408

Alapito okirat szama: 797960-2/2017.  kelte: 2017.06.29. alkalmazando: 2017.07.25-t61

A fenntarté neve: Biatorbagy Viros Onkormanyzata

Cime: 2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2/a.
Képviseldje: Tarjani Istvan polgdrmester
Telefonszam: 06 30 697-4114 E-mail: polgarmester@biatorbagy.hu

Az ellatas célja:  Gyermekek napkozbeni ellatdsa,
Szakagazatszama: 889110 Bélcsodei ellatds
Kormanyzati funkcio szerint:

- 104030 Gyermekek napkozbeni ellatisa

- 104031 Gyermekek bolcséddei ellatasa

- 104035 Gyermekétkeztetés a bolcsédében

- 104036 Munkahelyi étkeztetés a bolcsodében

Szakmai program készitojének neve: Regds Zoltanné intézményvezeto
Szakmai program érvényességi ideje:2020-2025-ig
A szakmai program készitésének ideje: 2020.10.19.
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., A gvermekek emberek. Ugy nének bele a holnapba, mint hogyha csak ma élnének.” / John Dewey/

2. AZ ELLATANDO CELCSOPORTUNK, ES AZ ELLATANDO
TERULETUNK JELLEMZOI
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Biatorbdgy cimere

Egy Kkis bolcsodetorténet

Kozismert, hogy az els6é bolcsddét, Francois Marbeau francia gyermekbarat kezdeményezésére, 1844.
november 4-én alapitottak Parizsban. Nyolc évvel késobb, 1852. aprilis 21-én nyitotta meg kapuit az elsé
magyar bdlcs6de Pesten, a Kalap utca 1. szam alatt. A kezdetekben jotékonysagi alapon miikodtek a
bolesddék. Egy-egy agy finanszirozasat egész éven at gazdag csalddok biztositottak.

Képeslap 1918, Nagytemplom utcai bolesdde

A Magyarorszagi Bolcsddék miikddésének 150. évforduldjara, 2002-ben a szakma Bolcsdédei Mizeumot
hozott 1étre.

Az Eurdépaban is elismert magyar bolcsddei ellatds nagy utat jart be a gyermekmegdrzéstdl — az egyéni
ellatasig. Jelenleg is olyan helyzetben van, hogy alland6é megujulas, feliilvizsgalat, valtozas nélkiil nem
tudunk az elvarasoknak megfelelni.

Jelenleg a szakma legégetobb kérdései kozott szerepel a napkozbeni kisgyermek ellatds férdhely
szdmanak novelése, a szakmai szinvonalanak megdrzése és fejlesztése.
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2.1. Az ellatando teriilet jellemz6i

Biatorbagy varos Pest megyében, a Budakeszi jarasban. Bia és Torbagy egyesitésével keletkezett 1966-
ban, bar a két telepiilés mar 1950 és 1958 kozott is egyesitve volt a jelenlegi néven.
Biatorbagy Pest megye nyugati részén, Fejér megyével hatéros teriiletén helyezkedik el. Eszakrol Paty és
Budakeszi, keletrél Budadrs és Torokbalint, délkeletrdl Soskut, délrdl a Fejér megyei Etyek, nyugatrol
Herceghalom telepiilései hataroljak. A telepiilés belteriilete a Zsambéki-medencében teriil el, ezt ENY—
DK irdnyban a Budai-hegység Ovezi, a keleti rész a Budadrsi-medencébe nyulik at.

Teriilete: 4379 ha, belteriilete: 496 ha, népessége: 2013. januar 1-jén 12.908 f6.
1985 ota eldbb csokkend, majd 1990-t01 Gjra ndvekvd, az elmult néhany évben kimondottan gyorsan
novekvo lélekszama telepiilés.

Biatorbagy Varos Onkormanyzata az évek ota jelentkezd igények és a jogszabalyi kotelezettsége miatt
ugy dontott, hogy Eu-s palydzati timogatassal bolcsddét szandékozik épiteni. A jo szinvonala alapellatas
mellett szolgéltatasokkal is segiti a varosban €16 kisgyermekes csaladokat.

A Golyafészek Bolcséde 2012. 09. 10-én nyitotta meg kapuit a varosban €16 csaladok gyermeki eldtt 72
bolcsddei férdhellyel, szolgaltatasként: 8 f6s jatszocsoportot, idoszakos gyermekfeliigyeletet, tandcsadast
biztosit az érdekldddknek. S6- szoba atadasara 2014. 01. 17-én keriilt sor. A bolcsdde eldtti téren 2014.
Jjuniusaban avattak fel, a varosunk sziilottje Hantai Simon Hérom kiraly szobrat.

A fels6 szint nyitott részében keriilt sor a Mesefészek (diafilmek vetitése) kialakitasara 2016.02.02-an.
Evi egy alkalommal a sziiletésnapi koncertet tartunk, helyi miivészek bevonasaval.

A Golyafészek Bolcséde Gyermekeiért Alapitvany jotékonysagi baljat minden év farsangjaban
megrendezésre keriil.

2.2. Az ellatando célcsoport jellemzoi

A bolcsdde fejlesztése azért sziikséges, mert a varosban €16 0-3 éves gyermekek napkdzbeni ellatasara
nem megoldott. Ugyan mukodik néhany csaladi bolesdde és gyermekfeliigyelet, a varosban, de ezt a
szllék zome nem tudja megfizetni.

A varosban a sziiletésszam Ujra novekszik. Jelentds a bekolt6zok szama és ebbdl tobben szocidlisan nehéz
helyzetben vannak és igénylik az onkormanyzati tdmogatést, a bolcsddei ellatast.

A bolesdde 84 férdhelye a varosban €16 0-3 éves korosztaly (2016. évi adatok alapjan 560 f6) 15 %-nak
biztosit ellatast. Az igények ennél magasabbak ezért célszerli lenne a tovabbi bdvités, és a civil
mukodtetok bevonasa a kisgyermekellatasba.

A varosban a bolcsode mellett miikodik 3 csaladi bolesdde, 5 évoda, 4 altalanos iskola.

A gyermekek napkozbeni ellatasaként a csalddban ¢él6 gyermekek életkoranak megfeleld nappali
feligyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat ¢s étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek
szdmara, akiknek sziilei, neveldi, gondozoi munkavégzésiik — ideértve a gyermekgondozasi dij folyodsitasa
melletti munkavégzést is —, munkaerd-piaci részvételt el0segitd programban, képzésben valo részvételiik,
betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatdsukrol nem tudnak gondoskodni. A napkdzbeni ellatas
keretében biztositott szolgaltatasok idétartama lehetdleg a sziild munkarendjéhez igazodik.
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A gyermek a vilagra nyitott lény. A simogatasra simogatdssal, a jokedvre jokedvvel, a tevékenységre
tevékenységgel felel.” /Mérei Ferenc/

3. AZ ELLATASUNK CELJA, FELADATA, ALAPELVEI

Szakmai célunk

Kiemelt célunk, hogy nyitottan, szakmailag felkésziilten, nagy empatiaval, elosegitsiik csaladias deriis
légkorben a gyermekek sokoldalii harmonikus fejlodését, a gyermeki személyiség kibontakozasat,
figyelembe véve az életkori, egyéni és helyi sajatossdagokat.

Mindezt a csaladok bevondsaval szeretnénk elérni.

Bolcsodénkbe a 6 honapostol - 3 éves gyermekek ellatasat biztositjuk. Igény esetén, és a kapacitasunk
fiiggvényében sajatos nevelési igényi gyermeket is fogadunk. Szolgaltataskent iddszakos
gvermekfeliigyeletet biztositunk.

Feladatunk, olyan bélcsode miikodtetése:

- ahol szakmailag felkeésziilt kisgyermeknevelo, és bolcsodei dajka biztositjak az ellatast,

- ahol érzelmi biztonsagot nyujto, szeretetteljes légkort biztositunk a gyerekek szamdra,

- ahol a gyerekek egészséges fejlodéséhez az életkoruknak, fejlettségiiknek megfeleld szemelyi és
targyi feltételek biztositottak,

- ahol szabad jatékkal és sokoldalu tapasztalatszerzést biztosito, cselekvésbe agyazott jatékos
modszerekkel, tevékenységekkel segitjiik gyermekszemélyiségiik harmonikus fejlodését,

- a gvermekeknél az onallosag, az ovodaérettség biztositasa,

- mely bizalmon alapulo, egyiittmiikédo légkort biztosit a sziil6k szamara.

A bolcsddei ellatasunk a torvényi, jogszabalyi eldirasok, és a Bdlcsodei nevelés-gondozas orszdagos
alapprogramja figyelembevételével torténik.

A bolcsddei nevelésiink kozéppontjaban a kisgyermek és kozvetett modon a kisgyermeket neveld
csaladok allnak. Az ellatasunk a csaladra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nem csak
a kisgyermek nevelését gondozasat, hanem az egész csalad timogatéasat célozzuk meg.

A bolcsodei nevelesiink

A bolcsédei nevelésiink célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket, képességeket,
amelyek segitik oket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat kulturalis
kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz. A bolcsodei nevelésiink mindezt olyan
szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek segitik a csalddi nevelés elsédlegességének tiszteletét.

A bolcsodenk, csaladbarat szolgaltatasként hozzdjarul a csaladok életmindségének javitasahoz, a sziilok
munkavallaldsi esélyeinek noveléséhez.
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A kiemelt szakmai célkitiizésiink
- Egészséges ¢letmodra nevelés, a megfeleld taplalkozas €s mozgas fontossaga.
- Atermészet szépségeinek felfedezésében segités, figyelemfelkeltés mikrokornyezetiink szépségeire,
ndvény —¢és allatvilagukra.
- Hagyomany0rzés megteremtése, apoladsa bolcsédénkben, a varosi hagyomanyok felelevenitése,
tinnepekre hangoldodas.
Ezekkel a legfontosabb témakkal szeretnénk a kisgyermekek bolcsddei életét hangulatosabba, szinesebbé,
tartalmasabba tenni, hogy nyitottak és fogékonyak legyenek a kiilvilag szépségeire, vidam, boldog és
tartalmas gyermekkoruk legyen.

A Bélcsddei nevelésiinkben az alabbi alapelveket kovetjiik

- A csalad rendszerszemléletii megkozelitése
A csalad rendszerszemléletli megkozelitése értelmében a bolcsddei nevelésiinkben elsddleges szempont a
csalad mikodésének megismerése, megértése, tamogatasa, segitése.

- A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasa, kovetése
A koragyermekkori intervencios szemlélet alkalmazasival toreksziink a kisgyermekek sajatos
sziikségleteinek megismerésére, meghatarozasara ¢€s figyelembevételére. Ennek értelmében fontos
feladatunk az esetlegesen felmeriild fejlodési lemaradasok, megtorpanasok felismerése és jelzése.

- A csaladi nevelés elsodleges tisztelete
A kisgyermek nevelése a csalad joga ¢s kotelessége. A bolcsddei ellatasunk, a csaladi nevelés értékeit,
hagyomadnyait és szokdasait tiszteletben tartva és azokat erdsitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Mind
ezek értelmében fontos a sziilok szadmara lehetdvé tenni a tevékeny, kiilonb6zo szinteken és mdodokon
megvalosuld bekapcsolodast a bolesddénk életébe.

- A kisgyermeki személyiség tisztelete
A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, maéssal nem helyettesithetd individuum, egyéni
sziikségletekkel rendelkezd, fejlodd személyiség. Kiilonleges védelem, bandsmod illeti meg.
A bolcsddei nevelésilink a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasara, a személyes, a szocialis és a
kognitiv kompetenciak fejlddésének segitésére iranyul az alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartasaval.
Kiemelt figyelmet forditunk az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi, valamint fizikai és mentalis
képesség kiilonbozdségek iranti tolerancia kialakitasara.

- A kisgyermeket ellaté személyiségének meghatarozo szerepe
A bolcsddei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibol adoddoan meghatarozo az ellatd szerepe, aki
személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csalddra. A feladatok szinvonalas megvaldsitasara
megfeleld szakmai kompetenciaval, és identitassal, kelld onismerettel, magas szintii tarsas készségekkel
bir6 szakembereink képesek. Ebbdl adoddan toreksziink a szakmai tudasunk szinten tartdsara,
gyarapitasara.
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- A biztonsag, és a stabilitas megteremtése
A kisgyermek egyéni igényeitdl fiiggd bolcsddei ellatdsunkba torténd beszoktatasra, adaptacids idészakra
ugy tekintiink, mint a kisgyermek elveszett biztonsaganak jrateremtésére.
A kisgyermek személyi és targyi kornyezetének allandosaga (,,sajat kisgyermekneveld rendszer”
biztositasa, felmendrendszer, csoport- és helyallanddsdg) noveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgal a
tajékozodashoz, a j6 szokasok kialakulasédhoz.
A napirend folyamatossagabol, az egyes mozzanatok egymadsra épiilésébdl fakadd ismétlddések
tajekozodasi lehetdséget, stabilitast, kiszamithatosagot eredményeznek a napi események soraban, novelik
a gyermek biztonsagérzetét.

- Fokozatossag megvalositasa
A fokozatossagnak a bolcsddei neveléslink minden teriiletét érinté barmely valtozas esetén érvényesiilnie
kell. A kisgyermek 0j helyzetekhez valo fokozatos hozzaszoktatasaval segitjilk az alkalmazkodasat, a
valtozasok elfogadasat, az ) dolgok, helyzetek megismerését, a szokdsok kialakulésat.

- Egyéni banasmaéd érvényesitése

A kisgyermek fejlédéséhez alapvetden sziikséges az ellatd elfogadd, empatikus, hiteles neveldi
magatartasa. A bolcsddei nevelésiinkben figyelembe vessziik a kisgyermek spontan érésének, egyéni
fejlédésének iitemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, kompetenciajat, nemzetiségi/etnikai,
kulturalis €s vallasi hovatartozasat. A fejlodés iitemét mindig magahoz a gyermekhez viszonyitva itéljiik
meg. Minden uj fejlédési allomésnak kiindulopontja maga a gyermek. Ezért fontosnak tartjuk, hogy az
ellatasunkat igénybe vevd kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodd mértékben
részesiiljon érzelmi biztonsagot nyujté gondoskodasban és tdmogatasban.

- Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége

A gondozasi helyzetek az ellato €s a kisgyermek interakcidjdnak bensdséges, intim helyzetei.

A gondozasi helyzetek megvalosulasa sordn a nevelésiinknek és a gondozdsunknak elvalaszthatatlan
egységet kell alkotnia. A gondozdsunk minden helyzetében nevelés folyik, a nevelésiink helyzetei,
lehetdségei nem korlatozodnak a gondozasi helyzetekre. A fiziologias sziikségletek kielégitésével
megteremtjiik a magasabb rendii sziikségletek kielégitésének feltételeit. A jo szinvonali gondozasunk,
hozzajarul a személyes kapcsolatok pozitiv alakulasahoz és a nevelési feladataik megvaldsuldsanak egyik
kiemelt szintere.

- A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatasa

A korai ¢életévekben alapozodnak meg a kognitiv, érzelmi, és tarsas kompetencidk, ezért tdmogatasuk
kiemelt jelentdséggel bir a bolcsédei nevelésiinkben. Biztositjuk annak lehetdségét, hogy a kisgyermek a
jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb tevékenységeken keresztiil ismeretekhez, élményekhez,
tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontan tanulas 6romét, megerdsodik benne a vilag megismerésének
vagya. Kivancsisdganak fenntartdsdval, pozitiv visszajelzések biztositasaval segitjik ©Onalld
kezdeményezéseit megteremtve, ezaltal az egész ¢€leten at tartod tanulds igényének, folyamatanak biztos
alapjait.

,, Lehet a gyermeket konyvbol nevelni, de minden gyermekhez mas konyv kell.” /ThomasGordon/
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4. EGYUTTMUKODES A SZOLGALTATASON BELUL ES A
TAGABB KORNYEZETTEL

4.1. Bolcsddén beliili egyiittmikodés

A boles6dénk munkatarsai kozott a sziikséges szakmai informacidcserét alakitottunk ki az intézményen
beliil a feleadatok 0sszehangolt ellatasara. Az intézményvezetdje napi kapcsolatban all az intézményben
dolgozokkal. Hetente csoportvezetdi értekezletet tart, sziikség esetén rendkiviili értekezletet hiv Gssze.
Havonta munkatarsi értekezleteket tart, és kisgyermekneveldi megbeszéléseket.

Az egy gondozasi egységben dolgozd kisgyermeknevelok naponta, de ha sziikséges tObbszor is
tdjékoztatjuk egymdst a gyermekekkel tortént eseményekrdl, a sziikséges torténésekrdl. A bolesddei
dajkainkat is a kisgyermekneveldk segitdjeként sziikség szerint vonjuk be a tevékenységekbe.

Hetente megbeszéljilk a teenddket, a programokat. Két hétre elére megtervezziik az alkoto
tevékenységeket.

- A sziil6kkel valé egyiittmiikodések, a veliik valo kapcsolattartasnak a formai
Beiratkozas eldtt, egy beszélgetés keretében, megmutatjuk magat az épiiletet, valamint személyesen
taldlkozhatnak a gyermekiiket ellatd kisgyermekneveldvel, és a bolcsddei dajkaval. Ismertetjiik a bolcsdéde
programjat, a napirendet és hazirendet. Itt a sziilok is lehetdséget kapnak arra, hogy elmondjak nekiink
gondolataikat, elképzeléseiket.

A csaladlatogatas

A csaladlatogatasunk célja a csaladdal vald kapcsolatfelvétel, a kisgyermek és a sziilok otthoni
kornyezetben valé megismerése. Fontosnak tartjuk a csalddlatogatds megvalositdsat. A jarvanyhelyzet
alatt a csaladlatogatast online formaban valositjuk meg.

Ha valamilyen ok miatt nem valdsul meg a csaladlatogatas, akkor ezt egy beszélgetéssel potoljuk, melybol
informalodunk a gyermekek otthoni napirend;jérdl, jatékairdl, csaladban betoltott szerepérol, helyérdl, a
csalad nevelési stilusarol stb.

A sziil6i értekezletek

Bolcsédénkben a sziilok altalanos tajékoztatasat, valamint a gyermekeket érintd, a sziilokkel kozdsen
meghozandd dontések eldsegitését szolgalja. Egy nevelési éven beliil két alkalommal terveziink
megtartani — a beszoktatasok elétt, és a nevelési év vége felé, - de a gyermekcsoportot érintd kiillonleges
helyzetekben rendkiviili sziil6i értekezlet 0sszehivasara is sor kertilhet.

A sziil6csoportos beszélgetések

A sziilécsoportos beszélgetéseket, év kozben legalabb két alkalommal tervezziik megvalodsitani. Ezek a
szervezett tematikus beszélgetések a csoportba jard kisgyermekek sziileinek nyujt segitséget az aktualis
nevelési témakrol. A csoportos beszélgetéseket a kisgyermekneveld vezeti, a sziil6kkel kialakitott partneri
viszonyra épitve. A problémak megosztisa, egymds meghallgatdsa segiti a sziildi kompetenciaérzés
megtartasat. Lehet6ség van az egymastol hallott helyzetkezelési modok tovabb gondolésara, ezaltal a sajat
viselkedésrepertoar bovitésére.

12



o

T e
J\JA g

— GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja

Napi kapcsolattartas

A napi kapcsolattartas célja a kisgyermekneveld €s a sziild rovid, kolesonds informalésa a kisgyermek
érzelmi allapotarol, hangulatardl, az 6t érintdé napi torténésekrdl, valtozasokrol. Az egyéni igények,
kérések megfogalmazasara személyesen keriil sor. Az interakcids helyzetekre a pozitiv hangvétel a
jellemzo, de a negativ eseményekrdl is tényszerli tajékoztatas torténik, a szakmai etikai szabalyoknak és
az iddkereteknek megfelelden. Arra toreksziink, hogy a sziilok a megfelelé napi tajékoztatdsban
részesiiljenek gyermekeiket illetden.

Egyéni beszélgetés

Az egyéni beszélgetés a kisgyermek fejlédésérdl szolo részletes, kolcsonds tajekozodast, vagy a hosszabb
megbeszElést igényld kérdések, nevelési problémak kozos atgondolasat szolgald taldlkozéasi forma.
Kezdeményezheti a sziild, a miikddtetd. A szakmai kompetencian tilmend kérdésben kérhetd egyéb
szakember kozremiikodése. Ezt a modszert ellatdsunk sordn szeretnénk alkalmazni, hisz a gyermekek
fejlodésével kapcsolatos észrevételeket igy tudjuk megbeszélni a sziilokkel. A sziilok is igénylik ennek a
modszernek az alkalmazésat.

Mara mar online térben is van lehetéségiink csoportos, vagy egyéni megbeszélésekre.

4.2. Bolcsodén kiviili egyiittmiikodés

- Bolcsédékkel, Magyar Bolcsodék Egyesiiletével, a teriileti szakértokkel
A szakmai munkank fejlodését, a megfeleld informéciot, a tuddsmegosztast, a jo gyakorlatok elterjedését
biztositja a bolcsddei ellatast nyjto szolgaltatok egymas kozotti szoros egyiittmitkdodése.
A bolesddénk sikeres lizemeltetéséhez nagyon fontos, hogy mindenkivel, aki a szolgéltatdsunkhoz
kapcsolodik, jo viszonyt alakitsunk ki. A folyamatos kommunikécid, és visszacsatolas nemcsak a bolcséde
gordiilékeny miikodését, de sok esetben a fejlodését is eldsegiti. A kornyezd telepiilésen miikodo
bolecsddékkel, tdmogato, segitd, jo a kapcsolatot szeretnénk kialakitani.
A MBE — Magyar Bolcsddék Egyesiileténeben tagok vagyunk. /www.magyarbolcsodek.hu/
Segitséget, tamogatast kapunk a munkatdrsaitol, szakért6itdl, modszertani tanacsadotol, és a bazis
intézménytol.
A helyi teriileti védondkkel. a hazi gyermekorvosokkal, a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival a
kapcsolatunk megfeleld. Az ellatasunk valtozasairol tajékoztatom dket.
A helyi 6vodaval, civil szervezetekkel - A bolcsédénk, a korzeti Ovodaval olyan kolcsonds
egylttmiikddésre épiil, tartalmas kapcsolatot alakitott ki, amely lehetdvé teszi egymas szakmai elveinek,
céljainak megismerését, megértését. Evente a tavaszi sziil6i értekezletre ellatogatnak és tajékoztatjak a
szliloket az 6vodai ¢életrdl. Fontos a szakmai kompetencia elismerésén alapul6d partneri viszony el6térbe
helyezése. Mind ezek a kisgyermek érzelmi biztonsaga folyamatos fejlddésének fenntartasat szolgaljak,
intézményvaltasnal segitenek az 0j kdrnyezetbe torténd beilleszkedésben.
A kompetenciahatarok kolcsonds tiszteletben tartdsaval kooperativ kapcsolatokat alakitunk ki
mindazokkal a tarsintézményekkel ¢és szakemberekkel, akikkel a csaladok kapcsolatba
keriilnek/keriilhetnek, illetve akikkel a kapcsolat kialakitasa a gyermek egészséges fejlodése, fejlesztése
szempontjabol sziikséges.
A bolcsédénk és a kiilonbozo civil szervezetek kozotti egylittmitkddés is hozzajarulhat a bolesédénket
igénybe vevo csaladok sziikségleteinek, esetleges specialis igényeinek kielégitéséhez. Kiemelt figyelmet
forditva a Gyvt. 17. §-ban meghatarozott jelzérendszeri feladatok megvalositasara. A helyi teriileti
védonokkel, a hazi gyermekorvosokkal, a pedagdgiai szakszolgalat, a gyermekjoléti szolgalat
munkatarsaival a nyitdskor megismertetem az elldtdsunkat. Az ellatasunk valtozasairol tdjékoztatom
ket. Ellenérzést végzé szakhatésagokkal — Kormanyhivatallal, ANTSZ, Tiizoltésaggal stb.
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,,Ha jot teszel, tedd a joért! Ezt gyermekednek add toviabb:
S ha gyermekednél kar a széért, majd megszivleli unokad.” /Johann Wolfgang von Goethe/

5. SZEMELYI FELTETELEK
A Golyafészek Bolcsode

A napi nyitva tartas igazodik a csaladok igényeihez, felmérés alapjan hataroztuk meg, naponta: 6.00-18.00
6raig van nyitva a bdlcsdde.

A bolesodénkben az ellatas biztositasahoz a személyi feltételek az eléirasoknak megfeleléek:
1f6 Intézmeényvezeto, 1 f6 vezeto helyettes, 1 gazdasagi tigyintezo, 13 f6 kisgyermeknevelo, 4 f6 bélcsodei
dajka, 1 fo élelmezésvezeto, 1 fo szakdcs, 2 fo konyhai dolgozo, 1 mosodai dolgozo latja el.

A bélesode orvosa a bolesddei prevencids feladatokat megbizasos jogviszonyban latja el.

A minden kisgyermekneveld szakképzett, tobben rendelkeznek foiskolai végzettséggel, szamuk évrol-
évre emelkedik. Az Onképzés tamogatasat fontosnak tartjuk, hogy minél magasabban kvalifikalt
kisgyermeknevel6k neveljék-, gondozzak a rank bizott gyermekeket.

A munkatarsak feleldsségét, feladatat a munkakori leirasok tartalmazzdk. A jarvanyidészakban a
munkakdréhez tartozo feladatokat, eldirasokat fokozottan betartja és egytittmiikodik a munkatarsaival.

Minden bolcsddei dajkank eredményesen elvégezte a bolesédei dajka képesitési eldirasait meghatarozo
miniszteri rendeletben eldirt tanfolyamot. Munkavégzésiik a nyitvatartasi idon beliil nyolcoras
munkarendben torténik.

Helyettesitésiik - a kisgyermekneveld betegsége vagy egyeb varatlan esemény bekovetkezése esetén a
helyettesitést, a csoportjaban a masik kisgyermekneveld biztositja. A bolcsédei dajka esetében a
helyettesitést a masik gondozasi egység bolcsddei dajkaja latja el.

A kisgyermekneveld, bolcsddei dajka, intézményvezetd munkakorben dolgozd személyeknek a
munkaruha juttatas keretében legalabb a 15/1998.(IV.30.) NM rendelet 12. mellékletben foglaltakat kell
biztositani. A konyhai é¢s mosodai munkakorben véddéruhat biztositunk. A munka-, és véddruha ellatast a
Munka/védéruha juttatas szabalyzata tartalmazza.

Minden munkatarsunk rendelkezik - a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi
vizsgalatarol és véleményezésérdl szolo 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 2. szamu melléklete szerinti -
érvényes Egészségiigyi Nyilatkozattal.

14



y

ik GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja

., A szeretet cselekvd torodés annak az életével és fejlodésével, akit szeretiink.” /Evich Fromm/

6. TARGYI FELTETELEK

6.1.A bolcsodénk

A kisgyermeket koriilvevd targyi kornyezetet — a bolesdédénk épiiletét, jatszéudvarat és egyéb helyiségeit
—, a jogszabalyi és szakmai eldirasok, a csoportokba jaré kisgyermekek 1étszama, életkora, igényei alapjan
ugy alakitottuk ki, hogy az biztonsagos legyen és a bolcsddei nevelés megvaldsitasat szolgalja.
Intézményliinkben, az esztétikus, szép, korszerti épiiletben kialakitott helységek a megfeleld berendezési,
felszerelési targyak biztositasaval, a jol felszerelt jatszokert kialakitdsdval megteremti a magas szinvonalt
napkozbeni ellatas feltételeit.

A bolcsddei ellatashoz sziikséges, kotelezden biztositandd eszk6zok ¢€s felszerelések jegyzékét a
15/1998.(IV.30.) NM rendelet 11. melléklete tartalmazza.

A Golyafészek Bolcs6de 2012-ben épiilt 60 férdhelyes intézményként. Jelenleg 84 féréhelyen latjuk el a
gyermekeket.

Bolcsédei csoportok: 2 Katica, 2 Méhecske, 2 Pillang6, amely harom egységben hat csoportszobaval
mikddik.

Az épiilet, gépek tervezett, folyamatos felujitasa és karbantartasa a megfeleld szinvonalt miitkodéshez
elengedhetetlen, melyet az onkormanyzat éves koltségvetése biztosit szamunkra.

Kiemelten fontos a jatékeszkozok, gyermekbutorok folyamatos potlasa, cseréje, korszeriisitése az
elhasznalt eszk6zok aranyaban.

A jatékok kivalasztasandl, a jatékkészlet osszedllitasandl a kovetkezd szempontokat vettiik, és
potlasukkor vessziik figyelembe:
- konnyen tisztithat6, fertétlenithetd legyen;
- balesetet ne okozzon (ne legyen torott, ne legyen konnyen térhetd, ne essen szét
darabjaira, ne legyenek ¢€les sarkai, ne 16gjon hosszu zsino6rén, ne legyen tul nehéz);
- lehetdleg minél tobb tevékenységformahoz legyenek megfeleld jatékszerek;
- ajaték szine, nagysaga, formaja keltse fel és tartsa ébren az érdeklddést;
- tobb fajta tevékenységre lehessen felhasznalni;
- legyenek mas nemzetek szokasait tiikr6zo jatékok;
- jatékvalasztasnal legyen szempont a nemek kozotti egyenldség elvének betartasa (a
kislanyoknak is legyen aut6, a fitknak is baba).
- acsoport létszamat; a gyermekek életkorat; a gyermekek fejlettségét;
a gyermekek érdeklodését.
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A gyermekcsoportunk szobai jatékai:
- mozgasfejlodést segitd, mozgasigényt kielégitd eszkdzok, mozgasfejlesztd jatékok - autod, domper,
csuszda, halos alagut,
- konstrudlé-, és épitéjatékok — fakockak, DUPLOK, LEGOK,
- labdak — kiilonb6z6 méretiick
- babak — kiilonbdz6 féle és méreti, allatfigurak — pliiss jatékok
- utanzo- ¢és szerepjaték kellékek - babaedények, takarok, babaruhak, orvosi taska,
szerszamok, fodrasz kellékek, boltos kellékek
- alkot6 tevékenységek eszkozei- ceruza, temperafesték, zsirkréta, gyurma,
kiilonb6z6 papirok, ollo, ragaszto, szinezd, kreativ foglalkoztatd,
- finommozgast fejlesztd egyéb jatékok - gydngy, POTYI, mozaik,
- gondolkodast, emlékezetet fejlesztd jatékok - bébi logi, kirako, képes lottd, domind,
kartya, memoria jaték
- abeszédfejlodést eldsegitd jatékok, eszkdzok — mese, ver mondoka, ének
- babozas eszkozei - Gjbabok, kesztyl babok, fakanal babok, tapado tébla,
- ¢ének, zene, énekes jatékok eszkozei — konyvek, hangot ado, és zenei eszk6zok
- kornyezet megismerését segitd eszkdzok, anyagok -
- akorcsoportnak megfeleld képes- és mesekonyvek- leporellok, puhalapos konyvek.

A csecsemk szamdra biztositott jatékok:
Jatszokendo, iireges, egymasba rakhato targyak (pl.: hordosor), csorgok, frottir labdak, ragokak, maszo
parnak, uszogumik, miianyag és textil képeskonyvek, Montessori torony, épitokockak.

Fézokonyha konyha — a gyermekek és a munkatarsak étkeztetését sajat f6z6konyharol biztositjuk, az
¢lelemzési Szabalyzat és a HACCP kézikonyv eldirdsai szerint. Toreksziink a korosztaly igényeihez
igazodo korszerli étkezés biztositani. A j6 mindségli alapanyag beszerzéstol, a raktarozason at, a megfeleld
konyhatechnoldgia alkalmazasaig. A jol tisztantarthatdo (liveg, porcelan, rozsdamentes) edényzetet
hasznalunk, és ligyeliink az esztétikus talaldsra, a hasznalt eszk6zok higiénikus tisztitasara, tarolasara.

Mosoda — a gyermek ¢s felnott textilia tisztantartasa az intézményiink mosodéjaban torténik.

Takaritas

Az intézmény épiiletének, kertjének és kornyékének tisztasagara fokozott gondot forditunk. A napi, heti,
havi, negyedéves, ¢és éves takaritasi feladataikat a Takaritdsi Utasitas tartalmazza. Az eldirasoknak
megfelelden a helyiségekben naponta nedves, ferttlenitOszeres takaritast végeziink. Mas takaritoeszkozt
(vodor, felmosd ruha) hasznalunk a konyhai, és mast az egyéb helyiségekben. A takaritd- ¢&s
fertétlenitdszereket zart szekrényben taroljuk tigy, hogy a gyermekek ne férjenek hozza. A napi takaritast
ugy szervezziik meg, hogy a gyermekek napirendjét ne zavarja.

Jarvany idOészakaban a Higiéniai és Biztonsagi protokoll eldirasait kell alkalmazni és betartani.
Terasz

A gyermekszoba eldtti részen terasz lett kialakitva. A gyermekek szabadban torténd altatasara és a
jatékterek kialakitasara alkalmas.
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Jatszokert

A bolcsddei ellatasunk fontos helyszine a jatszokert, a gyermekek mozgasigényének kielégitése, a szabad
levegbn vald tartozkodas biztositdsa, a természettel valdé mindennapos ¢érintkezés, egyiittélés
szempontjabol. Az Eurdpai Unios biztonsagi eldirdsoknak és szabvanyoknak megfeleld jatékeszkozokkel
¢s homokozoval, rendelkez6 udvar biztositja a jatéklehetoség mellett a szabad levegén valé mozgést.

A kertben, szabad levegén jatszo gyermekeknek is sziikségiik van jatékszerre, a homokozashoz,
pancsoldshoz, mozgashoz.

Gondozasi egységenként alakitottuk ki a homokozot a gyermekek részére. Fedett, learnyékolt homokozé
(takar6 ponyvaval), homokoz6 vodor, lapat, szita, egyéb eszkozok, autok, domperek, markolok, talicskak.
A homokot 2 évente cseréljiik, hetente felassuk, ¢s minden este letakarjuk, hogy védjiik a szennyezddéstol.
Kiilonféle labdak, milanyag motorok, jaték fiinyird, kishaz, cstiszda is megtaldlhato a kertben.

A nyari nagy melegben vizesési lehetdséget tudunk biztositani. A kanikulaban a vizes jatéklehetdséget,
nagytalak, poharak, usz6 jatékok, minden csoport egységben kialakitott pancsoloval és terepasztallal
kivanjuk enyhiteni a nagy meleget.

A teraszra a higiénés szempontok betartdsaval a szobai jatékokat is kivisziink, melyet kisasztalnal és
szOnyegen kinalunk fel. A tudatosan, atgondolt jatéktér az udvar minden pontjarél attekinthetd, €s
megvalositdsaban igazodik a gyermekek életkori sajatossadgaihoz, és sziikségleteihez.

A jatékkészlet Osszedllitdsanal torekedtiink arra, hogy minél tobbféle jatékot kinalhassunk fel, hisz a
gyermekek jo hangulatat és fejlodését az segiti el6 leginkabb, minél tobbféle tevékenységbdl, jatékfajtabol
valogathatnak. Az alapjatékokbdl minden gyermeknek, és az egyes jatékfajtakbol tobbet beszerziink, hogy
egy idoben tobben is tudjanak ugyanolyan jatékkal jatszani, ez a konfliktusok megelézésének egyik
lehetséges modja.

A jatek a gyermek elsddleges, és legfontosabb tevékenysége, mely 4ltal fejlédik a legtobbet, alapvetd
képességek és készségek elsajatitdsanak birtokaba jut. Jatékkészletiink mennyiségileg, mindségileg, a
gyermekek életkori sajatossagaihoz igazodik. Minden évben Uj jatékokkal potoljuk az elhasznaltakat.

6.2. Finanszirozas

A Bolcsdde fenntartdja koltségvetési tdmogatasban részesiil. Az igénybevevoi nyilvantartasba torténd
adatszolgaltatasi kotelezettség igy, szolgaltatdsunkra vonatkozik. A bolcsdde teljes miikodési koltsége az
allami tAmogatasbol és a sziilok altal befizetett személyi téritési dijbol szarmazik.

A bolcsddében biztositott napkdzbeni ellatasért a jogszabalyi eldirasok szerint személyi téritési dijat kell
fizetni. Az intézményi téritési dij meghatarozasanak alapja a szolgaltatas onkoltségszamitasa. (Az egy
igénybe vevore egy gondozasi napra szamitott dsszeget csokkenteni kell a koltségvetési tamogatas egy
napra esO 0sszegével, igy kaphaté meg az intézményi téritési dij.)

A sziilével kotendd megallapodasban a téritési dijat és a fizetési szabalyokat az aldbbiak szerint
dokumentaljuk.

A téritési dij megallapitasara és megfizetésére vonatkozo szabalyok

A torvényben meghatarozottak szerint (1997. XXXI. tv. 146.§ - 151. §) a személyes gondoskodast nyjto
alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasa személyi téritési dijadnak megfizetésére a
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sziiloi feliigyeleti joggal rendelkezd sziild vagy mas torvényes képviseld koteles, a jogviszony
megkezdésének elsd napjatol a bolesédének megfizetni.

Az 1997. évi XXXI. tv. (tovabbiakban Gyvt.) 147.§.(2) A bolcsdde esetében az intézményi téritési dijat
kiilon meg kell hatarozni a gyermek gondozasara, nevelésére, nappali felligyeletére és a vele torténd
foglalkozasra (a tovabbiakban egyiitt: gondozasara), valamint a gyermekétkeztetésre vonatkozoan.

A 1997. évi XXXI. tv. 148.§ (1)-(3), valamint (5) bekezdése alapjan az intézményi ellatasért személyi
téritési dijat a szild vagy a torvényes képviseld koteles megfizetni, a 328/2011. (XIL.29)
korményrendeletben foglaltak szerint.

A 13/2008.(10.03.) Onkormanyzati rendelete szerint a bolcsddei ellatds keretében nytjtott étkezés
intézményi téritési dija naponta 484,- Ft. A gondozasra vonatkozé intézményi téritési dijat a fenntartd
Biatorbdgy Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének 8/2009.(10.30.) Onkormanyzati rendelete
alapjan - ha az egy fore eso netto jovedelem meghaladja a 39.000 Ft-ot, akkor a napi gondozasi dij az egy
fore eso netto jovedelem és a 39.000 Ft kiilonbozetének 1%-a, azonban a gondozasi dij legmagasabb
meértéke 1.000 Ft/fo/nap, - kerlilt megéllapitasra.

A gyermekek étkeztetésére és a kedvezményekre, tamogatasokra valo jogosultsag feltételei:
A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell biztositani,
azaz ingyenesen ¢tkeznek az alabbi esetekben.

1997. évi XXXI. torvény 21/B. § (1. a) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani:

o a) bolcsédében nytjtott bolcsddei ellatasban részesiildé gyermek szamara, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

o ab) tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

o ac) olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

o ad) olyan csaladban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutod havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval és
tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett 0sszegének 130%-at vagy

o ae) nevelésbe vették.

A személyi téritési dijrol szolo részletes tajékoztatast, Téritésidij Szabalyzat tartalmazza.

(0]

A bolcsodei étkezésért fizetendd személyi téritési dijat a sziild vagy a torvényes képviseld koteles
hataridére megfizetni.

A téritési dijat havonként a targyhonap 10. napjaig kell befizetni (328/2011. Korm.rend.16. § (1). alapjan),
készpénzben, vagy atutalassal. A havonkénti befizetés elmulasztasa esetén a bolcsddevezetdje 15 napos
hatarido megjelolésével a fizetésre kotelezett személyt irasban értesiti, s kéri az elmaradt téritési dij
befizetésére. Ha a hatarid6 eredményteleniil telik el, a bolcsdédevezetdje nyilvantartasba veszi a kotelezett
nevét, lakcimét és a fennalld dijhatralékot. frasban értesiti a Fenntartot.

Ha a sziild gyermekét betegség, vagy mas ok miatt nem hozza bdlcsddébe, a vezetdjénél koteles bejelenti
a tavolmaradast és annak varhato iddtartamat, valamint a tdvolmaraddsra okot add koriilmény
megsziinését és azt, hogy a gyermek mikor veszi igénybe 0jbol a gyermekétkeztetést. Az étkezés
lemondésanal a hianyzas elso napjat a sziilonek fizetni kell. A lemondast minden reggel 9 6raig tudjak a
sziilok telefonon, személyesen vagy e-mailben megtenni. A bejelentést kdvetd naptol a tdvolmaradés
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idejére mentesiil a gyermekétkeztetésért fizetendo téritési dij fizetésének kotelezettsége alol a sziild vagy
torvényes képviseld.

6.3.Kotelezo jelentési kotelezettség

OSZIR rendszer online feliiletén

Naponta be kell jelenteni:

Az igénybevevoi nyilvantartasba (TAJ szam alapjan) torténd adatszolgéltatasi kotelezettség a mi
bolcsddénkre is kiterjed, mert a miikodéséhez koltségvetési tamogatast igényliink. A nyilvantartast a
szolgaltatasok finanszirozasanak ellendrzése €s a parhuzamos ellatasok kisztrése érdekében hoztak 1étre,
mely tartalmazza az adott napon, az adott szolgaltatast igénybevevok személyes adatait. Az igénybe vevoi
nyilvantartasba torténd adatszolgaltatasért a fenntarté felel. A jelentés elmulasztasa esetén a vonatkozo
gondozasi napok utan nem szamolhato el koltségvetési timogatas.

Evente két alkalommal be kell jelenteni:

- a szolgaltatasban ellatott sajatos nevelési igényl gyermekek szamat

- az adott id6pontban az iires féréhelyek szamat

- az intézményi téritési dij Gsszegét.

A boélcsdde fenntartdja a jogszabalyban rogzitetteknek megfelelden koteles a Kozponti Statisztikai Hivatal
altal kikiildott éves jelentési — kérddiv — kotelezettségnek eleget tenni, amennyiben ezt elmulasztja, a
Kozponti Statisztikai Hivatal birsagot szabhat ki.
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Ahhoz, hogy a gyerekek folndjenek, nem kell kiilon szoba, mindegyik szobaba kiilon tévé, a gyermekneveléshez

csalad kell.” /Vekerdy Tamds/

7. A FELADATELLATASUNK SZAKMAI TARTALMA, MODJA, A
BIZTOSITOTT SZOLGALTATASAINK FORMALI KORE,
RENDSZERESSEGE, GONDOZASI, NEVELESI, FEJLESZTESI
FELADATAINK

7.1. A bolcsodei nevelésiink konkrét célja

Bolcsddénk 6 honapos kortol fogadja a gyermekeket, és biztositja gyermekek napkdzbeni nevelését-
gondozasat, napi négyszeri étkezéssel.

Nevelésiink célja, hogy a gyermekek fejlodésének segitése, tdmogatdsa azért, hogy elérjék az
ovodaérettségre jellemzo fejlettségi szintet.

Fejlodés jellemzoi bolcsédéskor végére - A gyermekek tobbsége az érés, fejlodés, a csaladi nevelés €s
a bolcsddei nevelés eredményeként a bolcsddés kor végére elérik az dvodai élet megkezdéséhez
sziikséges fejlettséget.

Az 6voda érettség jellemzoi

@)
@)

O O O O O O

©)
@)
@)

Fotevékenysége a jaték, aktiv, tevékeny, szereti, amit csindl.

Képes kotodni, érzi, hogy szeretik, a kozosséghez tartozik, csaladjanak, tarsainak oriil, a
felnott - gyerek kapcsolaton tul, a gyerek-gyerek kapcsolatokban is biztonsagban, jol érzi
magat, szivesen jatszik tarsaival.

Jol tajékozodik kornyezetében, ismeri a napi eseményeket, a csoportban kialakitott
szokdsokat, szabalyokat.

Kialakult én-tudata, én-képe pozitiv.

Nyitott, érdeklédé, kivancsi. Orommel vesz részt iij tevékenységekben.

Tobb teriileten onallo, élvezi onallosagat, a gyakorlast, kisebb segitséget igényel.

Tudomasul veszi, hogy nem teheti mindig azt, amit akar.

Képes a konfliktusokat, negativ érzéseket onalloan, vagy felnétt segitségével feldolgozni.
Mozgisa Osszerendezett, valtozatos mozgdsformdkat haszndl. Erzékeli teste térbe vald
elhelyezkedését, mozdulatai hatdsat.

Képes kifejezni magat, szabadon megnyilatkozik kiilonbozo teriileteken. Szavakkal fejezi ki
sziikségleteit.

Elsosorban beszéd utjan tart kapcsolatot a felnottekkel és a gyerekekkel.

Szobatiszta, alvdashoz sem hasznal pelenkat. Biiszke arra, hogy nem hasznal pelenkat.
Egyiittmiikodik a felnottekkel, szivesen segit, kisebb feladatokat teljesit.

A gyermekek egészséges fejlodése esetén is jelentds egyéni kiilonbségeket mutatnak a fejlédésben. Az
intézmények, a csaldd, a mini bolcsdde és dvoda egylittmiikddése fontos a gyermek zavartalan fejlodése
¢s az dvodai adaptacid érdekében.
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7.2. Napirendiink szervezése

A Dbolcsddénk a megfeleld napirend alapjan biztositja a gyermekeknek az allandésagot, a
kiszamithatdsagot, nem kell varakozniuk, s ezek biztonsagérzetet nyujtanak a gyermekek szamdra. A
kozosséglink lehetve teszi az egyénre szabott ellatast, a konnyebb beilleszkedést, a csaladias hangulatot.
Fontos a bolcsddénk mindennapi életének megszervezése — napirendjének kialakitésa.

Mini bolcsédénkben a jol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek
igényeinek, sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, kiszdmithatd, folyamatos gondozés feltételeit, annak
megvalositasat biztositja, megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszdmithatdsagot, az aktivitds és az
onallosodas lehetdségét.

A napirenden beliil az egyes kisgyermek igényeit ugy elégitjiik ki, hogy kozben a csoport életében is
attekinthetd rendszer legyen, a gyermekek tdjékozodhassanak a véarhaté eseményekrdl, ki iktatodjon a
felesleges varakozasi id6. Ez egyben a csoport belsé nyugalmat is biztositja. Varakozas, zavar és siirgetés
nélkiil biztositson atmenetet az egyes tevékenységek kozott. A gyerekek szeretik, ha az egyes
tevékenységek - étkezés, az ebéd utani pihend, a mese, a jaték - altalaban azonos idében torténik minden
nap.

A napirendiink fiigg a gyermekcsoport életkori Osszetételétdl, fejlettségétol, sziikségleteitdl, de
befolyasoljak azt az évszakok, az iddjaras, a csoportlétszam és egyéb tényezok is. A napirend
kialakitasanak tovabbi feltételei a személyi allanddsag, a targyi feltételek, a j6 munkaszervezés, a
bolcsddei dajkaval vald 6sszehangolt munka, a kisgyermekek otthoni €letének, életritmusanak lehetdség
szerinti figyelembevétele.

A kovethetdség érdekében készitiink egy minta-napirendet, mely kifiiggesztve tajékoztatja a csalddokat
a bolcsédénk napi menetérol.

A bolcsodénk nyitva tartasa, munkanapokon 6 -18 ordig.

Napirendiink

7:00 -8:00 Erkezés, gyermekek atvétele, szabadjaték

8:00 -8:30 Fiirdoszobai tevékenység, reggeli

8:30 -10:00 Jaték, alkoto tevékenységek

10:00 - 10:25 Fiirdészobai tevékenység, tizorai

10:25 - 11:30 Jatékos tevékenységek, jo ido esetén a jatszokertben
11:30 - 11:45 Fiirdészobai tevékenységek

11:45-12:30 Ebéd

12:30 - 15:00 Mese, csendes pihend. Koran ébredé gyermekek részére mese, jaték.
15:00 - 15:15 Fiirddszobai tevékenység

15:15-15:30 Uzsonna

15:30 - 17:00 Szabad jaték, sziilok érkezése, gyermekek hazaadasa.

Kotetlen tevékenységek minden nap a napirendbe agyazottan
- nagy mozgasos jatékok biztositasa (szobaban, jatszokertben)

- zenei eszkozokkel, énekes jatékok,

- rajzolas, mintazas, festés, egyéb alkotd tevékenységek,
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- mese, vers, bab, mondokas jatékok.

A gyermekcsoport szervezése: a bolcsédénkben a gyermekcsoport 1étszdma jogszabaly altal
meghatarozott, 12 f6. Ha minden gyermek a csoportban betoltotte a 2. életévét 14 6. Az eldirtnal
magasabb csoportlétszam nem fogadhato el.

Beszoktatas a bolcsodénkbe

A bolcsddénkbe beiratott minden kisgyermek szamara biztositjuk a sziildvel egyiitt torténd fokozatos
beszoktatas lehetéségét. (minimum 10 nap) Sok kisgyermek szamara komoly lelki megrazkodtatast jelent,
ha a szileitdl hosszabb-rovidebb idére el kell valnia. A beszoktatas ideje alatt csak a sajat
kisgyermekneveldje fogadja, és latja el a gyermekeket.

A sziilovel torténd fokozatos beszoktatas a csaladdal valo egyiittmiikddést helyezi elétérbe. Az anya, az
apa vagy mas csaladtag jelenléte biztonsagot ad, segiti az ellatd és a gyermek kozott az érzelmi kotddés
kialakulasat, ezzel a gyengéd atmenetet, az ) kornyezethez valé alkalmazkodast. A sziildvel torténd
fokozatos beszoktatas folyamata sordn az ellatd tovabb épiti a bizalmi kapcsolatot a sziilével. informéciot
nyujt a bolcsddei nevelés tartalmérol és a kisgyermekfejlodés sajatossagairdl.

Az 1) gyermekek sziileivel mindig megbeszEljiik, hogy az elsé napokban segitse 0 is gyermeke
beilleszkedését. Legyen ott vele, egyiitt ismerkedjenek az 0j hellyel, a gyermekekkel és az ellato
személlyel. Meséljen sokat el a gyermek addigi €letérdl, szokasair6l. Mondja el, hogyan és mit szeret enni,
hogyan ¢és mivel szokott elaludni, mivel szeret jatszani, mit tud mar egyediil elvégezni. Mutassa meg a
sziil6, hogyan pelenkazza be gyermekét, hogyan eteti, hogyan altatja.

A sziil6 és a gyermek az elsé napokban csak egy-két orat toltsenek a bolcsddében. Késdébb mar tizéraizzon
vagy ebédeljen ott a gyermek, de kb. csak az elsd hét végén fektesse le Ot eldszor az édesanya a
bolcsddében. A masodik héten, ha mar a kisgyermek baratsagos az ellato személlyel, elfogad tdle ételt és
jatszanak mar egyiitt, akkor az anya eleinte rovid, majd egyre hosszabb iddre eltdvozhat. Soha ne csapja
be azonban a gyermekét, ne ,,sz6kjon” meg téle, még akkor sem, ha igy a sirast szeretné elkeriilni. Lehet,
hogy sirni fog a gyermek a bucsuzkodasnal, de legaldbb nem érzi becsapottnak magat, ha nem talalja a
sziileit. Altalaban a beszoktatas masodik hetében a gyermekek mar vannak olyan jo kapcsolatban a
kisgyermekneveldvel, hogy az rovid idon beliil meg tudja vigasztalni 6ket.

,Beszokottnak™ akkor tekinthetd egy gyermek, ha mar hevesebb, vagy hosszabb ideig tart6 sirds nélkiil
valik el a sziileitdl. Napkdzben jokedviien jatszik, jo étvaggyal eszik, elfogadja tarsai €s az ellatd személy
kozeledését. Nalunk altalaban 1-2 hét a beszoktatds, a gyermekek viselkedéséhez, igazodik. A sziilok
tobbsége szeretné a beszoktatasi id6t leroviditeni, a mi feladatunk, hogy meggy6zziik a fokozatos
beszoktatas fontossagarol, és jelentdségérol.

Jarvanytigyi iddszaban is a beszoktatasok fokozatosan, sziilovel egyiitt torténnek. Az 6szi beszoktatasok
kezdd idOpontjat, amikor lehetett nyarra elére hoztuk. A sziilével torténd fokozatos beszoktatés
modszertanat betartjuk. Beszoktatasra egyszerre csak egy sziil6 érkezhet egy gyermekkel (egy ikerparral).
A szililok a beszoktatas sordn a zart terekben tovabbra is szdjmaszkot, a csoportszobaban ezen kiviil
labvédo zsakot vagy valto papucsot viselnek.
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7.3. A bolcs6dénk gondozasi feladatai

Nalunk a nevelés és a gondozas elvalaszthatatlan egységet alkotnak, a gondozas minden helyzetében
nevelés is folyik. A gondozas intim kommunikéacids helyzet a felnétt és a kisgyermek kozott. Mi arra
toreksziink, hogy a gyermek szamara a nevelésiink-gondozas 6romteli legyen. Ezt a gyermek ismerete, a
gyermek igényeihez igazodas, a csak ra figyelés alapozza meg. A gondozas helyzetei nagymértékben
befolyasoljak a gyermek énképének alakulésat.

A gondozés bensOséges interakcios helyzet az ellatd és gyermek kozott, amelynek elsddleges célja a
gyermek fizikai, testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése.

A személyes és a szocialis kompetencidk kialakuldsanak egyik feltétele, hogy a gyermek csecsemdkortol
kezdve aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben, lehetdsége legyen ugy probalkozni, hogy kozben
érzi az ellatd figyelmét, biztatasat, tamogatd segitségét. Sikeres probalkozasait a felndtt megerdsitéssel,
dicsérettel jutalmazza, ami ndveli az egyiittmiikodési kedvet. A gondozasi helyzetekben sem
érvényesiilhet teljesitményelvaras. Lényeges, hogy elegendd id6 alljon rendelkezésre, mivel az egyes
mozzanatok megtanuldsa gyakorlast igényel. A felnéttel valé kommunikacio6 érzelmi toltése, az ellatonak
a gyermekrdl adott jelzései kihatnak az 6nelfogadasra, a személyiség egészséges alakulasara.

A gondozds mindsége jelentés mértékben befolyasolja a szokasok kialakulasat és az Onallésodas
folyamatat. Minden kisgyermeknevelé gondozasi (étkezési) sorrendet alakit ki a ,sajat gyermekei”
ellatasara

A gyermekrol valoé gondoskodéssal parhuzamosan a gyermek igényei szerinti 6nallosodéas tdmogatésa is
fontos. A bolcsddénk tekintettel van arra, hogy a kisgyermekek az egyes teriileteken nagyon kiilonb6z6
iitemben Onallosodnak, €s a megszerezett onallosdgukat nem minden esetben érvényesitik szivesen. A
kisgyermeknek sziiksége van a folyamatos megerdsitésre, a rola szol6 pozitiv visszajelzésekre.

- A szobatisztasagra nevelés, WC hasznalat

Figyeliink arra, hogy a pelenkézas, biliztetés, WC hasznalat a gyermek fejlettségének megfeleléen
torténjen. A pelenkds gyermeket minden étkezés elétt, illetve sziikség szerint tessziik tisztaba. A gyermek
hivasa eldtt gondosan eldkészitjiik a sziikséges kellékeket (pelenka, meleg viz, krém). Ezeket ugy
helyezziik el, hogy a gyermekek ne férjenek hozza. A tisztdba tevés alatt a gyermekkel baratsagosan
viselkediink. Bevonjuk Oket a miiveletekbe. A tevékenységet finom mozdulatokkal végezzik. A
pelenkdzas utan lefertétlenitjiik az asztal feliiletét. Minden alakalommal megmossuk a keziinket és a
gyermeknek is.

A szobatisztasagra nevelés menetét a szililokkel kdzdsen tervezziik meg akkor, amikor a gyermek mér
hajlanddésagot mutat az dnallésodasra, vannak jelzései. Kb. 2-2,5 éves korban, ha egy-egy alkalommal
tisztazasnal szdraz a gyermek pelenkdja, vagy 6 kéri a bilit, rovid idore ra iiltetjiik. Mellette maradunk,
mig a gyermek a sziikségletét végzi, de semmiképpen nem adunk ennivaldt vagy jatékot a kezébe.
Megdicsérjiik, ha sikeriil a miivelet, de nem marasztaljuk el sikertelenség esetén. Ha mar volt néhany
sikeres probalkozas €s néhany ora utan is szaraz a gyermek pelenkdja, akkor egy-egy délelottdt tolthet
mar pelenka nélkiil. Idénként tapintatosan fel lehet ajanlani szadmara a bili vagy WC hasznalatat, de nem
szabad Ot erdltetni, vagy hosszl ideig a bilin iiltetni. Kényelmes eszk6zok, ruhdzat (gyermekméretit WC
iiléke, dobogo, vallon gombolods nadrag) biztositasaval segithetjiik a gyermek szobatisztdva valasat.

- Mosakodas, fogapolas
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A bolcsédénkbe jar6 gyermek napirendjében minden étkezés el6tt, pelenkazashoz, bili-vagy WC-
hasznalathoz és jatékhoz kototten szerepel a kézmosas, valdjaban azonban erre tobbszor keriil sor, az adott
szituaciotol és az egyéni sziikségletektdl fiiggden. Ezek az eszk6zok a gyermekek szamara hozzaférhetok-
gyermekmosdo, torolkozo, fési.

A j6 szokésok kialakitdsahoz hozza tartozik a fogmosas megvaldsitasa is. A gyermekek zart fogsora esetén
mi is alkalmazzuk. Nalunk ebéd utan mosnak fogat a gyermekek. Fogmos6 poharat mi biztositunk jellel
ellatva és sziilok biztositjak a fogkefét (bejelolve) és a fogkrémet.

Allotiikor, egy olyan nagysagu tiikor, amiben a gyermekek a teljes alakjukat latjak. Ez segit az énkép
kialakulasaban, testképének megismerésében. Nalunk a gyermekfiirdészobaban a kézmosok kozelében a
falan helyeztiik el.

- Oltozkodés
Nalunk sajat ruhdjukban vannak a gyermekek. Valtoruhazatot is kériink a sziil6ktdl, arra az eshetdségre,
ha at kell 6ltéztetni gyermekeket
A bolcsddei ellatasunkban biztositjuk megfeleld helyet és 1d6t az 6ltozkddésre a gyermekek szaméra. A
kisebbeket a gyermek kozremiikodését kérve és elfogadva — a kisgyermekneveld oOltozteti fel. A
nagyobbakat, akik mar 6nallésodni probalnak — kis padra vagy foldre tett szivacsmatracra iiltetjiik, ahol
kényelmesen probalkozhatnak - az egyes ruhadarabok felvételével. Semmiképpen nem siirgetjiik oket,
hiszen a begyakorlashoz sok id6 kell, de gyakori dicsérettel 6sztondzziik dket a sikerre.
Megbeszéljiik a sziilokkel is, hogy a gyermekekre 6nallésodast segit6é ruhdzatot adjanak.
A helyes 01t6zkodés nemcsak az id6jaras valtozasai ellen véd, hanem fejleszti a gyermek izlését, esztétikai
érzékét.

- Alvas, pihenés
A gyermekeknek életkoruk és egyéni igényeik szerint van sziikségiik a pihenésre. Mi biztositunk a
gyermekeknek kiilon fekhelyet €s igény szerint délelotti, délutani alvasi lehetdséget. A kicsik mély fa
csecsemO agyakban, a biztonsadgosan jarni tudd gyermekek, egymasba rakhatd fektet6kon alszanak.
Probaljuk az agyakat egymastol tavolabb tenni. Ezaltal csokken a 1égzdszervi megbetegedések terjedése
is. Agynemiit és huzatokat mi biztositunk, melyet kéthetente, vagy sziikség szerint cseréliink.
Az elalvést halk mesével segitjiik.

- Levegozés

Bolcsddénkben minden évszakban és minden nap, ha az id6jards megengedi, ki megyiink a jatszokertbe.
A szabad levegdn torténd altatés is biztositott. A szabadban vald levegdztetés csak akkor mell6zziik, ha
kanikula vagy esd, erds havazas, orkanszerli sz¢l, stirli kod vagy rendkiviili hideg van (-5°C alatti a
hémérséklet).
A nyari melegben a napfény kéros hatdsa és a kisgyermek borének érzékenysége miatt fokozott figyelmet
forditunk a napvédelemre:

- igyeliink, hogy 11 és 15 ora kozott ne érje a gyermeket kozvetlen sugérzas,

- fényvédo krémet hasznalunk,

- erds napfénytdl védjiik a gyermeket (sapka, ing),

- gondoskodunk a megfeleld mennyiségii folyadékfogyasztasrol.

- Etkeztetés a bolesédénkben
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A novekedés és fejlodés egyik legfontosabb feltétele. Gyermekkorban ugyanis a tapanyagok nemcsak a
mozgas soran elfogyasztott energiat potoljak, hanem a novekedéssel jaro testépitést is biztositjak. A
gyerekkorban lényeges a napi 0tszor étkezés, a nagy mennyiségii folyadékbevitel.

Mi napi négyszeri étkezést biztositunk a bolcsddében - reggelit, tizorait, ebédet, uzsonnat. A gyermekek
ételeit a sajat fézOkonyhakon helyben készitjlik. A sziil6ket naponta tdjékoztatjuk arrdl, hogy mit ettek a
gyermekek. Az aktualis étlapot kifiiggesztjiik a gyermekek 61t6z6jében.

Az étlap Osszeallitasanal a jogszabalyi eldirdsokat betartjuk és a napi tdpanyagsziikségletet maximalisan
biztositjuk gyermekeink részére. Elelmezésvezeténk nagyon koriiltekintd és odafigyel, hogy a
gyermekeknek felkinalt étel valtozatos legyen, ¢és megfeleld aranyban szerepeljenck a fehérjék,
szénhidratok, rostok, novényi zsirok, vitaminok, asvanyi sok és a csontfejlodés szempontjabol
elengedhetetlen kalciumot tartalmazé tejtermékek. Ugyeliink a korszeri taplalkozasi elvek
megvalositasara, ¢s hogy megfelelé konyhatechnologiaval késziiljenek az ételek. Sok gyiimdlcsot,
zoldségfélét, és kelld mennyiségli folyadékot kinalunk. Az étkezésekre mindig azonos iddpontban kertil
Sor.

|7

A nyugodt, j6 hangulati étkezés az egészséges életmod alakuldsdnak fontos feltétele, a szocidlis
kapcsolatok alakuldsédnak fontos szintere. A gyermekek taplalasa is mindig az életkori sajatossagaiknak
¢s egyéni igényeiknek megfelelden torténik. A napirend lehetévé teszi, hogy minden gyermek nyugodt
koriilmények kozott étkezhessen. Az étkezés eldkészitésében, teritésben, talaldsban a gyermek koranak
megfelelden részt vehetnek, ha ehhez kedvet éreznek.

A kisebb gyermekeket olben etetjilk. Ha a csecsemd6t dlben etetjiik, a gyermek keze, karja szabadon
mozoghat. Fekve etetni, itatni soha nem szabad a gyermeket. A nagyobb gyermekek mar asztalhoz tiltetjiik
- ha mar egyediil le tudnak {ilni, illetve fel tudnak allni és az ételadagjuk nagy részét onalldan el tudjak
fogyasztani. Uj ételek, izek bevezetésénél eldszor mindig csak egy kandlnyi késtolot kapjon a gyermek,
csak akkor adunk tobbet az ételbdl, ha a gyermek szivesen fogadja azt. Az ételb6l minden gyermek egyéni
étvagyanak megfeleld mennyiséget kap.

Soha ne legyen kotelezd egyetlen kandllal sem tobbet fogyasztani a kivantnal. Fokozza a gyermek
étvagyat, ha nem siirgetik, és az étkezések jo hangulatban zajlanak. Az étkezés kozben szerzett
tapasztalatok a gyermek tudasat gyarapitjak. Fokozatosan kialakulnak — a feln6tt példa hatdsira — az
egészséges ¢€s higiénés taplalkozasi szokdsok. Mi mintanyujtassal, szoktatdssal, megerdsitéssel,
tamogatassal segitjiik ezt a folyamatot, melyben 1ényeges az esztétikus étel, terités €s talalds is. Minden
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gyermeknek megfeleld méretli, porceldn tanyérja, iivegpohara, rozsdamentes evodeszkéze van.
Etkezésekhez textil abroszt, és elokét hasznalunk.

Tiszteletben tartjuk a vallasi vagy nemzetiségi okokbdl fakado étkezési szokasokat is. Az egészségligyi
okokbol, szakorvos altal eldirt diétat biztositjuk.

A kisgyermekek taplalasanal is torekszlink a valtozatossagra, arra, hogy a gyermek az ételek széles
skalajat megismerje. A fogzas meginduldsa utan mar a csecsemot is ragésra kell késztetni. Darabos ételt
a rag6fogak kibujasa utan kezdjiink adagolni, — eleinte egy-egy falatot az étkezés elején a fézelékben. Ha
mar zart fogsora van a gyermeknek (16 foga van), akkor ugyanigy cseréljiik fel a daralt htst apré kockéra
vagottra, am a darabos gyiimolcsot csak akkor adjuk, ha a gyermek biztosan meg tudja ragni és a
félrenyelés veszélye nélkiil le tudja nyelni.

Az étkezés befejezéséig iiljon az asztalnal a kisgyermek, nem engedjiik, hogy szaladgaljon étkezés
kozben, mert félrenyelhet. Nem hagyjuk az étkezd gyermeket magara. Az étkezés biztonsagdhoz
hozzétartozik az is, hogy a kisgyermek szadmara ne legyenek elérhetoek a veszélyes ételek (dio, mogyord,
kukorica, sz68106, szeder, cseresznye, cukorka, nyers és kemény gyiimolcs vagy zoldségdarab).

7.4. A bolcsodei nevelésiink feladatai

- A csaladok tamogatasa, annak erdsségeire épitve a sziil6i kompetencia fejlesztése
A bolcsddei ellatasunk, mint a kisgyermekes csaladokkal kapcsolatba keriild elsé gyermek ellatas jelentds
szerepet tolt be a sziiléi kompetencia fejlesztésében. A csalad erdsségeinek megismerése, tdmogatasa a
pozitivumok kiemelésével valosul meg.
A csaladi és mini bolcsddei nevelés dsszhangja, a sziilok és az ellatok kozotti egyenrangu, konstruktiv,
kolesonos bizalmon alapuld partneri kapcsolat elengedhetetlen feltétel a kisgyermekek harmonikus
fejlédéséhez. A sziil6 ismeri legjobban gyermekét, igy kozvetiteni tudja szokasait, igényeit, sziikségleteit.

- Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa
Feladatunk a kisgyermek fejlddésének nyomon kovetése, dokumentalasa, timogatasa, a harmonikus testi
¢s lelki fejlddéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos kornyezet megteremtése.
A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése a gondozasi helyzetekben valosul meg.
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A rugalmas, a kisgyermek ¢letkorahoz, egyéni fejlettségi szintjéhez és az évszakhoz igazodd napirend
biztositja az életkornak megfeleld valtozatos és egészséges taplalkozast, a jaték, a mozgas, a szabad
levegén valo aktivtevékenység ¢€s pihenés feltételeit. Az egészséges ¢€letmod, az egészségnevelés
érdekében toreksziink az alapvetd kultirhigiénés szokéasok kialakitasara.

A prevenciés feladataink megvaldsitasaba sziikség esetén specialis szakemberek is bevonhatok:
gyermekorvos,  dietetikus,  gydgypedagdgus,  pszichologus,  mentalhigiénés  szakember,
gyermekfogszakorvos stb. ElsOsorban preventiv szerepet tdlthet be, a magatartas- vagy fejlodési
problémakkal kiiszkodod kisgyermekek esetében korrektiv lehetéségeket hordoz, az ellatas lehetdségeihez
mérten kialakitott, a nagymozgéasok gyakorlasahoz, kiilonféle mozgasfejlesztéshez sziikséges eszk6zok
alkalmazasa. Ennek érdekében kialakitunk egy torna szobat.

Egészséges ¢életmodra nevelés, egészséges életvitel igényének alakitasa, gyermek testi és lelki fejlédésének
elosegitése ebben az ¢letkorban kiemelt jelentdségli.

Ezen beliil feladatunk:

- agyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése,

- harmonikus, 0sszerendezett mozgas fejlodésének eldsegitése,

- agyermeki testi képességek fejlodésének segitése,

- agyermek egészségének védelme, dvasa, megdrzése

- azegészséges €letmod, a testapolds, az étkezés, az 6ltdzkddés, a pihenés, a betegségmegeldzés és az

egészségmegorzes szokasainak alakitéasa,

- agyermek fejlodéséhez és fejlesztéséhez sziikséges egészséges, biztonsagos kornyezet biztositasa,

- akornyezet védelméhez kapcsolodo szokasok alakitasa, kornyezettudatos magatartas megalapozasa.
A bolcs6dénkben az életritmus, a taplalkozas, az oOltozkodés, a mozgas, a pihenés ¢és alvés
megszervezésével, az ehhez kapcsolodo gyermeki tevékenységekkel, a szokéasok kialakitasaval biztositjuk
megfeleld ¢letmodot. Az egészséges életmodra nevelés sordn is fontos az ellatd példaértékii személyisége.
Viselkedése, szokésai a gyerekekre nagy hatast gyakorolnak.
Az ¢életkornak megfeleld helyes életritmus kialakitasa testi és szellemi fejlodés alapfeltétele, ezért a
gondozas kozponti kérdése. A napi €letritmus, a rendszeres, megszokott idében végzett tevékenységek
visszahatnak az életfolyamatokra.

- Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése
A Dbiztonsagot nyujtd neveldi magatartdsunk magaban foglalja az ellatd érzelmi elérhetdségét és
hitelességét, az érzelmek kifejezésére vald 0Osztonzést, a pozitiv és biztatd iizenetek rendszeres
kozvetitését, a vilagos elvarasok és hatarok megfogalmazéasat. A kisgyermek bolcsddei ellatasa tobb
lehetdséget teremt a tarsas kapcsolatok megtapasztaldsara. Az egyiittlét helyzetei az én-érvényesités, a
tolerancia, az empatia gyakorlasanak szinterei, amelyek hozzajarulnak az érzelmi és tarsas kompetenciak
fejlesztéséhez.
Toreksziink az egyiittélés szabalyainak elfogadtatasara, a masok iranti nyitottsag megorzésére. Feladatunk
a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése érdekében az ingerekben gazdag, tiszta nyelvi kornyezet
biztositasa, a kommunikacids kedv felkeltése és fenntartdsa a bolcsddei nevelés-gondozas minden
helyzetében, mondokak, énekek, versek, mesék kozvetitésével.
Kiilonos figyelmet forditunk a hatranyos helyzetli gyermekek tarsas és érzelmi kompetencidinak
fejlesztésére sziikség esetén mas segitd szakemberek bevonasaval is.
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- A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

A kisgyermek érdeklddésének erdsitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulas lehetdségeinek
megteremtése az ellatd aktiv részvételével €s a megfeleld kornyezet kialakitdsaval torténik. A bolcsddei
nevelés-gondozas helyzeteiben a kisgyermekneveld ismeretet nyujt, segiti a tdjékozodast, a tapasztalatok
¢s ¢lmények feldolgozasat.

A kisgyermek igényeihez igazod6 kozds tevékenység soran szerepet kap az élmények, viselkedési és
helyzetmegoldasi mintak nyujtasa, az 6nalld probalkozas és a kreativitas timogatasa. Az 6nallo valasztés
¢s a dontési képesség kialakuldsat segiti a batoritd, 6sztonzd neveldi magatartas.

A nevelési feladataink megvaldsitasanak fo helyzetei - a gondozason keresztiil megvalésitando
nevelési feladatokon tul:

., A jaték korantsem jaték, nem puszta szorakozas, idétoltés, hanem fontos ismeretek szerzésének és kifejezésének
maodja, valamint a kinzo belso fesziiltség csillapitasanak, az ,,ongyogyitasnak” is eszkéze.” /Ranschburg Jend/

- Jaték

A gyermek természetes ¢letformdja, kozponti tevékenysége ¢és legfobb Orome, egyben a
tapasztalatszerzés, a tadg értelemben vett tanulds legfobb szintere a jaték. A jaték segit a viladg
megismerésében €s befogadasaban, eldsegiti a testi, az értelmi, az érzelmi €s a szocialis fejlodést.
Bolcsédénk a gyermek jatékat elsdsorban a megfeleld hely, id6, 1égkor és eszkdz biztositasaval tudja
segiteni. Kovetjiik a gyermekek kezdeményezéseit, magatartasunkkal, javaslatainkkal, informacidinkkal
tamogatjuk az elmélyiilt, nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast. A gyermek igényeitdl és a helyzettol
fiiggben kezdeményeziink, szerepet vallalunk a jatékban, oOtleteinkkel szinesitve azt. Kozben sokat
beszélgetiink a gyermekekkel, gyakorta tesznek fel kérdéseket, melyek szélesitik gondolatkoriiket,
figyelmiiket kornyezetiik és tevékenységeik jellemzoire iranyitjak.

A jatékteriiletek kialakitasanal figyeliink arra, hogy legyen lehetdség aktiv, és csendes jatékra, pihenésre,
piszkoléssal jaro tevékenységek (festés, vizezés, sarazas) végzésére és aktiv mozgasra. A jatékoknak
allando helyiik van, ez 6sztonzi a gyermekeket az onalldésagra és rendszeretetre. A tobbi gyermekkel valo
egylittlét 6romforrds a gyermek szamdra. Mi is pozitiv példat mutatunk a tarskapcsolatokra. Megértd,
kedves ¢és 6szinte, de elfogadjuk azt is, ha valaki diihds, szomort, csalddott.

A gyermekek fejlettségi szintjének megfelelden vildgos és egyszerii szabalyokat allitunk fel, probléma
megoldasi javaslatokat tesziink. Mindezzel segitjiik, hogy a gyermekek jol érezzék magukat egymas
tarsasagaban ¢€s szocialis képességeik fejlddjenek.
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A jatéktevékenységen beliil nagy jelentésége van nalunk az adott korosztaly érdeklodésének
megfelel6 miivészeti tevékenységeknek (mondoka, ének-zene, mese, vers, bab, rajzolas, festés stb.).

- Mondoka, ének

A Dbolesddénkben sokrétli zenei €lmény atélésére, tapasztalatszerzésre ad lehetdséget a kornyezet
hangjainak megfigyelése, az ellato ének- és beszédhangja, spontan diidolgatasa, ritmusos szovegmondasa,
a dallam és ritmushangszerek hallgatdsa, megszolaltatasa, a kozos éneklés. A kisgyermek életkori
sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez, érzelmi, hangulati allapotdhoz igazodo, felelésséggel kivélasztott
¢s alkalmazott jatékos mondokak, gyermekdalok, népdalok és értékes zenemiivek felkeltik a kisgyermek
érdeklodését, formaljak esztétikai érzékenységét, zenei izlését, segitik a hagyomanyok megismerését és
tovabb élését.

A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetekben atélt monddokazas, éneklés, zenehallgatas pozitiv érzelmeket
kelt, 6romélményt, érzelmi biztonsadgot ad a kisgyermeknek. Az ismétlddések, a jatékos mozdulatok
megerdsitik a zenei élményt, a zenei emlékezetet. Erzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv
elsajatitasat, a személyiség fejlddését, hozzajarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez, valamint a
csoportban a derlis, baratsagos légkor megteremtéséhez. A bolcsddénkben végzett zenei nevelés
eredményes megvalositasa lehetdséget nyljt a kisgyermek tovabbi zenei fejlodésére.

- Vers, mese
A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi és értelmi fejlodésére (ezen beliil a beszéd, a
gondolkodés, az emlékezet és a képzelet fejlodésére), valamint a szocidlis fejlédésre. A versnek
elsésorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a személyiségre. A verselés,
mes¢lés, képeskonyv-nézegetés bensdséges kommunikacios helyzet, igy egyszerre feltétele és eredménye
a kisgyermek alapvetd érzelmi biztonsaganak. A gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert,
amelyeknek megszerzésére mas helyzetekben nincs lehetdsége. A kozds mesélés élménye segiti az aktiv
szokincs kialakulésat €s a vilagrol vald ismeretek megszerzését.
A bolcsédénkben a népi és az irodalmi miiveknek egyarant helye van.
A helyzetek alakitasat, alakuldsat a gyermekek pillanatnyi érzelmi allapota és ebbdl fakadd igényei
befolyasoljak elsdsorban.

- Mozgas

A csecsemd- ¢s kisgyermekkor az alapvetd mozgéasformdk kialakuldsanak és fejlodésének iddszaka. A
kisgyermekek mozgasigénye rendkiviil nagy, szdmukra oromforrds a mozgas. Bolcsédénkben olyan
koriilményeket teremtiink, amelyek fejlesztik és felkeltik a gyermekek mozgéssziikségletét, valamint aktiv
részvételre és mozgastevékenységre adnak lehetdséget. A mozgasfejlesztéssel segitjiik a gyermekek
értelmi, érzelmi fejlédését, beilleszkedési képességeinek és mozgaskultirajanak megalapozasat. Olyan
jaték eszkozoket valasztunk, melyek felkeltik az érdeklodést, fenntartjdk a mozgas aktivitast, és
hasznalatuk biztonsagos.

Biztositjuk a kornyezet balesetmentességét és kikiiszoboljiik a veszélyforrasokat. Csecsemdknek olyan
jatsz6 helyet biztositunk, amely védett, de elegendd hely all rendelkezésre, példaul: hempergd, elkeritett
szobasarok. A nagymozgasos jatékokra a szabadban, az udvaron tobb lehetdség nyilik, mint a szobaban.
Egyéni fejlettségiiknek, allapotuknak, belsd aktivitdsuknak megfeleléen gyakoroljdk a nagymozgasokat,
mozgés-sorozatokat. A mozgasformak gyakorlasdnak eredményeként fejlédik mozgaskoordinaciojuk,
stabilabb egyenstlyérzékelés, csokken a hiperaktivitas, és elsajatitjak azokat a mozgasformakat melyekkel
megeldzhetd a késobbi gerincprobléma és a ludtalp kialakulésa.
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A mozgasos jatékok, az aktiv mozgés fejlesztik a gyermekek természetes mozgasat: jaras, futds, ugras,
stb. Fejlesztik a testi képességeket, mint az erd ligyesség, gyorsasag, alloképesség, de fontos szerepiik van
az egészség meglrzésében.

- Tanulas

A tanulas a tevékenységekbe 4gyazottan torténik. A teljesitményelvarashoz kotott, erdltetett
ismeretgyarapitasnak a mini bolcsddei ellatasunkban nincs helye. A tanulas fogalmat a lehetd legtagabban
értelmezziik, minden olyan tapasztalat- ¢s informacioszerzési folyamat a tanulés, amely tartos valtozast
idéz el a viselkedésben, gondolkodéasban, valamint eldsegiti, hogy a gyermek megismerje dnmagat és
kornyezetét. A tanulds a gyermek korabdl és fejlettségébol adodo tevékenység. A tanulas legfontosabb
iranyitoja a személyes kivancsisag, az érdeklddés.

A kisgyermekkori tanulas szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozas és a jaték, a felnottel és a
tarsakkal valo egyiittes tevékenység, és a kommunikacio.

A tanulas formdi: az utdnzas, a spontan jatékos tapasztalatszerzés, a kisgyermekneveld-gyermek
interakciobol szdrmazd ismeretszerzés és szokaskialakitds. A beszéd a kisgyermekkori tanulds fontos
eleme.

- Alkoto tevékenységek

Az alkotd tevékenységek esetében az Oromforrds maga a tevékenység, az érzelmek kifejezése, a
szandékok megvaldsitasa. Mi a targyi feltételek biztositasaval, az egyes technikak és az eszkdzhasznalat
megmutatasaval, a gyermek igényeihez igazodd technikai segitségnyujtissal segithetjiik elé az
alkotokedvet. A gyermek alkotdsanak elismerésével és megbecsiilésével megerdsitjik a gyermek
alkototevékenységek iranti érdeklédésének fennmaradasat.

A gyermekek egészséges fejlodéséhez a gyermekkor minden egyes szakaszaban nélkiilozhetetlen a
lehetéség szerint szabad levegdn torténd mozgas is. A mozgis a jaték egyik formaja, melyhez
folyamatosan lehetOséget és valtozatos eszkozoket kell biztositani.

- Unnepek
Az linnepek széppé, szinessé teszik az életet, segitenek a meglévé hagyomanyok megdrzésében, az Gjak
kialakulasadban. Ezt a szerepet csak akkor toltik be, ha minden érintett jOl érzi magat, senki nem érzi
kényszernek a bekapcsolodast. Ehhez hozzatartozik az is, hogy a sziildk sem tevélegesen, sem anyagilag
nem terhelhetdk. A bolcsddénk munkatarsai segitik annak a szemléletnek a kialakuldsat, mely szerint az
iinnep hangulata, az érzelmi élmény a fontos, nem az ajandékok értéke.
A hagyomanyos linnepekhez tartozik a Karacsony, a Husvét, a Mikulas, a Farsang, az Anyak napja, név-
, €s szliletésnapok, gyermeknap. Ezek koziil a Karacsony, a Hisvét és az Anyédk napja a csalad tinnepe:
keriiljiik az eldiinneplést, amely csokkentheti az otthoni linnep varazsat. A bolcsédénk eldkésziiletekkel
¢és érzelmi rahangoléssal jarul hozza a csaladi tinnep hangulatdhoz. A csoport iinnepei tekintetében a
bolcsddénkben a sziilok — esetenként a gyermekek bevonasaval — kozdsen dontiink a Mikulas, a farsang
¢s a gyermeknap megiinneplésérdl, tovabba arrél, hogy linnepelnek-e a csoportban sziiletés — vagy
névnapot, vagy valamilyen mas alkalmat (pl.: nyari zaras eldtti vagy utani zsur).
Az tnnepre lehetdség szerint a sziil6ket is meghivjuk. Az linnep meghittsége, hangulata hozzajarul az
abban részes személyek (gyermekek ¢€s felndttek) kozotti kapesolatok mélyiiléséhez.
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Evszakokra bontva tervezziik meg programunkat.

TAVASZ

Séta a tavaszi kertben, ismerkedés a tavaszi viragokkal, riigyez6 fakkal. Tavaszi hangulat megjelenése
a dekoraciokban, a kreativ jatékokban — festés, gyurmazas, ragasztas stb. Evszakoknak megfeleld
mondodkak, dalok, mesék, versek megismertetése. Viragok a csoportban. Gyliimolcsok, zoldségek a
csoportban.

Husvéti késziilddés, kifajt tojasok festése, papirlapon tojasfestés, ragasztas stb. a gyermekekkel. Mese,
mondodka, vers a nyuszirdl. Alkalomhoz illé diszités. Unnepvaras.

Anyak napi késziilodés. Ajandék készitése a gyermekekkel, virdgok festése, ragasztasa, gyurma
szarazviraggal, termésekkel torténd diszitése. Vers, mondodka, ének.

NYAR

Gyermeknapi csaladi délutdnra késziilédés. Diszités. Ajandékkészités a gyermekeknek. Mese,
mondodka, ének kapcsolddasa. Zoldség, gylimolcsok a csoportban.

Ovodalatogatas.

Nyari jaték a kertben reggel, délel6tt délutan. Pancsolas.

O©sz
Ismerkedés a természettel, kornyezettel, az 0szi gyiimolcsokkel. Jaték az 0szi termésekkel, gesztenye,
falevélgytjtés, ujjfestés, falevélpréselés, levélfestés az Oszi szinekkel. So-liszt gyurmadiszités

termésekkel. Vers, mondoka, ének, mese. Oszi hangulat megjelenitése a dekoracidban, felhasznalva a
gyermekek alkotésait. Gylimolcsok a csoportban.

TEL

Viarjuk a Mikulast, dekoracio készitése az alkalomnak megfelelden, gyermek mikulas ruhdk készitése,
téli versek, mondokéak dalok, linnepvaras. Festés ujjal, ecsettel Mikulas zsadkja, csizmaja kifestése
kozosen a gyermekekkel nagy és kisméreti papiron.

Adventi késziilddés, diszités a sziilok, nagysziilok bevonasaval innepvaras. Diszek készitése,
mézeskalacs siités. Enek, vers, mese, mondoka, zene alkalomhoz illGen.

Jaték a téli, havas kertben, ismerkedés a hoval, holapatolas, hoember, hogolyokészités, festése parafa
dugoval stb. Dekoracio készitése. Madarak etetése. Madaretetd készitése. Késziilodés a farsangra,
papirhajtogatas, alarc estés, ragasztas stb. dekoracidkészités. Délelott farsangi mulatsag. Gylimdolesok,
z0ldségek a csoportban.
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7.5. Gondozasi - nevelési feladatok a sajatos nevelési igényi gyermekek ellatasa
esetén

A bolesddei ellatas keretében a sajatos nevelési igényli gyermek, valamint a korai fejlesztésre és
gondozasra jogosult gyermek nevelése €s gondozasa is végezheto.

A sajatos nevelési igényll gyermekek korai fejlesztését kizarolag a Pedagogiai Szakszolgalat végezheti.
Ennek értelmében 2013-t6]1 a bolcs6de a sajatos nevelési igényl gyermekek habilitacidjat és
rehabilitdciojat nem, kizardlag nevelését - gondozasat végezheti.

A boles6dénk teljes integracid keretei kozott sziikség esetén felvallalja sajatos nevelési igénytli
kisgyermekek gondozasat. A probaidé 2-3 honap.

A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényli gyermek annak az évnek az augusztus 31. napjaig vehet
részt, amelyben a hatodik ¢életévét betdlti.

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsddei ellatasat, aki orvosi szakvélemény alapjan egészségi
allapota miatt bolcsédében nem gondozhato.

Amennyiben a bolcsddei nevelési év kozben keriil megallapitasra a gyermek sajatos nevelési igénye,
abban az esetben a bolcsddei csoportlétszam legfeljebb a nevelési év végéig talléphetd 1 fovel.

A Dbolcsddei csoportunkban, ha egy sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra
jogosult gyermeket latnak el, legfeljebb 11 gyermek, hakettd legfeljebb 10 gyermek nevelhetd,
gondozhato.

A bolcsédénkben a kisgyermekneveldk figyelemmel kisérik és rogzitik a gyermekek fejlodését, a
kompetencia hatdrok tiszteletben tartdsa mellett tdjékoztatjdk a sziildket, ha sziikséges javasoljak a
szakértdi vizsgalat elvégzését.

7.6. Alaptevékenységen Kiviili kiegészito szolgaltatasaink

A bolcsddénknek lehetdsége van a jogszabalyban meghatarozott, az alapellatason tuli a csaladi nevelést
tamogatd egyéb szolgaltatdsok nyujtasara is, ezek azonban nem veszélyeztethetik a bolcsédénk
mukodését.

- Jatszocsoport
A bolcsédénk kiilon kialakitott jatszocsoportban, a sziilokkel egylitt is fogadja a gyermekeket 9-13 o6raig,
munkanapokon. A kisgyermekneveld szerepe megvaltozik: ¢ a haziasszony a csoportban, a gyermekeket
kisérdik gondozzak.
A jatszdocsoport lehetdséget teremt arra, hogy
- sziil6 és gyermeke kedvezd koriilmények kozott jatszhasson egyiitt,
- a gyermekek baratkozhassanak egymassal,
- a sziilok beszélgethessenek egymassal, kicserélhessék tapasztalataikat,
- a sziilok tanacsot, segitséget kérjenek a gondozonbtol,
- klubszert foglalkozasok keretében beszélgethessenek a kisgyermeknevelés-gondozas, az egészséges
¢letmod, étkeztetés stb. teriiletének szakembereivel.
A bensdséges hangulat kialakitasahoz nagyon fontos a 1étszamhatarok figyelembevétele.
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- Iddszakos gyermekfeliigyelet
A sziil6 elfoglaltsaga idejére, néhany orara kérheti gyermeke feliigyeletét.
Az iddszakos gyermekfeliigyelet a gyermek szdmara a sziil6 altal igényelt alkalommal és iddtartamban, a
a bolcsddei ellatast nyujto bolesddei csoport tires férdhelyein nyujtjuk a szolgaltatast. A bolcsddei ellatast
¢s az iddszakos gyermekfeliigyeletet azonos idében igénybe vevd gyermekek szama nem haladhatja meg
az ezen rendeletben meghatéarozott, egy bolcsddei csoportban ellathatdé gyermekek maximalis szamat.
A kisgyermekneveld feladatai, munkarendje a bdlcsddei nevelés-gondozés elvei, és az aznapi csoport
alapjan szervezendd. Az iddszakos bolcsddei elhelyezés igénybevétele esetén is fokozatosan, lehetdleg a
szlilével torténik a kisgyermek beszoktatasa.
Az oradijat a fenntart6 allapitja meg, mely igénybevételkor fizetendo.

- Tanacsadas (ingyenes)
A bolesddénkben igény szerint a szakemberek bevondséaval biztositunk tanadcsadast az alabbi témakban:
- Gondozasi — nevelési témakban.
- FEtkezési gondok, diétas étkeztetés esetén, ételbemutatok szervezése.
- Eltérd iitemt fejlodés esetén.

- So-szoba hasznalata

A bolesédében olyan so terapias szobat alakitottunk ki, ahol a Himaldja Kristaly-s6 gyogyitd hatasat
¢lvezhetik a gyermekek. A 1éguti betegségben szenveddk kozérzetét teszi jobba, életmindségiiket javitja
jelentdsen. Parolgasa kovetkeztében 1étrejott klima megkozeliti, de bizonyos értelemben feliil is mulja a
természetes barlangok hatisat és mindenféle helyhez kotottség nélkiil képes megvaldsitani, ugymond
"helybe vinni" a so-barlangok klimdjat. Az igy kialakult levegd hozzajarul a jo kozérzet, a jo egészségi
allapot fenntartasahoz. Foleg az 6szi, téli idoszakban ajanlott. A bolcsddébe felvett gyermekek ingyenesen
hasznalhatjak.
- Mocorgé hasznalata

A bolcsdde emeletén alakitottuk ki a fejlesztd szobat, ahol lehetdség van nagymozgasos jatéktevékenység
végzésére, €s az egyéni készségeket €s képességeket fejlesztd eszkozhasznalatokra.

- Mesefészek hasznalata
A bolcsédénk emeleti nyitott részében alakitottuk ki a gyermekek szamara a diafilmvetités lehetdségét.
A bolcsodés gyermekeknek megfelel6 rovid kis filmek vetitése, mesélése nagy élményt jelent.
Rendszeresen, beosztas szerint a gyermekek a kisgyermekneveldvel ellatogatnak a mesefészekbe.
A bensdséges hangulat kialakitasdhoz nagyon fontos a kisgyermeknevel6 felkésziiltsége.

- Sziirés korai fejlesztésre, és prevencios tanacsadas biztositasa
A bolcsddébe felvett gyermekek szlirése, hogy van-e a fejlédésiikben lemaradasuk, sziikséges-e a korai
fejlesztésiik, a bolcsdde kisgyermekneveldi, és a sziildk részére prevencids tanicsadds biztositasa -

33



o

ok GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja

a ,,Dr. Vass Miklos Alapitvany a Megvaltozott Fejlodésmenetii Gyermekek Feljesztéséért” kotott
szerz6dés alapjan.

7.7. Dokumentacio

A bolcsddénkben a gyermek fejlodésének nyomon kovetése, a fejlodési folyamat alakuldsardl vald
tajekozodas céljabol bevezettiik a MBE altal 2019-ben kiadott j dokumentédcids forma vezetését -
Utmutaté a dokumentacié vezetéséhez - Modszertani Gtmutatd a kisgyermekekrdl vezetett szakmai
dokumentéci6 vezetésérdl.
Az Utmutato segiti a kisgyermekneveldket abban, hogy megértsék a dokumentaciovezetés fontossagat,
lassak a kotelezden vezettet dokumentumok korét, az egyes dokumentum tipusok egymasra €piilését, és a
funkcidjuk kozotti 1ényegi kiilonbséget. Egységes elvarasokat kozvetitsék a kisgyermekneveldk
munkajahoz
A legfontosabb elemei:

- A csoportnaplo

- A bolcsodei gyermek fejlodési dokumentacio — Bélcsodei torzslap, fejlodeési naplo

- Csaladi fiizet
Az Utmutaté nyomtatvanyi formadkat, kitdltési mintdkat és szakmai magyarazatokat is tartalmaz,
A dokumentécio6 vezetése, az abban szerepld adatok, informaciok felhasznalasa a gyermekrél valo lehetd
legmagasabb szinvonalt gondoskodas biztositasa, a gyermek fejlddésének segitése, a hatranyos helyzetii
gyermekek esetében a hatranyoknak és kovetkezményeiknek enyhitése érdekében torténjék. A
dokumentécié semmiféleképpen sem a gyermekek mindsitését szolgalja.
A dokumentacionkban rogzitetteket kérésre a sziiloknek megmutatjuk. A dokumentacionk vezetésénél és
Orzésénél a személyiségi jogokat, és az adatvédelmi szabalyait figyelembe vessziik.

7.8. Célkitiizéseink, fejlesztési feladataink

Legfontosabb célkitiizéseink, fejlesztési feladataink az alabbiak:
- A bolcsode egy gondozasi egységgel torténo bovitése.
- A jo szinvonalu elldtas tovabbi megvaldsitasa.
- Korszerii étkeztetes, diétdas étkezés biztositdsa.
- A gyermekek egészséges fejlodésének segitése, tamogatdsa. hogy ovodaérettség elérése.
- Az uj dokumentdcio alkalmazdsa, napra kész vezetése.
- Szakmai munkdnk szinvonalanak emelése.
- Az ellatas monitorozasa, fejlesztése, sziiloi elégedettség mérése.
- A kisgyermeknevelok részvétele képzéseken, tovabbképzéseken, szakmai megbeszéléseken,
konferencidkon.
- Honlapunk folyamatos frissitése.
- Online térben végzet munkatevékenységek szervezése, kivitelezése, hattér biztositdasa.
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8. AZ ELLATASUNK IGENYBE VETELENEK MODJA

A bolcsddei ellatasunkat Biatorbagyon az alland6 lakost kisgyermekes csalddok gyermekei részére
biztositjuk. A jogszabalyi eldirdsok betartasa mellett.

A bolesddei ellatasunk igénybevétele onkéntes.

A sziil6 érdeklddik, egy taldlkozodt beszéliink meg vele, és tdjékoztatjuk a bolcsddei ellatdsunkrol:

@)

O 0 0O 0O 0O O 0 O

O

bemutatjuk a bolcsddét, helyiségeit, jatszokertet.

a kisgyermeknevelOt, bolcsddei dajkat,

a szakmai programunkat roviden,

a hazirendiink tartalmat,

a bolcsddei gyermekcsoportunk életét, napirendjét,

az igénybe vehet0 ellatdsunkat, szolgaltatasunkat,

tajékoztatjuk a fizetendd téritési dij 6sszegérdl, modjarol, szabalyairol,
a beszoktatas menetérdl. fontossagarol,

a gyermekek, sziil6k jogairol,

a panaszkezelés modjarol.

Ha szeretné igénybe venni ellatasunkat, akkor kit6lti a jelentkezési lapot.
Megbeszéljiik a felvétel pontos idejét, a beszoktatas konkrét menetét.
Ha van szabad féréhely, azonnal tudjuk fogadni, ha nincs, varakoznia kell.

9. AZ ELLATASUNKROL SZOLO TAJEKOZTATAS

Fontos szamunkra, hogy a bolcsddei ellatasunkrol szolo tajékoztatds megvalosuljon. A sziikséges
informdciok eljussanak az ellatasunkat igényld csaladokhoz.

A tajékoztatast széles korben probaljuk rendszeresen eljuttatni az érdeklddod sziilok részére:
- Honlapunkon: www.bolcsode.biatorbagy. hu

Az ellatasunkrol tajékozodhatnak részletesen: a szakmai programunkrol, hazirendiinkrol,
napirendiinkrdl, a téritési dijakrol, a honlapon a bolcsdde életérdl.

Internetes portalokon,

Szorolapokon keresztiil - gyermekorvosoktol, védéndktol, gyogyszertarakbol, boltokbol, a helyi
ujsagokbol, stb..

35



y

ik GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja

10. AZ IQENYBE ’VEV('jK ES A SZEMEpYEs GQNDOSKODAST
NYUJTO SZEMELYEK JOGAINAK VEDELMEVEL
KAPCSOLATOS SZABALYOK

10.1 Az ellatasunkat igénybe vevoknek joga van

A gyermek joga, hogy

- Segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatdsdhoz, a
fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitasdhoz, a tarsadalomba valo beilleszkedéshez.

- Sériilés, tartds betegség esetén a fejlodését és személyisége kibontakozasat segitd kiilonleges ellatasban
részesiiljon.

- A fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatdsok, valamint az egészségére karos szerek ellen
védelemben részesiiljon.

- Emberi méltdsagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal - fizikai, szexualis vagy lelki erészakkal -, az
elhanyagolassal szemben védelemben részesiiljon,

- A hatranyos megkiilonboztetés minden formajatdl mentes nevelésben-gondozasban részesiiljon.

A sziil6 joga, hogy

- Megvalasztani az intézményt, amelyre gyermeke gondozasat, nevelését bizza,

- Megismerje a gyermekcsoportok életét,

- Megismerje a gondozasi - nevelési elveket,

- A bdlcséde miikddését illetden mondjon véleményt, tegyen javaslatot,

- Megismerje a gyermek ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat,

- A bolcsddénk ellatasat és szolgaltatdsait teljes kortien igénybe venni, egyéni bandsmodban
részesiilni.

- Joga van minden fontos kérdésekben a tdjékoztatashoz, adatai védelméhez, a nyilvantartasba,
dokumentumokba val6 betekintéshez.

- Az ellatast igénybe vevdot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a magéanéletével
kapcsolatos titokvédelem.

- A bolcsdde vezetdje €s munkatarsai kotelesek biztositani, hogy az ellatott adataihoz, a vezetett
nyilvantartdsokhoz illetéktelen személy ne jusson hozza.

- Az ellatast igénybe vevOk, az elladtdst nyujtd kotelezettségszegése ¢és a szolgaltatas
igénybevételével kapcsolatos problémak esetén panasszal élhetnek, melyet a bolcsddevezetdjéhez
lehet szoban vagy irasban benyujtani. A szoban, vagy irdsban beadott panaszt a bolcsddevezetdje
kivizsgalja, és megbeszéli, visszajelez az érintetteknek.

- Megismerni a Sziil6i Forum mikddését, a Gyermekjogi képviseld nevét, elérhetdségét,
tajékoztatast kapni a vele kapcsolatos jogorvoslati lehetdségrol.
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A sziil6é kotelessége, hogy
- a gyermeke ellatasdban kozremiikodo személyekkel, intézményekkel egyiittmiikddjon.
- betartsa az intézmény Hézirendjét.

10.2. A bolcsodénkben ellatast nyujtok szamara biztositjuk

- Az egészséges ¢€s biztonsdgos munkavégzéshez sziikséges torvényi eldirasoknak megfeleld
munkafeltételeket.

A munkatarsaknak joguk van ahhoz, hogy véleményiiket kinyilvanitasa, és a munkajukat elismerjék.
Hogy megkapjak a munkavégzésiikkel kapcsolatos megbecsiilést.

Hogy emberi méltésagukat és személyiségi jogaikat tiszteletben tartasat.

Hogy segitséget kapjanak szakmai tudasuk gyarapitasahoz.

Elvaras a dolgozok részérol a felkésziilt és lelkiismeretes munkavégzés, a sziilokkel valo jo kapcsolatra
partneri egylittmiikddésre torekvés, a sziildi és gyermeki jogok érvényesiilésének biztositasa, valamint a
bolcsddénk Etikai Szabalyzatdban, Szakmai programjaban és Hézirendjében megfogalmazott szakmai,
adatvédelmi-, munka-, és tlizvédelmi szabalyok betartasa.

10.3. Erdekképviseleti Forum miikodése

Az intézmény fenntartojanak a Gyvt. 35.§-a alapjan - a sziildi Erdekképviseleti Forumot kell mitkodtetni.
Az érdekképviseleti forum feladata, hogy megvizsgélja az elé terjesztett panaszokat. Dont a hataskorébe
tartoz6 tigyekben. Véleményt nyilvanithat a gyermekeket érintd tigyekben az intézmény vezetdjének.
Javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével Osszhangban végzett szolgaltatdsok tervezésérol,
mikddésérdl, valamint az abbdl szarmazo bevételek felhasznalasarol. Egyetértési jogot gyakorol a
hazirend jovahagyasanal.

A gyermekek sziildje vagy mas térvényes képviseldje, valamint a gyermek érdekeinek védelmét ellatd
érdekképviseleti és szakmai szervek panasszal élhetnek az intézmény vezetdjénél vagy az érdekképviseleti
forumnal: az ellatast érintd kifogasok orvosladsa érdekében, a gyermeki jogok sérelme, tovabba az
intézmény dolgozoi kotelezettségszegése esetén vagy az iratbetekintés megtagadasakor.

Az intézmény vezetdje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgalja és tdjékoztatast ad a panasz
orvosladsanak mas lehetséges modjarol 15 napon beliil.

A gyermek sziildje vagy mas torvényes képviseldje az intézmény fenntartdjahoz vagy gyermekjogi
képviselohoz fordulhat, ha az intézmény vezetdje vagy az érdekképviseleti forum 15 napon beliil nem
kiild értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.
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11. A SZOLGALTATAST NYUJTOK FOLYAMATOS SZAKMAI
FELKESZULTSEGENEK BIZTOSITASA

Nagy gondot forditunk az dnképzésre. A szakirodalomhoz valod hozzajutéast segitjiik kis hazi konyvtar
kialakitasaval, amit szakmai konyvekkel, tankdnyvekkel, szakmai 0jsagokkal bovitiink. A modszertani
levelek, szamos szakmai iras is elérhetéek nalunk, melyeket folyamatosan hasznalunk. Eléfizetiink
szakmai Ujsagokra: Kisgyermeknevelé (MBE), Kisgyermek, Ovodai nevelés.

Rendszeresen kovetjiik, megbeszEljiik a szakmai elvarasok valtozéasat, melyet beépitiink ellatdsunkba.

Rendszeresen belsd szakmai megbeszéléseket, tovabbképzéseket, egyeztetéseket tartunk. Az
évszakonként a napirend valtoztatasokat, atgondoltan korrigaljuk.

Folyamatosan figyelemmel kisérjiik, ellendrizziik elldtdsunk szinvonalat. A sziilok visszajelzéseit
figyelembe vessziik, a sajat észrevételek megbeszEljiik, és a hasznos javaslatokat beépitjiik a munkéankba.
Monitorozzuk a miikodésiinket a szakmai munkank és a koltségek tekintetében, onellendrzést, belsd
ellendrzést végziink. A munkafolyamatok Osszehangoldsat, a szervezett programok lebonyolitasat
atvizsgaljuk. a sikeresség érdekében, ha sziikséges valtoztatunk.

Szakmai tovabbképzéseken valo részvétel

A munkatirsak szamdra fontos cél a foiskolai képzésen, a BA kisgyermekneveldi végzettség
megszerzése. Rendszeresen részt kivanunk venni az ellatdsunkat érinté szakmai témdakban - a
Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézménynél tartott megbeszéléseken, tovabbképzéseken, mint
MBE bazis intézményénél. A megyei modszertani tanacsadoval is jo kapcsolatot szeretnénk kialakitani, a
kornyezetiinkben milk6dé mini bodlcsddékben, bolcsddékben szervezett szakmai konzultacidkon,
megbeszéléseken, konferencidkon aktivan részt kivanunk venni.

Evente mentési gyakorlatokat tartunk a Munka és balesetvédelmi, valamint a Tiizvédelmi szabalyzatban

eloirtak szerint.

Orémmel vesziink részt négyévente a 9/2000.(VIIL.4.) SZCSM rendelet altal eléirt - a mini bolcsddében
dolgozo, tovabbképzésre kotelezett kisgyermekneveloknek szervezett (kotelezd-, munkakorhoz kotott, és
valaszthat6) szakmai tovabbképzéseken. A nem kotelezd tovabbképzések koziil szivesen valogatunk.

A jelzérendszer tagjaként rendszeresen részt kivanunk venni gondozottjaink esetmegbeszélésein.

ALAPITVANYUNK

BIATORBAGYI GOLYAFESZEK BOLCSODE
GYERMEKEIERT ALAPITVANY
2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.
Addszam:18521573-1-13
K&H Bank
10403208-50526690-56491015
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Remélem, hogy a szakmai programunk elkészitésével sikeriilt bemutatni az ellatisunkat.
Jol érzékelheté, hogy szép esztétikus, nyugodt kornyezettben, elkotelezett, megfelelé szakmai
tapasztalatokkal rendelkezo szakemberekkel, az eloirasoknak megfeleld targyi kiornyezetben tudjuk
fogadni az érdeklodoket.
A Golyafészek Bolcsodénkben mindenki nagyon jol érzi majd magat, és szivesen valasztanak benniinket
a csaladok.

7.7;

»Mindenik embernek a lelkében dal van, és a sajit lelkét hallja minden dalban. Es akinek szép lelkében az ének
Az hallja a madsik énekét is szépnek.” /Babits Mihaly/

12. ERVENYESSEGI NYILATKOZAT

A Golyafészek Bolcs6dénk Szakmai programjanak érvényességi ideje: 2020-2025-ig tart.
A program értékelése, feliilvizsgalata a torvényi szabalyozasnak megfelelden, illetve a valtoztatas
sziikségességének fiiggvényében torténik.

A szakmai program nyilvanossagra hozatala: a sziiloket a felvételkor tajékoztatjuk a tartalmardl, a
honlapunkon, illetve megtekinthetd a Bolcsddei gyermekcsoportokban.

Visszavonasig érvényes.

A szakmai programot és mellékleteit Biatorbagy Varos Onkorményzata Képviseld — testiilete a
.../2020.(XI. .) OK. sz. hatdrozataval elfogadta 2020. oktober ....

Biatorbagy, 2020. .....

Regds Zoltanné intézményvezeto
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MELLEKLETEK
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1. sz. melléklet Megallapodas

MEGALLAPODAS

1997.XXXLtv. 32.§ (7) alapjan

mely 1étrejott egyrészrél a GOLYAFESZEK BOLCSODE (2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.) mint a
napkozbeni ellatast nytjtd intézmény képviseletében eljar6 Regés Zoltanné intézményvezetd, masrészrol a
bolcsddei ellatasban részesiilo gyermek Sziildje (torvényes képviseldje) kdzott.

Sziilo/torvényes képviselo adatai:

Név:
Sziiletési név:
Anyja neve:
Lakcime:

Gyermek adatai:

Név:

Sziiletési hely, 1do:
Anyja neve:
Lakcime:

TAJ szam:

1.A bolcsddei ellatas

A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelete alapjan ,,bolcsédébe a gyermek huszhetes koratél harmadik életévének,
fogyatékos gyermek az hatodik életévének betdltéséig, ill. annak az évnek a december 31-¢ig vehetd fel, amelyben
a gyermek a harmadik életévét, fogyatékos gyermek az hatodik életévét betolti.”

A bolcsédei nevelési év szeptember 1-jétdl a kovetkezé év augusztus 31-€ig tart.

A bolcsodei ellatas idotartama

Intézményiink a bolcsddei ellatast napjatol kezdédoéen,
O hatarozatlan idétartamra: jogosultsagi feltételek megsziinéséig"
O hatarozott idére: -ig biztositja"

A megfeleld aldhiizando!

2.A boélcsodei ellatas keretében az intézmény a gyermek szamara az alabbiakat biztositja:
- szakszerii gondozas-nevelés, testi-lelki sziikségletek kielégitése, a fejlodés és a szocializacid segitése,
- napi négyszeri - az életkornak megfeleld korszerti étkezés,

- afejlodéshez sziikséges egészséges, biztonsagos €s esztétikus kornyezet,

- egészségvédelem egészségnevelés, kulturhigiénés szokasok kialakulasanak segitése,
- allandosag (sajat kisgyermekneveld rendszer), egyéni banasmod,

- idojarastol fiiggden napi lehetGség a szabad levegdn valo jatékra, alvasra

- az egyéni ruhanemtl kivételével, a textiliaval torténd ellatas,

- személyes higiéné feltételeinek biztositasa,

- korcsoportnak megfeleld jatékeszkozok,

- rendszeres orvosi feliigyelet, 6vodai életre valo felkészités.
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3. A bolcséde a sziilo szamara az alabbiakat biztositja:
- aszakmai program, és a hazirend megismerését,
- adaptaciohoz (beszoktatashoz) sziikséges idot, feltételeket,
- tajékoztatast a gyermeke fejlodésérol, és a vele napkdzben tortént eseményekrol,
- Dbetekintést a kisgyermekneveld altal vezetett egyéni dokumentacioba,
- sziléi értekezleteken, sziillécsoportos-, egyéni beszélgetésen a valo részvételt,
- rendezvényeken, nyilt napokon val6 egylittmiikodést,
- megismerhesse a gyermekcsoport életét, napirend;jét,
- tajékoztatok, étrendek megismerését,
- tanacsot, tajékoztatast kérjen és kapjon,
- agyermekek érdekeinek védelmében az ellatast illetdéen mondjon véleményt €s tegyen javaslatot.

4. A bolcsdde tajékoztatasi kotelezettsége

A Gyvt. 33. § (1), (2) bekezdésében foglaltak értelmében a személyes gondoskodas feltételeirdl a kérelem
benyujtasakor, ellatds esetén az ellitds megkezdésekor tajékoztatni kell az ellatasra jogosult gyermeket és
torvényes képviseldjét. Az ellatas igénybevételének megkezdésekor a gyermek ellatasat biztosito szolgaltatod szoban
és irasban az alabbiakrol tajékoztatja a torvényes képvisel6t:

a) az ellatas tartamarol és feltételeirdl,

b) a bolcsdde altal vezetett, red vonatkozo nyilvantartasokrol, a torvényes képviseld koteles a szolgaltatonak a
nyilvantartasokhoz sziikséges adatokrol, és azokban torténd valtozasokrol 8 napon beliil informéciot szolgéltatni,
c) az ellatasra jogosult gyermek és hozzatartozoi kozotti kapcsolattartasrol, kiillondsen a tdvozas és a visszatérés
rendjérol,

d) az érték- és vagyonmegorzés modjarol,

e) az intézmény hazirendjérdl,

f) a fizetendd személyi téritési dijrol,

g) panaszjoga gyakorlasanak modjarol,

h) a jogosult jogait és érdekeit képviseld gyermekjogi képviseld nevérdl, elérhetdségeérol.

1) a személyes adatok kezelésérdl (2011.évi CXIL. tv. 5.§(1), a 1993. évi II1. tv. 20.§. GDPR))

j) az orszagos rendszerbe valo jelentésrdl. (KENYSZI)

A sziil6 a tajékoztatas megtorténtérol a megallapodas végen aldirasaval nyilatkozik.

5. Személyi téritési dij

A 1997. évi XXXI. tv. 148.§ (1)-(3), valamint (5) bekezdése alapjan az intézményi ellatasért személyi téritési dijat
a szl vagy a torvényes képviseld koteles megfizetni, a 328/2011. (XI1.29) kormanyrendeletben foglaltak szerint.
A 13/2008.(10.03.) Onkorményzati rendelete szerint a blcsddei ellatds keretében nyujtott étkezés intézményi
téritési dija naponta 484,- Ft. A gondozasra vonatkozé intézményi téritési dijat a fenntarté Biatorbagy Varos
Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 8/2009.(10.30.) Onkormdanyzati rendelete alapjan - ha az egy fére esé netté
jovedelem meghaladja a 39.000 Ft-ot, akkor a napi gondozasi dij az egy fore esd netto jovedelem és a 39.000 Ft
kiilonbozetének 1%-a, azonban a gondozasi dij legmagasabb mértéke 1.000 Ft/fo/nap, - keriilt megéllapitésra.

A gyermekem személyi étkezési dija: Ft/nap, gondozasi dija: Ft/map

A személyi téritési dij meghatarozasdhoz sziikséges dokumentumokat, és a dijfizetési kedvezményeket a
kedvezményre vald jogosultsagot igazolé okirat bemutatdsa utdni munkanapon tudjuk érvényesiteni (MAK
igazolas, illetve szakorvosi és szakért6i bizottsagi igazolas, 3 vagy tobb gyermeket neveldk nyilatkozata, rendszeres
gyermekvédelmi tAmogatasrol szol6 hatarozat).
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Gondozasi dij szamitasa esetén, ha nem tudja a sziil6 a jovedelemigazolasokat bemutatni a beszoktatas els6 napjan,
abban az esetben a maximalis gondozasi dij keriil szamitasra, mind addig, amig a jovedelemigazolasok bemutatasra
nem kertilnek.

Fellebbezéssel élhet az intézmény vezet6jénél 8 napon beliil, ha nem ért egyet a kiszdmolt 6sszeggel.

Hianyzas esetén a napi személyi étkezési dij a kovetkezd honapban jovairasra keriil (az elsé hianyzasi nap
kivételével). A bolcsodei ellatasért a személyi téritési dijat, teljes honapra eldre, minden hé 10-ig, egy 0sszegben
kell befizetni.

6. Nyitva tartasi rend

Munkanapokon (hétf6tél-péntekig): 6-18 oraig.

Az iinnepek miatti, munkarendben bekdvetkezett valtozasokrol idoben értesitést kapnak a sziilok. Nyari idészakban
4 hétig zarva tart a bolcsdde, melynek idOpontjardl a sziiloket a torvényi eldirasnak megfeleloen febr.15-ig
tajékoztatjuk. December honapban a két iinnep kozott (az iskolai, 6vodai téli sziinethez igazodva)

A Bolcsodék Napja aprilis 21-e, nevelés-gondozas nélkiilli munkanap a bdlcsodében, vagy ha az heti
pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az azt kdvetd legkdzelebbi munkanap. A nevelés-gondozas nélkiili
munkanapon a bolcsddei nevelés €s gondozas sziinetel, a fenntartonak azonban erre iranyuld sziiléi, torvényes
képviseloi kérésre gondoskodnia kell a gyermekek feliigyeletének megszervezésérol.

7. Megsziinik a bolcsodei ellatas:

- ajogosultsagi feltételek megsziinésével, ha a gyermek a 3. életévét betoltotte és a bolesddei nevelési év
végéhez ért, vagy a harmadik életév beodltését kdvetd december 31. utan, valamint a Gyvt. 42.§ (1) alapjan
a gyermek 4. életévének betoltését kovetd augusztus 31.

- asziild vagy torvényes képviseld kérelmére,

- haasziild a gyermek 30 napon tali tavollétét orvosi igazolassal nem tudja igazolni,

- ha a boleséde orvosanak szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota miatt bolcsédében nem
gondozhato, ill. magatartasa veszélyezteti a tobbi gyermek egészségét,

- haa sziil6 a bolcsdde hazirendjét stilyosan megsérti.

8. A sziil6 kotelezettséget vallal, hogy:

— abolcsddei hazirendet betartja,

— egylttmikodik a gyermeke ellatasaban kdzremiikodo személyekkel,

— aszemélyi téritési dijat idoben befizeti.

— 8 munkanapon beliil jelzi a bolcs6devezetdjének, ha jogosultsagi feltételeiben, és a személyazonositd
adataiban valtozas all be.

A sziil6 tudomasul veszi, hogy:

— Ajelen Megallapodasban foglalt — az intézmény részérdl fennallo — kotelezettségek elmulasztasa esetén
a panaszaval az intézményvezetohoz (Regds Zoltanné¢ id6pont egyeztetés: 06 23 820 900
telefonszamon), illetve az Erdekképviseleti Forumhoz (Szabalyzata és elérhetéségei a gyermekoltozo
faligjsagjan olvashatd) tovabba a bolcséde gyermekjogi képviseldjéhez (Berze Mariann 06 20 489
9565, e-mail: mariann.berze@ijb.emmi.gov.hu) fordulhat.

— TAJ alapu elektronikus nyilvantartas mikddik a bdlcsddében a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis
Hivatal felé, melyrdl a sziil6 tajékoztatva van. (TAJ szam alapjan vannak a gyermekek nyilvantartva a
rendszerben, napi jelentési kotelezettségiink van a gyermekekrol.).

9. A Megillapodas létrejottekor az alabbi Gyvt. 33.§ -ban foglaltakrol tajékoztatas tortént:
- Az ellatas tartamarol, feltételeirol.
- Az intézmény altal vezetett, red vonatkozo nyilvantartasokrol.
- A személyi téritési dij Gsszegérol.
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- A héazirendrdl, a Szakmai programrol.
- A panaszjog gyakorlasanak modjarol.
- Az érték- és vagyonmegOrzés modjarol.
- Ajogosult jogait és érdekeit képviseld Erdekképviseleti Forumrol.

10. Hozzajarulok és engedélyezem, hogy gyermekemrdl az intézményben készitett fotokat és videofelvételeket a
bolcsdde szakmai anyagdban (Szakmai Program, tajékoztatod, falitjsag, szakmai eldadasok, konferencidkon,
honlapon, kiadvanyokon, szakmai filmeken stb.) felhasznalhassa, és nyilvanossagra hozhassa.

igen’ nem
*Kérem a helyes valaszt alahiizni!

A megallapodas mellékletét képezi: 1 db hazirend.

Az ellatast igényld kijelentem, hogy a megallapodasban, a hazirendben foglaltakat megismertem, megértettem,
betartom, valamint az ellatasban részt vevo személyekkel egyiitt kivanok miitkodni.
A megallapodas aldirasakor egy példanyat atvettem.

Biatorbagy, 2020. ......

Sziilé/gondviseld Sziilé/gondviseld

Regos Zoltanné
intézményvezeto
P.h.
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GOLYAFESZEK BOLCSODE — Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat

2. sz melléklet: Szervezeti és Mitkodeési szabalyzat

Biatorbagy Varos Onkormanyzat

GOLYAFESZEK BOLCSODE

2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.

SZERVEZETI MUKODESI
SZABALYZAT

2020
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BIATORBAGY V,AROS ()NKORMANYZAT
GOLYAFESZEK BOLCSODE
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Ezen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a Biatorbagy Varos Onkormanyzat a Golyafészek Bolcsdde
iranyitasara, miikodésére, gazdalkodasara vonatkozo szabalyok dsszessége.

A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés
szabalyozza a helyi 6nkormanyzatok altal kotelezden ellatando feladatokat. A 8. pontja a gyermekjoléti
szolgéltatasok és ellatasokat (bolcsddei ellatas).

Az intézmény szervezetének felépitését, valamint miikodésének szabalyait a gyermekek védelmérol és a
gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. toérvény, a mindenkor hatalyos jogszabalyok, a szervezeti
mikddési szabalyzat, a 15/1998.(IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti-
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikddési feltételeirdl, az
Emberi Eréforrds Minisztériuma (EMMI) szakmai és szervezési iranyelvei, és Biatorbagy Varos
Onkorményzat Képviselé-testiiletének rendeletei, alapjan koteles végezni.

A bolcesddei alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodésének,
jolétének, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez és a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetésé¢hez, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a
megeldzéséhez. Az alapellatas keretében nytjtott személyes gondoskodast — lehetdség szerint — a jogosult
lakohelyéhez, tartozkodasi helyéhez legkdzelebb esd ellatast nydjtd személynél vagy intézményben kell
biztositani.

I. FEJEZET - ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT CELJA, HATALYA

A Szervezeti és Miukodési Szabalyzat megalkotasanak célja, hogy meghatdrozza a Biatorbagy
Golyafészek Bolcsdde jogallasat, szervezeti felépitését, a jogszabdlyokban foglalt feladatok szervezeti
egységekre torténd lebontasat, a szervezeti egységek, a vezetok €és munkatarsak feladatait, egymashoz
vald viszonyat, a szervezet miikodésének rendjét, szervezeti felépitését, kiilsé kapcsolatai fenntartasanak
¢s fejlesztésének szabalyait.

Az SZMSZ szervezeti és személyi hatdlya kiterjed a Golyafészek Bolcsdde intézmény szervezetére,
szervezeti egységeire, valamit az intézmény munkavallaloira.
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2. AZ INTEZMENY MUKODESE

%

—

Az intézmény alapvetd kotelezettsége a Gyermekek Jogairdl New Yorkban 1989. november 20—an
jovahagyott egyezmény kihirdetésérdl szold 1991. évi LXIV. torvényben, az ENSZ Gazdasagi Szocialis
¢s Kulturalis Jogok Egészségokmanyéaban, tovabbd Magyaroroszag Alaptorvényében meghatarozott
jogok érvényre jutasa.

Az Intézmény feladat ellatasara az alabbi jogszabalyok iranyadok:

¢ szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény,

¢ a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény,

¢ a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo 15 /1998.
(IV.30.) NM rendelet,

¢ a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatotevékenység engedélyezésérdl, valamint a
gyermekjoléti €s gyermekvédelmi vallalkozéi engedélyrdl szo16 259/2002.(X11.18.) Korm.
rendelet,

¢ a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti alapellatasok €és gyermekvédelmi szakellatdsok
téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhaszndlhatd bizonyitékokrol szold 328/2011. (XI1.29.) Korm.
rendelet,

¢ a személyes gondoskodast nyu;jtd specialis intézmények szakmai feladatairdl és mitkodéstik
feltételeirdl szolo 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet,

¢ a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gydmiigyi eljarasrol szold 149/1997.
(IX. 10.) Korm. rendelet,

¢ a gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgélatok, a gyermekjoléti szolgalatok
¢s a személyes gondoskodast nytjto szervek €s személyek altal kezelt személyes adatokrol
sz016 235/1997.(XI11.17.) Korm. rendelet,

¢ Biatorbagy Viaros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének az egyes gyermekjoléti ellatasokrol sz61o
8/2009.(10.30.), valamint az ¢élelmezési nyersanyagnormékrol és a fizetendd téritési dijakrol szolo
13/2008. (10.03.) 6nkorményzati rendelete.

3. AZ INTEZMENY ADATAI

3. 1. Az intézmény elnevezése, székhelye, telephelye, azonosito adatai, gazdalkodasi statusa

Az intézmény neve: Biatorbagy Varos Onkormanyzat
Golyafészek Bolcsode

Tel/fax: 06/23-820-100, 06/23-820-900
E—mail: golyafeszek@bolcsode.biatorbagy.hu
Az intézmény székhelye: 2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.
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3. 2. Az alapitdéi jogokkal felruhazott iranyit6 szerv neve, székhelye
Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete
2051 Biatorbagy, Baross Géabor u. 2/A.

Alapité okirat szama: 797960-2/2017.
kelte: 2017.06.29.
alkalmazando: 2017.07.25-t61

Szakmai feliigyeletet gyakorol

Pest Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Foosztaly

1052 Budapest, Véaroshéazutca 7. Telefon: 06 1 485 6931

E-mail: gvamhivatal@pest.gov.hu Web:http:/www.kormanyhivatal.hu/hu/pest

Magyar Bélcsodek Egyesiilete - MBE
1119 Budapest, Tétényi ut 46-48. Telefon: 06 1 611 0832
E-mail: mbemodszertana@gmail.com Web: magyarbolcsodek.hu

Szakmai tamogatast nyujt a teriileti Bazisintézmény

Egyesitett Bolcsodei Intézmények

1119 Budapest, Tétényi ut 46-48. Telefon: 06 1 204 6681
E-mail: unger katalin@ubi.ujbuda.hu ~ Web: http:/ebi.ujbuda.hu
Intézményvezetd: Unger Katalin

Kozegészségiigyi szempontbdl feliigyeletet gyakorol

Pest Megyei Korméanyhivatala - Erdi Jarasi Hivatal Hatosagi Féosztaly - Népegészségiigyi Osztaly 2030
Erd, Felsd u. 39.

Telefon: 06 23 354 765 E-mail: nepeu.erd@pest.gov.hu

Osztalyvezet6: Dr. Katona I1diké

Dolgozoi érdekképviselet

Bélesodei Dolgozok Demokratikus Szakszervezete — BDDSZ

Elnok: Sziics Viktoria

Telefon: 06 20 418 7203 E-mail: szucs.viktoria@bddsz. hu
Web: http:/bddsz.hu

3. 3. Az Intézmény korbélyegzije

Koézepén a Magyar orszag cimere, a ,,Biatorbagy Véaros Onkormanyzat Golyafészek Bolcséde 2051
Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.” szovegli korfelirattal.

A hivatalos bélyegz6é lenyomatat csak a kiadmanyozasra jogosult alairasaval, illetve neve mellett ,,h”
jelzéssel, az arra felhatalmazott személy aldirasaval ellatott kiadmanyon lehet alkalmazni.

3. 4. Miikodési kore: Biatorbagy Varos kdzigazgatasi teriilete.
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4. AZ INTEZMENY ONKORMANYZATI FELADATKENT ELLATANDO
ALAPTEVEKENYSEGEI AZ ALAPITO OKIRAT SZERINT, VALAMINT
TEVEKENYSEGI KOREI ES MUKODESI FELTETELEI

4. 1. Az Intézmény Alapité Okirataban meghatarozott alaptevékenység

Miikodeési alapelvek:

A Bolcsdde feladatait a mindenkori hatdlyos jogszabalyok, a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat, a
gyermekek védelmérol €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény, a 15 /1998. (IV.30.)
NM rendelet, a személyes gondoskodast nyjtdé gyermekjoléti -, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatair6l és miikodési feltételirdl, és a Bolcsddei nevelés — gondozas orszagos
alapprogramja szakmai eldirasai alapjan végzi.

Alaptevékenysége:

A bolcsdde a csaladban nevelkedd a Gyvt. 42. §. (1) bekezdésben meghatarozott életkoru gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozéasat és nevelését biztositja. A bolcsdde az alapellatason tul
szolgaltatasként jatszocsoport mikddtetésével, iddszakos gyermekfeliigyelettel, gyermeknevelési,
étkezési tandcsadassal segiti a csaladokat.

A Dbolcsdde sajat konyha mikodtetésével biztositja a gyermekétkeztetés ellatasat, az alapanyagok
beszerzésétdl az ételek elkészitésén at az ellatottak részére torténd feltalalasig.

A munkaltatd azon munkakorokben dolgozok részére, akik kozvetleniil részt vesznek a gyermekek
¢lelmezésében, az ételek elkészitésében, szallitasaban, illetve a gyermekek étkezésének bonyolitasaban,
a munkahelylikon étkeztetési ellatast biztosit.

A bolcséde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedd - 20 hetes — 3 éves korti gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozéasat és nevelését végzd intézmény. Ha a gyermek a 3. életévét
betoltotte, a bolcsddei gondozasi —nevelési év végéig maradhat a bolcsédében. Amennyiben nem érett az
ovodai nevelésre, a 4. életévének betoltését kovetkezd aug. 31 —ig tovabb gondozhatd a bolesdédében.
/1997. évi XXXI. tv. 42. § (1)/

Bolcsddei ellatas keretében a sajatos nevelési igényli gyermek, valamint a korai fejlesztésre és
gondozasra jogosult gyermek nevelése €s gondozasa is végezheto.

Bolcsodei nevelés

A bélcesodei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajdtitsak azokat a készségeket, képességeket, amelyek
segitik oket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben,
sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz. A bélcsddei nevelés mindezt olyan szemlélettel és
modszerekkel teszi, amelyek segitik a csaladi nevelés elsodlegességének tiszteletét. A bolcsodei nevelés
tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencio szemléletének széles korii értelmezésével 6sszhangban
minden kisgyermekre és csaldadjara kiterjedo prevencios tevékenységet folytasson. A bolcsodei ellatast
nyujto intézmény, szolgdltato csaladbarat intézménykeént, szolgaltatasként hozzdjarul a csaldadok
eletmindségének javitasahoz, a sziilok munkavallalasi esélyeinek noveléséhez.
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A bolcsédei nevelés —gondozas alapelvei:

- Csalad rendszerszemléletli megkozelitése

- Koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasa

- Csaladi nevelés elsddleges tisztelete

- Kisgyermeki személyiség tisztelete

- Kisgyermekneveld személyiségének meghatarozo szerepe
- Biztonsag ¢€s stabilitas megteremtése

- Fokozatossag megvaldsitasa

- Egyéni banasmod érvényesitése

- Gondozasi helyzetek kiemelt jelentsége

- Gyermeki kompetenciakésztetés tamogatasa.

Ellatando tevékenység:

Az érzelmi biztonsagot nyujtd kapcsolat kialakitasa a csecsemdvel és a kisgyermekkel, a kornyezethez
valo alkalmazkodas, az alapvetd kultarhigiénés szokasok és viselkedési szabalyok megtanuldsanak
segitése. A személyiség kibontakozasdnak és az Onallosulas fejlodésének tdmogatisa. Az 6nalld aktiv
tevékenység tdmogatasa.

Dertis 1égkor biztositasa, a bolcsddébe kertiléssel jard nehézségek lehetdség szerinti megeldzése illetve
csokkentése, a gyermek segitése az atallas nehézségeinek a feldolgozasaban.

Egészsége, korszerli taplalkozas biztositasa. Szabad kapacitas fliggvényében csaladsegitd szolgaltatasok
mukodtetése. Kotelezd tovabbképzések tervezése.

Bérgazdalkodasi jogkor /bérfejlesztés, jutalmazas/ gyakorlasa.

4. 2. Az Intézmény megszervezi és végrehajtja a gyermekek ellatasaval osszefiiggo feladatokat.

4. 3. Foglalkoztatasi jogviszony

Az intézménynél a foglalkoztatottak jogviszonya alapesetben kozalkalmazott, melyre a kdzalkalmazottak
jogallasardl szo6l6 1992. évi XXXIIL. térvény €s a 257/2000. (XI1.26.) Kormanyrendelet az iranyado6. A
megbizasi jogviszonyban alkalmazottakra a Polgéri Torvénykonyv 2013. V. térvény az irdnyado.

A létrehozasrél rendelkez6 hatarozat szama: )
87/2012.(04.26.) Oh. szdmu hatarozat

Intézmény tipus szerinti besoroldsa tevékenység jellege alapjan:

Kozszolgaltato koltségvetési szerv, gyermekjoléti alapszolgaltatast nyujto
kozintézmény

Jogszabalyban meghatarozott kozfeladat:

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. tv. 94.§ (3) bekezdés a) pontja alapjan az a telepiilési
onkormanyzat, amelynek teriiletén tizezernél tobb allando lakos €1,
bolesddét koteles mitkddtetni.

4.4. Alaptevékenysége

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. tv. 41-43. § alapjan:
gyermekek napkodzbeni ellatasa — Bolcsode
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Szakagazat szerint:

889110 Bolcsddei ellatés
Korméanyzati funkciészam Korményzati funkcié6 megnevezése
104031 Gyermekek bolcsédei ellatasa
104035 Gyermekétkeztetés bolcsddében, fogyatékosok nappali intézményében
104036 Munkahelyi étkeztetés bolcsédében

Golyafészek Bolesode: engedélyezett férohelyszam: 84 fo

Az intézmény alaptevékenységen tali kiegészitd tevékenysége:

889109 Gyermekek napkozbeni ellatasahoz kapcsolodo egyéb szolgaltatasok
Iddészakos gyermekfeliigyelet
Jatszocsoport: engedélyezett 1étszdm: 8 £6
Gyermeknevelési, étkezési tanacsadas
S6 szoba miikodtetése

Golyafészek Bolcsode szamlaszama:
Unicredit Bank 10918001-00000052-89890005
Adoészam: 15797962-2-13

4. 5. Az Intézmény feladatainak ellatasa soran rendszeres kapcsolatot tart fenn

a) az Onkorményzat szerveivel,

b) a Polgérmesteri Hivatal szakmai szervezetével,

¢) a szakmai felligyeleti szervekkel,

d) a gyamhatosagokkal,

e) Budapest Févaros Kormanyhivatal Erdi, Budaorsi Kistérségi Népegészségiigyi Intézetével,

f) a helyi oktatési, nevelési intézményekkel,

g) a csaladi bolcsodékkel,

h) a tevékenységét érintd tarsadalmi és civil szervezetekkel.
A szakmai munka fejlédését, a tudasmegosztast, a jo gyakorlatok elterjedését biztositja a bolcsddei
intézmények, szolgaltatok egymas kozotti szoros egylittmitkddése.
A bolcsdde és az dvoda kozott olyan kolecsonds egyitittmiikodésre €piild, tartalmas kapcsolat kialakitasa
sziikséges, amely lehetdvé teszi egymads szakmai elveinek, céljainak megismerését, megértését. Fontos a
szakmai kompetencia elismerésén alapulo partneri viszony el6térbe helyezése. A civil szervezetek kozotti
egyiittmiikodés is hozzajarulhat a bolcsddei ellatast igénybe vevd csalddok sziikségleteinek, esetleges
specialis igényeinek kielégitéséhez.
4.6. Intézmény tipus szerinti besorolasa feladatellatasahoz kapcsol6do funkcidja alapjan

Az intézmény 6nalldan miikddo koltségvetési szerv.

Gazdasagi feladatait a képviselO-testiilet hatarozata alapjan Biatorbagy Varos Polgarmesteri Hivatala latja
el. Az intézmény eldiranyzata feletti rendelkezési jogot a hatdlyos munkamegosztasi megallapodas, a
kotelezettségvallalas, ellenjegyzés szabalyait a mindenkori hatalyos jogszabalyok tartalmazzak.
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4.7. Vagyon feletti rendelkezés joga

Az intézmény a hasznalatdban 1évé Onkormanyzati vagyont az alapité okiratban meghatarozott
tevékenységek keretében oOndlloan hasznélja, a rabizott vagyont megdrzi, a mindenkor érvényes
gazdalkodasi szabalyok szerint kezeli és gyarapitja.

4. 8. Az intézmény vallalkozasi tevékenysége
A Golyafészek Bolcsdde vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.

5. A GOLYAFESZEK BOLCSODE SZERVEZETI FELEPITESE

A bolcsédevezeto.

A bolcsédevezeté kozvetleniil iranyitja és feliigyeli
a bolcsddevezetd helyettest,

a gazdasagi ligyintézot,

a kisgyermekneveldket,

a bolcsddei dajkakat

az élelmezésvezetot,

a szakacsot,

a konyhai dolgozokat,

a mosodai dolgozot

a kertészt, karbantartot.

A szervezeti abrdja a 3. sz. mellékletben talalhato.

5.1. Bolcsédevezeto feladatai, felelossége, hataskore

- A bolesédevezetd a Golyafészek Bolesdde egyszemélyi felelds vezetdje.

- A bolcsédevezetdt a Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete nevezi ki, illetve menti fel.
Felette a munkaltatoi jogokat Biatorbagy Varos Polgarmestere gyakorolja.

- Az intézményvezetd a munkaltatdi jogkor gyakorloja. Munkaltatoi jogai a kinevezés, a felmentés és a
fegyelmi eljaras meginditésa.

- Az intézményvezetd kiemelt figyelmet koteles forditani az Onkormanyzat Képviseld-testiilete és
bizottsdgai munkajanak eldsegitésére. A Golyafészek Bolcsdde miikddésérél a szakbizottsagot a
munkatervben meghatarozottak szerint, korrekt modon és pontosan koteles tajékoztatni.

- Osszehivija és vezeti a szakmai forumokat, a vezetdi- és munkaértekezleteket.

- Jovéhagyja az SZMSZ-ben meghatarozott szabalyokat, eljarasrendeket.

(A Kozalkalmazotti Szabalyzatot a Kozalkalmazotti Tandcs elndkével egylittesen irja ala.)

- Javaslatot tesz a feliigyeleti szerveknek a hataskoriikbe tartozo szakmai €és személyi ligyekben.

- Programszeriien meghatarozza a kozalkalmazottak képzésének, tovabbképzésének rendjét.

- Irdnyitja a humanpolitikai feladatok tervezését és végrehajtasat.

- Meghatarozza a Bolcsdde PR munkéjanak fobb irdnyait és az alkalmazni rendelt modszereket.

- Gondoskodik az Intézmény koltségvetési javaslatdnak €s munkatervének, szakmai programjanak
elkészitésérol.

- Kapcsolatot tart a feliigyeleti szervekkel, résziikre a jogszabalyokban meghatdrozott rend szerint
informaciokat nyujt a Bolcsdde tevékenységérol.

52



o

ok GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja

- Elosegiti a feliigyeleti és kiilsé gazdasagi jellegli ellendrzések eredményes lefolytatasat, és az ehhez
sziikséges személyi, targyi €s informdacios feltételeket biztositja.

- Iranyitja és ellendrzi a Bolcsdde stratégiai tervezését, kialakitja €s tovabbfejleszti a szakmai munka
alapvetd modszereit.

- Felelds a Boles6de miikodtetésével osszefliggd programok, tervek kidolgozasaért és karbantartasaért.

- Ellendrzi a személyi juttatdsok megalapozottsagat.

- Felelds a jogszabalyokban ¢és belsd szabalyzatokban raruhédzott kotelezettségvallalasi, képviseleti,
utasitasi és ellendrzési jogkordk gyakorlasaért.

- Ertékeli és elemzi az ellendrzések megallapitasait és ennek alapjan — a kompetenciajat meghalado
iigyekben — javaslatot tesz a feliigyeleti szerveknek a sziikséges intézkedések megtételére.

- Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket részére a fenntart6 €s feliigyeleti szervek hataroznak meg.

- A bolcsédei részleg munkafeltételeinek megteremtése, a nevelési —gondozési munka szervezése,
Osszehangolasa. Gondoskodik a kisgyermekek életkoranak megfeleld testi, lelki, értelmi fejlodésének
feltételeirdl.

- Részt vesz a Bolcsdde szakmai programjanak kidolgozésaban, a végrehajtds megszervezésében, a
munkafolyamatok és a munkatarsak munkdjanak ellendrzésében a Bolcsédében gondozott egészséges
gyermekek fejlodése érdekében.

- A helyi adottsdgokat figyelembe véve megtervezi, és megszervezi a munkarendet, a munkabeosztést, a
kozalkalmazottak munkakori atcsoportositasarol intézkedik.

- Eves munkatervet készit csoportra bontva a csoportvezeték bevonasaval.

- Minden évrol szakmai ¢€s statisztikai értékelést készit, melyet megkiild a fenntartonak.

- Segiti a munkatarsait a sziil6kkel, csalddokkal val6 kapcsolattartasban, a gyermekek érdekeinek fokozott
figyelemmel, kisérésével.

- Bolcs6de bemutatdt, csaladlatogatast, nyilt napokat, csaladi délutanokat szervez.

- Sziil61 értekezletet, sziildcsoport megbeszéléseket szervez, melybe bevonja a bodlcsdde orvosat €s
szakembereit.

- Fokozott figyelmet fordit az ¢lelmezésre €s a diétak betartasara.

- Folyamatosan ellendrzi a szakmai dokumentaciot.

- Feladatkorébe tartozik a gazdasagi és munkatigyi tigyvitel ellatasa, az élelmezési teriilet ellendrzése.

- Gondoskodik az ellatottak téritési dijanak beszedésérdl és elszamolasarol.

- Figyelemmel kiséri, segiti, ellenérzi a HACCP rendszer mukodését, fejlesztését a sziikséges
valtoztatasokra javaslatot tesz.

- Gondoskodik arrol, hogy a Bolcséde minden dolgozdja megismerje, €és az €lelmezés teriiletén rutin
szertien mitkodtessék a HACCP rendszert.

- Folyamatosan kapcsolatot tart a regionalis modszertani bolcsddével.

- Kapcsolatot tart a gyermekorvosokkal, gyermekjoléti szolgélattal, védondvel, teriiletileg illetékes
6vodaval.

- A Bolcséde megfeleld miikodéséhez sziiksége személyi €s targyi feltételek biztositasardl gondoskodik.

- Kozremiikodik a Bolcsddére vonatkozo részkoltségvetés Osszedllitasdban, szabalyszera
felhasznalasaban. Feliigyeli a Bolcsdde épiiletének, felszerelésének miiszaki allapotat, a javitasi igényeket
jelzi az Onkormanyzatnak.

- Fokozott figyelmet fordit a bolcsddei ellatasra vonatkozd torvényi, rendeleti és szakmai szabalyok
betartasara, és betartatasara.

- Felelos a gyermekek ellatasanak szakszerliségéért, a balesetmentes kornyezet megteremtéséért, a
bolcsddei részleg vagyonaért, a higiéniai és nevelési —gondozasi szabalyok betartasaért, a bélcsdde belsd
ligyeit érint0 titoktartasért, az adatvédelmi térvény betartasaért.
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- Segiti a dolgozdk részére az onképzés megvaldsulasat.

- Felel6s a beosztottak képzésén, és tovabbképzésen valo részvételéért, a jogszabalyi eldirdsoknak és a
képzési tervnek megfelelden.

- A bolcsddevezetd koteles kovetni a szakmai €s jogszabalyi valtozasokat, és munkajaban érvényesiteni.

A bolcsodevezetot tartos tavolléte esetén a bolcsddevezetd helyettes helyettesiti.
- A helyettesitéssel Osszefiiggd feladatait munkakori leirdsa hatdrozza meg. A helyettesitési
mindségében megtett intézkedésekrdl a bolcsddevezetdt haladéktalanul tajékoztatni koteles.
- A bolesodevezetd helyettese az altala megbizott, bolcsdédevezetd helyettes.

5.2. A bolcsodevezeté helyettes —szakmai vezeté altalanos feladatai

- A bolcsddevezetd helyettes a bolcsddevezetd iranyitasaval, onalloan latja el feladatait, a jogszabalyok,
az SZMSZ és a munkakdri leiras szerint.

- A bolcsddevezetd helyettes felelds a bolcséde szakmai munkdjaért és a ra bizott egyéb gazdasagi €s
adminisztrativ munka elvégzéséért.

- A bolcsddevezeto helyettes a kompetenciajat meghalado iigyekben javaslatot tehet a bolcsddevezetonek.
- Koteles jelezni a miikodési zavarokat, €s jelenteni a rendkiviili eseményeket.

- Mindenkor olyan magatartast kotelesek tanusitani, amely alkalmas az intézmény jo hirnevének
megorzésére €s fejlesztésére.

- Koteles segiteni €s fenntartani az alkotdmunka személyi, szervezeti feltételeit.

- Koteles segiteni a beosztott munkatarsak szakmai képzésének és tovabbképzésének megszervezését.

- Koteles segiteni az lgyfélfogadas és iligyfelek részére nytjtott szolgaltatasok jogszabalyoknak
megfeleld, kulturalt feltételeit.

5.3. Bolcsodei csoportvezeté kisgyermeknevelo feladatai

A bolesddei csoportok ¢élén a csoportvezeté all. O szervezi, iranyitja a csoportok mindennapi életét,
tovabbi feladatai ugyanazok, mint a kisgyermekneveldnek. A bolcsddei csoportvezetd kozvetlen
beszamolasi kotelezettséggel tartozik az intézményvezetonek.

A kisgyermeknevelok feladatai
- A Dboles6dés gyermekek gondozédsa, nevelése, harmonikus testi és mentalis sziikségleteinek
kielégitése az €letkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével.
- Konstruktiv kapcsolat kialakitasa a sziilokkel, gondviseldkkel az egységes nevelési célkitlizések

megvalositasa érdekében.

- Munkdjaban figyelembe veszi a bolcsddevezetd, a bolcsddében dolgozo egyéb szakemberek, és a
bolcsddeorvos utmutatasait.

- Szakszerlien, az érvényben levé moddszertani elvek figyelembevételével, valamint a bolesddei
gondozas — nevelés alapelveinek megfelelden neveli- gondozza a rabizott gyermekeket. Kiilonds
gondot fordit a hidnytalan eldkészito tevékenységre is.

- Figyelemmel kiséri, hogy a butorok és jatékok a gyermek fejlettségi szintjének és biztonsaganak
megfeleldek legyenek. A csoportszobat otthonossa alakitja, a gyermekek szamara disziti.

- Csoportjaban vezeti az eldirt nyilvantartdsokat. Negyedévenként (csecsemOkorban havonta)
elkésziti konkrét megfigyelések alapjan az egyéni fejlddési napld Gsszegzését. A csoportnaplot
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naponta vezeti — a gyermekeknél egyénileg bejegyzi a megfigyelt eseményeket. Az lizendfiizetben
jegyzi a kisgyermekkel kapcsolatos 0j tapasztalatait. Az egészségiigyi torzslapban vezeti a
betegség, vagy egyéb okok miatti hidnyzdsokat, a gyermek suly- és hosszfejlodését, mell- és
fejkorfogatanak viszonyat. A fizioldgias fejlodésrdl a percentilt hasznalja, az értelmi és szocidlis
fejlédést is dokumentalja. Munkaja befejezésekor szoban és/vagy irdsban beszamol a gyermekkel
kapcsolatos napi eseményekrol.

- Vezeti a gyermekek napi jelenléti kimutatdsat — melynek meg kell egyeznie a csoportnaploban
rogzitett jelenléttel. Kiilonds gondot fordit a gyermekek napi jelenlétérdl készitett dokumentécio
atlathatosagara és egyértelmi vezetésére (szabad- €s pihendnapok eltérd szinti jeldlése, felvétel €s
megsziinés jeldlése, korcsoportok statisztikdnak megfeleld jelolése).

- A sziilékkel és munkatarsaival egyiittmiikodve a csalddlatogatast és beszoktatdst a gyermeknek
legmegfelelobb moédon megvaldsitja - a modszertani levél itmutatasa alapjan.

- Részt vesz a sziildértekezleteken, illetve sziildcsoportos beszélgetéseket szervez, és tart.
- Gondoskodik a gyermekek rendszeres levegdztetésérdl, az udvari élet megszervezésérol.
A napirendbe évszaknak megfelelden beiktatja a szabadlevegon tartozkodast. Csak
orkanszer( szélben, erds kodben, -5 0 C alatt, valamint kanikulaban mell6zheto a
szabadlevegon tartozkodas. Gondoskodik arrdl, hogy a gyermekek az idéjarasnak és
nemiiknek megfelelden legyenek feloltoztetve.
- Betartja a higiénés kdvetelményeket.
Ha a gyermek napkdzben megbetegszik, értesiti a sziildt és jelenti a bolcsddevezetdnek, megmutatja
a bolcs6de orvosanak. Az orvos utasitdsa szerint ellatja a beteg gyermeket. Segédkezik az orvosi
statuszoknal. Egyéni gyogyszerek esetében gondoskodik a megfeleld tarolasrol.
- Részt vesz a munkaértekezleteken, a szakmai kompetenciaja novelése érdekében tovabbképzéseken,
Tevékenységiiket a vonatkozo gyermeki €s sziildi jogok és kotelességek figyelembevételével végzik.

- Felelosséggel tartozik a csoportjaban elhelyezett leltari targyakért. - Az Olelkezési iddben a
munkakozi sziinetét (miliszakonként 20 perc) a gyermekek érdekeit szem el6tt tartva idoziti, ezt az
id6szakot pihenésre és regeneralddasra hasznalhatja.

- A munkakezdésre (miiszak kezdeti idopontja) atdltézve, munkéra felkésziilten a csoportjaban van.

- A munkavégzése soran tudomasara jutott hivatali €s szakmai titkot kiteles megorizni.

- A felsoroltakon kiviil mindazt a munkakoréhez tartozo feladatot koteles elvégezni, amellyel az
Intézményvezetd megbizza, ha az hatalyos jogszabalyba nem iitkozik.

5.4. A bolcsodei dajka feladatai, felelossége

- Ellatja a bolcsdde takaritasi munkalatait.

- Gondoskodik az udvar, a kert és a terasz tisztantartdsarol. Rendben tartja a homokozokat, naponta
meggy6zddik a jatszoéudvar balesetmentességérol.

- A folyosokat felsopri, felmossa, szobanovényeket apolja. Ha a bolcsddében rovart talal, azonnal jelenti
a bolcsddevezetdnek.

- A csoportszobakba az ételt beviszi, az étkezékocsikat a konyhéhoz kitolja, az étel kezeléséhez kopenyt
cserél. Agyakat, agybetéteket, matracokat elokésziti, 36 alvas utan a helyére rakja. A csoportszobaban
csak e feladatok elvégzésének idején tartozkodhat.

- Az agynemt cser¢jét sziikség szerint elvégzi, a napi szennyest és pelenkat a mosoddban leadja. - A
gyermekekkel nem végezhet kisgyermekneveld — neveld tevékenységet, a sziiloket nem téjékoztathatja a
napi eseményekrél. Sziikség esetén kizardlag feliigyeletre kérhetd meg.
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- Hetente a csempézett falfeliiletet, levegdztetd agyakat fertétlenitd vizzel lemossa, teraszt felmossa, kerti
butorokat lemossa. Havonta ajto- és ablakkeretek, radiatorok, falak portalanitasat elvégzi Negyedévenként
butorok, szOonyegek, miipadld vegyszeres tisztitasat elvégzi. Fliggonymosasrol gondoskodik. A takarités
mindig nedves fert6tlenité ruhdval torténjen.

- A nyari zarés idején teljes nagytakaritast végez, beleértve a festés utdni munkdkat is. - A
kisgyermekneveldk altal kikészitett jatékokat lemossa, fertdtleniti. A lemoshat6 jatékokat sziikség szerint
naponta folyd meleg vizzel kell lemosni.

- Hetente egyszer, jarvany idején naponta fertdtleniteni kell. A fertOtlenitett jatékokat folyo vizzel
alaposan le kell 6bliteni.

- A takaritast ugy kell végezni, hogy a gyermekeket ne zavarja, tehat érkezésiik el6tt vagy tdvozasuk utan.
Csak azokat a helyiségeket lehet takaritani napkdzben, ahol gyermekek nem tart6zkodnak.

- A takaritas nyitott ablakndl torténjen. A szobdkat étkezés utan rendbe kell tenni, az ételmaradékot el
kell tavolitani. A padlo tisztitasa nedves, fertotlenitos ruhaval torténjen. - Kiilon takaritdeszkozt (vodor,
felmoso, lemoso) kell hasznalni a csoportszobakban, flirdészobaban, WC-ben. A takaritdeszkozoket
hasznalat utan ki kell mosni és a tisztitoszerekkel egyiitt el kell zarni az erre a célra kijeldlt helyre.

- A tisztitd és fertStlenitd szereket a mindenkori kozegészségiigyi eldirasok figyelembevételével az
utasitdsoknak megfeleléen kell alkalmazni és tarolni. - Munkakori tevékenysége az egész bolcsdde
teriiletére kiterjed, a feladatmegosztast a bolcsddevezetdvel és munkataraival torténd egyeztetés hatarozza
meg.

- Sziikség esetén gyermekekre feliigyel.

- Felel6s a rabizott eszk6zok rendeltetésszerli hasznalataért

- A munkavégzése soran tudomasara jutott hivatali és szakmai titkot koteles megdrizni.

- A felsoroltakon kiviil mindazt a munkakoréhez tartozo feladatot koteles elvégezni, amellyel az
Intézményvezetd megbizza, ha az hatdlyos jogszabalyba nem titkozik.

5.5. Elelmezésvezeto feladatai

- A boleséde gazdasagi iigyvitelének ellatasa, az eldirt nyilvantartasok vezetése, anyagok-¢élelmiszerek
beszerzése az Elelmezési Szabalyzat szerint.

- Az étlapot Gsszeallitja az Elelmezési Szabalyzatban foglaltak szerint. Havi rendszerességgel elvégzi a
gyermekek szamara felhasznalt élelem bioldgiai értékes tdpanyagszamitasait.

- Végzi az ¢élelmezes nyersanyagsziikségletének megtervezését, beszerzését, konyvelését, gondoskodik az
¢lelmiszerek szakszer( tarolasarol. Vezeti az ¢élelmezéssel kapcsolatos nyilvantartasokat. Kiszamitja a
1étszam szerinti étkezés dijat. Kezeli a szamitogépes élelmezés- és szamlazas programokat, a havi étkezési
téritési dijat beszedi és konyveli.

- Figyelemmel kiséri a modern taplalkozastudomany eredményeit és azokat a felndttek és gyermekek
¢lelmezésében alkalmazza.

- Felel@s az étkezéssel kapcsolatos kozegészségiigyi szabalyok betartasaért, ide tartozik az ételmérgezések
¢s gyanujaval kapcsolatos eljarasok ismerete. A HACCP rendszer szabalyait eldirdsait betartja ¢€s
betartatja a f6z6konyhaban.

- Feladata az ételek korszerli elkészitésének, adagolasanak, szallitasinak megszervezése, irdnyitasa és
ellendrzése.

- Felelos azért, hogy a kiszolgalt étel a jo gazdalkodas elveit is figyelembe véve mindségileg ¢€s
mennyiségileg az eldirasnak megfeleld legyen.

- Megszervezi ¢és ellendrzi az ételmaradék higiénikus kezelését és elszallitasat. - Iranyitja és ellendrzi a
konyha dolgozdinak a munkdjat.
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- Az Intézményvezetot havonta tajékoztatja a felhasznaldsi normaroél, kaldria- és tdpanyagszamitasainak
elemzését bemutatja.

- Biintetdjogi feleldsséggel tartozik a raktarkészlet mennyiségi €s értékbeli kezelésének pontossagaért, és
a mindenkori készpénz-kezelésért. Koteles a bolcsédében elhelyezett vagyontargyakat megdrizni és
azokra figyelni.

vezetését. Gondoskodik a bolcsdde vegyi aru beszerzésérdl, azokat nyilvantartja, raktarozza.

- A munkavégzése soran tudomasara jutott hivatali és szakmai titkot koteles megdrizni.

- Teljesitésigazolasra jogosult.

- Vagyonnyilatkozat tételére kotelezett.

- A felsoroltakon kiviil mindazt a munkakoréhez tartozo feladatot koteles elvégezni, amellyel az
Intézményvezetd megbizza, ha az hatélyos jogszabalyba nem titkozik. Bolcsddei gazdasagi ligyintézo

- A bolcsdde gazdasagi ligyvitelének ellatasa, az eldirt nyilvantartasok vezetése.

5.6. Szakacs feladata, felelossége

- FelelOsséggel atveszi az élelmezési nyersanyagokat. A mindsé€gi, mennyiségi problémakat azonnal jelzi
a bolcsddevezetdnek, gazdasagi ligyintézdnek.

- Az eldirt étrendnek megfeleléen dolgozza fel a nyersanyagot, ettdl csak a gazdasagi ligyintézd vagy a
bolcsddevezetd utasitasara térhet el.

- Gondoskodik a nyersanyag megfeleld tarolasarol, anyagilag felel a megorzéséért. A felhasznalds soran
gyermekek korszerii étkeztetésének figyelembevételével izléses, joizli ételek elkészitésére torekszik.
Mennyiségileg ¢és mindségileg megfeleld ételek elkészitéséért felel a gyermekek napirendjében
meghatdrozott iddre.

- T4jékozodik a gyermekcsoportokban, milyen az adott csoport étvagya, milyen ételféleségeket hogyan
fogyasztanak, milyen igények meriilnek fel az étkezés, az étkezéshez hasznalt eszkdzok vonatkozasaban.
Kiilon gondot fordit az ételallergias gyermekek étrendjére.

- Felel6s a gyermekcsoportok és felndttek adagjanak megfeleld kialakitasaért. Szakismeretével segit az
étrend Osszeallitasaban. Kiilon tigyel a korszerl étkezés betartasara.

- A konyha bels0 tisztasagaért felel, az el6készitd és az ¢léskamrak takaritdsi munkait irdnyitja, ellendrzi,
felel azok teljes rendjéért.

- Munkakéri feladata az ételmintak Veszprém Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi,
Mindség-ellendrzési és Feliigyeleti Osztalya eldiras szerinti taroldsa. A HACCP rendszer eldirasait
betartja és betartatja a f6zOkonyhaban.

- Felelos azért, hogy a konyhaban csak a konyhai dolgozok tartézkodjanak, kivéve a gazdasagi ligyintézot
¢s a bolcsddevezetot.

- A konyhai dolgozok védooltozetének eldiras szerinti alkalmazaséaért is felel (kopeny, kotény, hajhalo,
védocipd). A konyhaban utcai ruhaban tartézkodni tilos!

- A konyhai kisgépek, felszerelések eldirds szerinti lizemeltetését ellendrzi, a meghibasodast jelzi a
vezetdnek. A munkavédelmi és tlizvédelmi eldirdsokat koteles betartani.

- A leltarban feltiintetett edényekért, targyakért anyagilag és erkodlcsileg is felel, az oda beosztott
dolgozokkal egyiitt.

- Biztositja a kitalalt ételek balesetmentes elszallitasat, gondoskodik arrdl, hogy megfelelé homérsékleti
étel kertiiljon a csoportokba.

- FelelOs az ételhulladék megfeleld tarolasaért, a problémakat jelzi a bolcsddevezetdnek.
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- A gyermekek egészséges fejlodése érdekében egylittmiitkodik a bdlcséde minden dolgozojaval, €s
messzemenden segiti a vezetés ilyen irdnyl tevékenységét.

- A munkavégzése soran tudomasara jutott hivatali és szakmai titkot kiteles megorizni.

- A felsoroltakon kiviil mindazt a munkakoéréhez tartozo feladatot koteles elvégezni, amellyel az
Intézményvezetd megbizza, ha az hatalyos jogszabalyba nem iitkozik.

5.7. Konyhai dolgozdk feladata, felelgssége

- FelelOsséggel atveszi az élelmezési nyersanyagokat. A mindsé€gi, mennyiségi problémakat azonnal jelzi
a szakacsnonek.

- Kotelessége a nyersanyag eldkészitése fozéshez a szakdcsnd iranyitdsaval, az Veszprém Megyei
Korményhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi, Min3ségellenérzési és Feliigyeleti Osztalya eldirasanak
megfelelden. A szakacsnd utasitasa szerint segédkezik a fézésben, a reggeli és uzsonna elkészitésében.

- Gondoskodik a nyersanyag megfeleld tarolasarol, anyagilag felel a megérzéséért. A felhasznélds soran
gyermekek korszeri étkeztetésének figyelembevételével izléses, joizii ételek elkészitésére torekszik.
Mennyiségileg ¢és mindségileg megfeleld ételek elkészitéséért felel a gyermekek napirendjében
meghatarozott idore.

- Az el6készitd konyha, kamra, zoldségraktar takaritasa, tisztantartasa €s az edények mosogatasa.

- Munkakori feladata az ételmintdk Veszprém Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi,
Mindség-ellendrzési és Felligyeleti Osztalya el6irds szerinti tarolasa. A HACCP rendszer eldirasait
betartja a f6zékonyhaban.

- A mosogatast a kdzegészségligyi eldirasoknak megfelelden végzi.

- A munkavédelmi és tlizvédelmi eldirasokat koteles betartani. Ugyel a higiénés szabalyok betartaséra. -
A konyhai kisgépek, felszerelések eldiras szerinti lizemeltetését ellendrzi, a meghibasodast jelzi a
szakacsndnek. A munkavédelmi és tlizvédelmi eldirasokat koteles betartani.

- Sziikség esetén segiti a piacrdl megvasarolt nyersanyagot a bolcsddébe szallitani.

- A konyhaban védoéruhat hasznal (kopeny, kotény, hajhéalo, védécipd). A fézékonyhaban utcai ruhdban
tartdzkodni tilos!

- Anyagi felel6sséggel tartozik a rabizott leltari targyak megovasaért, épségéért. Munkajat mindenkor a
takarékossag figyelembevételével végzi.

- Végzi a konyhai dolgozdkkal az éves nagytakaritasi feladatokat.

- Ugyel a kitalalt ételek balesetmentes elszallitdsara, megfeleld hdmérsékletére.

- FelelOs az ételhulladék megfeleld tarolasaért, a problémakat jelzi a szakacsnének.

- A munkavégzése soran tudomasara jutott hivatali és szakmai titkot koteles megdrizni.

-A felsoroltakon kiviil mindazt a munkakdréhez tartozo feladatot koteles elvégezni, amellyel az
Intézményvezetd megbizza, ha az a hatalyos jogszabalyba nem {itkozik.

5.8. Mosodai dolgozé feladata,

- A valogatott textilia mérése, a megengedett gépterhelés, a szabvanyok és technoldgiai eldirasok
figyelembevételével a mosogépbe rakasa.

- A mosand¢ textilia el6készitése, a tilszennyezett textilia aztatasa.

- Az eldirt utasitasok szerint a mosasi folyamat lebonyolitasa, a mosogépek feliigyelete a mosasi ciklus
alatt.

- Rendellenes miikodés esetén a folyamat megszakitasa, az észlelt hibak kozlése a karbantartd vagy a
bolcsddevezetd felé.

58



o

T e
J\JA g

— GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja

- A mosasi folyamat utan a textiliaban maradt foltok egyedi eltavolitasa.

- A végzett munkarol, felhasznalt anyagokrol nyilvantartast vezet.

- A gép terhelésének ¢és a ruha mindségének megfeleld mennyiségl textilia gépbe torténd berakasa €s
szaritasa.

- A sziikséges eloszaritas elvégzése, a szaritogép levegdjaratanak tisztitasa.

- Technologiai, munkavédelmi, tizvédelmi szabalyok szigort betartasa.

- A textilia szakszerti vasalasa, gondos 6sszehajtogatasa, pavilonok szerinti 6ssze hajtogatasa. Az elkésziilt
ruhanemiiket csoportonként a pavilonokba elszallitja. - Amennyiben a gyermekek ellatasi tertiletére kell
mennie, védoruhat cserél.

- A munkavégzés befejezése utdn a gépek aramtalanitdsa, kikapcsoldsa. - Kozvetlen anyagi €s erkdlcsi
felel0sséggel tartozik.

- A mosodéaban hetente a csempézett falfeliiletet fertotlenitd vizzel lemossa, gépeket, berendezéseket
tisztitja. Havonta ajtd- ¢és ablakkeretek, radiatorok, falak portalanitasat elvégzi. Negyedévenként
vegyszeres tisztitasat elvégzi.

5.9. A munkaidé beosztasa

A kozalkalmazottak jogallasarol sz6ld 1992. évi XXXIII. torvény 55. §-a, és a 257/2000. (XII. 26.)
Kormanyrendelet 7. § (1) bekezdése eldirja, hogy a teljes napi munkaidébdl hét orat kell a munkahelyen
eltolteni a bolcsdédében foglalkoztatott kisgyermekneveldnek

A kozalkalmazott a kormanyrendeltben eldirt hét 6ra idétartamban, illetve a fennmaradd egy ordban a
munkahelyén koteles a munkaltato részére munkaveégzés céljabol rendelkezésére allni.

Ebben az egy oraban a kozalkalmazott programokat szervez, irasos adminisztraciot végez, el0késziil és
csaladot latogat, felkésziil a sziildi értekezletekre, sziilécsoportos beszélgetésre.

Ezen iddszakban Ilehetdsége van neveléi munkdjat segité eszkozok beszerzésére, Onképzésre,
mithelymunkéra, hazi tovabbképzéseken valod részvételre, alkototevékenységre, neveldi munkéja
kontrollaldsara - Onreflexio végzésére, szakmai fejlodését eldsegitd tarsintézmények szervezett
latogatasara: 6voda, bolcsdde, védond, csaladsegitd stb.

A bolcsode nyitva tartasa 6-18 oraig tart.

Intézményvezetd rugalmas munkaidd
Bolcsddevezetd helyettes
adminisztrator, élelmezésvezeto 8-16 ora

A kisgyermekneveldk 1épcsézetes munkakezdéssel kétmiiszakos munkarendben dolgoznak: -

délelétt 6.00 — 13.00 oraig, ill. 7.00 — 14.00 oraig, délutan 9.00 — 16.00 oraig, ill. 9.30 - 17.30-ig vagy
10.00 — 18.00 6raig

Bolcsddei dajkak déleldtt 6-14 ora, délutan 10-18 oraig

Szakécs, konyhai-, mosodai dolgozé 6-14 ora

Kertész, karbantarto 6-14 ora.

6. A BOLCSODEI NEVELES FELADATAI

A boélcsodei nevelés feladata a csaladban nevelkedd kisgyermekek napkiozbeni ellatisanak és
esetlegesen kiegészito szolgaltatasoknak biztositasaval 0 -3 éves egészséges gyermek testi — és pszichés
sziikségleteinek kielégitése, az optimalis fejlodés elosegitése.
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6.1. A csaladok tamogatasa, annak erdsségeire épitve a sziiloi kompetencia fejlesztése

A boleséde, mint a kisgyermekes csalddokkal kapcsolatba keriild elsé gyermekintézmény jelentds
szerepet tolt be a sziiléi kompetencia fejlesztésében. A csalad erdsségeinek megismerése, timogatasa a
pozitivumok kiemelésével valosul meg. A csaladi és bolcsddei nevelés Osszhangja, a sziildk és a
kisgyermeknevelok kozotti egyenrangl, konstruktiv, kolcsonds bizalmon alapuld partneri kapcsolat
elengedhetetlen feltétel a kisgyermekek harmonikus fejlddéséhez. A kisgyermekneveld, mint szakember,
szaktudasara, tapasztalataira épitve, a sziilok igényeihez igazodva kozvetiti a kora gyermekkori
fejlodéssel, neveléssel kapcsolatos ismereteket, modszereket.

6.2. Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa

A szakemberek feladata a kisgyermek fejlodésének nyomon kovetése, dokumentalasa, tdmogatasa, a
harmonikus testi és lelki fejlddéséhez sziikséges egészséges €s biztonsdgos kdrnyezet megteremtése.

Az egészséges ¢letmod, az egészségnevelés érdekében torekedni kell az alapvetd kulturhigiénés szokasok
kialakitasara. A csalddok tamogatdsa, annak erdsségeire épitve a sziil6i kompetencia fejlesztése.

A prevenciés feladatok megvalositasaba sziikség esetén specidlis szakemberek is bevonhatok:
gyermekorvos,  dietetikus,  gydgypedagdgus,  pszichologus,  mentalhigiénés  szakember,
gyermekfogszakorvos stb. Elsdsorban preventiv szerepet tolthet be, de a sajatos nevelési igényt, illetve
korai fejlesztésre és gondozasra jogosult, a magatartas- vagy fejlodési problémakkal kiiszk6dd
kisgyermekek esetében korrektiv lehetdségeket hordoz, az intézmény lehetdségeihez mérten kialakitott, a
nagymozgasok gyakorlasahoz, kiilonféle mozgasfejlesztéshez sziikséges eszkozokkel felszerelt szoba
vagy erre a célra alkalmas helyiség, hidroterapias medence vagy fejlesztd-, s6-, fény-, hang-, zene-, mese-
vagy alkototerapids szoba.

6.3. Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése

A biztonsagot nyujtdé neveldéi magatartdas magaban foglalja a szakember érzelmi elérhetdségét és
hitelességét, az érzelmek kifejezésére vald 0Osztonzést, a pozitiv és biztatd iizenetek rendszeres
kozvetitését, a vilagos elvarasok ¢s hatarok megfogalmazasat.

A kisgyermekneveld feladata a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése érdekében az ingerekben
gazdag, tiszta nyelvi kdrnyezet biztositasa, a kommunikacios kedv felkeltése és fenntartasa a bolcsddei
nevelés-gondozas minden helyzetében, monddokak, énekek, versek, mesék kozvetitésével. Kiilonos
figyelmet kell forditani a sajatos nevelési igényt, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult €s a
hatranyos helyzetli gyermekek tarsas és érzelmi kompetenciainak fejlesztésére sziikség esetén mas segitd
szakemberek bevonasaval is.

6.4. A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

A kisgyermek érdeklddésének erdsitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulas lehetdségeinek
megteremtése a kisgyermekneveld aktiv részvételével és a megfeleld kornyezet kialakitasaval torténik. A
bolcsddei nevelés-gondozéds helyzeteiben a szakember ismeretet nyUjt, segiti a tajékozodast, a
tapasztalatok ¢és élmények feldolgozasat. A kisgyermek igényeihez igazodd kozds tevékenység soran
szerepet kap az élmények, viselkedési és helyzetmegoldasi mintdk nyujtasa, az 6nallé probalkozas és a
kreativitds tamogatdsa. Az 6nalld valasztas €s a dontési képesség kialakuldsat segiti a batoritd, 6szténzo
neveldi magatartas.
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7. A BOLCSODEI NEVELES FOBB HELYZETEI

Alapvetd szempont, hogy a bolcsddei ¢€let a kisgyermek szamara élményt nyu;jtd, részvételre motivalo,
tanulasi tapasztalatokat biztositd legyen. Valamennyi tevékenység, élethelyzet alakitdsanak modszertani
alapja az egyéni banasmod érvényesitése, a gyermek pozitiv 6nallosagi torekvéseinek, onértékelésének
erositése.

- Tanulas

- Gondozas

- Jaték

- Mozgas

- Mondodka, ének

- Vers, mese

- Alkoto6 tevékenységek

- Egyéb tevékenységek

8. A BOLCSODEI NEVELES MEGVALOSITASANAK SAJATOS FELTETELEI

- wSajat kisgyermeknevel6”-rendszer

A kisgyermekneveld a bdlcsddei nevelés szakembere, aki személyiségével, neveldi attitidjével mintat
jelent a csalddok és a gyermekek szamara egyarant. A ,,sajat kisgyermeknevel6”-rendszer a biztonsag ¢és
a stabilitds megteremtésének szabalyan alapul. A csoport vagy a csoport gyermekeinek egy része tartozik
kozvetleniil egy kisgyermeknevelohoz. A ,,sajat kisgyermekneveld” szoktatja be a gyermeket bolcsddébe,
és a bolcsédébe jaras egész idétartama alatt 6 a kisgyermek neveldje (ez a felmendrendszer). O kiséri
figyelemmel a kisgyermek fejlodését, tartja szamon az egyes fejlédési allomésokat, vezeti az ehhez
kapcsolédd szakmai dokumentéciot és feleldsséggel tartozik a rabizott gyermekekért. A ,sajat
kisgyermekneveld”-rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet tartani a gyermekek
egyéni igényeit, problémait, szokasait, elsésorban a ,,sajat kisgyermeknevel$” segiti at 6ket a bolcsddei
¢let soran adodo nehézségeken.

- A gyermekcsoportok szervezése

A bolcsddei ellatast nyajto intézményben, szolgaltatonal a gyermekcsoport 1étszama jogszabaly altal
meghatarozott. Az eldirtndl magasabb csoportlétszdm nem fogadhatd el, mivel a mindségi bolcsddei
nevelést az életkornak és a sajatos igényeknek megfeleld felndtt-kisgyermek arany garantalja. A bolesédei
nevelés alapelveinek megfelelden a kisgyermek a bolcs6débe jaras teljes idotartama alatt ugyanabba a
gyermekcsoportba jar.

Eletkor szerint homogén és vegyes csoportok egyarant eléfordulnak. A szakmai elveknek megfelelébb az
¢letkor szerinti homogén csoport, mert a gyermekek kézotti nagy egyéni kiillonbségek kezelése homogén
csoportban sem konnyti feladat €s a vegyes korcsoport eldnyei a bolcs6dés korban kevésbé érvényesiilnek,
mint a késdbbi életszakaszokban.

- Targyi feltételek

A kisgyermeket koriilvevo targyi kdrnyezetet - a bolcsddei ellatast nytjtd intézmény, szolgaltatod épiiletét,
jatszoudvarat és egyéb helyiségeit -, a jogszabalyi és szakmai eldirasok, a csoportokba jaré kisgyermekek
létszama, életkora, igényei alapjan ugy kell kialakitani, hogy az biztonsagos legyen és a bolcsddei nevelés
megvalositasat szolgélja.
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- Napirend

A jol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek igényeinek, sziikségleteinek
kielégitését, a nyugodt, kiszamithatd, folyamatos gondozas feltételeit, annak megvalositasat biztositja,
megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszamithatdsagot, az aktivitas és az onallosodas lehetdségét.

A napirenden beliil az egyes kisgyermek igényeit ugy kell kielégiteni, hogy kdzben a csoport ¢életében is
attekinthetd rendszer legyen, a gyermekek tajékozodhassanak a varhatdo eseményekrdl, ne legyen
felesleges varakozasi 1d6. Ez egyben a csoport belsd nyugalmét is biztositja. A napirend fligg a
gyermekcsoport €letkori dsszetételétol, fejlettségétol, sziikségleteitdl, de befolyasoljak azt az évszakok,
az 1d@jaras, a csoportlétszdm ¢és egyeb tényezok is. A napirend kialakitasanak tovabbi feltételei a személyi
allandosag (,,sajat kisgyermekneveld”’-rendszer), a targyi feltételek, a j6 munkaszervezés, a bolcsddei
dajkaval valo Osszehangolt munka, a kisgyermekek otthoni €letének, életritmusanak lehetdség szerinti
figyelembevétele.

9. CSALADOK TAMOGATASANAK MODSZEREI ES LEHETOSEGEI
A csaladok tdmogatasa a csaladban hatékonyan miikodo eréforrasok felkutatasara €s ezen erdforrasok
eredményes miikodtetésére iranyul, mely hozz4jarul a csaldd szocializacios funkcidjanak minél szélesebb
kort kibontakozasahoz. Ez a megkozelités szem eldtt tartja a csaladdi nevelés elsddlegességét, a bolcsddei
ellatas csaladi nevelésre valo épiilését. A kapcsolattartasnak, tajékoztatasnak tobb formaja van, mindegyik
mas-mas szerepet tolt be, ezért célszerl parhuzamosan minél tdbbet alkalmazni beldliik.

- A csaladlatogatas

- Beszoktatéas (adaptécio) - sziildvel torténd fokozatos beszoktatas

- Napi kapcsolattartas

- Egyéni beszélgetés

- Sziilécsoportos beszélgetések

- Sziil6i értekezlet

- Indirekt kapcsolattartasi formak

10. A CSALADI NEVELEST TAMOGATO SZOLGALTATASOK

A bolcsdde az alapellatas elsObbsége mellett csalddtamogatd szolgéltatasokat szervezhet. Ilyen
szolgaltatasok lehetnek a jatszécsoport, az iddszakos gyermekfeliigyelet, a nevelési tanadcsadas.
Mindezeket barmely csaldd igénybe veheti. A kisgyermekek és csalddjaik szdmara nytjtott szolgéltatasok
esetében kiemelten fontos elkiiloniteni és meghatdrozni az alapellatas és a szolgéltatasok kiillonbozoségeit
¢s jellemzoit.

A jo mindségli szolgaltatas megvalositasahoz a megfeleld személyi és targyi feltételeket biztositani kell.
Valamennyi szolgaltatasi forma megvalositasanal figyelembe kell venni a bolcsddei nevelés alapelveit,
kiilonosképpen a koragyermekkori intervencid szemléletének befogadasat. A szolgéltatdsok
miikodtetésénél is kiemelt jelentdéségli a kompetenciahatarok betartdsa. Az egyes szolgéltatasok
jellemzdit, az igénybevétel lehetséges modjait, valamint a dijazast egyértelmiien megfogalmazva, irasban
kell rogziteni.
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II. FEJEZET - AZ INTEZMENY MUKODESE

11. A KEPVISELETI JOGKOR GYAKORLASA

A bolcsddevezetd képviseleti jogkore:
A Bolesddei Intézmény 6nallo jogi személy, amelynek teljes jogl képviseletére a bolcsddevezetd jogosult.
A bolcsddevezetd kozvetleniil gyakorolja a képviseleti jogot.

A bolcsddevezetd helyettes a bdlcsddevezetd tavollétében a helyettesités ellatasa soran jogosult az
intézmény képviseletére mindazon esetekben, amelyek a bolcsddevezetd vezetd képviseleti jogkorébe
tartoznak.

A helyettesitéssel megbizott szakmai egységvezetd kinevezését, felmentését, fegyelmi -eljaras
meginditasat és a személyi iigyekkel 0sszefliggd egyéb dontést csak a bolcsddevezetd tartods tavolléte
esetén jogosult kedvezményezni.

Mas munkatarsak az intézmény képviseletére csak egyedi felhatalmazas alapjan jogosultak.
Felhatalmazést az intézményvezetd adhat.

A gyermekek felvételérdl a Bolesdde vezetdje dont.

12. A KIADMANYOZASI JOG ES A KOTELEZETTSEGVALLALASZABALYAI

A bolcsdde feladat- és hataskorébe tartozo ligyekben keletkezett iratot a bolcsddevezetd jogosult aldirni.
A kiadmanyozas részletes szabélyait az Iratkezelési Szabalyzat hatdrozza meg.

A cégbélyegzot csak az alairési joggal rendelkezo vezetd alairasaval ellatott iraton lehet hasznalni.

A kotelezettségvallalads részletes szabélyait a ,Kotelezettségvallalds, utalvanyozés, ellenjegyzés és
érvényesités szabalyzata” tartalmazza.

13. AZ UTASITASI JOGKOR GYAKORLASA

A Bolcsddén beliil meghatarozott feladatokat, és azok végrehajtasi modjat utasitasok hatarozzak meg.
13.1. Az utasitasok — kiadasi formdjuktol fliggetleniil —az aldbbi kovetelményeknek kell, hogy
megfeleljenek:
a) Szabatosan ¢és pontosan kell meghatdrozni a feladatokat, a feleldsoket,
a hataridoéket és az ellenérzés modjat.
b) Az utasitdsoknak 0sszhangban kell lenni a jogszabalyokkal és az éltalanos érvényli bels6
utasitasokkal
c) Pontosan meg kell hatdrozni, hogy az utasitds végrehajtéjanak milyen dontési
kompetencidkat biztosit az utasitast kiado vezeto.
d) Meg kell hatarozni az utasitas teljesitéséhez kapcsolodo jelentési és informacios, valamint a
koordinacidval dsszefiiggd kotelezettségeket.
e) Az utasitas kiadoja koteles biztositani az utasitds végrehajtdsahoz sziikséges gazdasagi,
személyi és szervezeti feltételeket.
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13.2.Az utasitasok fajtai

a) Munkakori leiras. A munkakori leirds egy adott munkakor feladatait €s az
ahhoz kapcsolodo jogokat, kotelezettségeket és hataskoroket hatarozza meg.
A munkakori leirast a bolcsddevezetd késziti el és hagyja jova.

b) Bélcsédevezetéi utasitdsok. Irott formaban megjelend, és az intézmény szervezetére
vonatkoz6 utasitdst a bolcsddevezetd adhat ki, az Iratkezelési Szabalyzat eldirasainak
megfelelden.

c) Szabalyzatok. A kotelezd jelleggel kiadni rendelt szabalyzatokat a 2. sz. melléklet
tartalmazza.

d) Munkatervek, a cselekvési programok, intézkedési tervek.

e) Szobeli, operativ utasitasok.

14. AZ ELLENORZESI JOG GYAKORLASA

A Bolcséde minden vezetd beosztasu €s iranyitassal megbizott munkatérsat ellendrzési jog illeti meg a
részére meghatarozott feladatkor keretein beldil.

Utasitast a jogszabalyokban és a belsd szabalyzatokban meghatarozott mdédon €s tartalommal lehet kiadni.

Minden vezetd beosztasu és iranyitassal megbizott munkatarsat, a kozvetlen vezetd felé azonnali
bejelentési kotelezettség terheli mindazon esetekben, amikor az altaluk irdnyitott munka végzésében a
tervezetthez képest, a feladat teljesitését veszélyeztetd vagy akadalyozo valtozas kovetkezik be.

Az ellendrzés rendszere:
a) vezetoi ellendrzés
b) munkafolyamatba épitett ellendrzés
c) fiiggetlenitett belso ellenérzés
d) kiilso ellendrzés

Az ellendrzés megallapitasainak ismeretében, a hibdk kijavitasa és a sziikséges korrekciok elvégzése a
vezetOk alapvetd feladata.

A belsd ellendrzést a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabélyzata szerint megbizési
szerzOdés alapjan belso ellendr végzi.

15. A KAPCSOLATTARTAS ES A SZOLGALATI UT BETARTASANAK

SZABALYAI

15. 1. A belsé kapcsolattartas szabalyai

a) Minden vezetonek és munkatarsnak alapvetd kotelezettsége a Bolesdde szervezeti egységeivel
torténd aktiv munkakapcsolat kialakitdsa, a horizontalis koordinacié és informéciocsere
folyamatos biztositésa.

b) Minden munkatars kotelezettsége, hogy az intézmény eredményes munkajat akadalyozo
tényekrol, koriilményekrdl a szolgalati Gt betartasaval tajékoztassa az intézkedésre jogosult és
kotelezett vezetot.

c) A Bolcs6de minden munkatarsatol sajat szakteriiletén elvarhatd az 6nallo és kezdeményezd
munkavégzeés.
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15. 2. A kiils6 kapcsolattartas szabalyai:

a) A Bolcséde miikodésének eredményességéhez, kedvezd megitéléséhez nélkiilozhetetlen, hogy
a vezetdk és munkatarsak egymas tevékenységét segitd, jol miikodd kapcsolatokat épitsenek ki
az egylittmiikodo szervezetekkel és személyekkel.

b) A kiilsé kapcsolattartds rendje megfelel a képviseleti jog gyakorlasanak rendjével. A kiilsd
kapcsolatokban csak ellendrzott informacidkat lehet felhasznalni.

c) Az irott és elektronikus sajtoval vald kapcsolattartds szervezése és iranyitasa elsédlegesen a
bolcsddevezetd feladata. A bolcsddevezetd a kapcsolattartassal és a nyilatkozatok megtételével
vezetd és mas beosztdsu munkatérsait is megbizhatja. A bolcsddevezetd eldzetes engedélye
nélkiil a vezetdk és a munkatarsak a kompetencidjukat meghaladé ligyekben a sajtonak nem
nyilatkozhatnak.

15. 3. A szolgalati ut betartasanak szabalyai
a) Minden vezetd €s beosztott munkatars kotelezettsége, hogy a munkavégzés helyzetérdl, a
feladatok tervszeri végrehajtasar6l, a munkavégzés zavarairdl, akadalyair6l, a tervtdl valo
eltérésrol, a vezetdi beavatkozast igényld eseményekrdl szolo jelentéseket, informaciokat a
kozvetlen vezetdje részére adja meg.
b) Abban az esetben, ha a vezeté nem a szolgalati Giton ad utasitast, ennek tényét az érintett dolgozé
kozvetlen felettesének jelenteni koteles.

16. A HELYETTESITES, SZABADSAG, TOVABBKEPZES RENDJE

A helyettesités rendjének meghatarozasaval biztositani kell a feladatok végrehajtdsanak, valamint az
iranyitdé munka ellatasanak folyamatossagat.

A bolcsddén beliil a helyettesités rendjének kialakitasa a bolcsdde vezetdjének kotelessége, aki az operativ
jellegti, siirgs eseti helyettesitést szoban is elrendelheti.

A jogszabalyokban meghatarozott helyettesitési megbizas kiadasara a bolcsdédevezetd jogosult.

Szabadsag

Az intézmény vezetdje minden évben a jogszabalyok figyelembevételével megallapitja a dolgozok éves
szabadsagat, ¢és annak kivételét, melyrdl nyilvantartast vezet. A kisgyermekneveldket évi 25 munkanap
potszabadsag illeti meg, melybdl legfeljebb 15 napot a munkaltaté igénybe vehet nevelési — gondozasi
munkara. A bolcsédében a szabadsagot elsdsorban a nyari €s téli zaras idészakaban kell kiadni, az ezt
meghaladod rész honapokra lebontva lehet kivenni.

Tovabbképzés

A 9/2000.(VIIL4.) SZCSM rendelet alapjan a szocidlis és gyermekjoléti tevékenységet végzd személyek
folyamatosan szakmai tovabbképzésen kotelesek részt venni, négy évenként. Tovabbképzésitervet kell
késziteni az intézményvezetdnek, eldére 5 évre.

17. A VEZETOI FORUMRENDSZER

17.1. A vezet6i forumrendszer miikodtetésének célja, hogy a bolcsddevezetd és munkatarsai megfeleld
informaciokkal rendelkezzenek feladataik ellatdsdhoz, valamint szamot adjanak a résziikre meghatarozott
feladatok teljesitéséral.
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17.2. A vezetdi forumrendszer fontosabb elemei

a) Eves értékel6 munkaértekezlet az intézmény Gsszes munkatarsanak részvételével.
Az értékelést a bolcsddevezetd tartja.

b) Csoportvezetdi értekezlet, amelyet a bdlcsddevezetd tart a helyettese és a téma szerint
meghivott munkatarsak részére, heti egy alkalommal.

c) Operativ munkaértekezlet, amelyet a csoportvezetdk tartanak az iranyitasuk alatt allo
szervezeti egységek alkalmazottai szamara, elsddlegesen az operativ feladatok meghatarozasa
¢s beszadmoltatas céljabol.

18. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen SZMSZ jovahagyasanak napjan Iép hatalyba.
Az SZMSZ-t jévahagyast kovetden a Bolcsdde valamennyi dolgozojaval ismertetni kell.

A jelen SZMSZ rendelkezéseinek megfelelden kell mddositani a Bolcsdde Szabalyzatait és a Munkakori
leirasokat.

A jelen SZMSZ -ben nem szabalyozott kérdésekben a hatdlyos jogszabalyi rendelkezések belso
utasitasok, szabdlyzatok az irdnyadok.

Mellékletek: 1.szamu mellékelt: Alapité Okirat - érvényes
2. szamu melléklet: A kotelezden kiadni rendelt szabalyzatok felsoroldsa
3. szamu melléklet: Az intézmény szervezeti abraja

Biatorbagy, 2020. oktober 19.

) Regos Zoltanné/ bolcsodevezeto
Jelen SZMSZ —t jovéhagyta: Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete .../2020. ( X, )
Oh. szam1 hatarozataval.

Biatorbagy, 2020. ........

Tarjani Istvan/ polgarmester

Erdekképviseleti Forum képviseldje
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Alapito okirat - 797960-2/2017. masolata:
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Okirat szama: 797960-1/2017.

Mobdositd okirat

A Biatorbagyi Gélyafészek BolcsGde a Biatorbagy Varos Onkormanyzata altal 2016. majus
26. napia’m kiadott, 797960-2/2016. szamu alapité okiratat az dllamhéaztartasrél szél6
2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alap]an Blatorbégy Varos Onkormadnyzata Képvisels-
testiiletének'../2017. (VI.29.), i.../2017 (V1.29.) ésiiy, /2017. (V1.29.) hatarozataira
figyelemmel - a kovetkezo6k szerint médositom:

1. Az alapité okirat 4.1. pontja helyébe a kivetkezé rendelkezés 1ép:

4.1, A kéltségvetési szerv kozfeladata: A gyermekek védelmérél és a gydamiigyi igazgatdsrol
sz616 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 41-42.§ alapjan gyermekek bélcsédei
ellatasa, gondozésa, nevelése; a Gyvt. 21-21/A. § alapjan konyhai feladatok ellatasa.

2. Az alapité okirat 4.2. pontja helyébe a kdvetkez6é rendelkezés 1ép:

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A bolcséde a csalddban nevelkedd a Gyvt. 42.
§(1) bekezdésében meghatdrozott életkori gyermekek napkézbeni ellatasat, szakszeri
gondozdsat és nevelését biztositja. A bélcs6de az alapellitdson til szolgaltatdsként
jatszécsoport miikodtetésével, idészakos gyermekfeliigyelettel, gyermeknevelési, étkeztetési
tandcsaddssal segfti a csalddokat. A bolcséde sajat konyha miikddtetésével biztositja a
gyermekétkeztetés ellatdsat, az alapanyagok beszerzésétél az ételek elkészitésén at az
ellatottak részére torténd feltdlaldsig. A munkdltaté azon munkakérokben dolgozdk részére,
akik kozvetlentil részt vesznek a gyermekek élelmezésében, az ételek elkészitésében,
szallitdsaban, illetve a gyermekek étkezésének bonyolitdsdban, a munkahelyiikén étkeztetési
ellatdst biztosit.

Jelen médositd okiratot a torzskdényvi nyilvantartdsba térténdé bejegyzés napjatol kell
alkalmazni.

Kelt: Biatorbagy, 2017. jinius 29.

=Py,

PR
— -

T!arjéni Istvan
polgdrmester
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2. sz. melléklet SZMSZ

Az SZMSZ. kiegészito dokumentumok listaja

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat elkészitéséhez felhasznalt, és vele egylitt érvényes
dokumentumok, kiegészitd szabalyzatok, leirasok nyilvantartasok.

Hazirend

Elelmezési Szabalyzat — HACCP kézikonyvben
Pénzkezelési Szabalyzat ellatmany felhasznalasahoz
Kotelezettség vallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés és érvényesités Szabalyzata
Leltarozasi Szabalyzat

Iratkezelési Szabalyzat

Tizvédelmi Szabalyzat

Munkavédelmi Szabalyzat

Kockazatelemzési Szabalyzat

Esélyegyenloségi Szabalyzat

Gyakornoki Szabalyzat

GDPR Adatvédelmi Szabalyzat

Higiénia és Biztonsagi protokoll Covid-19
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3. sz. melléklet SZMSZ

GOLYAFESZEK BOLCSODE

SZERVEZETI ABRA

Katica
csoport |-l - csoport I-ll. csoport |-l
8 ~ csoportvezeté | | csoportvezetd csoportvezet e .
' | | |
, 7/ l L £
1fo 38 3f6 3 f6 3f6
Szakacsnd Kisgyermeknevel Kisgyermeknevels J [ Kisgvermekneveld 1 [Kisgyermeknevelﬁ]
i | | [ I |
26 BSlesddei BdlcsEdei BolcsGdei Bolcsédei Bolecsédei
Konyhai d. ] [ dajka ] dajka : dajka dajka

- Kertész
karbantarté
Mosodai dolgozd
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3 .sz. melléklet Hazirend

HAZIREND

A hazirendiink célja olyan szabalyok megfogalmazasa, érvényesitése, amelyek biztositjak a kisgyerekek nyugodt,
biztonsagos bolcsddei életét, a gyermekkdzponti neveldmunkat és a bolcsdde megfelelé miikddését.

A hazirendiink hatalya kiterjed a Golyafészek Bélcsodénkbe felvett kisgyermekekre és azok sziileire, tovabba
valamennyi alkalmazottjara, ill. az ott tartozkodé személyekre.

1. A bolcsédei ellatasunkat onkéntesen igénybe vehetik a hozzank fordulé csaladok, 6 honapostol - 3 éves
gyermekeik részére. Az alaptevékenységiink mellett, a nyitvatartasi idoben a szabad féréhelyeken, szolgaltatasként,
id6szakos gyermekfeliigyeletet is biztositunk, térités ellenében.

2. A bolcs6dénk nyitva tart munkanapokon, hétfotdl - péntekig 6:00-to1 - 18:00-ig tart. A bolcsddébe naponta reggel
6:00 — 8:00 oraig fogadja az érkezd gyermekeket. Kérjiik, hogy 8:00 — 8:30 kozott ne zavarjak a reggelizést,
gyermekiikkel elétte vagy utana érkezzenek.

3. A bolcs6dénk a torvény altal biztositott tinnepnapokon és munkasziineti napokon zarva tart. A nyari zaras 2 hét,
(utana felvaltva miikddnek a csoportok, az igényeknek megfelelden) melyrdl a sziiloket minden év februar 15-ig
tajékoztatjuk. A téli zarads december honapban a két iinnep kozotti idészakban torténik. A Bolcs6dék Napja aprilis
21-e, nevelés-gondozas nélkiili munkanap a bolcsédénkben.

4. A Dbolcsodénkben a Bolcsodei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja figyelembevételével elkészitett
szakmai programunkban leirtak, és a kortltekintéen kialakitott napirendiink alapjan torténik a gyermekek nevelése-
gondozasa. Az lizend flizetbe torténd bejegyzéseiket szivesen vesszik, akar a gyermek egészségi allapotara, akar a
gyermek fejlodésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

5. A sziilék a bolcs6éde nyilvantartasaban szerepld adataik valtozasat 8 napon belill kotelesek bejelenteni a
bolcsddevezetdjének.

6. A gyermekeket csak sziil0 vagy az altala irdsban megbizott személy viheti el. 14 éves kor alatti kiskort e feladattal
nem bizhatd meg.

7. A bolcsddénkbe csak egészséges gyermek hozhatd. A csoport egészsége €rdekében lazas, (37.5°C és ennél
magasabb homérsékletii), antibiotikumot szed6 vagy fertézésre gyanus gyermek a bolcs6dét nem latogathatja. A
csaladban el6forduld fert6z6 betegségekrol és arrdl, ha a gyermek gyogyszert, vagy gyogyhatast készitményt kap,
a sziil6 irasban koteles tajékoztatni a gyermek kisgyermekneveldjét.

8. Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik, a kisgyermekneveld értesiti a sziildt, illetve
hozzatartozot. Ehhez feltétleniil fontos a pontos cim és telefonszam. Kérjiik, hogy ilyen esetben minél el6bb
gondoskodjanak a gyermek hazavitelérol, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is novelve a mielébbi gyogyulas esélyét.
9. Bolcsodei ellatas kezdetekor, és jarvanyiddszakban a sziilonek kell nyilatkoznia gyermeke egészségi allapotarol.
Egyéb esetben a betegség miatt hianyz6 gyermeket, csak "Egészséges kozegbe mehet" szdvegezésli orvosi
igazolassal tudjuk ismét fogadni. A megtdrtént kotelezé véddoltasokrol, folyamatosan kérjiik a tajékoztatast.

10.A jarvanyligyi helyzet idészakaban a sziil6 koteles betartani a rendkiviili el6irasokat (arcmaszk viselése,
kézmosas, vagy kézfert6tlenités, labzsak, vagy cip6talp fertétlenitése, testhomérséklet ellenérzése stb.).
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11. A bolcs6dénkben napi 4 étkezést biztositunk a gyermekek szamara. Ez reggelit, tizorait, ebédet, uzsonnat

tartalmaz.

12. A fenntart6 a bolcsddei ellatas keretében nyujtott gondozasra is személyi téritési dijat allapitott meg, az étkezési
dij 6sszege: 484 Ft/nap. Ha a sziil6 gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem hozza bdlcsddébe, a tavolmaradast
masnap reggel 9.00 6raig kozolje a bolcsddevezetovel, vagy helyettessel, a téritési dij elszamolasanal csak a
kovetkezo naptdl tudjuk a gyermek hidnyzasat figyelembe venni. A targyhavi személyi téritési dijat a sziil6 eldre,
minden héonap 10-ig koteles a bolcsdde szamlaszamara: 10918001-00000052-89890005 befizetni.

13. Az 6lt6zénkben minden gyermeknek kiilon szekrénye van. Az ott tarolt értékekért felelosséget nem tudunk
vallalni.

14.A babakocsikat csak az erre kijelolt helyen kérjiik tarolni.
15. A bolcsédénk felszerelési targyait, eszkozeit, az ellatott gyermekek és sziileik, kdtelesek rendeltetés szerint

hasznalni és a szandékos, nem szandékos karokozasért anyagi felelosséget vallalni. A bolcséde tulajdonaban 1évo
eszk6zok, jatékok az intézménybdl ki nem vihetdk.

16. Tavozaskor, miutan a sziilo a gyermekét atvette, a bolcsode egész teriiletén a sziil6 viseli a teljes feleldsséget a
gyermek irdnt.

17. Megsziinik a bolcsddei ellatas annak a kisgyermeknek, aki orvosi szakvélemény szerint egészségi allapota miatt

bolcsddénkben nem nevelhet6-gondozhato, illetve magatartasa veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését, illetve
amikor a sziil6 a személyi téritési dijat nem fizeti meg.

18. A gyermekek ¢€s sziilok jogait a gyermekvédelmi térvényben meghatarozottak alapjan biztositjuk ellatasunkban.
19. A sziilok az ellatasunkkal kapcsolatos véleményiikkel, észrevételeikkel, panaszaikkal a bolcsddevezetdjéhez
fordulhatnak, aki a panaszt kivizsgalja és tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak lehetséges modjarol. A sziilok

szamara biztositja, a Sziiléi Forumot, és a gyermekjogi képviseld személyét és a vele valo kapcsolat felvételének
modjat megismerhessék.

20. Felhivjuk a sziilék figyelmét, hogy a bolcsdde teriiletén: TILOS A DOHANYZAS!
A HAZIREND BETARTASAT KOSZONJUK!
Biatorbagy, 2020......
P.h.  Regds Zoltanné intézményvezeto

A hazirendet megismertem, betartom, és tudomasul vettem.

Biatorbagy, 2020.....

Sziilo/ gondviseld aldirasa Sziilo/ gondvisel6 aldirasa
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7:00 - 8:00

8:00 - 8:30

8:30-10:00

10:00 - 10:25

10:25-11:30

11:30-11:45

11:45-12:30

12:30 - 15:00

15:00-15:15

15:15-15:30

15:30-18:00

4. sz. melléklet Napirend

NAPIREND

Erkezés, gyermekek dtvétele, szabadjdaték
Fiirdoszobai tevékenység, reggeli

Jaték, alkoto tevékenységek

Fiirdoszobai tevékenység, tizorai

Jatékos tevékenységek, jo ido esetén a jatszokertben
Fiirdoszobai tevékenység

Ebéd

Mese, csendes piheno.

Koran ébredo gyermekek részére mese, jaték.
Fiirdoszobai tevékenység

Uzsonna

Szabad jaték, sziilok érkezése, gyermekek hazaaddsa
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. Nincs az életben nagyobb felel6sség és nagyobb megtiszteltetés,
mint, hogy felneveljiik a kovetkezé nemzedéket.”
/Everett Coop/

BEVEZETO

A szakmai programunk célja, hogy atfog6 képet adjon Gdlyafészek Bolesddénk munkajardl, figyelembe
véve az érdeklddok igényeit. Feladatunk, hogy az igények kielégitéséhez biztositsuk a jo szinvonald

bolcsddei ellatast.

Csaladi nevelés tAmogatasa. Szakmai kotelességiink a sziil6k segitségére lenni, atadni a tapasztalatainkat,
tuddsunkat, hogy a legjobban meg tudjanak felelni a sziiléi szerepiiknek.

Biztositani szeretnénk a gyermekek életkoranak, fejlettségének, egyéni sziikségleteiknek megfeleld
érzelmi, értelmi, mozgasfejlédést és biztonsagos kdrnyezetet, lehetdséget adni 1j tapasztalatok gytijtésére,
kisérletezésre, felfedezésre, mas gyerekkel vald kapcsolatteremtésre, 6romteli jatékra.

A szakmai programunk megvalositasaval célunk az egészséges életmod segitése, a gyermekek aktivitas
iranti igényeik figyelembevétele, 6nallosag elésegitése, a gyermekek kreativitasanak kibontakoztatasa.

Szeretnénk, hogy a Golyafészek Bolcsodénkbe jaro gyermekeink:
* minden nap szivesen jojjenek hozzdnk;
o legyenek boldogok, tudjanak egyediil és tdarsakkal jatszani;
o személyiségiik legyen kiegyensulyozott, érzelmileg gazdag, nyitott, érdeklédd, egészséges
onbizalommal rendelkezd, a szabdlyokat megértd, betarto és kreativ;
o festileg, szellemileg onmagukhoz képest jol fejlédjenek.

Minoségpolitikank

Csaldadbardt, tamogato intézményként Biatorbdgy lakosai igényeihez igazodo jo szinvonalii napkozbeni
kisgyermekelldtds biztositdsa, bolcsddei kereteken beliil, az alapelldtds és szolgdltatdsok nyijtdsdval.
Olyan, gyermekekre szabott gondozdsi - nevelési elvek alkalmazdsa, melyek a bélcsddei elldtds teriiletén

a gyermekek fejlodését szolgaljak. A fenti mindségi célokat, csak egy kiilonosen motivalt és szakmailag

Jjol felkésziilt kollektivaval tudjuk megvaldsitani.
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MISSZIOS NYILATKOZATUNK

- Szeretnénk tovabbra is biztositani, Biatorbagy Vidros Golyafészek
Bolcsodéjének 84 férohelyén, olyan jo szinvonalu bolcsodei elldtdst,
mely a Bolcsodei nevelés-gondozds orszdgos alapprogramjdaban
megfogalmazott alapelveinek, feladatainak, fobb helyzeteinek, sajatos
feltételeinek és a csaladok tamogatasanak modszerei és lehetdségei
figyelembeveételével torténik.

- Biztositani a sajdtos nevelési igényii gyermekek, nevelését-gondozdsdt.

- Korszerii taplalkozas, diétdas étkezés biztositdsat.

- Az intézményen beliil, csalddtamogato szolgdltatdsok miikidtetéset.

- A jo szinvonalu ellatashoz a megfelelo személyi, targyi feltételeket, és
Jjo munkahelyi légkort biztositani, melyben az ellatottak és az ellatok is
jol érzik magukat.

- Az uj feladatokra, elvardsokra a munkatarsakat folyamatosan
felkésziteni. Ennek érdekében nagy hangsulyt helyeziink és

tamogatjuk a munkatarsak folyamatos képzését, tovabbképzését,
Onképzését.
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JOGSZABALYI HATTER

o ENSZ Emberi jogok nyilatkozata. ENSZ Egyezmény a gyermekek jogairol.

» Az Eurdpai Tandcs Miniszterek Bizottsdga Rec. (2002) 8-as ajdnldsa a tagadllamok szdmdra a napkozbenti

kisgyermekelldtasrol.

o 1992 évi XXXIII torvény a kozalkalmazotiak jogadlldsdrol

o ]997. évi XXXI. torvény: A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsrol.

o [993. évi Il térvény a szocidlis igazgatasrol és a szocialis elldatasokrol.

o 1998. évi XXVI torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdasdrol.

e 2011 évi CXC térvény a nemzeti koznevelésrol.

o 235/1997. évi (XII.17.) Korm. rend. a gyamhatésdgok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlatok, a
gyermekjoléti szolgdlatok és a személyes gondoskoddst nyujté szervek és személyek dltal kezelt személyes
adatokrol szolo.

o [5/1998. (IV.30.) NM. rend a személyes gondoskoddst nyujto gyermekjoléti és gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo

o 328/2011.(XI129.) Korm. rend. a személyes gondoskoddst nyujto gyermekjoléti alapellatasok és
gyvermekvédelmi szakellatdsok téritési dijairol és igénylésiikrdl felhaszndlhato bizonyitékokrdl.

o 369/2013.(X.24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatok, intézmeények és
hdlozatok hatésdgi nyilvantartdsdrol és ellenbrzésérdl

o 8/2000.(VIIL4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskoddst végzé személyek adatainak miikodési
nyilvantaridsdrol.

e 9/2000.(VIIL4) SZCSM rendelet a személyes gondoskodcist végzo személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis
szakvizsgarol

e 253/1997.(XII.20.) Kormdnyrendelet az orszdgos telepiilésrendezési és épitési kovetelményekrdl - OTEK

o Bolcsddei szabvany — MSZE 24210-1.-2012 — csak szakmai ajanldsként

o 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jdtszotéri eszkozok biztonsdgossdgdrdl

o 37/2014.(1V.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo tapldlkozds- egészségiigyi elldtdsokrol

o Szempontok a szakmai program véleményezéséhez MBE 2017. (magyarbolcsodek.hu)

e Bilcsddei elldtds szakmai ellendrzése MBE, 2017. (magyarbolcsodek. hu)

o Utmutaté a dokumentdcié vezetéséhez MBE. 2019. (magyarbolesodek.hu)
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., Ha az ember életében eliiltet egy fat, felnevel egy gyermeket, vagy megir egy kényvet,

mdr nem élt hidba.” /Okori indiai bolcsesség/

1. A BOLCSODENK ADATAI

A szolgdltaté neve: Golyafészek Bolcsode

Cime: 2051 Biatorbdgy, Szent Istvdn u. 2.
Telefon/fax: 06 23 820 900, 06 23 820 100

E- mail: regos.zoltanne@biatorbagy.bolcsode. hu
Honlap: www. bolcsode.biatorbagy. hu

Nyitva tartds: Hétfotol — Péntekig, 6-18 ordig

Féréhelyszam: 84
Intézményvezetd: Regds Zoltanné
Telefon: 06 30 337 4766 E- mail: regos.zoltanne.erzsil@gmail. com

Ellatasi teriilete:  Biatorbdgy kozigazgatdsi teriilete
Agazati nyilvdantartdsi szama: S0303408

Alapité okirat szama: 797960-2/2017.  kelte: 2017.06.29. alkalmazandé: 2017.07.25-161

A fenntarté neve: Biatorbdgy Viros Onkormdnyzata

Cime: 2051 Biatorbdgy, Baross Gdbor u. 2/a.
Képviseldje: Tarjani Istvan polgarmester
Telefonszdam: 06 30 697-4114 E-mail: polgarmester@biatorbagy. hu

Az ellatas célja:  Gyermekek napkdozbeni ellatdsa,
Szakdagazatszama: 889110 Bélesodei elldtds
Kormadnyzati funkcio szerint:

- 104030 Gyermekek napkdizbeni elldtdsa

- 104031 Gyermekek bélcsodei ellatasa

- 104035 Gyermekétkeztetés a bolcsodében

- 104036 Munkahelyi étkeztetés a bolcsodeben

Szakmai program készitGjének neve: Regls Zoltdnné intézményvezetd
Szakmai program érvényességi ideje:2020-2025-ig
A szakmai program készitésének ideje: 2020.10.19.
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A gyermekek emberek. Ugy nének bele a holnapba, mint hogyha csak ma élnének.” / John Dewey/

2. AZ ELLATANDO CELCSOPORTUNK, ES AZ ELLATANDO
TERULETUNK JELLEMZOI

Biatorbdgy cimere

Egy kis bolesodetorténet

Kézismert, hogy az els6 bélesddét, Francois Marbeau francia gyermekbarat kezdeményezésére, 1844.
november 4-én alapitottak Parizsban. Nyolc évvel késébb, 1852. 4prilis 21-én nyitotta meg kapuit az elsé
magyar bolcsdde Pesten, a Kalap utca 1. szdm alatt. A kezdetekben jotékonyséagi alapon miikddtek a
bolcs6dék. Egy-egy agy finanszirozasat egész éven at gazdag csaladok biztositottak.

Kepeslap 1918 Nagytemplosm vical bilcstkle

A Magyarorszagi Bolcs6dék mikddésének 150. évforduldjara, 2002-ben a szakma Bolcsédei Muzeumot
hozott létre.

Az Eurdpaban is elismert magyar boles6dei ellatas nagy utat jart be a gyermekmegérzéstol — az egyéni
ellatasig. Jelenleg is olyan helyzetben van, hogy allandé megujulas, feliilvizsgalat, valtozas nélkiil nem
tudunk az elvarasoknak megfelelni.

Jelenleg a szakma legégetébb kérdései kozott szerepel a napkdzbeni kisgyermek ellatds féréhely
szamanak novelése, a szakmai szinvonaldnak megdrzése és fejlesztése.
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2.1. Az ellatando teriilet jellemzoi

Biatorbagy varos Pest megyében, a Budakeszi jarasban. Bia és Torbagy egyesitésével keletkezett 1966-
ban, bér a két telepiilés mar 1950 és 1958 kozott is egyesitve volt a jelenlegi néven.
Biatorbagy Pest megye nyugati részén, Fejér megyével hataros teriiletén helyezkedik el. Eszakrol Paty és
Budakeszi, keletr6l Budadrs és Torokbalint, délkeletrd]l Soskut, délrdl a Fejér megyei Etyek, nyugatrol
Herceghalom telepiilései hatdroljak. A telepiilés belteriilete a Zsambéki-medencében terill el, ezt ENY—
DK irdnyban a Budai-hegység 6vezi, a keleti rész a Budadrsi-medencébe nyulik at.

Teriilete: 4379 ha, belteriilete: 496 ha, népessége: 2013. januér 1-jén 12.908 f6.
1985 ota eldbb csékkend, majd 1990-t31 Gjra ndvekvd, az elmult néhany évben kimondottan gyorsan
novekvo 1élekszamu teleptilés.

Biatorbagy Varos Onkormanyzata az évek ota jelentkezd igények és a jogszabalyi kotelezettsége miatt
gy dontott, hogy Eu-s palyazati timogatassal bolesédét szandékozik épiteni. A jo szinvonalt alapellatas
mellett szolgaltatasokkal is segiti a varosban €16 kisgyermekes csaladokat.

A Golyafészek Boleséde 2012. 09. 10-én nyitotta meg kapuit a varosban €16 csaladok gyermeki el6tt 72
bolesédei férohellyel, szolgéltatasként: 8 fés jatszocsoportot, idészakos gyermekfeliigyeletet, tanacsadast
biztosit az érdeklédoknek. So- szoba atadasara 2014. 01. 17-én keriilt sor. A bolcsode el6tti téren 2014.
jiniusaban avattak fel, a varosunk sziiléttje Hantai Simon Héarom kiraly szobrat.

A felsé szint nyitott részében keriilt sor a Mesefészek (diafilmek vetitése) kialakitasara 2016.02.02-an.
Evi egy alkalommal a sziiletésnapi koncertet tartunk, helyi miivészek bevonaséaval.

A Golyafészek Boleséde Gyermekeiért Alapitvany jotékonysagi baljat minden év farsangjaban
megrendezésre kertil.

2.2. Az ellatando célcsoport jellemzoi

A bolesdde fejlesztése azért sziikséges, mert a varosban €16 0-3 éves gyermekek napkdzbeni ellatasara
nem megoldott. Ugyan miikddik néhany csaladi bélesdde és gyermekfeliigyelet, a varosban, de ezt a
sziilok zome nem tudja megfizetni.

A vérosban a sziiletésszam ujra ndvekszik. Jelentds a bekoltozok szama és ebbdl tébben szocialisan nehéz
helyzetben vannak és igénylik az dnkormanyzati tdAmogatast, a bolcsédei ellatast.

A bélcsdde 84 férbhelye a varosban €16 0-3 éves korosztaly (2016. évi adatok alapjan 560 {6) 15 %-nak
biztosit ellatast. Az igények ennél magasabbak ezért célszeri lenne a tovabbi boévités, és a civil
miikddtetok bevonasa a kisgyermekellatasba.

A varosban a bdlcséde mellett miikodik 3 csaladi bélesdde, 5 6voda, 4 altalanos iskola.

A gyermekek napkozbeni ellatdsaként a csaladban €16 gyermekek életkoranak megfelelé nappali
feliigyeletét, gondozdsat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek
szamara, akiknek sziilei, nevel6i, gondozoi munkavégzésiik —ideértve a gyermekgondozasi dij folyositdsa
melletti munkavégzést is —, munkaerd-piaci részvételt el6segitd programban, képzésben valo részvételiik,
betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni. A napkdzbeni ellatas
keretében biztositott szolgaltatasok idétartama lehetdleg a sziilé munkarendjéhez igazodik.
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A gyermek a vildgra nyitott lény. A simogatdsra simogatdssal, a jékedvre jokedvvel, a tevékenységre
tevékenységgel felel.” /Mérei Ferenc/

3. AZ ELLATASUNK CELJA, FELADATA, ALAPELVEI

Szakmai célunk

Kiemelt célunk, hogy nyitottan, szakmailag felkésziilten, nagy empdtiaval, elésegitsiik csalddias deriis
légkorben a gyermekek sokoldalii harmonikus fejlédését, a gyermeki személyiség kibontakozdsdt,
figyelembe véve az életkori, egyéni és helyi sajatossdagokat.

Mindezt a csalddok bevondsdval szeretnénk elérni.

Bolcsédénkbe a 6 honapostol - 3 éves gyermekek elldtdsdt biztositiuk. Igény esetén, és a kapacitdsunk
fiiggvényében sajdtos nevelési igényii gyermeket is fogadunk. Szolgdltatdsként iddszakos
gyermekfeliigyeletet biztositunk.

Feladatunk, olyan bélcsode miikodtetése:

- ahol szakmailag felkésziilt kisgyermekneveld, és bolcsddei dajka biztositjdk az elldtdst,

- ahol érzelmi biztonsdgot nyiijtd, szeretetteljes légkort biztositunk a gyerekek szdmdra,

- ahol a gyerekek egészséges fejlédéséhez az életkoruknak, fejlettségiiknek megfeleld személyi és
tdrgyi feltételek biztositottak,

- ahol szabad jdtékkal és sokoldalii tapasztalatszerzést biztosito, cselekvésbe dgyazott jdtékos
mddszerekkel, tevékenységekkel segitjiik gyermekszemélyiségiik harmonikus fejlédését;

- a gyermekeknél az ondllosdag, az dvodaéretiség biztositdsa,

- mely bizalmon alapulo, egyiittmiikodo légkort biztosit a sziilok szamara.

A bolcsodei ellatasunk a torvényi, jogszabalyi eloirasok, és a Balcsddei nevelés-gondozds orszdgos
alapprogramja figyelembevételével torténik.

A boles6dei neveléstink kdzéppontjaban a kisgyermek és kozvetett modon a kisgyermeket neveld
csaladok 4llnak. Az ellatdsunk a csaladra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nem csak
a kisgyermek nevelését gondozasat, hanem az egész csalad tamogatésat célozzuk meg.

A bolcsodei nevelésiink

A bélesddei nevelésiink célja, hogy a kisgyermekek elsajdtitsak azokat a készségeket, képességekel,
amelyek segitik ket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajdat kulturdlis
kirnyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak vdltozdsaihoz. A bilesddei nevelésiink mindezt olyan
szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek segitik a csalddi nevelés elsddlegességének tiszteletét.

A bélesddénk, csalddbardt szolgdltatdsként hozzdjdrul a csalddok életmindségének javitdsdahoz, a sziil6k
munkavdllaldsi esélyeinek noveléséhez.
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A kiemelt szakmai célkitiizésiink
- Egészséges ¢letmddra nevelés, a megfeleld taplalkozas és mozgas fontossaga.
- Atermészet szépségeinek felfedezésében segités, figyelemfelkeltés mikrokdrnyezetiink szépségeire,
ndvény —€s allatvilagukra.
- Hagyomany6rzés megteremtése, dpoldsa bolesédénkben, a varosi hagyomanyok felelevenitése,
tinnepekre hangolodas.
Ezekkel a legfontosabb témakkal szeretnénk a kisgyermekek bolcsodei életét hangulatosabba, szinesebbé,
tartalmasabbd tenni, hogy nyitottak és fogékonyak legyenek a kiilvilag szépségeire, viddm, boldog és
tartalmas gyermekkoruk legyen.

A Boélcsodei nevelésiinkben az alabbi alapelveket kovetjiik

- A csalad rendszerszemléletii megkizelitése
A csalad rendszerszemléletli megkozelitése értelmében a bolesddei nevelésiinkben elsédleges szempont a
csalad mikddeésének megismerése, megértése, tamogatasa, segitése.

- A koragyermekkori intervencids szemlélet befogadasa, kivetése
A koragyermekkori intervencidés szemlélet alkalmazédsdval toreksziink a kisgyermekek sajatos
sziikségleteinek megismerésére, meghatarozasara és figyelembevételére. Ennek értelmében fontos
feladatunk az esetlegesen felmertil6 fejlodési lemaradasok, megtorpandsok felismerése €s jelzése.

- A csaladi nevelés elsédleges tisztelete
A kisgyermek nevelése a csalad joga és kotelessége. A bolesodei ellatasunk, a csaladi nevelés értékeit,
hagyomanyait és szokésait tiszteletben tartva és azokat erdsitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Mind
ezek értelmében fontos a sziilok szamara lehetdvé tenni a tevékeny, kiilonbdzd szinteken és modokon
megvalosul6 bekapcsolddast a boles6dénk életébe.

- A kisgyermeki személyiség tisztelete
A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, maéssal nem helyettesithetd individuum, egyéni
sziikségletekkel rendelkezo, fejlodoé személyiség. Kiilonleges védelem, banasméd illeti meg.
A bolesddei nevelésiink a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasara, a személyes, a szocidlis és a
kognitiv kompetencidk fejlodésének segitésére iranyul az alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartasaval.
Kiemelt figyelmet forditunk az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi, valamint fizikai és mentalis
képesség kiilonbozoségek iranti tolerancia kialakitasara.

- A kisgyermeket ellaté személyiségének meghatirozo szerepe
A bolcsddei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibol adodoan meghatarozo az ellatéd szerepe, aki
személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csaladra. A feladatok szinvonalas megvaldsitasara
megfeleld szakmai kompetenciaval, és identitassal, kelld dnismerettel, magas szint( tarsas készségekkel
biré szakembereink képesek. Ebboél adoddan toreksziink a szakmai tudasunk szinten tartisara,
gyarapitdsara.
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- A biztonsag, és a stabilitis megteremtése
A kisgyermek egyéni igényeit6l fiiggd bolesddei ellatdsunkba torténd beszoktatasra, adaptacios idoszakra
ugy tekintiink, mint a kisgyermek elveszett biztonsdganak ujrateremtésére.
A kisgyermek személyi és targyi kornyezetének allanddséga (,.sajat kisgyermekneveld rendszer”
biztositasa, felmendrendszer, csoport- és helyallandosag) noveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgal a
tajékozodashoz, a jo szokasok kialakuldsahoz.
A napirend folyamatossagdbol, az egyes mozzanatok egymadsra épiilésébol fakadd ismétlédések
tajékozodasi lehetbséget, stabilitast, kiszamithatdsagot eredményeznek a napi események sordban, novelik
a gyermek biztonsagérzetét.

- Fokozatossag megvalositisa
A fokozatossagnak a bolcsédei nevelésiink minden teriiletét érintd barmely valtozas esetén érvényesiilnie
kell. A kisgyermek 1j helyzetekhez valé fokozatos hozzaszoktatasaval segitjitk az alkalmazkodasat, a
valtozasok elfogadasat, az 0j dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok kialakulasat.

- Egyéni banasmod érvényesitése

A kisgyermek fejlodéséhez alapvetben sziikséges az ellatéo elfogadd, empatikus, hiteles neveldi
magatartdsa. A bolcsédei nevelésiinkben figyelembe vessziik a kisgyermek spontén érésének, egyéni
fejlodésének {itemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, kompetencidjat, nemzetiségi/etnikai,
kulturalis és vallasi hovatartozasat. A fejlodés litemét mindig magéhoz a gyermekhez viszonyitva itéljik
meg. Minden 1j fejlédési allomasnak kiindulopontja maga a gyermek. Ezért fontosnak tartjuk, hogy az
ellatasunkat igénybe vevd kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodé mértékben
részesiiljon érzelmi biztonsagot nyujté gondoskodéasban €s tdmogatasban.

- Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége
A gondozasi helyzetek az ellato és a kisgyermek interakcidjanak bensdséges, intim helyzetei.
A gondozasi helyzetek megvaldsulasa soran a nevelésiinknek és a gondozasunknak elvalaszthatatlan
egységet kell alkotnia. A gondozasunk minden helyzetében nevelés folyik, a nevelésiink helyzetei,
lehetdségei nem korlatozédnak a gondozasi helyzetekre. A fiziologias sziikségletek kielégitésével
megteremtjiik a magasabb rendii sziikségletek kielégitésének feltételeit. A jo szinvonalii gondozasunk,

hozzajarul a személyes kapcesolatok pozitiv alakuldsahoz és a nevelési feladataik megvaldsulasanak egyik
kiemelt szintere.

- A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatasa

A korai életévekben alapozddnak meg a kognitiv, érzelmi, és tarsas kompetencidk, ezért tdmogatasuk
kiemelt jelentéséggel bir a bolcsddei nevelésiinkben. Biztositjuk annak lehetdségét, hogy a kisgyermek a
jatékon, a gondozdsi helyzeteken és egyéb teviékenységeken keresztlil ismeretekhez, élményekhez,
tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontan tanulds 6romét, megerdsodik benne a vilag megismerésének
vagya. Kivancsisagdnak fenntartdsaval, pozitiv visszajelzések biztositasaval segitjik onallo
kezdeményezéseit megteremtve, ezéltal az egész életen at tartd tanulds igényének, folyamatanak biztos
alapjait.

. Lehet a gyermeket kinyvbdl nevelni, de minden gyermekhez mds konyv kell. ” /ThomasGordon/
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4, EGYI"JTTMI_J.K(")DES A SZOLGALTATASON BELUL ES A
TAGABB KORNYEZETTEL

4.1. Bolcsodén beliili egyiittmiikodés

A biles6dénk munkatarsai kozott a sziikséges szakmai informécidcserét alakitottunk ki az intézményen
beliil a feleadatok 6sszehangolt ellatasara. Az intézményvezetdje napi kapcsolatban all az intézményben
dolgozokkal. Hetente csoportvezetdi értekezletet tart, sziikség esetén rendkiviili értekezletet hiv Ossze.
Havonta munkatarsi értekezleteket tart, és kisgyermeknevel6i megbeszéléseket.

Az egy gondozasi egységben dolgozo kisgyermeknevel6k naponta, de ha sziikséges tobbszor is
tajékoztatjuk egymast a gyermekekkel tortént eseményekrdl, a szilkséges torténésekrél. A bélesodei
dajkainkat is a kisgyermeknevelok segitdjeként sziikség szerint vonjuk be a tevékenységekbe.

Hetente megbeszéljiik a teendbket, a programokat. Két hétre elore megtervezzik az alkotd
tevékenységeket.

- A sziilokkel valo egyiittmiikodések, a veliik valé kapcsolattartasnak a formai
Beiratkozas el6tt, egy beszélgetés keretében, megmutatjuk magit az épiiletet, valamint személyesen
talalkozhatnak a gyermekiiket ellaté kisgyermeknevel6vel, és a bdlesédei dajkaval. Ismertetjiik a boleséde

programjat, a napirendet és hazirendet. Itt a sziilok is lehetdséget kapnak arra, hogy elmondjdk nekiink
gondolataikat, elképzeléseiket.

A csaladlatogatis

A csaladlatogatdsunk célja a csaladdal valé kapcsolatfelvétel, a kisgyermek és a sziilék otthoni
kérnyezetben valé megismerése. Fontosnak tartjuk a csaladlatogatds megvaldsitasat. A jarvanyhelyzet
alatt a csaladlatogatast online formaban valdsitjuk meg.

Ha valamilyen ok miatt nem valosul meg a csaladlatogatas, akkor ezt egy beszélgetéssel potoljuk, melyb6l
informalodunk a gyermekek otthoni napirendjér6l, jatékairdl, csaladban betdltott szerepérol, helyérél, a
csalad nevelési stilusarol stb.

A sziil6i értekezletek

Bolesddénkben a sziilok altalanos tajékoztatasat, valamint a gyermekeket érintd, a sziilokkel kdzdsen
meghozand6 dontések eldsegitését szolgdlja. Egy nevelési éven beliil két alkalommal terveziink
megtartani — a beszoktatasok elott, és a nevelési év vége felé, - de a gyermekcsoportot érintd kiilonleges
helyzetekben rendkiviili sziiléi értekezlet 6sszehivasara is sor kertilhet.

A sziilécsoportos beszélgetések

A sziiléesoportos beszélgetéseket, év kizben legalabb két alkalommal tervezziik megvalositani. Ezek a
szervezett tematikus beszélgetések a csoportba jard kisgyermekek sziileinek nyujt segitséget az aktualis
nevelési témakrol. A csoportos beszélgetéseket a kisgyermekneveld vezeti, a sziilokkel kialakitott partneri
viszonyra épitve. A problémdk megosztasa, egymas meghallgatisa segiti a sziildi kompetenciaérzés
megtartasat. Lehet6ség van az egymastol hallott helyzetkezelési médok tovabb gondolasara, ezaltal a sajat
viselkedésrepertoar bovitésére.
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Napi kapcsolattartas
A napi kapcesolattartds célja a kisgyermeknevel6 és a sziil6 rovid, kolesonds informaélasa a kisgyermek
érzelmi 4llapotarél, hangulatarél, az &t érintd napi torténésekrél, valtozasokrol. Az egyéni igények,
kérések megfogalmazasara személyesen Keriil sor. Az interakcids helyzetekre a pozitiv hangvétel a
jellemzd, de a negativ eseményekrdl is tényszerl tajékoztatas torténik, a szakmai etikai szabalyoknak és
az idokereteknek megfelelden. Arra toreksziink, hogy a sziillok a megfeleld napi tajékoztatdsban
részesiiljenek gyermekeiket illetoen.
Egyéni beszélgetés
Az egyéni beszélgetés a kisgyermek fejlodésérol szolo részletes, kdlesonds tajékozodast, vagy a hosszabb
megbeszélést igényld kérdések, nevelési problémak kozds atgondolasat szolgalo talalkozasi forma.
Kezdeményezheti a sziilé, a miikddtetd. A szakmai kompetencian tilmend kérdésben kérheté egyéb
szakember kozremiikodése. Ezt a modszert ellatasunk soran szeretnénk alkalmazni, hisz a gyermekek
fejlodésével kapcesolatos észrevételeket igy tudjuk megbeszélni a sziilékkel. A sziilok is igénylik ennek a
modszernek az alkalmazasat.
Mara mar online térben is van lehetéségiink csoportos, vagy egyéni megbeszélésekre.

4.2. Bolcsodén Kiviili egyiittmilkodés

- Bolesédékkel, Magyar Biolesodék Egyesiiletével, a teriileti szakértokkel
A szakmai munkénk fejlodését, a megfelel6 informaciot, a tuddsmegosztést, a jo gyakorlatok elterjedését
biztositja a bolcsddei ellatast nyujtod szolgaltatok egymas kdzotti szoros egylittmitkddése.
A bolesédénk sikeres ilizemeltetéséhez nagyon fontos, hogy mindenkivel, aki a szolgéltatdsunkhoz
kapesolodik, j6 viszonyt alakitsunk ki. A folyamatos kommunikécio, és visszacsatolas nemcesak a bolesde
gordiilékeny mikodését, de sok esetben a fejlédését is elosegiti. A kdrnyezd teleplilésen miikodd
bdlesddékkel, tamogatd, segitd, jo a kapesolatot szeretnénk kialakitani.
A MBE — Magyar Bolcsédék Egyesiileténeben tagok vagyunk. /www.magyarbolcsodek. hu/
Segitséget, tamogatast kapunk a munkatarsaitol, szakért6itoél, modszertani tandcsadotol, és a bazis
intézménytol.
A helyi teriileti védéndkkel. a hazi gyermekorvosokkal, a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival a
kapcsolatunk megfeleld. Az ellatasunk valtozasairdl tajékoztatom Oket.
A helyi 6vodaval, civil szervezetekkel - A bdolcsddénk, a korzeti Ovodéaval olyan kolessnds
egylittmikddésre épiilo, tartalmas kapcsolatot alakitott ki, amely lehetové teszi egymas szakmai elveinek,
céljainak megismerését, megértését. Evente a tavaszi sziili értekezletre ellatogatnak és tajékoztatjdk a
sziiloket az dvodai életrdl. Fontos a szakmai kompetencia elismerésén alapuld partneri viszony el6térbe
helyezése. Mind ezek a kisgyermek érzelmi biztonsaga folyamatos fejlédésének fenntartasat szolgaljak,
intézményvaltasnal segitenek az 0j kérnyezetbe torténd beilleszkedésben.
A kompetenciahatarok kolesonds tiszteletben tartdsdval kooperativ kapcesolatokat alakitunk ki
mindazokkal a tarsintézményekkel ¢&s szakemberekkel, akikkel a csaladok kapcsolatba
keriilnek/kertilhetnek, illetve akikkel a kapcsolat kialakitdsa a gyermek egészséges fejlodése, fejlesztése
szempontjabdl sziikséges.
A bélesddénk és a kiilonbozo civil szervezetek kozotti egytittmikodés is hozzajarulhat a bolesédénket
igénybe vevo csaladok sziikségleteinek, esetleges specidlis igényeinek kielégitéséhez. Kiemelt figyelmet
forditva a Gyvt. 17. §-ban meghatarozott jelzorendszeri feladatok megvalodsitasara. A helyi teriileti
védonokkel, a hazi gyermekorvosokkal, a pedagogiai szakszolgilat, a gyermekjoléti szolgalat
munkatarsaival a nyitdskor megismertetem az ellatasunkat. Az ellatdsunk véltozésairdl tajékoztatom
ket. Ellenérzést végzo szakhatésiagokkal — Kormanyhivatallal, ANTSZ, Tizoltésaggal stb.
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., Ha jot teszel, tedd a joért! Ezt gyermekednek add tovabb:
S ha gyermekednél kar a szoért, majd megszivleli unokad.” /Johann Wolfgang von Goethe/

5. SZEMELYI FELTETELEK
A Golyafészek Bolcsode

A napi nyitva tartas igazodik a csaladok igényeihez, felmérés alapjan hataroztuk meg, naponta: 6.00-18.00
Oraig van nyitva a bolesdde.

A bilesédénkben az ellitas biztositasahoz a személyi feltételek az eléirasoknak megfelelek:

1f6 Intézményvezetd, 1 fG vezetd helyettes, 1 gazdasdgi tigyintézd, 13 f6 kisgyermekneveld, 4 f& bolcsddei
dajka, 1 f0 élelmezésvezetd, 1 fd szakdcs, 2 f& konyhai dolgozo, 1 mosodai dolgozo ldtja el.

A bélcside orvosa a bdlesddei prevencios feladatokat megbizasos jogviszonyban latja el.

A minden kisgyermeknevel6 szakképzett, t6bben rendelkeznek foiskolai végzettséggel, szamuk évrol-
évre emelkedik. Az Onképzés tamogatasat fontosnak tartjuk, hogy minél magasabban kvalifikalt
kisgyermeknevelok neveljék-, gondozzak a rank bizott gyermekeket.

A munkatarsak feleldsségét, feladatat a munkakori leirasok tartalmazzak. A jarvanyidoszakban a
munkakoréhez tartozo feladatokat, eloirasokat fokozottan betartja €s egytittmikodik a munkatérsaival.

Minden bélcsddei dajkank eredményesen elvégezte a bolesodei dajka képesitési eldirasait meghatarozo
miniszteri rendeletben el6irt tanfolyamot. Munkavégzésiik a nyitvatartdsi id6n beliill nyolcoras
munkarendben torténik.

Helyettesitésiik - a kisgyermeknevel6 betegsége vagy egyéb varatlan esemény bekivetkezése esetén a
helyettesitést, a csoportjaban a masik kisgyermeknevel6 biztositja. A bodlcsddei dajka esetében a
helyettesitést a masik gondozasi egység bolcsddei dajkaja latja el.

A kisgyermekneveld, bolcsddei dajka, intézményvezetdé munkakdrben dolgozd személyeknek a
munkaruha juttatas keretében legalabb a 15/1998.(IV.30.) NM rendelet 12. mellékletben foglaltakat kell
biztositani. A konyhai és mosodai munkakdrben védéruhat biztositunk. A munka-, €s védoruha ellatast a
Munka/védoéruha juttatas szabalyzata tartalmazza.

Minden munkatarsunk rendelkezik - a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi
vizsgalatarol és véleményezésérol szolo 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 2. szdmui melléklete szerinti -
érvényes Egészségiigyi Nyilatkozattal.
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A szeretet cselekvd torddés annak az életével és fejlidésével, akit szeretiink.” /Erich Fromm/

6. TARGYI FELTETELEK

6.1.A bolcsodénk

A kisgyermeket koriilvevo targyi kornyezetet — a bolesddénk épiiletét, jatszoudvarat és egyéb helyiségeit
—, ajogszabalyi és szakmai el6irasok, a csoportokba jard kisgyermekek 1étszama, életkora, igényei alapjan
ugy alakitottuk ki, hogy az biztonsagos legyen és a bolcsddei nevelés megvaldsitasat szolgalja.
Intézményiinkben, az esztétikus, szép, korszertli épiiletben kialakitott helységek a megfelel6 berendezési,
felszerelési targyak biztositasaval, a jol felszerelt jatszokert kialakitdsaval megteremti a magas szinvonalt
napkdzbeni ellatas feltételeit.

A bolesédei ellatashoz sziikséges, kotelezGen biztositandd eszkozok és felszerelések jegyzékét a
15/1998.(1V.30.) NM rendelet 11. melléklete tartalmazza.

A Golyafészek Bolesode 2012-ben épiilt 60 férohelyes intézményként. Jelenleg 84 férdhelyen latjuk el a
gyermekeket.

Bilcsédei csoportok: 2 Katica, 2 Méhecske, 2 Pillang6, amely harom egységben hat csoportszobaval
mukodik.

Az épiilet, gépek tervezett, folyamatos felujitasa és karbantartasa a megfelel6 szinvonalt mikédéshez
elengedhetetlen, melyet az 6nkormanyzat éves koltségvetése biztosit szamunkra.

Kiemelten fontos a jatékeszkozok, gyermekbutorok folyamatos poétlasa, cseréje, korszerlsitése az
elhasznélt eszk6zok aranyéaban.

A jatékok kivdlasztasdandl, a jdtékkészlet osszedllitasandl a kovetkezd szempontokat vettiik, és
potlasukkor vessziik figyelembe:
- konnyen tisztithato, fertétlenitheto legyen;
- balesetet ne okozzon (ne legyen torott, ne legyen kdnnyen torhetd, ne essen szét
darabjaira, ne legyenek €les sarkai, ne logjon hosszi zsinéron, ne legyen tul nehéz);
- lehet6leg minél t6bb tevékenységforméahoz legyenek megfeleld jatékszerek;
- ajaték szine, nagysaga, formaja keltse fel és tartsa ébren az érdeklodést;
- t6bb fajta tevékenységre lehessen felhasznalni;
- legyenek mas nemzetek szokésait titkkrozo jatékok;
- jatékvalasztasnal legyen szempont a nemek kozotti egyenléség elvének betartasa (a
kislanyoknak is legyen auto, a fiuknak is baba).
- acsoport létszamat; a gyermekek életkorat; a gyermekek fejlettségét;
a gyermekek érdeklodését.
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A gyermekcsoportunk szobai jatékai:

- mozgasfejlodést segitd, mozgasigényt kielégité eszkszok, mozgasfejlesztd jatékok - autd, domper,
csuszda, halos alagut,

- konstruald-, és épitdjatékok — fakockak, DUPLOK, LEGOK,

- labdak — kiilonbdz6 méretiiek

- babdk — kiilénbozo féle és méretii, allatfigurak — pliiss jatékok

- utdnzo- és szerepjaték kellékek - babaedények, takardk, babaruhak, orvosi taska,
szerszamok, fodrasz kellékek, boltos kellékek

- alkoto tevékenységek eszkozei- ceruza, temperafesték, zsirkréta, gyurma,
kiilonboz6 papirok, olld, ragasztd, szinezo, kreativ foglalkoztatd,

- finommozgast fejlesztd egyéb jatékok - gyéngy, POTYI, mozaik,

- gondolkodast, emlékezetet fejlesztd jatékok - bébi logi, kirako, képes lottd, domind,
kartya, memoria jaték

- abeszédfejlodést elosegito jatékok, eszkdzok — mese, ver monddka, ének

- babozas eszkozei - ujbabok, kesztyi babok, fakanal babok, tapado tabla,

- ének, zene, énekes jatékok eszkozei — konyvek, hangot ado, és zenei eszk6zok

- kornyezet megismerését segitd eszkdzok, anyagok -

- akorcsoportnak megfeleld képes- €s mesekdnyvek- leporelldk, puhalapos kényvek.

A csecsemdk szamdra biztositott jatékok:
Jatszékendd, tireges, egymdsba rakhato tdargyak (pl.: hordésor), csorgdk, frottiv labddk, rdgdkdk, mdszd
parnak, uszogumik, miianyag és textil képeskonyvek, Montessori torony, épitdkockdk.

Fézékonyha konyha — a gyermekek és a munkatarsak étkeztetését sajat f6zékonyhardl biztositjuk, az
élelemzési Szabalyzat és a HACCP kézikdnyv elbirasai szerint. Toreksziink a korosztaly igényeihez
igazodo korszer( étkezés biztositani. A j6 mindségl alapanyag beszerzéstdl, a raktarozason at, a megfeleld
konyhatechnolégia alkalmazasaig. A jol tisztantarthaté (iiveg, porcelan, rozsdamentes) edényzetet
hasznalunk, és tigyeliink az esztétikus talaldsra, a hasznalt eszk$zok higiénikus tisztitdsara, tarolasara.

Mosoda — a gyermek és felndtt textilia tisztantartdsa az intézményiink mosodajaban torténik.

Takaritas

Az intézmény épliletének, kertjének és komyékének tisztasdgara fokozott gondot forditunk. A napi, heti,
havi, negyedéves, és éves takaritdsi feladataikat a Takaritasi Utasitas tartalmazza. Az eldirasoknak
megfelelden a helyiségekben naponta nedves, fert6tlenitoszeres takaritast végeziink. M4s takaritdéeszk ozt
(vodor, felmosé ruha) hasznilunk a konyhai, €s mast az egyéb helyiségekben. A takarito- és
fertétlenitdszereket zart szekrényben taroljuk ugy, hogy a gyermekek ne férjenek hozza. A napi takaritast
ugy szervezziik meg, hogy a gyermekek napirendjét ne zavarja.

Jarvany idészakéban a Higiéniai és Biztonsagi protokoll eloirasait kell alkalmazni és betartani.

Terasz

A gyermekszoba elotti részen terasz lett kialakitva. A gyermekek szabadban torténd altatdséra €s a
jatékterek kialakitasara alkalmas.
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Jatszokert

A bolcsddei ellatasunk fontos helyszine a jatszokert, a gyermekek mozgasigényének kielégitése, a szabad
levegbn vald tartozkodas biztositdsa, a természettel valo mindennapos érintkezés, egyiitt€lés
szempontjabol. Az Europai Unios biztonsagi eléirdsoknak és szabvanyoknak megfeleld jatekeszkozokkel
és homokozoval, rendelkez6 udvar biztositja a jatéklehetdség mellett a szabad levegdn valé mozgast.

A kertben, szabad levegdn jatszo gyermekeknek is sziikségiik van jatékszerre, a homokozashoz,
pancsolashoz, mozgdshoz.

Gondozési egységenként alakitottuk ki a homokozot a gyermekek részére. Fedett, learny€kolt homokozo6
(takar6 ponyvaval), homokoz6 vodor, lapat, szita, egyéb eszkdzok, autdk, domperek, markolok, talicskék.
A homokot 2 évente cseréljiik, hetente felassuk, és minden este letakarjuk, hogy védjiik a szennyez6déstdl.
Kiilonféle labdak, miianyag motorok, jaték fiinyiro, kishaz, csuszda is megtalalhaté a kertben.

A nyéri nagy melegben vizesési lehetdséget tudunk biztositani. A kénikuldban a vizes jatéklehet6séget,

nagytalak, poharak, sz jatékok, minden csoport egységben kialakitott pancsoloval €s terepasztallal
kivanjuk enyhiteni a nagy meleget.

A teraszra a higiénés szempontok betartisaval a szobai jatékokat is kivisziink, melyet kisasztalnal és
szényegen kinalunk fel. A tudatosan, atgondolt jatéktér az udvar minden pontjarol attekinthetd, és
megvalositasdaban igazodik a gyermekek életkori sajatossagaihoz, és sziikségleteihez.

A jatékkészlet dsszedllitasanal torekedtiink arra, hogy minél tobbféle jatékot kinalhassunk fel, hisz a
gyermekek jé hangulatat és fejlodését az segiti el6 leginkdbb, minél tobbféle tevékenységbdl, jatékfajtabol
vélogathatnak. Az alapjatékokbol minden gyermeknek, és az egyes jatékfajtakbol tobbet beszerziink, hogy
egy id6ben tobben is tudjanak ugyanolyan jatékkal jatszani, ez a konfliktusok megel6zésének egyik
lehetséges modja.

A jaték a gyermek elsédleges, és legfontosabb tevékenysége, mely 4ltal fejlodik a legtobbet, alapvetd
képességek €s készségek elsajatitasanak birtokdba jut. Jatékkészletiink mennyiségileg, mindségileg, a
gyermekek életkori sajatossagaihoz igazodik. Minden évben 1j jatékokkal potoljuk az elhasznaltakat.

6.2. Finanszirozas

A Béleséde fenntartoja koltségvetési tamogatasban részesiil. Az igénybevevéi nyilvantartasba térténd
adatszolgaltatasi kotelezettség igy, szolgaltatasunkra vonatkozik. A bolesdde teljes mikodési koltsége az
allami tamogatasbol és a sziilok altal befizetett személyi téritési dijbol szarmazik.

A boles6dében biztositott napkdzbeni ellatasért a jogszabalyi eldirdsok szerint személyi téritési dijat kell
fizetni. Az intézményi téritési dij meghatarozasanak alapja a szolgaltatds onkoltségszamitasa. (Az egy
igénybe vevore egy gondozasi napra szamitott dsszeget csokkenteni kell a koltségvetési tamogatas egy
napra esO 9sszegével, igy kaphat6 meg az intézményi téritési dij.)

A szillével kotendd megallapodasban a téritési dijat és a fizetési szabalyokat az aldbbiak szerint
dokumentaljuk.

A téritési dij megallapitasara és megfizetésére vonatkozé szabalyok

A térvényben meghatarozottak szerint (1997. XXXI. tv. 146.§ - 151. §) a személyes gondoskodast nyujto
alapellatas keretében biztositott gyermekek napkézbeni ellatdsa személyi téritési dijanak megfizetésére a
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sziiloi feliigyeleti joggal rendelkezd sziilé vagy mds torvényes képviselé koteles, a jogviszony
megkezdésének elsd napjatol a bolesddének megfizetni.
Az 1997. évi XXXI. tv. (tovabbiakban Gyvt.) 147.§.(2) A bolcsode esetében az intézményi téritési dijat
kiillén meg kell hatdrozni a gyermek gondozéséra, nevelésére, nappali feliigyeletére €s a vele torténd
foglalkozasra (a tovabbiakban egyiitt: gondozasara), valamint a gyermekétkeztetésre vonatkozdan.
A 1997. évi XXXI. tv. 148.§ (1)-(3), valamint (5) bekezdése alapjan az intézményi ellatasért személyi
téritési dijat a szilé vagy a torvényes képviselo koteles megfizetni, a 328/2011. (XIL.29)
kormanyrendeletben foglaltak szerint.

A 13/2008.(10.03.) Onkorményzati rendelete szerint a bolcsédei ellatds keretében nytjtott étkezés
intézmény1 téritési dija naponta 484,- Ft. A gondozésra vonatkoz6 intézményi téritési dijat a fenntartd
Biatorbagy Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 8/2009.(10.30.) Onkorményzati rendelete
alapjan - ha az egy fore eso netto jovedelem meghaladja a 39.000 Ft-ot, akkor a napi gondozdsi dij az egy
fore esd netto jovedelem és a 39.000 Ft kiilonbézetének 1%-a, azonban a gondozdsi dij legmagasabb
mértéke 1.000 Ft/fé/nap, - kerllt megallapitasra.

A gyermekek étkeztetésére és a kedvezményekre, tamogatiasokra val6 jogosultsag feltételei:

P Fy Fo®

azaz ingyenesen ¢tkeznek az alabbi esetekben.

1997. évi XXXI. térvény 21/B. § (1. a) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani:

o a) bolesddében nyujtott bolcsodei ellatasban részesiilé gyermek szamara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

o ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

o ac) olyan csaladdban €1, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

o ad) olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi j6vedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval és
tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy

o ae) nevelésbe vették.

rrrrrrrrrr

O

A bolcsodei étkezésért fizetendd személyi téritési dijat a sziilé vagy a torvényes képviseld koteles
hataridére megfizetni.

A téritési dijat havonként a targyhonap 10. napjaig kell befizetni (328/2011. Korm.rend.16. § (1). alapjan),
készpénzben, vagy atutalassal. A havonkénti befizetés elmulasztisa esetén a bélcsdédevezetdje 15 napos
hataridé megjelolésével a fizetésre kotelezett személyt irasban értesiti, s kéri az elmaradt téritési dij
befizetésére. Ha a hataridé eredménytelentil telik el, a bolcsddevezetdje nyilvantartasba veszi a kitelezett
nevét, lakcimét €s a fennall6 dijhatralékot. [rasban értesiti a Fenntartot.

Ha a sziild gyermekét betegség, vagy mas ok miatt nem hozza bélcsddébe, a vezetdjénél koteles bejelenti
a tavolmaradast és annak varhaté idétartamat, valamint a tdvolmaradasra okot add koriilmény
megszinését €s azt, hogy a gyermek mikor veszi igénybe 0jbdl a gyermekétkeztetést. Az étkezés
lemondasanal a hianyzas elso napjat a sziilonek fizetni kell. A lemondast minden reggel 9 oraig tudjak a
szlilok telefonon, személyesen vagy e-mailben megtenni. A bejelentést kovetd naptdl a tavolmaradas
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idejére mentesiil a gyermekétkeztetésért fizetendo téritési dij fizetésének kotelezettsége aldl a sziild vagy
térvényes képviselo.

6.3.Kotelezo jelentési kotelezettség

OSZIR rendszer online feliiletén

Naponta be kell jelenteni:

Az igénybevevoi nyilvantartasba (TAJ szam alapjan) torténd adatszolgaltatasi kotelezettség a mi
bolcsédénkre is kiterjed, mert a miikodéséhez koltségvetési tdmogatast igényliink. A nyilvéntartast a
szolgaltatasok finanszirozdsanak ellenérzése és a parhuzamos ellatasok kisziirése érdekében hoztak létre,
mely tartalmazza az adott napon, az adott szolgaltatast igénybevevok személyes adatait. Az igénybe vevoi
nyilvantartisba torténé adatszolgaltatasért a fenntarto felel. A jelentés elmulasztésa esetén a vonatkozd
gondozasi napok utan nem szamolhato el koltségvetési tdmogatas.

Evente két alkalommal be kell jelenteni:

- a szolgaltatasban ellatott sajatos nevelési igényli gyermekek szamat

- az adott iddpontban az iires féréhelyek szamat

- az intézményi téritési dij Osszeget.

A béles6de fenntart6ja a jogszabalyban rogzitetteknek megfelelden koteles a Kozponti Statisztikai Hivatal
altal kikiildott éves jelentési — kérd6iv — kotelezettségnek eleget tenni, amennyiben ezt elmulasztja, a
Ko6zponti Statisztikai Hivatal birsagot szabhat ki.
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»Ahhoz, hogy a gyerekek folndjenek, nem kell kiilon szoba, mindegyik szobdba kiilén 1évé, a gyermekneveléshez

csalad kell.” /Vekerdy Tamas/

7. AFELADATELLATASUNK SZAKMAI TARTALMA, MODJA, A
BIZTOSITOTT SZOLGALTATASAINK FORMAI, KORE,
RENDSZERESSEGE, GONDOZASI, NEVELESI, FEJLESZTESI
FELADATAINK

7.1. A bolesodei nevelésiink konkrét célja

Bolesddénk 6 honapos kortdl fogadja a gyermekeket, és biztositja gyermekek napkdzbeni nevelését-
gondozasat, napi négyszeri étkezéssel.

Neveléstink célja, hogy a gyermekek fejlodésének segitése, tdmogatdsa azért, hogy elérjék az
6vodaérettségre jellemz0 fejlettségi szintet.

Fejlodés jellemzdi bolesodéskor végére - A gyermekek tobbsége az érés, fejlodés, a csaladi nevelés és
a bolcsddei nevelés eredményeként a bolesodés kor végére elérik az dvodai élet megkezdéséhez
sziikséges fejlettséget.

Az 6voda érettség jellemzoi

©)
e}

G 0 @ @ g

Fétevékenysége a jdték, aktiv, tevékeny, szereti, amit csindl.

Képes kitddni, érzi, hogy szeretik, a kozésséghez tartozik, csalddjanak, tdrsainak oriil, a
Jelndit - gyerek kapcsolaton til, a gyerek-gyerek kapcsolatokban is biztonsdgban, jol érzi
magadt, szivesen jdtszik tarsaival.

Jol tdjékozodik kornyezetében, ismeri a napi eseményeket, a csoportban kialakitott
szokdsokat, szabdlyokat.

Kialakult én-tudata, én-képe pozitiv.

Nyitott, érdekléds, kivdancsi. Orémmel vesz részt 1ij tevékenységekben.

Tobb teriileten dndlld, élvezi ondllosdgdt, a gyakorldst, kisebb segitséget igényel.

Tudomasul veszi, hogy nem teheti mindig azt, amit akar.

Képes a konfliktusokat, negativ érzéseket dndlloan, vagy felndtt segitségével feldolgozni.
Mozgdsa osszerendezett, vdltozatos mozgdsformdkat haszndl, Erzékeli teste térbe vald
elhelyezkedését, mozdulatai hatdsdt.

Képes kifejezni magdt, szabadon megnyilatkozik kiillonbozd teriileteken. Szavakkal fejezi ki
szitkségleteit.

Elsésorban beszéd utjan tart kapcsolatot a felndttekkel és a gyerekekkel.

Szobatiszta, alvdashoz sem haszndl pelenkdt. Biiszke arra, hogy nem haszndl pelenkiit.
Egyiittmiikodik a felnbitekkel, szivesen segit, kisebb feladatokat teljesit.
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A gyermekek egészséges fejlodése esetén is jelentSs egyéni kiilsnbségeket mutatnak a fejlodésben. Az
intézmények, a csalad, a mini bélcsde és dvoda egyiittmiikddése fontos a gyermek zavartalan fejlédése
¢s az 6vodai adaptacio érdekében.

7.2. Napirendiink szervezése

A bolesddénk a megfelelé napirend alapjén biztositia a gyermekeknek az allanddsagot, a
kiszamithatésagot, nem kell varakozniuk, s ezek biztonsdgérzetet nyujtanak a gyermekek szadméra. A
kozdsségiink lehet6veé teszi az egyénre szabott ellatast, a konnyebb beilleszkedést, a csaladias hangulatot.
Fontos a bélcsddénk mindennapi életének megszervezése — napirendjének kialakitéasa.

Mini bélcsédénkben a jol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek
igényeinek, sziikségleteinek kiclégitését, a nyugodt, kiszdmithat6, folyamatos gondozas feltételeit, annak
megvalositasat biztositja, megteremtve a biztonsdgérzetet, a kiszamithatosdgot, az aktivitds és az
Onéllosodas lehetdségét.

A napirenden beliil az egyes kisgyermek igényeit tgy elégitjiik ki, hogy kézben a csoport €letében is
attekinthet6 rendszer legyen, a gyermekek tdjékozodhassanak a vérhato eseményekrél, ki iktatodjon a
felesleges virakozasi id6. Ez egyben a csoport belsé nyugalmat is biztositja. Varakozas, zavar és siirgetés
nélkiil biztositson atmenetet az egyes tevékenységek kozott. A gyerekek szeretik, ha az egyes
tevékenységek - étkezés, az ebéd utdni pihend, a mese, a jaték - 4ltaliban azonos idében térténik minden
nap.

A napirendiink fiigg a gyermekcsoport életkori Osszetételétél, fejlettségétol, sziikségleteitdl, de
befolyasoljak azt az évszakok, az idéjards, a csoportlétszdm és egyéb tényezdk is. A napirend
kialakitasdnak tovabbi feltételei a személyi dllandésag, a targyi feltételek, a j6 munkaszervezés, a
bolesddei dajkaval valo dsszehangolt munka, a kisgyermekek otthoni életének, életritmusénak lehetdség
szerinti figyelembevétele.

A kovethetdség érdekében készitiink egy minta-napirendet, mely kifiiggesztve tajékoztatja a csaladokat
a bolesédénk napi menetérol.

A bélcsodénk nyitva tartisa, munkanapokon 6 -18 drdig.
Napirendiink

7:00 -8:00 Erkezés, gyermekek dtvétele, szabadjaték

8:00 -8:30 Fiirdoszobai tevékenység, reggeli

8:30 -10:00 Jaték, alkoté tevékenységek

10:00 - 10:25 Fiirdészobai tevékenység, tizorai

10:25 - 11:30 Jatékos tevékenységek, j6 idé esetén a jatszékertben
11:30 - 11:45 Fiirdészobai tevékenységek

11:45-12:30 Ebéd

12:30 - 15:00 Mese, csendes pihend. Korin ébredé gyermekek részére mese, jaték.
15:00 - 15:15 Fiirdészobai tevékenység

15:15-15:30 Uzsonna

15:30 - 17:00 Szabad jaték, sziilok érkezése, gyermekek hazaadasa.
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Kotetlen tevékenységek minden nap a napirendbe agyazottan
- nagy mozgasos jatékok biztositasa (szobdban, jatszokertben)
- zenei eszkozokkel, énekes jatékok,
- rajzolas, mintazas, festés, egyéb alkotd tevékenységek,
- mese, vers, bab, monddkas jatékok.
A gyermekcsoport szervezése: a bolesddénkben a gyermekcsoport létszama jogszabaly altal
meghatarozott, 12 6. Ha minden gyermek a csoportban betoltétte a 2. életévét 14 6. Az elbirtnal
magasabb csoportlétszdm nem fogadhato el.

Beszoktatas a bolesodénkbe

A bolesddénkbe beiratott minden kisgyermek szamara biztositjuk a sziildvel egyiitt torténd fokozatos
beszoktatés lehetdségét. (minimum 10 nap) Sok kisgyermek szamara komoly lelki megrazkddtatast jelent,
ha a sziileitdl hosszabb-révidebb idoére el kell valnia. A beszoktatds ideje alatt csak a sajat
kisgyermekneveldje fogadja, és latja el a gyermekeket.

A sziilvel torténd fokozatos beszoktatas a csaladdal valé egyiittmiikodést helyezi el6térbe. Az anya, az
apa vagy mas csalddtag jelenléte biztonsagot ad, segiti az ellatd és a gyermek kozott az érzelmi kotodés
kialakulasat, ezzel a gyengéd atmenetet, az 0j kornyezethez valé alkalmazkodast. A sziilovel torténd
fokozatos beszoktatas folyamata soran az ellato tovabb épiti a bizalmi kapcsolatot a sziilovel. informaciot
nyujt a bolcsédei nevelés tartalmarol és a kisgyermekfejlodés sajatossagairol.

Az 1) gyermekek sziileivel mindig megbeszéljik, hogy az els6 napokban segitse ¢ is gyermeke
beilleszkedését. Legyen ott vele, egylitt ismerkedjenek az Uj hellyel, a gyermekekkel és az ellato
személlyel. Meséljen sokat el a gyermek addigi életérdl, szokasair6l. Mondja el, hogyan és mit szeret enni,
hogyan és mivel szokott elaludni, mivel szeret jatszani, mit tud mar egyediil elvégezni. Mutassa meg a
sziilo, hogyan pelenkazza be gyermekét, hogyan eteti, hogyan altatja.

A s7iil6 és a gyermek az els6 napokban csak egy-két orat téltsenek a bélesddében. Késébb mar tizéraizzon
vagy ebédeljen ott a gyermek, de kb. csak az elsé hét végén fektesse le Ot el6szor az édesanya a
bolcsddében. A mésodik héten, ha mér a kisgyermek baratsagos az ellatod személlyel, elfogad tole ételt és
jatszanak mdr egyiitt, akkor az anya eleinte révid, majd egyre hosszabb idére eltavozhat. Soha ne csapja
be azonban a gyermekét, ne ,,sz6kjon” meg tdle, még akkor sem, ha igy a sirast szeretné elkeriilni. Lehet,
hogy sirni fog a gyermek a bucstizkodasnal, de legalabb nem érzi becsapottnak magat, ha nem talélja a
sziileit. Altalaban a beszoktatds masodik hetében a gyermekek mér vannak olyan jo kapcsolatban a
kisgyermeknevelével, hogy az rovid idon beliil meg tudja vigasztalni 6ket.

..Beszokottnak™ akkor tekintheté egy gyermek, ha mar hevesebb, vagy hosszabb ideig tart6 siras nélkiil
valik el a sziileit6l. Napkozben jokedviien jatszik, j6 étvaggyal eszik, elfogadja tarsai és az ellaté személy
kozeledését. Nalunk altaldban 1-2 hét a beszoktatds, a gyermekek viselkedéséhez, igazodik. A sziil6k
tobbsége szeretné a beszoktatdsi id6ét lerdviditeni, a mi feladatunk, hogy meggy6zziik a fokozatos
beszoktatas fontossdgarol, és jelentségérol.

Jarvanytigyi id@szaban is a beszoktatasok fokozatosan, sziilével egyiitt térténnek. Az 6szi beszoktatasok
kezd6 id6pontjat, amikor lehetett nyarra elére hoztuk. A sziilovel torténd fokozatos beszoktatas
mddszertanat betartjuk. Beszoktatasra egyszerre csak egy sziilé érkezhet egy gyermekkel (egy ikerparral).
A sziilok a beszoktatds soran a zart terekben tovabbra is szajmaszkot, a csoportszobaban ezen kiviil
labvédo zsakot vagy valtd papucsot viselnek.

22



- GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja

7.3. A bolcsodénk gondozasi feladatai

Nalunk a nevelés és a gondozés elvélaszthatatlan egységet alkotnak, a gondozds minden helyzetében
nevelés is folyik. A gondozas intim kommunikacios helyzet a feln6tt és a kisgyermek kozott. Mi arra
toreksziink, hogy a gyermek szamadra a nevelésiink-gondozas dromteli legyen. Ezt a gyermek ismerete, a
gyermek igényeihez igazodas, a csak ra figyelés alapozza meg. A gondozas helyzetei nagymértékben
befolyasoljak a gyermek énképének alakulasat.

A gondozas bensdséges interakcios helyzet az ellaté és gyermek kozott, amelynek elsddleges célja a
gyermek fizikai, testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése.

A személyes és a szocidlis kompetencidk kialakulasanak egyik feltétele, hogy a gyermek csecsemdkortél
kezdve aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben, lehetdsége legyen ugy probalkozni, hogy kdzben
érzi az ellato figyelmét, biztatdsat, tamogatd segitségét. Sikeres probalkozasait a felndtt megerdsitéssel,
dicsérettel jutalmazza, ami noveli az egylittmikodési kedvet. A gondozasi helyzetekben sem
érvényesiilhet teljesitményelvaras. Lényeges, hogy elegendd id6 alljon rendelkezésre, mivel az egyes
mozzanatok megtanulasa gyakorlast igényel. A feln6ttel valéo kommunikéci6 érzelmi toltése, az ellatonak
a gyermekrdl adott jelzései kihatnak az onelfogadasra, a személyiség egészséges alakulasara.

A gondozds mindsége jelentdés mértékben befolyasolja a szokédsok kialakulasat és az Onallosodas
folyamatat. Minden kisgyermekneveld gondozési (étkezési) sorrendet alakit ki a ,.sajat gyermekei”
ellatasara

A gyermekrdl valod gondoskodassal parhuzamosan a gyermek igényei szerinti onallosodas tamogatasa is
fontos. A bolcs6dénk tekintettel van arra, hogy a kisgyermekek az egyes teriileteken nagyon kiilonb6z6
{itemben 6nallésodnak, és a megszerezett onallosagukat nem minden esetben érvényesitik szivesen. A
kisgyermeknek sziiksége van a folyamatos megerdsitésre, a rola sz6l6 pozitiv visszajelzésekre.

- A szobatisztasagra nevelés, WC hasznailat

Figyeliink arra, hogy a pelenkdzés, biliztetés, WC hasznalat a gyermek fejlettségének megfelelen
torténjen. A pelenkas gyermeket minden étkezés elott, illetve sziikség szerint tessziik tisztaba. A gyermek
hivasa elott gondosan el6készitjiik a sziikséges kellékeket (pelenka, meleg viz, krém). Ezeket ugy
helyezziik el, hogy a gyermekek ne férjenek hozza. A tisztaba tevés alatt a gyermekkel baratsagosan
viselkediink. Bevonjuk ¢ket a miveletekbe. A tevékenységet finom mozdulatokkal végezzik. A

pelenkazas utan lefertotlenitjilk az asztal feliiletét. Minden alakalommal megmossuk a keziinket €s a
gyermeknek is.

A szobatisztasagra nevelés menetét a sziilokkel kézdsen tervezzitk meg akkor, amikor a gyermek mér
hajlandosagot mutat az $nallosodasra, vannak jelzései. Kb. 2-2,5 éves korban, ha egy-egy alkalommal
tisztazasnal szdraz a gyermek pelenkdja, vagy 6 kéri a bilit, rovid idére ra iltetjikk. Mellette maradunk,
mig a gyermek a sziikségletét végzi, de semmiképpen nem adunk ennivalot vagy jatékot a kezébe.
Megdicsérjiik, ha sikeriil a miivelet, de nem marasztaljuk el sikertelenség esetén. Ha mar volt néhany
sikeres probalkozas és néhany oOra utéan is szdraz a gyermek pelenkdja, akkor egy-egy déleléttdt tolthet
mar pelenka nélkiil. I[dénként tapintatosan fel lehet ajanlani szdmadra a bili vagy WC hasznélatat, de nem
szabad 6t eroltetni, vagy hosszi ideig a bilin iiltetni. Kényelmes eszk6z6k, ruhdzat (gyermekméretli WC
tiloke, dobogo, vallon gombolds nadrag) biztositasaval segithetjilk a gyermek szobatisztava valasat.

23



®)
=)

— GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja

- Mosakodas, fogapolis

A bdlesédénkbe jaré gyermek napirendjében minden étkezés eldtt, pelenkazéashoz, bili-vagy WC-
hasznalathoz és jatékhoz kétotten szerepel a kézmosas, valéjaban azonban erre t6bbszor kertil sor, az adott
szituaciotol és az egyéni sziikségletektol fliggden. Ezek az eszkozok a gyermekek szamara hozzaférhetok-
gyermekmosdo, torolkozo, fési.

A j6 szokésok kialakitdsdhoz hozza tartozik a fogmosas megvalositdsa is. A gyermekek zart fogsora esetén
mi is alkalmazzuk. Nalunk ebéd utan mosnak fogat a gyermekek. Fogmosoé poharat mi biztositunk jellel
ellatva €s sziilok biztositjak a fogkefét (bejeldlve) és a fogkrémet.

All6tiikér, egy olyan nagysagu tiikor, amiben a gyermekek a teljes alakjukat l4tjak. Ez segit az énkép
kialakuldsaban, testképének megismerésében. Nalunk a gyermekflirdészobdban a kézmosok kdzelében a
falan helyeztiik el.

- Oltozkodés
Nélunk sajat ruhdjukban vannak a gyermekek. Valtoruhazatot is kériink a sziiloktol, arra az eshetdségre,
ha at kell 6ltéztetni gyermekeket
A bélesddei ellatasunkban biztositjuk megfeleld helyet és idot az 6ltdzkddésre a gyermekek szamara. A
kisebbeket a gyermek kozremikodését kérve és elfogadva — a kisgyermekneveld Oltozteti fel. A
nagyobbakat, akik mar 6ndllésodni probalnak — kis padra vagy féldre tett szivacsmatracra iltetjik, ahol
kényelmesen probéalkozhatnak - az egyes ruhadarabok felvételével. Semmiképpen nem siirgetjik oket,
hiszen a begyakorlashoz sok id6 kell, de gyakori dicsérettel 6sztondzziik oket a sikerre.
Megbeszéljiik a sziilékkel is, hogy a gyermekekre dnallosodast segitd ruhdzatot adjanak.
A helyes 61tozkodés nemcesak az iddjaras valtozésai ellen véd, hanem fejleszti a gyermek izlését, esztétikai
érzékét.

- Alvis, pihenés

A gyermekeknek életkoruk és egyéni igényeik szerint van sziikségiikk a pihenésre. Mi biztositunk a
gyermekeknek kiilon fekhelyet €s igény szerint délelotti, délutani alvasi lehetdséget. A kicsik mély fa
csecsemd agyakban, a biztonsagosan jarni tudd gyermekek, egymasba rakhatd fektetokon alszanak.
Probaljuk az dgyakat egymastdl tavolabb tenni. Ezaltal cstkken a 1égzdszervi megbetegedések terjedése
is. Agynemiit és huzatokat mi biztositunk, melyet kéthetente, vagy sziikség szerint cseréliink.

Az elalvast halk mesével segitjik.

- Levegozés

Bolcsddénkben minden évszakban és minden nap, ha az id6jaras megengedi, ki megyiink a jatszokertbe.
A szabad levegon torténd altatas is biztositott. A szabadban valo6 levegoztetés csak akkor mell6zziik, ha
kanikula vagy es6, ers havazas, orkanszerl szél, strii kod vagy rendkiviili hideg van (-5°C alatti a
hémérseklet).
A nyari melegben a napfény karos hatasa és a kisgyermek borének érzékenysége miatt fokozott figyelmet
forditunk a napvédelemre:

- ligyeliink, hogy 11 és 15 déra kozott ne érje a gyermeket kdzvetlen sugarzas,

- fényvédé krémet hasznalunk,

- erds napfénytol védjiik a gyermeket (sapka, ing),

- gondoskodunk a megfeleld mennyiségii folyadékfogyasztasrol.
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- Etkeztetés a bolcsédénkben

A novekedés és fejlédés egyik legfontosabb feltétele. Gyermekkorban ugyanis a tdpanyagok nemcsak a
mozgas soran elfogyasztott energiat potoljak, hanem a novekedéssel jaro testépitést is biztositjak. A
gyerekkorban lényeges a napi 6tszor étkezés, a nagy mennyiségli folyadékbevitel.

Mi napi négyszeri étkezést biztositunk a bolcsédében - reggelit, tizorait, ebédet, uzsonnat. A gyermekek
ételeit a sajat fozokonyhakon helyben készitjiik. A sziiloket naponta tajékoztatjuk arrél, hogy mit ettek a
gyermekek. Az aktudlis étlapot kiftiggesztjiik a gyermekek &1toz6jében.

Az étlap 6sszeallitasanal a jogszabalyi eldirdsokat betartjuk és a napi tapanyagsziikségletet maximalisan
biztositjuk gyermekeink részére. Elelmezésvezeténk nagyon koriiltekintd és odafigyel, hogy a
gyermekeknek felkinalt étel valtozatos legyen, és megfeleld aranyban szerepeljenck a fehérjek,
szénhidratok, rostok, novényi zsirok, vitaminok, 4svanyi sok és a csontfejlédés szempontjabol
elengedhetetlen kalciumot tartalmazd tejtermékek. Ugyelink a korszerli taplalkozasi elvek
megvalositisara, és hogy megfeleld konyhatechnologiaval késziiljenek az ételek. Sok gylimolesot,
zoldségfélét, és kell mennyiségli folyadékot kinalunk. Az étkezésekre mindig azonos idépontban kertil
sor.

A nyugodt, j6 hangulata étkezés az egészséges életmod alakuldsanak fontos feltétele, a szocialis
kapcsolatok alakuldsanak fontos szintere. A gyermekek taplaldsa is mindig az életkori sajatossagaiknak
és egyéni igényeiknek megfelelden torténik. A napirend lehetévé teszi, hogy minden gyermek nyugodt
koriilmények kozott étkezhessen. Az étkezés eldkészitésében, teritésben, talaldsban a gyermek kordnak
megfelelden részt vehetnek, ha ehhez kedvet éreznek.

A kisebb gyermekeket dlben etetjiik. Ha a csecsemdt lben etetjik, a gyermek keze, karja szabadon
mozoghat. Fekve etetni, itatni soha nem szabad a gyermeket. A nagyobb gyermekek mar asztalhoz tiltetjiik
- ha mar egyediil le tudnak iilni, illetve fel tudnak &llni és az ételadagjuk nagy részét 6nélldan el tudjak
fogyasztani. Uj ételek, izek bevezetésénél elészor mindig csak egy kanalnyi késtolot kapjon a gyermek,
csak akkor adunk tobbet az ételbdl, ha a gyermek szivesen fogadja azt. Az ételbdl minden gyermek egyéni
étvagyanak megfelelé mennyiséget kap.

Soha ne legyen kotelezd egyetlen kanallal sem tobbet fogyasztani a kivantndl. Fokozza a gyermek

étvagyat, ha nem siirgetik, és az étkezések jo hangulatban zajlanak. Az étkezés kozben szerzett
tapasztalatok a gyermek tudasat gyarapitjak. Fokozatosan kialakulnak — a felnétt példa hatdsara — az

25



- GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja
egészséges ¢€s higiénés taplalkozasi szokasok. Mi mintanyujtassal, szoktatdssal, meger0sitéssel,
tamogatdassal segitjiik ezt a folyamatot, melyben lényeges az esztétikus étel, terités és talalas is. Minden

gyermeknek megfelelé méretli, porcelan tanyérja, iivegpohara, rozsdamentes evGeszkdze van.
Etkezésekhez textil abroszt, €s elokét hasznalunk.

Tiszteletben tartjuk a vallasi vagy nemzetiségi okokbdl fakadd étkezési szokasokat is. Az egészségiigyi
okokbol, szakorvos altal eldirt diétat biztositjuk.

A kisgyermekek taplalasandl is toreksziink a valtozatossagra, arra, hogy a gyermek az ételek széles
skalajat megismerje. A fogzas meginduldsa utan mar a csecsemot is ragasra kell késztetni. Darabos ételt
a ragofogak kibujésa utan kezdjiink adagolni, — eleinte egy-egy falatot az étkezés elején a fozelékben. Ha
mar zart fogsora van a gyermeknek (16 foga van), akkor ugyanigy cseréljiik fel a daralt hust apr6 kockara
vagottra, am a darabos gylimdlcsot csak akkor adjuk, ha a gyermek biztosan meg tudja ragni €s a
félrenyelés veszélye nélkiil le tudja nyelni.

Az étkezés befejezéséig iiljon az asztalndl a kisgyermek, nem engedjiik, hogy szaladgaljon étkezés
kozben, mert félrenyelhet. Nem hagyjuk az étkezd gyermeket magara. Az étkezés biztonsagahoz
hozzatartozik az is, hogy a kisgyermek szdmdra ne legyenek elérhetbek a veszélyes ételek (did, mogyord,
kukorica, sz610, szeder, cseresznye, cukorka, nyers és kemény gylimélcs vagy zbldségdarab).

7.4. A bolesodei nevelésiink feladatai

- A csalddok tAamogatasa, annak erdésségeire épitve a sziiloi kompetencia fejlesztése
A bolesddei ellatasunk, mint a kisgyermekes csaladokkal kapcesolatba keriild elsé gyermek ellatas jelentos
szerepet tolt be a sziildi kompetencia fejlesztésében. A csalad erOsségeinek megismerése, tdmogatdsa a
pozitivumok kiemelésével valosul meg.
A csaladi és mini bolesddei nevelés dsszhangja, a sziilok és az ellatok kozotti egyenrangl, konstruktiv,
kolesonds bizalmon alapuld partneri kapcsolat elengedhetetlen feltétel a kisgyermekek harmonikus
fejlodéséhez. A sziilé ismeri legjobban gyermekét, igy kozvetiteni tudja szokésait, igényeit, sziikségleteit.

- Egészségvédelem, az egészséges életmdod megalapozasa
Feladatunk a kisgyermek fejlédésének nyomon kovetése, dokumentaldsa, tdimogatasa, a harmonikus testi
¢s lelki fejlodéséhez sziikséges egészséges €s biztonsagos kérnyezet megteremtése.
A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése a gondozasi helyzetekben valosul meg.
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A rugalmas, a kisgyermek életkordhoz, egyéni fejlettségi szintjéhez és az évszakhoz igazod6 napirend
biztositja az életkornak megfelelé véltozatos és egészséges taplalkozast, a jaték, a mozgés, a szabad
levegbn valé aktivtevékenység és pihenés feltételeit. Az egészséges életmdd, az egészségnevelés
¢rdekében toreksziink az alapvetd kultirhigiénés szokasok kialakitasara.

A prevencids feladataink megvalositasaba sziikség esetén specidlis szakemberek is bevonhatok:
gyermekorvos,  dietetikus, = gyogypedagogus,  pszichologus,  mentalhigiénés  szakember,
gyermekfogszakorvos stb. Elsdsorban preventiv szerepet t6lthet be, a magatartas- vagy fejlodési
problémakkal kiiszkod6 kisgyermekek esetében korrektiv lehet6ségeket hordoz, az ellatas lehetoségeihez
mérten kialakitott, a nagymozgasok gyakorldsdhoz, kiilonféle mozgasfejlesztéshez sziikséges eszkozok
alkalmazasa. Ennek érdekében kialakitunk egy torna szobat.

Egészséges €letmodra nevelés, egészséges ¢€letvitel igényének alakitasa, gyermek testi és lelki fejlodésének
elosegitése ebben az életkorban kiemelt jelentdségi.

Ezen beliil feladatunk:

- agyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése,

- harmonikus, dsszerendezett mozgas fejlodésének eldsegitése,

- agyermeki testi képességek fejlodésének segitése,

- agyermek egészségének védelme, Gvasa, megdrzése

- azegészséges €letmod, a testapolas, az étkezes, az 6ltozkodés, a pihenés, a betegségmegeldzés és az

egészségmegOrzes szokasainak alakitasa,

- agyermek fejlodéséhez és fejlesztéséhez sziikséges egészséges, biztonsdgos kirnyezet biztositdsa,

- akornyezet védelméhez kapcsolodo szokdsok alakitasa, kdrnyezettudatos magatartas megalapozasa.
A Dbolesédénkben az életritmus, a taplalkozas, az O6ltézkddés, a mozgas, a pihenés és alvas
megszervezéseével, az ehhez kapcsolodo gyermeki tevékenységekkel, a szokasok kialakitasaval biztositjuk
megfeleld életmddot. Az egészséges életmodra nevelés soran is fontos az ellatd példaértékii személyisége.
Viselkedése, szokésai a gyerekekre nagy hatédst gyakorolnak.

Az életkornak megfeleld helyes életritmus kialakitdsa testi és szellemi fejlodés alapfeltétele, ezért a

gondozas kozponti kérdése. A napi életritmus, a rendszeres, megszokott idében végzett tevékenységek
visszahatnak az életfolyamatokra.

- Az érzelmi ¢s tarsas kompetenciak fejlesztése
A biztonsdgot nyujté neveléi magatartdsunk magdban foglalja az ellatdo érzelmi elérhetdségét és
hitelességét, az érzelmek kifejezésére vald Osztonzést, a pozitiv és biztatd lizenetek rendszeres
kozvetitését, a vilagos elvarasok és hatarok megfogalmazasat. A kisgyermek bolcsddei ellatdsa tobb
lehetdséget teremt a tarsas kapcsolatok megtapasztalasara. Az egyiittlét helyzetei az én-érvényesités, a
tolerancia, az empatia gyakorlasanak szinterei, amelyek hozzajarulnak az érzelmi és tarsas kompetenciak
fejlesztéséhez.
Toreksziink az egyiittélés szabélyainak elfogadtatdsara, a masok iranti nyitottsag megdrzésére. Feladatunk
a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése érdekében az ingerekben gazdag, tiszta nyelvi kdrnyezet
biztositdsa, a kommunikédcios kedv felkeltése és fenntartdsa a bolcsddei nevelés-gondozas minden
helyzetében, monddkék, énekek, versek, mesék kzvetitésével.
Kiilonos figyelmet forditunk a hatranyos helyzeti gyermekek tarsas és érzelmi kompetencidinak
fejlesztésére sziikség esetén mas segitd szakemberek bevonasaval is.
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- A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

A kisgyermek érdeklodésének erdsitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulas lehetdségeinek
megteremtése az ellatd aktiv részvételével és a megfelelé kornyezet kialakitasaval torténik. A bolesddei
nevelés-gondozas helyzeteiben a kisgyermekneveld ismeretet ny(jt, segiti a tdjékozodast, a tapasztalatok
¢s élmények feldolgozésat.

A kisgyermek igényeihez igazodd kozos tevékenység soran szerepet kap az élmények, viselkedési €s
helyzetmegoldédsi mintak ny0jtasa, az 6nalld probalkozés és a kreativitas tamogatasa. Az 6nallo valasztas
¢s a dontési képesség kialakulasat segiti a batorito, 6sztdonzd neveldi magatartas.

A nevelési feladataink megvalo6sitasinak f6 helyzetei - a gondozason keresztiil megvalésitandé
nevelési feladatokon tal:

., A jaték kordntsem jaték, nem puszia szorakozas, idotoltés, hanem fontos ismerelek szerzésének és kifejezésének
mddja, valamint a kinzo belsé fesziiltség csillapitdsanak, az ,, ongyogyitdsnak” is eszkoze.” /Ranschburg Jend/

- Jaték

A gyermek természetes ¢letformdja, kozponti tevékenysége ¢és legfébb orome, egyben a
tapasztalatszerzés, a tdg értelemben vett tanulas legfobb szintere a jaték. A jaték segit a vilag
megismerésében és befogaddsaban, eldsegiti a testi, az értelmi, az érzelmi és a szocialis fejlodést.
Boles6dénk a gyermek jatékat elsdsorban a megfeleld hely, ido, 1égkor és eszkoz biztositasaval tudja
segiteni. Kovetjiik a gyermekek kezdeményezéseit, magatartasunkkal, javaslatainkkal, informacidinkkal
tamogatjuk az elmélyiilt, nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast. A gyermek igényeit6l és a helyzettol
fiiggben kezdeményeziink, szerepet véllalunk a jatékban, otleteinkkel szinesitve azt. Kozben sokat
beszélgetiink a gyermekekkel, gyakorta tesznek fel kérdéseket, melyek szélesitik gondolatkoriiket,
figyelmiiket kdrnyezetiik és tevékenységeik jellemzdire iranyitjak.

A jatékteriiletek kialakitasanal figyeliink arra, hogy legyen lehetoség aktiv, és csendes jatékra, pihenésre,
piszkoldssal jaro tevékenységek (festés, vizezés, sarazds) végzésére és aktiv mozgdsra. A jatékoknak
allando helyiik van, ez 6szténzi a gyermekeket az 6nallosagra és rendszeretetre. A tébbi gyermekkel valo
egylittlét Sromforras a gyermek szamara. Mi is pozitiv példat mutatunk a tarskapcsolatokra. Megérto,
kedves €s 6szinte, de elfogadjuk azt is, ha valaki diihds, szomoru, csalodott.

A gyermekek fejlettségi szintjének megfelelden vildgos és egyszeru szabalyokat allitunk fel, probléma
megoldési javaslatokat tesziink. Mindezzel segitjiik, hogy a gyermekek jol érezzék magukat egymas
tarsasdgaban és szocidlis képességeik fejlodjenek.
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A jatéktevékenységen beliill nagy jelentosége van nalunk az adott Korosztialy érdeklédésének
megfelelé miivészeti tevékenységeknek (mondoka, ének-zene, mese, vers, bab, rajzolas, festés stb.).

-  Mondoéka, ének

A bolesddénkben sokrétli zenei élmény atélésére, tapasztalatszerzésre ad lehetoséget a kornyezet
hangjainak megfigyelése, az ellato ének- és beszédhangja, spontan dudolgatéasa, ritmusos szévegmondasa,
a dallam és ritmushangszerek hallgatasa, megszolaltatasa, a kézos éneklés. A kisgyermek életkori
sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez, érzelmi, hangulati allapotahoz igazodo, felelosséggel kivalasztott
¢s alkalmazott jatékos mondokék, gyermekdalok, népdalok és értékes zenemiivek felkeltik a kisgyermek
érdeklddését, formaljak esztétikai érzékenységét, zenei izlését, segitik a hagyomanyok megismerését és
tovabb élését.

A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetekben atélt mondokazas, éneklés, zenehallgatas pozitiv érzelmeket
kelt, 6romélményt, érzelmi biztonsagot ad a kisgyermeknek. Az ismétlodések, a jatékos mozdulatok
megerbsitik a zenei élményt, a zenei emlékezetet. Erzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv
elsajatitasat, a személyiség fejlodését, hozzajarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez, valamint a
csoportban a derlis, baratsagos légkor megteremtéséhez. A bolcsddénkben végzett zenei nevelés
eredményes megvalositasa lehetdséget nytjt a kisgyermek tovabbi zenei fejlodésére.

- Vers, mese
A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi és értelmi fejlodésére (ezen beliil a beszéd, a
gondolkodés, az emlékezet és a képzelet fejlodésére), valamint a szocialis fejlodésre. A versnek
elsOsorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a személyiségre. A verselés,
mesélés, képeskonyv-nézegetés bensoséges kommunikacios helyzet, igy egyszerre feltétele és eredménye
a kisgyermek alapvetd érzelmi biztonsaganak. A gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert,
amelyeknek megszerzésére mas helyzetekben nincs lehetdsége. A kozds mesélés élménye segiti az aktiv
szokincs kialakulasét és a vilagrol valo ismeretek megszerzését.
A bolcsédénkben a népi €s az irodalmi miiveknek egyarant helye van.
A helyzetek alakitasat, alakulasat a gyermekek pillanatnyi érzelmi allapota és ebbdl fakadd igényei
befolyasoljak elsdsorban.

-  Mozgas

A csecsemé- ¢€s kisgyermekkor az alapvetdé mozgasformak kialakulaséanak és fejlodésének iddszaka. A
kisgyermekek mozgasigénye rendkiviil nagy, szdmukra 6romforras a mozgas. Boélesddénkben olyan
koriilményeket teremtiink, amelyek fejlesztik és felkeltik a gyermekek mozgassziikségletét, valamint aktiv
részvételre és mozgastevékenységre adnak lehetOséget. A mozgasfejlesztéssel segitjilk a gyermekek
értelmi, érzelmi fejlodését, beilleszkedési képességeinek és mozgaskultiurajanak megalapozasat. Olyan
jaték eszkozoket valasztunk, melyek felkeltik az érdeklddést, fenntartjdk a mozgds aktivitast, és
hasznalatuk biztonsagos.

Biztositjuk a kérnyezet balesetmentességét és kikiiszoboljiik a veszélyforrasokat. Csecsemdknek olyan
jatszo helyet biztositunk, amely védett, de elegend6 hely all rendelkezésre, példaul: hempergd, elkeritett
szobasarok. A nagymozgasos jatékokra a szabadban, az udvaron tébb lehetéség nyilik, mint a szobaban.
Egyéni fejlettségiliknek, allapotuknak, belsé aktivitdsuknak megfeleléen gyakoroljak a nagymozgasokat,
mozgas-sorozatokat. A mozgasformak gyakorlasanak eredményeként fejlédik mozgaskoordinaciojuk,
stabilabb egyensulyérzékel€s, csokken a hiperaktivitas, és elsajatitjak azokat a mozgasformakat melyekkel
megeldzhetd a késdbbi gerincprobléma és a ludtalp kialakulasa.
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A mozgasos jatékok, az aktiv mozgas fejlesztik a gyermekek természetes mozgésat: jaras, futds, ugras,

stb. Fejlesztik a testi képességeket, mint az erd ligyesség, gyorsasag, alloképesség, de fontos szerepiik van
az cgészség megodrzésében.

-  Tanulas

A tanulds a tevékenységekbe dgyazottan torténik. A teljesitményelvarashoz kotott, erbltetett
ismeretgyarapitasnak a mini bolcsddei elldtasunkban nincs helye. A tanulas fogalmat a lehetd legtagabban
értelmezziik, minden olyan tapasztalat- és informacidszerzési folyamat a tanulas, amely tartos valtozast
idéz el6 a viselkedésben, gondolkodésban, valamint elésegiti, hogy a gyermek megismerje 6nmagat és
kornyezetét. A tanulds a gyermek korabol és fejlettségébdl adodo tevékenység. A tanulas legfontosabb
iranyitdja a személyes kivancsisag, az érdekldés.

A kisgyermekkori tanulds szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozas és a jaték, a felnéttel és a
tarsakkal valo egyiittes tevékenység, és a kommunikacio.

A tanulds formdi: az utdnzas, a spontin jatékos tapasztalatszerzés, a kisgyermeknevel$-gyermek
interakciobdl szirmazo ismeretszerzés és szokaskialakitds. A beszéd a kisgyermekkori tanulas fontos
eleme.

- Alkoto tevékenységek

Az alkoto tevékenységek esetében az Gromforrds maga a tevékenység, az érzelmek kifejezése, a
szandékok megvalositasa. Mi a targyi feltételek biztositasaval, az egyes technikdk és az eszkdzhasznalat
megmutatisaval, a gyermek igényeihez igazodé technikai segitségnyujtassal segithetjiik elé az
alkotokedvet. A gyermek alkotdsénak elismerésével és megbecsiilésével megerdsitjiik a gyermek
alkototevékenységek irdnti érdeklddésének fennmaradasat.

A gyermekek egészséges fejlodéséhez a gyermekkor minden egyes szakaszaban nélkiilézhetetlen a
lehet6ség szerint szabad levegén torténd mozgds is. A mozgas a jaték egyik forméja, melyhez
folyamatosan lehetdséget és valtozatos eszkdzoket kell biztositani.

- Unnepek
Az Uinnepek sz€ppé, szinessé teszik az életet, segitenek a meglévd hagyomanyok meg6rzésében, az tjak
kialakulasaban. Ezt a szerepet csak akkor toltik be, ha minden érintett jOl érzi magat, senki nem érzi
kényszemek a bekapcsolédast. Ehhez hozzatartozik az is, hogy a sziilok sem tevélegesen, sem anyagilag
nem terhelhetok. A bolcsédénk munkatarsai segitik annak a szemléletnek a kialakulasat, mely szerint az
linnep hangulata, az érzelmi élmény a fontos, nem az ajandékok értéke.
A hagyomanyos iinnepekhez tartozik a Karacsony, a Husvét, a Mikulds, a Farsang, az Anyék napja, név-
, €s sziiletésnapok, gyermeknap. Ezek koziil a Karacsony, a Hisvét és az Anyak napja a csalad {innepe:
keriiljiik az el6tinneplést, amely cstkkentheti az otthoni {innep varazsat. A bolesddénk el6késziiletekkel
€s €rzelmi rahangoldssal jarul hozza a csaladi tinnep hangulatdhoz. A csoport {innepei tekintetében a
bdlcsbdénkben a sziilok — esetenként a gyermekek bevonasaval — kézosen dontiink a Mikulas, a farsang
¢s a gyermeknap megiinneplésérol, tovabba arrdl, hogy iinnepelnek-e a csoportban sziiletés — vagy
névnapot, vagy valamilyen mas alkalmat (pl.: nyari zaras el6tti vagy utani zsur).
Az tlinnepre lehetdség szerint a sziiloket is meghivjuk. Az tinnep meghittsége, hangulata hozzajarul az
abban részes személyek (gyermekek és felndttek) kozotti kapesolatok mélyiiléséhez.
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Evszakokra bontva tervezziik meg programunkat,

TAVASZ

Séta a tavaszi kertben, ismerkedés a tavaszi viragokkal, riigyez6 fakkal. Tavaszi hangulat megjelenése
a dekoraciokban, a kreativ jatékokban — festés, gyurmazas, ragasztés stb. Evszakoknak megfelelé
mondokak, dalok, mesék, versek megismertetése. Virdgok a csoportban. Gyiimolesok, zoldségek a
csoportban.

Husvéti késziil6dés, kifjt tojasok festése, papirlapon tojasfestés, ragasztas stb. a gyermekekkel. Mese,
mondoka, vers a nyuszirdl. Alkalomhoz ill§ diszités. Unnepvéras.

Anyak napi késziilddés. Ajandék készitése a gyermekekkel, viragok festése, ragasztisa, gyurma
szarazviraggal, termésekkel torténé diszitése. Vers, mondoka, ének.

7

NYAR

Gyermeknapi csaladi délutanra késziilddés. Diszités. Ajandékkészités a gyermekeknek. Mese,
mondoka, ének kapcsolodasa. Zoldség, gytimblesok a csoportban.

Ovodaltogatas.

Nydéri jaték a kertben reggel, délelott délutan. Pancsolés.

Ismerkedés a természettel, kornyezettel, az 6szi gytimolesdkkel. Jaték az 6szi termésekkel, gesztenye,
falevélgylijtés, ujjfestés, falevélpréselés, levélfestés az Oszi szinekkel. So6-liszt gyurmadiszités

termésekkel. Vers, mondoka, ének, mese. Oszi hangulat megjelenitése a dekoraciéban, felhaszndlva a
gyermekek alkotasait. Gyiimélesok a csoportban.

TEL

Varjuk a Mikulést, dekoracio készitése az alkalomnak megfeleléen, gyermek mikulas ruhak készitése,
teli versek, mondokak dalok, tinnepvards. Festés ujjal, ecsettel Mikulds zsdkja, csizmaja kifestése
kozosen a gyermekekkel nagy és kisméretii papiron.

Adventi késziilodés, diszités a szillok, nagysziilok bevonasaval tinnepvaras. Diszek készitése,
mézeskaldcs siités. Enek, vers, mese, monddka, zene alkalomhoz illden.

Jaték a t€li, havas kertben, ismerkedés a hoval, holapatolds, hdember, hogolyokészités, festése parafa
dugoval stb. Dekoracié készitése. Madarak etetése. Madéretetd készitése. Késziilédés a farsangra,
papirhajtogatas, alarc estés, ragasztas stb. dekoraciokészités. Délelott farsangi mulatsag. Gyiimélesok,
zoldségek a csoportban.
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7.5. Gondozasi - nevelési feladatok a sajatos nevelési igényii gyermekek ellatasa
esetén

A bolesbédei ellatas keretében a sajatos nevelési igényli gyermek, valamint a korai fejlesztésre és
gondozasra jogosult gyermek nevelése és gondozésa is végezheto.

A sajatos nevelési igényli gyermekek korai fejlesztését kizarolag a Pedagogiai Szakszolgalat végezheti.
Ennek értelmében 2013-t6]1 a bolcséde a sajatos nevelési igényli gyermekek habilitaciojat €s
rehabilitacidjat nem, kizardlag nevelését - gondozasat végezheti.

A bolesodénk teljes integracido keretei kozott sziikség esetén felvallalja sajatos nevelési igényt
kisgyermekek gondozasat. A prébaidé 2-3 honap.

A bolesodei ellatasban a sajatos nevelési igényli gyermek annak az évnek az augusztus 31. napjaig vehet
részt, amelyben a hatodik életévét betolti.

Meg kell szlintetni annak a gyermeknek a bolcsddei ellatasat, aki orvosi szakvélemény alapjan egészségi
allapota miatt bélcsédében nem gondozhato.

Amennyiben a bolcsddei nevelési év kozben keriil megdallapitasra a gyermek sajatos nevelési igénye,
abban az esetben a bolcsddei csoportlétszam legfeljebb a nevelési év végéig thlléphetd 1 fovel.

A bolesddei csoportunkban, ha egy sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra
jogosult gyermeket latnak el, legfeljebb 11 gyermek, haketté legfeljebb 10 gyermek nevelhetd,
gondozhato.

A bolcsédénkben a kisgyermekneveldk figyelemmel kisérik és rogzitik a gyermekek fejlodését, a
kompetencia hatarok tiszteletben tartisa mellett tajékoztatjak a sziiloket, ha sziikséges javasoljak a
szakértdi vizsgalat elvégzeését.

7.6. Alaptevékenységen kiviili Kiegészito szolgaltatasaink

A bolcs6dénknek lehetdsége van a jogszabédlyban meghatérozott, az alapellatason tili a csaladi nevelést
tamogatd egyéb szolgaltatasok nyujtasara is, ezek azonban nem veszélyeztethetik a bélcsoédénk
miikodését.

- Jatszocsoport
A bélesodénk kiilon kialakitott jatszocsoportban, a sziilokkel egyiitt is fogadja a gyermekeket 9-13 oraig,
munkanapokon. A kisgyermekneveld szerepe megvaltozik: 6 a haziasszony a csoportban, a gyermekeket
kiséroik gondozzak.
A jatszdcsoport lehetdséget teremt arra, hogy
- sziil6 és gyermeke kedvezé koriilmények kdzott jatszhasson egyiitt,
- a gyermekek baratkozhassanak egymassal,
- a sziil6k beszélgethessenek egymassal, kicserélhessék tapasztalataikat,
- asziilék tandcsot, segitséget kérjenek a gondozonétol,
- klubszert foglalkozasok keretében beszélgethessenek a kisgyermeknevelés-gondozas, az egészséges
életmod, étkeztetés stb. tertiletének szakembereivel.
A benséséges hangulat kialakitdsdhoz nagyon fontos a létszamhatarok figyelembevétele.
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- Idoészakos gyermekfeliigyelet

A sziil6 elfoglaltsaga idejére, néhany 6rara kérheti gyermeke feliigyeletét.
Az id6északos gyermekfeliigyelet a gyermek szdmadra a sziil6 altal igényelt alkalommal és idétartamban, a
a bolesodei ellatast ny1jto bolesddei csoport tires férdhelyein nytjtjuk a szolgaltatast. A bolesodei ellatast
¢s az idoszakos gyermekfeliigyeletet azonos idoben igénybe vevo gyermekek szama nem haladhatja meg
az ezen rendeletben meghatérozott, egy bilesddei csoportban ellathatd gyermekek maximaélis szdmat.
A kisgyermeknevel6 feladatai, munkarendje a bolcsédei nevelés-gondozas elvei, és az aznapi csoport

alapjan szervezend6. Az idészakos bdlesddei elhelyezés igénybevétele esetén is fokozatosan, lehetdleg a
sziilovel torténik a kisgyermek beszoktatasa.

Az ¢6radijat a fenntartd allapitja meg, mely igénybevételkor fizetendd.

- Tandacsadas (ingyenes)
A bolesdédénkben igény szerint a szakemberek bevonasaval biztositunk tandcsadast az alabbi témakban:
- Gondozési — nevelési téméakban.
- Etkezési gondok, diétas étkeztetés esetén, ételbemutatok szervezése.
- Eltéro litemt fejlodés esetén.

- So-szoba hasznalata

A bolcsédében olyan s6 terapias szobat alakitottunk ki, ahol a Himaldja Kristaly-s6 gydgyitd hatasat
¢lvezhetik a gyermekek. A 1éguti betegségben szenvedok kozérzetét teszi jobba, életmindségiiket javitja
jelentdsen. Parolgédsa kovetkeztében 1étrejott klima megkézeliti, de bizonyos értelemben feliil is mulja a
természetes barlangok hatdsat és mindenféle helyhez kotottség nélkiil képes megvaldsitani, ugymond
"helybe vinni" a s6-barlangok klim4jat. Az igy kialakult levegd hozzajarul a jo kozérzet, a jo egészségi
allapot fenntartasdhoz. Foleg az §szi, téli id6szakban ajanlott. A bles6débe felvett gyermekek ingyenesen
hasznalhatjak.
- Mocorgoé hasznalata

A bbleséde emeletén alakitottuk ki a fejleszté szobat, ahol lehet6ség van nagymozgasos jatéktevékenység
végzesére, és az egyéni készségeket €s képességeket fejleszté eszkdzhasznalatokra.

- Mesefészek hasznalata
A bolesédénk emeleti nyitott részében alakitottuk ki a gyermekek szamara a diafilmvetités lehetéségét.
A bolesodés gyermekeknek megfelel6 rovid kis filmek vetitése, mesélése nagy élményt jelent.
Rendszeresen, beosztas szerint a gyermekek a kisgyermekneveldvel ellatogatnak a mesefészekbe.
A bensdséges hangulat kialakitdséhoz nagyon fontos a kisgyermeknevel6 felkésziiltsége.

- Sziirés korai fejlesztésre, és prevencios tanacsadas biztositasa
A bolesddébe felvett gyermekek sziirése, hogy van-e a fejlodéstikben lemaradasuk, sziikséges-e a korai
fejlesztésiik, a bolcsdde kisgyermekneveldi, és a sziilok részére prevencids tanacsadas biztositdsa -
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a ,,Dr. Vass Miklos Alapitviany a Megvaltozott Fejlodésmenetiit Gyermekek Feljesztéséért” kotott
szerzOdés alapjan.

7.7. Dokumentacio

A bolesédénkben a gyermek fejlodésének nyomon kovetése, a fejlodési folyamat alakulasardl vald
tajékozodas céljabol bevezettik a MBE altal 2019-ben kiadott (ij dokumentéciés forma vezetését -
Utmutaté a dokumentacid vezetéséhez - Modszertani utmutatd a kisgyermekekrél vezetett szakmai
dokumentacio vezetésérol.
Az Utmutatd segiti a kisgyermekneveldket abban, hogy megértsék a dokumentaciovezetés fontossagat,
lassék a kotelezoen vezettet dokumentumok korét, az egyes dokumentum tipusok egymasra éplilését, és a
funkciojuk kozotti lényegi kiilonbséget. Egységes elvarasokat koézvetitsék a kisgyermeknevelok
munkéjéhoz
A legfontosabb elemei:

- A csoportnaplo

- A bélcsddei gyermek fejlédési dokumentacio — Bolesddei torzslap, fejlodési naplo

- Csalddi fiizet
Az Gtmutatd nyomtatvanyi formakat, kit6ltési mintdkat és szakmai magyarazatokat is tartalmaz,
A dokumentéci6 vezetése, az abban szerepld adatok, informécidk felhasznalasa a gyermekrol valo lehetd
legmagasabb szinvonalu gondoskodas biztositasa, a gyermek fejlodésének segitése, a hatranyos helyzetl
gyermekek esetében a hatranyoknak és kovetkezményeiknek enyhitése érdekében torténjek. A
dokumentécié semmiféleképpen sem a gyermekek mindsitését szolgalja.
A dokumentacionkban rogzitetteket kérésre a sziiloknek megmutatjuk. A dokumentacionk vezetésénél és
6rzésénél a személyiségi jogokat, és az adatvédelmi szabalyait figyelembe vessziik.

7.8. Célkitiizéseink, fejlesztési feladataink

Legfontosabb célkitiizéseink, fejlesztési feladataink az alabbiak:
- A boleside egy gondozdsi egységgel tirténd bévitése.
- A jo szinvonalu elldtds tovabbi megvalositisa.
- Korszerii éthkeztetés, diétds éthezés biztositdsa.
- A gyermekek egészséges fejlodésének segitése, timogatdsa. hogy dvodaérettség elérése.
- Az uj dokumentdcio alkalmazdsa, napra kész vezetése.
- Szakmai munkdnk szinvonaldnak emelése.
- Az ellatas monitorozdsa, fejlesztése, sziiloi elégedettség mérése.
- A kisgyermeknevelok részvétele képzéseken, tovibbképzéseken, szakmai megbeszéléseken,
konferencidkon.
- Honlapunk folyamatos frissitése.

- Online térben végzet munkatevékenységek szervezése, kivitelezése, hdttér biztositisa.
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8. AZ ELLATASUNK IGENYBE VETELENEK MODJA

A bolcsédei ellatasunkat Biatorbdgyon az allandéd lakosu kisgyermekes csalddok gyermekei részére
biztositjuk. A jogszabalyi el6irasok betartdasa mellett.
A bolesédei ellatasunk igénybevétele Snkéntes.

A sziil6 érdeklédik, egy taldlkozot beszéliink meg vele, és tajékoztatjuk a bolesddei ellatasunkrol:
o bemutatjuk a bolesédét, helyiségeit, jatszokertet.

a kisgyermeknevel6t, bolesddei dajkat,

a szakmai programunkat roviden,

a hazirendiink tartalmat,

a bolesodei gyermekesoportunk életét, napirend;jét,

az igénybe vehet6 ellatasunkat, szolgéltatasunkat,

tajékoztatjuk a fizetendd téritési dij osszegérdl, modjarol, szabalyairol,
a beszoktat4s menetérol. fontossagarol,

a gyermekek, sziilok jogairdl,

o apanaszkezelés modjarol.

Ha szeretné igénybe venni ellatasunkat, akkor kitolti a jelentkezési lapot.
Megbeszéljiik a felvétel pontos idejét, a beszoktatds konkrét menetét.

Ha van szabad fér6hely, azonnal tudjuk fogadni, ha nincs, varakoznia kell.

o o & &0 B 9 0

9. AZ ELLATASUNKROL SZOLO TAJEKOZTATAS

Fontos szamunkra, hogy a bolcsddei ellatdsunkrol szolo tajékoztatds megvaldsuljon. A sziikséges
informéciok eljussanak az ellatasunkat igénylé csaladokhoz.

A tajékoztatast széles korben probaljuk rendszeresen eljuttatni az érdeklddd sziilok részére:
- Honlapunkon: www. bolcsode. biatorbagy. hu
- Az ellatasunkrol tdjékozddhatnak részletesen: a szakmai programunkrél, hézirendiinkrél,
napirendiinkrol, a téritési dijakrél, a honlapon a bolesdde életérdl.
- Internetes portalokon,
- Szorolapokon keresztiil - gyermekorvosoktol, védén6ktol, gydgyszertarakbol, boltokbdl, a helyi
Ujsagokbol, stb..
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10. AZIGENYBE VEVOK ES A SZEMELYES GONDOSKODAST
NYUJTO SZEMELYEK JOGAINAK VEDELMEVEL
KAPCSOLATOS SZABALYOK

10.1 Az ellatasunkat igénybe vevoknek joga van

A gyermek joga, hogy

- Segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasahoz, a
fejlodését veszélyezteto helyzet elharitasdhoz, a tarsadalomba valo beilleszkedéshez.

- Sériilés, tartos betegség esetén a fejlodését és személyisége kibontakozasat segitd kiilonleges ellatasban
részesiiljon.

- A fejlodésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatdsok, valamint az egészségére karos szerek ellen
védelemben részesiiljon.

- Emberi méltosagat tiszteletben tartsék, a bantalmazassal - fizikai, szexudlis vagy lelki erészakkal -, az
elhanyagoldssal szemben védelemben részesiiljon,

- A hétranyos megkiilénbdztetés minden forméjatél mentes nevelésben-gondozasban részesiiljon.

A sziild joga, hogy

- Megvalasztani az intézményt, amelyre gyermeke gondozasat, nevelését bizza,

- Megismerje a gyermekcsoportok életét,

- Megismerje a gondozasi - nevelési elveket,

- A bolcsdde mikodését illetéen mondjon véleményt, tegyen javaslatot,

- Megismerje a gyermek ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat,

- A bolesédénk ellatdsat és szolgaltatasait teljes korlien igénybe venni, egyéni béndsmddban
részestilni.

- Joga van minden fontos kérdésekben a tdjékoztatdshoz, adatai védelméhez, a nyilvantartisba,
dokumentumokba valo betekintéshez.

- Az ecllatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével
kapcsolatos titokvédelem.

- A bolcséde vezetbje és munkatirsai kotelesek biztositani, hogy az ellatott adataihoz, a vezetett
nyilvéantartasokhoz illetéktelen személy ne jusson hozza.

- Az elldtast igénybe vevok, az ellatast nyGjté kotelezettségszegése ¢és a szolgaltatas
igénybevételével kapcsolatos problémék esetén panasszal élhetnek, melyet a bélcsédevezetéjéhez
lehet széban vagy irasban benyujtani. A szoban, vagy irasban beadott panaszt a bolcsddevezetdje
kivizsgélja, és megbeszéli, visszajelez az érintetteknek.

- Megismerni a Sziiléi Forum mikodését, a Gyermekjogi képviselé nevét, elérhetdségét,
tajékoztatast kapni a vele kapcsolatos jogorvoslati lehetdségrol.
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A sziil6 kotelessége, hogy
- agyermeke ellatasaban kozremiikodoé személyekkel, intézményekkel egyiittmiikdjon.
- betartsa az intézmény Hazirendjét.

10.2. A bdlesédénkben ellatast nyujtok szamara biztositjuk

- Az egészséges ¢és biztonsdgos munkavégzéshez sziikséges torvényi eldirdsoknak megfeleld
munkafeltételeket.

- A munkatarsaknak joguk van ahhoz, hogy véleményiiket kinyilvanitasa, és a munkajukat elismerjék.

- Hogy megkapjak a munkavégzésiikkel kapcsolatos megbecsiilést.

- Hogy emberi méltésagukat és személyiségi jogaikat tiszteletben tartasat.

- Hogy segitséget kapjanak szakmai tudasuk gyarapitdsdhoz.

Elvdrds a dolgozok részérol a felkésziilt és lelkiismeretes munkavégzés, a sziilokkel valo jo kapesolatra
partneri egylittmikddésre torekvés, a sziiloi és gyermeki jogok érvényesiilésének biztositasa, valamint a
bolesddénk Etikai Szabéalyzatdban, Szakmai programjaban és Hazirendjében megfogalmazott szakmai,
adatvédelmi-, munka-, és tlizvédelmi szabalyok betartésa.

10.3. Erdekképviseleti Férum miikodése

Az intézmény fenntartéjanak a Gyvt. 35.§-a alapjan - a sziil6i Erdekképviseleti Forumot kell mikddtetni.
Az érdekképviseleti forum feladata, hogy megvizsgélja az elé terjesztett panaszokat. Dont a hataskorébe
tartozé tigyekben. Véleményt nyilvanithat a gyermekeket érint6 iigyekben az intézmény vezetdjének.
Javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével Osszhangban végzett szolgaltatdsok tervezésérdl,
miikodésérdl, valamint az abbdl szdrmazd bevételek felhasznaldsarol. Egyetértési jogot gyakorol a
hazirend jovahagyasanal.

A gyermekek sziil6je vagy mas torvényes képviselGje, valamint a gyermek érdekeinek védelmét ellatd
érdekképviseleti és szakmai szervek panasszal élhetnek az intézmény vezet6jénél vagy az érdekképviseleti
forumnal: az ellatast érintd kifogdsok orvosldsa érdekében, a gyermeki jogok sérelme, tovabba az
intézmény dolgozoi kotelezettségszegese esetén vagy az iratbetekintés megtagadasakor.

Az intézmény vezetdje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgalja és tdjékoztatast ad a panasz
orvoslasanak mas lehetséges modjarol 15 napon beliil.

A gyermek sziiloje vagy mas torvényes képviseldje az intézmény fenntartdjahoz vagy gyermekjogi
képviselohoz fordulhat, ha az intézmény vezetdje vagy az érdekképviseleti forum 15 napon beliil nem
kiild értesitést a vizsgalat eredményérél, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.
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11. A S’ZOL“GAL"I:A”I:AST NYI’JJT(’);( FOLYAMATOS SZAKMALI
FELKESZULTSEGENEK BIZTOSITASA

Nagy gondot forditunk az onképzésre. A szakirodalomhoz valdé hozzéjutast segitjiik kis hazi konyvtar
kialakitdsaval, amit szakmai konyvekkel, tankdnyvekkel, szakmai Gjsagokkal bovitlink. A mddszertani
levelek, szamos szakmai irds is elérhetéek nalunk, melyeket folyamatosan haszndlunk. Eléfizetiink
szakmai Gjségokra: Kisgyermekneveld (MBE), Kisgyermek, Ovodai nevelés.

Rendszeresen kovetjiik, megbeszéljiik a szakmai elvarasok valtozasat, melyet beépitiink ellatdsunkba.

Rendszeresen belsdé szakmai megbeszéléseket, tovabbképzéseket, egyeztetéseket tartunk. Az
évszakonként a napirend valtoztatasokat, atgondoltan korrigaljuk.

Folyamatosan figyelemmel kisérjiik, ellendrizziik ellatisunk szinvonalat. A szilok visszajelzéseit
figyelembe vessziik, a sajat észrevételek megbeszéljiik, és a hasznos javaslatokat beépitjiik a munkénkba.
Monitorozzuk a mikodéstinket a szakmai munkank és a koltségek tekintetében, Onellendrzést, belsd
ellenérzést végziink. A munkafolyamatok Osszehangoldsat, a szervezett programok lebonyolitasat
atvizsgaljuk. a sikeresség érdekében, ha sziikséges valtoztatunk.

Szakmai tovibbképzéseken valo részvétel

A munkatdrsak szdméara fontos cél a foiskolai képzésen, a BA kisgyermeknevelOi végzettség
megszerzése. Rendszeresen részt kivanunk venni az ellatdsunkat érintd szakmai témékban - a
Szombathelyi Egyesitett Bolcsodei Intézménynél tartott megbeszéléseken, tovabbképzéseken, mint
MBE bazis intézményénél. A megyei modszertani tanacsadoval is jo kapesolatot szeretnénk kialakitani, a
kornyezetinkben mukddé mini bolecsodékben, bolesddékben szervezett szakmai konzulticiokon,
megbeszéléseken, konferencidkon aktivan részt kivanunk venni.

Evente mentési gyakorlatokat tartunk a Munka és balesetvédelmi, valamint a Tiizvédelmi szabalyzatban
eloirtak szerint.

Orommel vesziink részt négyévente a 9/2000.(VIIL.4.) SZCSM rendelet altal eléirt - a mini bolcsédében
dolgozd, tovabbképzésre kotelezett kisgyermekneveloknek szervezett (kotelezd-, munkakorhdz kotott, €s
valaszthat0) szakmai tovabbképzéseken. A nem kotelezo tovabbképzések koziil szivesen valogatunk.

A jelzOrendszer tagjaként rendszeresen részt kivanunk venni gondozottjaink esetmegbeszélésein.

ALAPITVANYUNK

BIATORBAGYI GOLYAFESZEK BOLCSODE
GYERMEKEIERT ALAPITVANY
2051 Biatorbdgy, Szent Istvdn u. 2.
Addszam:18521573-1-13
K&H Bank
10403208-50526690-56491015
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Remélem, hogy a szakmai programunk elkészitésével sikeriilt bemutatni az ellatasunkat.
Jol érzékelheto, hogy szép esztétikus, nyugodt kiornyezettben, elkitelezett, megfelelo szakmai
tapasztalatokkal rendelkezé szakemberekkel, az eloirdsoknak megfeleld targyi kiornyezetben tudjuk
JSogadni az érdeklodoket.
A Gdlyafészek Bolcsodénkben mindenki nagyon jol érzi majd magit, és szivesen vilasztanak benniinket
a csaldadok.

»Mindenik embernek a lelkében dal van, és a sajit lelkét hallja minden dalban. Es akinek szép lelkében az ének
Az hallja a mdsik énekét is szépnek.” /Babits Mihdly/

12. ERVENYESSEGI NYILATKOZAT

A Golyafészek Bolesddénk Szakmai programjanak érvényességi ideje: 2020-2025-ig tart.
A program értékelése, feliilvizsgalata a torvényi szabalyozasnak megfelelden, illetve a véltoztatas
sziikségességének fliggvényében torténik.

A szakmai program nyilvanossagra hozatala: a sziiloket a felvételkor tdjékoztatjuk a tartalmardl, a
honlapunkon, illetve megtekinthet6 a Bélesddel gyermekesoportokban.
Visszavonasig érvényes.

A szakmai programot és mellékleteit Biatorbagy Véros Onkorményzata Képviseld — testiilete a
.../2020.(XI. .) OK. sz. hatarozataval elfogadta 2020. oktéber ....

Biatorbagy, 2020. 10,19,

.....................................
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3 > 1. sz. melléklet Megdllapodtis
MEGALLAPODAS

1997.XXXLtv. 32.§ (7) alapjsn

mely létrejott egyrészrél a GOLYAFESZEK BOLCSODE (2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.) mint a
napkozbeni ellatast nydjté intézmény képviseletében eljard Regés Zoltanné intézményvezetd, mésrészrol a
bélesddei ellatasban részesiilé gyermek Sziiléje (térvényes képviselje) kozott.

Sziilé/torvényes képviseld adatai:

Név:
Sziiletési név:
Anyja neve:
Lakcime:

Gyermek adatai:

Név:

Sziiletési hely, ido:
Anyja neve:
Lakcime:

TAJ szam:

1.A bilesddei ellatas

A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelete alapjan ,.bolcsoédébe a gyermek huszhetes koratol harmadik életévének,
fogyatékos gyermek az hatodik életévének betdltéséig, ill. annak az évnek a december 31-éig veheto fel, amelyben
a gyermek a harmadik életévét, fogyatékos gyermek az hatodik életévét betdlti.”

A bolcsodei nevelési év szeptember 1-jét6l a kovetkezo év augusztus 31-€ig tart.

A boélcsodei ellatas idotartama

Intézményiink a bolcsddei ellatast napjatol kezdédoen,

hatérozatlan idétartamra: jogosultsagi feltételek megsziinéséig"
] hatarozott idére: -ig biztositja"

A megfeleld aldhiizando!

2.A bolesodei ellatas keretében az intézmény a gyermek szimadra az alabbiakat biztositja:
- szakszerll gondozas-nevelés, testi-lelki sziikségletek kielégitése, a fejlodés és a szocializacio segitése,
- napinégyszeri - az életkornak megfeleld korszerti étkezés,

- afejlédéshez sziikséges egészséges, biztonsagos és esztétikus kdrnyezet,

- egészségvédelem egészségnevelés, kultarhigiénés szokasok kialakulasanak segitése,
- dllanddsag (sajat kisgyermekneveld rendszer), egyéni banasmod,

- ido6jarastol fiiggden napi lehetdség a szabad levegdn vald jatékra, alvasra

- az egyéni ruhanemii kivételével, a textiliaval torténd ellatés,

- személyes higiéné feltételeinek biztositasa,

- korcsoportnak megfeleld jatékeszkozok,

- rendszeres orvosi felligyelet, dvodai életre valo felkészités.
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3. A boleséde a sziil6 szimara az alibbiakat biztositja:
- aszakmai program, €s a hazirend megismerését,
- adaptacidhoz (beszoktatashoz) sziikséges idot, feltételeket,
- tajékoztatast a gyermeke fejlodésérdl, és a vele napkdzben tortént eseményekrdl,
- betekintést a kisgyermeknevel6 altal vezetett egyéni dokumentacidba,
- sziiléi értekezleteken, sziildcsoportos-, egyéni beszélgetésen a valo részvételt,
- rendezvényeken, nyilt napokon valé egyiittm{ikodést,
- megismerhesse a gyermekcsoport €letét, napirend;jét,
- tajékoztatok, étrendek megismerését,
- tandcsot, tajékoztatdst kérjen és kapjon,
- agyermekek érdekeinek védelmében az ellatast illetéen mondjon véleményt és tegyen javaslatot.

4. A bolcsode tajékoztatasi kotelezettsége

A Gyvt. 33. § (1), (2) bekezdésében foglaltak értelmében a személyes gondoskodéas feltételeir6l a kérelem
benyujtasakor, ellitds esetén az ellitas megkezdésekor tijékoztatni kell az ellatdsra jogosult gyermeket és
torvényes képviseldjét. Az ellatas igénybevételének megkezdésekor a gyermek ellatasat biztositd szolgéltatd szoban
¢s irasban az alabbiakrél tdjékoztatja a torvényes képviselét:

a) az ellatas tartamardl és feltételeirdl,

b) a bolesdde altal vezetett, red vonatkozo nyilvantartasokrol, a térvényes képviseld koteles a szolgéltatonak a
nyilvantartasokhoz sziikséges adatokrol, és azokban torténd véltozasokrél 8 napon beliil informaciét szolgéltatni,
¢) az ellatasra jogosult gyermek és hozzatartozoi kozotti kapesolattartasrol, killonosen a tdvozas €s a visszatérés
rendjérol,

d) az érték- és vagyonmegdrzés madjarol,

e) az intézmény hazirendjérol,

f) a fizetendd személyi téritési dijrol,

g) panaszjoga gyakorlasanak modjardl,

h) a jogosult jogait €s érdekeit képviseld gyermekjogi képviseld nevérdl, elérhetségérol.

i) a személyes adatok kezelésérdl (2011.évi CXIL tv. 5.§(1), a 1993. évi III. tv. 20.§. GDPR))

J) az orszdgos rendszerbe valo jelentésrél. (KENYSZI)

A sziilé a tajékoztatds megtorténtérdl a megallapodds végen aldirdsdval nyilatkozik.

5. Személyi téritési dij

A 1997. évi XXXI. tv. 148.§ (1)-(3), valamint (5) bekezdése alapjan az intézményi ellatasért személyi téritési dijat
a szill6 vagy a torvényes képviseld kiteles megfizetni, a 328/2011. (XI1.29) kormanyrendeletben foglaltak szerint.
A 13/2008.(10.03.) Onkormanyzati rendelete szerint a bdlesédei ellatas keretében nyujtott étkezés intézményi
téritési dija naponta 484,- Ft. A gondozéasra vonatkozo intézményi téritési dijat a fenntarté Biatorbagy Véros
Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 8/2009.(10.30.) Onkormanyzati rendelete alapjan - ha az egy fore esé nettd
Jovedelem meghaladja a 39.000 Ft-ot, akkor a napi gondozdsi dij az egy fére esé netté jovedelem és a 39.000 Ft
kiilonbozetének 1%-a, azonban a gondozdsi dij legmagasabb mértéke 1.000 Ft/fé/nap, - Keriilt megéllapitasra.

A gyermekem személyi étkezési dija: Ft/nap, gondozasi dija: Ft/nap

A személyi téritési dij meghatarozasdhoz sziikséges dokumentumokat, és a dijfizetési kedvezményeket a
kedvezményre valé jogosultsdgot igazold okirat bemutatdsa utdni munkanapon tudjuk érvényesiteni (MAK
igazolas, illetve szakorvosi és szakértoi bizottsagi igazolas, 3 vagy tébb gyermeket neveldk nyilatkozata, rendszeres
gyermekvédelmi tamogatasrol sz6l6 hatarozat).
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Gondozasi dij szamitdsa esetén, ha nem tudja a sziil6 a jovedelemigazolasokat bemutatni a beszoktatas els6 napjan,
abban az esetben a maximalis gondozasi dij keriil szamitdsra, mind addig, amig a jévedelemigazolasok bemutatasra
nem keriilnek.

Fellebbezéssel élhet az intézmény vezetdjénél 8 napon beliil, ha nem ért egyet a kiszamolt sszeggel.

Hidnyzas esetén a napi személyi étkezési dij a kovetkezd hénapban jovairasra keriil (az elsé hidnyzasi nap
kivételével). A bolcsddei ellatasért a személyi téritési dijat, teljes honapra el6re, minden ho 10-ig, egy dsszegben
kell befizetni.

6. Nyitva tartasi rend

Munkanapokon (hétf6tél-péntekig): 6-18 oraig.

Az tinnepek miatti, munkarendben bekdvetkezett valtozasokrdl idoben értesitést kapnak a sziilok. Nyari idészakban
4 hétig zarva tart a bolcséde, melynek idépontjardl a sziiléket a torvényi eldirdsnak megfeleléen febr.15-ig
tajékoztatjuk. December honapban a két iinnep kozétt (az iskolai, évodai téli sziinethez igazodva)

A Biles6dék Napja aprilis 21-e, nevelés-gondozas nélkiili munkanap a bélesédében, vagy ha az heti
pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az azt kdvet6 legkdzelebbi munkanap. A nevelés-gondozés nélkiili
munkanapon a bolcsddei nevelés €s gondozas sziinetel, a fenntarténak azonban erre irdnyuld sziildi, torvényes
képviseldi kérésre gondoskodnia kell a gyermekek feliigyeletének megszervezésérol.

7. Megsziinik a bolesodei ellatas:

- a jogosultsagi feltételek megsziinésével, ha a gyermek a 3. életévét betvltitte és a bolcsddei nevelési év
végéhez ért, vagy a harmadik életév bedltését kovetd december 31. utan, valamint a Gyvt. 42.§ (1) alapjan
a gyermek 4. életévének betdltését kovetd augusztus 31.

- asziilé vagy térvényes képviseld kérelmére,

- haasziil6 a gyermek 30 napon tali tdvollétét orvosi igazolassal nem tudja igazolni,

- ha a bdlcséde orvosinak szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota miatt bdlcsddében nem
gondozhato, ill. magatartisa veszélyezteti a tobbi gyermek egészségét,

- haasziil6 a bolesdde hazirendjét silyosan megsérti.

8. A sziilo kotelezettséget vallal, hogy:

— abolcsodei hazirendet betartja,

— egyiittmikddik a gyermeke ellatasdban kozremikodo személyekkel,

— aszemélyi téritési dijat idoben befizeti.

— 8 munkanapon beliil jelzi a bolcsédevezetdjének, ha jogosultsagi feltételeiben, és a személyazonositd
adataiban valtozas all be.

A sziil6 tudomasul veszi, hogy:

— A jelen Megéllapodasban foglalt — az intézmény részérél fennallé — kotelezettségek elmulasztasa esetén
a panaszaval az intézményvezetOhoz (Regds Zoltanné id6pont egyeztetés: 06 23 820 900
telefonszdmon), illetve az Erdekképviseleti Forumhoz (Szabalyzata és elérhetdségei a gyermekdoltozo
falinjsagjan olvashatd) tovabbéa a bdlesdde gyermekjogi képvisel6jéhez (Berze Mariann 06 20 489
9565, e-mail: mariann.berze@ijb.emmi.gov.hu) fordulhat.

— TAJ alapt elektronikus nyilvantartds miikddik a bélcsodében a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis
Hivatal felé, melyrél a sziild tajékoztatva van. (TAJ szdm alapjan vannak a gyermekek nyilvantartva a
rendszerben, napi jelentési kotelezettségiink van a gyermekekrol.).

9. A Megillapodas létrejottekor az alabbi Gyvt. 33.§ -ban foglaltakrdl tdjékoztatds tortént:
- Az ellatas tartamardl, feltételeirdl.

- Az intézmény altal vezetett, red vonatkozd nyilvantartasokrol.
- A személyi téritési dij osszegérol.
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- A hazirendrdl, a Szakmai programrol.

- A panaszjog gyakorlasanak modjarol.

- Az érték- és vagyonmeg6rzés modjarol.

- A jogosult jogait és érdekeit képviselé Erdekképviseleti Forumrol.

10. Hozzéjarulok és engedélyezem, hogy gyermekemrdl az intézményben készitett fotokat és videofelvételeket a
bolesbde szakmai anyagaban (Szakmai Program, tdjékoztatd, falitjsidg, szakmai eldadasok, konferencidkon,
honlapon, kiadvanyokon, szakmai filmeken stb.) felhasznalhassa, és nyilvanossagra hozhassa.

igen nem
*Kérem a helyes vdlaszt aldhizni!

A megéllapodas mellékletét képezi: 1 db hazirend.

Az cllatast igénylo kijelentem, hogy a megallapodasban, a hazirendben foglaltakat megismertem, megértettem,
betartom, valamint az ellatasban részt vev$ személyekkel egyiitt kivanok miikddni.
A megéllapodas alairdsakor egy példanyat atvettem.

Biatorbagy, 2020. ......

Sziild/gondviseld Sziild/gondvisel§

Regd's Zoltdnné
intézményvezeld

Pl
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2. sz. melléklet: Szervezeti és Miikédési szabdlyzat

Biatorbigy Varos Onkormanyzat

GOLYAFESZEK BOLCSODE

2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.

SZERVEZETI MUKODESI
SZABALYZAT

2020
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BIATORBAGY V’AROS (')NKORMANYZAT
GOLYAFESZEK BOLCSODE
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Ezen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a Biatorbagy Véaros Onkorményzat a Gélyafészek Bolesdde
iranyitasara, miikdésére, gazdalkodasara vonatkozé szabélyok Gsszessége.

A Magyarorszag helyi Onkormaényzatairél sz6l¢ 2011, évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés
szabalyozza a helyi 6nkormanyzatok altal k6telezen ellatand6 feladatokat. A 8. pontja a gyermekjoléti
szolgaltatasok és ellatasokat (bdlcsddei ellatas).

Az intézmeény szervezetének felépitését, valamint mikddésének szabalyait a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény, a mindenkor hatalyos jogszabalyok, a szervezeti
miikddési szabdlyzat, a 15/1998.(1V.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti-
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikddési feltételeir6l, az
Emberi Eréforrds Minisztériuma (EMMI) szakmai és szervezési iranyelvei, és Biatorbagy Varos
Onkorményzat Képviselo-testiiletének rendeletei, alapjan koteles végezni.

A bolesddei alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkélesi fejlodésének,
jolétének, a csaladban torténd nevelésének elosegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez és a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a
megelézéséhez. Az alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast — lehetdség szerint — a jogosult
lakohelyéhez, tartozkodasi helyéhez legkdzelebb eso ellatast nyujtoé személynél vagy intézményben kell
biztositani.

I. FEJEZET - ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.A SZERVEZETI £ES MUKODESI SZABALYZAT CELJA, HATALYA

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat megalkotasanak célja, hogy meghatarozza a Biatorbagy
Golyafészek Bolesode jogallasat, szervezeti felépitését, a jogszabalyokban foglalt feladatok szervezeti
egységekre torténd lebontasat, a szervezeti egységek, a vezetOk és munkatarsak feladatait, egymashoz
val6 viszonyat, a szervezet miikodésének rendjét, szervezeti felépitését, kiilsé kapcsolatai fenntartasanak
¢s fejlesztésének szabalyait.

Az SZMSZ szervezeti és személyi hatalya kiterjed a Gdlyafészek Bolesdde intézmény szervezetére,
szervezeti egységeire, valamit az intézmény munkavallaloira.
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2. AZ INTEZMENY MUKODESE

Az intézmény alapvetd kotelezettsége a Gyermekek Jogairol New Yorkban 1989. november 20-an
jovahagyott egyezmény kihirdetésérdl szold 1991. évi LXIV. torvényben, az ENSZ Gazdasagi Szocialis
és Kulturalis Jogok Egészségokmdanydban, tovabba Magyaroroszag Alaptdrvényében meghatarozott
jogok érvényre jutdsa.

Az Intézmény feladat ellatasira az alabbi jogszabalyok irdanyaddk:

¢ szocidlis igazgatasrodl és szocidlis ellatisokrol szolo 1993. évi 1. térvény,

+ a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz6lo 1997. évi XXXI. térvény,

¢ a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirdl sz616 15 /1998.
(IV.30.) NM rendelet,

¢ a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatotevékenység engedélyezésérdl, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi véllalkoz6i engedélyrdl szolé 259/2002.(X11.18.) Korm.
rendelet,

¢ a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatisok és gyermekvédelmi szakelldtisok
téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol szolo 328/2011. (XI1.29.) Korm.
rendelet,

+ a személyes gondoskodast ny(jt6 specidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikddésiik
feltételeirdl sz61o 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet,

¢ a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo 149/1997.
(IX. 10.) Korm. rendelet,

¢ a gyamhat6sagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok
és a személyes gondoskodast nytjté szervek és személyek éltal kezelt személyes adatokrol
sz016 235/1997.(XI1.17.) Korm. rendelet,

¢ Biatorbagy Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének az egyes gyermekjoléti ellatasokrol szold
8/2009.(10.30.), valamint az élelmezési nyersanyagnormakrodl és a fizetendd téritési dijakrol szolo
13/2008. (10.03.) 6nkormanyzati rendelete.

3. AZ INTEZMENY ADATAI

3. 1. Az intézmény elnevezése, székhelye, telephelye, azonosité adatai, gazdalkodasi statusa

Az intézmény neve: Biatorbagy Varos Onkorményzat
Golyafészek Bolesode

Tel/fax: 06/23-820-100, 06/23-820-900
E-mail: golyafeszek@bolcsode.biatorbagy.hu
Az intézmény székhelye: 2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.
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3.2. Az alapitéi jogokkal felruhazott iranyité szerv neve, székhelye
Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete
2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2/A.

Alapité okirat szama: 797960-2/2017.
kelte: 2017.06.29.
alkalmazando: 2017.07.25-t61

Szakmai feliigyeletet gyakorol

Pest Megyei Kormdnyhivatal Gydmiigyi és Igazsdgiigyi Féosztdly

1052 Budapest, Varoshazutca 7. Telefon: 06 1 485 6931

E-mail: gyamhivatal@pest.gov.hu Web:http:/www.kormanyhivatal. hu/hu/pest

Magyar Bolcsédék Egyesiilete - MBE
1119 Budapest, Tétényi ut 46-48. Telefon: 06 1 611 0832
E-mail: mbemodszertana@gmail.com Web: magyarbolcsodek.hu

Szakmai tdmogatdst nyujt a teriileti Bazisintézmény

Egyesitett Bolcsodei Intézmények

1119 Budapest, Tétényi ut 46-48. Telefon: 06 1 204 6681
E-mail: unger.katalin@ubi.ujbuda.hu ~ Web: http:/ebi.ujbuda.hu
Intézményvezetd: Unger Katalin

Kozegészségiigyi szempontbdl feliigyeletet gyakorol

Pest Megyei Korményhivatala - Erdi Jarasi Hivatal Hatésagi Féosztaly - Népegészségiigyi Osztaly 2030
Erd, Felss u. 39.

Telefon: 06 23 354 765 E-mail: nepeu.erd@pest.gov.hu

Osztalyvezet6: Dr. Katona I1diké

Dolgozéi érdekképviselet
Bdélesddei Dolgozok Demokratikus Szakszervezete — BDDSZ
Elnok: Szlics Viktoria

Telefon: 06 20 418 7203 E-mail: szucs.viktoria(@bddsz. hu
Web: http:/bddsz.hu

3. 3. Az Intézmény korbélyegzdje

Kozepén a Magyar orszag cimere, a ,Biatorbdgy Véaros Onkorményzat Golyafészek Bolesdde 2051
Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.” szovegl korfelirattal.

A hivatalos bélyegzé lenyomatat csak a kiadményozasra jogosult alairasaval, illetve neve mellett ,.h”
jelzéssel, az arra felhatalmazott személy alairasaval ellatott kiadményon lehet alkalmazni.

3. 4. Miikodési kore: Biatorbagy Varos kozigazgatasi teriilete.
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4. AZ INTEZMENY ONKORMANYZATI FELADATKENT ELLATANDO

ALAPTEVEKENYSEGEI AZ ALAPITO OKIRAT SZERINT, VALAMINT
TEVEKENYSEGI KOREI ES MUKODESI FELTETELEI

4. 1. Az Intézmény Alapité Okirataban meghatirozott alaptevékenység

Miikédési alapelvek:

A Bolesdde feladatait a mindenkori hatdlyos jogszabalyok, a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat, a
gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény, a 15 /1998. (IV.30.)
NM rendelet, a személyes gondoskodést nyujté gyermekjoléti -, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikddési feltételirdl, és a Bolesddei nevelés — gondozds orszagos
alapprogramja szakmai eloirasai alapjan végzi.

Alaptevékenysége:

A béleséde a csaladban nevelkedd a Gyvt. 42. §. (1) bekezdésben meghatarozott életkorti gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerii gondozasat és nevelését biztositja. A bolcsdde az alapellatason tul
szolgaltatdsként jatszécsoport miikodtetésével, idészakos gyermekfeliigyelettel, gyermeknevelési,
étkezési tanacsadéssal segiti a csaladokat.

A bolcséde sajat konyha mikodtetésével biztositja a gyermekétkeztetés ellatisat, az alapanyagok
beszerzésétdl az ételek elkészitésén 4t az ellatottak részére torténo feltalalasig.

A munkéltaté azon munkakérokben dolgozok részére, akik kozvetlentl részt vesznek a gyermekek
élelmezésében, az ételek elkészitésében, szallitasaban, illetve a gyermekek étkezésének bonyolitasaban,
a munkahelyiikon étkeztetési ellatast biztosit.

A bolcséde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelked6 - 20 hetes — 3 éves koru gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasat és nevelését végzé intézmény. Ha a gyermek a 3. €letévét
betsltdtte, a bdlesddei gondozasi —nevelési év végéig maradhat a bolecsddében. Amennyiben nem érett az
6vodai nevelésre, a 4. életévének betdltését kovetkezo aug. 31 —ig tovabb gondozhatd a bolcsddében.
/1997. évi XXXI. tv. 42. § (1)/

Bolesddei ellatas keretében a sajatos nevelési igényli gyermek, valamint a korai fejlesztésre €s
gondozasra jogosult gyermek nevelése €s gondozasa is végezheto.

Bdlesodei nevelés

A bolesédei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajdtitsdk azokat a készségeket, képességeket, amelyek
segitik Gket abban, hogy hatékonyan és kiegyensiilyozottan viselkedjenek sajdt kulturdlis kérnyezetiikben,
sikeresen alkalmazkodjanak annak vdltozdsaihoz. A bélesédei nevelés mindezt olyan szemlélettel és
mddszerekkel teszi, amelyek segitik a csalddi nevelés elsGdlegességének tiszteletét. A bélcsddei nevelés
tovdbbi célja, hogy a koragyermekkori intervencio szemléletének széles korii értelmezésével osszhangban
minden kisgyermekre és csalddjdra kiterjedd prevencids tevékenységet folytasson. A bolesédei elldtdst
nyijté intézmény, szolgdltaté csalddbardt intézményként, szolgdltatdsként hozzdjdrul a csalddok
életmindségének javitdsdhoz, a sziil6k munkavallaldsi esélyeinek noveléséhez.
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A bdlcsédei nevelés —gondozas alapelvei:
- Csalad rendszerszemléletli megkozelitése
- Koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasa
- Csaladi nevelés elsddleges tisztelete
- Kisgyermeki személyiség tisztelete
- Kisgyermeknevel$ személyiségének meghatérozd szerepe
- Biztonsag és stabilitds megteremtése
- Fokozatossag megvalositasa
- Egyéni bandsmdd érvényesitése
- Gondozasi helyzetek kiemelt jelent6sége
- Gyermeki kompetenciakésztetés timogatésa.

Elldtando tevékenység:

Az érzelmi biztonsagot nyujt6 kapcsolat kialakitdsa a csecsemdvel és a kisgyermekkel, a kdrnyezethez
val6 alkalmazkodés, az alapvetd kultirhigiénés szokasok és viselkedési szabalyok megtanuldsanak
segitése. A személyiség kibontakozéasanak és az onallosulas fejlodésének tamogatiasa. Az 6nallé aktiv
tevékenység tamogatésa.

Dertis légkor biztositasa, a bolcsédébe keriiléssel jard nehézségek lehetdség szerinti megel6zése illetve
csokkentése, a gyermek segitése az atallas nehézségeinek a feldolgozaséban.

Egészsége, korszerl taplalkozas biztositasa. Szabad kapacitas fiiggvényében csalddsegitd szolgaltatasok
miikddtetése. Kotelezd tovabbképzések tervezése.

Bérgazdalkodasi jogkdr /bérfejlesztés, jutalmazas/ gyakorlésa.

4. 2. Az Intézmény megszervezi és végrehajtja a gyermekek ellitdsaval dsszefiiggo feladatokat.

4. 3. Foglalkoztatasi jogviszony

Az intézménynél a foglalkoztatottak jogviszonya alapesetben kézalkalmazott, melyre a kézalkalmazottak
Jjogallasarol szolo 1992, évi XXXIIIL. torvény €s a 257/2000. (XI1.26.) Kormanyrendelet az iranyado. A
megbizasi jogviszonyban alkalmazottakra a Polgari Térvénykonyv 2013. V. torvény az iranyado.

A létrehozasrdl rendelkezd hatarozat szama: )
87/2012.(04.26.) Oh. szamu hatarozat

Intézmény tipus szerinti besoroldsa tevékenység jellege alapjan:

Kozszolgaltato koltségvetési szerv, gyermekjoléti alapszolgaltatast nytjto
kézintézmény

Jogszabélyban meghatarozott kézfeladat:

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. tv. 94.§ (3) bekezdés a) pontja alapjan az a teleptilési
onkormanyzat, amelynek teriiletén tizezernél t6bb allandé lakos él,
bolesodét kiteles miikodtetni.

4.4. Alaptevékenysége

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. tv. 41-43. § alapjan:
gyermekek napkozbeni ellatasa — Bolcsode
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Szakagazat szerint:
889110 Bolcsodei ellatas
Korméanyzati funkciészam Kormanyzati funkcié megnevezése
104031 Gyermekek bolcsOdei ellatasa
104035 Gyermekétkeztetés bolesddében, fogvatékosok nappali intézményében
104036 Munkahelyi étkeztetés bolcsddében

Golyafészek Bolesode: engedélyezett féréhelyszam: 84 fo

Az intézmény alaptevékenységen tuli kiegészitd tevékenysége:

889109 Gyermekek napkozbeni ellatasahoz kapcsolodo egyéb szolgaltatasok
Idoészakos gyermekfeliigyelet
Jatszdcsoport: engedélyezett 1€tszam: 8 16
Gyermeknevelési, étkezési tanacsadas
S6 szoba mukdodtetése

Golyafészek Bolesode szamlaszama:
Unicredit Bank 10918001-00000052-89890005
Adészam: 15797962-2-13

4. 5. Az Intézmény feladatainak ellitisa sordn rendszeres kapcsolatot tart fenn

a) az Onkorményzat szerveivel,

b) a Polgarmesteri Hivatal szakmai szervezetével,

¢) a szakmai felligyeleti szervekkel,

d) a gyamhatosagokkal,

e) Budapest Févéaros Kormanyhivatal Erdi, Budadrsi Kistérségi Népegészségiigyi Intézetével,

f) a helyi oktatdsi, nevelési intézményekkel,

g) a csaladi bolcstdékkel,

h) a tevékenységét érint6 tarsadalmi és civil szervezetekkel.
A szakmai munka fejlodését, a tuddsmegosztast, a jo gyakorlatok elterjedését biztositja a bdlcsodei
intézmények, szolgaltatok egymas kdzotti szoros egyiittmikodése.
A bolcsode €s az 6voda kozott olyan kélesonds egyiittmiikddésre €piild, tartalmas kapesolat kialakitasa
sziikséges, amely lehetdvé teszi egymas szakmai elveinek, céljainak megismerését, megértését. Fontos a
szakmai kompetencia elismerésén alapuld partneri viszony elétérbe helyezése. A civil szervezetek kozotti
egylittmiikddés is hozzajarulhat a bolesddei ellatast igénybe vevd csaladok sziikségleteinek, esetleges
specialis igényeinek kielégitéséhez.
4.6. Intézmény tipus szerinti besorolasa feladatellitdsahoz kapcsolédé funkceiéja alapjan

Az intézmény 6nalléan miikodd koltségvetési szerv.

Gazdasagi feladatait a képvisel6-testiilet hatarozata alapjan Biatorbagy Varos Polgarmesteri Hivatala latja
el. Az intézmény elbiranyzata feletti rendelkezési jogot a hatdlyos munkamegosztasi megallapodas, a
kotelezettségvallalas, ellenjegyzés szabalyait a mindenkori hatalyos jogszabalyok tartalmazzak.
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4.7. Vagyon feletti rendelkezés joga

Az intézmény a hasznélatdban 1év6 oOnkorményzati vagyont az alapitd okiratban meghatarozott
tevékenységek keretében ondalléan hasznalja, a rabizott vagyont megérzi, a mindenkor érvényes
gazdalkodasi szabalyok szerint kezeli és gyarapitja.

4. 8. Az intézmény villalkozasi tevékenysége
A Golyafészek Bolesode vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.

5. A GOLYAFESZEK BOLCSODE SZERVEZETI FELEPITESE

A bilesédevezet6.

A bilesodevezeto kozvetleniil iranyitja és feliigyeli
- a bdlesodevezetd helyettest,

a gazdasagi ligyintézot,

a kisgyermekneveldket,

a bolesodei dajkakat

az élelmezésvezetot,

a szakacsot,

a konyhai dolgozdkat,

a mosodai dolgozot
- a kertészt, karbantartot.

A szervezeti abrdja a 3. sz. mellékletben taldlhato.

5.1. Bolesodevezeto feladatai, felelossége, hataskore

- A bolesddevezetd a Golyafészek Bolesdde egyszemélyi felelds vezetdje.

- A bolesédevezetot a Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete nevezi ki, illetve menti fel.
Felette a munkaltatoi jogokat Biatorbagy Varos Polgarmestere gyakorolja.

- Az intézményvezetd a munkaltatoi jogkor gyakorldja. Munkaltatdi jogai a kinevezés, a felmentés €s a
fegyelmi eljaras meginditasa.

- Az intézményvezeté kiemelt figyelmet koteles forditani az Onkorményzat Képvisel6-testiilete és
bizottsagai munkdjanak elOsegitésére. A Golyafészek Bolcsode miikodéserdl a szakbizottsagot a
munkatervben meghatarozottak szerint, korrekt modon és pontosan kételes tajékoztatni.

- Osszehivja és vezeti a szakmai forumokat, a vezetdi- €s munkaértekezleteket.

- Jovéhagyja az SZMSZ-ben meghatarozott szabalyokat, eljarasrendeket.

(A Kozalkalmazotti Szabalyzatot a Kozalkalmazotti Tandcs elndkével egytittesen irja ald.)

- Javaslatot tesz a feliigyeleti szerveknek a hataskoriikbe tartoz6 szakmai és személyi tigyekben.

- Programszerlien meghatarozza a kozalkalmazottak képzésének, tovabbképzésének rendjét.

- IrAnyitja a humanpolitikai feladatok tervezését és végrehajtasat.

- Meghatarozza a Bélcs6de PR munkéjanak fobb irdnyait és az alkalmazni rendelt méodszereket.

- Gondoskodik az Intézmény koltségvetési javaslatanak €s munkatervének, szakmai programjanak
elkészitésérol.

- Kapcsolatot tart a feliigyeleti szervekkel, résziikre a jogszabalyokban meghatarozott rend szerint
informéciokat nyujt a Bolcsode tevékenységérol.
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- Elésegiti a feliigyeleti és kiilsd gazdasagi jellegii ellenérzések eredményes lefolytatasat, ¢s az ehhez
sziikséges személyi, térgyi és informacios feltételeket biztositja.
- Iranyitja ¢és ellendrzi a Bélesde stratégiai tervezését, kialakitja és tovabbfejleszti a szakmai munka
alapveté modszereit.
- Felel6s a Bolcs6de mikdodtetésével 6sszefiiggd programok, tervek kidolgozasaért és karbantartasaért.
- Ellen6rzi a személyi juttatdasok megalapozottsagat.
- Felel6s a jogszabalyokban és belsé szabalyzatokban raruhdzott kotelezettségvallalasi, képviseleti,
utasitasi és ellendrzési jogkdrdk gyakorlasaért.
- Ertékeli és elemzi az ellenérzések megdllapitasait és ennek alapjan — a kompetencidjat meghaladd
ligyekben — javaslatot tesz a feliigyeleti szerveknek a sziikséges intézkedések megtételére.
- Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket részére a fenntarté és feliigyeleti szervek hatiroznak meg.
- A Dbolcs6dei részleg munkafeltételeinek megteremtése, a nevelési —gondozasi munka szervezése,
Gsszehangolasa. Gondoskodik a kisgyermekek életkordnak megfelelé testi, lelki, értelmi fejlédésének
feltételeirdl.
- Részt vesz a Bolcséde szakmai programjanak kidolgozdséban, a végrehajtds megszervezésében, a
munkafolyamatok és a munkatarsak munkéjanak ellenérzésében a Bélesédében gondozott egészséges
gyermekek fejlodése érdekében.
- A helyi adottsagokat figyelembe véve megtervezi, és megszervezi a munkarendet, a munkabeosztast, a
kozalkalmazottak munkakéri atcsoportositasardl intézkedik.
- Eves munkatervet készit csoportra bontva a csoportvezeték bevondsaval.
- Minden évrél szakmai és statisztikai értékelést készit, melyet megkiild a fenntartonak.
- Segiti a munkatarsait a sziilékkel, csaladokkal val6 kapesolattartasban, a gyermekek érdekeinek fokozott
figyelemmel, kisérésével.
- Bélesdde bemutatot, csalddlatogatast, nyilt napokat, csaladi délutanokat szervez.
- Sziil6i értekezletet, sziilécsoport megbeszéléseket szervez, melybe bevonja a boleséde orvosat és
szakembereit.
- Fokozott figyelmet fordit az élelmezésre és a diétak betartaséra.
- Folyamatosan ellenérzi a szakmai dokumentaciot.
- Feladatkorébe tartozik a gazdasagi és munkatigyi tigyvitel ellatasa, az élelmezési teriilet ellendrzése.
- Gondoskodik az ellatottak téritési dijanak beszedésérdl és elszamolasarol.
- Figyelemmel kiséri, segiti, ellenérzi a HACCP rendszer miikodését, fejlesztését a sziikséges
valtoztatdsokra javaslatot tesz.
- Gondoskodik arrél, hogy a Bélesdde minden dolgozdja megismerje, és az élelmezés teriiletén rutin
szerlien miikodtessék a HACCP rendszert.
- Folyamatosan kapcsolatot tart a regionalis médszertani bélesddével.
- Kapcsolatot tart a gyermekorvosokkal, gyermekjoléti szolgalattal, véddénével, teriiletileg illetékes
ovodaval.
- A Bolesdde megfeleld mikodéséhez sziiksége személyi és targyi feltételek biztositdsarl gondoskodik.
- Koézremlkodik a Bolesédére vonatkozd —részkoltségvetés —Osszeallitdsdban, szabélyszerti
felhasznalasaban. Felligyeli a Bolesode épiiletének, felszerelésének miiszaki dllapotdt, a javitasi igényeket
jelzi az Onkorményzatnak.
- Fokozott figyelmet fordit a bélesddei ellatasra vonatkozd térvényi, rendeleti és szakmai szabélyok
betartasara, és betartatdsara.
- Felelos a gyermekek ellatdsanak szakszerliségéért, a balesetmentes kérnyezet megteremtéséért, a
bolesodei részleg vagyonéaért, a higiéniai és nevelési —gondozési szabalyok betartasaért, a boles6de belséd
ligyeit érintd titoktartasért, az adatvédelmi térvény betartasaért.

53



— GOLYAFESZEK BOLCSODE - Szakmai Programja

- Segiti a dolgozok részére az tnképzés megvaldsuldsat.

- Felel6s a beosztottak képzésén, és tovabbképzésen valo részvételéért, a jogszabalyi eléirasoknak és a
képzési tervnek megfeleléen.

- A bolesddevezetd koteles kovetni a szakmai és jogszabalyi véltozasokat, és munkdjaban érvényesiteni.

A bilcsédevezetot tartos tavolléte esetén a bolesédevezetd helyettes helyettesiti.
- A helyettesitéssel Osszefiiggd feladatait munkakdri leirdsa hatdrozza meg. A helyettesitési
mindségeben megtett intézkedésekrél a bolesodevezetét haladéktalanul tajékoztatni kiteles.
- Abolesédevezetd helyettese az altala megbizott, blcsédevezetd helyettes.

5.2. A bilesédevezeto helyettes —szakmai vezet altalanos feladatai

- A bolesbdevezetd helyettes a bolesédevezetd iranyitdsaval, 6nalloan latja el feladatait, a jogszabélyok,
az SZMSZ és a munkakoéri leiras szerint.

- A bolesddevezet6 helyettes felelos a boleséde szakmai munkajaért és a ra bizott egyéb gazdasagi és
adminisztrativ munka elvégzéséért.

- A bolesddevezetd helyettes a kompetencidjat meghaladé tigyekben javaslatot tehet a bolesédevezetének.
- Koteles jelezni a miikddési zavarokat, €s jelenteni a rendkiviili eseményeket.

- Mindenkor olyan magatartast kételesek tanGsitani, amely alkalmas az intézmény jé hirnevének
megorzésére és fejlesztésére.

- Koteles segiteni és fenntartani az alkotomunka személyi, szervezeti feltételeit.

- Koteles segfiteni a beosztott munkatarsak szakmai képzésének és tovabbképzésének megszervezését.

- Koteles segiteni az iligyfélfogadas és tigyfelek részére nyujtott szolgaltatasok jogszabélyoknak
megfeleld, kultaralt feltételeit.

5.3. Bolesddei csoportvezetd kisgyermeknevel6 feladatai

A bélcsddei csoportok élén a csoportvezetd 4ll. O szervezi, irdnyitja a csoportok mindennapi életét,
tovabbi feladatai ugyanazok, mint a kisgyermeknevelének. A bolcsédei csoportvezetd kozvetlen
beszamolasi kitelezettséggel tartozik az intézményvezetének.

A kisgyermeknevelok feladatai

- A Dbolesédés gyermekek gondozédsa, nevelése, harmonikus testi és mentalis sziikségleteinek
kielégitése az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével.

- Konstruktiv kapcsolat kialakitasa a sziilokkel, gondviseldkkel az egységes nevelési célkitiizések
megvalositdsa érdekében.

- Munkdjaban figyelembe veszi a bolcsédevezetd, a bolcsdédében dolgozoé egyéb szakemberek, és a
bolesddeorvos utmutatasait.

- Szakszerlien, az érvényben levd mddszertani elvek figyelembevételével, valamint a bolesédei
gondozéas — nevelés alapelveinek megfelelden neveli- gondozza a rabizott gyermekeket. Kiilonds
gondot fordit a hidnytalan elékészitd tevékenységre is.

- Figyelemmel kiséri, hogy a butorok és jatékok a gyermek fejlettségi szintjének és biztonsaganak
megfeleldek legyenek. A csoportszobat otthonossa alakitja, a gyermekek szdmara disziti.

- Csoportjaban vezeti az eldirt nyilvantartdsokat. Negyedévenként (csecsemOkorban havonta)
elkésziti konkrét megfigyelések alapjan az egyéni fejlddési napld dsszegzését. A csoportnaplot
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naponta vezeti —a gyermekeknél egyénileg bejegyzi a megfigyelt eseményeket. Az iizenbfiizetben
Jegyzi a kisgyermekkel kapcsolatos Uj tapasztalatait. Az egészségiigyi torzslapban vezeti a
betegség, vagy egyéb okok miatti hianyzésokat, a gyermek suly- és hosszfejlédését, mell- és
fejkorfogatanak viszonyat. A fiziologids fejlddésrdl a percentilt hasznalja, az értelmi és szocialis
fejlédést is dokumentalja. Munkaja befejezésekor szoban és/vagy irasban beszamol a gyermekkel
kapcsolatos napi eseményekrol.

- Vezeti a gyermekek napi jelenléti kimutatdsat — melynek meg kell egyeznie a csoportnapléban
rogzitett jelenléttel. Kiilonos gondot fordit a gyermekek napi jelenlétérél készitett dokumentécid
atlathatosagéra €s egyértelmii vezetésére (szabad- és pihen6napok eltérd szini jelslése, felvétel és
megszings jeldlése, korcsoportok statisztikanak megfeleld jelolése).

- A sziilokkel és munkatarsaival egylittmikddve a csaladlatogatast és beszoktatast a gyermeknek
legmegfelelobb médon megvaldsitja - a modszertani levél ttmutatdsa alapjan.

- Részt vesz a sziiléértekezleteken, illetve sziilécsoportos beszélgetéseket szervez, és tart.

- Gondoskodik a gyermekek rendszeres levegtztetésérdl, az udvari élet megszervezéséro.

A napirendbe évszaknak megfelel6en beiktatja a szabadlevegdn tartozkodast. Csak
orkanszerii szélben, er6s kidben, -5 0 C alatt, valamint kdnikulaban mellézhet6 a
szabadleveg6n tartzkodés. Gondoskodik arrél, hogy a gyermekek az id6jarasnak és
nemiiknek megfeleléen legyenek feldltoztetve.

- Betartja a higiénés kovetelményeket.

- Haa gyermek napkdzben megbetegszik, értesiti a sziil6t és jelenti a bélesédevezetdnek, megmutatja

a bolesdde orvosénak. Az orvos utasitdsa szerint ellatja a beteg gyermeket. Segédkezik az orvosi

statuszokndl. Egyéni gydgyszerek esetében gondoskodik a megfeleld tarolasrol.

- Részt vesz a munkaértekezleteken, a szakmai kompetenciaja novelése érdekében tovabbképzéseken,

Tevékenységiiket a vonatkoz6 gyermeki és sziiléi jogok €s kotelességek figyelembevételével végzik.

- Felel6sséggel tartozik a csoportjaban elhelyezett leltari targyakért. - Az olelkezési idSben a

munkakozi sziinetét (miiszakonként 20 perc) a gyermekek érdekeit szem elétt tartva idoziti, ezt az

id0szakot pihenésre és regenerdlédasra hasznalhatja.

- A munkakezdésre (miiszak kezdeti idopontja) 4t61tdzve, munkaéra felkésziilten a csoportjdban van.

- A munkavégzése sordn tudomaséra jutott hivatali és szakmai titkot kiteles megdrizni.

- A felsoroltakon kiviil mindazt a munkakéréhez tartozé feladatot koteles elvégezni, amellyel az

Intézményvezeté megbizza, ha az hatélyos jogszabélyba nem {itkozik.

5.4. A bilesédei dajka feladatai, felelGssége

- Ellatja a bolcsdde takaritasi munkalatait.

- Gondoskodik az udvar, a kert és a terasz tisztantartdsarél. Rendben tartja a homokozoékat, naponta
meggyo6zodik a jatszoudvar balesetmentességérol.

- A folyosokat felsopri, felmossa, szobandvényeket dpolja. Ha a bolesédében rovart talal, azonnal jelenti
a bolcsddevezetonek.

- A csoportszobakba az €ételt beviszi, az étkez6kocsikat a konyhdhoz kitolja, az étel kezeléséhez kopenyt
cserél. Agyakat, agybetéteket, matracokat el6késziti, 36 alvas utan a helyére rakja. A csoportszobdban
csak e feladatok elvégzésének idején tartozkodhat.

- Az agynemi cseréjét sziikség szerint elvégzi, a napi szennyest és pelenkat a mosodaban leadja. - A
gyermekekkel nem végezhet kisgyermeknevelé — neveld tevékenységet, a sziiloket nem tajékoztathatja a
napi eseményekrol. Sziikség esetén kizardlag feliigyeletre kérheté meg.
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- Hetente a csempézett falfeliiletet, levegOztetd dgyakat fertétlenité vizzel lemossa, teraszt felmossa, kerti
butorokat lemossa. Havonta ajto- és ablakkeretek, radiatorok, falak portalanitasat elvégzi Negyedévenkeént
butorok, szényegek, miipadld vegyszeres tisztitasat elvégzi. Fliggonymosasrdl gondoskodik. A takaritas
mindig nedves fert6tlenitd ruhaval torténjen.

- A nyari zaras idején teljes nagytakaritast végez, beleértve a festés utdni munkédkat is. - A
kisgyermeknevelok altal kikészitett jatékokat lemossa, fert6tleniti. A lemoshato jatékokat sziikség szerint
naponta folyd meleg vizzel kell lemosni.

- Hetente egyszer, jarvany idején naponta fertdtleniteni kell. A fertotlenitett jatékokat folyo vizzel
alaposan le kell 6bliteni.

- A takaritast ugy kell végezni, hogy a gyermekeket ne zavarja, tehat érkezésiik el6tt vagy tavozasuk utén.
Csak azokat a helyiségeket lehet takaritani napkozben, ahol gyermekek nem tartozkodnak.

- A takaritas nyitott ablaknal torténjen. A szobdakat étkezés utan rendbe kell tenni, az ételmaradékot el
kell tavolitani. A padlé tisztitdsa nedves, ferttlenités ruhaval térténjen. - Kiilon takaritoeszkozt (vodor,
felmoso, lemoso) kell hasznalni a csoportszobakban, fiirddszobdban, WC-ben. A takaritoeszkozdket
hasznélat utan ki kell mosni és a tisztitoszerekkel egyiitt el kell zarni az erre a célra kijeldlt helyre.

- A tisztitd és fertdtlenitd szereket a mindenkori kdzegészségiigyi elbirasok figyelembevételével az
utasitasoknak megfelelden kell alkalmazni és tarolni. - Munkakori tevékenysége az egész bolesGde
teriiletére kiterjed, a feladatmegosztast a bolcsddevezetdvel és munkataraival torténd egyeztetés hatarozza
meg.

- Sziikség esetén gyermekekre feliigyel.

- Felel6s a rabizott eszkdzok rendeltetésszerii hasznalataért
- A munkavégzése soran tudomasara jutott hivatali és szakmai titkot kételes megdrizni.

- A felsoroltakon kiviil mindazt a munkakoréhez tartozo feladatot koteles elvégezni, amellyel az
Intézményvezetd megbizza, ha az hatalyos jogszabalyba nem iitkozik.

5.5. Elelmezésvezeté feladatai

- A bolcséde gazdasagi ligyvitelének ellatdsa, az eloirt nyilvantartasok vezetése, anyagok-élelmiszerek
beszerzése az Elelmezési Szabalyzat szerint.

- Az étlapot osszedllitja az Elelmezési Szabalyzatban foglaltak szerint. Havi rendszerességgel elvégzi a
gyermekek szamara felhasznalt élelem bioldgiai értékes tapanyagszamitasait.

- Végzi az €lelmezés nyersanyagsziikségletének megtervezését, beszerzését, konyvelését, gondoskodik az
¢lelmiszerek szakszer(l tarolasarol. Vezeti az élelmezéssel kapesolatos nyilvantartdsokat. Kiszamitja a
létszam szerinti étkezés dijat. Kezeli a szamitogépes élelmezés- és szamlazas programokat, a havi étkezési
téritési dijat beszedi és kdnyveli.

- Figyelemmel kiséri a modern téplalkozastudomény eredményeit és azokat a felnéttek és gyermekek
élelmezésében alkalmazza.

- Felelos az étkezéssel kapcesolatos kézegészségligyi szabalyok betartasaért, ide tartozik az ételmérgezések
és gyanujaval kapcsolatos eljarasok ismerete. A HACCP rendszer szabalyait eldirdsait betartja és
betartatja a fézokonyhaban.

- Feladata az ételek korszerti elkészitésének, adagolasanak, szallitasanak megszervezése, iranyitisa és
ellendrzése.

- Felelés azért, hogy a kiszolgalt étel a jo gazdalkodas elveit is figyelembe véve mindségileg és
mennyiségileg az el6irasnak megfeleld legyen.

- Megszervezi és ellendrzi az ételmaradék higiénikus kezelését és elszallitasat. - Iranyitja és ellendrzi a
konyha dolgozoinak a munkajat.
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- Az Intézményvezet6t havonta tajékoztatja a felhasznélasi normérél, kalria- és tipanyagszamitasainak
elemzését bemutatja.
- Biintetojogi felel6sséggel tartozik a raktarkészlet mennyiségi és értékbeli kezelésének pontossagaért, és
a mindenkori készpénz-kezelésért. Koteles a bolcsddében elhelyezett vagyontargyakat megdrizni és
azokra figyelni.
- Megszervezi a raktar adminisztracidjat, és ellenérzi a nyilvantartasok naprakész, elbirds szerinti
vezetését. Gondoskodik a boles6de vegyi dru beszerzésérdl, azokat nyilvéntartja, raktérozza.
- A munkavégzése soran tudomdséra jutott hivatali és szakmai titkot kételes megérizni.
- Teljesitésigazolasra jogosult.
- Vagyonnyilatkozat tételére kitelezett.
- A felsoroltakon kiviil mindazt a munkakoréhez tartozd feladatot kiteles elvégezni, amellyel az
Intézményvezetd megbizza, ha az hatalyos jogszabdlyba nem iitkozik. Bolesddei gazdasagi iigyintézé
- A boleséde gazdaségi tigyvitelének ellatdsa, az eldirt nyilvantartisok vezetése.

5.6. Szakacs feladata, felelossége

- Felelosséggel atveszi az élelmezési nyersanyagokat. A mindségi, mennyiségi problémakat azonnal jelzi
a bolesédevezetdnek, gazdasagi igyintézének.

- Az el6irt étrendnek megfeleléen dolgozza fel a nyersanyagot, ettél csak a gazdasagi iigyintéz8 vagy a
bélcsédevezetd utasitdsara térhet el.

- Gondoskodik a nyersanyag megfelel6 tarolasarol, anyagilag felel a meg6rzéséért. A felhasznalds soran
gyermekek korszerli étkeztetésének figyelembevételével izléses, joizii ételek elkészitésére torekszik.
Mennyiségileg €s mindségileg megfelel ételek elkészitéséért felel a gyermekek napirendjében
meghatarozott idore.

- Tdjekozddik a gyermekesoportokban, milyen az adott csoport étvagya, milyen ételféleségeket hogyan
fogyasztanak, milyen igények meriilnek fel az étkezés, az étkezéshez hasznalt eszkdzok vonatkozasaban.
Kiilén gondot fordit az ételallergias gyermekek étrendjére.

- Felel6s a gyermekcesoportok és felnSttek adagjanak megfeleld kialakitasaért. Szakismeretével segit az
étrend Osszeallitasaban. Kiilon ligyel a korszer(i étkezés betartasara.

- A konyha belsé tisztasagaért felel, az elokészito és az éléskamrak takaritdsi munkait iranyitja, ellenérzi,
felel azok teljes rendjéért.

- Munkakéri feladata az ételmintdk Veszprém Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlénc-biztonségi,
Mindség-ellen6rzési és Feliigyeleti Osztalya el6irds szerinti tarolasa. A HACCP rendszer eldirasait
betartja és betartatja a f6z6konyhdban.

- Felelds azért, hogy a konyhaban csak a konyhai dolgozok tartdzkodjanak, kivéve a gazdasdgi tigyintézot
€s a bolcsodevezetot.

- A konyhai dolgozok védoéoltszetének eléirds szerinti alkalmazaséért is felel (kdpeny, kotény, hajhald,
véddcipd). A konyhaban utcai ruhaban tartzkodni tilos!

- A konyhai kisgépek, felszerelések el6irds szerinti lizemeltetését ellenérzi, a meghibésodést jelzi a
vezetdnek. A munkavédelmi és tlizvédelmi el6irasokat kiteles betartani.

- A leltarban feltiintetett edényekért, targyakért anyagilag és erkolesileg is felel, az oda beosztott
dolgozokkal egytitt.

- Biztositja a kitalalt ételek balesetmentes elszallitdsat, gondoskodik arrél, hogy megfelelé hémérsékletii
étel kertiljon a csoportokba.
- Felelds az ételhulladék megfeleld tarolasaért, a problémaékat jelzi a bilcsGdevezetdnek.
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- A gyermekek egészséges fejlédése érdekében egyiittmiikddik a bolesdéde minden dolgozéjaval, és
messzemenden segitl a vezetés ilyen irany( tevékenységét.

- A munkavégzése sordn tudomasara jutott hivatali és szakmai titkot kételes megdrizni.

- A felsoroltakon kivill mindazt a munkakéréhez tartozo feladatot koteles elvégezni, amellyel az
Intézményvezeté megbizza, ha az hatalyos jogszabalyba nem {itkozik.

5.7. Konyhai dolgozok feladata, felelossége

- FelelGsséggel atveszi az élelmezési nyersanyagokat. A mindségi, mennyiségi problémakat azonnal jelzi
a szakacsnonek.

- Kotelessége a nyersanyag elokészitése fozéshez a szakdcsnd iranyitisaval, az Veszprém Megyei
Korményhivatal Elelmiszerlénc-biztonségi, Mindségellenérzési és Felligyeleti Osztdlya el6irdsanak
megfeleléen. A szakacsno utasitisa szerint segédkezik a f6zésben, a reggeli és uzsonna elkészitésében.

- Gondoskodik a nyersanyag megfelel6 tarolaséarol, anyagilag felel a megdrzéséért. A felhasznalds soran
gyermekek korszerli étkeztetésének figyelembevételével izléses, j6izli ételek elkészitésére torekszik.
Mennyiségileg €s mindségileg megfeleld ételek elkészitéséért felel a gyermekek napirendjében
meghatarozott idore.

- Az el6készité konyha, kamra, zoldségraktér takaritasa, tisztantartdsa és az edények mosogatasa.

- Munkakéri feladata az ételmintak Veszprém Megyei Korményhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi,
Mindség-ellenérzési és Felligyeleti Osztalya eldirds szerinti taroldsa. A HACCP rendszer eldirasait
betartja a féz6konyhéaban.

- A mosogatast a kozegészségiigyi eldirasoknak megfelelden végzi.

- A munkavédelmi és tlizvédelmi el6irasokat kiteles betartani. Ugyel a higiénés szabélyok betartaséra. -
A konyhai kisgépek, felszerelések eléirds szerinti iizemeltetését ellenérzi, a meghibasodast jelzi a
szakacsnének. A munkavédelmi és tiizvédelmi eldirdsokat koteles betartani.

- Sziikség esetén segiti a piacrél megvasarolt nyersanyagot a bolcsddébe szallitani.

- A konyhdban védoéruhat hasznal (kopeny, kotény, hajhalo, védécipd). A fézékonyhdban utcai ruhdban
tartézkodni tilos!

- Anyagi felelosséggel tartozik a rabizott leltari targyak meg6vaséaért, épségéért. Munkajat mindenkor a
takarékossag figyelembevételével végzi.

- Végzi a konyhai dolgozdkkal az éves nagytakaritasi feladatokat.

- Ugyel a kitalalt ételek balesetmentes elszallitasara, megfelelé hdmérsékletére.

- Felelds az ételhulladék megfeleld tarolasaért, a problémakat jelzi a szakdcsndnek.

- A munkavégzése sordn tudomasara jutott hivatali és szakmai titkot koteles megérizni.

-A felsoroltakon kiviil mindazt a munkakdréhez tartozé feladatot kételes elvégezni, amellyel az
Intézményvezetd megbizza, ha az a hatalyos jogszabdlyba nem iitk&zik.

5.8. Mosodai dolgozdé feladata,

- A valogatott textilia mérése, a megengedett gépterhelés, a szabvéanyok és technologiai eldirasok
figyelembevételével a mosdgépbe rakasa.

- A mosando textilia elokészitése, a tulszennyezett textilia 4ztatésa.

- Az elbirt utasitasok szerint a mosasi folyamat lebonyolitdsa, a moségépek feliigyelete a mosasi ciklus
alatt.

- Rendellenes miikodés esetén a folyamat megszakitésa, az észlelt hibak kozlése a karbantartd vagy a
bélesédevezetd felé.
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- A mosasi folyamat utdn a textilidban maradt foltok egyedi eltavolitasa.
- A végzett munkarol, felhasznalt anyagokrol nyilvantartast vezet.
- A gép terhelésének €s a ruha mindségének megfelelé mennyiségii textilia gépbe torténd berakasa és
szaritasa.
- A sziikséges eldszaritas elvégzése, a szaritogép levegdjaratanak tisztitasa.
- Technol6giai, munkavédelmi, tiizvédelmi szabalyok szigort betartasa.
- A textilia szakszerti vasaldsa, gondos dsszehajtogatasa, pavilonok szerinti dssze hajtogatésa. Az elkésziilt
ruhanemiiket csoportonként a pavilonokba elszallitja. - Amennyiben a gyermekek ellatasi teriiletére kell
mennie, védéruhat cserél.
- A munkavégzés befejezése utdn a gépek dramtalanitasa, kikapcsoldsa. - Kozvetlen anyagi és erkolcsi
felelosséggel tartozik.
- A mosodaban hetente a csempézett falfeliiletet fertStlenitd vizzel lemossa, gépeket, berendezéseket

tisztitja. Havonta ajt6- és ablakkeretek, radidtorok, falak portalanitasat elvégzi. Negyedévenként
vegyszeres tisztitasat elvégzi.

5.9. A munkaidé beosztasa

A kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIL térvény 55. §-a, és a 257/2000. (XII. 26.)
Kormanyrendelet 7. § (1) bekezdése eldirja, hogy a teljes napi munkaidébdl hét 6rat kell a munkahelyen
eltdlteni a bolesédében foglalkoztatott kisgyermekneveldnek

A kozalkalmazott a korméanyrendeltben el6irt hét éra iddtartamban, illetve a fennmaradé egy 6raban a
munkahelyén kételes a munkaltato részére munkavégzés céljabél rendelkezésére allni.

Ebben az egy érdban a kézalkalmazott programokat szervez, irasos adminisztraciét végez, elokésziil és
csaladot latogat, felkésziil a sziil6i értekezletekre, sziilcsoportos beszélgetésre.

Ezen id6szakban lehetdsége van neveldi munkajét segité eszkézok beszerzésére, Snképzésre,
mithelymunkara, hazi tovabbképzéseken valé részvételre, alkotétevékenységre, neveldi munkéja
kontrollalasara - oOnreflexio végzésére, szakmai fejlédését elésegitd tarsintézmények szervezett
latogatésara: 6voda, bolcsdde, védénd, csaladsegité stb.

A bilcsdde nyitva tartasa 6-18 oraig tart.

Intézményvezetd rugalmas munkaidd
Boélesddevezetd helyettes
adminisztrator, élelmezésvezetd 8-16 ora

A kisgyermekneveldk 1épcsozetes munkakezdéssel kétmiiszakos munkarendben dolgoznak: -

deleldtt 6.00 — 13.00 oraig, ill. 7.00 — 14.00 6raig, délutan 9.00 — 16.00 Sraig, ill. 9.30 - 17.30-ig vagy
10.00 — 18.00 6raig

Bolcsodei dajkak délelétt 6-14 6ra, délutan 10-18 oraig
Szakacs, konyhai-, mosodai dolgozo 6-14 ora
Kertész, karbantart6 6-14 ora.

6. A BOLCSODEI NEVELES FELADATAI

A bolcsodei nevelés feladata a csalddban nevelkedd kisgyermekek napkiozbeni elldtisdnak és
esetlegesen kiegészitd szolgdltatdsoknak biztositisdval 0 -3 éves egészséges gyermek testi — és pszichés
sziikségleteinek kielégitése, az optimdlis fejlodés eldsegitése.
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6.1. A csalddok timogatdsa, annak erésségeire épitve a sziiléi kompetencia fejlesztése
A bolcs6de, mint a kisgyermekes csaladokkal kapcsolatba keriils elsé gyermekintézmény jelentds
szerepet tolt be a sziil6i kompetencia fejlesztésében. A csalad erdsségeinek megismerése, timogatésa a
pozitivumok kiemelésével valosul meg. A csaladi és bélesédei nevelés Gsszhangja, a sziilsk és a
kisgyermeknevel6k kozotti egyenrangu, konstruktiv, kélesénds bizalmon alapulé partneri kapcsolat
elengedhetetlen feltétel a kisgyermekek harmonikus fejlédéséhez. A kisgyermekneveld, mint szakember,

szaktudasdra, tapasztalataira épitve, a sziilok igényeihez igazodva kozvetiti a kora gyermekkori
fejlodéssel, neveléssel kapcsolatos ismereteket, modszereket.

6.2. Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa

A szakemberek feladata a kisgyermek fejlédésének nyomon kovetése, dokumentalasa, tamogatasa, a
harmonikus testi €s lelki fejlédéséhez sziikséges egészséges €s biztonsagos kirnyezet megteremtése.

Az egészséges €letmdd, az egészségnevelés érdekében torekedni kell az alapvet kultirhigiénés szokasok
kialakitasdra. A csalddok tdmogatésa, annak er@sségeire épitve a sziiléi kompetencia fejlesztése.

A prevencids feladatok megvaldsitdsaba sziikség esetén specidlis szakemberek is bevonhatok:
gyermekorvos,  dietetikus,  gyogypedagogus,  pszicholégus,  mentalhigiénés  szakember,
gyermekfogszakorvos stb. Elsdsorban preventiv szerepet tolthet be, de a sajatos nevelési igénydi, illetve
korai fejlesztésre €s gondozasra jogosult, a magatartis- vagy fejlodési problémakkal kiiszkodd
kisgyermekek esetében korrektiv lehetéségeket hordoz, az intézmény lehetéségeihez mérten kialakitott, a
nagymozgasok gyakorlasahoz, kiilonféle mozgéasfejlesztéshez sziikséges eszkozokkel felszerelt szoba
vagy erre a célra alkalmas helyiség, hidroterdpias medence vagy fejleszté-, s6-, fény-, hang-, zene-, mese-
vagy alkototerapias szoba.

6.3. Az érzelmi és tirsas kompetencidk fejlesztése

A biztonsagot nywjté neveldi magatartas magaban foglalja a szakember érzelmi elérhetdségét és
hitelességét, az érzelmek kifejezésére vald Gsztonzést, a pozitiv és biztatd iizenetek rendszeres
kozvetitését, a vilagos elvarasok és hatarok megfogalmazasat.

A kisgyermeknevel6 feladata a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése érdekében az ingerekben
gazdag, tiszta nyelvi kérnyezet biztositdsa, a kommunikacios kedv felkeltése és fenntartdsa a bélcsédei
nevelés-gondozas minden helyzetében, mondokak, énekek, versek, mesék kozvetitésével. Kiilonds
figyelmet kell forditani a sajatos nevelési igényti, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult és a
hatranyos helyzetii gyermekek tarsas és érzelmi kompetencidinak fejlesztésére sziikség esetén més segitd
szakemberek bevonasaval is.

6.4. A megismerési folyamatok fejlédésének segitése

A kisgyermek érdeklodésének erdsitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulds lehetéségeinek
megteremtése a kisgyermeknevel6 aktiv részvételével és a megfeleld kornyezet kialakitasaval torténik. A
bolesddei nevelés-gondozas helyzeteiben a szakember ismeretet nyujt, segiti a tajékozodast, a
tapasztalatok és élmények feldolgozasat. A kisgyermek igényeihez igazodé kozos tevékenység soran
szerepet kap az élmények, viselkedési és helyzetmegoldasi mintak nyjtésa, az 6nalld probélkozas és a
kreativitds tdmogatésa. Az 6nallo vélasztas és a dontési képesség kialakulasat segiti a batorito, 5sztonzé
nevelOi magatartas.
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7. A BOLCSODEI NEVELES FOBB HELYZETEI

Alapveté szempont, hogy a bélcsédei élet a kisgyermek szdmara élményt nyujto, részvételre motivalo,
tanulasi tapasztalatokat biztosit6 legyen. Valamennyi tevékenység, élethelyzet alakitdsanak modszertani
alapja az egyéni bandsmod érvényesitése, a gyermek pozitiv 6nallésagi torekvéseinek, dnértékelésének
erositése.

- Tanuléas

- Gondozas

- Jaték

- Mozgés

- Mondodka, ének

- Vers, mese

- Alkot6 tevékenységek

- Egyéb tevékenységek

8. A BOLCSODEI NEVELES MEGVALOSITASANAK SAJATOS FELTETELEI
- yoajat Kisgyermeknevel6”-rendszer

A kisgyermeknevel8 a bolcsddei nevelés szakembere, aki személyiségével, neveldi attitiidjével mintéat
jelent a csaladok és a gyermekek szdmadra egyardnt. A ,,sajat kisgyermeknevel”-rendszer a biztonsag és
a stabilitas megteremtésének szabélyan alapul. A csoport vagy a csoport gyermekeinek egy része tartozik
kozvetlentl egy kisgyermekneveldhoz. A ,,sajat kisgyermeknevelé” szoktatja be a gyermeket bolesédébe,
¢s a bdles6débe jaras egész idotartama alatt 6 a kisgyermek neveldje (ez a felmendrendszer). O kiséri
figyelemmel a kisgyermek fejlodését, tartja szdmon az egyes fejlédési allomésokat, vezeti az ehhez
kapcsolodd szakmai dokumentacidt és felelosséggel tartozik a rabizott gyermekekért. A sajat
kisgyermeknevel™-rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet tartani a gyermekek
egyéni igényeit, problémait, szokésait, elsésorban a ,,sajat kisgyermeknevel6™ segiti 4t 6ket a bdlesédei
¢let soran ad6do6 nehézségeken.

- A gyermekcsoportok szervezése

A Dbolesédei ellatdst nyGjté intézményben, szolgaltatonal a gyermekcsoport 1étszama jogszabaly éltal
meghatarozott. Az el6irtnal magasabb csoportlétszam nem fogadhat6 el, mivel a min6ségi boles6dei
nevelést az életkornak és a sajétos igényeknek megfeleld felnétt-kisgyermek arany garantélja. A bélesddei
nevelés alapelveinek megfeleléen a kisgyermek a bolesédébe jaras teljes idétartama alatt ugyanabba a
gyermekcsoportba jar.

Eletkor szerint homogén és vegyes csoportok egyarant el6fordulnak. A szakmai elveknek megfelelébb az
¢letkor szerinti homogén csoport, mert a gyermekek kozotti nagy egyéni kiilsnbségek kezelése homogén
csoportban sem kénnyi feladat és a vegyes korcsoport elényei a bolcsddés korban kevésbé érvényesiilnek,
mint a késobbi életszakaszokban.

- Targyi feltételek

A kisgyermeket koriilvevé targyi kdrnyezetet - a boles6dei ellatast nytjto intézmény, szolgéltatd épiiletét,
jatszbudvarat €s egy€b helyiségeit -, a jogszabalyi és szakmai el8irdsok, a csoportokba jar6 kisgyermekek
létszama, €letkora, igényei alapjan Ggy kell kialakitani, hogy az biztonsagos legyen és a bilesédei nevelés
megvaldsitasat szolgalja.
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- Napirend
A jOl szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek igényeinek, sziikségleteinek
kielégitését, a nyugodt, kiszdmithato, folyamatos gondozas feltételeit, annak megvaldsitasat biztositja,
megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszdmithatosagot, az aktivits és az 6néallésodas lehetoségét.
A napirenden belill az egyes kisgyermek igényeit ugy kell kielégiteni, hogy kézben a csoport életében is
attekintheté rendszer legyen, a gyermekek t4jékozddhassanak a varhatd eseményekrol, ne legyen
felesleges vérakozdsi id6. Ez egyben a csoport belsé nyugalmit is biztositja. A napirend fligg a
gyermekesoport €letkori Osszetételétdl, fejlettségétol, sziikségleteitdl, de befolyasoljak azt az évszakok,
az iddjérés, a csoportlétszam és egyéb tényezok is. A napirend kialakitdsanak tovabbi feltételei a személyi
allandosdg (,sajat kisgyermeknevel$ -rendszer), a targyi feltételek, a j6 munkaszervezés, a bolcsédei
dajkaval val6 6sszehangolt munka, a kisgyermekek otthoni életének, életritmusanak lehetéség szerinti
figyelembevétele.

9. CSALADOK TAMOGATASANAK MODSZEREI ES LEHETOSEGEI
A csaladok tamogatdsa a csaladban hatékonyan miikodé erdforrasok felkutatéséra és ezen eréforrasok
eredményes milkddtetésére iranyul, mely hozzajarul a csalad szocializ4cios funkciéjanak minél szélesebb
kort kibontakozésahoz. Ez a megkozelités szem el6tt tartja a csaladi nevelés elsédlegességét, a bolesddei
cllatas csaladi nevelésre vald épiilését. A kapcsolattartésnak, tajékoztatasnak tSbb forméja van, mindegyik
mas-mas szerepet t6lt be, ezért célszerii parhuzamosan minél tobbet alkalmazni belélitk.

- A csaladlatogatas

- Beszoktatas (adaptacio) - sziildvel térténé fokozatos beszoktatds

- Napi kapesolattartas

- Egyéni beszélgetés

- Sziiléesoportos beszélgetések

- Sziildi értekezlet

- Indirekt kapcsolattartasi formak

10. A CSALADI NEVELEST TAMOGATO SZOLGALTATASOK

A bolesdde az alapelldtds elsébbsége mellett csalddtamogatd szolgaltatisokat szervezhet. Ilyen
szolgaltatasok lehetnek a jatszocsoport, az id8szakos gyermekfeliigyelet, a nevelési tandcsadas.
Mindezeket barmely csalad igénybe veheti. A kisgyermekek és csaladjaik szdméra nyujtott szolgaltatasok
esetében kiemelten fontos elkiiloniteni és meghatarozni az alapellatds és a szolgéltatdsok kiilsnbdzéségeit
és jellemzoit.

A j6 mindségli szolgaltatds megvalositasdhoz a megfelelé személyi és targyi feltételeket biztositani kell.
Valamennyi szolgaltatdsi forma megvalositdsanal figyelembe kell venni a bélesédei nevelés alapelveit,
kiilondsképpen a koragyermekkori intervencid szemléletének befogaddsit. A  szolgaltatasok
mukddtetésénél is kiemelt jelentéségli a kompetenciahatirok betartdsa. Az egyes szolgaltatasok
jellemzéit, az igénybevétel lehetséges modjait, valamint a dijazast egyértelmiien megfogalmazva, irdsban
kell rogziteni.
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II. FEJEZET - AZ INTEZMENY MUKODESE

11. A KEPVISELETI JOGKOR GYAKORLASA

A bolesddevezetd képviseleti jogkore:
A Boéles6dei Intézmény 6n4llé jogi személy, amelynek teljes jogti képviseletére a bélesédevezetd jogosult.
A bolesddevezetd kozvetleniil gyakorolja a képviseleti jogot.

A Dbolesddevezetd helyettes a bolesddevezetd tavollétében a helyettesités ellatisa soran jogosult az
intézmény képviseletére mindazon esetekben, amelyek a bolcsédevezetd vezetd képviseleti jogkorébe
tartoznak.

A helyettesitéssel megbizott szakmai egységvezetd kinevezését, felmentését, fegyelmi eljaras
meginditasat €s a személyi tligyekkel sszefiiggd egyéb dontést csak a bdlesddevezetd tartds tavolléte
esetén jogosult kedvezményezni.

Mas munkatdrsak az intézmény képviseletére csak egyedi felhatalmazas alapjan jogosultak.
Felhatalmazast az intézményvezetd adhat.

A gyermekek felvételérdl a Bolesdde vezetdje dont.

12. A KIADMANYOZASI JOG ES A KOTELEZETTSEGVALLALASZABALYAI

A bélesdde feladat- és hataskorébe tartozé tigyekben keletkezett iratot a bolesédevezeté jogosult alairni.
A kiadményozas részletes szabélyait az Iratkezelési Szabalyzat hatdrozza meg.

A cégbélyegz6t csak az alafrasi joggal rendelkezd vezetd alairasaval ellatott iraton lehet hasznalni.

A kotelezettségvéllalds részletes szabélyait a ,.Kotelezettségvéllalds, utalvanyozas, ellenjegyzés és
érvényesités szabalyzata™ tartalmazza.

13. AZ UTASITASI JOGKOR GYAKORLASA

A Bolesddén beliil meghatarozott feladatokat, és azok végrehajtasi médjat utasitdsok hatarozzak meg.

13.1. Az utasitdsok — kiadasi formajuktol fiiggetleniil —az alédbbi kovetelményeknek kell, hogy
megfeleljenek:

a) Szabatosan és pontosan kell meghatdrozni a feladatokat, a feleldsoket,
a hatéaridoket és az ellendrzés modjat.

b) Az utasitdsoknak 6sszhangban kell lenni a jogszabalyokkal és az altalanos érvényfi belsé
utasitdsokkal

¢) Pontosan meg kell hatarozni, hogy az utasitds végrehajtdjanak milyen dontési
kompetencidkat biztosit az utasitast kiadd vezetd.

d) Meg kell hatdrozni az utasitas teljesitéséhez kapcsolddo jelentési és informécios, valamint a
koordinécioval §sszefiiggd kotelezettségeket.

e) Az utasitds kiadoja koteles biztositani az utasitds végrehajtdsahoz sziikséges gazdasagi,
személyi és szervezeti feltételeket.
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13.2.Az utasitasok fajtai
a) Munkakéri leirds. A munkakori leiras egy adott munkakor feladatait és az
ahhoz kapcsolodod jogokat, kotelezettségeket és hataskordket hatdrozza meg.
A munkakdri leirast a bélcs6devezet6 késziti el és hagyja jova.
b) Bdilcsédevezetsi utasitdsok. frott formaban megjelend, és az intézmény szervezetére
vonatkozd utasitdst a bolcsdédevezeté adhat ki, az Iratkezelési Szabdlyzat el6irdsainak
megfeleléen.

c) Szabdlyzatok. A kotelezd jelleggel kiadni rendelt szabalyzatokat a 2. sz. melléklet
tartalmazza.

d) Munkatervek, a cselekvési programok, intézkedési tervek.
e) Szobeli, operativ utasitdsok.

14. AZ ELLENORZESI JOG GYAKORLASA

A Bolcs6de minden vezetd beosztasu és iranyitassal megbizott munkatarsét ellenérzési jog illeti meg a
részére meghatarozott feladatkor keretein beliil.

Utasitast a jogszabalyokban és a belsé szabalyzatokban meghatérozott modon és tartalommal lehet kiadni.

Minden vezetd beosztisu és iranyitdssal megbizott munkatarsat, a kozvetlen vezetd felé azonnali
bejelentési kotelezettség terheli mindazon esetekben, amikor az éltaluk irdnyitott munka végzésében a
tervezetthez képest, a feladat teljesitését veszélyeztetd vagy akaddlyozo véltozas kdvetkezik be.

Az ellendrzés rendszere:
a) vezet6i ellendrzés
b) munkafolyamatba épitett ellendrzés
c) fliggetlenitett bels6 ellendrzés
d) kiils6 ellendrzes

Az ellenérzés megallapitasainak ismeretében, a hibdk kijavitasa és a sziikséges korrekcidk elvégzése a
vezetok alapveto feladata.

A belsd ellendrzést a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikddési Szabélyzata szerint megbizasi
szerz6dés alapjan belso ellenér végzi,

15. A KAPCSOLATTARTAS ES A SZOLGALATI UT BETARTASANAK
SZABALYAI
15. 1. A bels6 kapcsolattartas szabalyai
a) Minden vezetének és munkatarsnak alapvetd kotelezettsége a Béleséde szervezeti egységeivel
torténé aktiv munkakapcsolat kialakitisa, a horizontalis koordinicié és informacidcsere
folyamatos biztositéasa.
b) Minden munkatirs kotelezettsége, hogy az intézmény eredményes munkajat akadalyozo
tényekrol, koriilményekrél a szolgalati Ut betartasaval tdjékoztassa az intézkedésre jogosult és
kotelezett vezetot.

¢) A Bolcséde minden munkatarsatdl sajat szakteriiletén elvarhatd az 6nallé és kezdeményezd
munkavégzés.
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15. 2. A kiilsé kapcsolattartis szabalyai:

a) A Bolesdéde mikddésének eredményességéhez, kedvezd megitéléséhez nélkiilozhetetlen, hogy
a vezet6k és munkatarsak egymas tevékenységét segit6, jol mikddé kapesolatokat épitsenek ki
az egyuttmiikddo szervezetekkel é€s személyekkel.

b) A kiils6 kapcsolattartas rendje megfelel a képviseleti jog gyakorlasanak rendjével. A kiilsé
kapcsolatokban csak ellendrzétt informaciokat lehet felhasznalni.

c) Az irott és elektronikus sajtoval vald kapcsolattartds szervezése és irdnyitasa elsddlegesen a
bolesddevezetd feladata. A bolesddevezetd a kapesolattartdssal és a nyilatkozatok megtételével
vezetd €s mas beosztdsi munkatarsait is megbizhatja. A bolcsddevezetd eldzetes engedélye
nélkiil a vezetok és a munkatarsak a kompetencigjukat meghaladé tigyekben a sajténak nem
nyilatkozhatnak.

15. 3. A szolgalati ut betartasanak szabdlyai
a) Minden vezetd és beosztott munkatars kotelezettsége, hogy a munkavégzés helyzetérdl, a
feladatok tervszerli végrehajtasardl, a munkavégzés zavarairdl, akadalyairdl, a tervt6l valo
eltérésrdl, a vezetdi beavatkozast igénylé eseményekrél szolod jelentéseket, informaciokat a
kozvetlen vezetdje részére adja meg.
b) Abban az esetben, ha a vezet6 nem a szolgélati uton ad utasitast, ennek tényét az érintett dolgozo
kdzvetlen felettesének jelenteni koteles.

16. A HELYETTESITES, SZABADSAG, TOVABBKEPZES RENDJE

A helyettesités rendjének meghatarozasaval biztositani kell a feladatok végrehajtisanak, valamint az
irdnyité munka ellatasanak folyamatossagat.

A bolesddén beliil a helyettesités rendjének kialakitdsa a bolcsode vezetdjének kitelessége, aki az operativ
jellegti, siirgds eseti helyettesitést szoban is elrendelheti.

A jogszabalyokban meghatarozott helyettesitési megbizas kiadasara a bélcsddevezetd jogosult.

Szabadsag

Az intézmény vezetdje minden évben a jogszabalyok figyelembe vételével megallapitja a dolgozdk éves
szabadsagat, €s annak kivételét, melyrol nyilvantartast vezet. A kisgyermeknevel6ket évi 25 munkanap
potszabadsag illeti meg, melybdl legfeljebb 15 napot a munkaltaté igénybe vehet nevelési — gondozasi
munkdra. A bolecsédében a szabadsagot elsGsorban a nyéari és téli zaras idészakaban kell kiadni, az ezt
meghalad6 rész honapokra lebontva lehet kivenni.

Tovabbképzés

A 9/2000.(VIIL4.) SZCSM rendelet alapjan a szocialis és gyermekjoléti tevékenységet végzd személyek
folyamatosan szakmai tovabbképzésen kotelesek részt venni, négy évenként. Tovabbképzésitervet kell
késziteni az intézményvezetdnek, elére 5 évre.

17. A VEZETOI FORUMRENDSZER

17.1. A vezetéi forumrendszer miikodtetésének célja, hogy a bélcsddevezetd és munkatarsai megfeleld
informéciokkal rendelkezzenek feladataik ellatisédhoz, valamint szamot adjanak a résziikre meghatarozott
feladatok teljesitésérol.
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17.2. A vezet6i forumrendszer fontosabb elemei

a) Eves értékeld munkaértekezlet az intézmény 8sszes munkatarsanak részvételével.
Az értékelést a bolesddevezetd tartja.

b) Csoportvezetéi értekezlet, amelyet a bolcsédevezetd tart a helyettese és a téma szerint
meghivott munkatarsak részére, heti egy alkalommal.

¢) Operativ munkaértekezlet, amelyet a csoportvezetdk tartanak az iranyitasuk alatt allo

szervezeti egységek alkalmazottai szdmara, elsédlegesen az operativ feladatok meghatérozasa
€s beszamoltatas céljabol.

18. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen SZMSZ jovahagyasanak napjéan 1ép hatalyba.
Az SZMSZ-t jovahagyast kdvetben a Bolesdde valamennyi dolgozdjaval ismertetni kell.

A jelen SZMSZ rendelkezéseinek megfelel6en kell modositani a Boleséde Szabélyzatait és a Munkakéri
lefrasokat.

A jelen SZMSZ —ben nem szabalyozott kérdésekben a hatilyos jogszabalyi rendclke :
utasitasok, szabalyzatok az iranyadok. :

Mellékletek: 1. szamu mellékelt: Alapité Okirat - érvényes f
2. szamu melléklet: A kotelezden kiadni rendelt szabalyzatok felso
3. szamu melléklet: Az intézmény szervezeti abraja \

Biatorbagy, 2020. okt6éber 19.

Regds Zoltdanné/ bolcsddevezetd
Jelen SZMSZ -t jovahagyta: Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete .../2020. ( A L)
Oh. szdmu hatarozataval.

Biatorbagy, 2020. ........
Tarjani Istvan/ polgdrmester

Erdekképviseleti Férum képviseldje
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Alapito okirat - 797960-2/2017. masolata:

Okirat szama: 797960-1/2017.

Modosité okirat

A Biatorbagyi Gélyafészek Bolcs6de a Biatorbagy Varos Onkorményzata altal 2016. majus
26. napjan kiadott, 797960-2/2016. szami alapité okiratat az allamhaztartdsrél szélé
2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan - Biatorbagy Viros Onkormanyzata Képvisels-
testiiletének'../2017. (V1.29.), '1../2017. (V1.29)) és{3../2017. (V1.29.) hatdrozataira
figyelemmel - a kbvetkez6k szerint mbédositom:

1. Az alapité okirat 4.1, pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

4.1. A kéltségvetési szerv kozfeladata: A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatédsrol
5z616 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 41-42.§ alapjin gyermekek bélcsédei
ellatasa, gondozasa, nevelése; a Gyvt. 21-21/A. § alapjan konyhai feladatok ellatdsa,

2. Az alapité okirat 4.2, pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A bélcséde a csalddban nevelkeds a Gyvt. 42.
§(1) bekezdésében meghatdrozott életkori gyermekek napkézbeni ellatisat, szakszer(
gondozédsat és nevelését biztositja. A bélcséde az alapellitdson til szolgéltatisként
jatszécsoport mitkddtetésével, id8szakos gyermekfeliigyelettel, gyermeknevelési, étkeztetési
tandcsaddssal segfti a csalddokat, A bdlcs6de sajat konyha mikddtetésével biztositja a
gyermekétkeztetés elldtdsit, az alapanyagok beszerzését8l az ételek elkészitésén at az
elldtottak részére torténd feltdlaldsig. A munkaltaté azon munkakérékben dolgozék részére,
akik kozvetleniil részt vesznek a gyermekek élelmezésében, az ételek elkészitésében,

széllitdsdban, illetve a gyermekek étkezésének bonyolitdsdban, a munkahelyiikén étkeztetési
ellatast biztosit.

Jelen médosité okiratot a tdorzskdnyvi nyilvdntartdsba torténé bejegyzés napjatél kell
alkalmazni.

Kelt: Biatorbégy, 2017. jinius 29.

" PH.

‘ J(g,.__r it P

Thrjéni Istvén
polgdrmester
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Okirat szama: 797960-2/2017.

Alapito okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrél sz6lé 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan a Biatorbagyi
Golyafészek Bélcsode alapité okiratat a kovetkezék szerint adom ki:

1. Koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Biatorbagyi Gélyafészek Bolcs6de
1.1.2. réviditett neve: Golyafészek Bolcsdde

1.2. Akoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével 6sszefiiggd rendelkezések

2.1. Akoltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 2012.05.01.
2.2. AKkoltségvetési szerv alapitasardl rendelkezd jogszabaly: 87/2012.(04.26.)0h

2.3. Akoltségvetési szerv alapitasara, atalakitdsara, megsziintetésére jogosult szerv
2.3.1. megnevezése: Biatorbagy Varos Onkormanyzata
2.3.2. székhelye: 2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2 /a.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. A koltségvetési szerv iranyité szervének
3.1.1. megnevezése: Biatorbagy Varos Onkorméanyzatdnak Képvisel6-testiilete
3.1.2. székhelye: 2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 2/a.



3.2 A koltségvetési szerv fenntartdjanak

3.2.1. megnevezése: Biatorbagy Varos Onkorméanyzata

3.2.2. székhelye: 2051 Biatorbagy, Baross Gabor utca 2/a.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata: A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616
1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 41-42.§ alapjan gyermekek bdélcsédei ellatasa,
gondozasa, nevelése; a Gyvt. 21-21/A. § alapjan konyhai feladatok ellatasa.

4.2. A koltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakigazat szdma szakdgazat megnevezése

1 | 889110 Bolcs6dei ellatas

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A bolcs6de a csaladban nevelkedé a Gyvt. 42. §(1)
bekezdésében meghatarozott életkorti gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszer(i gondozasat és
nevelését biztositja. A bolcséde az alapellaitdson tul szolgaltatasként jatszdécsoport
miikodtetésével, id0szakos gyermekfeliigyelettel, gyermeknevelési, étkeztetési tandcsadassal
segiti a csaladokat. A bolcs6de sajat konyha miikodtetésével biztositja a gyermekétkeztetés
ellatasat, az alapanyagok beszerzésétdl az ételek elkészitésén at az ellatottak részére torténé
feltalalasig. A munkaltat6 azon munkakorékben dolgozék részére, akik kozvetleniil részt vesznek
a gyermekek élelmezésében, az ételek elkészitésében, szillitisdban, illetve a gyermekek
étkezésének bonyolitdsdban, a munkahelyiikon étkeztetési ellatast biztosit.

4.4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjeldlése:

korméanyzati funkciészam kormanyzati funkcié megnevezése
1 | 104031 Gyermekek bolcsGdei ellatasa
2 104035 Gyermekétkeztetés bolcsédében, fogyatékosok nappali
intézményében
3 1104036 Munkahelyi étkeztetés bolcs6dében

4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Biatorbagy varos kozigazgatasi
teriilete

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1. A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: Az intézményt - a kozalkalmazottak
jogallasardl sz6161992. évi XXXIII. torvény, valamint a 257/2000.(XI1.26.) Korm.rendelet alapjan
- 5 évig terjed§ hatarozott id6tartamra, palyaztatas utjan kinevezett magasabb vezet6i beosztast
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2. sz. melléklet SZMSZ
Az SZMSZ kiegészité dokumentumok listaja

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat elkészitéséhez felhasznalt, és vele egyiitt érvényes
dokumentumok, kiegészitd szabalyzatok, leirasok nyilvantartasok.

Hazirend

Elelmezési Szabalyzat — HACCP kézikonyvben
Pénzkezelési Szabalyzat ellatmany felhasznalasahoz
Kotelezettség vallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés és érvényesités Szabalyzata
Leltarozasi Szabalyzat

Iratkezelési Szabalyzat

Tiizvédelmi Szabalyzat

Munkavédelmi Szabalyzat

Kockazatelemzési Szabalyzat

Esélyegyenloségi Szabalyzat

Gyakornoki Szabalyzat

GDPR Adatvédelmi Szabalyzat
Higiénia és Biztonsagi protokoll Covid-19
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3. sz melléklet SZMSZ

GOLYAFESZEK BOLCSODE

SZERVEZETI ABRA
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3 .sz. melléklet Hazirend

HAZIREND

A hazirendiink célja olyan szabalyok megfogalmazasa, érvényesitése, amelyek biztositjék a kisgyerekek nyugodt,
biztonsagos bolcsddei életét, a gyermekkdzpontil neveldmunkat és a bilcsdde megfeleld milkodését.

A hazirendiink hatalya kiterjed a Gdlyafészek Bolcsddénkbe felvett kisgyermekekre és azok sziileire, tovabba
valamennyi alkalmazottjéra, ill. az ott tartozkodd személyekre.

1. A bolesddei ellatasunkat onkéntesen igénybe vehetik a hozzank forduld csaladok, 6 honapostdl - 3 éves
gyermekeik részére. Az alaptevékenységiink mellett, a nyitvatartasi idoben a szabad fér6helyeken, szolgaltatasként,
idészakos gyermekfeliigyeletet is biztositunk, térités ellenében.

2. A bolesddénk nyitva tart munkanapokon, hétfotol - péntekig 6:00-tol - 18:00-ig tart. A bolesddébe naponta reggel
6:00 — 8:00 oraig fogadja az érkez6 gyermekeket. Kérjiik, hogy 8:00 — 8:30 kozott ne zavarjak a reggelizést,
gyermekiikkel elétte vagy utana érkezzenek.

3. A bolesddénk a torvény altal biztositott iinnepnapokon és munkasziineti napokon zarva tart. A nyari zaras 2 hét,
(uténa felvaltva miikddnek a csoportok, az igényeknek megfelelden) melyrél a sziiléket minden év februar 15-ig
tajékoztatjuk. A téli zards december honapban a két iinnep kdzotti iddszakban torténik. A Boles6dék Napja aprilis
21-e, nevelés-gondozas nélkiili munkanap a bélesédénkben.

4. A bolcsédénkben a Bolcsddei nevelés-gondozds orszdgos alapprogramja figyelembevételével elkészitett
szakmai programunkban leirtak, és a koriiltekint6en kialakitott napirendiink alapjan torténik a gyermekek nevelése-
gondozasa. Az lizend flizetbe t6rténd bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a gyermek egészségi allapotara, akér a
gyermek fejlodésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

5. A sziilék a bolesdde nyilvantartdsdban szerepld adataik véltozasat 8 napon beliil kotelesek bejelenteni a
bolesddevezetdjének.

6. A gyermekeket csak szill6 vagy az altala irdsban megbizott személy viheti el. 14 éves kor alatti kiskort e feladattal
nem bizhat6 meg.

7. A bdlesddénkbe csak egészséges gyermek hozhatd. A csoport egészsége érdekében lazas, (37.5°C és ennél
magasabb hémérsékletti), antibiotikumot szed6 vagy fertézésre gyaniis gyermek a bolcs6dét nem latogathatja. A

csaladban eléfordulé fert6zo betegségekrdl €s arrdl, ha a gyermek gyodgyszert, vagy gydgyhatasu készitményt kap,
a szl irasban koteles tajékoztatni a gyermek kisgyermeknevel6jét.

8. Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik, a kisgyermeknevels értesiti a sziil6t, illetve
hozzatartozét. Ehhez feltétleniil fontos a pontos cim és telefonszam. Kérjiik, hogy ilyen esetben minél eldbb
gondoskodjanak a gyermek hazavitelérél, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is ndvelve a mielébbi gyogyulas esélyét.

9. Bolesodei ellatas kezdetekor, €s jarvanyidoszakban a sziilének kell nyilatkoznia gyermeke egészségi allapotéardl.
Egyéb esetben a betegség miatt hidnyzd gyermeket, csak "Egészséges kbzegbe mehet" szévegezésii orvosi
igazolassal tudjuk ismét fogadni. A megtortént kotelezd védboltasokrol, folyamatosan kérjiik a tajékoztatast.

10.A jarvanyligyi helyzet idoszakéban a sziild koteles betartani a rendkiviili eldirdsokat (arcmaszk viselése,
kézmosas, vagy kézfertotlenités, labzsak, vagy cipétalp fertétlenitése, testhémérséklet ellendrzése stb.).
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11. A bolcsdédénkben napi 4 étkezést biztositunk a gyermekek szamdara. Ez reggelit, tizorait, ebédet, uzsonnat
tartalmaz.

rorer =

dij 6sszege: 484 Ft/nap. Ha a sziilo gyermekét betegség vagy més ok miatt nem hozza bilcsddébe, a tdvolmaradast
masnap reggel 9.00 ordig kozolje a bolcsddevezetdvel, vagy helyettessel, a téritési dij elszdmolasanal csak a

Lorgr._®

minden hénap 10-ig koteles a bolcsode szamlaszamara: 10918001-00000052-89890005 befizetni.

13. Az 5ltdzénkben minden gyermeknek kiilsn szekrénye van. Az ott tarolt értékekért feleldsséget nem tudunk
vallalni.

14.A babakocsikat csak az erre kijel6lt helyen kérjiik tarolni.
15. A bolestdénk felszerelési targyait, eszkozeit, az ellatott gyermekek és sziileik, kotelesek rendeltetés szerint

hasznalni €s a szandékos, nem szandékos karokozasért anyagi feleldsséget vallalni. A bolcséde tulajdondban 1évo
eszkozok, jatékok az intézménybdl ki nem vihetok.

16. Tavozaskor, miutan a sziil6 a gyermekét tvette, a bolcsdde egész teriiletén a sziilo viseli a teljes felelosséget a
gyermek irant,

17. Megsziinik a bolesddei ellatas annak a kisgyermeknek, aki orvosi szakvélemény szerint egészségi allapota miatt
bolcsédénkben nem nevelheto-gondozhatd, illetve magatartédsa veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését, illetve

rorgr s

18. A gyermekek és sziilok jogait a gyermekvédelmi térvényben meghatérozottak alapjan biztositjuk ellatasunkban.
19. A sziilék az ellatisunkkal kapcsolatos véleményiikkel, észrevételeikkel, panaszaikkal a bolcsddevezetdjéhez
fordulhatnak, aki a panaszt kivizsgalja és tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak lehetséges modjarol. A sziilok

szamara biztositja, a Sziil6i Forumot, és a gyermekjogi képviseld személyét és a vele valo kapcsolat felvételének
modjat megismerhessék.

20. Felhivjuk a sziilék figyelmét, hogy a bslcséde teriiletén: TILOS A DOHANYZAS!
A HAZIREND BETARTASAT KOSZONJUK!

Biatorbagy, 2020......

P.h.  Regds Zoltanné intézményvezetd
A hazirendet megismertem, betartom, és tudomasul vettem.

Biatorbagy, 2020.....

Sziilé/ gondviseld aldirdsa Sziil6/ gondviseld aldirdsa
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7:00 - 8:00

8:00 - 8:30

8:30 - 10:00
10:00 - 10:25
10:25-11:30
11:30-11:45
11:45-12:30

12:30 - 15:00

15:00 - 15:15
15:15 - 15:30

15:30 - 18:00

4. sz. melléklet Napirend

NAPIREND

Erkezés, gyermekek dtvétele, szabadjaték
Fiirdoszobai tevékenység, reggeli

Jaték, alkoto tevékenységek

Fiirdoszobai tevékenység, tizorai

Jatékos tevékenységek, jo idd esetén a jdatszokertben
Fiirdoszobai tevékenység

Ebed

Mese, csendes pihend.

Koran ébredo gyermekek részére mese, jaték.
Fiirdoszobai tevékenység

Uzsonna

Szabad jaték, sziilok érkezése, gyermekek hazaaddsa
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