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ELOTERJESZTES

A Biatorbagyi Juhasz Ferenc Miivel6dési Kézpont intézményvezetdi palyazat
kiirdsarél és a beérkezett palyazatokat véleményezé bizottsag tagjainak
megvalasztasarol

Szadvariné Kiss Maria a 2016-ban lezajlott palyazati eljaras utan, 2017. januar 1 napjatdl
2021. december 31. napjaig latja el a Biatorbagyi Juhasz Ferenc Miivel6dési Koézpont
vezetdi feladatait.

A magasabb vezet8i allas palyazat kiirasanak szikségességét a muzedlis intézményekrél, a
nyilvanos koényvtari ellatasrél és a kozmivelédésrdl szold 1997. évi CXL. torvény
(tovabbiakban: Torvény) 94.§ (3) irja el6, mely szerint a munkaltatéi jogkor gyakorldjanak a
magasabb vezetdi megbizasra palyazatot kell kiirni.

A palyazati kiirds koévetelményrendszerét a kulturalis intézményben foglalkoztatottak
munkakoreir6l és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezet6i palyazat
lefolytatasanak rendjérél, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek moédositasardl szold
39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 5.§. (1) bekezdése tartalmazza. A
Rendelet 5. §. (7) bekezdése alapjan a magasabb vezetdi kinevezés legfeliebb 5 év
hatarozott id6ére sz6l. A palyazati kiiras elkészitése soran a vezetdi megbizas képesitési
eléirasainak meghatarozasanal figyelembevételre keriiltek a Rendelet 1.sz mellékletének
rendelkezései.

A Rendelet 5. §. (8) bekezdése szerint a palyazatot legkésébb az intézményvezetdi
munkakért betdlté munkavallald intézményvezetéi munkakorben torténd foglalkoztatasanak
vagy munkaviszonyanak megsziinése el6tt 90 nappal ki kell irni, de legkésdbb 2021. oktober
3. napjaig.

Az érvényes palyazatot benyuijté palyazoét a palyazati hataridé lejartat kdveté harminc napon
belil a munkaltatéi jogkér gyakorldja altal létrehozott, - a kulturalis intézmény

alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkezé tagokbol allé - bizottsag hallgatja
meg.

A bizottsag tagjai kozoétt helyet kell kapnia
- kulturalis intézmény fenntartdja legalabb egy képvisel6jének, tovabba

- a kulturalis intézmény alaptevékenységének megfelelé orszagos szakmai szervezet egy
képviseldjének vagy a kulturalis szakértdi nyilvantartasban szerepl6 kulturalis szakértének.



A munkaltatéi jogkor gyakorloja a palyazatokrdl a bizottsag irasba foglalt véleményét
mérlegelve, a palyazati hataridé lejartat koveté hatvan napon beliil, vagy ha e jogot testilet
gyakorolja, a kdvetkezd ulésén dont a palyazat eredményérdl

A fentiek értelmében a bizottsag javaslatara a végleges dontést a Képvisel6-testiilet hozza
meg.

A palyazat benyujtasi hatarideje: 2021. oktdéber 31., a munkakdr 2022. januar 1. napjatdl
betblthetd.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testlletet a palyazati kiiras elfogadasara, a palyazat kiirasara, és

a véleményez§ bizottsag tagjainak megvalasztasara.

Biatorbagy, 2021. szeptember 14.

Tarjani Istvan s.k.
polgarmester



Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
...12021. (IX. 30.) hatarozata

A Biatorbagyi Juhasz Ferenc Miivel6dési Kézpont intézményvezetdi palyazat
kiirdsarol és a beérkezett palyazatokat véleményezé bizottsag tagjainak
megvalasztasarol

Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete megtargyalta a Biatorbagyi Juhasz
Ferenc Mivel6dési Kozpont intézményvezetdi palyazat kiirasarol és a beérkezett
palyazatokat véleményez6 bizottsag tagjainak megvalasztasardl szold elbterjesztést és
a kovetkezdképpen hataroz:

1) palyazatot ir ki a Biatorbagyi Juhasz Ferenc Mivel6dési Kozpont intézményvezetdi
allashelyre.

2) a palyazatot véleményez§ bizottsag létszamat..... f6ben hatarozza meg.

3) a beérkez6 palyazatokat véleményezé bizotisag tagjainak az alabbi személyeket
valasztja meg:

4) felhatalmazza a Polgarmestert a palyazatot véleményezd Pest Megyei Népmiveldk
Egyeslletet szakértéjének megkeresésére.

(A palyazati kiiras a hatarozat mellékletét képezi.)

Felel6s: Polgarmester
Hatéarid6: azonnal
végrehajtasért felelés: Human-eréforras referensek



PALYAZATI KIIRAS

Biatorbagy Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a muzealis intézményekrdl,
a nyilvanos konyvtari ellatasroél és a kozmivelddésrdl szoélo 1997. évi CXL. térvény
94. §-a alapjan palyazatot hirdet a

JUHASZ FERENC MUVELGDE§I KOZPONT
INTEZMENYVEZETO
(vezet6 allasu munkavallald)

munkakor betoltésére.

A munkaviszony idétartama:

Hatarozott ideji munkaviszony: 2022. januar 1. napjatol 2027. december 31. napjaig
szol.

A munkaltaté vallalja, hogy az intézményvezetd munkaviszonyanak lejaratat
kovetéen a Juhasz Ferenc Mivel6édési Kozpontban kulturalis munkakorben
hatarozatlan id6re tovabbfoglalkoztatja.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:
2051 Biatorbagy, Baross Gabor u. 1.

A munkakorbe tartozo6 feladatok:

Elldtjia a Juhasz Ferenc Mivel6dési Kdzpont vezetését a hatalyos jogszabalyok
szerint. Iranyitja és ellen6rzi az intézmény dolgozdinak munkajat; biztositja az
intézmény rendeltetésszerli és gazdasagos mikodését; egyuttmikodik a fenntartd
onkormanyzat illetékes szervezeti egységeivel, a varos intézményeivel, a kulturalis
tevékenységet végzé civil szervezetekkel, egyhazakkal; megszervezi az dntevékeny,
onképz6 tanfolyamokat, képzési lehetGségeket; tamogatja az ismeretszerz6, az
amatér alkotd, mivel6dd kdzosségek tevékenységét; képviseli az intézményt az
allami, tarsadalmi, szervezetek és maganszemeélyek el6tt.; megszervezi a
szerz6désben vallalt rendezvényeket, gondoskodik a kiadvanyok megfelel6
tartalommal és formatumban valé megjelenésérél.

Dijazas és juttatasok:

A dijazas megallapitasara és a juttatasokra a 2012. évi |. torvény a munka
torvénykodnyvérdl az iranyado.



Palyazati feltételek:

Fels6foku vegzettség és kozmivelddési szakképzettség vagy nem szakiranyu
fels6foku végzettség és fels6foku szakiranyu szakképesités;

Végzettségnek, szakképzettségnek vagy szakvizsgajanak és egyben az
intézmeény alaptevékenységének megfeleld feladatkorben legalabb 6t éves
szakmai gyakorlat;

Kiemelked6 szakmai vagy szakiranyu tudomanyos tevékenységet végez;
Allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyuijtd, legalabb 120 6ras képzés
igazolt elvégzése,;

Bintetlen el6élet;

Cselekvéképesseég;

Nem all a tevékenység folytatasat kizaro foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt;
Nyertes palyazoként vagyonnyilatkozatot tesz.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

Fényképpel ellatott — a jogszabalyban meghatarozottak szerinti legalabb 6t év
szakmai gyakorlatot igazol6 — részletes szakmai 6néletrajz;
Az intézmény vezetésére vonatkozd — a telepulés hagyomanyaihoz, szellemi
és targyi értékeihez, szines civil életéhez és a kdézelmult kisvarosi demografiai
valtozasaihoz tartalmilag illeszked6 - program szakmai helyzetelemzeésre
épuld fejlesztési elképzeléssel
Személyes indittatasanak kifejtése a feladat ellatasara vonatkozéan
Végzettséget igazol6 dokumentumok masolata
3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany
Nyilatkozat arrél, hogy
- a palyazat elbiralasaban résztvevék a teljes palyazati anyagba
betekinthetnek;
- hozzdjarul a palyazatban foglalt személyes adatainak palyazati
eljarassal 6sszefiggésben sziikséges kezeléséhez;
- nyertes palyazéként vagyonnyilatkozatot tesz;
- nyertes palyazoként nyilatkozik, hogy nem all cselekvOképességet
kizaro vagy korlatozé gondnoksag alatt.

A munkakor betolthetéségének idépontja:

A munkakor 2022. januar 1. napjatdl tolthet6 be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. oktober 31.

A palyazat benyujtasanak moédja:

A palyazatot Tarjani Istvan polgarmester nevére cimezve kell postai uton vagy
személyesen benyujtani:



e Postai Uton a pélyazatnak Biatorbagy Véaros Onkormanyzata cimére (2051
Biatorbagy, Baross G. u. 2/a.) — ,Juhasz Ferenc Mdivel6dési Kozpont
Intézményvezetdi palyazat” megjeldléssel - torténé megkuldésével;

e Személyesen a palyazatnak zart boritékban ,Juhasz Ferenc Muivel6dési
Kozpont Intézményvezetbi palyazat” megjeldléssel, Biatorbagy Varos
Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatalanak Titkarsagan (2051 Biatorbagy,
Baross G. u. 2/a. |. emelet) torténd benyujtasaval.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Tresé Zoltan és Balog Gabor
nyujt a 06-23-310-174/238 telefonszamon.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatokat a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirél és
foglalkoztatasi kdvetelményeirél, az intézményvezetéi palyazat Ilefolytatdsanak
rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek modositasardl szold 39/2020.
(X.30.) EMMI rendelet alapjan 0Osszehivott szakmai bizottsag véleményezi. A
palyazatokat Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel6-testllete biralja el.

A palyazatok elbiralasanak hatarideje:
A palyazat benyujtasi hataridejét kovetd Képvisel6-testuleti tlés napja.

A palyazati kiiras kozzétételének helye, ideje:

www.biatorbagy.hu

www.juhaszferencmk.hu



http://www.biatorbagy.hu/
http://www.juhaszferencmk.hu/
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