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ELOTERJESZTES

a személyes gondoskodast nyujté ellatasokroél sz616 9/2009. (10.30.)
rendelet médositasarél

A Pest Megyei Kormanyhivatal 2020.08.13. napjan hatosagi ellenbrzést végzett a
Biatorbagyi Csaladsegité és Gyermekjoéléti Szolgalat (a tovabbiakban: Szolgalat)
intézmeényénél. Az ellenbrzés megallapitasait, a felmerult hianyossagok listajat az
ellen6rzés napjan kiallitott, PE/SZOC/986-2/2020. ugyiratszamu jegyz6kdnyvében
rogzitette.

Az ellen6rzés soran feltart hianyossagok kozott szerepel valamennyi személyes
gondoskodasi forma esetében a kérelmekkel egy id6ben benyujtando
jovedelemnyilatkozat nem megfelel6 formaja (ellendrzési jegyz6konyv 1. sz.
melléklete, Vizsgalati megallapitasok — hazi segitségnyujtas 6. és 19. oldal, 2. sz.
melléklet, Vizsgalati megallapitasok — étkeztetés 7. és 16. oldal). Ez teszi indokoltta a
személyes gondoskodast nyujté ellatasokrol széld 9/2009. (10.30.) rendelet
kiegészitését a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok
igénybevételérdl sz616 9/1999. (X1.24.) SzCsM rendeletre torténd hivatkozassal.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiletet, hogy az elbterjesztést
megtargyalni és a modosité rendeletet megalkotni sziveskedjék.

Biatorbagy, 2020. szeptember 21.

Tarjani Istvan sk.
polgarmester

Az elbterjesztést {sszeallitotta: Pomahazi Krisztina osztalyvezeté (lgazgatasi
Osztaly), Toéth Attila intézményvezeté (Biatorbagyi Csaladseqgité és Gyermekjoléti
Szolgalat)

Felelds: Pomahazi Krisztina osztalyvezetd (Igazgatasi Osztaly)




Biatorbagy Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
...12020. (...) onkormanyzati rendelete

a szemeélyes gondoskodast nyujto ellatasokrol szol6
9/2009. (10.30.) Or. szamu rendelet médositasarol

Biatorbagy Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptorvény 32.
cikk (1) bekezdés a) pontjdban, valamint a szociadlis igazgatasrél és szocialis
ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvényben meghatarozott feladatkorében eljarva a
kovetkezbket rendeli el:

1. § A személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrdl szolé 9/2009. (10.30.) Or. szamu
rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 3. § (4) bekezdése az alabbiak szerint modosul:

3. § (4) A kérelemhez elbterjesziésekor — a téritésmentesen biztositando ellatasok
kivételével — valamennyi személyes gondoskodasi forma esetén be kell nyujtani a
személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok igénybevételérdl szolé 9/1999.
(X1.24.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban: SzCsM rendelet) 1. sz. mellékletének II.
része szerinti jévedelemnyilatkozatot. A & téritésmentesen biztositando
Csaladsegités szolgaltatas igénybevétele kivételével —— csatolni kell tovabba
rendszeres j6vedelem esetén (fizetés, nyugdij) az utolso6 havi nettd
Jjovedelemigazolast, egyéb jévedelmeknél az utolsé 1 évet kell figyelembe venni.
Amennyiben jovedelmét hitelt érdemlben igazolni nem tudja, a kérelmezé blintetdjogi
feleléssége tudataban tett nyilatkozata is elfogadhato.

2. § ARendelet 3. § (14) bekezdése az alabbiak szerint médosul:

3. § (14) A Csaladsegité Szolgalat, illetve a Hivatal a jévedelemszamitassal
kapcsolatos szabalyok, valamint a vélelmezett j6vedelem megallapitasanal az Szt-
ben, tovabba az SzCsM rendeletben foglalt kbvetelményekbdl indul ki. A képvisels-
testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy méltanyossagi alapon térténé elbiralas
alapjan e rendeletben meghatarozott jévedelemhatartol rendkiviil indokolt esetben
eltérjen.

3. § A Rendelet 12. § (5) bekezdése — a Rendelet 2. sz. mellékletében, valamint
Biatorbagy Véaros Onkormanyzatanak az élelmezési nyersanyagnormakrol és a
fizetendS téritési dijakrol szold 12/2008. (10.03.) Or. sz. rendeletének 2. sz.
mellékletében foglaltak ismétlése miatt — torlésre kerll:

4. § E rendelet a kihirdetése napjan lép hatalyba és az azt kovetdé napon hatalyat
veszti.

Tarjani Istvan dr. Hajdu Boglarka
polgarmester jegyzd
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PEST MEGYEI
KORMANYHIVATAL
Ugyiratszam: PE/SZOC/986-3/2020. Téargy: Biatorbagy Varos Onkormanyzata altal fenntartott
Ugyintéz6: Nagy-Sipos Ildikd Biatorbagyi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
Telefon: 06-485-6950 telephelyeként miik6dé Biatorbagyi Csaladsegité és

Gyermekjoléti  Szolgalat (4gazati -azonositéja:
$0029469) csalad- és gyermekjoléti szolgdlat hat6sagi
ellendrzése

Mobil: +36-30-424-5420
E-mail: gyamhivatal@pest.gov.hu
Hivatali kapu: PMKHSZGYH / 511806779

Kérjlik, beadvanyaiban hivatkozzon iigyiratszamunkra!

JEGYZOKONYV

hatésagi / helyszini ellenérzésrél

A Pest Megyei Kormanyhivatal, mint m(kédést engedélyezé és ellenérzé szerv (a tovabbiakban:
Kormanyhivatal) hataskérében eljarva a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatok,
intézmények és héalézatok hatdsagi nyilvantartasardl és ellenérzésérél szolo 369/2013. (X. 24.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Szny.) 36.§ (1) bekezdése alapjan a helyszini ellenérzés soran a kévetkezéket
régziti: .

Ellendrzés idépontja:  2020.08.13.

Fenntarté neve: Biatorbagy Varos Onkormanyzata

Engedélyes neve: Biatorbagyi Csaladsegit6 és Gyermekj6léti Szolgalat

Engedélyes agazati S0029469

azonositdja:

Engedélyes cime /

Ellenérzés helyszine: 2051 Biatorbagy, Mester Gt 2.

Ellendrzott ellatasok:  Csalad- és gyermekjoléti szolgalat
Ellentrzes jellege: Eves munkarendben meghatarozott hatéségi ellenérzés
Ellenérzés médszere:  Helyszini ellenérzés, dokumentumvizsgalat

Vizsgalt idészak: ~ Az el6z6 hatdsagi ellenérzés idopontjatol jelen ellendrzés napjaig eltelt idészak

A HATOSAGI ELLENORZESRE VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK, AZ ELLENORZOTT JOGAI,
KOTELEZETTSEGEI:

o A hatosagi ellenérzés keretében a hatésag az ugyféltél jogszabalyban, 'személyes adatok
tekintetében torvényben meghatarozott adatok szolgéltatasat, iratok bemutatasat kérheti, és
egyeb tajekoztatast kérhet, vagy helyszini ellenérzést tart. Jogszabaly idészakos vagy folyamatos
adatszolgaltatasi kotelezettséget és folyamatos helyszini ellenérzést is elrendelhet.

e A hatésagi ellenérzéssel érintett személyt az ellendérzésrél elézetesen értesliteni kell, kivéve, ha
az elézetes értesités az ellendrzés eredményességét veszélyeztetné, az ellendrzéssel érintett
személyt az ellendrzésrél annak megkezdésekor szoban kell tajékoztatni.

o Ahatdsagi ellenérzéssel érintett személy tavolléte nem akadalya a szemle megtartasanak.

e Azellenérzésen az tigyfél jelen lehet.

Gyamilgyi és Igazsagiigyi Féosztaly %
1052 Budapest, Varoshaz u. 7. ;'
Telefon: (06-1) 485-6931
E-mail: gyamhivatal@pest.gov.hu Web: http://www.kormanyhivatal.hu/hu/pest
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o Eletveszéllyel vagy stlyos karral fenyegeté helyzet veszélye miatt, tovabba kézrendvédelmi,
kozbiztonséagi, illetve toérvényben meghatérozott mas fontos okbdl a hatdsagi ellenérzés
haladéktalanul megtarthatd.

o A hatosagi ellenérzés sorén az ellendrzést végzé személy a hatéskére gyakorlasanak keretei
kozott a megfigyelni kivant terliletre, épitménybe és egyéb létesitménybe beléphet, ott az
ellenérzés targyaval osszefliggé barmely iratot, targyat vagy munkafolyamatot megvizsgalhat, a
helyszinen tartozkodé barmely mas személytdl felvilagositast kérhet, a helyszinrél, a
szemletargyrdl, folyamatokrdl fényképet vagy kép- és hangfelvételt készithet, mintavételt
eszkozolhet, tovabba egyéb bizonyitast folytathat le.

o A hatosagi ellendérzés eredményes és biztonsagos lefolytatdsa érdekében, ha annak jellege
indokoltta teszi, a hatésag a rendérség kézremlikédését kérheti.

o A hatosagi ellendrzés megtartasat vagy eredményes lefolytatéasat akadalyozé személy eljarasi
birsaggal sujthatd, természetes személy esetén 5.000.- Ft-t6l 500.000.- Ft-ig, jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezet esetében 1.000.000.- Fi-ig terjedd eljarasi birsaggal
stjthaté és a tébbletkdltségek megfizetésére kételezhetd.

e Ha a hatosagi ellenérzésre életveszéllyel vagy sulyos kéarral fenyegetd helyzetben, azonnali
intézkedés érdekében van sziikség, illetve, ha ezt térvény mas fontos okbdél megengedi, a
helyszini szemlét a hatésag a lezart teriilet, éplilet, helyiség felnyitasaval, az ott tartézkodo
személyek akarata ellenére is megtarthatja.

o A Kormanyhivatal a hatdésagi helyszini ellenérzés eredményérél az ugyfél kérelmére hatéséagi
bizonyitvanyt allit ki.

o A miikédést engedélyezé szerv az ellenérzésrdl készlt jegyzékdnyv mésolatat az ellenérzés
alkalmaval a helyszin atadja, vagy megkdildi a fenntartonak és az engedélyesnek, valamint az
Sznyr. 38. § (1) c) pontja szerinti esetekben masolatban — elektronikus levélben — Magyar
Allamkincstar koltségvetési tamogatas iigyében illetékes teriileti szervének.

Az ELLENOGRZES SORAN ALKALMAZOTT JOGSZABALYOK:

e A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és hdalézatok hatoségi
nyilvantartasardl és ellenérzésérél szol6 369/2013. (X. 24.) Kormanyrendelet (a tovébbiakban Sznyr.)

o A gyermekek védelmérsl és a gyamigyi igazgatasrél sz6lo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.)

o—a gyamhatdsagokrol,-valamint-a-gyermekvédelmi-és-gyamiigyi-eljarasrél-sz6l6-149/1997-—(IX--10:)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Gyer.)

e A személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairdl és mikodésuk feltételérdl szolé médositott 15/1998. (IV. 30.) NM. rendelet (a
tovabbiakban: NM.)

o A gyamhatdsagok, a terlileti gyermekvédelmi szakszolgdlatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a
személyes gondoskodast nyujtd szervek és személyek dltal kezelt személyes adatokrdl sz6lo
235/1997. (XII. 17.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: Ar.)

o A gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat és hataskérok ellatasarol, valamint a gyamhatosag
szervezetérdl és illetékességérdl szol6é 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet

e aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Szt.)

e a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairél és mikddésuk
feltételeirdl szol6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet (a tovabbiakban SZCSM)

e a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési
rendszerrél sz616 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet

e A személyes gondoskodast végzd személyek adatainak miikddési nyilvantartasardl szoloé 8/2000.
(VIIL. 4.) SzCsM rendelet

e A személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol sz6l6
9/2000. SZCSM

e Az egyes szocidlis szolgdltatasokat végzék képzéserél és vizsgakovetelmenyeir6l 81/2004. (IX. 18.)

ESZCSM rendelet (a tovabbiakban: 81/2004. ESZCSM) ﬂ/
Gyamligyi és Igazsagiigyi Foosztaly M pﬁ)
1052 Budapest, Véaroshaz u. 7. 2

Telefon: (06-1) 485-6931
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a vezetdi megbizassal rendelkezd szocidlis szolgaltatast nytijté személyek vezetdképzésérdl szdld
25/2017. EMMI rend.
2019. évi LXXI. torvény Magyarorszag 2020. évi kézponti kéltségvetésérdl (a tovabbiakban: KitsgTv.)
2018. évi L. torvény Magyarorszag 2019. évi kézponti koltségvetésérél
2017. évi C. torvény Magyarorszag 2018. évi kozponti koltségvetésérs|
2016. évi XC. torvény Magyarorszag 2017. évi kdzponti kéltségvetéseérd!
A 2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrdl (a tovabbiakban: Aht.)

Az dllamhéaztartasrol szolé torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr.)

Az Integralt Jogvédelmi Szolgalatrdl sz6l6 381/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet

Az orszagos telepllésrendezési és eépitési kovetelményekrdl sz6l6 253/1997. (XI1.20.)
Kormanyrendelet (a tovabbiakban: OTEK)

Az dltalanos kézigazgatasi rendtartasrol sz6l6 2016. évi CL. térvény (a tovabbiakban: Akr.)

Az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altaldanos szabalyairdl szolé 2015. évi
CCXXII. térvény (a tovabbiakban: Eligyintézési tv.)

Az elektronikus: ligyintézés részletszabalyairdl sz6l6 451/2016. (XIl. 19.) Korm. rendelet
A kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kijt.)

A kozalkalmazottak jogdllasardl szolé 1992. évi XXXIIl. térvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és- gyermekvédelmi agazatban -t6rténd végrehajtasardl szolé6 257/2000. (XII. 26.)
Kormanyrendelet

2012. évi I. térvény a munka térvénykényvérdl (a tovabbiakban: Munka Térvénykonyve)

A Polgari Térvénykényvrol szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.)

1993. évi XCIII. torvény a munkavédelemrol

A tliz elleni védekezésrol, a miiszaki mentésrol és a tlizoltdsagrél szolo 1996. évi XXXI. torvény

Az informaciés 6nrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol sz6l6 2011. évi CXIl. térvény

A panaszokrdl és a kozérdek( bejelentésekrol sz616 2013. évi CLXV. térvény (a tovabbiakban: Panasz tv.)

Az emberkereskedelem dldozatai azonoslitdsénak rendjérél szol6 354/2012. (XII. 13.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: THB rendelet)

AZ ELLENORZES SORAN ALKALMAZOTT UTMUTATOK:

Protokoll — A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds keretében biztositott szocidlis segité munka
folyamatairdl (2. kiadas 2017. augusztus; a tovabbiakban: Segité munka protokoll)

Protokoll — A gyermekvédelmi gondoskodashoz kapcsol6doé csalad- és gyermekjoléti szolgéltatasok
folyamatairdl (2. kiadas 2017. augusztus; a tovabbiakban: Csgyk protokoll)

Protokoll — A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas dltal mikodtetett észlelo- és jelzérendszer
folyamatairdl (2. kiadas 2017. augusztus; a tovabbiakban: Jelzérendszer protokoll)

Szakmai ajanlas — A csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas altal miikodtetett észlelé- és jelzérendszer
miikddésenek és miikddtetésének szabalyairdl (2. kiadas 2017. augusztus; a tovébbiakban: Szakmai
ajanlas jelzérendszerhez)

Mddszertani utmutaté — A gyermekvédelmi észlelé- és jelzérendszer miikodietése kapcsan a

gyermek bantalmazasanak felismerésére és megsziintetésere iranyuld szektorsemleges egységes
elvek és modszertan (2. kiaddas 2017. augusztus; a tovabbiakban: Médszertani udtmutato

bantalmazas)

Fogalomtar csalad- és gyermekjoléti szolgalatok és kézpontok feladataihoz (2016.06.30.; a
tovabbiakban: Fogalomtar)

Utmutaté az Esetnaplé vezetéséhez (2016.08.30.; a tovabbiakban: Esetnaplé utmutaté)

Gyakran Ismételt Kérdések csaladsegité és gyermekjoléti szolgaltatashoz (2016.07.07.; a
tovabbiakban: GYIK csgyszk.) (ﬂ

Gyamugyi és Igazsagiigyi Foéosztaly \XX}
1052 Budapest, Varoshaz u. 7. \/ 3
Telefon: (06-1) 485-6931

F-mail* avamhivatal@nest anv hit Weh- httn*/fuvww knrmanvhivatal hi/hi/nest
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e Dokumentaciés vonalvezets — Utmutaté a csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatdsban dolgozé
szakembereknek a dokumentaci6 vezetéséhez (2. kiadas 2018. januar; a tovabbiakban:

Vonalvezetd)

e Szakmai ajanlas az 6vodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység bevezetéséhez (2018. augusztus;

a tovabbiakban: Szakmai ajanlas iskolai szoc.tev.)

e Gyakran ismételt kérdések az 6vodai és iskolai szocidlis segité tevékenység bevezetéséhez (2018.

augusztus; a tovabbiakban: GYIK ovisk.)

e Szakmai ajanlas gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalat specidlis szolgaltatast biztositok

szamara (2019. februar; a tovabbiakban: Szakmai ajanlas készenléti szolg.)

o Gyakran ismételt kérdések a szocidlis diagnozis felvételéhez és alkalmazasahoz (2019. augusztus

16; a tovabbiakban: GYIK szoc.diagn.)
Forras: www.szocialisportal.hu

SZOLGALTATO NYILVANTARTAS (A TOVABBIAKBAN: SZNYR) ADATAI

neve: Biatorbagy Véros Onkormanyzata
cime: ' 2051 Biatorbagy, Baross G. utca 2/a.
E tipusa: Onkorményzati
E gazd.forma: Helyi 6nkorményzati koltségvetési irdnyité és kdltségvetési szervek
g adészama: 15730088-2-13
W | telefon: 23/310-174
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neve: Biatorbagyi Csaladsegité &s Gyermekjoléti Szolgalat
S E cime: 2051 Biatorbagy; Mester ut 2.. )
= Z| e-mail: gyermekjofet@csaladsegito.biatorbagy.hu Wﬁﬁ{g—@ ,@:m!{,?ﬂzﬁk ,4%
E 4| telefon: 06-23/ 534-590 ' o
® | agazati azon.: S0029469
kapcsolattarté: Toth Attila 06-23/ 534-590 gyerm;kfslﬁ@csaIadsnegito.biatorb yhu s |y 4
Nyitya’éllé 2051 Biatorbagy, Szabadséag utca 8/A Vresito @ Lo— A3 Y
helyiségek:
Bejegyzet Contad: gi%grl;gte;éﬁ%tzogﬁtez 2016.01.01
szolgaltatasok / Szolgaltatasnyuijtas idétartama: Hatarozatlan
ellatasok Ell4tasi teriilete: Biatorbagy
Folyamatban Iév6 adatmddositési kérelem azonositéjaliktatoszama: Z
Kérelem tartalma: //
P
A szolgaltatdi nyilvantartas adatai és az intézményi alapdokumentumok adatai megegyeznek? igen nem.)

Eltérések: L AR (Sosm masd| ks aToC

Gyamilgyi és Igazsagiigyi Féosztaly
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VIZSGALATI MEGALLAPITASOK

JELEN VANNAK:

Nagy-Sipos lldik6é gyermekvédelmi szakiigyintézd

Kormanyhivatal részérdl: S i ¥ 5 L "
Fehér Eszter szocidlis és gyermekvédelmi szakiigyintézé

Fenntart6 részérél:

Engedélyes részérdl: Téﬁ-i— A ILA

. ADATOK

mlsewjének nyilatkozata a 4. szdmu mellékletben.

Korményhivatal megéllapitasai: _A2_  EXer WENDORELRT eaBE ST

HUuN Ky Y U R7s LSl T el QCrior | psevt O g
wirsitwsce Uy Gewdior. ‘

II. ELLENORZESEK
Legutobbi ellendrzések idépontja:

Kormanyhivatal 3 )
S);nyr. 36-39.§ QotF. OF.2 k.
Fenntarté -

Gyvt. 104.§ (1) c), Szt. 92/B.§ (1), SZCSM 13.§

Tapasztalatai: A Fereorporh  TeSubmend  UTies E o e
e ey @ ol LD T O T,

lll. SzERVEZETI KERETEK
Gyvt 5. §, Gyvt. 40. § (1a), Gyvt. 96. §, Gyvt. 97. §, NM rend.1. §

Onall intézmény (legalabb 3 6 féallast munkatarsat foglalkoztaté szervezet) B/
Szolgaltatéd (szolgaltaté tevékenységet végzé személy vagy szervezet) D
Egyszemélyes szolgalat l:]
Tobbcéll intézmény keretében, 6nallé szervezeti egységben miikédé szolgalat D
Tarsulasban, 6nall6 szervezeti egységben miikddo szolgalat ,___I
Ellatasi szerz6dés alapjan l:l

Tarsulasi megallapodasban 'megjeldlt székhely szerinti teleplilés:

Onkormanyzati rendelet
g \
Rendelet(ek) szama: g ‘,Ucf) . (‘O, 3@> G, U peseme Lo o A7 1=crieg
CTeaZe 4 d ey o tiis gtce end L .

A rendelet szabalyozza-e a csalad- és gyermekjoléti szolgalat esetében?

Gyvt. 29. § (2) a-€)

a személyes gondoskodas formait @ nem
az igénybevételre iranyuld kérelem benyujtdsanak médjat dge™ nem
a kérelem elbiralasanak szempontjait ige nem
a biztosithat6 ellatasokat @ nem
az ellatas megsziinésének eseteit és modjait @&y nem
a fizetendo téritési dijak mértékét (téritésmentes szolgaltatas) igen) nem

Gyamugyi és lgazsagugyi Féosztaly
1052 Budapest; Varoshaz u. 7.

Telefon: (06-1) 485-6931
F-mail* avamhivatal®nest anv hit Wah: httn*/lwww karmanvhivatal hihi/nest W/
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Megjegyzések:

IV. INTEZMENYIDOKUMENTACIO

SzZAKMAI PROGRAM
Gyvt 104. §, NM rend.4/A. §, Szt. 92/B. §, Szt. 92/C. §, SZCSM S/A.§ (1), SZNYR. 23. § (1)

Rendelkezik-e vele az engedélyes? ige. nem
A fenntarté jovahagyta? er nem
Gyvt. 104. § (1) d); Szt. 92/B.§ (1) ¢)
Utolsé elfogadés / médositas datuma: e j 2208 ( \i ("—5 Ead. et

A Szakmai Program tartalmazza-e?
NM rend.4/A. § (1) a-h), ), SZCSM 5/A.§ (1) a-g)

a szolgéltatd, intézmény nevét, székhelyét, telephelyét igen nem
az ellatandd célcsoport megnevezését, jellemzoit gel; nem
az ellatando teriilet jellemzéit @er nem
a szolgéltatas céljat, feladatat, alapelveit @ nem
a megvaldsitani kivant program konkrét bemutatasat, a létrejovo kapacitasok, a nyuijtott i@ nem
szolgéltataselemek, tevékenységek leirasat
az intézményen bellili és mas intézményekkel torténd egyuittmiikodés modjat i nem
a feladatellatas szakmai tartalmat, maédjét, a biztositott szolgaltatasok formait, korét, iger nem
rendszerességét
azt, hogy a fenntarté a 2. § I) pont Ib) alpontja szerinti esetkezelés szolgaltatasi elemet {@éd nem
biztositja NM rend. 6, § (2), SZCSM 5/A.§ (1) c), 119. § (1) a) 2017.02.17-t61
az ellatas igénybevételének madjat @ nem
a gyermekjoléti szolgaltats, intézmény szolgaltatasardl sz6l6 tajékoztatés helyi modjat @en nem
az igénybe vevok és a szemelyes gondoskodast veégz6 személyek jogainak védelmével nem_
kapcsolatos szabalyokat
a szolgaltatast nytjtok folyamatos szakmai felkésziiltsége biztositasanak maddjat, formait nem
Megjegyzések: __‘F-00cvm € sl \WubTEea oY, B rzmnulidAS A
INO'DO W w7 .
SzERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT
SZCSM. 5/B. §, Aht. 10.§ (5), Avr. 13. § (1),
Rendelkezik-e vele az engedélyes (ha nem egyszemélyes szolgalat)? ige nem
A fenntartd jovahagyta?  Gyvt. 104. § (1) d); Szt. 92/B.§ (1) ¢) igen nem
Utolsé elfogadas / médositas datuma: 18 [retg (v 1 E&R . im<,
A Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat tartalmazza-e? allami nem allami
fenntarto fenntarté
megnevezését @ nem
az alapitasarél sz616 jogszabalyt (ha alapitasarél jogszabély rendelkezett) nem
alapité okiratéanak keltét ‘ nem
alapit okiratanak szamat @ nem
az alapitas idSpontjat nem
az ellatando, és a kormanyzati funkcio szerint besorolt alaptevékenységeket @ nem
az intézmény szervezeti felépitésének lefrasat, és a mikddés rendjét des nem igen  nem
a szervezeti abrat @ nem igen nem
tébb személyes gondoskodasi forma egy szervezeti keretben térténd igen nem
megszervezése esetén a szervezeti format ’
bels6 szervezeti tagozodast, a szervezeti egységek megnevezését és @ nem igen nem
feladatkorét
azon ligykoroket, amelyek soran a szervezeti egységek vezetdi a @ nem
koltségvetési szerv képviseldjeként jarhatnak el
intézmény iranyitasi és miikodési rendjével kapcsolatos kérdéseket, ideértve gen nem igen nem
Gyamiigyi és lgazsagiigyi Féosztal H
yamugy! g gugy y 5 %,)

1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
Telefon: (06-1) 485-6931 (y_\

F-mail* avamhivatal@nast anv hit Wah* httn*/www karmanvhivatal hii/hii/nest
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A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza-e? allami nem allami
_ fenntarté fenntarto
a munkaltat6i jogok gyakorlasanak rendjét
szervezeti és miikddési szabalyzatban nevesitett munkakoérékhéz tartozé @ nem
feladat- és hataskoroket, a hataskorok gyakorldsanak maédjat
munkaltatéi jogok gyakoriasanak a rendjét ’ @ nem
az atruhazott munkaltatéi jogok gyakoridsanak a rendjét nem
a helyettesités rendjét (ideértve — a kéltségvetési szerv vezetdjének és ge nem
gazdasagi vezetéjének akadalyoztatasa esetén vagy ha a tisztség
ideiglenesen nincs betéltve — az dltalédnos helyettesités rendjét), az ezekhez
kapcsolodo felel6sségi szabalyokat
szervezeti egységek szakmai egyiittmikédésének, az esetleges igen nem
helyettesitéseknek a rendjét
a kotetlen munkaidé biztositasanak modjat, feltételeit (javasolt) NM rend.7. § a) nem igen  nem
a TAJ alapu elektronikus nyilvantartdsban az adatszolgaltatasra jogosultak igen igen  nem
munkakorét, kotelezettségét, feladatait, mulasztés kévetkezményeit
(javasolt) 415/2015, (XIl. 23,) Korm. rendelet 2. §, Mt. 179. §
Megjegyzések:

MUNKAKORI LEIRAS

SZCSM 6. § (9), Munka Térvénykonyve 42-47; 50. §

A dolgozok rendelkeznek névre sz6l6 munkakari leirassal?

A munkakori leiras tartalmazza-e?

Azt, hogy a csaladsegitést és gyermekjoléti szolgaltatast végzék heti munkaidékeretének
legalabb felét kotetlen munkaid6-beosztas keretében, a szocidlis segitomunka, illetve az
adatgydijtés helyszinen toltik? NM rend.7. § a)

A telepiilési jelzérendszeri felelGs feladatait? kijeléiés: NM 1. 9. § (6), feladatok: NM r.9. § (1-5) és (7)

figyelemmel kiséri a telepiilésen él6 csalddok, gyermekek, személyek életkdriilményeit,
szocidlis helyzetét, gyermekjoléti és szocidlis ellatasok, szolgdltatasok iranti sziikségletét,
gyermekvédelmi vagy egyéb hatésagi beavatkozast igénylé helyzetét NMr.9.§(1)a)

a jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irdsban — krizishelyzet esetén
utélagosan - térténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet észlelése esetén az
arrél valo téjékoztatasra NMr.9.§(1)b)

téjékoztatja a jelz6rendszerben részt vevo tovabbi szervezeteket és az ellatasi teriiletén él6
személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérdl  NMr. 9. § (1) ¢)

a beérkezett jelzésekrél és az azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti rendszerességgel
jelentést készit a csaldd- €s gyermekjoléti kézpontnak ~ NMr. 9. § (1) h)

esetmegbeszélést, -konferenciat szervez, az elhangzottakrdl feliegyzést készit NMr.9.§(1) D és )
a kapcsolati erdszak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az OKIT-tal NMr.9.§(1)1)

szakmakozi megbeszéléseket szervez (évente legalabb 6 alkalommal) NM rend. 9. § (3)
elkésziti az éves intézkedési tervet minden év marcius 31-ig NMrend. 9. § (4)

megszervezi az éves jelzérendszeri tanacskozast minden év februar 28-ig - NM rend. 9. § (5)
a csalad- és gyemmekjoléti kozpont feladatkérébe tartozé vagy szakmai tdmogatasat igénylé
esettel haladéktalanul megkeresi a kdzpontot NM rend. 9. § (7)

A TAJ alapu elektronikus nyilvantartas adatszolgaltatéjanak (e-képviseld, adatszolgéltatél
munkatars) kotelezettségét, felelosségi korét, mulasztas jogkévetkezményét? ,

415/2015. (XIl. 23.) Korm. rendelet 2. §, Mt. 179. §

ige nem

igemy_gfem.

Megjegyzések: el crnpmsA roLelBS  reiemarn,

PR TOS o v P—ék\-alfc,ru.u&; B RGN e o e o

O as it W U BT SS.

GYVT. NYILATKOZAT

A szakmai munkakoérokben foglalkoztatottak nyilatkoztak-e arrol, hogy veliik szemben a Gyvt.

10/A. §-ban foglalt kizaré okok nem dlinak fenn?

Megjegyzések:

NM rend. 3. § (7), Gyvt. 10/A. §, 2018.12.31-ig: Gyvt. 15. § (8)
(2018.12.31-ig: Gyvt. 15. § (8) szerinti nyilatkozat 11/A. § (8)-rdl)
(2019.01.01-t61: Gyvt. 10/A. § (2) ab) szerinti nyilatkozat Gyvt. 10/A. § (1) €)-rél)

igen nem

Gyamiigyi és lgazsagligyi Foosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
Telefon: (06-1) 485-6931

F-mail* nuamhivatal@nest anv hit Weh- httn*//www karmanvhivatal hiilhilnest
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V. MUKODESI ADATOK

MEGKOZELITHETOSEG, AZ EPULET ELHELYEZKEDESE
A Tecer? il (PO R ol hi et S0l Cin b &N

Lt A\ e (e =
75 % P i 45 & . . . WIN
Toémegkozlekedési eszkbzzel konnyen megkozelitheté? Gger—r nem

NM rend.3/B.§ (3), SZCSM. 4. § (1) a)

TAJEKOZTATAS HELYI MODJA
A teleplilési onkormanyzat az igénybe vehet6 alapellatasokrol tajékoztatta-e a lakossagot a @ nem
helyben szokdsos médon? NM .rend.5. § (2)

Milyen médon?_S.Snd e | korsae, st G o

b

A tajékoztatas tartalmazza-e?
A tajékoztatas helye: wrwene . £€ ci(d'a(S'r_q\' ‘o . bialew ba:,.",,!. b

NM rend.5. § (2a) J cs-gy szolgélatrol cs-gy ké\izpontrél
nem i nem

nem @ nem

ellatott feladatokat, azok megoszlgsat

368
R34

elérhetdségének helyét
elérhetéségének idejét nem {dgen) nem
Megjegyzések:

VI. TARGYIFELTETELEK
Az éplilet megkozelitése akadalymentes (csiiszasgatlo padlé; 20 mm-nél nem magasabb kiiszéb, nem
szintktldnbség; lejtds kialakitas, rampa; széles ajtonyilas; |épcsdkar, kapaszkodd; felvono, korlatlift, emeldlap, :
mozgojarda; biztositva a kerekesszékkel valé megfordulas)? NM rend.3/B.§ (3), SZCSM. 4. § (1) b), OTEK
Butorzata €s berendezési, felszerelési targyai, az életvitelhez sziikséges korlilmények megfelelnek nem
az ellatottak életkori sajdtossagainak; egészségi és mozgasallapotanak? SZCSM.4.§ (1) c)

Alkalmas-e a gyermekek, illetve a fiatal felnéttek ellatasara? NM rend.3/B. § (3) igen nem
Megjegyzések:

Kialakitasra keriilt-e?

Legaldbb egy-olyan helyiség, ahol csak a szolgaltatast nyujté szakember és a segitséget igényld @ nem

személy, csalad vagy csoport tartézkodik, és folyamatosan biztositottak a bizalmas beszélgetés
koriiményei SZCSM. 4.§(2) a)

Varakoz6helyiség SZCSM. 4.5 (2) b) : Gge®  nem
Az adminisztraciés és iigyintézési tevékenységhez kiilon helyiség (ha tébb munkatarsat @ nem
foglalkoztatnak, és nem all valamennyi munkatars szamara 6nall6 helyiség rendelkezésre) SZCSM. 4. § (2) ¢)

Csoportszoba NM rend. 9. § (1) bekezdés j) és (2) bek. - esetmegbeszélések, esetkonferencidk @) nem
Mellékhelyiség OTEK 31. § igen nem

A gyermekjogi képviseld szamara a négyszemkozti beszélgetés lefolytatasara alkalmas helyiség am.2. § (3) «,@ nem
Megjegyzések: (SoRo vt kst A HOGuEidn & W B2ForRars IS

X s ol |

Biztositva van-e a szolgaltatast végzok szamara?

a munkavégzéshez sziikséges kozlekedési eszkoz haszndlatéat vagy a kdzosségi, illetve igeny nem
tomegkozlekedési eszkdz hasznélataval jaré koltségek megtéritését NM rend.7. § b)

milyen médon? _tTriertasstae  exshlvzensds, Sanste awcd
R S = LsSuygler o158
személyes biztonsagat szolgald eszkozoket, kiiléndsen kiilteriileti munka esetében MM 7. § ¢) GYIK 3.0. @ nem
milyen médon? Hase OIS SR 0 s S L Curts s q«.q!»
froasztal minden munkatérs szdmara nem ﬂz/
b

Gyamiigyi és Igazsagiigyi Féosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7. 8
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telefonvonal Qe comtean ORI TTE LeToews S, @ —
szamit6gép igen nem
internet elérés, e-mail lehetésége KENYSZI: 415/2015. (XIl. 23.) Korm. rendelet 2. § @m nem
fénymasol gép @ep nem
iratok tarolaséra zarhat¢ iratszekrény adatvédelem: 2011. évi CXII. térvény, Gyvt. 134. § (3) @ nem
Megjegyzések:

VII. SzEMELYI FELTETELEK

SZAKMAI LETSZAM
(I. Adatok, 1. szémii melléklet - Lakossdgszdm és 3. szdmi melléklet— Szakmai létszam)
Gyvt. 99. § (2), NM rend.3. §, 14. § (2), 1-2. sz. mell.

A szakmai létszam, és a szakképzettség biztositott-e?

minimum létszam s szama megfelelé? | -
lakosségszam alapjan betdltdtt Iétszam * L"’Q

LG
csaladsegito 35 3 igep3~ (nem)
(4000 5 lakossagszémra 1 6, min. 1 6) { ’ng‘ (H P ZGL;_F‘ _Ow® @
nem

szakmai vezet0 — ha nem intézményvezetd

(3 f6 csaladsegitd és a felett kozuluk 'gen
intézményvezet6t kell kinevezni)
szocidlis asszisztens (ajanlott) 1 A igen nem
intézményvezeté 1 4 igen  nem

Az intézményvezet6 statusza — integralf intézmény esetében — mely szolgaltatdshoz / ellatdshoz van rendelve?

CShias - S5 Ortoprrete I3 s oot
A szakmai létszam eléri-e a koltségvetési térvény szerint finanszirozott mértéket? d@e> nem

2015. évi C. és 2016. évi XC., 2017. évi C., 2018. évi L. térvény Ill/3. szamis melléklete

Felmentések: VA

z
7

A felmentések megfelelnek-e a jogszabalyi élﬁirésoknak? igen nem
NM rend.157. § (4), SZCSM 6. § (5), SZCSM. 114. § (2)

A csaladsegitést és gyermekjoléti szolgaltatast nyujto szakmai egység keretében 10 vagy annal igen den
tobb 6t foglalkoztatnak? SZCSM 19/A. § (7)

Ha 10, vagy annal t6bb f6t foglalkoztatnak a csalad- és gyermekjoléti szolgalatnal, a szakmai igen nem
vezetdje csak a csalad- és gyermekjoléti szolgalat vezetbje? (nem vezetd mas szakmai egységnél, ill.

nem vezetdje a szolgéltatonak, az intézménynek) SZCSM 19/A. § (7)

Megjegyzések:

Az intézményvezetd / szakmai vezetd / csoportvezetd szakképzettsége megfelel6? @ nem

A csaladsegité(k) szakképzettsége megfelels? dgey nem

Az adbssagkezelési tandcsado elvégezte az adossagkezelési tandcsadd képzést? nem nyﬂjtj? a @ A6
81/2004. ESZCSM 11. § szolgéltatast

A szocialis asszisztens(ek) szakképzettsége megfelel6? ' nem

Megjegyzések a szakképzettségrol:

A csaladsegit6(k) altal ellatott csaladok szama  NM rend.1. szamii melléklete: ArGugnen &
Egyéb alkalmazottak, megbizott személyek: DL. oSol~eed Qi am —FJoGA Tir DR csixniag
e ero6—= G b semiiig  — PQ\A(,q_eL.éu—ug

Megjegyzések az Szt. 122/B. § szerinti megbizasok tartalmarél:
Gyvt. 40/A. § (4), a munkakér egyéb jogviszony keretében is betbithets — NM rend. 3. § (9) b)

,)/@w%'ica\l

Onkéntes segitok:

) 1052 Budapest, Varoshaz u. 7. 9
Telefon: (06-1) 485-6931 ‘
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Megjegyzések a szakmai létszammal kapcsolatban: _TAYALs  STmnies irgy  \OT 1 LaATCSUS TOT

Do 4 A |'\)f.\(.@.z&l‘&NGL.\ be T 2020, 9.0l - ‘T(“.‘)L_ VIl Ly —

NSO e —vde  MunNial® A flEasy e gl

TOVABBKEPZES
8/2000. SZCSM., 9/2000. SZCSM 15. §, 25/2017. EMMI rend., (hatélyba lépése: 2018.01.01.)
Ha a munkavallalé nem szerepel a Miikédési nyilvantartasban, a munkaltaté a mikodési géh nem
nyilvantartasba valé6 felvételt a munkavallalé szaméra kezdeményezte? 8/2000. SZCSM. 4. § (2)
Munkaba lépésekor a munkavallalo, a vezetéi megbizassal rendelkezd személy adatainak nem

bejelentése megtoriént-e a Miik6dési nyilvantartasba?
2018.01.01-én vezetdi megb.r. személy adatainak 2018. marcius 2-ig
- 8/2000. SZCSM , 3-5.-§, 10. §, 2. sz. mell

Részt vett-e az intézményvezet6 a mester vezetoképzés keretében a vezet6i megbizas igen
kezdetétdl szamitott egy éven beliil alapozé képzésen?
25/2017. EMMI rend 5-6. §

Részt vett-e a vezetSi megbizassal rendelkezé személy az alap vezetiképzés keretében a

kinevezését kovetd egy éven beliil alapoz6 képzésen? . ~
25/2017. EMMI rend 5-6. § igen @
2018.01.01-én vezetdi megbizassal rendelkez6 személy képzési idoszaka:
25/2017. EMMI rend. hatélybalépését kovetden 2019.12.31-€lg — ha szakvizsgaval nem rendelkezik
25/2017. EMMI rend. hatélybalépését kévetoen 2020.12.31-&ig
NM 3.§ (2); SZCSM. 6.§ (8a), 25/2017. EMMI r. 6.§, id6szak: 20.§, mentesség: 21.§, nem foglalkoztathat6: 2.§ (4)

Részt vett-e az intézményvezetd / vezetSi megbizassal rendelkezé személy az alapozo képzés
/ megljitd képzés teljesitésének idépontjatél szamitott két éven beliil megjité képzésen? igen @
25/2017. EMMI rend 6. § b), NM rend.3.§ (2); SZCSM. 6. § (8a)

Mentes(] a vezetGképzésben val6 részvétell kbtelezettség alél a vezetGképzésre kbtelezett személy, ha 2018.10.03-4n a ré
irdnyadé Sregségi nyugdijkorhatér eléréséig &t évnél révidebb id6 van hétra — 25/2017. EMMI rend. 21. §

Megjegyzések: _b QretALS GoeuilSésa X ILT  GEry e Roers

A munkaltaté munkaidé-kedvezményt biztosit-e a munkavallalé szamara a tovabbképzésen val6 nem
részvétel idejére? 9/2000, SZCSM 15. § (3)

A munkaltatd tavolléti dijat fizet-e a munkavallalé szamara a tovabbképzésen val6 részvétel nem
idejére? 9/2000. SZCSM 15. § (3)

A munkaltaté a részvételi dijat fizet-e a munkavallalé szamara? 9/2000. SZCSM 15. § (3) ige nem
Megjegyzések:

A Tovabbképzési terv tartalmazza-e? 9/2000. SZCSM 15. § (2) a-d)
a tovabbképzésben résztvevdk varhato szamat 6> nem
a tovabbképzésben résztvevék munkakorét @‘) nem
a tovabbképzésben résztvevok varhatd tavolléti idejét @‘) nem
a résztvevok helyettesitésére vonatkozo tervet - @ nem
a tovabbkepzésre fordithaté forrasok megjeldlését, felosztasat @a nem
a tovabbképzési kotelezettségiiket teljesitok szamat @ nem

' Megjegyzések:

VIll. SzAKMAI FELTETELEK

Az intézmény a jogosult lakdhelyéhez, tartozkodasi helyéhez legkdzelebb esé ellatast nyujté nem
intézmény? Gyvt. 38.§(2)

Volt- ettdl eltérés?  NMrend.5. § (3) igen @
Ennek oka?
(kizdrds esetén részleteket ldsd lejjebb)
Megjegyzések: ﬁ/
Gyéamigyi és Igazsaglgyi Féosztaly \)JA)
1052 Budapest, Véroshéz u. 7. 10

Telefon: (06-1) 485-6931 ) :
Femail® avamhivatal@®nast anv hii Weh: hitn*/;mww karmanvhivatal hit/hiiinest
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ELLATAS KERELMEZESE: irdsban | ¢~ széban
A kérelem elutasitasakor irasban értesitik a kérelmez6t? @

Gyvt 37/A. §, Vonalvezet6 18. oldal
Milyen médon?___ bt vsur  tshaes Phiw e,

nem

ESETELOSZTAS

A szolgalaton bellil milyen elvek alapjan osztjak el az (j eseteket a csaladsegitok k6z6tt?  NM rend.14. § (2-3)

Lemet tpirsest 5< A ProstrcrmdAr — wsaree. Q horew alors

ez el .

ESET LEZARASA

Az intézményvezet6 az 6nkéntesen igénybe vett gyermekjoléti ellatas megsziintetésérdl,
valamint az ellene tehet6 panaszrél irasban értesiti a jogosultat vagy térvényes képviselgjét?
Gyvt. 37/A. § (4)

igen  nem
(igey

Altalanos protokoll: _ Ak e slimends) W illoTeaust® A , &¢  evidiran
1

PANASZKEZELES
Erkezett-e panasz a vizsgalt id6szakban? Segfté munka pr7okoll 12. oldal

Mi volt a panasz téargya?

igen (nem)

/

Kit keresett meg a panaszos? (intvezets, fenntarto, elltottiogi ké%lé, gyemekjogi képvisel, Korméanyhivatal, Alapvetd Jogok Biztosa, Birdsag...)

Kit vizsgalta ki a panaszt? (intvezets, fenntartd, ellétottiogi képvﬁé, gyemmekjogi képvisels, Kormanyhivatal, Alapvets Jogok Biztosa, Birgsag...)

A panasz kivizsgaldsanak eredményérdl az intézmgnyvezet6 15 napon bellil tajékoztatta a igen nem
panasztevét (vagy ha a gyermekjogi képviselo tetf észrevételt, a gyermekjogi képvisel6t)?
Szt. 94/E. § (14); Gyvt. 36. §, NM rend.2, § (4)
A gyermekjogi képviseld tett-e irasbeli észrevetelt, megkeresést? NM rend.2. § (4) igen  nem
A szolgéltaté valaszolt-e 15 napon beltl? NM rend.2. § (4) igen nem
A szolgaltato értesitette-e a gyermekjogi képlisel6t az intézkedésekrdl? NM rend.2. § (4) igen.  nem
Megjegyzések: /
KiZARAS-KIJELOLES OSSZEFERHETETLENSEG, ELFOGULTSAG MIATT:
Gyvt. 39/A. §
Kért-e a szolgdlat kizarast 6sszeférhetetlenség, elfogultsag miatt? igen (nem
Folyamatban 1évé esetben fennall-e az okf? igen.  nem
Kizaré végzés PMKH iktatdszdma — kizards oka:
Megjegyzések:
Kijelolték-e a szolgalatot mas ellatasi teriileten €16 igénybevevok ellatéasara? igen nem
Folyamatban Iévo esetben fennall/e az ok? igen nem

Megjegyzések:

Gyamiigyi és Igazsagiigyi Féosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
Telefon: (06-1) 485-6931

F-mail* avamhivatal@®nest anv hit Weh-* hitn*/fwuww karmanvhivatal hi/hn/nest
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ELLATOTTI DOKUMENTACIO NYOMTATVANYAI
TAJEKOZTATAS, TAJEKOZTATASI NYILATKOZAT

NM rend.7/A. §. - 2017.02.17-16], Szt. 95-96. §, 115-115/A. §, Gyvt, 31. §, 33. §, 100/A. §, NM rend.2. §, 7/A. §. 8. §, Vonalvezet6 13. oldal

Téjekoztatjak-e az els6 kapcsolatfelvételkor a kérelmezét / az igénybevevét? nem
A Tajékoztatasi nyilatkozat a kapcsolatfelvételkor aldirasra keriil-e?  NM rend.2. § (5) nem
Van-e irasbeli tdjékoztatas? nincs
Tajékoztatasi nyilatkozat tartalmazza-e?
Jelz6rendszeri protokoll 27. oldal, Vonalvezet6 14. oldal
igénybevevd nevét, adatait nem
igénybevevd alairasat e  nem
a tajékoztatas megtorténtének, tudomasul-vételének datumat @ nem
a vonatkozo jogszabalyok felsorolasat @ nem
Tajékoztatas tartalmazza-e?
az ellatas elemeit, tartalmat, feltételeit / csaladsegités céljat, tartalmat
Gyvt. 33. § (2) ), Szt. 64, § (3), NM rend.7/A. § a) g 4 @) hem
az igénybe vevdre vonatkoz6 vezetett nyllvantartasokrol 52610 téjékoztatast .
(Nyllvéntartés, KENYSZ, gy édelmi tés adatlapjal) Gyvt. 33. § (2) b), NM rend.2. § (6) , NM @D nem
rend.7/A. § b), Gyvt. 139. §, Szt. 20.§, 415/2015. (Xil. 23,) Korm. rendelet 3-11. §, Ar.
panaszjoga gyakorlasanak modjat
Gyvt. 33. § (2) f), NM rend.7/A. § c) @p nem ,W),‘, RS
az intézmény hazirendjérdl (ha van) valé tajékoztatast ing s
Gyvt. 33.§(2) ) g
az ellatas megkezdésének idépontjat
Szt. 95.g§ ) Rani nem
az ellatotti jogviszony megsz(inésének eseteit @ Hem
Segité munka protokoll 9. oldal, Gyvt. 37/A. § .
varhaté eredményét, joghatédsokat
Vonalvezet6 14. ¢¥Idaf| g -nem
azt, hogy a szolgaltatas téritésmentes S
e 11 g§, Gyvt. 33.§ (2) ), 149. § fem
tajékoztatast az ellatott jogait &s érdekeit képviseld ellatottjogi- és gyermekjogi képvisel6rol @ BB
Seglté munka protokoll 9. oldal, Gyvt. 11/A. §, Szt. 94/K. §
szocidlis diagn6zisrdl sz616 tajékoztatast (javasolt)
Szt. 64, § (8), 64/A. § ' @ nem
osszeférhetetlenségrol, elfogultsagrol szolé tajékoztatast ; nem
Gyvt. 39/A. § @ ,

Megjegyzések: _ hr—iissmebmrtghaogy  m ciomen Ut Y-

FORGALMI NAPLO (JAVASOLT)
Vezetik-e a forgalmi naplét? GYIK 25. oldal

Megjegyzések:

NYILVANTARTAS
Gyvt. 139. §, Szt. 20. §, Vonalvezet6 14. oldal, Segité munka protokoll 8. oldal

A személyes gondoskodasban részesiilé személyekrél vezetnek nyilvantartast?

Cigen

Az igénybe vevd, illetve torvényes képviseldje hozzdjarult-e a Nyilvantartasban szereplé adatai
kezeléséhez? GYIK 22. oldal
A Nyilvantartas vezetésének maédja: Szt. 20.§ (8) Gyvt. 40/A. (6)  kézzel elektronikusan | L
Ha elekironikusan vezetik, az adatok védelme biztositott? (megsemmisités, megsemmisiilés, xgé" -.
valtoztatas, nyilvanossagra keriilés)  Gyvt. 134. § (3)
Nyilvantartasba veszik-e gyermek tekintetében a Gyvt. 139. § (1) bekezdése szerinti, nagykort ige
személy tekintetében az Szt. 20. §-a szerinti adatokat? Gyvt. 40/A. § (5)

Megjegyzések:

Gyamugyi és Igazsagligyi Féosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
Telefon: (06-1) 485-6931

F-mail* avamhivatal@nast anv hit Weh* httn*/lmaww karmanvhivatal hiithii/nest
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A nagykora személyekrdl vezetett Nyilvantartasa tartalmazza-e?

Szt. 20. § (2) és (4), 1996. évi XX. torvény 4. § torvényes képviseldje,
kérelmez6 megnevezett
hozzatartozéja
csalédi és utonevét dgef> nem {gery nem
sziiletési csaladi és uténevét ] nem fge) nem
sziiletési helyét és idejét ) dgén nem
anyja sziiletési csaladi és utnevét igen’) nem
TAJ szamét nem
telefonszamat 3’ nem .
lakéhelyét (ige® nem igen @en)
tartozkodasi helyét ige) nem
értesitési cimét (ged’ nem
tartézkodési helye vagy értesitési cimét igen (nefm
allampolgérsagat, bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt, hontalan Q’ggd nem
jogallésa, a szabad mozgds és tartézkodas jogéra vonatkoz6 adat
cselekvéképességére vonatkozé adatot (ige nem R
kérelem elSterjesztésének idGpontjat Q'g;e,rD nem
az ellatds megkezdésének datumat (igeh nem
az ellatds megsziintetésének datumat (ger _nem
az ellatés megsziintetésének madjat, okat igen nem
Megjegyzések: “ Faeng " perosncry oouica'veady
A gyermekekrdl vezetett Nyilvantartas tartalmazza-e?
Gyvt. 138-139. §, 1996. évi XX. térvény 4. § szillg, térvényes tartasra
gyermek képviseld kételes
o zemély
csaladi és uténevét en_)nem igéh nem @ nem
szilletési csalédi és uténevét (ige. nem igéd  nem dgen  nem
sziiletési helyét és idejét ger’ nem GgeR nem igeh) nem
anyja sziiletési csaladi és utonevét ég@ nem iGén) nem nem
TAJ szamét Gge nem {GeY nem {@én nem
Magyarorszagon tartézkodas jogcimét @ nem iden) nem dgeh nem
hozzatartoz6 esetén a rokoni kapcsolatot § nem nem
a hatdsagi intézkedésre vonatkozd déntést, idépontjat @ nem
a hat6sagi intézkedés feliilvizsgalatanak idépontjat Ge® nem

g

a hat6sagi intézkedsés fellilvizsgalatanak eredményét (iget nem
az ellatas igénybevételének idépontjat nem
az ellatas megsziinésének idépontjat nem

2

Megjegyzések:

Nyilvantartas egyszeriisitett adattartalommal
Szt 20.§ (6) b), Gyvt. 139. § (3a), KENYSZI: GYIK 20. oldal
Ha a csaladsegités / gyermekjoléti szolgéltatas az elsé interju kapcsan tett intézkedéssel
lezarhatd, illetve kozosségi vagy csoportos formaban nyijtott tevékenység esetében csak a
kérelmez6 / személyes gondoskodasban részestilé személy személyazonosité adatait és TAJ
szamat veszik-e nyilvantartasba?

Megjegyzések: _ToOMGA vl *~ NP b a0

Gyamugyi és Igazsagtigyi Féosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7.
Telefon: (06-1) 485-6931

F-mail* nvamhivatal@®nest nnv ht Weh* httn*//wwnw karmanvhivatal hidhi/nest
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EcYUTTMOKODESI MEGALLAPODAS
NM rend.8. §, Esetnaplé itmutats, Szociélls Agazati Portdlon kozzétett forma

Az Egyiittmiikodési megallapodas nyomtatvany tartalmazza-e?

az igénybe vevé nevét i nem
az igénybe vevé elérhetéségét igé nem
az igénybe vevé torvényes képviselje nevét dgen nem
az igénybe vevd torvényes képviseldje elérhetéségét @ nem
a csaladtagok felsorolasat, akivel a csaladsegité dolgozik igel® nem
az esetkezelést végz6 csaladsegitd nevét @1 nem
az esetkezelést végz6 csaladsegitt elérhetéségét @y nem
idotartamat (legfeljebb 1 évre)  NMrend.s. § (5)— 2017.02.17-t61 @ nem
az igénybevevé, a csaladsegit6, a szolgaltatast nydjté alairasat e nem
(&llami fenntartdsa szolgaitats, intézmény esetén) @ szolgéltaté vezetdje / intézményvezeto (egyhéz, nem iger nem
4llami fenntartast szolgaltaté, intézmény esetén) @ fenntarté / az altala megbizott személy nevét, alairaséat
Megjegyzések:
ESETNAPLO
NM rend.8. §, (7. szadmu melléklet— 2019.02.27-ig), Szoclilis Agazati Portélon kézzétett forma, Esetnaplé dtmutaté
Az Esetnaplé megfelel-e Szocialis Agazati Portalon kdzzétett formdnak? D> nem
Az Esetnapld vezetésének maddja: kézzel L/V elekironikusan
Esetnaplé utmutatd 3. oldal
Megjegyzések: _ TO 3% AD AT TR I —ita
A Cselekvési terv
Esetnapl6 utmutaté 3. oldal, Vonalvezet6 16-17. oldal, Segité munka protokoll 20. oldal .
Van-e Cselekvési terv nyomtatvany? igen hem
Ha van-nyomtatvany, tartalmazza-e?
fobb problémak, sziikségletek meghatarozasat igen nem
a kivant valtozasok, célok rangsorolasat (rovid tvi célok, hosszu tava célok) igen nem
az alkalmazandé beavatkozasokat, médszereket, szolgaltatdsokat igen nem
a résztvevok szerepét, feladatait igen nem
a talalkozasok tervét igen nem
az ellenérzésének modjat igen nem
a problémamegold6 folyamat szakaszait igen nem
(6-12 talalkozo, 2-4 honap alatt, egy honap alatt minimum 3 talalkozé éves atlagban)
a taldlkozasok lemondésénak maodjat igen nem
a varhato befejezés idejét igen nem
veszélyeztetett gyermek esetében afiem teljesités kovetkezményeit igen nem
készités datumat igen nem
az igénybe vevo alairasat igen nem
a csaladsegito alairasat igen nem

Megjegyzések:

/

,»GYERMEKEINK VEDELMEBEN” ADATLAPRENDSZER

Ar. 2. sz&dmui melléklete

A nyomtatvanyok tartalma megfelel-e az Ar. 2. szami mellékletében foglaltaknak? - 2018.01.01-té1 nem

Megjegyzések:

Gyamligyi és Igazsagligyi Foosztaly
1052 Budapest, Varoshéz u. 7.
Telefon: (06-1) 485-6931

F-mail* avamhivatal@nast nav hit Weh- httn*/lwww knrmanvhivatal hi/hn/nest
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EGYUTTMUKODES A CSALAD- ES GYERMEKJOLETI KOZPONTTAL
Milyen médon segiti a kézpont a szolgalatot? MM rend.21. §

SPcunwg  Seicpyumodtotun L, Qaotinhas Q@uaisis lthc)burv._;./

E Gt =Rt by etas | o ez et Cd eings e aoroee
\

A kozpont altal nyujtott specialis szolgaltatasok
Szt. 122/A. §, 122/B. §, Gyvt 40/A. § (4) és (2) aa-af), Segfté munka protokoll 4-5. oldal

A szolgalat helyszinén, illetve ellatasi teriiletén biztositanak-e?

utcai szocialis munkat nem nydujtja igen
lakételepi szocidlis munkat nem nyujtja igen
kapcsolattartasi ligyeletet nem nyuijtja igen
kapcsolattartasi tigyeletet keretében kézvetitéi eljarast nem nydjtja igen
kérhazi szocidlis munkat nem nydjtja igen
jogi téjékoztatasnyuijtast nem nydijtja igen
pszicholbgiai tanacsadast nem nydjtja igen
csaladkonzultaciot nem nyuijtja igen
csaladterapiat nem nytjtja igen
csaladi dontéshozé konferenciat nem nyujtja igen

Milyen moédon?

Esetatadas

Hatdsagi dontés véglegességérdl sz6l6 dontést kévetSen a szolgalat atadja a kézpontnak a szolgalatnal
keletkezett, a gyermekkel kapcsolatos 6sszes iratanyagot.

Késziilt-e az esetatadasra szolqgalé formanyomtatvany? @ nem

Vonalvezet6 20. és 23. oldal, Csgyk protokoll 24, oldal
A formanyomtatvany tartalmazza-e?

igénybevevé adatait ) @ nem
az esetatadas idépontjat iGen) nem
az esetatadas okat igen e
az atadasra kerlil6 iratok jegyzékeét @ nem
a csaladsegit6 alairasat igen nem
a szolgéalat szakmai vezet6jének alairasat ig nem
az esetmenedzser alairasat igen  @end
a kézpont szakmai vezet6jének alairasat igen Genp
gyermek alairasat igen  Qem
sziil6 / térvényes képviseld alairasat igen
Megjegyzések:

Szocialis diagnozis:
Szt. 64. § (8)

Bevonja-e a kozpont a diagnozis készitésébe a szolgalatot? igen @

Ha igen, milyen médon?

Milyen kézéssédfejleszté programokat szervezett a szolgalat az ellenérzési idészakban?
AR o e ST Y G O

Milyen készsédfejleszté programokat szervezett a szolgalat az ellenérzési id6szakban?

g

Gyamilgyi és lgazsagiigyi Féosztaly
1052 Budapest, Varoshaz u. 7. .15
Telefon: (06-1) 485-6931

F-mail' avamhivatal@®neast anv hit Weh* httn*//mww karmanvhivatal hu/hii/inest
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HALMOZOTTAN HATRANYOS HELYZET MEGALLAPITASA
Seglt6 munka protokoll 35. oldal, Vonalvezeté 32. oldal

Az dnkormanyzat jegyzdje felkérte-e a szolgalatot kornyezettanulmany készitésére? igen
Az igénybevevd megkapta-e a tajékoztatast, és/alairta a tajékoztatasi nyilatkozatot? igen nem
Szt. 95-96. §, 114-115. §, Gyvt 32-33. §, 100/A. §,/NM rend.2. §, 7/A. §. 8. §, Vonalvezets 14. oldal 9
Az igénybevevd nyilvantartasba vétele megtoytént? :
. gzt 20,6, Gva 139.§ 4 igen nem
Az igénybevevdé KENYSZI nyilvantartasba yétele megtoriént? igen -
415/2015. Korm.rendelet 3-4. §, Gyvt 139. § (2), Szt. 20/C. § g
A csaladsegit6 az elkésziilt kornyezettanulmanyt (Gyer. 3/a. meliékiet) haladéktalanul igen figih
megkiildte-e a teleplilési nkormanyzat/jegydzje felé?
Szocidlis segit6 tevékenység nyujtésaya kerdlt-e sor? igen nem
Ha igen
Megkotottek-e az Egyiittnilikodési megallapodast a kérnyezettanulmany i —
elkészitésekor? NM rend.8. §, Vonalvezet 16. oldal, 33. oldal 9
Az egyuttm(ikodési megallapodas megkétését kovetd 15 napon bellil a
csaladsegité kitéltétte Az Esetnaplé A és B/1, B/2. részét? igen nem

NM rend.8. §, Vongalvezet6 16. oldal, 33. oldal

A gyermek veszélyezietetiségének felmeriilése esetén a csalddsegité

megkezdte a ,,Gyern) keink védelmében ,, adatlapok kitdltését? igen hain

Megjegyzések:

GYERMEKETKEZTETES IGENYLESE
Segité munka protokoll 36. oldal, Vonalvezet6 34. oldal
Az Onkormanyzati értesitése (szeptember 15-éig, ill. majus 15-6ig) utédn a szolgalat
felkeresi-e a hétranyos. helyzetli és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben @ Figii
‘részesiilé, halmozottan hatranyos helyzetii gyermeket nevel6 csaladot? -
328/2011. Korm.r. 13/B. § (4) és (5), Vonalvezet6 34. oldal

Az igénybevevé megkapta a tajékoztatast, és alairta a téjékoztatasi nyilatkozatot? e nem
Szt. 95-96. §, 114-115. §, Gyvt 32-33. §, 100/A. §, NM rend.2. §, 7/A. §. 8. §, Vonalvezet6 14. oldal @

Az igénybevevd nyilvantartasba vétele megtortént?
Szt20.§, Gyvt. 139. §

@ nem ¥ v—)/;) .
Az igénybevevé KENYSZI nyilvantartasba vétele megtortént? @ b‘ﬁ)
; nem

415/2015. Korm.rendelet 3-4. §, Gyvt 139. § (2), Szt. 20/C. §
A csaladsegits segitséget nyuijt-e-a 328/2011 (X11:29.) Korm.rend. 7..szdmu mellékletének

kitoltéséhez (a megkeresést kévetd 7 napon bell)? Vonalvezet6 34. oldal
Megjegyzések:
CSOPORTMUNKA T T

Segité munka protokoll 43-45. oldal, Vonalvezet6 35. oldal
A szolgélat milyen szocidlis csoportmunkat végez / végzett a vizsgalt id6szakban?
{
(JBentig Ger !
N

A kbzpont részt vesz-e / vett-e a csoportmunka szervezésében, végzésében? igen @

Milyen médon?

A szolgélat a potencidlis tagokkal elvégezte-e az orientacids interjlt (ajanlott)? gert nem
A szolgélat kotott-e a csoportban valé részvételrl megallapodast a csoport tagjaival? ger nem
A szolgdlat vezet-e (minimalis tartalmu) jelenléti ivet? (gep nem
Az igénybevevd nyilvantartasba vétele megtortént? igen) nem
Szt 20.§, Gyvt. 139. § ﬂ/

Gyamugyi és Igazsagiigyi Féosztaly L},
1052 Budapest, Varoshaz u. 7. J 16 AD
Telefon: (06-1) 485-6931

F-mail* nvamhivatalnast anv hit Weh: httn* /v knrmanvhivatal hii/hii/nest
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Az igénybevevé KENYSZI nyilvantartasba vétele megtoriént? - igen

415/2015. Korm.rendelet 3-4. §, Gyvt 139. § (2), Szt. 20/C. § :
A csoport igénybevételét, amennyiben az igénybevevd szocidlis segitd tevékenységben .y
részesil, vagy hatdsagi intézkedés okan mar igénybevevéként kapcsolatban all a @_@ ibeuv&h T
szolgélattal, a csalddseqit6 rogziti-e az esetvezetés adminisztraciéjaba (Esetnapld ERET SN

Cselekvési tervébe, Intézkedésekbe)?

A csoport lezarasat kéveten az eredmények, valamint a megéllapodasban foglaltak igeﬁ nem
értékelése megtértént-e? 4
A csoport lezarasat kévetSen a lezaras dokumentélasa (egyiittmiikodés lezarasa, igen nem

Esetnapléban valé dokumentalas) megtériént-e?
Megjegyzések: Fet-mdd=x. ¢“idveaun Kot mrunieads coopent .

Alore o meay Tov-urreroadcabgaednn tam S vt Ue—'z_/ih:—(slbe,’

e qvize. b prPEtimatnd se A T @G ez

A telepiilési jelz6rendszeri felel6s feladatai
Vonalvezetb 11. oldal

A telepiilési jelzérendszeri felelds készitett-e, teriesztett-e, ismertetett-e szakmai anyagokat? @ nem
A szakmai anyagok tartalma a vizsgalt idészakban: ‘D’L’s\_:bé,s L FEFLesird S ey o d £y

Coits =19 S oz [mpydesimnrs | -
1

A telepiilési jelz6rendszeri szervezett-e konzultaciokat, képzéseket? @ﬁ) nem

A konzultéaciok, képzések témaja a vizsgalt idszakban: D =P@ix=% 4 & R Tl 3 C N v

FEAS It o s

J elzc’ilap Jelz6rendszer protokoll 29-30. oldal
A Jelz6lap tartalma megfelel-e protokollban foglaltaknak? % nem
A Bantalmazasrol, elhanyagolésrol szdl6 jelzélap tartalma megfelel-e protokollban foglaltaknak? e nem

Megjegyzések:

12
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IX. ELLATOTTI DOKUMENTACIO VIZSGALATA

0 0
8 3 o £ Vizsgilt eljaras
2 g, &2 g, (jelzés, elhanyagolds — bantalmazas, informéacioszolgaltatas, segité munka,
22 58 veszélyeztetett gyermek, esetatadas, esetlezaras;,
38 3 E hatésagi intézkedés, esetkonferencia)
GH M- Ko 3{@&151 el M ool epb wido |, Mobooy ot

Jelzés — kapcsolatfelvétel — visszajelzés:
NM 9.§, Szoc.tv. 64.§, Szakmali ajénlds, Jelzbrendszeri Protokoll, Segfté munka protokoll 8.0ld, M6édszertani utmutaté 19., 23.o0ld
Vonalvezet6 6-7. oldal, GYIK 19. oldal, Iratkezelési szab., Feljegyzés: Vonalvezet6 8. oldal

Adatkezelés elhanyagolas — bantalmazas esetén:
Gyvt. 17. § (2a), NM rend.11. §, Médszertani itmutatd, Vonalvezet§ 6. oldal, Feljegyzés: Vonalvezet 8. oldal

see

Tajékoztatas, tajékoztatasi nyilatkozat: _
Szt. 95-96. §, 114-115. §, Gyvt 32-33. §, 100/A. §, NM rend.2. §, T/A. §. 8. §§, Vonalvezet6 13. oldal

Ha az igénybevevd szamara nytijtott segitség az elsé interji kapcsan tett intézkedéssel lezarhaté

(informacioszolgaltatas):
Téjékoztatés, tdjékoztatasi nyilatokozat, nyilvantartdsba vétel egyszerlsitett adattartalommal: Szt 20.§ (6) b), Gyvt. 139. § (3a),
KENYSZI: GYIK 20. oldal, Feljegyzés: Vonalvezet6 8. oldal

Nyilvantartas (Intézményi, Ilgénybevevai):
Gyvt. 139. §, Szt. 20. §, Vonalvezet5 14. oldal, Segft6 munka protokoll 8. oldal, 415/2015. Korm.rendelet 3-4. §, GYIK 21. oldal

Egyiittmiikodési megallapodas:
NM rend.8. § (5), Esetnaplé Utmutats, GYIK 20. oldal

2
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Esetnaplé vezetése, ellendrzése: .
NM rend.8. §, (7. szémii melléklet— 2019.02.27-ig), Szocidlis Agazati Portélon kézzétett forma, Esetnapld titmutaté, GYIK 19-20. old

te sopbeisEoloni wllopodss gl MSehilim o B Gblh
o P obes tpdippd "y 8o gl

Cselekvési terv elkészitése, médositasa:
NM rend.14. §, Esetnaplé ttmutaté 3. oldal, Vonalvezet6 16-18. oldal, Segit6 munka protokoll 20., 34. oldal

A Ol Jeued gen pidon Bouenel cwolbolley o abs , an o2bds/till
Ao e 4;"67./.‘}%,

Intézkedések, kapcsolattartas:
NM. 14. § (2) a), (7. sz.mel - 2019.02.27-ig), Szocilis Agazati Portélon kézzétett forma, Esetnaplé ttmutat6, Vonalvezet§ 17-18. old

Pelalofe.  BC5,

»Gyermekeink védelmében” adatlapok:
Ar. 2. sz. melléklete, Vonalvezet6 6-7. és 19. oldal, GYIK 26. oldal

ﬂ%&&&sm LWthe | olsbe ofp e

Esetkonferencia:
NM rend.9. § (1) j), Médszertani titmutaté 25-29. oldal, Segité munka protokoll 21-23. oldal, Csgyk Protokoll 17-19. oldal, Szakmai
ajénlds 30-31. oldal, Vonalvezet6 8. oldal., Fogalomtér 3. oldal

Eset atadasa:
Ar. 2. szamu melléklet - Utmutats, CsGyK Protokoll 21 oldal,Vonalvezet6 17-23. oldal, GYIK 18-19. oldal

Eset lezarasa:
Gyvt. 37/A. § (4), Vonalvezet6 18. oldal, NM. 8. § (7. szamu mellékiet — 2019.02.27-Ig), Szocislis Agazati Portilon kézzétett forma

Egyéb megjegyzések az ellatotti dokumentacié vezetésérdgl:

)3

Gyamgyi és Igazsagiigyi Féosztaly M/ j
o U

1052 Budapest, Varoshéz u. 7.
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X. MEGALLAPITASOK

A gyermekjoléti szolgaltatd tevékenységnek megfelel-e a Gyvt-ben és a szakmai szabélyokban @ nem
foglalt kdvetelményeknek I? Gyvt. 99.§

A, Qo Lasglosg r‘é; { T \.JU‘P‘U(")Q-\LA‘IA‘S AoAaT B itAIND B TP sl i ia-(u‘*é |

B ATol R b BB dSiEmy | Bl

A s ecses ~zlingstRars (A yecevards ezl -

esso sty e iaodg -rbuum?rm"s::-(\ b Poromos  FOGSupante|
. -

P uaTeeidy A Tz oo A = euslidsis I Aastrie,

A Quavizel L aTvonale i Yusop'usce o armls STt e

P et AL M. pehen B eT e eldlnr vl

A €S ie—rmlernn stsvea O ot ot  Fowrablto— g il 1

1
) o TosS | T b TH L1l a6 \L-Luf_c-t—imlrvé_scz, TOD e\ LT |

st 0Tt esuwd Plattamer Hv  eldd  eucndaadi—

wSserden A QOLGId ey M= AEpvErer
A btk AbupnuB S rerodloe ,wiaz/z,ebes’, oupud 1923 S|

L ¥ L4

Xl. IRATOK, MELLEKLETEK

> Lakossagszam (1. szamu melléklet)
& Elltottak (2. szam( melléklet)
@ Szakmai létszam (3. szamu melléklet)

csalad- és gyermekjoléti kézpont jegyzékonyve

nyitva allé helyiség(ek) jegyzékonyve(i)

A Korményhivatal a kévetkezé dokumentumok masolatat az ellenérzési eljaras soran atvette, vagy azt a szolgélat
elozetesen megkiildte:

Ellatasi szerz6dés
Helyi rendelet:

Alapito Okirat ’ f{/

NENE

Szakmai program

Gyamuigyi és Igazsagiigyi Féosztaly — U
1052 Budapest, Varoshaz u. 7. © 20 [L b
Telefon: (06-1) 485-6931

F-mail- nvamhivatal@nest aonv hu Weh: httn/lwanw karmanvhivatal hi/hiiinest
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Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
Hazirend

Tovabbképzési terv

Esetnaplé nyomtatvany

Egyattmiikodési megéllapodas nyomtatvany
Tajékoztatasi nyilatkozat nyomtatvany
Nyilvantarté lap nyomtatvany / kivonat
Jelzérendszeri jelz6lap nyomtatvany

T Algd \(_csL,Th—C_)Q‘S\ =TT COgar

T AiiSces VLA e U Norlimi corn T

— RN RONRRRRE

A jelenlévé(k) egyebet el6adni nem kivan(nak), a jegyzékdnyvet elolvasas utan helybenhagyélag alsirja(k).

A fenntart6 és/vagy az engedélyes képvisel6i a jegyz6konyv tartaimaval
egyetért, tovabbi kiegészitést nem kivan tenni

D nem ért egyet, tovabbi irasos kiegészitést kivan tenni, melyet 8 napon beliil a Korményhivatal részére megkiild

|:| Kérem, hogy a hatésagi ellenérzés eredményérél a Kormanyhivatal hatésagi bizonyitvanyt allitson ki.

P
Kmf. //~ N

| cJ i

\>_,l

\I'I

% RPN %) .
fenntarté (’\J s // engedélyes
Q&Cf- u—ﬂ—)h-"‘ ’Q ~
Kormanyhivatal ) Kogményhivatal

Mai napon, a fenntartd és az engedélyes szamara a helyszini eILgn_orzesn jegyzékodnyv (és mellékletei) 1-1 masolati

példéanyat atvettem: /"5&01} )
pitum: 19090 . 8. 4% . il S
Atvevé neve: T AT 1A j X
Atvevé alairasa: \;ra{//‘—\ s e Wil ﬁ/

Gyamiigyi és Igazség gydeosztaly L ,
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VIZSGALATI MEGALLAPITASOK
vt %MM

Wch g s
Ellendrzétt szolgaltatas: HAZI SEGITSEGNYUJTAS Q@D«O a3 L
Jelen vannak: K Qoo ! Sl bﬂnm

Kovacsné Okros Agnes szocidlis szakligyintéz6

Hivatal részérol: o o ] )
Krisztian Maria szocialis és gyermekvédelmi szakligyintéz6

Fenntarté részérdl:

BirrorsaaT-Voiros PorearmesTer | HIVATAL
Engedélyes részerdl: //g%é /;7% /ﬁ Vy ﬁmf&gﬁgﬁé@i* szdma:
- | : Waiisidge: 9090 -07- 2 1
TARGYl FELTETELEK IREALGSZAM oo
A személyes gondoskodast nyijté intézmény (eflstottak szaméra nyithh 2ils Helyiségy

Tomegkozlekedési eszkdzzel konnyen megkozelitheté? @ nem

SZCSMr. 4. § (1) szerint a személyes gondoskoddst, nyujté intézményt tgy kell kialakitani, hogy
a) az témegkdzlekedési eszkbzzel kbnnyen megkdzellthets legyen,

Toémegkozlekedési eszkéz elérési tavolsaga O vonat (HEV) O tavolsagi busz - ggb méterre
Parkolasi lehetéség biztositott? . @_ej nem
Epitészeti megoldasok az akadalymentességet lehetéveé teszik-e? i ( igen) nem

SZCSMr. 4. § (1) szerint a személyes gondoskodast, nyujté intézményt gy kell kialakitani, hogy
b) épiileteinek épltészeti megoldadsai tegyék lehetévé az akaddlymentes kozlekedést,

Az akadalymentesités érdekében biztositott :
)ﬁiﬁ /&rémpa )E(kapaszkodék ﬁkerekesszék méretéhez megfeleld ajtoszélesség

¥ mozgaskorlatozott vizesblokk p(@szébnélkﬁliség % [EGVED! «svsmmsmans ses somwsnesmsns wenamsiamsss
253/1997.(X11.20) Korm. rendelet (OTEK) 62. § (5)-(6)-(7) 63. § (1)-(2) 66..§ (1)-(2)99. § (5)

Biztositott az tgyfelek fogadasanak lehetésége < igenD nem
ﬁszémsztal/‘&f\megéllapodés aléirésa'?(beﬁzetés lehetdsége

Biztositott a gondozéné adminisztracios feladataihoz ( igen_) | nem

Rszéek KasztalfSiroszer K szamitogép A fenymasolo .

Az adatvédelem érdekében biztositott zarhaté iratszekrény igen/} nem

Mellékhelyiség rendelkezésre all az tigyfelek részére Qg/e:tl_) nem

Az intézmény elrendezése, kialakitasa, infrastruktirdja alkalmas a szolgaltatas [ igen) nem
ellatasara.
SZCSMr. 4. § (1) szerint a személyes gondoskodast, nytjté intézményt ugy kell kialakitani, hogy

¢) butorzata és berendezési, felszerelési térgyai, az életvitelhez sziikséges korilmények felelienek meg az
ellatottak életkori sajétosségamak egészség/ és moz, Jéséllapoténak

: : Szolgaltatas nyu]tasanak feltetelel o
A fenntarto a héZI segltségnyuﬁés tertleti ellatasahoz biztosit a gondozok részére Ligz_an/) nem

O kerékpart O elektromos kerékpart O motorkerékpart O utazasi

koltségtérités ﬂ sajat gépjarmi hasznalat O tdmegkézlekedés tamogatasa)

: NS W,L




PE/SZ0OC/900-3/2020. ellen6rzési jegyz6konyv 1. szamt melléklete

A fenntart6 a gondozasi feladatok ellatashoz eszkozoket biztosit ; ( @\) nem
‘gﬁvernyomas mérd [Kvercukor mérd }é{hajszanto K(porszivé \"/_/\

A fenntart6 a gondozasi feladatok ellatasahoz védéeszkdzoket biztosit / ige\rg nem
Woumikesztyt  Nszajmaszk "W ferttlenits folyadék sl

A fenntarté a dolgozok részére munkaruhazatot biztosit @ nem
‘>Qutca| fels6ruhazat ﬂmpo &abat}é\esokopeny [ €GYED: weivunmsmmoaemisimmisnss i@ W ‘[o@u

SZCSMr. 2.§ h) személyes gondoskodést végzé személy: a szociélis szolgéltaténdl, intézménynél az e
rendelet 2. szamu mellékletében meghatérozoft munkakdrskben foglalkoztatott személy, 9

6.§ (11) A személyes gondoskodas kérébe tartozé feladatokat elldto személyek részére munkaruhét kell O O DQ =
biztosftani. A munkaruha-juttatés feltételeit a munkaltaté allapltja meg. Az alap- és a szakellatast biztosito
intézményekben az elldtast igénybe vevokkel kézvetlenil foglalkozé személyek részére szlikség esetén
védéruhét is kell biztositani. Az ellatast igénybe vevékkel kozvetlendl foglalkozé személyek alatt a
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 2. szdmu mellékletének 1.,,Agazatspecifikus munkakérék a szociglis
teriileten” cim alatt megjeldlt munkakérékben foglalkoztatottakat kell érteni.

TEGYED @S ZKBZOK: . 5Tl 1T e st e e e e e e e e s e s
Gépkocsi biztositott = E ( Ei'lz nem
Eszkoz, segédeszkoz kalcsonzés biztositott ’ (_igin/ \j\ nem
Targyi feltételekrdl

DOKUMUNTACIOS REND
Fenntartovaltas
Tortént-e fenntartovaltas az ellendrzott idészakban? ‘ igen | \nem_)
Ha igen, a dokumentaciés rendben megjelent-e valtozas? igen ry?( .
Amennyiben iggn, annak oka, valtozas terlilete igen / nem
Az ellatotti dokumentaciok atadasra kerlltek-e? . ' igy/ y nem
vagy Uj ellatotti dokumentacio felvételére kerilt sor? ~ ' /if;en nem
Szakmai program
Utols6 modositas datuma: 2018 0.7

A szakma ‘program tartalmazza.
2 2 S/A.. (1)A‘ zoc/élls szolgéltaté mtézmény szakmalr 0
» zolgéltatés céb’ét Igy k[)ldndsen :
'aa) aim gvaldsltanrkivént proglam konkrét bemutatasét a Iétre;b’vé kapac/tésok a nyl.ljtott szolgéltatéselemek tevékenységek
lefrését : s : G {5l
5 e f : 2
. ac) axmés lnlézményekkel tdrténd egyatlmﬁkbdés médjét KRR = SR
'fad) ; S, fsreasin ek f'
b): az ellétandé*célcsoportmegnevezését : RS : 9
1t § D) pontja szenntl szolgéltalésnelemek kézal melyeket b/ztasltje i
»m'ddjét,' :

ranyénak tartalmaznla kell

e)a; szolgaltatésrél sié Jékoztatés helyi: mddjét

- aszolgaltatas ‘céljat, ) — 'A — (V lgen ) “nem
- a megvalositani kivant program konkrét bemutatasat, a létrejové kapacitasok, a @ nem
nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirasat,

: b .
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- amas intézményekkel tortén6 egyuttmiikédés madjat,

igen J

nem

- azellatandd célcsoport megnevezését

C)

nem

- azt, hogy a fenntarté a 2. § I) pontja szerinti szolgaltatasi elemek kozul melyeket
biztositja,

SZCSMr.

2. § ) szolgéltatasi elem:a szakmai programban a szolgéltatds részeként megjelené alabbi
tevékenységek 6sszessége:

Id) gondozds: az igénybe vevs bevondséval t6rén6, tervezésen alapuls, célzott segltés mindazon
teveékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes lenne, tovébba olyan
rendszeres vagy hosszabb ideji testi-lelki tdmogatasa, fejlesztése, amely el6seglti a kérillményekhez
képest legjobb életminéség elérésél, illetve a csalddban, tarsadalmi statuszban valé megtartasét,
visszailleszkedését, .

Ih) haztartdsi vagy héaztartast pétlé segitségnyiijtés: az igénybe vevé segltése mindennapi
eletvitelében, személyes kérnyezete rendben tartéséban, mindennapi tgyeinek intézésében, valamint a
szemelyes szikségleteinek kielégitésére szolgals lehetéségek és eszkéz6k biztositdsa, ha ezt sajat
héztartasaban vagy annak hidny4ban nem tudja megoldani,

25/A. §A hazi segitségnyujtés

a) a személyi gondozés keretében gondozds és héztartdsi segltségnyujtss,

b) a szocidlis segités keretében haztartasi segitségnyujtés

szolgéltatasi elemet biztosit.

P R

nem

- azellatas igénybevételének madjat

\Jgen )

nem

- aszolgaltatasrol szol6 tajékoztatas helyi modjat,

D!

nem

P Golwsminfin, %Mﬁaéiga@/z../@@ﬁm.
O frickalma..

Ellatotti dokumentacio
Nyilvantartas a személyes szocialis gondoskodasban részesiilGkrél

N

% /mb;?l? 7

ﬁzr/zrm@//m..,@.&b%%%m,..A/a.m...mf/;;/a/’z m%%/mmw% (

Rendelkezik-e vele az intézmény? Qe/n \

Szt. 20. § (1) A szolgéltaté, intézmény vezetdje a szolgéltatdsra vonatkozé igényt — az (5) bekezdésben
foglalt szolgéltatdsok kivételével — érkezésének napjan nyilvéntartésba veszi. A nyilvantarts vezetésének
célja az e térvényben meghatdrozott jogok érvényesilésének eldsegitése.

nem

Elektronikusan dokumentalt-e a nyilvantartas?

Szt. 20. §(8) A (2) és (4) bekezdés szerinti adattartalmii. nyilvéntartds a véltozasok nyomon
kovethetoségét biztosits elektronikus tton is vezethets.

igen 1)

&

Ha elektronikusan vezeti, gondoskodik az adatok védelmergi?

Info tv. 4. § (1) Személyes adat kizérélag egyértelmden meghatarozott, Jjogszerd célbdl, jog gyakorldsa
s kotelezetfség teljesitése érdekében kezelhets. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell
felelnie az adatkezelés céljdnak, az adatok gydjtésének és kezelésének tisztességesnek és térvényesnek
kell lennie.

(2) Csak olyan személyes adat kezelhets, amely az adatkezelés céljdnak megvaldsuldsghoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvaldsuldséhoz szukséges
mériékben és ideig kezelhets.

(3) A személyes adat az adatkezelés sordn mindaddig megébrzi e minsségét, amig kapcsolata az
érintettel helyredllithatd. Az érintettel akkor helyreélifthaté a kapcsolat, ha az adatkezel6 rendelkezik
azokkal a technikal feltételekkel, amelyek a helyreéllitashoz sziikségesek.

(4) Az adatkezelés sorén biztositani kell az adatok pontosségét, teljességét és — ha az adatkezelés
céljara tekintettel sziikséges — naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés
céljdhoz szilkséges ideig lehessen azonos/tani.

(4a) Az adatkezelés sorén arra alkalmas miszaki vagy szervezési — fgy kulsnésen az adatok
Jjogosulatian vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmistilésével vagy kdrosodéséval
szembeni védelmet kialakité — intézkedések alkalmazasaval biztosltani kell a személyes adatok megfelelo
biztonségat.

(5) A személyes adatok kezelését tisztességesnek és térvényesnek kell tekinteni, ha az érintett
véleménynyilvénitasi szabadsdgdnak biztositdsa érdekében az érintett véleményét megismerni kivénoé
szemely az é€rintett lakShelyén vagy tartézkoddsi helyén felkeresi, feltéve, hogy az érintett személyes
adatait e toérvény rendelkezéseinek megfelelGen kezelik és a Személyes megkeresés nem dzleti céira
irdnyul. A személyes megkeresésre a munka térvénykdnyve szerinti munkasziineti napon nem kertilhet
sor.

igen

nem

R .
Milyen médon biztositja az adatvédelmet? .......... ZQ?/?Q%(WZZ&/(H"@/

b

e

—_—
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Az ellatottak felvételének sorrendisége nyomon kdvetheté-e? @ nem

ézmény vezetdje ‘a: szolgéltatésra vonatkozd lgényt —-az (5 bekezdésben fogla/t szolgéltatésok
nyllvéntartésba veszi. A nyllvénlartés vezetésének célja aze: tdrvényben meghatérozott jogok

:-h z«nggondozés Iefolytatésénakad&pontja ha annakfelvégzése;kdtelezd S : U e S ;
- A kérelmez6 természetes személyazonosito adatai (nev szulete3| név @ej_) nem
szilletési hely, id®, anyja neve) és Tarsadalombiztositési Azonosito Jelet j

- Akérelmezé telefonszama, lako- és tartézkodasi helye, értesitési cime ige%

- A kérelmezé allampolgarsaga, bevandorolt, letelepedett vagy menekillt, ig nem
hontalan jogallasa, a szabad mozgas és tartézkodas jogara vonatkozo adat

nem

- Akérelmezb cselekvd képességére vonatkozo adat @ nem
—— A kérelmez6 torvényes képviseldje, tovabba a—kérelmezé -megnevezett @ nem

hozzatartozoja neve, sziletési neve, telefonszama, laké- és tartozkodasi helye
vagy értesitési cime
- A kérelem el6terjesztésének vagy a beutald hatarozat megkuldésének igen\, nem

idépontja
- Soron kivili ellatasra vonatkozé igény

Az eldgondozas Iefolytatésanak idépontja; ha annakelvégzése koételez6

) 4
-..,fennéllésa .;a'részorultségot:megalapozd:kamlményekre AV /—\ e
- Az ellatas megkezdésének és megszuntetesenek datuma az ellatas lgen) nem
N

megszlntetésének maodja, oka e TN
- A jogosultsagi feltételekre és az azokban bekdvetkezett valtozasokra @t_ay nem
vonatkozé adatok, kulénésen a szocidlis raszorulisag fennallésa, a
raszorultsagot megalapoz6 korilményekre vonatkozé adatok.
A kérelem beérkezésekor nyilvantartasba vett adatok térlésre keriilnek, ha az @) nem

ellatasra vonatkozo igény a teljesitését megel6zéen megsziinik?

Szt 20. § (9) A (2) bekezdés szerinti adattartalmtl nyilvéntartésbdl t6roini kell az adatokat, ha az
ellatésra vonatkoz6 igény a teljesitését megelz6en megszinik. o
A szocidlis ellatasra vald jogosultsag megsziinésétsl szamitott 6t év elteltével 7 igen \‘ nem

torlésre keriiinek az adott személyre vonatkozo adatok? N

P

Szt. 23. § (1) Ha térvény mésként nem rendelkezik, a 18-18/B. §, a 20. § vagy a 20/C. § szerinti
nyilvantartasokbdl a szociélis ellatésra vald jogosullség megszinéséts! szamitott 6t év elteltével — a
szolgélati idére jogosits ellatasok kivételével — toréini kell az adott személyre vonatkozo adatokat. A
szolgélali id6re jogosito elldtdsok esetében az adott személyre vonatkozé adatok toriését a Kormany

rendeletben szabdlyozza.

4 J@IQ O@f._f_,
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Tajékoztatas

Az intézmény vezetSje a kérelem benyujtasakor tajékoztatja-e az ellatottakat a @e/ﬁ) nem
szolgaltatas nyujtasanak a feltételeirél?

Szt. 95. § (1) A személyes gondoskodést nyujté szocidlis elltés feltételeirdl a kérelem benydjtdsakor
a kérelmez6t tajékoztatni kell. Az elldtds megkezdésének legkordbbi id6pontiarél az intézmény
j vezetdje a /ogosu/tat illetve hozzétanozéjét érteslti.

'Tajekoztatja az intézm nyvezeto felvetelkor a. jogosultat és hozzatartozéjét

! SSI: vébbé a. mu/asztés kdvetkezményelrol
h) a /ogosult Jjogait: és érdekeltképwseld tarsadalmiszervezetekrol.. s -

- biztositott ellatas tartalmarol és feltételeirsl 'ge“U ~nem
- azintézmény altal vezetett nyilvantartasokrol /i99”> DM
- azintézményi jogviszony megsz(inésének eseteirdl @iﬂ ) nem
- a fizetend6é téritési dijrol, teljesitési feltételeirl, tovabba a mulasztas igen ) nem
kdvetkezményeirdl .
- ajogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrd| Qger\ nem
Téjékoztatds médja : irasbar @Ban |

:A jogosult es hozzétartoz‘éja felvetelkor koteles nyllatkoznl arrol hogy

¢ nyliéikozhi 2170, hagy a szoc:/él .ellétésra valé jogosultség feltétele:t és a jogosult tovébbd a kozeli: hozzétartozdja~tennészetes
személyazonosito:adataiban; beéllott Véltozasokat:haladéktalanulkozli az intézmény.vezetsjével. :

- atajékoztatasban foglaltak tudomasul vételérdl, tiszteletben tartasarél

igen gen ) hem

- adatokat szolgéltat az intézményi nyilvantartasokhoz igen’) nem

- haladéktalanul nyilatkozik természetes személyazonosité adatokban térténd | igeny nem

valtozasokrol e
irasban @ban\

Nyilatkozat médja

Kérelem

Milyen formaban fogadja az intézmény a kérelmeket? " irasban )| széban

Szt. 93. § (1) a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellétdsok igénybevétele énkéntes, az elldtast ~——

igényld, illetve térvényes képviseldje szébeli vagy Irdsbeli kérelmére, inditvényéra torténik.

(2) Ha az ellatast igényl6 személy cselekvSképtelen, a kérelmet, illetve inditvényt — az érintett személy
véleményét lehetéség szerint figyelembe véve — a térvényes képviselbje terjeszti el6. A koridtozottan
cselekvoképes személy a kérelmét, inditvényat a térvényes képvisel6jének beleegyezésével vagy — ha e
tekintetben a biréség a cselekvképességét nem korlétozta — énélldan terjesztheti elo.

Ir. 3. § (1) a szocidlis elldtdsokat sz6ban vagy Irésban kell kérelmezni.)

Ismételt kérelmezés esetén Uj kérelem benyujtasaval torténik az igénylés? / igen ‘) nem
N oo

Egyhdzi, nem allami fenntarté esetén, amennyiben ellatasi szerzédést kotott, igen nem

irasban torténik-e a kérelem elutasitasa? /

vagy éllami szervvel elltési szerzodést kotott, és az ellatasi szerz6dés hatélya ald tartozé esetben a
szocialis szolgaltatésra irényuld kérelmet elutasitja, az ellatést igényl6t és térvényes képviseldjét frésban
koteles errdl értesiteni. Ebben az esetben az elldtést igényl6 és térvényes képviselgje a déntés ellen a
kozléstol szamitott nyolc napon belill az ellatdsi szerz6dést megkété helyi énkorményzathoz,
térsulashoz vagy éllami szervhez fordulhat. A helyi 6nkormdnyzal, a tarsulds vagy é&llami szerv-dént az

‘ony
5 O)ﬁl

Szt. 94/D. § Ha az egyhézi fenntarté vagy a nem éllami fenntarté a helyi 6nkorményzattal, térsuléssal /
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ellatas irdnti kérelemr6l, A déntés felillvizsgélata biréségtol kérheto.

Amennyiben harom hénapon beliil a korabbi kérelem és mellékletei alapjan biraljak
el az ismételt kérelmet, rendelkezésre &ll-e irasbeli nyilatkozat a be nem
kovetkezett valtozasokrol?

Ir. 3.§ (1a) Szocidlis alapszolgéltatdsnak az intézményi jogviszony megsziintetésétol szamitott harom
hénapon beltli ismételt kérelmezése esetén az igény elbirélhaté a kordbbi kérelem és mellékletei alapjan.
Ebben az esetben irdsban nyilatkozni kell arrél, hogy a korébbi kérelemben foglaltak tekintetében
id6kézben nem kévetkezett be véltozés.

(5) Szocidlis alapszolgéltatés igénylése sorén az e § és a 21-22/A. § szerinti dokumentumok masolatként
is benytijthatok, feltéve, hogy hdrom hénapnél nem régebbiek. Nem szitkséges ismételten benyujtani ezen
dokumentumokat, amennyiben az igénylé ugyanannél az integrélt intézménynél igényel més ellétast, ahol
elldtdsban részestl, feltéve, hogy a dokumentumok hérom hénapnél nem régebbiek.

(6) Az (5) bekezdés szerinti esetben Irasban nyilatkozni kell arrél, hogy a mésolatként csatoll, illetve
korabban csatolt dokumentumok tekintetében idékézben nem kévetkezett be valtozés.

igen

‘uNr(’}:\'\ [J ’KLU/&/’

v

m 271 el /Nau

A szolgéltatas igénybevételének utolsé felvételi idépontja

Lofo, o511

Egészségi allapotra vonatkozo igazolas

Mellékelik-e a kérelmezok a szolgaltatas igénybevételekor az Ir.1. szamu melléklet Qy/) nem
|. része szerinti orvosi igazolast?
nem

Mellekellik-e a korhazi zardjelentést, ha az igénylés a fekvobeteg-gyogyintézeti (’

igen )

eligras ideje alatt, illetve annak megsziinését koveté 30 napon beldl keril-e "

benyujtasra ‘

(Ir. 3. § (2) bekezdés szerint a kérelem eloterjesztésekor mellékelni kell az 1. sz&dmu -melléklet I. része
_szerinti-orvosi-igazolast vagy. a fekvébeteg-gyogyintézeti ellétas ideje alatt, .illetve annak megszinését

kévets 30 napon beldll t6rtén6 igénylésnél a kérhézi zéréjelentést b) hézi segltségnydjtss, idosek,

fogyatékosok és demens személyek nappali elldtdsa esetén

A hatalyos jogszabalyi melléklet szerinti igazolas keril kitéltésre? igen Q’eﬂ)
Jovedelemnyilatkozat -

igen ( nem )

_A fenntarto déntése értelmében a szolgaltatast térittésmentesen biztositja?

Amennyiben téritéssel nyuijt ellatast, térténik-e jovedelemvizsgalat?

Szt. 119/C. § (1) Az intézmény (szolgéltatd) vezetdje az intézményi ellatés (szolgéltatds) nyujtasénak
megkezdését megelézéen megvizsgdlja az ellétast igénylo ;
a) havi jévedelmét szocidlis alapszolgéltatds és dtmeneti elhelyezést nydjté intézmény esetén,

(=)

nem .

Megfeleld nyomtatvanyokat hasznaljak?

Ir. 3. § (3) az Szt. 115/A. §-a vagy a fenntarté déntése alapjén téritésmentesen biztositandd ellétésok
kivételével valamennyi személyes gondoskoddsi forma esetén a kérelem eloterjesztésekor be kell
nyujtani az 1. szamu melléklet I, része szerinti jsvedelemnyilatkozatot. A jévedelmeket igazolni kell.)

igen

Kitoltéstik megfelel a jogszabalyi eléirasoknak? @) nem
1. szami melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelethez
Az 1993. évi lll. térvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi
téritési dij megfizetését az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizeté mas személy véllalja-e (a
rovat kitéltése nem minésul tényleges vallalasnak):

oigen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét és a ,lll. Vagyonnyilatkozat”

nyomtatvanyt nem kell kitélteni,

o nem
A jévedelemnyilatkozat benyUjtasakor minden esetben csatoljak a nyilatkozat (_i@ nem
alatamasztasanak igazolasat? (jovedelemigazolas, .intézményi téritési dij
vallalasara tett nyilatkozat)
1. szamii-melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelethez
Az 1993, évi lll. térvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési
dij megfizetését az ellatast igénylo vagy a téritési dijat megfizet6 més személy véllalja-e (a rovat kitoltése
nem mindsiil tényleges vallaldsnak):

nem

Az ellatast igényld havi jovedelmét vizsgaljak?

Szt. 119/C. § (1) Az intézmény (szolgdltato) vezetSje az intézményi elltés (szolgéltatds) nyujtésanak
megkezdését megelézden megvizsgélja az ellétast igénylé
a) havi jévedelmét szocidlis alapszolgéltatas és atmeneti elhelyezést nyujté intézmény esetén,

; KR

/-
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P s N
Kitsltésre keril a jovedelemnyilatkozat a jévedelem feltlvizsgalatahoz? @ nem
Szt. 119/C. §(2) Az intézmény (szolgéltats) vezetje a téritési dij fellilvizsgélatakor megvizsgélja az ellatott
a) havi jovedelmét szociélis alapszolgéltatés és atmeneti elhelyezést nydjté intézmény esetén,
Ir. 22/A. § (1) Az Szt. 119/C. §-a szerinti jovedelemvizsgélathoz mellékelni kell a 3. § szerinti
Jjovedelemnyilatkozalot és vagyonnyilatkozatot N\
A jovedelem igazolasra kertl minden felilvizsgéalat alkalméaval? ngen )| nem

s

Tortént-e intézményi téritési dij vallalas részben vagy teljes mértékben? | gen Qir_“ \
Tortént-e teljes vagy részésszeg( vallalas hozzatartozé részérsl? igen @
Intézményi téritési dij vallalasarol nyilatkoznak minden jovedelemvizsgalat igen nem

alkalmaval, de legfeljebb egy év leteltével irasban?

Szt. 117/B. § (1) Az ellatast igényl6, az ellatott vagy a téritési dljat megfizet6 méas személy Irdsban
véllalhatia a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az
esetben a 116. § (1) és (3) bekezdéseben, valamint a 117. §-ban és a 117/A. § (1)-(2) bekezdésében
foglaltakat nem kell alkalmazni, fovabba nem kell elvégezni a 119/C. §-a szerinti jévedelemvizsgalatot,
ugyanakkor biztosltani kell, hogy az ellétast ilyen médon igénylé érintett ne keriljén elényésebb helyzetbe,
mint ha a véllalést 6 vagy a téritési dijat megfizeté més személy nem tenné meg.

(2) Az ellatast igénylo, az elldtott vagy a téritési dijat megfizeté mas személy irdsban véllalhatja a
mindenkori intézményi téritési dij és a szamara megdllapithaté személyi téritési dij kilénbozete egy
részének megfizetését. Ebben az esetben a 116. § (3) bekezdésében, a 117. §-ban, valamint a 117/A. §
(1) és (2) bekezdésében foglaltakat nem kell alkalmazni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen
mddon igényl6 érintett ne kerdljon elénydsebb helyzetbe, mint ha a véllaldst 6 vagy a téritési dijat
megfizet6 més személy nem. tenné meg.

Tr.2/A. § (1) Az Szt. 117/B. §-a szerinti esetben az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizeté més
személy az intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését egy év idétartamra, tartés
bentlakésos intézmény esetén legfeliebb hdrom év idGtartamra véllalhatja, amely id6tartam
meghosszabbithaté.

Ha az ellatasra jogosult tartasi vagy oroklési szerzédést kotott, a téritési dijat a
tartas, gondozast szerzédésben vallalé kotelezett fizeti meg az intézményi téritési
dijjal azonos 6sszegben?

Tr. 2.§ (1) A fenntarlo a személyes gondoskodés kérébe tartozé szocidlis ellatasért téritési dijat (a
tovabbiakban: intézményi téritési dij) allaplt meg, amelyet az Szt-ben, e rendeletben, a fenntarté
dnkorményzatok rendeletében, valamint az Szt. 94/C. §-a, illetve a 2011. januar 1-jét megel6z6en
hatélyos 94/B. vagy 94/D. §-a szerinti megéllapoddsban (a tovébbiakban egyiitt: megéllapodas)
foglaltak szerint kell megfizetni.

L

nem

Alkalmaznak-e méltanyossagot a személyi téritési dij megallapitas soran?

Szt. 115.§ (3) A személyi téritési dij 6sszege 6nkorményzati intézmény esetén a fenntarté rendeletében
foglaltak szerint, egyéb esetben a fenntarté déntése alapjan cstkkentheto, illetve elengedhets, ha a
kételezett jSvedelmi és vagyoni viszonyai ezt indokoltta teszik.

=)

nem

Van-e olyan ellatott, aki jovedelemmel nem rendelkezik, igy szamara
téritésmentesen szilkséges nyujtani az ellatast? Ha igen, .......M.......f6 esetében.

Szt. 114. § (3) a): A fenntarté ingyenes elltasban részesiti azt az ellatottat, aki jévedelemmel nem
rendelkezik.

igen

A dokumentumok eredeti példanyban élinak rendelkezésre? @ U
Ertesités

Ki dont a felvételrél? (allami fenntarté esetén)

Szt. 94/A. § (1) Az éllami fenntartasu intézmény esetén a személyes gondoskodast nyujté szociélis

ellatas iranti kérelemrél R \ N ;
a) a teleptilési 6nkormdényzat éltal fenntartott szociélis szolgaltats, nappali és étmeneti elhelyezést nyujté mif Ue /ll/ e Zéﬁ(
intézmény esetében az intézményvezet6,

d) a szocidl- €s nyugdijpolitikaért felelés miniszter altal vezetett minisztérium éltal fenntartoft szociélis

intézmény esetén az intézményvezeto,

e) az dllam fenntartéi feladatainak ellatésdra a Kormany rendeletében kijelélt szerv &ltal fenntartott

szocidlis intézmény esetén az intézményvezeté dont.

Ertesiti-e az intézményvezetd az igényl6t a dontésérsl? @ nem
Szt. 94/A.§ (2) Az intézményvezetd a déntésrél értesiti az ellatast igényldt, illetve térvényes képviselgjét.

Elutasitas esetén az értesités irdsban térténik.

dore

0?/_

.
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Milyen formaban? széban |(‘Irasban
Jogorvoslati lehetéséget tartalmaz az értesités? igen ) nem
Szt. 94/A. § (3) Ha az elldtast igényld, illetve térvényes képviselGje az intézmény vezetbjének a (2)

bekezdés szerinti déntését vitatja, az arrdl sz6l6 értesités kézhezvételétsl szamitott nyolc napon belil a

fenntartéhoz fordulhat. Illyen esetben a fenntarté (6nkormdnyzali intézmény esetén az onkorményzat

képvisels-testiilete) hatarozattal dont a beutalds kérdésérol. -

A kérelem elutasitdsakor irasban értesitik-e az ellatottat? (egyhazi, nem allami e igen ) nem
fenntarto esetén) (\’/

Szt. 94/D. § Ha az eqyhdzi, illetve nem &llami fenntarté a helyi énkorményzattal, tarsuldssal vagy &llami
szervvel ellatdsi szerz6dést kotott, és az elldtdsi szerzédés hatalya ald tartozé esetben a szocidlis
szolgéltatasra irényuld kérelmet elutasitia, az ellatast igénylot és torvényes képviselbjét Irasban kételes
érteslteni. Ebben az esetben az ellatast igénylé és térvényes képviselGje a dontés ellen a kozlésté!
szémltott nyolc napon belil az elldtasi szerzédést megko6to helyi énkormanyzathoz, tarsuldshoz’ vagy
allami szervhez fordulhat. A helyi 6nkorményzat, a tarsulds vagy éllami szerv a kérelemrél hatérozattal
dont. A déntés feliivizsgalata birdsagtél kérheto.

Mo,u«}o

P tiny

Ha igen, dokumentaltak-e az igénylé szamara a kikildését? (ige;) nem

Gondozasi sziikséglet vizsgalata

A hazi segitségnyljtds igénybevételét megelézéen vizsgalidk a gondozasi |igen) nem

szilkségletet? N

Szt. 63. § (5) Hazi segitségnyujtés igénybevételét megelGzéen vizsgéini kell a gondozési sziikségletet. A

szolgéltatés irdnti kérelem alapjén az intézményvezetd, ennek hidnyéban a jegyzé dltal felkért szakérté

végzi el az igénylé gondozasi szikségletének vizsgélatat. A gondozési szilkséglet vizsgélata keretében

meg kell &llapltani azt, hogy az elldtdst igénylé esetében szocidlis segités vagy személyi gondozds

indokolt. A_megaéllapitott gondozési szikségletet a mikédést engedélyezé szerv feliilvizsgélhatja és

mddosithatja.

Ki vizsgalja a gondozasi sziikségletet a szolgaltatd részérd|? Py

Modositottak az értékelé adatlapot 2018.02.06.-t61? (orvos) Q@) BE

A 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendeletet 3. szamu melléklet szerinti értékel6 lapot az igen nem

intézményvezet6 kitoltétte-e?

Az értékeld adatlap kitbltésében az illetékes orvos a megjeldlt orvosi lgen\ nem

szakkérdésekben kézremiikodik-e? ' ' ’

SZMMr. 3. § (3) Az értékelé adatlap kitsltésében a héziorvos, a kezelborvos, a fekvobeteg intézmény

orvosa, szakdpoldsi kézpont elldtdsa esetében a kezelGorvos vagy a fekvobeteg intézmény orvosa a

megjelélt orvosi szakkérdésekben kézremikédik. P

Alairasaval hitelesitette az intézményvezeté/szakértd és az orvos? (‘gi'}) nem
nem

A gondozasi sziikséglet vizsgalatahoz bemutatasra keriltek a megitélést szolgald
rendelkezésre allo leletek és szakvélemények masolata, illetve az egyéb
korilményekrél szolo igazolasok?

SZMMr. 3. § (1) Az igénylének vagy t6ivényes képviselGjének a gondozdsi szitkséglet vizsgélatéhoz be
kell mutatnia a gondozasi sziikséglet megitélését szolgalo, rendelkezésre &ll6 leletek és szakvélemények
mdsolatat vagy a 4. § szerinti igazoldsokat.

SZMMr. 4. § (1) Az Szt. 68/A. §-dnak (3) bekezdése szerinti, gondozési szilkségletet megalapozé egyéb
kérilmények a kbvetkezdk:

a) a demencia kérkép legaldbb kozépsulyos fokozata, amelyet az orvosszakértSi szerv vagy .a
Pszichidtriai, illetve Neuroldgiai Szakkollégium &ltal befogadott demencia centrum vagy pszichiater,
neurolégus, geridter szakorvos szakvéleményével igazoltak;

b) az ellatast igénylé egyediil él, és

ba) nyolcvanadik életévét betéltotte, vagy

bb) hetvenedik életévét betdlitte és lakéhelye kézmiives vizellatds vagy kézmives villamosenergia-
ellatas nélkdli ingatlan, vagy )

be) hall4si fogyatékosként fogyatékossagi tamogatasban vagy vakok személyi jaradékéaban részesd, amit
az ellatast megéllaplté. jogerés hatérozat vagy az ellatas folydsitasét igazold irat mésolatéval igazoltak,
vagy

bd) a bc) pont szerinti- eseten kiviili okbdl fogyatékosségi tdmogatdsban részesil és az orvosszakértoi
szerv, illetve jogelddje szakéri6i bizottsdganak szakvéleménye, szakhalésdgi é&llasfoglalésa az
6nkiszolgéldsi képességének hidnyat dllapitotta meg, amit az érvényes és hatalyos szakvélemény,
szakhatcsdgi éllasfoglalds mésolatédval igazoltak,

be) a komplex mindsitésre vonatkozé részletes szabdlyokrol szolé 7/2012. (1l. 14.) NEFMI rendelet 3. § (2)

bekezdés f) pontja szerinti E mingsitési kategdridba tartozé rokkanisdgi elldtdsban részesil, vagy

8 &N
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rokkantsagi jéradékban részestl, amit az ellétast, jéradékot megallapito jogerGs hatarozat és a kérelem
benydjtasét megel6z6 havi nyugdij-foly6sitési, jéradékfolydsitasi csekkszelvény vagy bankszamiakivonat
mésolatéval igazoltak, vagy

bf) munkaképességét 100%-ban elvesztette vagy legaldbb 70%-0s mértéki egészségkdrosodast
szenvedett és Gnellétasra nem vagy csak segitséggel képes, amit az orvosszakérisi szerv, a rehabiliticiés
szakéri6i szerv vagy a rehabiliticios hatéség illetve jogelodje érvényes és hatélyos szakvéleményének,
szakhatoségi dllésfoglalédsénak, hatarozaténak mésolataval, hatéségi bizonyltvényéval igazoltak.

(2) Az életkort személyazonositdsra alkalmas igazolvdny mésolataval kell igazolni, Az (1)
bekezdés bb) alpontja esetében a kézmilvesités hidnyét a telepiilési 5nkorményzat Jegyzdje igazolja.

(3) Az (1)-(2) bekezdés szerinti igazolasok beszerzésében a személyes gondoskodast nyujté szociélis
ellatésok igénybevételérél sz6l6 miniszteri rendelet szerinti elégondozést végz6 személy segitséget nyujt
az ellatast igénylének.

(4) Az (1) bekezdés szerinti kérillmények fennélldsa esetén a gondozasi sziikséglet mértékét nem kell a 3,
szamu melléklet szerinti értékels adatlap alapjén vizsgélni, azonban a gondozasi sziikségletet
megalapozé egyéb kortilmények fennélldsét az adatlapon jelsini kell. ’

Helyesen lettek megallapitva a gondozasi szitkségletek? (&D nem

SZMM 3/A. § (1) Az Szt. 63. § (5) bekezdésének alkalmazéséban

a) személyi gondozds a 3. szadmu melléklet szerinti I. vagy Il. fokozatban indokolt,

b) szocidlis seglités a 3. szamu melléklet szerinti I. vagy Il. fokozatban indokolt, valamint 0. fokozatban

akkor indokolt, ha az ellatast igénylé

ba) hatvandétédik életévét betélistte és egyedill él,

bb) hetvenedik életévét betoltétte és lakShelye k6zmives vizellatas vagy fités nélkali, vagy

be) hetvenétédik életévét betéltstie,

bd) egészségi llapota miatt &tmeneti jelleggel — id6szakosan vagy tartésan — a lakdsat nem képes kiséret

nélkul elhagyni, héztartgsi tevékenységeit nem, vagy részlegesen képes ellatni.

Szt. 92/L. § (1) A miksdést engedélyezé szerv szocidlis igazgatdsi birsagot (a tovébbiakban: birsag)

szabhat ki

) az intézményvezetGvel, ennek hidnydban a gondozési sziikséglet vizsgalatét tényleges végzé

személlyel szemben, ha hazi segitségnyujtds esetén nem a valéségnak megfelel6en éllapitotta meg, hogy

az ellatott szaméra szocidlis segltés vagy személyi gondozds indokolt-e, vagy nem a valdsagnak

megfelelGen &llapltotta meg a gondozési sziikséglet — az ériékeld adatlap szerinti — fokozatit,

Ha a gondozasi sziikséglet lll. fokozatu, a szolgaltatast igénylét az intézményvezets @\, nem

tajékoztatja a bentlakasos intézményi ellatas igénybevételének lehetéségérs|?

Szt. 63. § (6) Ha a gondozési szilkséglet — az annak vizsgélatardl szol6 miniszteri rendeletben

meghatérozott értékelé adatlap (a tovébbiakban: értékels adatlap) szerint — lll. fokozatu, a szolgaltatést

igénylot az intézményvezetG, ennek hidnyaban a jegyzé éltal felkért szakérté tajékoztatia a bentlakdsos

intézményi elldlas igénybevételének lehet6ségérél. Ebben az esetben a szolgltatast igényls az

intézményi elhelyezés idGpontjdig hazi segitségnyujtésra jogosult.

Szt. 68/A. § (1) Az idSsotthoni elldtas irdnti kérelem alapjén az intézményvezets végzi el az ellétast

igénylé gondozési szlikségletének vizsgélatai. Beutald hatérozat esetében a vizsgélatot a beutalé szerv

kezdemeényezi a hatérozat hozataldt megel6z6en az intézményvezeténél. .

(2) Az intézményvezet6 megvizsgdlja a gondozési szikségletet és az azt megalapozé egyéb kériilmények

fennélliasat.

SZMMr 3/A. § (3) IdGsotthoni ellétés a 3. szamu melléklet szerinti Ill. fokozat esetén indokolt. :

Az értekel6 adatlap atadasra kerul az igénylé és térvényes képviseld részére? ( igen \ nem
\/

SZMM 3. § (2) A gondozasi szilkséglet vizsgélata és a vizsgélat eredményének igazoldsa a 3. szamu
melléklet szerinti értékelo adatlapon tériénik. Az ériékel6 adatlap mésolati példényét a vizsgélat
elvégzését kbvetben at kell adni az igénylének és térvényes képviseljének.

Gondozasi sziikséglet vizsgalata nélkil legfeljebb 30 napig nydjtanak—e ellatast? igen Q_efj

SZMM 3.§ (5) Ha a szolgéltatast igényl6 személy egészségi éllapota vagy személyes korilményei a

szolgallatas halaszthatatlan biztositését leszik szilkségessé, a hézi segltségnyujtas legfeliebb 30 napos

idétartamra akkor is nydjthato, ha a gondozési szilkséglet vizsgélata még nem fejezddstt be.

Hany f6 esetében? O f6

A gondozasi sziikséglet vizsgalatanak eredménye szerint személyi gondozasra val o

jogosult ellatottak a megallapitott gondozasi szikségletéhez képest jellemzéen Ora/nap
. s yer TP - 2 - - 2]

milyen id6tartamban veszik igénybe az ellatottak a segité tevékenységet? So -fgo /a 1%

SzCsMr. 25.§ (3b) Egy ellétott esetében azon napok széménak, amelyen széméra személyi gondozést

is nydjtottak, éves éatlagban el kell érie az sszes gondozési nap legaldbb 50%-4t.

A szolgaltatast igénylok koézul hany f6 vitatta a gondozasi sziikséglet vizsgalat fo

eredményét?

Kertilt-e felllvizsgalatra gondozasi sziikséglet a vizsgalt idészakban?

SZMMr. 3.§ (4) Az értékel6 adatlap hatélya hatérozatlan ideig fenndll, azzal, hogy az Szi. 63. § (7)
bekezdés a) pontja szerinti esetben a gondozési sziikséglet vizsgélatét ismételten el kell végezni, SZMMr.
5. §A gondozasi szilkséglet vizsgélata eredményének fellilvizsgalatéra irdnyuld kérelemhez mellékelni kell

Szt. 63.§ (7) Amennyiben a hézi segitségnydijtas sordn

igen

a kitdltott értékelé adatlap masolati példanyat.

o
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a) szocidlis segftés biztositésa esetén személyi gondozdsi feladatok elldtdsa vélik szilkségessé, a
gondoz&si szilkséglet vizsgélatét ismételten el kell végezni,

=

Ha igen, hany ellatott esetében?

k)

16

Ha szakapolasi feladatok ellatds valik szOkségessé, kezdeményezi az
otthonapolasi szolgalat keretében torténd ellatast?
Szt. 63.§ (7) Amennyiben a hézi segltségnydijtés soran

b) szakdpolasi feladatok elldtdsa vélik szikségessé, a hazi segltségnydjtist végzé -személy
kezdeményezi az otthondpoldsi szolgélat keretében tériénd ellatést.

igen

Ha nem, miért nem? ‘J\[MC’)(LOLP\W-OZZ//A

A szolgéltaté ellat-e gondozasi szilkséglettel nem rendelkezé személyt?

Szt. 63. § (10) Hazi segitségnyijtés: esetében a gondozési szilkséglettel nem rendelkezé személy is
ellsthaté, ha az ellatast igénylo vagy a téritési dijat megfizeté més személy Irdsban véllalja a szolgéltatasi
énkdltséggel azonos mértékd személyi téritési dij megfizetését. .

(11)-A (10) bekezdés szerinti esetben

a) az ellatott utdn kézponli kéliségvetésrél szolé t6rvényben biztositott témogatés nem veheld igénybe,

b) nem kell alkalmazni a 63. § (5)—(7) bekezdését, a 115. § (6) bekezdését, a 116. § (1) és (3) bekezdését,
valamint a 119/C. § szerinti szabélyokat,

c)a 115 § (7) bekezdésének alkalmazésdban felllvizsgélatnak az intézményi téritési dij
megéllapitasénak, illetve évkozbeni korrigéldsanak idépontjét kell tekinteni.

(12) Ha a (10) bekezdés szerinti elldtott &llapota indokolja, az intézményvezet6 dontése alapjan
elvégezhets a gondozési sztikségletének vizsgélata. A gondozasi sziikséglet megéllapltasa esetén —
amennyiben az elléfotti létszém a finanszirozési rendszerbe befogaddsra kerill — az ellstott utdn a
kézponti kéliségvetésrédl szol6 t6rvényben biztositott témogatés veheté igénybe, és téritési dijét az V.
Fejezet lll. cime szerint kell megaéllapitani.

igen

nemub

Ha igen, hany ellatott esetében?

6

Sziikség szerint munkasziineti és pihenénapokon is biztositja a szolgaltaté a hazi
segitségnyujtast?

3. szamu melléklet a 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelethez

Ertékeld adatlap

II. fokozat - Részleges segltségre szorulé — 35-39 — Az egyén bizonyos tevékenységek elvégzéseében
napi rendszeres segitségre szorul vagy napi szintd kontrolit igényel.

1ll. fokozat — Teljes ellétisra szorulé — 40-56 - Az egyén teljes elldtasra, folyamatos gondozdsra,

apolésra szorul, intenziv odafigyelést és gyakori beavatkozast igényel.

igen

nem

Megallapodas

Minden esetben koétott az intézmény az igénybevevékkel megallapodast

Szt. 94/C. § (1) Az elldtéds igénybevételének megkezdése elott

a) dllami fenntartésu intézmény (szolgéltato) esetén az intézményvezel6 (szolgéltaté vezetdje),

b) egyhézi és nem @llami fenntartésu intézmény (szolgéltatd) esetén a fenntari6 vagy az éltala megbizott
személy az ellatast igénylbvel, illetve tdrvényes képviselsjével irdsban megéllapodast két.)

nem

Az ellenérzés idépontjaban megallapodasok szama

foé

A szolgdltatd kulén kot megallapodast szocidlis segitésre- vagy szemelyi
gondozasra?

Szt. 63. § (8) Hazi segltségnyujtés esetén a 94/C. § (1) bekezdése szerinti megéllapodést szocidlis
segltésre vagy személyi gondozdsra kell megkdtni.

" igen)
N

nem

személyi gondozasra kététt megallapodasok szama

Al

f6

szocialis segitésre kotott megéll'apoda'sok szama

fé

A szolgaltatd a megallapodas megkotése eldtt kér-e a cselekvOképes, vagy
cselekvéképességében a szocidlis ellatasok igénybevételével 0Osszefliggd
jognyilatkozatok  tekintetében részlegesen korlatozott ellatast igényl6tol
jognyilatkozatot?

Szt. 94/C. (2a) Az (1) bekezdés szerinti megéllapodds megkétéséhez az ellatast igénylo személy

személyes jognyilatkozata szilkséges, ha cselekvoképes vagy cselekvoképességében a szocidlis
ellatdsok igénybevételével sszefiggbd jognyllatkozatok tekintetében rész/egesen korlétozolt

L

nem

: A megallapodas tartalmazza-e az alabbi'kotelez6: elemeket

Szt 94/C..§ (1) Az ellétés sigénybevételének: megkezdése eléit

10 M
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tézmény (szolgaltato)ieésetén. az:intézme ey
=fenntartés'l7finté,_znjiéhy'(szolgél_t_até esetén;a fenntarto vagy az éltala: megbizott:személy.
lletve:toivényes képviselojével-irésban megallapodast két. g S

yvezets(szolgéltats vezetsje),

i-megallapodés tartalmazza

t(a: hatérozott vagy hatérozatlan:id6tariam megjel6lését),
tszolgdltatésok:tartalmat, oo

Uf

dfj-megéllapitéséra; fizetésére vonatkozo'szabélyokat, amennyiben az ellatas téritésidi-fizetési kotelezettséqgel
1g)ﬂ.'.’az.igéhﬁbeV.é,\'/ﬁ,.’:lé)"ihééZete&si'eméb?azdndslléadataif. SR R Ay

- azellatas kezdetének idépontjat, igen nem

- az intézményi ellatas idétartamat (a hatarozott vagy hatarozatlan idétartam @ nem
megjelolését),

- azigénybevevs szamara nyuijtott szolgaltatasok tartalmat C/iSﬁ) nem

- a személyi téritési dij megéllapitasara, fizetésére vonatkoz6 szabalyokat, @n ) nem q
amennyiben az ellatas téritésidij-fizetési kotelezettséggel jar, ' A

- azigénybevevo természetes személyazonosité adatait igen nem

A megallapodasokat a megfelelé személy/személyek irtak ala? igen 4 nem

&

irasban torténik-e barmelyik fél részérél a megéallapodas felmondésa? igen 3| nem

Szt. 101. § (1) A 94/C. § szerinti megéllapodést

a) az ellatott, illetve térvényes képviselbje indokolds nélkiil,

b) dllami fenntartdsu intézmény (szolgéltats) esetén az intézményvezets (szolgaltats vezetdje) a (2)
bekezdés szerinti esetekben,

¢) egyhdzi fenntartést és nem &llami fenntartésu intézmény (szolgéltats) esetén a fenntarté vagy az éltala
megbizott személy

ca) alapszolgéltatas esetén barmikor,

Irésban mondhatja fel.

Jogorvoslati lehetéségekre vonatkozd tajékoztatast tartalmaz-e a megallapodas igen @1/,
szolgaltaté részérdl torténé felmondas esetén?

Szt. 101. § (4) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben, ha a felmondas jogszer(iségét az ellstott, a
térvényes képviseldje, a téritési dijat vagy az egyszeri hozzéjéruldst megfizeté személy vitatja, az arrél
sz0I6 értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

(5) Birésagtdl kérheté

a) az (1) bekezdés a) pontja szerinti felmondas jogellenességének megéllapitésa, ha azt a fenntarté
vitatja,

b) az (1) bekezdés c) pontja szerinti felmondas jogellenességének megéllapitdsa, ha azt az ellstott, a
torvényes kepviselbje, a téritési dijat vagy az egyszeri hozzéjéruldst megfizeté személy vitatja,

c) a (4) bekezdés szerinti fenntartdi déntés jogellenességének megéllapitisa, ha azt a (4) bekezdés

szerinti személyek valamelyike vitatja.

Volt-e aki vitatta a megallapodas felmondasanak jogszeriiségét, ha igen hany igen ( nem )

esetben? ....coeeeee .. fO , ™ (
. / & . ’ B /A ; 3 < :

R Qandezali. naple. alapiza. kliggalk. dodk penal. addee.” — :

Qsagallagppdasan. 060 fiowdhekl oboly. Leall mapfased -
mmﬁffg/fﬁjgayya/w;@/éﬁé ....................................... / ...................... /%47 7

Egyéni gondozasi terv
2017. februar 17.-t6l a gondozasi terv készitésének kitelezettsége megsziint,

Keszit-e az intézmény minden esetben, vagy esetenként egyéni gondozas tervet? ( igen ) nem

SZCSMr. 7. § (1) Gondozési tervet kell késziteni N—"
¢) az alapszolgéltatdsban részestilé személyre vonatkozéan akkor, ha azt e rendelet kételezévé teszi.

Y
Az egyéni gondozasi terv tartalmazza-e az SZCSMr.-ben eléirt elemeket? igen @

SZCSMr. 9.§ (1) Az egyéni gondozési terv tartalmazza

a) az ellatott személy fizikai, mentalis allapotanak helyzetét,

b) az éllapotjavulas, illetve megbrzés érdekében sziikséges, illetve javasolt feladatokat, azok idGbeli
litemezését,

c) az ellétott részére t6rténé segitségnydijtis egyéb elemeit.

(2) Az elldtasban részesuls személlyel kizvetlenill foglalkozé szakember folyamatosan figyelemmel kiséri
és el6seglti az egyéni gondozési tervben meghatédrozottak érvényestlését. Az egyéni gondozasi tervet
kidolgozé munkacsoport, illetve az alapszolgéltatésok esetében a gondozési tervet készité személy
évente — jelentés &llapotvéltozds esetén annak bekévetkeziekor — &tfogdan értékeli az elért
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eredményeket, és ennek figyelembevételével modositia az egyéni gondozasi tervet. TN

Az ellatott alairja-€? Ligﬂ) nem
Tevékenységnaplo _

Rendelkezik-e vele a hazi segitségnyujtast ellaté? Q‘g%. nem

SCsMr. 27.§.(5). A szocidlis gondoz6 és a seglté munkakérben foglalkoztatott napi tevékenységérédl az 5.
szamu melléklet szerinti tevékenységnapldt vezel, elldtottanként, az 5. szémi melléklet szerinti
tevékenységeken belllli résztevékenységek megnevezéseinek felliintetésével. A tevékenységnaplot az
intézményvezetd havonta Irja ala.

Formai, tartalmi kévetelményeknek megfelelé-e?

igen ¥ | nem

Az intézményvezeto alairja havonta a tevékenységnaplot? ( igen ) nem

RN

Az ellatott aldirasaval minden alkalommal igazolja-e az elvégzett tevékenységet?

igen ) nem

5. szami melléklet az 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelethez

»A) |. Tevékenységnaplé hazi segitségnyiijtishoz személyi gondozas esetén

AZ ellBtOtNEVEY - cisussisusissssamnsisassssosissssassmnpsansassssas s
A megéllapodésban régzitett havi személyi gondozas idétartama: ......ccococeiiiiiinninniinniicininiiiiineiss

Az elvégzett
résztevékenységre Az elvégzett e
Datum | Az elvégzelt résztevékenység | forditott ido Azellétott alairasa | résztevékenyseg | A szocidlis gondozd/
megnevezése (6ralperctdl idétartama (perc) segitd alalrasa
dral/percig)
Havi 6sszes idotartam éraban R

a szolgdlat vezetdjének alairasa

Il. A hazi segitségnyuijtas tevékenységei és résztevékenységei

Szocidlis segités keretében:
A lakokémyezeti higiénia megtartéséban vald kozremakddés kérében:

- takaritas a lakas életvitelszeriien hasznélt helyiségeiben (halészobéban, flirdészobaban, konyhéban és lllemhelylségben)

- moséas

- vasalds

A héztartasi tevékenységben vald kézremiikodés kdrében:

- bevésérlas (személyes szlkséglet mértékében), gydgyszer kivéltasa
- segitségnyujtés ételkészitésben és az étkezés elokészitésében

- mosogatés

- ruhajavitas

- k6zkutrdl, fartkotrol vizhordéds

- tiizel6 behordasa kalyhahoz, egyedi fités beinditésa (kivéve ha ez a tevékenység egyéb szakmai kompelenciét igényel)

- télen hoeltakaritas és sikosségmentesités a lakas bejérata el6tt

- kisérés

Segitségnytijtés veszélyhelyzet kialakuldsénak megel6zésében és a kialakulf veszélyhelyzet elhéritasaban
Szilkség esetén a bentlakdsos szociglis intézménybe t6riéné bekdltdzés segitése

Személyi gondozés keretében:

Az ellstast igénybe vevével segité kapcsolat kialakitésa és fenntartasa kérében:
- informéciényujtas, tandcsadés és mentélis tdmogatéas

- csaldddal, ismer6sékkel valé kapcsolattartds segltése

- az egészség megbrzésére irdnyuld aktlv szabadid6s tevékenységben vald kézremdakodés
- tigyintézés az ellatott érdekeinek védelmében
Gondozési és dpolasi feladatok kérében:

- mosdatés

- furdetés

- dltoztetés

- dgyazas, dgynemiicsere

- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése
- haj,-arcszérzet dpolés

- s24j, fog és protézis dpoldsa

- kérémdpolas, borapoléas

- folyadékpétias, étkeztetés (segédeszkoz nélkill)

- mozgatas égyban

- decubitus megelozés

- feltileti sebkezelés

- sztémazsék cseréje

- gyégyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozéasa

- vérnyomds és vércukor mérése

12 2
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- hely- és helyzetvéltoztatds segltése lakéson beltil és kivil

- kényelmi és gyoégyészati segédeszkbz6k beszerzésében vald kézremiikodés
- kényelmi és gydgyészati segédeszkéz6k hasznélaténak betanitdsa, karbantartdséban valo segltségnydjtas

- a héziorvos Irdsos rendelésén alapul6 terdpia kévetése (a tevékenység elvégzéséhez valé kompetencia hatéraig)

B) I. Tevékenységnaplé hazi segitségnyujtashoz szocidlis segités esetén

Az ellatott neve: ...........

Datum

Az elvégzett résztevékenység
megnevezése

Az elvégzett
résztevékenységre forditott
id6 (6ra/perctél ora/percig)

A szocidlis gondozd/
segitd aldirdsa

Havi 6sszes idétartam 6raban

Il. A hazi segltségnyujtas tevékenységei és résztevékenységei

Szocidlis segités keretében:
A lakokdrnyezeti higiénia megtartdsédban vald kézremikodés kérében:
- takaritas a lakas €letvitelszerden hasznalt helyiségeiben (hélészobaban, fiirdGszobéban, konyhdban és illemhelyiségben)

- moséas
- vasalds

A haztartési tevékenységben valo kézremiik6dés kérében:
- bevésdrlas (személyes szitkséglet mértékében), gybgyszer kivéltédsa
- segltségnydjtés ételkészitésben és az étkezés elokészitésében

- mosogatds
- ruhajavitas

- dgyazds, agynemicsere

- kézkutrdl, fartkatrdl vizhordas
- tilzel6 behordésa kalyhdhoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve ha ez a tevékenység egyéb szakmai kompetenciat igényel)
- télen héeltakaritas és sikossdgmentesités a lakés bejérata el6tt

- kisérés

Segltségnyujtés veszélyhelyzet kialakuldsénak megelGzésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitdsaban
Szlkség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe térténé bekdliézés segitése”

SZEMELYIFELTETELEK
Szakmai létszam '
Vetitési alap: ellatottak (megallapodassal rendelkez6k) szama /g 2 fé
Vetitési alap: ellatottak engedélyezett szama 56 fé
Személyi gondozéasban részesiil6k szama ﬂ 6
2018.01.01.-12.31.-i
S ey vspn Tényleges Létszamkiilonbozet
Munkaksr Jogszabaly altal el6irt Iétszam létszam (+ vagy — elgjellel)
Vezett gondozd ; Altats TP
(2018.02.05-1g) Inte;gralt szolgalfatasok /.I'n_tezmeny, ] \
intézményvezets valamint 10 vagy tobb szocialis gondozé / ; —
(2018.02.06-t41) apold esetén 1 16

Vetitési alap:

Osszes gondozasi Ora: 6’9@ 68

Hoénapok szama:

)2

Szocialis gondozdé

/ gondozo6
(2018.02,06-16)

Apold

az 5. szamu melléklet A) pontja szerinti
tevékenységnaploban 6sszesitett
Oraszam alapjan szocidlis gondozo /

S/

apolé 1 6

Segitd

Szamuk nem haladhatja meg a
szakképzett gondozok szamat

13
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2019.01.01.-tol

P e i i Tényleges Létszamkiilonbozet
Munkakor Jogszabaly altal elGirt létszam létszam (+ vagy — elgjellel)
Integralt szolgaltatasok esetén, illetve p
Intézményvezeté 10 vagy tébb szocidlis gondozé / apold /{ _
esetén 1 6 J
Vetitési alap: Hoénapok szama:

Osszes gondozasi ora: 5-80?7L & %
{

2

i o

Gondozo az 5. szamu melléklet A) pontja szerinti
tevékenységnapléban dsszesitett
. oraszam alapjan szocialis gondozo / 4
Apolo apol6 1 16 | fg
Segitd Szamuk nem haladhatja meg a

szakképzett gondozok szamat

2020.02.09.-t61

. NI Tényleges Létszamkiilonbozet
Munkakér ogazabalydital ElGi |etszam létszam (+ vagy — elGjellel)
» 10 vagy tébb szociélis gondozo / apold y
Intézményvezetd asetan 1 16 /, /O .
Vetitési alap:’ Hénapok szama:

Osszes gondozasi ora: l {,_’7 ?/ g{

6.

az 5. szamu melléklet A) pontja szerinti

Gondoz6 l{ M
tevékenyseégnaploban ¢sszesitett ;
. oraszam alapjan szocialis gondoz6 / o
Apolo apol6 1 6 /{ /[0
Segité Szamuk nem haladhatja meg a

szakképzett gondozok szamat

SZCSMr. 6. § (4a) A 2. sz&dmu melléklet alkalmazédsa kérében
d) hézi segltségnyujtéds keretében nydjtott személyi gondozés esetén
da) a szacidlis gondozdk havi szémét az 5. szému melléklet A) pontja szerinti tevékenységnaplokban ellatottanként, havonta régzitett

idétartamok ¢sszesitése alapjén kell meghatérozni,

db) a tevékenység megkezdésének elsé hénapjsban a megéllapodédsokban régzitett idétartamok 6sszesitése az irényads,
dc) egy gondozé kézvetlen gondozésra forditott havi érakerete éves atlagban 147 6ra, gy, hogy az ellétotli szém szémitésa sordn

21 dra = 116 ellétott;

gondozé

_| = demencia gondozé

— gerontolégiai gondozé

— fogyatékkal él6k gondozdja
— pszichiatriai gondozé

- szenvedélybeteg gondozo
— szocidlis gondozé és 4polé
— szociélis szakgondozd

fogyatékkal
élck
gondozéja

— pszichiatriai
gondozé

szenvedélybeteg
gondozd

— demencia gondoz6
— gerontolégiai gondozé

gpolo

— alapellatési kézbsségi szakdpold

— dltaldnos dpolasi és egészséglgyi
asszisztens

— anesztezioldgiai szakasszisztens

—dpolé

— csecsemé- és gyermekapolo

— diabetoldgiai szakapold és
edukator

— epidemioldgiai szaképold

— ergoterapeuta

— felnétt intenziv szakdpold

— geriétriai és krénikus beteg
szaképolo

— gyakorld csecsemo- és
gyermekapold

— fizioterdpias asszisztens

- gyakorlo &pold

— gyakorl6 csecsemo6- és
gyermekapold

— pszichiatriai
szakapolo és
gydgyfoglalkoztaté

— geriatriai és krénikus
beteg szakapolé

14
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— gyakorl6 klinikai laboratériumi
asszisztens

- gyakorlo menté4polé

— gyermek intenziv szaképolé

— gyégymasszor

— hospice szaképolé

— légz6szervi szaképolé

— mentéapolé

— nefrolégiai szaképold

— onkolégiai szakéapolé

— pszichiatriai szakapolo és
gydgyfoglalkoztats.

— slirg6sségi szakdpold

Az ellatasban részestld személyekkel kozvetlentl foglalkozé személyes @' nem
gondoskodast végz6 személyek 100%-a szakképzett-e? ?

SZCSMr. 6. § (1) Az ellatasban részestilé személyekkel kézvetlendl foglalkozd, személyes gondoskodést
végz6 személyek

C) széz szdzalekdnak szakképzettnek kell lennie csalddsegltés és gyermekjéléti szolgéltatds esetében,
valamint a hézi segltségnydjtis keretében személyi gondozést végzdknek.

Munkaltatoé altal adott felmentések szama LO fo

SzCsMr. 6. § (5) A személyes gondoskoddst nyuijté szacidlis intézményben foglalkoztatottaknak az adott
munkakér betdltéséhez sziikséges képesitési minimumel6irésait a 3. szamu melléklet tartalmazza. A
munkakér betéltéséhez szitkséges képesitési elbirdsok alél - ide nem értve a vezets beosztésy,
megbizést vagy munkakord személyeket - a munkéltatsi jogkor gyakorléja hatérozott idére, de legfeliebb
ot évre felmentést adhat, ha

a) a munkakért betélteni kivand személy a képesités megszerzése érdekében mér oktatdsban vesz részt,
vagy

b) az -adott munkakdr betéltésére nem &ll rendelkezésre a képesitési eléirasoknak megfelels személy, és
a munkakdrt betélteni kivané személy véllalja a szitkséges képesités megszerzését.

(12) bekezdésalapjén azt a személyl, aki a munkakér betéltéséhez sziikséges képesitési elsirasok aldl
felmentést kapott, a felmentés ideje alatt a 2. szému mellékletben meghatérozott Iétszémnormak
teljesitése szempontjabdl szakképzettnek kell tekinteni.

SZCSMr. 113.-114. §

Kizarélag szocidlis segitéi munkakérben foglalkoztatottak szama O f6

Kizardlag szocidlis segitést segitéi munkakérben hogyan biztositja?

SzCsMr. 27.§ (3) A hézi segltségnyujtas keretében kizérélag szocidlis segltés — seglté munkakérben — a személyi jévedelemaddrol
sz0l6 térvényben meghatérozott szocidlis gondozéi dijban részesitheté térsadalmi gondozé alkalmazéséval, kézérdekd énkéntes

tevékenység keretében, kézfoglalkoztatotti jogviszonyban &ll6 személyek vagy szocidlis szévetkezet igénybevételével js n l@
nem )

- tarsadalmi gondozé alkalmazasaval igen
- kozérdekii 6nkéntes tevékenység keretében igen (nem\
- kozfoglalkoztatotti jogviszony keretében igen ( nem‘}
- szocialis szévetkezet igénybevételével igen @
A szakképesitéssel nem rendelkezd szocialis segiték részére a 100 6ras bels6 igen nem
képzése megtortént-e dokumentaltan?
SzCsMr. 27.§ (4) A (3) bekezdés szerinti esetben a hézi segitségnyujtast biztosité szolgéltaté 100 6rés
belsé képzést szervez azon seglté munkakdrben foglalkoztatni kivént személyek részére, akik a szocidlis

gondoz6 munkakdrre a 3. szamii mellékletben el6irt szakképesitéssel nem rendelkeznek. A képzés célja
az idés személyekkel végzett seglté tevékenységre vald felkészités, ennek keretében érzékenyités,
kommunikécié, problémakezelés, valamint a kompetencia-hatérok kijelolése a szocidlis segités és a
szemelyi gondozés kbz6tt. A képzésen valé részvételt — a résztvevék éltal alafrt dokumentumon — az
intézményvezet6 igazolja. A képzésben valé részvétel ideje alatt a segité munkakérbe tartozé feladatok
mas szakképzett vagy a képzést elvégzett munkatérssal egytittesen végezhetéek.

A dokumentumot a résztvevok alairjak-e? igen /ﬁam

A képzésen valo részvételt az intézményvezeté leigazolta-e? igen / nem

Amennylben :alkalmaznak vézets: gondoz6t, a'munkakérében megjelennek az alabbi feladatok:
SZCSMr. 26 §A: vezet6 gondozd munkakOrébe tarlozé feladatok kﬂlz‘)nésen

] b)-az mtézmény éltal ':zlos[tott szolgaltatésok gondozés: feladatok ellétésénak koordmécmja a szakmai munka dsszehangolésa,‘
szervezés:, vezelést feladatok.‘ Ilétésa 3

; .a bndozés: munkéra vonatkazé jogszabélyok 'szakmai. szabélyok érvényre juttatésa
e): apcsolattartés més 'szocialis, illetve: egészségl)gyia intézményekkel; S
f):az adott szoclélls:lnlézmény ‘€S, szoclalpohtlka: ‘eszkbzrendszer: fejlesztésenek eldsegitése

‘.g)imés: tfpusu ellatas sztkségessége esetén, annak’ kezdeményezése

’ o b
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- a lakossag korében felmertld alapszolgdltatési igények folyamatos
figyelemmel kisérése, ‘

igen ney

- az intézmény 4ltal biztositott szolgaltatasok, gondozasi feladatok ellatésanak igen " pém
koordinaciéja, a szakmai munka Osszehangolésa, szervezési, vezetési
feladatok ellatasa,

- a szocidlis munka gyakorlati hatékonysaganak és hatasossaganak igen nem

elésegitése,

- aszolgaltatasokra és a gondozasi munkara vonatkozoé jogszabalyok, szakmai
szabalyok érvényre juttatasa,

igen / nem

- kapcsolattartas mas szocidlis, illetve egészségugyi intézményekkel,

ig7ﬁ nem

- az adott szocialis intézmeény és szocidlpolitikai eszkozrendszer fejlesztésének
elésegitése,

/’éen nem

- mas tipust ellatas sziuikségessége esetén, annak kezdemenyezese

igen nem

PENZUGY! FELTETELEK

lgénybe vesz-e koltségvetési tamogatast?

( igenJ nem

Az 6nkéltség szamitas dokumentalasa megtértént-e a vizsgalt idészakban?

T@en "y nem
P

Az intézményi téritési dij meghatarozasa megfelel-e a jogszabalyoknak?

Szt.115. § (1) Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas kérébe ‘tartoz6 szociélis ellatésok
ellenériékeként megéllapltott 6sszeg (a tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi térltési dijat a
fenntarté térgyév dprilis 1-jéig allapitia meg. Az intézményi téritési dij 6sszege nem haladhatia meg a
szolgéltatasi dnkoltséget. Az intézményi téritési dfj év kdzben egy alkalommal, témogatoft lakhatas
esetében két alkalommal korrigélhats. Az intézményi téritési dijat integrélt intézmény esetében is

szolgdltatasonként Kkell meghatérozni, ilyen esetben —az 6nkéliség  szdmltdsa sordn a  koz8s

koltségelemeket a szolgéltatdsonkénti kézvetlen kéltségek ardnyéban kell megosztani.
Tr. 3.§ (1) Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat
b) hazi segitségnyujtés esetén gondozési éréra,

A személyi téritési dij megallapitasra kertlt-e?

Szt. 115.§ (2) A kételezett &ltal fizetend6 téritési dij Osszegét (a tovabbiakban: személyi téritési- dij) az
intézményvezeto konkrét Osszegben éllapitia meg, és arrdl az elldtast igénylét a megéllapodés
megkétésekor irésban tajékoztatia. Az 6nkormdnyzati fenntarté a személyi téritési dijat hatérozattal is
megéllapithatjia.. A személyi téritési dij nem haladhatia meg az intézményi téritési dij 6sszegét. Ha az
intézményi téritési dij szémitdsa nem eredményez pozitiv szémot, a személyi térltésidij osszege nulla.
Tr.-3.§ (1) Az intézményi téritési dijat ésa személyi téritési dijat

b) hazi segitségnydjtés esetén gondozési dréra,

" igen ) nem

A szocidlis segités éradija O -1.F80 — B Lo!R.0%0l.-

loe Ft/éra

A személyi gondozas éradija T

—

Ft{éra

Megfeleléen allapitottak meg a személyi téritési dijakat?

Szt. 116.§ (3) A személyi téritési dij - a (2) bekezdés szerinti kivétellel - nem haladhatja meg az (1)
bekezdés szerinti jovedelem

b) 25%-4t hazi segitségnyujtas,
¢) 30%-4t, ha a hazi segltségnyujtas mellett étkezést is biztositanak, illetve tdmogaté szolgéltatés,

esetében.

Alkalmaznak-e méltanyossagot?

(3) A személyi téritési dij 6sszege énkorményzati intézmény esetén a fenntarté rendeletében foglaltak
szerint, egyéb esetben a fenntarté déntése alapjan csdkkenthets, illetve elengedhets, ha a kételezett

jévedelmi és vagyoni viszonyai ezt indokollté teszik. e

Szabalyozottak-e a méltanyossagi feltételek? Nigen )| nem

A Konkrét Gsszegben allapita meg a személyi téritési dij Osszeget az igen nem\l
N —

intézményvezet6?

Szt. 115. § (2) A kételezett gltal fizetend6 térftési dij 6sszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) az
intézményvezelé konkrét Gsszegben &llapltia meg, €s amdl az elldidst igénylt a megallapodas
megkdtésekor irasban tajékoztatia. A személyi téritési dij nem haladhatia meg az intézményi téritési dij
osszegét, Hatalyos: 2015.01.01-t6]

Tajékoztatjak-e irasban az ellatottat a személyi téritési dij 6sszegérdl
(igénybevételt megelézden, felulvizsgalatkor)?

Ir. 22/A. § (1) Az Szt. 119/C. §-a szerinti jévedelemvizsgélathoz mellékelni kell a 3. § szerinti

Jjévedelemnyilatkozatot és vagyonnyilatkozatot.
(2) A jévedelemvizsgélat eredményeként megéllapitott jévedelmet és jévedelemhanyadot, a jévedelem- és

6 oo

7
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PE/SZOC/900-3/2020. ellenérzési jegyz6kényv 1. szamu melléklete

vagyonvizsgalat eredményeként megéllaplitott, a személyi téritési dijnak a jelentés pénzvagyonbdl vagy a
Jjelentés ingatlanvagyonbol fedezett részésszegét az Szt. 115. § (2) bekezdése szerinti tajékoztatds,
tovabbé a személyi téritési dij feliilvizsgélatardl szdl6 téjékoztatés tartalmazza.)

A téjékoztato a jogorvoslati lehetéséget tartalmazza? “igen nem
Dokumentaltak-e az igénylé felé valo kikildését? @) nem
Tortént-e nyilatkozattétel az intézményi téritési dij atvallalasarol? igen nem\

117/B. § (1) Az ellétést igényls, az ellétott vagy a téritési dijat megfizeté més személy irasban véllalhatja a
mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az esetben a 116. §
(1) és (3) bekezdésében, valamint a 117. §-ban és a 117/A. § (1)-(2) bekezdésében foglaltakat nem kell
alkalmazni, tovabb& nem kell elvégezni a 119/C. §-a szerinti j6vedelemvizsgélatot, ugyanakkor biztositani
kell, hogy az ellétast ilyen médon igénylé érintett ne keriilion el6ny6sebb helyzetbe, mint ha a vallalast 6
vagy a téritési dijat megfizeté mds személy nem tenné meg.

(2) Az elldtast igényl6, az elldtott vagy a téritési dijat megfizeté més személy irdsban véllalhatia a
mindenkori intézményi téritési dij és a szadmdra megéllapithaté személyi téritési dij kilénbézete egy
részének megfizetését. Ebben az esetben a 116. § (3) bekezdésében, a 117. §-ban, valamint a 117/A. §
(1) és (2) bekezdésében foglaltakat nem kell alkalmazni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatést ilyen
madon igényld érintett ne kerdljén elénydsebb helyzetbe, mint ha a véllaldst 6 vagy a téritési dijat
megfizets méas személy nem tenné meg.)

Gondozasi sziikséglettel nem rendelkezé személy ellatasa esetén a szolgaltatasi
onkoltséggel azonos mérték(i személyi téritési dij kerul megéllapitasra?
Szt. 63. § (10) Hazi segitségnydjtés esetében a gondozdsi sziikséglettel nem rendelkezé személy is

elléthatd, ha az ellétast igénylo vagy a téritési dijat megfizeté més személy Irdsban véllalja a szolgéltatdsi
onkdéltséggel azonos mériékd személyi téritési dij megfizetését.

igen ( nem

A teritési dij megfizetésének maédja a jogszabalynak megfelels-e?

Tr.13. § (1) A hézi segltségnyujtésban részesuls éltal havonta fizetendé személyi téritési dijat az 6radij és
az adott honapban a hazi segltségnydjtds keretében elvégzett tevékenységekre forditott id6 szorzata
alapjan kell kiszémitani ugy, hogy annak 6sszege — az Szt. 117/B. §-4ban meghatérozott esetet kivéve —
ne haladia meg az Szt. 116. § (3) bekezdésében meghatdrozott mériéket. A hazi segltségnyujtds
keretében elvégzett tevékenységekre forditott id6t a killén jogszabdly szerinti tevékenységnapld alapjan
kell megallapitani.

Tr. 31. § (1) bekezdés A téritési dijat az igénybevétel napjatél havonként - ha e rendelet, az Onkorményzat
rendelete vagy a megallapodés méasként nem rendelkezik - a targyhonapot kévet6 hénap 10. napjig kell
befizetni az ellétést nydjts intézmény elszamolasi szamlgjéra.)

A téritési dij meg nem fizetése esetén dokumentalas, hatralékkezelés torténik-e?

Tr. 31. § ((2) Az intézmény vezetdje ellenérzi, hogy a megéllapitott téritési dij befizetése havonként
meglériénik-e. Ha a kitelezett a befizetést elmulasziotta, az intézményvezeté 15 napos hatéridé
megjelélésével a fizetésre kételezett személyt irdsban felhivja az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a
hatdrid6 eredménytelentil telt el, az intézmény vezetdje a kotelezett nevét, lakcimét és a fenndllé
dijhétralékot nyilvéntartasba veszi.

(3) A (2) bekezdés szerint nyilvantartott dijhétralékrél az intézmény vezeldje negyedévenként téjékoztatia
a fenntartét a téritési dijhétralék behajtdsa vagy a behajtatlan hétralék toriése érdekében. Az
intézményvezeté a fenntartét - a jelzdlogbejegyzés kezdeményezésérél valé déntés érdekében - évente
ériesiti a 3. szému melléklet szerinti folyo évi hétralékrol.

igen @'}
Mo [l

! Az ellen6rzés id6pontjaban atadott, kitltétt 3. szamui melléklet tablazata tartalmazza.

"0 2. szamt melléklet hianyaban:

2018. 2019.
évben (Ft.) | évben (Ft.)

Az ellendrzés
id6pontjaban
(Ft.)

Az onkoltség egy gondozasi orara juté Gsszege

A megallapitott intézményi téritési dij* egy
gondozasi orara juté Osszege

SZAKMAI FELTETELEK

Az ellatottak szama

az adott évben atlagban meghaladta-e a 100 %?

Szt. 93/K.§ (6) Hazi segitségnydijtas és a szocidlis étkeztetés esetében az elldtottak szama éves &tlagban
nem haladhatja meg a szolgéltatéi nyilvéntartdsba véglegessé vélt dontéssel bejegyzett ellétotti Iétszam

N
igen nemr)

szdz szazalékat.
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Végzett tevékenységek

~b): VE égben vald kézremukddést ’ :
c)a veszélyhe etek akulésénak megelézésében és:a klalakult veszélyhelyzet elhér!téséban tOrténﬁ segitségnyu;tést’ ;
-d):szlkség.esetén'a.b ntlakasos szocidlisiintézménybe tbrténs bekoltszés segitését. . TN,

- alakokérnyezeti higiénia megtartasaban valé kézremikodest, igen J nem

- a haztartasi tevékenységben valé kézremiikodést, @ nem

- a veszélyhelyzetek kialakulasanak megelézésében és a kialakult <|geh \ nem
veszélyhelyzet elharitdsaban tériénd segitségnyujtast, :

- szikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe torténdé bekoltdzes @\ nem

segxtese_t

) Vi
a3 \bekezdés szeriniifeladatokat.. .

- azellatast igénybe vevével a seglto kapcsolat klalakltésat és fenntartésat N @en) ' nem
- agondozasi és apolasi feladatok-elvégzését, @Ep(') nem
- alakokarnyezeti higiénia megtartasaban valo kézremiikodést, (iﬁ ) nem
- ahaztartasi tevékenységben vald kézremiik6dést, (igen) nem

- a veszélyhelyzetek kialakuldasanak megelézésében és a kialakult ‘@ nem
veszélyhelyzet elharitdsaban torténd segitségnyuijtast, Q’

-~ szilkség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe tortend bekoltozes ( igen_) nem
segitését. .

€gYED tEVEKENYSEGEK .....ueiiun ittt it e it i et st e e e e e 'gen nem

Egyiittmiikodés

ntézmen ny egyuttmukodlk

A szocialis szolgaltats,

etve mtézmeny egyattmukbdlk az eIIétésr leraletén mﬂkddd SZOCléIIS gyennekjdlétl»

Szt 59 § (2) A szacialls szolgéltatd‘
munkat)gyl szolgéllatdkkal lntézményekkel fgy kaldndsen b

gyermekvédelml egészsé agyl, oklatés. ]

It)gyelé:fszolgélattal valammt'a bantetés-végrehajlém szervezetnél mﬁk6d6 pértfogé feIﬂgyaIdkkel
lé os: személy ellétésa esetén ‘a gyégypedagoglar nevelési szakszolgélatokkal és a fogyatékos személyek seglld_

ichidtriai: beteg ést szenvedélybeteg esetén ‘a; héz:orvossal«éska kezeldorvossal: ; S e
Szociélis intézmények, szakellatast nyujtd intézményekkel (f/iggl nem
Gyermekjoléti-gyermekvédelmi szolgaltatokkal, intézmeényekkel gggn<) nem
Egészségligyi intézményekkel Q/gg&) nem
Oktatasi-, munkatigyi szolgaltatokkal, lntezmenyekkel (\ igen_ ) nem

Igy kulénésen:

Otthondapolasi szolgalattal igen (/nin}

Partfogo feliigyelé szolgalattal, buntetés-végrehajtasi szervezetnél mikodo igen (| nem )
felugyel6kkel

Fogyatékos. személyek  ellitisa  esetén  gyogypedagogiai,  nevelési | igen Qiri\
szakszolgalatokkal, o

. sog s = 5 o . P 4 . ]
Pszichiatriai beteg és szenvedélybeteg esetén haziorvossal, kezel6orvossal igen/ nem

¥

M . P

18




PE/SZOC/900-3/2020. ellen6rzési jegyzkdnyv 1. szamu melléklete

Bels6 szakmai egyiittmiikodés

A fenntarté évente értékeli a szakmai munka eredményességét (allami) igen ) nem
oo

Szt. 92/B. § (1) d) A személyes gondoskoddst nyujts intézmény &llami fenntartéja ellenérzi és évente egy
alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét.

utolsé ellendrzés idépontia | Jold.

Az intézményvezetd milyen rendszerességgel tart munkaértekezleteket? Navenla, /. Ik,
Az intézményvezets részérdl a feladatkiadas és szamonkérés mllyen rendszerességgel torténik?
KL/MKZSJ et

VIZS GALATI MEGALLAPITAS OK

@ Mem..qa. ﬁa/ﬁlya/ ag/zaéa v el bt / . Al ik, az.

@7 g, K/i’/&/ﬂdé’ﬁ vetiatlole, lpou. kb
/(/fm a.babdul. ag/wka /el ablabmaiis....

/54’4///%/47///4/4&24/' coe b, ..

O mryaz’cfﬂ oobon. qer. Licaredb ks QQAQ@/ Jemilh. o ;
ga%&zwra Q.o Fial )l re. Ao kiads. mivgfieeleiied .
Wj’/é barcliisa.. Mé(/fyﬁ / N k. /gy&ézméf sz,
L a/?

@A Sakma: p . ../p///ozfgf/é’/m ol . /0 ﬂfﬁﬁ

z;f%’

Javtalom.. /q.n.ké%f....,..ﬁ Sy a//a/m/ Mzzm* R
..K«lbm.../f'. L. /’77(’7/74‘%/2/6
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AZ ELLENORZES EGYEB MEGALLAPITASAIT A PE/SZOC/900-3/2020 SZ. ELLENORZESI
JEGYZOKONYV TARTALMAZZA

ket 4000, O+ ,/Lr

fenntarto " engedélyes

TNA 5&&%»/ p—

Kormanyhivatal U Kormanyhivatal
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VIZSGALATI MEGALLAPITASOK

Ellenorzoétt szolgaltatas: ETKEZTETES oo ot _
O SZ’OCIALIS KONYHA 1800, ST
O NEPKONYHA K aled Slecs 66

Jelen vannak:

Krisztian Maria szocidlis és gyermekvédelmi szakiigyintézd

Hivatal részérél: ., . gt .
Kovacsné Okros Agnes szocialis szakiigyintéz6

RIS FRsR T - BIATORBAGY V AROS POLGARMESTERI HIVATAL

[ S A (T A T L

Engedélyes részérsl: | ol K z‘o@zmz’hz/ wgkegml}gc: o0 -07-2 1

Iktatoszam:

Ugymlczo......: ................................................ 34

TARGY! FELTETELEK

A szerhélyes gondoskodast nytjté intézmény (ellitottak szamara nyitva all6 helyiség)

N
Témegkozlekedési eszkdzzel kénnyen megkézelitheté? @) nem

SZCSMr. 4. § (1) szerint a személyes gondoskodast, nyujté-intézményt ugy kell kialakitani, hogy
a) az témegkdzlekedési eszkbzzel kénnyen megkdzelitheté legyen,

Tomegkozlekedési eszkoz elérési tavolsaga O vonat (HEV) O tavolsagi busz 5& méterre
Parkolasi lehetéség biztositott? ( igeg?\ nem
Epitészeti megoldasok az akadalymentességet lehetévé teszik-e? i Qg;fn/) nem

SZCSMr. 4. § (1) szerint a személyes gondoskodast, nyujté intézményt ugy kell kialakftani, hogy
b) épiileteinek épitészeti megoldasai tegyék lehetdvé az akadalymentes kbzlekedést

Az akadalymentesités érdekében biztositott ,
)z(hft /ﬁ\rampa }ikapaszkodok %erekesszék méretéhez megfelel6 ajtdészélesség

az(mozgéskorlétozott vizesblokk )Z(kﬂszbbnélkﬁliség O egyéb:
253/1997.(XI1.20) Korm. rendelet (OTEK) 62. § (5)-(6)-(7) 63. § (1)-(2) 66. § (1)-(2)99. § (5)

Biztositott az tigyfelek fogadasanak lehetésége o ( igeD nem
[¥szék [asztal X megallapodas aléirasa X befizetés lehetésege

Biztositott a szocidlis segité adminisztracios feladataihoz " ige nem
ﬂszék}q’asztaIﬁirészer)zé\szémitégépKfényma’solé

Az adatvédelem érdekében biztositott zarhato iratszekrény ( igen )| nem
Mellékhelyiség rendelkezésre all az ugyfelek részére ( igen ) nem
Az intézmény elrendezése, kialakitasa, infrastruktiraja alkalmas a szolgéltatas @) nem
ellatasara.

SZCSMr. 4. § (1) szerint a személyes gondoskodast, nyujté intézményt ugy kell kialakitani, hogy

c) butorzata és berendezési, felszerelési targyai, az életvitelhez sziikséges kérilmények felelienek meg az

ellatottak életkori sajatossdgainak, egészségi és mozgéséllapoténak.

A fenntarté a dolgozok részére munkaruhazatot biztosit @ nem
SZCSMr. 2.§ h) személyes gondoskodast végz6 személy: a szociélis szolgéltaténal, intézménynél az e ‘

rendelet 2. szami mellékletében meghatarozott munkakérékben foglalkoztatott személy,

1 & W _C
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6.§ (11) A személyes gondoskodas kérébe tartozo feladatokat ellété személyek részére munkaruhat kell
biztositani. A munkaruha-juttatas feltételeit a munkéitatd dllapitia meg. Az alap- és a szakellatast biztosito
intézményekben az ellétast igénybe vevdkkel kbzvetlenil foglalkozé személyek részére szikség esetén
védoruhat is kell biziositani. Az ellatast igénybe vevékkel kézvetlentil foglalkozo: személyek alatt a
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 2. szamu mellékletének |. ., Agazatspecifikus munkakérék a szocidlis
terdleten” cim alatt megjelsit munkakérékben foglalkoztatottakat kell érteni.

.................................................................................................................................................................................

Az étkeztetés formaja
SZCSMr. 20. § (1) Az étkeztetés forméi killéndsen a szocidlis konyha és a népkonyha keretében nyujtott elldtgs——_

a.) szocidlis konyha igen) nem
SzCsMr 22. § (1)A szocidlis konyha olyan alapszolgéltatési forma, ahol az étkeztetés keretében ‘

biztositott étel eldéllitasa (melegltése) iés kiszolgéalasa torténik.
| (2)-A-szociélis. konyha a napi egyszeri; ‘f6étkezésen kivill tovabbi étkezésre is lehetéséget nyujt a 21. § (1)

bekezdésben szabélypzott fonnék szennt

b.) népkonyha

SZCSMr. 23. § (1) A:népkonyha alkalml Jelleggel és helyben fogyasztéssal legalabb napi egyszeri egy tal
meleg ételt biztosit ‘azoknak 'a szocléllsan részorult személyeknek, akik méas étkeztetési formét nem

vesznek igénybe.

igen nem

e Bl
g

a.) klszolgélésavallegyldeju hélyben fogyasitéssal ' T 'i.gé.lh
b.) elvitellel igen
c.) lakasra szalhtassal Q@ nem

a. ) onallo konyha foidhely, melegltokonyha T o o @ T ,"_..e_f B
b.) iskolai, 6vodai, munkahelyi, szocidlis intézmenyi étkezbhely igen nem)
c.) vendéglaté-ipari egység vagy egyéb intézmény ' igen @m)
d) nincs lehetéség helyben fogyasztasra, csak elvitelre és kiszallitasra igen @ém"‘)

Az etel helyben_ fbgyasztasa eseten blzt031tott az lgenybevevok szamanak megfelelo

La) kézmosésr Ieheldséget nemenként elktllénltett lllemhelyet
-b)-evéeszkozoketiés: lkészletet, . :

a.) kézmosasi Iehetoseg, neﬁ'lenkent elkllonitett lllemhely | o igén | }m/
i nem

b.) evéeszkoz és étkészlet
Az étel lakasra-szallitasa esetén ki és milyen kozlekedési eszkdzzel gondoskodlk errél?

//7/{’2/74/4«//Q@/f/@ﬁ/a+fm(ﬁ¢mw//7 e

Vasarolt élelmezés esetén a szolgaltatast biztositd megnevezése: ... .....c.ccooieiiiiiiiii i s
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DOKUMENTACIOS REND

Fenntartovaltas

Tortént-e fenntartovaltas az ellenérzott idészakban? igen Qem )
Ha igen, a dokumentécios rendben megjelent-e valtozas? igen ynr"
Amennyiben igen, annak oka, valtozas teriilete igen // nem
Az ellatotti dokumentaciok atadasra keriiltek-e? ig;p/ nem
vagy Uj ellatotti dokumentacio felvételére keriilt sor? /iéen nem

Szakmai program

Utols6 médositas datuma: RE— [ T 022

A szakmal program""artalmazza
) 3 ; c:él:s szolgéltaté mtézmény szakmal programjénak tartalmazma kell

6ndsen )
rogram konkrét bemutatését Y Iétrejbvd kapac:tésok a nyﬁjtotl szolgéltatéselemek tevékenységek

- a szolgaltatas celjat ((i‘g:e>n’2 nem

- a megvalodsitani kivant program konkrét bemutatasat, a létrejové kapacitasok, a @ nem
nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirasat,

- amas intézményekkel térténé egyuttmikédés maodjat, igen ) nem

- az ellatando célcsoport megnevezését ; " igen nem

- azt, hogy a fenntartd a 2. § I) pontja szerinti.szolgaltatasi elemek koziil melyeket @' ) nem
biztositja,

- azellatas igénybevételének modjat ' C igen nem

- aszolgaltatasrol szol6 tajékoztatas helyi modjat, @n/} nem

Ellatotti dokumentacio

Nyilvantartas a személyes szocialis gondoskodasban részesiil6krél

Rendelkezik-e vele az intézmény? @\ nem

Szt. 20. § (1) A szolgéltato, intézmény vezetdje a szolgéltatdsra vonatkozé igényt — az (5) bekezdésben
foglalt szolgéltatésok kivételével — érkezésének napjan nyilvéntartasba veszi. A nyilvéntartas vezetésének
célja az e térvényben meghatarozott jogok érvényesiilésének elosegitése.

Elektronikusan dokumentalt-e a nyilvantartas? igen @ )

Szt. 20. §(8) A (2) és (4) bekezdés szerinti adattartalmu nyilvéntartds a vélfozdsok nyomon

kévethetoségét biztosité elektronikus tton is vezethetd.

Ha elektronikusan vezeti, gondoskodik az adatok védelmérél? i
e

Info tv. 4. § (1) Személyes adat kizarélag egyértelmiien meghatdrozott, jogszeri célbdl, jog gyakorldsa igen
és kotelezettseg teljesitése érdekében kezelhets. Az adatkezelésnek minden szakaszéban meg kell g
felelnie az adatkezelés céljdnak, az adatok gydjtésének és kezelésének tisztességesnek és térvényesnek /

kell lennie.
=

m
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(2) Csak olyan személyes adat kezelhets, amely az adatkezelés céljdnak megvalésuldsdhoz
elengedhetellen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvalosulaséhoz sziikséges
mériékben és ideig kezelhetd.

. (3) A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig meg6rzi e minéségét, amig kapcsolata az
érintettel helyredllithatd. Az érintettel akkor helyredliithaté a kapcsolat, ha az adatkezel6 rendelkezik
azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyreéllitdshoz sziikségesek.

(4) Az adatkezelés sorén bizlositani kell az adatok pontossagat, teljességét és — ha az adatkezelés
céljéra tekintettel szlkséges — naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés
céliahoz szilkséges ideig lehessen azonositani.

(4a) Az adatkezelés sorén arra alkalmas miszaki vagy szervezési — Igy kulénésen az adatok
Jjogosulatian vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesziésével, megsemmistilésével vagy kérosodéséval
szembeni védelmet kialakité — intézkedések alkalmazéséval biztositani kell a személyes adatok megfelelé
biztonsdgét.

(5) A személyes adalok kezelését tisztességesnek és torvényesnek kell tekinteni, ha az érintett
véleménynyilvénitdsi szabadségénak biztositasa érdekében az érintett véleményét megismerni kivand
személy az érintett lak6helyén vagy tartézkodési helyén felkeresi, feltéve, hogy az érntett személyes
adatait e t6rvény rendelkezéseinek megfelelben kezelik és a személyes megkeresés nem izleti célra
irdnyul. A személyes megkeresésre a munka tbrvénykdinyve szerinti munkaszineti napon nem kerilhet
sor.

Milyen médon biztositja az adatvédelmet? ...

g %
‘h):az.el6gondozas falylatésénakjdéponaa

- Soron kivli ellatasra vonatkozé igény

nnak:elvégzéseakdlelezé > T = —
- A kérelmezd természetes személyazonosité adatai (név SZU|etéSl nev " igen
szlletési hely, id6, anyja neve) és Tarsadalombiztositasi Azonosito Jelét
- A kérelmezé telefonszama, laké- és tartézkodasi helye, értesitési cime @ nem
- A keérelmezé dllampolgarsaga, bevandorolt, letelepedett vagy menekiit, @ nem
hontalan jogéllasa, a szabad mozgas és tartézkodas jogara vonatkozo adat el
- A kérelmez6 cselekv® képességére vonatkozé adat (igen_) nem
- A kérelmezd torvényes képviseldje, tovabba a kérelmezé megnevezett igen) nem
hozzatartozéja neve, szilletési neve, telefonszama, laké- és tartézkodasi helye <~__/
vagy értesitési cime
- A kérelem eléterjesztésének vagy a beutalé hatérozat megkildésének igen\ nem
idépontja
i nem

- Az elé6gondozas lefolytatasanak idépontja, ha annak elvégzése kotelezo

)

A'szolgaltatas ' megkezdésekor a nyilvantartasban rogzitett adatokat kiegésziti: -

adatakat k:egészftl az alébbr adatokkali' 3y
b):az ellétas: megkezdésének és megszantetésének détuma az ellatas megszantetésének modja oka

fennall3sa,, a:raszorultsagot. megalapozé kérillményekre: vanatkozé:adatok, _

') Avszolgéllato intézmény vezetdje a:szolgéltatas: megkezdésekor a (2 bekezdés szerlntl nyllvéntartésban rogzltett

c)a ]ogosultségl Teltételekre és az azokban: bekovetkezett valtozésokra vonatkozd adatok;. kulén0sen a szoctélls részorullség

- Az elldtds megkezdésének és megsziintetésenek datuma az ellatés
megsziintetésének modja, oka

nem

.

4 o
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TN

- A jogosultsagi feltételekre és az azokban bekdvetkezett valtozasokra ( igen) nem
vonatkozé adatok, killbnésen a szociadlis raszorultsdg fennalldsa, a T
raszorultsagot megalapozo kértlményekre vonatkoz6 adatok.

A keérelem beérkezésekor nyilvantartasba vett adatok torlésre kertilnek, ha az @ nem
ellatésra vonatkozo igény a teljesitését megel6zéen megszlinik?

Szt. 20. § (9) A (2) bekezdés szerinti adattarfalmi nyilvantartasbol téréini kell az adatokat, ha az

ellatasra vonatkozé igény a teljesitését megeléz6en megszUinik. N
A szocidlis ellatasra valé jogosultsag megsziinésétél szamitott 6t év elteltével igen ) nem
torlésre keriiinek az adott személyre vonatkozé adatok? N

Szt. 23. § (1) Ha térvény mésként nem rendelkezik, a 18-18/B. §, a 20. § vagy a 20/C. § szerinti
nyilvéntartdsokbdl a szocidlis ellatasra valé jogosultsdg megsziinésétol szamitott 6t év elteltével — a
szolgélati id6re jogosité ellatédsok kivételével — toréini kell az adott személyre vonatkozé adatokat, A
szolgélati idére jogosité elldtdsok esetében az adott személyre vonatkozdé adatok tériését a Kormany
rendeletben szabdlyozza.

Tajékoztatas

Az intézmény vezetdje a kérelem benyjtasakor tajékoztatja-e az ellatottakat a @ nem

szolgaltatas nyujtasanak a feltételeirol?

Szt. 95. § (1) A személyes gondoskodést nyujté szocialis ellatas feltételeirdl a kérelem benyujtasakor
a kérelmezot téjékoztatni kell. Az ellatdas megkezdésének legkorabbi idépontjdrél az intézmény
vezet§je a jogosultat, illetve hozzatartozdjét értesiti.

Tajékoztatja az intézményvezet6 felvételkor a jogosultat és hozzatartozoéjat

96. § (1) Az intézménybe valo felvételkor az intézmény téjékoztatast ad a jogosult és hozzétartozdja széméra

a) az intézményben biztosltott ellétas tartalmardl és feltételeir6l;

b) az intézmény &ltal vezetett nyilvantartasokrol;

c) a bentlakasos intézményi elhelyezéskor a jogosult és hozzétartozéi kbzdtti kapesolattartas, kilénésen a latogatés, a tdvozas és a
visszatérés rendjérol;

d) panaszjoguk gyakoridsanak médjarél;

e) az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirél;

f) az intézmény hézirendjér6l, tdmogatolt lakhatéds esetén az egylitélés szabalyairdl;

g) a fizetendb téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztés kévetkezményeirdl.

h) a jogosult jogait és érdekeit képvisel6 tarsadalmi szervezetekrol. i
- biztositott ellatas tartaimardl és feltételeirsl , @\ nem
- azintézmény altal vezetett nyilvantartasokrol ' @ nem
- azintézményi jogviszony megsziinésének eseteird| (Uigen ) | nem

- a fizetendd téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, tovabba: a mulasztas @3 nem
kdvetkezményeirdl

- ajogosult jogait és érdekeit képvisel6 tarsadalmi szervezetekrél L/'QZ“) nem
Tajékoztatas médja < irésbgn) @\)

A jogosult és hozzatartozoja felvételkor koteles nyilatkozni arrél, hogy:

(3) A jogosult és hozzétartoz6ja az intézménybe valo felvételkor kételes

a) nyilatkozni az (1) bekezdésben meghatérozott téjékoztatdsban foglaltak tudomésulvételérdl, tiszteletben tartdsard;

b) adatokat szolgaltatni az intézményben e térvény alapjan vezetett nyilvéntartasokhoz;

¢) nyilatkozni arrdl, hogy a szociélis ellétasra vald jogosultség feltételeit és a jogosult, tovdbba a kdzeli hozzétartozéja természetes
személyazonosité adataiban beéllott valtozésokat haladéktalanul kézli az intézmény vezetdjével.

- atajékoztatasban foglaltak tudomasul vételérdl, tiszteletben tartasarol Qgéen\\) nem

_ . - g . - e . / igen 3\ nem
adatokat szolgéitat az intézményi nyilvantartasokhoz =

N
- haladéktalanul nyilatkozik természetes személyazonosité adatokban térténé @‘ nem

valtozasokrol ) P iy

Nyilatkozat médja irésban< sz6ban

; B
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Kérelem
AN

Milyen formaban fogadja az intézmény a kérelmeket? f irésban_) széban

Szt. 93. § (1) a személyes gondoskoddst nytjté szocidlis ellatasok igénybevétele énkéntes, az ellétast g
igényld, illetve térvényes képviseldje szébeli vagy irésbeli kérelmére, inditvanyéra toriénik.

(2) Ha az ellatast igénylé személy cselekvbképtelen, a kérelmet, illetve inditvényt — az érintett személy
véleményét lehetGség szerint figyelembe véve — a térvényes képviseldje terjeszti el6. A korldtozottan |
cselekvéképes személy a kérelmét, inditvanyét a térvényes képviseljének beleegyezésével vagy — ha
e tekintetben a biréség a cselekvoképességét nem korlétozta — énélléan terjesztheti el6.

Ir. 3. § (1) a szocidlis elldtésokat széban vagy frésban kell kérelmezni.)

Ismételt kérelmezés esetén Uj kérelem benyuijtasaval torténik az igénylés? ~ igen ) nem

Amennyiben harom hénapon belll a korabbi kérelem és mellékletei alapjéan \@ nem
biraliak el az ismételt kérelmet, rendelkezésre all-e irasbeli nyilatkozat a be nem

kovetkezett valtozasokrol?

Ir. 3.§ (1a) Szocidlis alapszolgéltatésnak az intézményi jogviszony megszintetésétdl szamitott hdrom
hénapon belilli ismételt kérelmezése esetén az igény elbirélhats a kordbbi kérelem és mellékletei
alapjan. Ebben az esetben Irdsban nyilatkozni kell arél, hogy a korébbi kérelemben foglaltak
tekintetében idékézben nem kévetkezett be véltozas.

(5) Szocidlis alapszolgéltatds igénylése sordn az e § és a 21-22/A. § szerinli - dokumentumok
mésolatként is benyujthatck, feltéve, hogy hdrom hénapndl nem régebbiek. Nem szilkséges ismételten
benyijtani ezen dokumentumokat, amennyiben az igényl6 ugyananndl az integralt intézménynél igényel
mds ellatast, ahol ellstésban részesdl, feltéve, hogy a dokumentumok hdrom hénapndl nem régebbiek.
(6) Az (5) bekezdés szerinti esetben irdsban nyilatkozni kell arrdl, hogy a mésolatként csatolt, illetve
korébban csatolt dokumentumok tekintetében id6kézben nem kévetkezett be véllozés.

A szolgaltatas igénybevételének utolsé felvételi idépontja ,Q,O,ZO . Oé, O-C'?(

Jogosultsagi feltételekre vonatkoz6 igazolas

A szolgaltaté az snkormanyzat rendeletében meghatarozottak alapjan allapitja @ nem

meg.a szocialis raszorultsagot?

SzCsMr. 20. § (2) Az étkeztetést nytijté szocidlis szolgéltats, intézmény
a)az dnkorményzat rendeletében meghatérozottak szerint részt vesz a szociélis raszorultsag

megallapitédséban,

A;Jog’;bsﬁlt,éa_ f "Itetelek me"allapltasa

d ‘ szenvedélybe(egségak vagy
J] éktalanséguk

(2) Az ( 1): bekezdés szenntl jogosultségl feltételek részletes: szabélyalt ‘a.telepdlési, onkorményzal rendeletben hatérozza imeg.

kor (személyazonositésra alkalmas okmany, egyéb: éves
............................ 3 ﬁ*&ﬂ?V/Zf’/ﬂ;ﬂé‘L) 62. kortol

egészségi allapot (Ir. I. szamu melléklet 1. része szerinti orvosi igazolas, egyéb orvosi igen\ nem
B o
igazolas, korhazi zarojelentés, €gyeb: .........ooveuvvivniiniieiiiiieein

fogyatékossag, pszichiatriai betegség (tanulasi képességet vizsgalo szakeri6i és igen) nem
rehabilitacios bizottsag, illetve az orszagos szakért6i és rehabilitacios tevékenységet végzc'(

bizottsag szakértsi véleménye, fogyatékossag jellege szerinti szakorvosi leletet, stlyos
fogyatékossagot igazolo,az ellatas megallapitasat, illetve folyositasat igazold hatéarozat vagy
mas okirat, pszichiater vagy neurologus szakorvos szakvélemény, orvosszakértéi szerv vagy
a Pszichiatriai/Neurolégiai Szakkollégium altal befogadott demencia centrum vagy pszichiter,
neurologus, geriater szakorvos altal kiallitott szakvélemény,

S
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e rclall 86

szenvedeélybetegseg: ......oovvviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeen Y

NaJIEKLalaNSAG: ... .niiviitceeit i it cee e s e e e s

igen nem

BOYED: e e s

igen y
/

Amennyiben személyazonositasra alkalmas okmany masolatban a dokumentacio
részét képezi, tartalmazza-e az igénylé hozzajarulé nyilatkozatat (adatvédelem)?

igen) nem

Jovedelemnyilatkozat

A fenntarté dontése értelmében a szolgaltatast téritésmentesen biztositja?

Ir. 3. § (3) Az Szt. 115/A. §-a vagy a fenntarté déntése alapjan téritésmentesen biztositando elldtasok
kivételével valamennyi személyes gondoskodasi forma esetén a kérelem elGterjesztésekor be kell
nydjtani az 1. szam melléklet Il. része szerinti jbvedelemnyilatkozatot.

.
igen [ nem )

A fenntart6 téritésmentességrél sz616 dontése dokumentalt igen | _—mem’
/

Amennyiben téritéssel nyuijt ellatast, torténik-e jovedelemvizsgalat? @ nem
Szt. 119/C. § (1) Az intézmény (szolgéltatd) vezetdje az intézményi elldtas (szolgéltatés) nydjtdsénak
megkezdését megelézéen megvizsgélja az ellatast igénylé

a) _havi jévedelmét szocidlis alapszolgéltatéds €s atmeneti elhelyezést nyu;té intézmény esetén, (
Megfelel6 nyomtatvanyokat hasznaljak? ) ey j5 me@wy melkelkest- igen nem .

~]
1. szémi melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelethez ll.rész SN /1 4 -
Kitoltéstik megfelel a jogszabalyi eléirasoknak? igexD nem
1..szédmii melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelethez < §
\_/

Az 1993. évi lll. térvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi
téritési dij megfizetését az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizeto mas személy vallaaa-e (a
rovat kitéltése nem minésil tényleges vallaldsnak):
oigen - ebben az esetben a jévedelemnyilatkozat tovabbi részét és a ,lll. Vagyonnyilatkozat”
nyomtatvanyt nem kell kititeni,
onem )

A jovedelemnyilatkozat benyujtasakor minden esetben csatoljgk a nyilatkozat <
alatamasztasanak igazolasat? (jovedelemigazolas, intézményi téritési dij

véllalasara, jovedelem hianyara tett nyilatkozat)

1. szamut melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelethez

Az 1993. évi lll. térvény 117/B. §-a szerint.a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyl téritési
dij megfizetését az elldtast igénylé vagy a téritési dfjat megfizeté méds személy véllalja-e (@ rovat
kito/tése nem mindsiil tényleges vaéllalasnak):

igen ) nem

Az ellatast igénylé havi jovedelmét vizsgaljak?

Szt. 119/C. § (1) Az intézmény (szolgéltaté) vezetGje az intézményi elldtds (szolgéltatds) nydjtéasdnak
megkezdését megel6z6en megvizsgélja az ellatast igényld
a) havi jsvedelmét szocidlis alapszolgéltatss és dtmeneti elhelyezést nydjté intézmény esetén,

/" igen ) nem

Kitoltésre kertl a jovedelemnyilatkozat a jévedelem feltilvizsgalatéhoz?

igen } | nem

Szt. 119/C. §(2) Az intézmény (szolgéltatd) vezetGje a téritési dij feliilvizsgélatakor megvizsgélja az |

ellatoft

a) havi jévedelmét szocidlis alapszolgéltatds és dtmeneti elhelyezést nyujté intézmény esetén,

Ir. 22/A. §(1) Az Szt. 119/C. §-a szerinti jévedelemvizsgédlathoz mellékelni kell a 3. § szerinti

joévedelemnyilatkozatot és vagyonnyilatkozatot P

A jovedelem igazolasra keriil minden felulvizsgalat alkalmaval? ‘93'1) nem
N B R 8

igen nem )

Tortént-e intézmeényi téritési dij vallalas részben vagy teljes mertékben?

Tortént-e teljes vagy részésszeg(i vallalas hozzatartozé részérdl?

igen (nem‘)

igen | —penr

Intézményi téritési dij vallalasardl nyilatkoznak egy év leteltével irasban?

7 e
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Szt. 117/B. § (1) Az ellstast igényl6, az ellatott vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irdsban
véllalhatia a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az
esetben a 116. § (1) és (3) bekezdésében, valamint a 117. §-ban és a 117/A. § (1)—(2) bekezdésében
foglaltakat nem kell alkalmazni, tovébba nem kell elvégezni a: 119/C. §-a szerinti jévedelemvizsgélatot,
ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen mddon igénylo érinteft ne keriljén elénydsebb
helyzetbe, mint ha a véllalst 6 vagy a téritési dijat megfizeté més személy nem tenné meg.

(2) Az elldtast igénylo, az ellatott vagy a térftési dijat megfizetd més személy frasban véllalhatia a
mindenkori intézményi téritési dfj és a széméra megéllapithat személyi téritési dij kalénbbzete egy
részének megfizetését. Ebben az esetben a 116. § (3) bekezdésében, a 117. §-ban, valamint a 117/A. §
(1) és (2) bekezdésében foglaltakat nem kell alkalmazni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen
médon igényl6 érintett ne kerdlién elonybsebb helyzetbe, mint ha a véllaldst 6 vagy a téritési dijat
megfizeté més személy nem tenné meg.

Tr.2/A. § (1) Az Szt. 117/B. §-a szerinti esetben az ellatast lgénylo vagy a téritési dijat megfizeté mas
személy az intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését egy év idétartamra, tartés
bentlakdsos intézmény esetén legfeliebb harom év idotartamra véllalhatia, amely id6tartam

meghosszabbithato. ee—
Ha az ellatasra jogosult tartasi vagy oroklési szerzodést kotott, a téritési dijat a £ igen )| nem
tartas, gondozast szerz6désben vallalé kotelezett fizeti meg az intézményi téritesi (\_/

dijjal azonos 6sszegben? :

Tr. 2.§ (1) A fenntarté a személyes gondoskodds korébe tartozé szocidlis ellétésért téritési dijat (a

tovabbiakban: intézményi téritési dij) allapit meg, amelyet' az Szt-ben, e rendeletben, a fenntarté

6nkorményzatok rendeletében, valamint az Szt. 94/C. §-a, illetve a 2011. janudr 1-jét megel6z6en

hatélyos 94/B. vagy 94/D. §-a szerinti megéllapodésban (a tovabbiakban egyitt: megéllapodas) foglaltak

szerint kell megfizetni. "

Van-e olyan ellatott, aki jovedelemmel nem rendelkezik, [gy szamara igen ) nem
téritésmentesen sziikséges nyujtani az ellatast? Ha igen hany f6 esetében? /{ &
Szt. 114. § (3) a)' A fenntarté ingyenes ellétdsban részesiti- azt az ellatottat, aki jévedelemmel nem

rendelkezik.)

A dokumentumok eredeti példanyban-allnak rendelkezésre?

Ertesités

Ki dént a felvételrsl? (allami)

Szt. 94/A. § (1) Az dllami fenntartdsu intézmény esetén a személyes gondoskodést nyujté szociélis

ellatés irdnti kérelemrol
a) a telepiilési 6nkorményzat &ltal fenntartott szocidlis szolgéltato, nappali és &tmeneti elhelyezést nyujté

intézmény esetében az intézményvezeto,
d) a szocidl- és nyugdijpolitikéért felelos miniszter altal vezetett mlnlszténum éIIaI fenntartott szoclélls

intézmény esetén az intézményvezels, =
e) az allam fenntartdi feladatainak elldtéséra a Kormény rendeletében kijelélt szerv altal fenntartott

szociélis intézmény esetén az intézményvezet6 dont.

Ertesiti-e az intézményvezet6 az igényl6t a dontésérs|?
Szt. 94/A.§ (2) Az intézményvezets a dontésrdl értesiti az ellatést igényldt, illetve térvényes képvisel6jét.
Elutasitas esetén az értesliés Irashan tériénik.

nem

T

Milyen formaban?

/irésban )
\_/

Jogorvoslati lehetdséget tartalmaz az értesités?

Szt. 94/A. § (3) Ha az ellétdst igénylo, illetve térvényes képviselGje az intézmény vezetdjének a (2)
bekezdés szerinti dontését vitatja, az arrél sz0l6 értesités kézhezvételétsl szamitott nyolc napon belil a
fenntartéhoz fordulhal. llyen esetben a fenntarté (6nkorményzati intézmény esetén az onkorményzat
képviselé-testillete) hatdrozattal dont a beutalds kérdésérdl.

nem

A kérelem elutasitasakor irasban értesitik-e az ellatottat? (egyhazi, nem allami)

Szt. 94/D. § Ha az eqyhdzi, illetve nem &llami fenntarté a helyi énkorményzattal, térsuldssal vagy éllami
szervvel elldtasi szerzédést kotott, és az ellétasi szerz6dés hatélya aléd tartozé esetben a szocidlis
szolgéltatasra irdnyuld kérelmet elutasitia, az elldtast igénylot és torvényes képviselgjét irdsban kdteles
értesiteni. Ebben az esetben az ellstast igénylé és torvényes képviseldje a dontés ellen a kozléstd!
szamitott nyolc napon beltl az ellatési szerz6dést megkoté helyi énkorményzathoz, térsuldshoz vagy
allami szervhez fordulhat. A helyi énkorményzat, a tarsulas vagy allami szerv a kérelemrél hatérozattal
dént. A déntés feliilvizsgélata birosagtol kérheto.

nem

Ha igen, dokumentalték-e az igénylé szamara a kikildesét?

igen )

nem

’ &y

\/3
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Megallapodas
Minden esetben kétott az intézmény az igénybeveviékkel megallapodast igen ) nem
Szt. 94/C. § (1) Az elldtss igénybevételének megkezdése el6tt ~——"
a) dllami fenntartasu intézmény (szolgéltat6) esetén az intézményvezets (szolgéltats vezetdje),
b) egyhazi és nem &llami fenntartésu intézmény (szolgéltatd) esetén a fenntartd vagy az éltala megblzott
személy az ellatést igénylével, illetve térvényes képviselgjével irdsban megéllapodsst két.)

Az ellentrzés idépontjaban megéllapodasok szama Z_r 6
A szolgaltatd a megéllapodas megkotése elbtt kér-e a cselekvéképes, vagy ﬂgeg nem
cselekvoképességében a szocidlis elladtasok igénybevételével 6sszefliggd MN—

jognyilatkozatok  tekintetében részlegesen korlatozott ellatast igényl6tol
jognyilatkozatot?

Szt. 94/C. (2a) Az (1) bekezdés szerinti megéllapodas megkétéséhez az elldtast igénylé személy
személyes jognyilatkozata szilkséges, ha cselekvbképes vagy cselekvoképességében a szocidlis

eIIétésok lgénybevé lével o$szefaggo jognyllatkozatok lekmtetében részlegesen korlatozott...
: I

nylével; l/letv ,rvényes képwselﬁjével Irésban megéllapodést ‘kot:

T :éllafn enntan‘ésu tézmény (szolgéllaté) esetén ‘a: fenntand vagy az’ éltala megbfzott személy

_rftéSI dljvmegéllapltéséra ﬁzetésére \ onatkozé szabélyokat amennyibenaz: ellé{és térftés:dlj-f' fizetési kéte/ezeﬂséggel

g)az. nybevevé természetes szemé]yazonositéradatalt o EAGHS Lidswsndena "f /—\\ 8

- azellatas kezdgtenek idépontjat, \ igen ) nem

- az intézmeényi ellatas idétartamat (a hatarozott vagy hatarozatlan idétartam igen) - nem

megjelolését), ; -
- azigénybevevd szamara nyujtott szolgaltatasok tartalmat (: igen J | nem
- a szemeélyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyokat i igen)‘ nem
amennyiben az ellatas téritésidij-fizetési kotelezettséggel jar, N2

- azigénybevevé természetes személyazonositd adatait @l) nem
A megallapodésokat a megfelelé személy/személyek irtak al&? (igen ) nem
A megéllapodasok tartalmazzak-e a szolgdltatés igénybevételének/biztositasanak «@ nem
tipusat (kiszolgalassal egyidej(i helyben fogyasztas, elvitel, lakasra szallitas)?
A megallapodasok tartalmazzak-e az étkeztetés biztosité szervezet pontos nevét, igen ( nem ‘)
cimét (ahonnan elvihet® vagy ahol elfogyaszthato az étel)?
A megallapodas tartalmazza-e a napi egyszeri féétkezésen Kivili tovabbi étkezésre igen (/ nenm,
vonatkoz6 adatokat, amennyiben az biztositott? b i
A munkaszineti és pihenénapon torténd étkeztetésre vonatkozé adatokat @ nem
tartalmazza-e a megallapodas, amennyiben az igényl6 kérelmezte?
SzCsMr. 21.§ (5) Igény esetén a munkaszineti és pihen6napon t6rténé étkeztetés feltételeit is
biztositani kell, ha ez helyben megoldhaté.
Idéskoriak nappali ellatasaval integralt intézmény mindkét szolgaltatas igen nem

igénybevétele esetén kuilonallo megallapodast kot?

SzCsMr. 77. § (1) A nappali ellatast nyujté intézmények szolgéltatésai kilonésen
a) igény szerint meleg élelem biztositésa, kivéve id6sek nappali ellétdsa esetén,(2)Az igényelt napi
egyszeri meleg étkezésrol a 21. § (3) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen kell gondoskodni.) TN
" igen )} nem

[rasban térténik-e barmelyik fél részérél a megallapodas felmondasa?

Szt. 101. § (1) A 94/C. § szerinti megéllapodast

a) az ellatott, illetve térvényes képviselje indokolas nélkdl,

b) &llami fenntartdst intézmény (szolgéltato) esetén az intézményvezets (szolgéltato vezetdje) a (2)
bekezdés szerinti esetekben,

¢) egyhézi fenntartési és nem &llami fenntartasu intézmény (szolgéltato) esetén a fenntarté vagy az altala

megblzott személy
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ca) alapszolgéltatés esetén barmikor,

irasban mondhatja fel. ) N
Jogorvoslati lehetéségekre vonatkozd téjékoztatast tartalmaz-e a megallapodas igen - @
felmondasa? i

Szt. 101. § (4) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben, ha a felmondds jogszerdségét az ellatott, a
t6rvényes képviselSje, a téritési dfjat vagy az egyszeri hozzéjérulast megfizet személy vitatja, az arré!
52616 értesités kézhezvételétol szamitott nyolc napon belill a fenntartéhoz fordulhat.

(5) Birésagtdl kérhetd

a) az (1) bekezdés a) pontja szerinti felmondés jogellenességének megéllapitisa, ha azt a fenntarté
vitatja,

b) az (1) bekezdés c) pontja szerinti felmondés jogellenességének megéllapitésa, ha azt az ellétott, a
16rvényes képviseldje, a téritési dijat vagy az egyszeri hozzdjérulést megfizeté személy vitatja,

¢) a (4) bekezdés szerinti fenntartéi déniés jogellenességének megéllapitésa, ha azt a (4) bekezdés

szerinti személyek valamelyike vitatja. N
Volt-e aki vitatta a megallapodas felmondésanak jogszeriiségét, ha igen hany igen Y nem /
esetben? ........ccceeevne... 6 . N

..............................................................................................................................................................

Etkeztetésre vonatkozé igénybe vételi napl6 (Szcsmr. 4. széma mellékiet)

Rendelkezik-e az étkeztetést nyujté az dltala biztositott étkeztetés tipusoknak i Qgi ) nem
| megfeleléen, kulénallo, naponta vezetett igénybe vételi naploval?

SZCSMr. 20.§ (2) Az étkeztetést nyuijté szociélis szolgéltatd, intézmény
a)az énkorményzat rendeletében meghatérozottak szerint részt vesz a szocidlis raszorultsag

megéllapitaséaban,
b) — killén jogszabdly szerint — el6késziti a szolgéltatés igénybevételéhez szilkséges dokumentdciot,

¢) vezeti a (3) bekezdés szerinti igénybevételi naplot.
(3) Az igénybevételi naplét a szocidl- €s nyugdijpolitikéért felelos miniszter éltal meghatérozott, a
Szocidlis Agazati Portdlon kézzétett forméban kell vezetni.

Napi osszesités megfeleléen dokumentalt? (igen J ngm
Népkonyhan torténd étkeztetésre vonatkozo igénybeveteli naploval (sorszamozott igen @ )
és hitelesitett) rendelkezik-e az étkeztetést nyujto? P
Megfeleléen vezetett-e a naplo? Qgen/: nem

Etkeztetésre vonatkozd igénybevételi naplé

Datum: ...... BV s sorssmarassasvanigs hénap
E;'j“,‘;“ 11213lals|e|7|8lo|10|11]12]| 13|14 15|16 |17 | 18|19 |20|21|22|23 |24 | 25| 26|27 | 28 |29 | 30| 31
———+

=
Osszesen E] T

Kitoltési utmutato:
Az ellatott neve melletti oszlopba X-et kell tenni ahhoz a naptari naphoz, amelyiken az étkeztetést igénybe vette. Az utolsé sorban

szammal kell ésszesiteni az egy napra juto étkezéket.
A tablazatnak harom tipusat kell naponta vezetni. Kulon tablazatban kell vezetni a helyben, az elvitellel és a kiszallitassal étkezdket.

2019.02.27 .-ig

Népkonyhan torténd étkeztetésre vonatkozé igénybevételi naplé (sorszémozott és hitelesitett)

Datum (hénap, nap) Népkonyhén étkez6k szama 6sszesen

10 oy
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2019.02.28.-tol

Népkonyhan torténd étkeztetésre vonatkozé napi igénybevételi naplo (sorszamozott és hitelesitett)

Datum (év, hénap, nap):

Sor : Allandé

D : ; ; ; — i Kulféldi magyar .
szam | Nev Sz'(:zt_é S TAd /::35 Szhu;ftf Pl Sziljdlgiesn ol;\”éar?é- . | allampolgarsag lakhely / Igirgﬁ:::vo

Y POIgarsag” | egetan jogallas* | Tartézkodasi
hely*
Etkez6k szama 6sszesen az adott napon:
Alairasommal hozzdjarulok a személyes adataim kezeléséhez.
SZEMELYI FELTETELEK
El6irt Iétszam megléte
db

A vizsgdlat napjan érvényes megallapodasok szama:

Szocialis segit6 - 1 16 (100 f6 felett) (2016.01.01.-t61 2017.12.31.-ig)

1) 4{/—&:- f6 4‘/%.‘/

{

Asszisztens - 1 6 (100 f6 felett) (2018.01.01.-t41)

/I fo

Szakképzett asszisztensek szama:

/’ fé

Szocialis étkeztetés Szakmai rendelet 3. szamua melléklet:

2017.12.31.-ig

Szocialis segité

- szociélis segitd

- szocidlis asszisztens

- szocidlis gyermek- ifjusagvédelmi Ggyintézé
- szociélis szakgondoz6

2018.01.01.-tol

Az alkalmazott

(100%) o .
- szocidlis gondoz6, szervezé
- szocialis gondoz6
- szocidlis gondozd, -apold
. — mentalhigiénés asszisztens
Asszisztens oo B
— szociélis asszisztens
dolgozok

ﬁ( Az ellentrzés idépontjaban atadott, kitoltott 2. szamu melléklet tablazata tartalmazza.
O 2. szamu melléklet hianyaban:

Munka- Teljes napi
Munka-/ viszony/Kijt. munkaidé / Miikédési
koz-alkalmazotti jogviszony rész- ilva ‘: rtasls
Munkakor/ Név Szak-képzettség jogviszony kezddo tartalma munkaidds nyt t" EI'."' o asé a
idopontjaa hatarozott foglalkoz-tatas v: eé' Szam es
munkaltatonal Ihatarozat-lan (napi venyesseg
id6 munkadra)

'Elegendé egy alkalommal felvezetni az adatot.

11
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L

Dolgozik-e ¢6nkéntes segité/ tarsadalmi gondozé/ kozcéll foglalkoztatott az
étkeztetés szolgaltatds biztositasanal?

igen

=

Munkaltaté altal adott felmentések szama:

SzCsMr. 6. § (5) A személyes gondoskodést nyujté: szocidlis intézményben foglalkoztatottaknak az adott
munkakér betoltéséhez szikséges képesitési minimumelGirésait a 3. szdmu melléklet tartalmazza. A
munkakér betoltéséhez sziikséges képesitési elGirasok aldl - ide nem érive a vezetdé beosziasdy,
megblzésti vagy munkakérd személyeket - a munkaltatoi jogkdr gyakoridja hatérozott idére, de legfeliebb
6t évre felmentést adhat, ha

a) a munkakért betélteni kivané személy a képesités megszerzése érdekében mar oklatésban vesz részt,
vagy

b) az adott munkakér betéltésére nem &ll rendelkezésre a képesitési eldirésoknak megfelels személy, és
a munkakaért betélteni kivano személy véallalja a sziikséges képesités megszerzését.

(12) bekezdés alapjén azt a személyt, aki a munkakor betoltéséhez sziikséges képesitési elbirdsok alél
felmentést kapott, a felmentés ideje alatt a 2. szami mellékletben meghatérozott létszamnormék
teljesitése szempontjabdl szakképzettnek kell tekinteni.

SZCSMr. 113. § (1) Szakképzettnek kell tekinteni azon személyt - figgetleniil attél, hogy 2010.
december 31-én szociélis intézménynél, szolgaitaténél van-e foglalkoztatva -, aki

a) a 2010. december 31-én hatédlyos 3. szamu melléklet szerinti felséfoku végzettséggel rendelkezik,
vagy

b) a 2010. december 31-én hatdlyos 3. szami melléklet szerinti és az Orszagos Képzési Jegyzeékr6l
sz616 7/1993. (XII. 30.) MiM rendeletben, az Orszégos Képzési Jegyzékrdl sz6l6 37/2003. (XII. 27.) OM
rendeletben vagy az Orszdgos Képzési Jegyzékrol és az Orszdgos Képzési Jegyzékbe t6rténé felvétel
és toriés eljarési rendjérsl széld 1/2006. (1l. 17.) OM rendeletben

meghatérozott képesitéssel rendelkezik.

- (2) Az (1) bekezdésben meghatérozott személyek kivételével a 201 0 december 31-én szociélis
intézménynél, szolgéltatonal a 2010. december 31-én hatélyos 2. szdmi melléklet szerinti szakmai
létszamnormak keretében foglalkoztatott személyt jogviszonya fenndlldséig szakképzettnek kell tekinteni,
ha a 2010. december 31-én hatélyos 3. szami melléklet alapjan szakképzettnek min6sdl.

(3) Amennyiben a (2) bekezdés szerinti személy 2010. december 31-ét kbvetben szocidlis intézménynél,
szolgéltatondl szakmai létszamnormaba tartozd U jogviszonyt léteslt, az Uj jogviszonya tekintetében. is
szakképzettnek kell tekinteni azzal, hogy az uj jogviszony létrejottétél szémitott 10 éven beldl kételes a 3.

|_szému mellékletnek a.tanulményok megkezdésekor hatélyos elblrésai szerinti képesitést megszerezni. E

kételezettség aldl mentesil az a személy, akinek az Uj jogviszony Iétrejattekor legfeljebb tiz év van hétra

a red irényadé 6regségi nyugdijkorhatér betditéseig.

(4)Az egyes szocidlis targyt miniszteri rendeletek médositésérél szolo 2/2015. (I. 14.) EMMI rendelet

hatélybalépését megel6z6 napon szocidlis intézményben foglalkoztatott @ltalénos &pol6, éltalénos

asszisztens, feln6tt szaképold szakkdzépiskolai végzettséggel vagy szakiskolai képesitéssel rendelkezd
személy szakképzeltnek tekintendd, azzal, hogy ré a (3) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni.

(5)Szakképzettnek kell tekinteni azt a személyt, aki a'2010. december 31-én hatélyos 3. szému melléklet

szerinti felséfoku végzettséget vagy OKJ-s szakképesitést szerez, amennyiben tanulmanyait 2011,

Jjanudr 1-jét megel6z6en kezdte meg. ’

SZCSMr. 114. § (1)(2)-A munkaltatéi jogkér-gyakoridja-a-3.-szamii-melléklet szerinti képesitési el6irasok

aldl felmentést adhat annak’ az intézménnyel kézalkalmazotti vagy munkaviszonyban lév6 személynek,

aki a red irdriyad6 6regségi nyugdijkorhatért e rendelet hatalybalépésété! szémitott tiz éven beldl éri el.

(3) Az e rendelet hatélybalépésekor méar mik6dé intézményekkel kézalkalmazotti jogviszonyban vagy

munkaviszonyban éll6 személyt kézalkalmazotti jogviszonyénak, illetve munkaviszonyénak fennélldséaig

szakképzettnek kell tekinteni akkor is, ha a 3. szdmu mellékletben meghatérozott szakirdnyii
szakképzettséggel nem rendelkezik, de szakképzettsége megfelel

a) az e rendelet hatdlybalépését megel6z6 napon hatélyban lévé rendeletben eléfrt képesitési

el6irasoknak, vagy b) az e rendelet 3. szému mellékletében szakirdny szakképzettség hidnyéaban el6irt

képesitési eloirdsoknak

és a rendelet hatélybalépésekor a vezeté beosztast vagy a képesitéshez koétott munkakdort betolti.

(4)(5) 2002. december 31-ét kévetéen csak az a személy kaphat megbizast, illetve nyerhet kinevezést a

3. szamu melléklet szerinti vezet6i beosztasba vagy munkakérbe, aki szakirdnyl szakképzetiséggel

rendelkezik.)

a

\—fcfs

Az ellatasban részesiilé személyekkel kozvetleniil foglalkozé személyes
gondoskodast végzé személyek legalabb 50%-a szakképzett-e?
SzCsMr 6. § (1) Az elldtasban részesills személyekkel kézvetlenill foglalkozo, személyes gondoskodést

végzG személyek legaldbb 6tven szdzalékadnak szakképzettnek kell lennie alapszolgéliatas esetén, a b)-c)
pont kivételével,

nem

Ervényesiilnek-e az Szt. 94/L. § (4) bekezdésében foglaltak?

Szt. 94/L. § (4)A kézponti kéltségvetésrél szolo torvényben biztositott témogatésban részestilé eqyhazi
fenntartasu vaqy nem allami fenntartdsu szocidlis intézmény, szolgéitaté a munkavallalék szémdra — ide
nem értve a munkakdriket sajatos egyhéazi szolgélati viszonyban ellété személyeket — legaldbb a Kji. 55—
80. §-&ban és a Kit-nek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi &gazatban torténd
végrehajtasérol szol6 kormédnyrendeletben megéllapitott, a munkaidére, pihenéidére, elémeneteli és
illetményrendszerre vonatkozo feltételeket kételes biztositani.

nem

..............................................................................................................................................................
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PENZUGYI FELTETELEK

/_—\
Igénybe vesz koltségvetési timogatast? igen) | nem
Az 6nkéltség szamitas dokumentaléasa megtértént-e a vizsgalt idészakban? lgen.) nem
Az intézményi téritési dij meghatarozasa megfelel-e a jogszabalyoknak? L"igen )| nem
Szt. 115. §(1) Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas kérébe tartozé szocidlis elldtdsok J
ellenértékeként megéllapitott sszeg (a tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijat
a fenntarto targyév dprilis 1-jéig allapltia meg. Az intézményi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg a
szolgéltatasi 6nkoltséget. Az intézményi téritési dij év kbzben egy alkalommal korrigélhatd. Az intézményi
téritési dijat integralt intézmény esetében is szolgéltatéasonként kell meghatérozni, ilyen esetben az
6nkoéltség szamitasa sordn a kéz6s kéliségelemeket a szolgaltatasonkénti kbzvetlen kéltségek arénydban
kell megosztani. Hatélyos: 2015.01.01-t6l. TN
Tartasi vagy oroklési szerzédést kotott ellatasra jogosult személy esetén az ( igen / nem
intézményi téritési dij 6sszege keril megallapitasra személyi téritési dijként? T P—e—
Tr. 2. § (3) Ha az ellatasra jogosult tartasi vagy 6réklési szerz6dést kététt, a téritési dij fizetésére a tartast
és gondozést szerz6désben véllalé a kételezett. llyen esetben a személyi téritési dij az intézményi téritési
dljjal azonos Gsszegi.

Dokumentaljak a fenti kotelezettséget? igen nem
(“lg=n )| mem

Differencialt-e az intézményi téritési dij aszerint, hogy az ételt a helyszinen
fogyasztjak el vagy lakasra szallitjak?

Tr. 9. §(4) Az étkeztetés intézmeényi téritési dlja aszerint differencialt, hogy az ételt a helyszinen
fogyasztjék el vagy az igénybevétel helyére széllltiak. A kioszté helyen, illetve a lakason torténé étkeztetés
téritési dija a kiszéllitas koltségét is tartalmazza. Ha az étel lakdsra térténé kiszéllitasa kbzés haztaridsban
é16 személyek részére torténik, a kiszallitasért fizetends személyi téritési dijat csak egy személyre lehet
megéllapitani.,

igen

Népkonyha esetén térit€smentes-e az ellatas?

Szt. 115/A. § (1) bekezdés b) pont) alapjan téritésmentesen kell biztositani a népkonyhén tbrténé
étkeztetést.) .

igen

Eltéré6-e az intézményi téritési dij aszerint, hogy az étkeztetést tobb fé6z6helyrdl
biztositja az intézmény?

Tr. 11. §Ha a fenntarté az étkeztetést t6bb féz6helyrél biztositia, az intézményi téritési dijat
f6z6helyenként eltéréen is meghatérozhatia. Egy telepiilésen mikédtetett tobb fézéhely esetén az

intézményi téritési dijat akkor lehet eltér6en meghatérozni, ha az elldtasban részesdlé vélaszthat, hogy az
étkezést melyik f6z6helyrél veszi igénybe.

igen

Amennyiben van eltérés, valaszthat-e az ellatasban részesul6? /lg%/ nem
A kerekités szabalyait alkalmazta-e a fenntart6? \i@. nem

Tr. 3.§ (4) A intéz;nényi téritési dijat és a személyi téritési dijat az 1 és 2 forintos cimletd érmék
bevondésa kévetkeztében sziikséges kerekités szabalyairdl sz6l6 2008. évi lll. térvény 2. §-dnak megfelelé
médon kerekitve kell meghatarozni.)

El a fenntarté a fentinél alacsonyabb &sszegii intézményi téritési dij
megéllapitasanak jogaval?

igen

Az intézmeényi téritési dij meghatarozasa jogszerti-e? @ nem

Szt. 115. § (1) Az intézményi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg a szolgéltatdsi énkdltséget.

A konkrét 6sszegben dllapita meg a személyi téritési dij Osszegét az<\_@‘_) nem

intézményvezet6?

Szt. 115. § (2) A kételezett &ltal fizetend6 téritési dij 6sszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dlj) az

intézményvezeté konkrét &sszegben éllapitia meg, és amdl az elldtast igényldt a megallapodas

megkdétésekor irdsban téjékoztatia. A személyi téritési dij nem haladhatia meg az intézményi téritési dij

Osszegét. Hatalyos: 2015.01.01-t6l

A személyi téritési dijak meghatarozasa jogszeri-e? L ~“igen. | nem
=

Szt. 116. § (1) A szociélis alapszolgéltatds személyi téritési dijénak megéllapitdsanal

a) a szolgéltatast igénybe vevé személy rendszeres havi jévedelmét,

c) kiskora igénybe vevé esetén a csalddban egy fére juté rendszeres havi jévedelmet kell figyelembe
venni.

(3) A személyi téritési dij - a (2) bekezdés szerinti kivétellel - nem haladhatia meg az (1) bekezdés szerinti
jévedelem a) 30%-&t étkeztetés,c) 30%-4t, ha a hazi segitségnydjtés mellett étkezést is biztositanak,
illetve témogato szolgéitatds, ... esetén)

9. §(4)Az étkeztetés intézményi téritési dija aszerint differenciélt, hogy az ételt a helyszinen fogyasztjdk
el vagy az igénybevétel helyére szallitidk. A kiosztd helyen, illetve a lakdson térténé étkeztetés téritési

dija a kiszéllitis kbltségét is tartalmazza. Ha az étel lakdsra toriénd kiszéllitésa k6z6s haztartishan
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é16 személyek részére térténik, a kiszallitasért fizetend6 személyi téritési dijat csak egy személyre
lehet megallapitani.

(5)Az étel helyben fogyasztdsaért vagy elviteléért fizetendd személyi téritési dij a napi szemeélyi téritési
dij és az adott hénapban igénybe veit étkezési napok szorzata. Az étel kiszéllitésa esetén a személyi
téritési dij a kiszéllitdsra szamitott téritési dijnak és az adotf hénapban kiszéllitéssal igénybe vett
étkezési napok szorzatanak Gsszegével névekszik.

T,

Ha az ellatast nem a hénap minden napjan veszik igénybe, a napi személyi téritési
dij nem haladja meg a jévedelemhatar harmincad részét? <

Tr. 6. § Ha az ellétott az étkeztetést, a jelzGrendszeres hédzi segitségnydjtast vagy a nappali ellétast a
hénap nem mindegyik napjan veszi igénybe, a napi személyi téritési.dij - az Szt. 116. § (2) bekezdésében
és 117/B. §-dban foglaltak kivételével - nem haladhalja meg az Szt. 116. § (3) bekezdése, illetve 117. §
(1) bekezdése szerinti jévedelemhatdr harmincad részét.

nem

Figyelembe veszik a tavolléti napokra vonatoz6 szabalyozas?

Tr. 9.§ (6)Ha az elldtast betegség vagy mds ok miatt a jogosult nem kivénja igénybe venni, a
tavolmaradést az intézmény vezetGjének legalabb két munkanappal a tdvolmaradast megel6zden
jrasban be kell jelenteni. Ennek elmulasztdsa esetén a kélelezett a téritési dij megfizetésének
kételezetisége aldl a tdvolmaradas kezdetétdl szémlitott 3. munkanaptél mentesdl. A kételezett a
tavolmaradés idejére mentesd! a téritési dij megfizetésének kételezettsége aldl.)

nem

Téritési dij megfizetésének madja a jogszabalynak megfelelé-e?

Tr. 31. § (1) bekezdés alapjén az igénybevétel napjatél havonként - ha e rendelet, az &nkorményzat
rendelete vagy a megéllapodas méasként nem rendelkezik- a térgyhdt kéveté hénap 10. napjéig kell
megfizetni az elldtéast nydjté intézmény elszédmoldsi szdmldjéra.

nem

A téritési dij meg nem fizetése esetén dokumentalas, hatralékkezelés térténik-e?

Tr. 31. § (2) Az intézmény vezetdje ellenbrzi, hogy a megéllapliott téritési dij befizetése havonként
megtériénik-e. Ha a kételezett a befizetést elmulasziotta, az intézményvezeté 15 napos hatérido
megjelslésével a fizetésre kételezett személyt irasban felhivja az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a
hatéridé eredménytelentll telt el, az intézmény vezet6je a kitelezelt nevét, lakcimét és a fennalld
dijhétralékot nyilvantartasba veszi.

(3) A (2) bekezdés szerint nyilvéntartott dijhétralékrél az intézmény vezetbje negyedévenként téjékoztatia
a—fenntartét —a—téritési—dijhatralék —behajtdsa—vagy —a— behajtatlan—hétralék —toriése —érdekében. —Az
intézményvezeté a fenntariét - az Szt. 119. § (3) bekezdése szerintia jelzdlogbejegyzés
kezdeményezésérél valé dontés érdekében - évente értesiti a 3. szdmu melléklet szerinti hétralékrol.
Hatalyos: 2015.01.01.

Szt. 102. §(1) Az ellatott, a térvényes képviselGje vagy a téritési dijat megfizets személy & téritésidlj-
fizetési kételezettségnek nem tesz eleget, ha

a) hat hénapon &t folyamatosan téritésidij-tartozés-all fenn, és az a hatodik hdonap utolsé napjén a kéthavi
személyi téritési dij 6sszegét meghaladja, és

b)vagyoni, jévedelmi viszonyai lehetové teszik a:téritési dij megfizetését.
A(2) Ha az elltott, a térvényes képviselbje vagy a téritési dijat megfizelé személy vagyoni, jévedelmi

viszonyai —olyan —mértékben —megvéltoztak, —hogy —a—személyi—téritési —dfj—megfizetésére —vonatkoz6-|

kételezettségnek nem tud eleget tenni, kiteles az intézményvezetonél rendkivili jévedelemvizsgélat
lefolytatéséat kezdeményezni. Az intézményvezet6 a jévedelemvizsgélatot — ideérive a 68/B. § és a 117/B.
§ szerinti esetet is — a 119/C. § szabdlyai szerint lefolytatia, és a személyi téritési dijat a
jovedelemvizsgélat eredményének megfelelGen allapitia meg.

(5) A 101. § (2) bekezdésc)pontja és ez a § nem alkalmazhaté, ha a 119. § (2) bekezdése szerint
Jjelzélogjog-bejegyzés tbrtént a kételezett ingatlanvagyonan.

igen

e |

nolulh]
A&

Ha harom hénapon at téritésidij-tartozas all fenn, az ellatottat, a térvényes képviseldt
vagy a téritési dijat megfizeté személyt irasban tajékoztatjgk a felmondas
lehetGségérdl, annak kezd6 iddpontjardl?

Szt. 102.§ (4) Ha hdrom hdnapon &t téritésidlj-tartozas all fenn, az ellétoltat, a térvényes képviseldt vagy a

téritési dijat megfizeté személyt Irasban- tdjékoztatni kell a felmondés lehet6ségérdl, annak kezdo
idépontjardl, valamint a (3) bekezdésben foglaltakrol.

igen

nem

Ha harom honapon at téritésidij-tartozas all fenn, az ellatottat, a térvényes képviseltt
vagy a téritési dijat megfizeté6 személyt irasban tajékoztatjgk arrdl, hogy ha az
ellatott, a torvényes képviselbje vagy a téritési dijat megfizeté személy nem kéri a
rendkivili jovedelemvizsgalat lefolytatasat, akkor ugy kell tekinteni, hogy vagyonl
jovedelmi viszonyai lehetévé teszik a téritési dij megfizetését?

Szt. 102.§ (3) Ha az ellétott, a térvényes képviselbje vagy a téritési dijat megfizeté személy nem kéri a (2)
bekezdés szerinti jévedelemvizsgélat lefolytatésat, az (1) bekezdésb)ponija alkalmazaséaban tgy kell

igen

tekinteni, hogy vagyoni, jévedelmi viszonyai lehetévé teszik a téritési dij megfizetését.
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Az ellendrzés iddpontjaban atadott, kitoltott 3. szamu melléklet tablazata tartalmazza.
L] 2. szam( melléklet hianyaban:

Ellenérzés
2018. 2019. ;az L3
évben (Ft.) | évben (Ft.) |dop<(>l;1ttj)aban

Az 6nkdltség egy ellatasi napra juté 6sszege L~

Az onkoltség egy ellatasi napra juté 6sszege/
kiszallitas

A megallapitott intézményi téritési dij* egy
ellatasi napra jutoé 6sszege

A megallapitott intézményi téritési dij* egy /
ellatasi napra juté 6sszegelkiszallitds

..............................................................................................................................................................

A SZOLGALTATAS SZAKMAI JELLEMZOI

Specialis szolgaltatas

Van-e reggelit és/vagy uzsonnat igénybevevé ellatott, amennyiben biztositott a napi igen nem )
egyszeri meleg étkezésen fellll tovabbi étkezés igénybevételére lehetéség?

SZCSMr. 22. § (2) A szociélis konyha a napi egyszeri f6étkezésen kivill tovabbi étkezésre is lehetéséget
nydjt a 21. § (1) bekezdésben szabalyozott formék szerint.

SZCSMr. 21. § (1) Az étkeztetés a lakossdg szikségleteinek megfeleléen megszervezheté az étel
a) kiszolgalasdval egyidejid helyben fogyasztéssal,

b) elvitelének lehetévé tételével,

c) lakédsra széllltédsaval.

Sziikség esetén orvosi javaslatra a diétas étkezés biztositott? an/g nem

SZCSMr. 21. §(2) Az étkeztetés keretében féétkezésként legaldbb napi egyszeri meleg ételt kell
biztositani. Ha az étkezésben részesiilé személy egészségi &llapota indokolja, a szakorvos javaslatdra— a
népkonyha kivételével — az ellatast igénybe vevé részére diétéds étkeztetést kell biztositani.

Biztositott diétak:... E 2L .. CADY oo T TIm——

Igény esetén a munkaszineti és pihenénapon torteno etkeztetes feltetelel [’ igen) nem
biztositottak?

. ~
SZCSMr. 21. § (5) lgény esetén a munkasziineti és pihenénapon torténé étkeztetés feltételeit is E/OQ/[@ }Oéé Q4/47

biztositani kell, ha ez helyben megoldhato. / e / A Cléj‘
O elvitellel O kiszallitassal O helyben fogyasztassal
Egylittmiikodés

A szOc‘.’ié’IiéSzOlQélta’té ‘intézmény egy'ﬁttmﬁkédik

Szt 59..§ (2) A szoc:élls szolgéltaté illetve lnlézmény egyatimakadik az ellstasi tertletén -mikods. szocidlis, gyermekjélét/-
gyermekvédelmi, egészségngy/ oktatasi és: munkaugyl szolgéltatokkal, mtézményekkel lgy: kalénosen

&8)'az:otthonapolési: szolgélattal :

b) a:partfogé fe agyeldl szolgélattal, valammt & b()ntetés-végreha;tés: szervezetnel: ‘mikédo paritfogo: felagyelékkel

o) fogyatékos személy- lét4sa ‘esetén a gyégypedagéglal nevelési szakszolgélatokkal és a fogyatékos: személyek segito,

érdekvédelml szervezeteivel,
d): psz:chlétnal betegiés: szenvedélybeteg esetén.a héziorvossal.és a kezel6orvossal,

- Szocidlis intézmények, szakellatast ny(jtd intézményekkel igerj} nem
- Gyermekjoléti-gyermekvédelmi szolgaltatdkkal, intézményekkel "~ igem nem
- Egészségligyi intézményekkel ( igen) nem
- Oktatasi-, munkatgyi szolgaltatdkkal, intézményekkel igen ) /nfz
- Otthonapolasi szolgalattal “igen Q?m}
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- Partfogd »féll‘]gyelﬁ szolgéalattal, biintetés-végrehajtasi szervezetnél mikodé igen (nem:)’
feltugyel6kkel

- Fogyatékos személyek elldtdsa esetén gyodgypedagogiai, nevelési igen @m/)
szakszolgalatokkal,

- Pszichiatriai beteg és szenvedélybeteg esetén haziorvossal, kezelborvossal C igen e

Belsé szakmai egyuttmiikédés
A fenntarto évente értékeli a szakmai munka eredményességét (allami) igen . nem .

Szt. 92/B. § (1) d) A személyes gondoskodést nyujté intézmény &llami fenniartGja ellenérzi és évente egy
alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét.

utols6 ellenérzés idépontja | _2O l&)
Az intézményvezeté milyen rendszerességgel tart munkaértekezleteket? ﬁ(‘(/O/?é’ff /‘[/ A
Az intézményvezet6 részérél a ?; tk|adas Z;Ls_zamonkeres milyen rendszerességgel torténik?

VIZSGALA TI MEGALLAPITASOK

G ebemailalberal f/fé/ bes.. 4004 /)a/a/yc/ /ag/mlw/«//
54 Zé/ 2 /za/mgzza,é
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AZ ELLENORZES EGYEB MEGALLAPITASAIT A PE/SZOC/900-3/2020 SZ. ELLENORZESI
JEGYZOKONYV TARTALMAZZA

Kelt: QOZO 5 O? " !f'

fenntartd

Kﬁ,@,uopcm‘ ol

-
Kormanyhivatal U Kormanyhivatal
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1. szamu melléklet — Lakossagszam

Kérem, sziveskedjen az ellétasi teriilet [akossdgszamard! sz616 tablazatot kitslteni és az ellendrzéskor
a Kormanyhivatal részére atadni.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat neve: ?aldoxff'&%mq 0)4/(@ '0(jaq’ })oq ,0'1 Mo&{b JZD j‘l%j‘

Adatszolgaltatés iddpontja: Lo%0- OF. 3.

Telepiilések Lakosség-szam 8 é:gg;;uliak
BIATOR & A 01 W CNEYe AC 40
Osszesen: A 012 640
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2. szamu mellékiet — Ellatottak

Kérem, sziveskedjen az ellatottakrdl sz8l6 tablazatot kitdlteni &s az ellendrzéskor a Kormanyhivatal 39..63 atadni.
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